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สารจากประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทนยังเป็นธุรกิจที่มีความน่าสนใจ แม้ว่าช่วงหลังการเติบโต 

ในธุรกิจนี้จะชะลอตัวลงไปบ้าง ท�ำให้หลายผู้ประกอบการหันไปขยายการลงทุนในประเทศ

เพื่อนบ้าน โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศอาเซียนด้วยกัน โดย SUPER ก็เป็นหนึ่งในบริษัท

หลายๆ บริษัทที่เข้าไปลงทุนในประเทศอาเซียน โดยเฉพาะในประเทศเวียดนาม ที่ยังม ี

อัตราการเติบโตการใช้ไฟฟ้าอย่างต่อเนื่อง อีกทั้งภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต ้

เป็นภูมิภาคที่มีความต้องการใช้ไฟฟ้าในอัตราการเติบโตที่สูงเป็นอันดับต้นๆ ของโลก  

และมีแนวโน้มที่จะหันมาให้ความส�ำคัญในกระบวนการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน  

โดยเฉพาะอย่างยิง่พลงังานแสงอาทติย์ พลงังานลม และพลงังานน�ำ้ โดยมกีารคาดการณ์ว่า

ตลาดพลังงานหมุนเวียนในภูมิภาคน้ีจะมีการพัฒนามากข้ึนเป็นระบบ ทั้งในแง่การจัดการ  

การประยกุต์ใช้ทีเ่พิม่มากข้ึนสอดคล้องกับทศิทางหลกัด้านพลงังานในอนาคต ประเทศไทย 

ก็เป็นหนึ่งในประเทศที่ก�ำหนดเป้าหมายด้านการผลิตไฟฟ้าของประเทศให้มีการใช้พลังงานทดแทนมากข้ึนของการใช้พลังงาน 

ทัง้หมดในประเทศ ผ่านการให้ชุมชนเข้ามามส่ีวนร่วมในการพัฒนาโครงการมากข้ึน ดงัจะเหน็ได้จากโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความร้อน 

จากขยะชุมชน โครงการโซล่าร์รูฟท็อป โครงการ Private PPA เป็นต้น โดยในส่วนของแนวโน้มในอนาคตบริษัทมองว่า การเติบโต 

ในธุรกิจพลังงานทดแทน จะมาจากการเติบโตในรูปแบบ New Demand และในรูปแบบ Replace Demand โดยที่การเติบโตในลักษณะ  

Replace Demand จะเป็นการเติบโตที่มีปริมาณมาก ตามทิศทางพลังงานของโลก เพราะฉะนั้น SUPER ยังเห็นโอกาสที่จะเติบโต 

ในธุรกิจนี้ได้อีก 3-5 ปีข้างหน้า ส�ำหรับการลงทุนในประเทศไทยและประเทศเวียดนาม รวมไปถึงประเทศอื่นๆ ในอาเซียนที่จะหันมา 

ให้ความสนใจพลังงานทดแทนอย่างจริงจัง โดยอัตราการเติบโตนับจากนี้จะมีไปอย่างต่อเนื่องในทุกๆ ปี อย่างไรก็ตามการเข้าไปลงทุน 

ในต่างประเทศเหล่านี้ยังมีความเส่ียงของการเข้าไปลงทุนอยู่บ้าง ทั้งนี้ก็ข้ึนอยู่กับความชัดเจนของนโยบายการส่งเสริมจากภาครัฐบาล

ของประเทศนั้นๆ เป็นส�ำคัญ

       ผลการด�ำเนินงานในปี 2563

หน่วย: ล้านบาท ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561

งบดุล 

   สินทรัพย์รวม 73,160.31 55,669.43 49,649.96

   หนี้สินรวม 52,537.23 36,811.27 32,094.91

   ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 20,623.08 18,858.16 17,555.05

งบก�ำไรขาดทุน

   รายได้จากการด�ำเนินงาน 6,514.61 6,245.58 5,729.40

   ก�ำไร (ขาดทุน) จากอัตราแลกเปลี่ยน 225.79 (88.87) 12.21

   ก�ำไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในบริษัทร่วม 76.72 91.73 84.10

   ก�ำไรจากการจ�ำหน่ายสินทรัพย์เข้ากองทุนฯ - 1,289.92 -

   รายได้อื่น 253.74 130.35 48.59

   ก�ำไร (ขาดทุน) ส�ำหรับปี 1,527.79 2,374.41 1,274.20
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โดยในปี 2563 ที่ผ่านมา บริษัทได้เข้าลงทุนโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ รวม 4 โครงการ ก�ำลังการผลิต 600 เมกะวัตต์ 

เพ่ิมเติมจากปี 2562 ที่มีอยู่เดิม 5 โครงการ ก�ำลังการผลิต 236.72 เมกะวัตต์ โดยเมื่อสิ้นปี 2563 SUPER มีโครงการโรงไฟฟ้า 

พลังงานแสงอาทิตย์ที่ด�ำเนินการเชิงพาณิชย์แล้วทั้งสิ้น 9 โครงการ ก�ำลังการผลิตรวม 836.72 เมกะวัตต์ และยังอยู่ระหว่างก่อสร้าง 

ส�ำหรับโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลมอีก 421 เมกะวัตต์ และการด�ำเนินการเชิงพาณิชย์ในส่วนของโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนจาก 

ขยะชุมชน 9 เมกะวัตต์ ท�ำให้บริษัทมีการรับรู้รายได้รวม 6,514.16 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีที่ผ่านมา 4.31% หรือเพิ่มขึ้น 269.03 ล้านบาท  

ทั้งนี้ รายได้ดังกล่าวยังเป็นรายได้ที่ยังไม่สะท้อนถึงโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 550 เมกะวัตต์ ที่ SUPER เพิ่ง COD ไป 

เมื่อปลายปี 2563 ที่ผ่านมา ขณะที่ต้นทุนรวมก็มีการปรับขึ้นตามการรับรู้รายได้ที่เพิ่มขึ้น โดยมี Gross Profit ของกลุ่ม SUPER ที่ 50.82%  

และมีก�ำไรสุทธิ 23.45% จากความส�ำเร็จของการเข้าลงทุนในประเทศเวียดนามตลอด 2-3 ปีที่ผ่านมา เป็นส่วนส�ำคัญของบริษัท 

ที่สามารถสร้างกระแสเงินสดได้อย่างต่อเนื่อง และสร้างความเชื่อมั่นต่อนักลงทุน และผู้บริหารได้อย่างไม่มีข้อสงสัย ถึงการรับรู้รายได ้

ที่แน่นอน รวมไปถึงการขอรับการสนับสนุนเงินกู้ยืมโครงการ Project Finance จากสถาบันการเงิน ก็ได้รับการตอบรับเป็นอย่างดี  

ท�ำให้ภาพรวมของธุรกิจแข็งแกร่งข้ึน ความส�ำเร็จจากการลงทุนพัฒนาโครงการในต่างประเทศยังเป็นตัวช้ีวัดเครดิต เรทติ้งของบริษัท  

ณ สิ้นปี 2563 ขึ้นมาอยู่ในระดับ BBB Stable ซึ่งก็ถือเป็นระดับของการลงทุน (Investment Grade) ของนักลงทุนและผู้ที่สนใจ 

ส�ำหรับปี 2564 ยังคงเป็นภาพของการลงทุนในประเทศไทยและประเทศเวียดนามเป็นหลัก โดยมุ่งเน้นพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้า 

พลังงานลมที่ประเทศเวียดนาม 421 เมกะวัตต์ ที่อยู่ระหว่างด�ำเนินการก่อสร้าง โดยมีก�ำหนด COD ภายในปี 2564 นี้ และยังมีโอกาส 

เข้าไปประมูลโครงการเพ่ิมเติมส�ำหรับโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์และโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลมเพ่ิมเติมอีก  

ด้วยมาตราการสนับสนุนในการขยายก�ำลังการผลิตไฟฟ้าเพ่ือรองรับกับความต้องการที่เพิ่มสูงข้ึนอย่างรวดเร็วของทางประเทศเวียดนาม  

นอกเหนือจากนี้ในประเทศไทย ก็ยังมีโครงการขยะที่อยู่ระหว่างการพัฒนาที่จังหวัดหนองคาย จังหวัดนนทบุรี จังหวัดเพชรบุรี และ 

จังหวัดนครศรีธรรมราช รวมไปถึงปีนี้น่าจะมีความเป็นไปได้สูงในการพัฒนาโครงการ Hybrid ที่บริษัทชนะการประมูลมา 1 โครงการ  

ก�ำลังการผลิตขายไฟฟ้า 16 เมกะวัตต์ ซึ่งจะได้มีการลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟ้าในเดือนมีนาคมนี้ รวมไปถึงการเข้าไปลงทุนส�ำหรับ 

โครงการ Private PPA กับภาคเอกชน เป็นต้น โดยบริษัทตั้งเป้าหมายรายได้รวมในปี 2564 นี้ ที่ระดับ 10,000 ล้านบาท ภายใต้โครงการ 

ที่บริษัทอยู่ระหว่างพัฒนาโครงการ ซ่ึงยังไม่รวมโครงการท่ีจะเกิดข้ึนจากการลงทุนใหม่ๆ ในปี 2564 นี้ แม้ว่าการลงทุนของบริษัท 

จะมกีารเตบิโตอย่างรวดเร็วในช่วงเวลาทีผ่่านมา ส่งผลให้ระดบัหนีสิ้นเองก็มอีตัราการเพ่ิมข้ึนตามรายได้ทีเ่พ่ิมข้ึน ท�ำให้บริษัทให้ความส�ำคญั 

กับการบริหารจัดการเรื่องสภาพคล่องของกลุ่มบริษัทควบคู่ไปกับเงินลงทุนในโครงการใหม่ๆ ที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 

อย่างไรก็ตาม บริษัทยังคงให้ความสนใจในการลงทุนในธุรกิจที่เป็นลักษณะสัมปทานอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะธุรกิจที่เป็นสาธารณูปโภค 

ขั้นพื้นฐานเพื่อลดความเสี่ยงจากปัจจัยภายนอกที่จะมากระทบต่อการด�ำเนินงาน ทั้งนี้ ก็ขึ้นอยู่กับทิศทางนโยบายจากภาครัฐเป็นส�ำคัญ 

ทัง้นี ้ บริษัทมเีป้าหมายในการเป็นบริษัททีมุ่ง่มัน่พัฒนา ลงทนุ และด�ำเนนิธรุกิจ ภายใต้การบริหารจดัการทีด่แีละเป็นธรรมต่อผูม้ส่ีวนได้เสีย 

ทุกฝ่าย โดยยึดหลักความถูกต้อง และเป็นธรรม รวมไปถึงการเป็นองค์กรที่ช่วยส่งเสริมภาพรวมเศรษฐกิจและเป็นส่วนส�ำคัญในการ

สร้างความมั่นคงด้านพลังงานของประเทศต่อไป

	 นายจอมทรัพย์ โลจายะ

	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร



1. นายกำธร  อุดมฤทธิรุจ
 ประธานคณะกรรมการบร�ษัท / 
 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

2. พล.ต.ท. ป�ยะ  สอนตระกูล
 ประธานคณะกรรมการบร�หารความเสี่ยง / กรรมการบร�ษัท

3. นายจอมทรัพย�  โลจายะ
 รองประธานคณะกรรมการบร�ษัท / 
 กรรมการบร�หารความเสี่ยง / ประธานเจ�าหน�าที่บร�หาร 

4. นางสาวไตรทิพย�  ศิวะกฤษณ�กุล
 รองประธานคณะกรรมการตรวจสอบ /  กรรมการบร�ษัท

5. นางสาวสรรสิร�  ชัยเจร�ญพัฒน�
 รองประธานคณะกรรมการบร�หารความเสี่ยง / 
 กรรมการบร�ษัท

6. นางสาววนิดา  มัชฉิมานนท�
 กรรมการตรวจสอบ /  กรรมการบร�ษัท

7. นางสาววร�นทร�ทิพย�  ชัยสังฆะ
 กรรมการบร�ษัท
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1. นายกำธร  อุดมฤทธิรุจ
 ประธานคณะกรรมการบร�ษัท / 
 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

2. พล.ต.ท. ป�ยะ  สอนตระกูล
 ประธานคณะกรรมการบร�หารความเสี่ยง / กรรมการบร�ษัท

3. นายจอมทรัพย�  โลจายะ
 รองประธานคณะกรรมการบร�ษัท / 
 กรรมการบร�หารความเสี่ยง / ประธานเจ�าหน�าที่บร�หาร 

4. นางสาวไตรทิพย�  ศิวะกฤษณ�กุล
 รองประธานคณะกรรมการตรวจสอบ /  กรรมการบร�ษัท

5. นางสาวสรรสิร�  ชัยเจร�ญพัฒน�
 รองประธานคณะกรรมการบร�หารความเสี่ยง / 
 กรรมการบร�ษัท

6. นางสาววนิดา  มัชฉิมานนท�
 กรรมการตรวจสอบ /  กรรมการบร�ษัท

7. นางสาววร�นทร�ทิพย�  ชัยสังฆะ
 กรรมการบร�ษัท
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ข้อมูลสรุปที่ส�ำคัญทางการเงิน

-

50.00	

100.00	

150.00	

200.00	

38.32	
52.05	

36.94	
39.16	

44.35	

166.48	

Water	Revenue	(mb)

-

2,000.00	

4,000.00	

6,000.00	

8,000.00	

1,642.20	
1,550.93	

1,671.87	
1,562.29	

6,211.75	
6,427.28	

Total	Revenue	(mb)

ข้อมูลสรุปที่สำคัญทางการเงิน 

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

1ทั้งนี้ ในปี 2562 บริษัทมีการรับรู้กำไรจากการโอนสิทธิการรับรู้รายได้สุทธิเพื่อเข้าจัดตั้งกองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐานฯ จำนวน 1,289.92 ล้านบาท 

(กำไรก่อนผลกระทบทางภาษี) 

-
100.00	
200.00	
300.00	
400.00	
500.00	
600.00	

115.69	115.74	116.57	127.13	

518.73	475.13	

SUPER	Revenue	(mb)

-
1,000.00	
2,000.00	
3,000.00	
4,000.00	
5,000.00	
6,000.00	

1,261.84	
1,107.96	

1,153.69	
1,079.36	

5,275.72	4,602.85	

Solar	TH	Revenue	(mb)

-
200.00	
400.00	
600.00	
800.00	

1,000.00	
1,200.00	

218.50	
243.56	

291.71	
259.56	398.59	

1,013.33	

Solar	VN	Revenue	(mb)

-
100.00	
200.00	
300.00	
400.00	
500.00	
600.00	

101.25	
123.57	

165.59	170.35	

406.76	

560.75	

Waste	Revenue	(mb)

-
20.00	
40.00	
60.00	
80.00	

100.00	

22.29	
23.79	

23.94	 13.87	

86.33	 83.88	

IT	Revenue	(mb)

-
500.00	

1,000.00	
1,500.00	
2,000.00	
2,500.00	

789.36	

205.03	
531.62	

1.78	

2,374.41	

1,527.79	

Net	Profit	Revenue	(mb)1

-
1,000.00	
2,000.00	
3,000.00	
4,000.00	
5,000.00	
6,000.00	

1,402.34	

1,293.95	

1,382.33	

1,212.60	

5,137.00	 5,291.22	

EBITDA	Revenue	(mb)

(8.40%)	

3.00%	

(0.13%)	

(35.66%)	

(0.03%)	2.75%	0.38%	

1.54%	

3.47%	

115.74
116.57

127.13
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ส่วนที ่1 
การประกอบธุรกจิ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 1. สนองนโยบายภาครัฐในการพัฒนา
ระบบพลังงานไฟฟ้าจากพลังงาน
ทดแทน เพื่อความยั่ ง ยืนทาง
พลังงาน 

 2. ลงทุนและขยายก าลังการผลิต
ไฟฟ้าจากพลังงานทดแทนดว้ย
เ ท ค โ น โ ล ยี ที่ ทั น ส มั ย แ ล ะ มี
ประสทิธภิาพ 

 3. สรา้งประโยชน์และคุณค่าที่ยั่งยืน
ตอ่สงัคมและผูม้สีว่นไดเ้สยีทุกภาค
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Target 
เป้าหมาย 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

SUPER  มีนโยบายการใหบ้ริการดา้นการปฏิบตัิการดูแลบ ารุงรกัษาโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน 
(Operation and Maintenance services) ใหแ้ก่บริษัทต่างๆท่ีบริษัทถือหุน้ทัง้ทางตรงและทางออ้ม 
นอกจากนี ้SUPER ประกอบธุรกิจโดยการถือหุน้ในบรษิัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วม ท่ีประกอบธุรกิจผลิต
และจ าหน่ายไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน ธุรกิจผลิตและจ าหน่ายน า้เพ่ือการอุปโภคบริโภค ธุรกิจ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร โดยมีนโยบายหลักในการขยายการลงทนุดา้นโรงไฟฟ้าพลงังาน
ทดแทนอย่างต่อเน่ือง โดยใหค้วามส าคญัในการด าเนินงานทกุขัน้ตอนอย่างถูกตอ้งและมีประสิทธิภาพ 
ตัง้แต่การจดัหาท่ีดิน การย่ืนขอรบัใบอนุญาตต่างๆ และขัน้ตอนการผลิตกระแสไฟฟ้าเพ่ือตอบสนอง
ความตอ้งการในการท่ีจะท าใหบ้ริษัทมีรายไดท่ี้มั่นคงในระยะยาว และมีความเส่ียงต ่าในการด าเนิน
ธุรกิจ ตลอดจนการพฒันาความรูค้วามสามารถบุคลากร การค านึงถึงผลกระทบดา้นส่ิงแวดลอ้มและ
การช่วยเหลือสงัคม เพ่ือการเตบิโตของบรษิัทอย่างยั่งยืนตอ่ไป 

ทัง้นี ้บริษัทมีความเช่ือมั่นในความพรอ้มและความส าเร็จจากประสบการณ์การด าเนินธุรกิจ
โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยท่ี์ผ่านมา และจะยงัคงมุ่งมั่นขยายธุรกิจใหส้ามารถเติบโตไดอ้ย่างยั่งยืน 
ควบคูไ่ปกบัการส่งเสรมิการอนรุกัษพ์ลงังานและสิ่งแวดลอ้ม ตลอดจนสรา้งการมีส่วนร่วมรบัผิดชอบต่อ
ชมุชนและสงัคม ตามหลกัธรรมาภิบาล และการก ากบักิจการท่ีดีตอ่ไป 

 

 1. สนองนโยบายภาครัฐในการพัฒนาระบบพลังงานไฟฟ้าจาก
พลงังานทดแทน เพ่ือความยั่งยืนทางพลงังาน      

 2. ลงทุนและขยายก าลังการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานทดแทนดว้ย
เทคโนโลยีท่ีทนัสมยัและมีประสิทธิภาพ 

 3. สรา้งประโยชนแ์ละคุณค่าท่ียั่งยืนต่อสังคมและผูมี้ส่วนไดเ้สีย
ทกุภาคส่วน ภายใตห้ลกัธรรมาภิบาลที่ดี 

Mission 
พันธกิจ 

บรษิัทตัง้วสิยัทศันใ์นการเป็นผูน้  าดา้นธุรกิจพลงังาน 
ผลิตไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน  ประเภท 
พลงังานแสงอาทติย ์ พลงังานขยะ  และพลงังานลม 
ทัง้ในประเทศ และในภมูิภาคอาเซียน (Regional) 

Vision 
วสัิยทัศน ์
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1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

บริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชั่น จ ากัด
(มหาชน) (“บริษัท” หรือ “SUPER”) เดิมช่ือ บริษัท ซุปเปอร์
บล๊อก จ ากัด (มหาชน) ก่อตัง้เม่ือวันท่ี 20 ธันวาคม 2537 
ต่อมาเม่ือวันท่ี 9 พฤษภาคม 2561 ได้มีการจดทะเบียน
เปล่ียนช่ือเป็น บริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรช่ัน 
จ ากัด(มหาชน) ตามมติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ท่ี 1/2561 เม่ือ
วนัท่ี 25 เมษายน 2561  

SUPER  มีน โยบายการ ให้บริ การด้านการ
ปฏิบัติการดูแลบ ารุงรักษาโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน 
(Operation and Maintenance services) ไดแ้ก่ พลงังาน
แสงอาทิตย์ (“Solar Energy”) พลังงานขยะ (“Waste 
Energy”) และพลังงานลม (“Wind Energy”) ใหแ้ก่บริษัท
ต่างๆ ท่ีบริษัท ถือหุ้นทั้งทางตรงและทางอ้อม โดยให้
ความส าคญัในการติดตามการด าเนินงานของโรงไฟฟ้าและ
การดแูลบ ารุงรกัษาเครื่องจักรและอุปกรณ์ใหอ้ยู่ในสภาพท่ี
พรอ้มใชง้านไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือใหโ้รงไฟฟ้าดงักล่าว
สามารถผลิ ตและจัดจ าห น่ ายกร ะแส ไฟฟ้ า ได้ เ ต็ ม
ประสิทธิภาพ รวมทัง้การบริการให้ค  าปรกึษาท่ีเก่ียวขอ้งกับ
ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน  

 
 

 

 
SUPER ไ ด้ เ ติ บ โ ต ก้ า ว ม า เ ป็ น ห นึ่ ง ใ น

ผูป้ระกอบการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย ์โดยไดเ้ขา้
ลงทุนในโครงการพลงังานทดแทนครัง้แรกในปี 2556 และ
หลังจากนัน้ไดมี้การขยายการลงทุนดา้นโครงการโรงไฟฟ้า
เรื่อยมาอย่างตอ่เน่ืองรวมไปถงึโรงไฟฟ้าพลงังานขยะ โดยได้
มีการขยายการลงทุนโครงการไฟฟ้าทั้งในประเทศและ
ตา่งประเทศ   

ส  าหรบัการลงทนุในต่างประเทศ SUPER  ไดเ้ริ่ม
ลงทนุในประเทศเวียดนามตัง้แต่ปี 2561 และไดด้  าเนินการ
เชิงพาณิชย์ ในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
ทัง้หมด 9 โครงการรวมทัง้หมด  836.72 MW  และปัจจุบนั
ยังขยายการลงทุนในโรงไฟฟ้าพลังงานลม และยังมีแผน
ขยายการลงทนุในตา่งประเทศอย่างตอ่เน่ือง 

นอกจากการด าเนินธุรกิจด้านพลังงานไฟฟ้า
ทดแทนแลว้ Super ยังขยายธุรกิจดา้นอ่ืนๆร่วมดว้ย ไดแ้ก่  
ธุรกิจผลิตและจดัจ าหน่ายน า้เพ่ือการอุปโภคบริโภค, ธุรกิจ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  โดยลักษณะของการ
บรหิารโดยการเขา้ไปถือหุน้ในบรษิัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม 
(Holding Company)   
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นอกจากนี ้บริษัทยังมีนโยบายท่ีจะด าเนินธุรกิจ

ดา้นการปฏิบัติการดูแลบ ารุงรกัษาโรงไฟฟ้าฯทัง้ท่ีเป็นของ
กลุ่มบริษัท และ/หรือ บริษัทอ่ืนภายนอกท่ีจะเกิดขึน้ใน
อนาคต โดยมีวัตถุประสงค์ท่ีจะขยายขอบเขตธุรกิจไปยัง
ธุรกิจรบัเหมาก่อสรา้งและการประมวลผลโรงไฟฟ้าพลงังาน
ทดแทนท่ีจะเกิดขึน้ในอนาคตต่อไป นอกจากนี ้บริษัทย่อย
ภายใตบ้ริษัท มีนโยบายด าเนินธุรกิจผลิตและจัดจ าหน่าย
กระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน และธุรกิจท่ี
เก่ียวขอ้งทัง้ในประเทศ และต่างประเทศ ปัจจุบนับริษัทไดมี้
การขยายการลงทุนโครงการไฟฟ้าทั้งในประเทศและ
ตา่งประเทศ  เริ่มจากการขยายโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์
ท่ีประเทศเวียดนาม ซึ่งได้ด  าเนินการเชิงพาณิชย์ไปเป็นท่ี
เรียบรอ้ยทัง้หมด 9 โครงการ  836.72 MW และมีแผนท่ีจะ
ขยายการลงทุนในต่างประเทศอย่างต่อเน่ือง เพ่ือแสวงหา
โอกาสการลงทนุท่ีน่าสนใจและมีผลตอบแทนท่ีเหมาะสม 

นอกจากนี ้ บรษิัทยงัไดข้ยายการลงทนุไปในธุรกิจ
อ่ืนๆ ดา้นสาธารณูปโภค ไดแ้ก่ ธุรกิจผลิตและจ าหน่ายน า้
เพ่ือการอุปโภคบริโภค ใหแ้ก่ภาคอุตสาหกรรม ,การประปา
ส่วนภูมิภาค และภาคครวัเรือน โดยบริษัทไดเ้ขา้ไปลงทนุใน
บริษัท ซุปเปอร์ วอเตอร์ จ  ากัด ซึ่งด  าเนินธุรกิจด้านการ
จ าห น่ ายน ้า  ทั้ ง น ้า ดิ บ  น ้าป ร ะปา  และน ้า เ พ่ื อ การ
อุตสาหกรรม ไดแ้ก่ในพืน้ท่ีของจังหวดัภูเก็ต  จังหวดัชลบุรี  
และจงัหวดัสมทุรสาคร 

จากการถือหุน้ในกลุ่มธุรกิจหลักท่ีประกอบธุรกิจ
ผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้าจากพลังงานทดแทนในหลายบริษัท 
ทัง้จากพลังงานแสงอาทิตย์ พลังงานลม และพลังงานขยะ 
ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ ส่งผลใหผ้ลการด าเนินงานท่ี
ผ่านมา รายไดห้ลักของบริษัทท่ีแสดงตามงบการเงินรวมมา
จากรายได้จากการด าเนินโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย์ในประเทศรวมทั้งหมด 100 โครงการ  และ
ต่างประเทศ  9 โครงการ  ทัง้นี ้บริษัทมีมลูค่าการลงทุนรวม
ในบริษัทท่ีประกอบธุรกิจหลักในสัดส่วนไม่ต  ่ากว่า 51% 
เ พ่ือให้บริษัทสามารถควบคุมการด าเนินงานได้อย่าง
เหมาะสม  

 

 
 

อย่างไรก็ดี ตามมติคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 
6/2562 เม่ือวนัท่ี 13 พฤศจิกายน 2562 ไดพ้ิจารณาและมี
มติอนุมัติให้บริษัท ดับเบิล้ยู อาร์ พี อีเนอร์จี จ  ากัด เป็น
บรษิัทย่อยท่ีประกอบธุรกิจหลกัของบริษัท (บริษัทแกน) โดย
พิจารณาจากก าไรสุทธิ ตามงบการเงินสอบทานไตรมาส 
3/2562 ทัง้นี ้ บริษัท ดับเบิล้ยู อาร์ พี อีเนอร์จี จ  ากัด เป็น
บริษัทท่ีด  าเนินธุรกิจผลิตและจัดจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าจาก
โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ขนาด 48 เมกะวตัต ์โดยบริษัท
มีอ  านาจในการบริหารจัดการ และมีสัดส่วนการถือหุ้น 
100% เพ่ือให้สอดคล้องกับหลักเกณฑก์ารด ารงสถานะ
บริษัทจดทะเบียนประเภท Holding Company ตาม
ขอ้บงัคบัตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

 
 

 

SUPER 
(HOLDING COMPANY) 

โรงไฟฟ้า
พลังงานลม 

โรงไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทติย ์

โรงไฟฟ้า
พลังงานขยะ 

จ าหน่ายน า้
อุปโภค-บริโภค 

เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
การส่ือสาร 

บจ. ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ ี

บมจ.ซุปเปอร ์ 
เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น 

บจ.ซุปเปอร ์วอเตอร ์

บจ.ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป 

บจ.ซุปเปอร ์โซล่าร ์
เอนเนอรย์ ี

บจ.โอเพน่เทคโนโลยี่ บจ.ซุปเปอร ์ 
วินด ์เอนเนอรย์ ี
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1.1 ธุรกิจการให้บริการด้านการปฏิบัติการ
ดูแลบ ารุงรักษาโรงไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย ์

 
ด  าเนินการโดยบรษิัท ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอ

เรชั่น จ ากัด(มหาชน) (“SUPER”) ไดแ้ก่ การใหบ้ริการดา้น
การปฏิบตัิการดแูลบ ารุงรกัษาโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
(Operation and Maintenance services), งานบริหาร
จัดการสถานีไฟฟ้าและสายส่ง เป็นตน้ ใหแ้ก่โครงการของ
บริษัทย่อยท่ี SUPER เขา้ไปถือหุน้ทัง้ทางตรงและทางออ้ม 
ภายหลังจากท่ีโครงการโรงไฟฟ้าดงักล่าวไดด้  าเนินการเชิง
พาณิชยเ์รียบรอ้ยแลว้ เพ่ือดแูลบ ารุงรกัษาเครื่องจกัรอุปกรณ์
ในโรงไฟฟ้า รวมถึงการบริหารจัดการเพ่ือให้โรงไฟฟ้า
สามารถด าเนินการผลิตไปไดอ้ย่างเตม็ประสิทธิภาพ 

ทัง้นี ้ธุรกิจการใหบ้ริการดา้นการปฏิบตัิการดูแล
บ ารุงรักษาโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน (Operation and 
Maintenance services) มีการขยายตัวตามธุรกิจผลิตและ
จดัจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน ไม่ว่า
จะเป็นพลังงานแสงอาทิตย ์พลังงานขยะ และพลังงานลม 
และธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้ง ซึ่งมีอตัราการเติบโตอย่างต่อเน่ืองตาม
ความตอ้งการใชไ้ฟฟ้าในประเทศท่ีมีแนวโนม้เพิ่มสูงขึน้ในทกุ
ปี 

 

 
 

 
 

 
 
1.2 ธุรกิจผลิตและจัดจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าจาก
โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติย ์(“Solar Energy”) 

1.2.1 โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยใ์นประเทศ
ไทย 

ด าเนินการโดยกลุ่มบริษัทย่อย ภายใต้บริษัท 
ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรยี์ จ ากัด (“SSE”) เพ่ือลงทุนและ
พฒันาธุรกิจผลิตและจดัจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์ และธุรกิจท่ีเก่ียวข้อง โดยโครงการ
โรงไฟฟ้าพลงังานสงอาทิตยข์องกลุ่มบริษัทมีการใชอุ้ปกรณ์
ท่ี ได้มาตราฐานและ มีการรับประกัน  โดยค านึ งถึ ง
ประสิทธิภาพและความคุม้ค่าในการลงทุนเพ่ือใหส้ามารถ
ด าเนินโครงการไดต้ลอดอายุสัญญาโครงการ 25 ปี ตาม
สญัญารบัซือ้ไฟฟ้ากบัการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย / 
การไฟฟ้านครหลวง / การไฟฟ้าส่วนภมูิภาค  

ทัง้นี ้ปัจจุบนับริษัทมีโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตยภ์ายใตก้ารบริหารจัดการของกลุ่มบริษัทท่ีเปิด
ด าเนินการเชิงพาณิชยใ์นประเทศแลว้ เป็นจ านวนรวม 100 
โครงการ จ านวน 563.60 เมกะวตัต ์ประกอบดว้ย  

1. กลุ่มโครงการในระบบ Adder 8.00 บาท  
     รวม 4 โครงการ ก าลงัการผลิตรวม 7 เมกะวตัต ์
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2. กลุ่มโครงการในระบบ Adder 6.50 บาท  
      รวม 2 โครงการ ก าลงัการผลิตรวม 5.95 เมกะวตัต ์
3. กลุ่มโครงการในระบบ Fit 5.66 บาท  
      รวม 88 โครงการ ก าลงัการผลิตรวม 522.65 เมกะวตัต ์
4. กลุ่มโครงการในระบบ Fit 4.12 บาท  

      
 

 
 

รวม 6 โครงการ ก าลงัการผลิตรวม 28 เมกะวตัต ์
 
รายละเอียดโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติยใ์นประเทศไทยภายใต้การบริหารจัดการของกลุ่มบริษัท 
 

ล าดับ ชื่อบริษัท / โครงการ จ านวน
โครงการ /เม

กะวัตต ์

ประเภทอุปกรณ ์
(แผงโซล่าร)์ / 
(อนิเวอรเ์ตอร)์ 

ผู้รับซือ้
ไฟฟ้า 

อัตรา
รับซือ้
ไฟฟ้า 

วันทีด่ าเนินการ
เชิงพาณิชย ์

วันทีส่ิน้สุด
สัญญา 

1 บจ.รูทซนั /  
โครงการ 1,2 

2 โครงการ / 
2.0 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
String Inverter 

PEA -
โคราช 

8.00 1 ก.ค. 2554 30 มิ.ย. 2564 

 โครงการ 3 1 โครงการ / 
1.0 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
String Inverter 

PEA - 
โคราช 

8.00 3 พ.ค. 2555 2 พ.ค. 2565 

2 บจ.โปร โซลา่ร ์วนั /  
โครงการ 1 

1 โครงการ / 
4.0 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

PEA 8.00 8 ก.พ. 2556 30 พ.ย. 2564 

3 บจ.กรีน ไบ-โอ มหาสารคาม / 
โครงการ 1 

1 โครงการ / 
0.952 เมกะวตัต ์

Thin Film / 
Central Inverter 

PEA 6.5 8 ก.พ. 2556 7 ก.พ. 2566 

4 บจ.พีที ไดรว์ (ประเทศไทย) /  
โครงการ 1 

1 โครงการ / 
5.0 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline, 
Thin Film / Central 

Inverter 

PEA 6.5 10 ต.ค.2557 9 ต.ค. 2567 

5 บจ.มีเดียมารค์ /  
วงัหลมุ 

1 โครงการ / 
5.90 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 3 ธ.ค. 2558 2 ธ.ค. 2583 

 ดงพลบั 1 โครงการ / 
5.90 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 21 ธ.ค. 2558 20 ธ.ค. 2583 

  หนองแขม 1 โครงการ / 
5.90 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 30 ธ.ค. 2558 29 ธ.ค. 2583 

  หนัทราย 1 โครงการ / 
5.90 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 23 เม.ย.2559 30 ธ.ค. 2583 

6 บจ.เอสพีพี ซคิ /  
โคกส าโรง 

1 โครงการ / 
41.0 เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

EGAT 5.66 30 ธ.ค. 2558 26 ม.ค. 2583 

7 บจ.เอส ท ีเอฟ อี โซลา่ /  
ยางน า้กลดัใต ้

1 โครงการ / 
8.0 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline, 
Thin Film / Central 

Inverter 

PEA 5.66 29 ม.ค. 2559 28 ธ.ค. 2583 

8 บจ.เอ็นเนอรจี์ เซฟิ /  
หนองปรง 2,6,9 

3 โครงการ / 
17.85 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 26 ก.พ. 2559 30 ธ.ค. 2583 

 หนองปรง 1,3,4,5,7,8,10 7 โครงการ / 
43.7 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 26 เม.ย. 2559 30 ธ.ค. 2583 
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ล าดับ ชื่อบริษัท / โครงการ จ านวน
โครงการ /เม

กะวัตต ์

ประเภทอุปกรณ ์
(แผงโซล่าร)์ / 
(อนิเวอรเ์ตอร)์ 

ผู้รับซือ้
ไฟฟ้า 

อัตรา
รับซือ้
ไฟฟ้า 

วันทีด่ าเนินการ
เชิงพาณิชย ์

วันทีส่ิน้สุด
สัญญา 

9 บจ.อีเลคตรกิา้ เอเชีย เพาเวอร ์/  
กาหลง 

1 โครงการ / 
8.0 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 27 เม.ย. 2559 31 ธ.ค. 2583 

 อผศ. 1 โครงการ / 
5.0 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
String Inverter 

MEA -เขต
มีนบรุี 

4.12 27 ธ.ค. 2561 26 ธ.ค. 2586 

10 บจ. นอรท์โซลา่ร ์เพาเวอร ์/  
หนัทราย1, หนัทราย2 

2 โครงการ / 
8.0 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 23 เม.ย. 2559 30 ธ.ค. 2583 

11 บจ.พาวเวอร ์เทคโนโลยี อินเตอร์
เนชั่นแนล / บ่อนอก,  
หนัทราย1-7 

8 โครงการ / 
49.65 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline, 
Thin Film / 

Central Inverter 

PEA 5.66 28 เม.ย. 2559 30 ธ.ค. 2583 

  คลองปนู 1 โครงการ / 
5.95 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.377 10 มิ.ย. 2559 30 ธ.ค. 2583 

12 บจ.อามานฟู /  
คลองหนิปนู, โคกสนั่น, สวนป่า, 
วงัใหม1่, วงัใหม2่ 

5 โครงการ / 
30.0 เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 28 เม.ย. 2559 30 ธ.ค. 2583 

13 
 

บจ.อพอลโล ่โซลา่ร ์/  
วงัม่วง 

1 โครงการ / 
1.8 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
String Inverter 

PEA 5.66 18 ธ.ค. 2558 17 ธ.ค. 2583 

 วงัน า้เย็น 1 โครงการ / 
3.6 เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 28 เม.ย. 2559 30 ธ.ค. 2583 

14 บจ.พีเคทีกรีน /  
เมืองชยัภมู ิ

1 โครงการ / 
4.0 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

PEA 4.12 24 ธ.ค. 2561 23 ธ.ค. 2586 

15 บจ.นอรธ์อีสต ์ฟิวเจอร ์อีเนอรจี์ /  
เมืองไผ ่

1 โครงการ / 
6.0 เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 29 เม.ย. 2559 30 ธ.ค. 2583 

16 บจ.ดบัเบิล้ย ูอาร ์พี อีเนอรจี์ / 
ศาลาล าดวน 1-8 

8 โครงการ / 
48.0 เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 29 เม.ย. 2559 30 ธ.ค. 2583 

17 บจ.เอส ทพีู อีเนอรจี์ /  
โคกป่ีฆอ้ง 1-6 

6 โครงการ / 
36.0 เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 29 เม.ย. 2559 30 ธ.ค. 2583 

18 บจ.ศรีนาคา พาวเวอร ์/  
หนัทราย1-6  

6 โครงการ / 
36.0 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 29 เม.ย. 2559 30 ธ.ค. 2583 

19 บจ.โซลคดิ โซลา่ร ์/  
หนัทราย 

1 โครงการ / 
6.0 เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 29 เม.ย. 2559 30 ธ.ค. 2583 

20 
 

บจ.อิเควเตอร ์โซลาร ์/  
เขาใหญ่ 1-2 

2 โครงการ / 
10.0 เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 30 เม.ย. 2559 30 ธ.ค. 2583 

 เขาใหญ่ 5 1 โครงการ / 
5.0 เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 30 เม.ย. 2559 30 ธ.ค. 2583 

 เขาใหญ่ 8-15 8 โครงการ / 
40.0 เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 30 เม.ย. 2559 30 ธ.ค. 2583 

 เขาใหญ่ 3-4 2 โครงการ / 
10.0 เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.377 10 มิ.ย. 2559 30 ธ.ค. 2583 

 เขาใหญ่ 6-7 2 โครงการ / 
10.0 เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.377 10 มิ.ย. 2559 30 ธ.ค. 2583 
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ล าดับ ชื่อบริษัท / โครงการ จ านวน
โครงการ /เม

กะวัตต ์

ประเภทอุปกรณ ์
(แผงโซล่าร)์ / 
(อนิเวอรเ์ตอร)์ 

ผู้รับซือ้
ไฟฟ้า 

อัตรา
รับซือ้
ไฟฟ้า 

วันทีด่ าเนินการ
เชิงพาณิชย ์

วันทีส่ิน้สุด
สัญญา 

21 บจ.ตัง้แซเยีย้ง กรีน พาวเวอร ์วนั 
/ แพรกหนามแดง 

1 โครงการ / 
4.0 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
String Inverter 

PEA 5.66 30 เม.ย. 2559 30 ธ.ค. 2583 

22 บจ.ดบับลวิ เอ็กซ ์เอ 4 /  
กยุเหนือ 1 

1 โครงการ / 
5.95 เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 30 เม.ย. 2559 30 ธ.ค. 2583 

23 บจ.ดบับลวิ เอ็กซ ์เอ 5 /  
กยุเหนือ 2 

1 โครงการ / 
5.95 เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 30 เม.ย. 2559 30 ธ.ค. 2583 

24 บจ.ดบับลวิ เอ็กซ ์เอ 6 /  
กยุเหนือ 3 

1 โครงการ / 
5.95 เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 30 เม.ย. 2559 30 ธ.ค. 2583 

25 
 

บจ.ดบับลวิ เอ็กซ ์เอ 7 /  
กยุเหนือ 4 

1 โครงการ / 
5.95 เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 30 เม.ย. 2559 30 ธ.ค. 2583 

26 บจ.ไอควิ โซลา่ /  
ไรอ่อ้ยโพธาราม 

1 โครงการ / 
2.0 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 26 ธ.ค. 2559 25 ธ.ค. 2584 

 กระทุม่แบน 1 โครงการ / 
5.0 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.377 24 พ.ย. 2560 30 ธ.ค. 2584 

27 บจ.เอไอควิ เอ็นเนอรยี์ /  
ธกส.สระบรุ ี

1 โครงการ / 
1.0 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

PEA 6.5 27 ธ.ค. 2559 26 ธ.ค. 2584 

28 บจ.ไอควิ เอ็นเนอรยี์ /  
นครชยัศรี 

1 โครงการ / 
5.0 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 27 ธ.ค. 2559 26 ธ.ค. 2584 

 บางประหนั 1 โครงการ / 
5.0 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 28 ธ.ค. 2559 27 ธ.ค. 2584 

  ศภุนิมิตอรญัประเทศ 1 โครงการ / 
5.0 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 6 มี.ค. 2560 30 ธ.ค. 2584 

29 บจ.แอสตา้ พาวเวอร ์/  
บา้นบงึ 

1 โครงการ / 
5.0 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 28 ธ.ค. 2559 27 ธ.ค. 2584 

  พนมสารคาม 1 โครงการ / 
4.5 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 28 ธ.ค. 2559 27 ธ.ค. 2584 

 บางเลน 1 โครงการ / 
4.2 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 29 ธ.ค. 2559 28 ธ.ค. 2584 

 อรญัประเทศ 1 โครงการ / 
5.0 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

PEA 5.66 30 ธ.ค. 2559 29 ธ.ค. 2584 

30 บจ.ไอควิกรีน /  
บางบ่อ 

1 โครงการ / 
5.0 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
String Inverter 

MEA-เขต
บางพล ี

5.66 28 ธ.ค. 2559 27 ม.ค.2584 

31 บจ.ไทยกรีน /  
สวนยางบา้นดนินา 

1 โครงการ / 
5.0 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

PEA 4.12 24 ธ.ค. 2561 23 ธ.ค. 2586 

  โนนสงั 1 โครงการ / 
4.0 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

PEA 4.12 26 ธ.ค. 2561 23 ธ.ค. 2586 

32 บจ.ซุปเปอร ์โซลา่ร ์เอนเนอรยี์ /  
ผูผ้ลติยางพาราสรุาษฎรธ์านี 

1 โครงการ / 
5.0 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

PEA 4.12 24 ธ.ค. 2561 23 ธ.ค. 2586 

33 
 

บจ.ไอควิ กู๊ด /  
ผูเ้ลีย้งผึง้จงัหวดัแพร ่

1 โครงการ / 
5.0 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

PEA 4.12 27 ธ.ค. 2561 26 ธ.ค. 2586 
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ล าดับ ชื่อบริษัท / โครงการ จ านวน
โครงการ /เม

กะวัตต ์

ประเภทอุปกรณ ์
(แผงโซล่าร)์ / 
(อนิเวอรเ์ตอร)์ 

ผู้รับซือ้
ไฟฟ้า 

อัตรา
รับซือ้
ไฟฟ้า 

วันทีด่ าเนินการ
เชิงพาณิชย ์

วันทีส่ิน้สุด
สัญญา 

รวมท้ังหมด   100 โครงการ 563.60 เมกะวัตต ์

 
หมายเหต ุ: ในระหว่างปี 2562 บริษัทไดมี้การจดัตัง้กองทนุรวมโครงสรา้งพืน้ฐานโรงไฟฟ้า ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ (“SUPER ENERGY POWER PLANT 
INFRASTRUCTURE FUND”) ดว้ยการโอนสิทธิในรายไดส้ทุธิจากการจ าหน่ายไฟฟ้าตามสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า ภายใตบ้ริษัท 17 อญัญวีร ์โฮลดิง้ จ ากัด 
(“17AYH”) และ บรษัิท เฮลท ์แพลนเน็ท เมเนจเมน้ท ์(ประเทศไทย) (“HPM”) จ ากดั จ านวน 19 โครงการ รวม 118 เมกะวตัต ์เม่ือวนัท่ี 14 สิงหาคม 2562 
โดยผลการด าเนินงานทัง้ 2 บริษัทดงักล่าว ไม่แสดงรวมอยู่ในงบการเงินรวมของบริษัทตัง้แต่วนัท่ีเกิดรายการ อย่างไรก็ตาม ทางกองทนุฯไดมี้การว่าจา้ง 
SUPER ใหเ้ป็นผูบ้รหิารจดัการโรงไฟฟ้าดงักลา่วภายใตส้ญัญาบรกิารท่ีเก่ียวขอ้งตอ่ไป 
 

1.2.2 โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยใ์นประเทศ
เวยีดนาม 

ในปี  2563 ท่ีผ่ านมา บริษัทได้เข้าลงทุนใน
โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ท่ีประเทศเวียดนาม 
เพิ่มเติมทัง้หมด 4 โครงการ และไดด้  าเนินการเชิงพาณิชย์
เรียบรอ้ยแลว้  ไดแ้ก่  

1.  โครงการ Thinh Long ขนาดก าลังการผลิต
ติดตัง้ 50 เมกะวัตต์  โดยมี SUPER SOLAR ENERGY 
(HONGKONG)3 ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท เขา้ซือ้หุน้ใน
บริษัท THINH LONG PHUYEN SOLAR POWER JSC 
(TLPY) ในสดัส่วนรอ้ยละ 100    

2. โครงการ Loc Ninh อีกทัง้หมด 3 โครงการ  
ขนาดก าลงัการผลิตตดิตัง้รวม 550 เมกะวตัต ์ การเขา้ลงทนุ
ในโครงการโรงไฟฟ้าครั้งนี ้ ท  าให้บริษัทมีโครงการท่ีได้
ด  าเนินการเชิงพาณิชยแ์ลว้ ในประเทศเวียดนามทัง้หมด 9 
โครงการ ก าลังการผลิตรวม 836.72 เมกะวัตต ์ซึ่งจะช่วย
เสริมสรา้งความแข็งแกร่งและศกัยภาพในการแข่งขนัในการ
ด าเนินธุรกิจ และสรา้งรายไดใ้นอนาคตใหแ้ก่บริษัทไดอ้ย่าง
ตอ่เน่ือง 
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รายละเอียดโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติยป์ระเทศเวยีดนาม 
 
ชื่อโครงการ 

 
บริษัท ก าลังการ

ผลิต 
ประเภทอุปกรณ ์
(แผงโซล่าร)์/
(อนิเวอรเ์ตอร)์ 

ผู้รับซือ้
ไฟฟ้า 

อัตรารับซือ้ไฟฟ้า วันทีด่ าเนินการ
เชิงพาณิชย ์

วันทีส่ิน้สุด
สัญญา 

1. Phan Lam Nam Viet Phan Lam 
Co.,Ltd. 

36.72 
MWp 

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

EVN 9.35 
UScents/kWh 

25 มิ.ย. 2562 24 มิ.ย. 2582 

2. Binh An EverichBinhThuan 
Energy LLC 

50.00 
MWp 

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

EVN 9.35 
UScents/kWh 

25 มิ.ย. 2562 24 มิ.ย. 2582 

3. Sinenergy 
NinhThuan 

Sinenergy NinhThuan 
Power LLC 

50.00 
MWp 

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

EVN 9.35 
UScents/kWh 

24 ธ.ค. 2562 23 ธ.ค. 2582 

4. Van Giao1 
  

Van Giao Solar Power 
Plant JSC 

50.00 
MWp 

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

EVN 9.35 
UScents/kWh 

26 มิ.ย. 2562 25 มิ.ย. 2582 

5. Van Giao2 Van Giao Solar Energy 
Plant JSC 

50.00 
MWp 

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

EVN 9.35 
UScents/kWh 

26 มิ.ย. 2562 25 มิ.ย. 2582 

6. Thinh Long Thinh Long Phu Yen 
Solar Power JSC 

50.00 
MWp 

Poly Crystalline / 
Central Inverter 

EVN 9.35 
UScents/kWh 

30 มิ.ย. 2562 29 มิ.ย. 2582 

7. Loc Ninh1 Loc Ninh1 Energy Joint 
Stock Company 

200.00 
MWp 

Mono Crystalline / 
Central Inverter 

EVN 7.09 
UScents/kWh 

31 ธ.ค. 2563 30 ธ.ค. 2583 

8. Loc Ninh2 Loc Ninh2 Energy Joint 
Stock Company 

200.00 
MWp 

Mono Crystalline / 
Central Inverter 

EVN 7.09 
UScents/kWh 

31 ธ.ค. 2563 30 ธ.ค. 2583 

9. Loc Ninh3 Loc Ninh3 Energy Joint 
Stock Company 

150.00 
MWp 

Mono Crystalline / 
Central Inverter 

EVN 7.09 
UScents/kWh 

31 ธ.ค. 2563 30 ธ.ค. 2583 

รวมท้ังหมด    9  โครงการ 836.72 เมกะวัตต ์ 

 
 
รูปภาพโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยใ์นประเทศ
เวียดนาม 
 

Phan Lam ก าลังการผลิต 36.72 MW 

 

 
 
 
 

 
Binh An ก าลังการผลิต 50.00 MW 
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Van Giao1 ก าลังการผลิต 50.00 MW 

 
 

Van Giao2 ก าลังการผลิต 50.00 MW  

 
 

Thinh Long ก าลังการผลิต 50.00 MW 

 
 
 
 
 
 

 
Loc Ninh1 ก าลังการผลิต 200.00 MW 

 
 

Loc Ninh2 ก าลังการผลิต 200.00 MW 

 
 

Loc Ninh3 ก าลังการผลิต 150.00 MW 
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1.3 ธุรกิจผลิตและจัดจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าจากธุรกิจ
โรงไฟฟ้าพลังงานขยะ (“Waste Energy”)  

 
ด  าเนินการโดยกลุ่มบริษัทย่อย ภายใต้บริษัท 

ซุปเปอร์ เอิร ์ธ เอนเนอร์ยี จ  ากัด ( “SEE”) เพ่ือลงทุนและ
พฒันาธุรกิจผลิตและจัดจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้า
พลงังานความรอ้นจากขยะ และ ธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้ง ปัจจุบนัมี
โครงการโรงไฟฟ้าดังกล่าวท่ีด  าเนินการเชิงพาณิชย์แล้ว 2 
โครงการ จ านวน 18 เมกะวัตต ์ท่ีจังหวัดสระแก้ว และ ท่ี
จงัหวดัพิจิตร และอยู่ระหว่างด  าเนินการก่อสรา้งตามสญัญา
คือโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานความรอ้นจากขยะชุมชน จ.
หนองคาย ก าลงัการผลิต 8.0 เมกะวตัต ์ นอกจากนัน้แลว้ยงั
มีโครงการท่ีอยู่ระหว่างเตรียมด าเนินการต่างๆท่ีเก่ียวข้อง
จ านวน 3 โครงการ ตัง้อยู่ท่ีจงัหวดันนทบุรี, จังหวดัเพชรบุรี 
และจงัหวดันครศรีธรรมราช  

ทัง้นี ้โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะ 
จะเข้ามามีบทบาทในอุตสาหกรรมพลังงานมากย่ิงขึน้อัน
เน่ืองมาจากความพยายามในการแกไ้ขปัญหาขยะ โดยการ
บริหารจดัการขยะใหส้ามารถน ามาเป็นเชือ้เพลิงในการผลิต
พลังงานไฟฟ้ าต่อ ไป  ทั้ง นี ้  บ ริษัท ได้เล็ ง เห็นและให้
ความส าคัญต่อการมีส่วนร่วมผลักดันโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานความรอ้นจากขยะ ดว้ยการเข้าลงทุนและพัฒนา
ธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้ง อาทิเช่น การลงทุนในท่ีดิน(บ่อขยะ) การ
ลงทนุในโครงการโรงคดัแยกขยะเพ่ือผลิต RDF การลงทนุใน
เทคโนโลยีเพ่ือการผลิตและตรวจนบัวตัถุดิบ และการลงทนุ
โครงการก่อสรา้งโรงไฟฟ้าพลังงานความรอ้นจากขยะ เป็น
ต้น โดยท่ีผ่านมาบริษัทได้มีการศึกษาและเตรียมพร้อม
ส าหรบัการลงทุนในธุรกิจดงักล่าวอย่างต่อเน่ือง โดยเช่ือมั่น
ว่า ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนจากขยะจะเข้ามามี

บทบาทเพิ่มมากขึน้ และจะช่วยเพิ่มสดัส่วนรายไดใ้นธุรกิจนี้
ใหก้บับรษิัทไดอ้ย่างสม ่าเสมอในอนาคต 

 

 
 

รายละเอียดโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานความรอ้นจากขยะ
ภายใตก้ารบรหิารจดัการของกลุ่มบรษิัท 
 

ล าดับ 
บจ.กรีน เพาเวอร ์

เอ็นเนอรจ์ี  / จังหวัด
สระแก้ว 

บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ 
เอนเนอรย์ี 6 / จังหวัด

พิจิตร 
จ านวนโครงการ / 
 เมกะวัตต ์

1 โครงการ / 
9.0 เมกะวัตต ์

1 โครงการ / 
9.0 เมกะวัตต ์

ประเภทเทคโนโลยี ระบบ Circulating 
Fluidized -Bed (CFB) 

ระบบ Step Grate / 
Stoker 

วันท่ีด าเนินการเชิง
พาณิชย ์

14 มิ.ย. 2561 30 เม.ย. 2564 

วันท่ีสิ้นสุดสัญญา อายุสัญญาต่อ
อัตโนมัติทุก 5 ปี 

อายุสัญญาต่ออัตโนมัติ
ทุก 5 ปี 

อัตราค่าไฟฟ้า Adder 3.50 บาท / 
หน่วย เป็นเวลา 7 ปี 

Adder 3.50 บาท / 
หน่วย เป็นเวลา 7 ปี 
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1.4 ธุรกิจผลิตและจัดจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าจากธุรกิจ
โรงไฟฟ้าพลังงานลม (“Wind Energy”) 

บริษัทถือหุน้ผ่าน บริษัท ซุปเปอร ์วินด ์เอนเนอรยี์ 
จ ากัด (“SWE”) เพ่ือลงทุนและพัฒนาธุรกิจผลิตและจัด
จ าหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลังงานลม และธุรกิจท่ี
เก่ียวขอ้ง ซึง่หลงัจากท่ีบริษัทไดศ้กึษาถึงศกัยภาพและความ
เป็นไปไดข้องโครงการมาระยะหนึ่ง และไดเ้ห็นถึงศกัยภาพ
ของการเข้าไปลงทุนในโครงการพลังงานลมในประเทศ
เวียดนาม  ปัจจุบันบริษัทได้เริ่มด  าเนินการก่อสร้าง โดย
แบ่งเป็นโครงการพลังงานลมในทะเล (Offshore) ปริมาณ
การขายไฟฟ้าจ านวน 
171 เมกะวัตต์ และโครงการพลังงานลมบนพื้นดิน 
(Onshore) ปริมาณการขายไฟฟ้าจ านวน 250 เมะกะวัตต ์ 
รวมทัง้หมด 4 โครงการ โครงการ Offshore ตัง้อยู่ในจงัหวดั  
Soc Trang จ  านวน 30 เมกะวตัต ์ และ Bac Lieu  จ  านวน 
141 เมกะวตัต ์ซึ่งตวัโครงการจะย่ืนลงไปในทะเลตัง้แต่ 500 
เมตรขึน้ไป ขณะนีก้  าลังด  าเนินการก่อสร้าง ซึ่งคาดว่าจะ
สามารถด าเนินการเชิงพาณิชย์ได้ภายในปี 2564  และ
โครงการ Onshore ตัง้อยู่ในจงัหวดั Gia Lai จ านวน 50 เม
กะวัตต ์ ซึ่งไดล้งนามสัญญา EPC เรียบรอ้ยแล้วและอยู่
ระหว่างด  าเนินการก่อสรา้ง และท่ีจงัหวดั Phu Yen  จ  านวน 
200 เมกะวตัต ์ซึ่งอยู่ระหว่างรอลงนามในสญัญา EPC  โดย
คาดว่าจะสามารถด าเนินการเชิงพาณิชยไ์ดภ้ายในปี 2564 
หรือตน้ปี 2565 

ดงันัน้เปา้หมายภายในปี 2565 บริษัทจะสามารถ
รับรู ้รายได้จากการด าเนินการเชิงพาณิชย์ในโครงการ
พลังงานลมท่ีประเทศเวียดนามรวมทัง้หมด 421 เมกะวตัต ์
ซึ่งการเข้าลงทุนโรงไฟฟ้าพลังงานลมในครั้ง นี ้จะช่วย
เสริมสรา้งความแข็งแกร่งและศกัยภาพในการแข่งขนัในการ
ด าเนินธุรกิจ และสรา้งรายไดใ้นอนาคตใหแ้ก่บริษัทไดอ้ย่าง
ตอ่เน่ือง สอดคลอ้งกบัปัจจุบนัท่ีความตอ้งการใชพ้ลงังานใน
ประเทศเวียดนามเพิ่มมากขึน้ และเป็นการขยายการลงทุน
ของบริษัทไปยังต่างประเทศซึ่งจะไดร้บัสิทธิประโยชน์ดา้น
การลงทุนในธุรกิจพลังงานหมุนเวียนจากรัฐบาลเวียดนาม 
เช่น สิทธิประโยชนด์า้นภาษีและสิทธิประโยชนใ์นการเขา้ถึง
แหล่งเงินทนุ 

ความต่อเน่ืองในการด าเนินงานและขยายการ
ลงทุน นับตั้งแต่บริษัทได้มีการ เข้ามาในธุรกิจพลังงาน
ทดแทนนี้  บริษั ทมุ่ งมั่ น ท่ี จะพัฒนาศักยภาพในการ
ด าเนินงานเพ่ือแข่งขันและเป็นผู้น  าในธุรกิจดังกล่าว ดว้ย
ธุรกิจผลิตและจัดจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้า
พลังงานทดแทน ทัง้นี ้ภายใตก้ารด าเนินงานท่ีผ่านมาของ
บริษัท ได้ให้ความส าคัญกับกระบวนการผลิตและจัด
จ าหน่ายกระแสไฟฟ้าท่ีมีความมั่นคงและมีเสถียรภาพ ดว้ย
เทคโนโลยีท่ีทันสมัยและเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมใหแ้ก่การ
ไฟฟ้าท่ีเก่ียวขอ้งของแตล่ะประเทศท่ีบรษิัทเขา้ไปลงทนุ  ตาม
สญัญารบัซือ้ขายไฟฟ้าท่ีมีอายุสญัญาระยะยาวสามารถให้
การรบัประกันความมั่นคงในการจ่ายกระแสไฟฟ้าไดอ้ย่าง
ต่อเน่ือง การด าเนินงานของบริษัทยังมีส่วนส าคัญในการ
ผลกัดนัใหเ้กิดความมั่นคงดา้นพลงังาน ซึ่งถือเป็นพลงังานท่ี
จ าเป็นตอ่การพฒันาเศรษฐกิจของประเทศ นอกจากนีบ้ริษัท
ยังมีนโยบายในการลงทุนในบริษัทท่ีมีวัตถุประสงคใ์นการ
ประกอบกิจการลกัษณะเดียวกนั หรือกิจการท่ีสนบัสนนุการ
ด าเนินงานของบริษัทฯ อันจะท าให้บริษัทฯ มีผลการ
ด าเนินงานท่ีดี และครอบคลมุในธุรกิจนีม้ากย่ิงขึน้ 
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โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานลมประเทศเวียดนาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ Soc Trang Bac Lieu 
บริษัท 
 

Super Wind CongLy 
SocTrang  Joint Stock 

Company 

Super Wind CongLy 
Bac Lieu  Joint 
Stock Company 

ปริมาณการขายไฟฟ้า
ตามสัญญา 

30 MW 141 MW 

ทีต้ั่งโครงการ Soc Trang Province Bac Lieu  Province 
ผู้รับซือ้ไฟฟ้า EVN EVN 
PPA 30 พ.ย. 2561 18 ม.ค.2562 
อัตราการรับซือ้ไฟฟ้า 9.8 UScents/kWh 9.8 UScents/kWh 

ระยะเวลาPPA 20 ปี หลังจาก COD 20 ปี หลังจาก COD 

ก าหนดการ COD Q4 2564 Q4 2564 

ชื่อโครงการ HBRE-Phu Yen HBRE-Gia Lai 

บริษัท HBRE Phu Yen JSC HBRE Gia Lai JSC 

ปริมาณการขายไฟฟ้า
ตามสัญญา 

200 MW 50 MW 

ทีต้ั่งโครงการ Phu Yen Province Gia Lai Province 

ผู้รับซือ้ไฟฟ้า EVN EVN 

PPA In process In process 

อัตราการรับซือ้ไฟฟ้า 8.5  UScents/kWh 8.5  UScents/kWh 

ระยะเวลา PPA 20 ปี หลงัจาก COD 20 ปี หลงัจาก COD 

ก าหนดการ COD ไตรมาส 4 2564 หรือ
ไตรมาส 1 2565 

ไตรมาส 4 2564 

 Phu Yen 200 MW 

 Gia Lai 50 MW 

 Soc Trang 50 MW 

 Phu Yen 200 MW 
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ผลการด าเนินการเชิงพาณิชยข์องโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน
ภาพรวมผลการด าเนินการเชิงพาณิชยข์องโรงไฟฟ้าพลงังาน
ทดแทนของกลุ่มบรษิัท 

ปีทีด่ าเนินการเชิง
พาณิชย ์(SCOD) 

โครงการ เมกะ
วัตต ์

เมกะวัตต์
สะสม 

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยใ์นประเทศ 

 ปี 2554 3 6.00 6.00 
 ปี 2555 1 1.00 7.00 
 ปี 2556 1 0.95 7.95 
 ปี 2557 1 5.00 12.95 
 ปี 2558 20 175.50 188.45 
 ปี 2559 96 542.15 730.60 
 ปี 2560 2 10.00 740.60 
 ปี 2561 6 28.00 768.60 

 ปี 2562 (19) 1 
(11) 1 

(118) 1 

(87) 2 
563.60 

ปี 2563 - - - 
รวม 100  563.60 

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยต์่างประเทศประเทศ 

 ปี 2562 53 236.723 236.72 
 ปี 2563 4 600.00 836.72 
รวม 9  836.72 
รวมโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทติย ์            109 1,400.32  

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อน (จากขยะ) 

ปี 2561 1 9.00 9.00 

ปี 2563 1 9.00 9.00 
รวมโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานขยะ 2  18.00 

รวมทัง้หมดที ่COD 
แล้ว 111 1,418.32  

 
 
 
 
 

หมายเหต ุ: 
 1.   ในวนัท่ี 14 สงิหาคม 2562 บรษัิทโอนขายสทิธิในรายได้

สทุธิเขา้กองทนุรวมโครงสรา้งพืน้ฐานโรงไฟฟ้าซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ 
(SUPEREIF) ทัง้หมด 19 โครงการ ก าลงัการผลติ 118 เมกะวตัต ์
 2.   ในวนัท่ี 6 ม.ค. 2563 ที่ประชมุคณะกรรมการบริษัทมีมติ
ให ้SSE จ าหน่ายหุน้สามญัทัง้หมดใน บจ. อินฟินิท อลัเทอรเ์นทีฟ ฯ 
(IAE) ซึง่ถือหุน้ใน บจ.รางเงิน โซลชูั่น รอ้ยละ 100 ใหก้ับ บมจ.กันกุลฯ 
(GUNKUL) คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 33.0 ของทุนจดทะเบียนและทุน
ช าระแลว้ สง่ผลให ้บรษัิท รางเงิน โซลชูั่น จ ากดั (RNS) สิน้สภาพในการ
เป็นบรษัิทรว่มของ SSE รวมทัง้หมด 11 โครงการ ก าลงัการผลิต 87.00 
เมกะวตัต ์นบัตัง้แตว่นัท่ี 6 มกราคม 2563 
 

ในด้านสถานะการด าเนินงานของโรงไฟฟ้าท่ี
บริษัทเข้าลงทุนและด าเนินการเชิงพาณิชย์แล้ว มีจ านวน 
111 โครงการ รวมก าลงัการผลิต 1,418.32 เมกะวตัต ์ท่ีเป็น
โรงไฟฟ้าท่ีสามารถสรา้งผลการด าเนินงานใหแ้ก่บริษัทได้
ทนัทีและต่อเน่ืองในระยะยาว นอกจากนีย้ังมีโรงไฟฟ้าบาง
โครงการอยู่ระหว่างการก่อสรา้งซึ่งจะเป็นส่วนท่ีเสริมสรา้ง
การเตบิโตของรายไดใ้หแ้ก่บรษิัทฯ ตอ่ไปในอนาคต 

ในปี 2563 บรษิทัไดแ้สดงใหเ้ห็นถึงความส าเร็จใน
การลงทุนและพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการลงทุนและพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์ในประเทศเวียดนาม ซึ่งได้มีการ
ด าเนินการเชิงพาณิชย์เรียบร้อยแล้วทั้งหมด 9 โครงการ
ก าลงัการผลิตทัง้หมด 836.72 เมกะวตัต ์นบัเป็นสิ่งยืนยนัถึง
ความส าเร็จของการเขา้มาลงทนุในธุรกิจดงักล่าว  อย่างไรก็
ตาม บริษัทจะยังคงมุ่งมั่นสรา้งการเติบโตในทกุๆ ปี เพ่ือให้
บริษัทได้บรรลุวัตถุประสงค์ในการเป็นผู้น  าด้านธุรกิจ
โรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน 
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ภาพแสดงการด าเนินการเชิงพาณิชยข์องโรงไฟฟ้าพลงังาน
ทดแทนของกลุ่มบรษิัท ณ วนัท่ี 15 มกราคม 2564 
 

 
 
หมายเหต ุ:  

1. ในปี 2562 บรษัิทไดมี้การโอนขายสทิธิการรบัรูร้ายได้
สทุธิเพ่ือจดัตัง้กองทนุรวมโครงสรา้งพืน้ฐานฯ SUPEREIF จ านวน 19 
โครงการ รวมก าลงัการผลติ 118 เมกะวตัต ์    

2. ในปี 2563 บรษัิทมีมตใิห ้SSE จ าหน่ายหุน้สามญั
ทัง้หมดใน บจ. อินฟินิท อลัเทอรเ์นทีฟ ฯ (IAE) ซึง่ถือหุน้ใน บจ.รางเงิน 
โซลชูั่น รอ้ยละ 100 ใหก้บั บมจ.กนักลุฯ (GUNKUL) คดิเป็นสดัสว่น
รอ้ยละ 33.0 ของทนุจดทะเบียนและทนุช าระแลว้ สง่ผลให ้บรษัิท ราง
เงิน โซลชูั่น จ ากดั (RNS) สิน้สภาพในการเป็นบรษัิทรว่มของ SSE รวม
ทัง้หมด 11 โครงการ ก าลงัการผลติ 87.00 เมกะวตัต ์

การขยายการลงทนุและพฒันาโครงการโดยรวมในปี
ท่ีผ่านมา ส่วนใหญ่จะเป็นการลงทุนและพัฒนาโครงการ
โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์และโครงการโรงไฟฟ้าพลงังาน
ลม ในประเทศเวียดนาม โดยในปีนี ้บริษัทไดเ้น้นไปท่ีการ
ด าเนินการต่อเน่ืองในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม  ซึ่ง
บริษัทมีความพรอ้มและไดท้ยอยก่อสรา้งตามแผนงาน โดย
เฟสแรกจ านวน 171 เมกะวตัต ์และเฟสสองจ านวน 250 เม
กะวตัต ์รวม 421 เมกะวตัต ์ซึง่จะช่วยสนบัสนุนใหก้ารสรา้ง
รายไดแ้ละก าไรของบรษิัทเตบิโตอย่างแข็งแกรง่ในอนาคต 

นอกจากนีบ้ริษัทยังมีเป้าหมายการขยายธุรกิจรวม
ไปถึงกลุ่มประเทศ CLMV ซึ่งถือเป็นตลาดท่ีส าคัญและมี
ขนาดใหญ่ อย่างไรก็ดี การลงทุนในต่างประเทศ ต้องใช้
ความระมดัระวงั ทัง้ในดา้นกฎหมาย สิทธิประโยชนท์างภาษี 

รวมถึงโครงการท่ีบริษัทจะเข้าไปลงทุนนัน้ จะตอ้งสามารถ
สรา้งผลตอบแทนท่ีดี ก่อใหเ้กิดกระแสเงินสดท่ีเพิ่มขึน้ใหแ้ก่
บรษิัท 
 
1.5 ธุรกิจด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
(Information & Communications Technology)  

ด าเนินการโดยบริษัท โอเพ่น เทคโนโลย่ี จ ากัด
(มหาชน)  (“OPEN”) ได้แก่ งานพัฒนาและวางระบบ
สารสนเทศ งานด้านการบริการบ า รุ งรักษา อุปกรณ์
คอมพิวเตอรร์ะบบสารสนเทศ และจัดหาบุคลากรใหบ้ริการ
แบบครบวงจร และงานดา้นการบริหารงานและใหค้  าปรกึษา
ดา้นธุรกิจ  

 
โดยบรษิัทด  าเนินธุรกิจเนน้รูปแบบท่ีเอือ้อ  านวยให้

สอดคล้องกับความต้องการของลูกค้าในแต่ละกลุ่มเป็น
ปัจจัยหลัก ตั้งแต่การคัดสรรผลิตภัณฑแ์ละระบบงาน ซึ่ง
บรษิัทเป็นผูจ้ดัจ าหน่ายผลิตภณัฑด์า้นเทคโนโลยีท่ีมีช่ือเสียง 
โดยผ่านตวัแทน หรือคู่คา้ (Distributors / Partners) เพ่ือ
จดัหาผลิตภณัฑด์า้นเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกบัรูปแบบการใช้
งานและลกัษณะการด าเนินธุรกิจของลกูคา้ในกลุ่มต่างๆ เช่น 
กลุ่มสถาบันการเงิน กลุ่มอุตสาหกรรม กลุ่มภาครัฐและ
รฐัวิสาหกิจ เพ่ือใหเ้กิดประโยชนส์ูงสุดต่อองคก์รและธุรกิจ
ของลูกคา้ ทัง้นีบ้ริษัทใหค้วามส าคัญในเรื่องการใหบ้ริการ
แบบ Manage Services โดยการใหบ้ริการจดัหาบุคคลากร
เจ้าหน้าท่ีเพ่ือใหป้ฏิบัติงานประจ า ณ จุดท่ีลูกคา้ตอ้งการ 
(Outsourcing Services) โดยทีมวิศวกรผูเ้ช่ียวชาญเฉพาะ
ทาง ท างานร่วมกบั ทีมวิศวกรของลูกคา้เสมือนเป็นทีมงาน
เดียวกนัเพ่ือใหเ้กิดความคล่องตวั และมีประสิทธิภาพสูงสุด 
ภายใตเ้ง่ือนไข ขอ้ตกลงของการใหบ้ริการ (Services Level 
Agreement) นอกจากนี้บริษัทยังให้บริการในแบบ  On-
Demand เช่น การใหบ้รกิารบ ารุงรกัษาอุปกรณค์อมพิวเตอร ์

 -

 200.00

 400.00

 600.00

 800.00

 1,000.00

 1,200.00

 1,400.00

 1,600.00

2554 2555 2556 2557 2558 2559 2560 2561 2562 2563

 188.45  

 730.60   740.60   777.60   809.32  

 6.00   1.00   0.95   5.00  

 175.50  

 542.15  

 10.00   37.00  
 31.72  

 609.00  

จ านวนเมกะวตัต(์สะสม) 

COD / ถือหุน้ในปีก่อนหนา้ 

COD / เขา้ถือหุน้เพ่ิมเติม 
รวมก าลงัการผลติ  1,418.32 เมกะวตัต ์ 
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( Maintenance Services) เม่ืออุปกรณ์เกิดขัดคล่อง หรือ
ระบบมีปัญหา   

การด าเนินธุรกิจอีกส่วนหนึ่งของ OPEN คือการ
ให้บริการบริหารจัดการและดูแลทรัพย์สินส่วนกลางของ
อาคารพักอาศัย และอาคารส านักงานในลักษณะของ นิติ
บคุคลอาคารชดุ 
 
1.6 ธุรกิจด้านการผลิตและจ าหน่ายน ้าเพื่อการอุปโภค 
บริโภค 

ด าเนินการโดยกลุ่มบริษัทย่อย ภายใต้บริษัท 
ซุปเปอร ์วอเตอร ์จ ากดั จ  ากดั (“SW”) ซึ่งประกอบธุรกิจผลิต
และจ าหน่ายน า้เพ่ือการอุปโภคบริโภค ไดแ้ก่ น า้ประปา น า้
ดิบ  และน ้า เ พ่ืออุตสาหกรรม ให้แ ก่  ผู้ประกอบการ
อุตสาหกรรมในนิคมอุตสาหกรรม และเขตประกอบการ
อุตสาหกรรม รวมถึงภาคครัวเรือน และการประปาส่วน
ภมูิภาค ผลิตภณัฑแ์ละบรกิารในกลุ่มไดแ้ก่ 

1. การจดัหาและจ าหน่ายน า้ดบิ 
2. การผลิตและจ าหน่ายน า้เพ่ืออตุสาหกรรม 
3. การผลิตและจ าหน่ายน า้ประปา 
ปัจจบุนับรษิัทในเครือ ใหบ้ริการผลิตและจ าหน่าย

น า้ใหแ้ก่ผูป้ระกอบการหลกัๆ ดงันี ้

ในอนาคตบริษัท มีแผนท่ีจะขยายพื้น ท่ีการ
จ าหน่ายน า้ไปยังจังหวดัต่างๆ ท่ีครอบคลุมทั่วภูมิภาค เพ่ือ
ร อ ง รับ การ เ ติบ โตข อ งสั ง คม เ มื อ ง  ค รั ว เ รื อ น  แล ะ
ผูป้ระกอบการ รวมถงึการการบรกิารสาธารณปูโภคแบบครบ
วงจร ตัง้แตก่ารจดัหา ผลิต บรหิารจดัการ และจดัจ าหน่าย 

โครงการจ าหน่ายน ้าเพ่ืออุปโภคบริโภคได้เริ่ม
พฒันาขึน้โดยขยายพืน้ท่ีการจ าหน่ายน า้ไปยงัภูมิภาคต่างๆ 
ได้แก่  การจ าหน่ายน ้า เ พ่ืออุตสาหกรรมในพื้น ท่ี นิคม
อตุสาหกรรมสมทุรสาคร การจ าหน่ายน า้ประปาใหแ้ก่ อบต.
ชัยมงคงจังหวัดสมุทรสาคร การจ าหน่ายน ้าดิบในพื้นท่ี
อุตสาหกรรมอมตะชลบุรี  และการจ าหน่ายน า้ประปาใหแ้ก่
การประปาภมูิภาคในจงัหวดัภูเก็ต ทัง้นีเ้พ่ือตอบสนองความ
ตอ้งการใชน้  าท่ีเพิ่มขึน้ในทกุปี โดยค านึงถึงคณุภาพของน า้ท่ี
ใหอ้ยู่ในระดับมาตรฐาน การน าเทคโนโล Scada  มาช่วย
ควบคุมในการจ่ายน า้แบบ Real Time ท าใหป้ริมาณน า้
สูญเสียน้อยมาก และสามารถควบคุมคุณภาพน า้ไดอ้ย่าง
สม ่าเสมอ รวมถึงการใชร้ะบบผลิตน า้เพ่ืออุตสาหกรรมแบบ
Reverse Osmosis ท่ีนิคมอุตสาหกรรมสมทุรสาคร ซึ่งท  าให้
คณุภาพน า้ท่ีไดส้งูกวา่มาตรฐานของการประปาส่วนภูมิภาค 
และเหมาะสมส าหรบัการน าไปใชเ้พ่ืออตุสาหกรรม 

 

 
โครงการสมทุรสาคร บรษัิท กิจการรว่มคา้ไทยพานิชนาวาก่อสรา้ง 

และแหลง่น า้ไทย จ ากดั 
 

โครงการ 

ปริมาณน า้
จ าหน่ายขั้นต ่า
ตามสัญญาซือ้

ขายน า้ 

อายุ
สัญญา 
Year 

ราคาต่อ
หน่วย 

(THB/M3) 

1. องคก์ารบริหารส่วน
ต าบลชัยมงคล 

13,000 ลบ.ม./วนั 30 5.50-16.00 

2. อมตะวอเตอร ์   5 ลบ.ม./ปี 25 7.2 
3. ฉลอดจุดท่ี 1  
จ.ภูเก็ต 

3,000 ลบ.ม./วนั 5 11.35 

4. ฉลอดจุดท่ี 2  
   จ.ภูเก็ต 

2,400 ลบ.ม./วนั 5 12 

5. กระทู้ตะวันตก  
   จ.ภูเก็ต 

2,400 ลบ.ม./วนั 5 13 

6. กระทู้ตะวันออก 
    จ.ภูเก็ต 

2,400 ลบ.ม./วนั 5 11.5 

7. ส านักบก จ.ชลบุรี 3,600 ลบ.ม./วนั 10 10.8 

8. หนองบอนแดง  
   จ.ชลบุรี 

3,600 ลบ.ม./วนั 10 9.8 

9. ป่าตอง จ.ภูเก็ต 6,100 ลบ.ม./วนั 5 12.48 
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โครงการนิคมอตุสาหกรรมอมตะนคร บรษัิท ซุปเปอร ์วอเตอร ์จ ากดั : 

จ าหน่ายน า้ดบิส าหรบันิคมอตุสาหกรรมอมตะนคร (ชลบรุี) 
 

 
โครงการนิคมอตุสาหกรรมอมตะนคร: บรษัิท ซุปเปอร ์วอเตอร ์พีพีเอส 

จ ากดั : จ าหน่ายน า้ประปานิคมอตุสาหกรรมอมตะนคร (ชลบรุี) 

 
โครงการประปาชลบรุ ี(สถานีผลติน า้ประปาหนองบอนแดง) 

 
 
 

 
โครงการประปาชลบรุ ี(สถานีผลติน า้ประปาส านกับก) 

 
 
 

 
โครงการประปาภเูก็ต (สถานีผลติน า้ประปาฉลอง) 

 
 

       
โครงการประปาภเูก็ต (สถานีผลติน า้ประปากะทู)้ 

 
 
 
 
 
 
 

คลองม่วง

ทศิทางการไหล

บ่อที่  
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 ทีต้ั่งโครงการในปัจจุบัน 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สมุทรสาคร 
Cap :  9,000 ลบ.ม./วัน 

ชลบุรี (อมตะนคร) 
Cap : 18,500 ลบ.ม./วัน 

 (น า้ดบิ) 

ภูเกต็ (กปภ.) 
Cap :  0,000 ลบ.ม./วัน 

ชลบุรี (กปภ.) 
Cap : 14,400 ลบ.ม./วัน 

ชลบุรี (อมตะนคร) 
Cap : 10,000 ลบ.ม./วัน 

 (น า้ประปา) 

 

 

 ทีต้ั่งโครงการในปัจจุบัน 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สมุทรสาคร 
Cap :  9,000 ลบ.ม./วัน 

ชลบุรี (อมตะนคร) 
Cap : 18,500 ลบ.ม./วัน 

 (น า้ดบิ) 

ภูเกต็ (กปภ.) 
Cap :  0,000 ลบ.ม./วัน 

ชลบุรี (กปภ.) 
Cap : 14,400 ลบ.ม./วัน 

ชลบุรี (อมตะนคร) 
Cap : 10,000 ลบ.ม./วัน 

 (น า้ประปา) 
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1.7 โครงการลงทุนที่จะเกิดขึน้ในอนาคต 

 
ในช่วงปีท่ีผ่านมา ได้มีผู้ประกอบการโรงไฟฟ้า

โซลาร์ฟาร์มของไทยขยายกิจการไปต่างประเทศเพิ่มขึน้  
อย่างเช่น ในจีน ญ่ีปุ่ น และเวียดนาม  ทัง้นีค้วามสนใจของ
การท าธุรกิจโซลารฟ์ารม์ จุดเด่นหลักคือการผลิตพลังงาน
หมนุเวียนโดยใชท้รพัยากรฟรี ไม่มีค่าตน้ทนุเชือ้เพลิงและไม่
มีวนัหมด อย่างพลงังานอ่ืนๆ เช่น โรงไฟฟ้าชีวมวล   รวมถึง
การลงทนุในโซลารฟ์ารม์ยังใชเ้งินลงทุนท่ีนอ้ยกว่าโรงไฟฟ้า
ชนิดอ่ืนๆ  และยังมีตน้ทนุราคาของแผงโซลารท่ี์ลดลงอย่าง
รวดเร็วและการด าเนินการท่ีลดลงตามประสบการณ์ของ
ผูป้ระกอบการท่ีเพิ่มขึน้ดว้ย 

นอกจากนี ้การเติบโตของธุรกิจพลังงานโซลาร์
เซลลท์ั่วโลก เปิดโอกาสใหน้ักลงทุนไทยขยายการลงทุนไป
ต่างประเทศ และยังมีแนวโน้มเพิ่มขึน้อย่างต่อเน่ือง และ
เติบโตเร็วท่ีสุดในกลุ่มประเทศก าลังพฒันา   สืบเน่ืองจาก
แนวโน้มความตอ้งการไฟฟ้าท่ีเพ่ิมสูงขึน้และยังอยู่ในช่วง
เริ่มตน้ของการใชพ้ลงังานหมนุเวียน ซึง่นบัเป็นโอกาสของนกั
ลงทุนไทยท่ีมีทุนท่ีเข้มแข็งและมีประสบการณ์จากการ
ด าเนินธุรกิจโซลาร์ในไทยตามนโยบายส่งเสริมพลังงาน
หมนุเวียนของรฐับาลไทยในช่วงที่ผ่านมาก 

บริษัทไดศ้ึกษาและเตรียมการในการลงทุนและ
พัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน  ซึ่งท่ีผ่านมาใน
การเข้าลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าโซลาร์เซลล์ท่ีประเทศ
เวียดนามรวมทั้งหมด 9 โครงการ  ก าลังการผลิตรวม 
836.72 เมกะวตัต ์ถือว่าประสบความส าเร็จ  ท  าใหบ้ริษัทได้
เรียนรู ้พัฒนาและมีความช านาญในการจัดการโครงการ 
รวมถึงการจัดการเ พ่ือควบคุมต้นทุน และการวางวาง
แผนการสรา้งโครงการใหท้นัก าหนดวนัจ่ายไฟเขา้ระบบ เชิง
พาณิชย์  นอกจากนี้ สิ่งส  าคัญคือการเลือกท าเล ท่ีตั้ง ท่ี
เหมาะสม รวมถงึศกึษากฎระเบียบและขอ้จ ากดัของประเทศ
นัน้ๆ 

ในปีท่ีผ่านมา การลงทุนในประเทศเวียดนามได้
มุ่งเนน้ไปท่ีโครงการโรงไฟฟ้า พลงังานแสงอาทิตย ์และถือว่า
ประสบความส าเร็จตามเป้าหมาย  โดยมีโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตยท่ี์เกิดขึน้ทัง้หมด 9 โครงการ ก าลังการ
ผลิตรวม 836.72 MW  ส่วนในปี 2564 นี ้ส  าหรบัการลงทุน
ในประเทศเวียดนาม บริษัทมุ่งเนน้การลงทนุในพลงังานลม
เป็นหลัก  ซึ่งปัจจุบนัอยู่ระหว่างด  าเนินการก่อสรา้ง คาดว่า
จะสามารถ COD ไดใ้นช่วงไตรมาส 4 ของปีนี้ ทัง้หมด 4 
โครงการ ก าลงัการผลิตรวม  421 เมกะวตัต ์

Offshore Wind Power Plants -VIETNAM 
Bac Lieu                                                        141 MWp 
Soc Trang                                                       30 MWp 
Onshore Wind Power Plants -VIETNAM 
Gai Lai                                                            50 MWp 
Phu Yen                                                         200 MWp 

 
ในการลงทุน ณ ประเทศเวียดนามนั้น บริษัทจะ

เน้นการเข้าไปถือหุน้ท่ีไดร้ับใบอนุญาตและมาด าเนินการ
ก่อสร้างเอง และหรือการเข้าไปซือ้โครงการท่ีด  าเนินการ
ก่อสร้างแล้วเสร็จ โดยท่ีบริษัทจะด าเนินการศึกษาความ
เป็นไปไดโ้ครงการ ข้อจ ากัดต่างๆ อาทิเช่น ข้อจ ากัดด้าน
กฎหมาย ขอ้จ ากดัเรื่องระยะเวลาการก่อสรา้ง สิทธิประโยชน์
ทางภาษี ผลประโยชนท่ี์บริษัทจะไดร้บั ความคุม้ค่าของเงิน
ลงทนุ เป็นตน้ ทัง้นี ้การด าเนินการลงทนุในต่างประเทศตอ้ง
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พิจารณาความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดขึน้จากปัจจัยต่างๆ อย่าง
รอบคอบ และค านึงถึงระยะเวลาการลงทุนท่ีเหมาะสมใน
การท่ีโครงการนั้นจะสามารถสรา้งผลตอบแทนกลับคืนสู่
บรษิัทไดเ้รว็และคุม้คา่ท่ีสดุ 

ส าหรับโครงการลงทุนและพัฒนาโครงการใน
ประเทศนั้น  เห็นได้จากนโยบายส่งเสริมการใช้พลังงาน
หมุนเวียนเพิ่มมากขึน้ เพ่ือเพิ่มสัดส่วนการรบัซือ้ไฟฟ้าจาก
พลังงานหมุนเวียน เพ่ือการจัดหาพลังงานไฟฟ้าอย่างมี
ประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความตอ้งการใช้ในอนาคต 
รวมถึงลดการสูญเสียเงินจากการน าเข้าพลังงานจาก
ต่างประเทศ ในการนี ้บริษัทจึงไดเ้ล็งเห็นถึงโอกาสในการท่ี
จะเขา้ไปมีบทบาทดงักล่าว ในฐานะผูผ้ลิตไฟฟ้าภาคเอกชน 
โดยบริษัทใหค้วามสนใจลงทุนและพัฒนาในส่วนโรงไฟฟ้า
พลังงานทดแทน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง พลังงานแสงอาทิตย ์
พลงังานขยะ และพลงังานลม เน่ืองจาก บริษัทมีความพรอ้ม
ทางดา้นบุคลากร เทคโนโลยี เงินทุน และประสบการณ์จาก
การด าเนินงานโครงการโรงไฟฟ้าของบรษิัทท่ีผ่านมา 

นอกจากนี ้บรษิัทยงัมองหาโอกาสขยายการลงทนุ
ใหม่ๆ ในประเทศอ่ืนๆ ภายใตเ้ป้าหมายก าลงัการผลิตไฟฟ้า
ท่ีจ่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ 2,000 เมกะวัตตใ์นอีก 1-3 ปี
ขา้งหนา้ เพ่ือสนบัสนนุการเพิ่มรายไดม้ากขึน้ รวมถึงเป็นการ
กระจายสดัส่วนรายไดใ้หมี้องคป์ระกอบจากพลงังานทดแทน
ในทกุๆประเภท โดยเฉพาะในประเทศกลุ่ม CLMV ท่ีมีอตัรา
การเจริญเติบโตค่อนขา้งสูง และมีความตอ้งการใชพ้ลงังาน
ไฟฟ้าเพิ่มขึน้ในทกุปี และวางเปา้หมายกา้วขึน้สู่การเป็นผูน้  า
ดา้นพลงังานทดแทนในภมูิภาคเอเชีย 

อย่างไรก็ตาม ปัจจุบันบริษัทมีโครงการท่ีอยู่
ระหว่างลงทุนและพัฒนาโครงการ รวมถึงโครงการท่ีรอการ
ลงทนุและพฒันา อาทิเช่น  โรงไฟฟ้าพลงังานความร้อนจาก
ขยะชมุชน ไดแ้ก่ โรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะชุมชน 
จงัหวดัหนองคาย ก าลงัการผลิตตดิตัง้ 8 เมกะวตัต ์ พลงังาน
ความรอ้นจากขยะชุมชนท่ี จังหวัดนนทบุรี ก  าลังการผลิต
ติดตัง้ 20 เมกะวตัต ์โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานความรอ้น 
จากขยะชมุชนท่ีจงัหวดัเพชรบรุี ก  าลงัการผลิตติดตัง้ 9 เมกะ
วัตต์ โดยจะเริ่มทยอยพัฒนาโครงการตามแผนงานของ
บริษัท  เป็นตน้ ซึ่งบริษัทจะไดต้ิดตามด าเนินการ รวมถึง

หากมีการเปิดใหมี้การย่ืนขอ้เสนอขอขายไฟฟ้าเม่ือใด บริษัท
ก็พรอ้มจะเขา้รว่มด าเนินงานตอ่ไป 

นอกจากนี้ บริษัท ได้ท  าการขายไฟฟ้าโดยตรง
ใหก้บัลูกคา้ในลกัษณะ Private PPA ซึ่งพนัธมิตรรายแรก 
คือ บริษัท จัดการและพัฒนาทรัพยากรน า้ภาคตะวันออก 
จ ากดั (มหาชน) หรือ EASTW ขนาด 33.24 เมกะวตัต ์โดย
แบ่งเป็น 2 Phase โดยใน Phase1 จ านวน 16.24 เมกะวตัต ์
และ Phase 2 จ านวน 17 เมกะวัตต์ ปัจจุบันได้เริ่ม
ด  าเนินการเชิงพาณิชยแ์ลว้ 1 โครงการ 100 กิโลวตัต ์และอยู่
ระหว่างรอส่งมอบพืน้ท่ีจากทาง East Water เพ่ือพัฒนา
โครงการเพิ่มเตมิ 

และเม่ือวนัท่ี 6 ธันวาคม 2562 บริษัท ซุปเปอร ์โซ
ล่าร์ เอนเนอร์ยี จ  ากัด ในฐานะบริษัทย่อยของ บริษัท 
ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชั่น จ ากัด (มหาชน) และ
บรษิัท เจริญโภคภณัฑอ์าหาร จ ากดั (มหาชน) หรือ CPF ได้
ลงนามสัญญาซือ้ขายไฟฟ้าในโครงการไฟฟ้าจากพลังงาน
แสงอาทิตยแ์บบเอกชนกับเอกชน (Private PPA) เพ่ือขาย
ใหก้บั บริษัท เจริญโภคภณัฑอ์าหาร จ ากดั (มหาชน) (CPF) 
ดว้ยระบบผลิตไฟฟ้าจากโซลารเ์ซลลแ์บบติดตัง้บนพืน้ดิน ใน
ฟารม์หมทูัง้หมด 16 ฟารม์แรก มีขนาดก าลงัการผลิตติดตัง้
รวม 4.04 เมกะวตัต ์และไดด้  าเนินการศกึษาความเป็นไปได้
เพิ่มเตมิโครงการของฟารม์ในกลุ่มธุรกิจสุกรทัง้หมด โดยการ
ตดิตัง้ระบบผลิตไฟฟ้าทัง้หมด 3 ระยะ (Phase) 

1. Phase1 จ านวน 4 โครงการ ขนาดก าลังการ
ผลิตติดตัง้รวม 1.128 MWdc/0.95MWac อายุสญัญา 15 ปี 
นบัตัง้แตว่นัเริ่มจ าหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย ์ซึ่งด  าเนินการแลว้
เสรจ็เป็นท่ีเรียบรอ้ย 

2. Phase2 จ านวน 5 โครงการ ขนาดก าลังการ
ผลิตติดตัง้รวม 1.176 MWdc/0.95MWac อายุสญัญา 15 ปี 
นบัตัง้แต่วนัเริ่มจ าหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ อยู่ระหว่างศกึษา
และด าเนินโครงการ 

3. Phase3 จ านวน 7 โครงการ ขนาดก าลังการ
ผลิตตดิตัง้รวม 1.736 MWdc/1.40MWac อายุสญัญา 15 ปี 
นบัตัง้แต่วนัเริ่มจ าหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ อยู่ระหว่างศกึษา
และด าเนินโครงการ 
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รายช่ือโครงการท่ีอยู่ระหวา่งพฒันาโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ล าดับ โครงการ เมกะวัตต ์ อัตราค่าไฟฟ้า ทีต่ัง้ เป้าหมายด าเนินการ 
COD 

1 โครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทิตย ์
(สหกรณฯ์สนามชยัเขต) 

1.5 Fit 5.66 บาท / หน่วย 
(25 ปี) 

ต าบลทา่กระดาน  
อ าเภอสนามชยัเขต  
จงัหวดัฉะเชิงเทรา 

ก่อสรา้งเสรจ็แลว้ และ
คาดวา่จะ COD ภายใน

2564 
2 โครงการโรงไฟฟา้พลงังานความรอ้น 

(จากขยะชมุชน) 
6 Fit 5.08 บาท / หน่วย 

(20 ปี) 
ต าบลโนนสวา่ง  
อ าเภอเมือง 
จงัหวดัหนองคาย 

อยูร่ะหวา่งด าเนินการ
ก่อสรา้ง คาดวา่จะ COD 

ตน้ปี 2565 
3 โครงการ SPP Hybrid Firm 16 Fit 1.03+Fit V บาท / 

หน่วย 
(20 ปี) 

จงัหวดัสระแกว้ 31 ธ.ค. 2565 

4 โครงการโรงไฟฟา้พลงังานความรอ้น 
(จากขยะชมุชน) 

16 Fit 5.08 บาท / หน่วย 
(20 ปี) 

ต าบลคลองขวาง 
อ าเภอไทรนอ้ย 
จงัหวดันนทบรุ ี

โครงการอยูร่ะหวา่ง
ด าเนินการ 

5 โครงการโรงไฟฟา้พลงังานความรอ้น 
(จากขยะชมุชน) 

16 อยูร่ะหวา่งด าเนินการ
ยื่นขอ้เสนอขอ PPA 

อ าเภอเมือง 
จงัหวดันครศรธีรรมราช 

อยูร่ะหวา่งด าเนินการ 

6 โครงการโรงไฟฟา้พลงังานความรอ้น 
(จากขยะชมุชน) 

8 Adder 3.50 บาท / 
หน่วย (7 ปี) 

ต าบลหว้ยขอ้ง  
อ าเภอบา้นลาด  
จงัหวดัเพชรบรุ ี

อยูร่ะหวา่งพิจารณา
แผนการด าเนินงาน 

7 โครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทิตย ์ 19.9 Fit 5.66 บาท / หน่วย 
(25 ปี) 

ต าบลหนองปรง อ าเภอ
เขายอ้ยจงัหวดัเพชรบรุ ี

โครงการที่อยูร่ะหวา่งรอ
รบั PPA 

 รวม 83.4    
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1.8 ประวัตกิารเปลี่ยนแปลง และพัฒนาการทีส่ าคัญ 
 

บริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชั่น จ ากัด 
(มหาชน) ก่อตัง้ขึน้เม่ือวนัท่ี 20 ธันวาคม 2537 โดยใชช่ื้อ 
บริษัท ซุปเปอร์บล๊อก จ ากัด ภายใต้การสนับสนุนของ
คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน ดว้ยทุนจดทะเบียน 150
ล้านบาท เดิมเ พ่ือด  าเ นินธุรกิจการผลิตและจ าหน่าย
ผลิตภัณฑ์คอนกรีตอิฐมวลเบา (Autoclaved Aerated 
Concrete) ต่อมาบริษัทได้จ  าหน่ายทรัพย์สินท่ีใช้ในการ
ด าเนินธุรกิจผลิตอิฐมวลเบาออกไปเม่ือวนัท่ี 28 กุมภาพันธ ์
2556 ต่อมาเม่ือวันท่ี 9 พฤษภาคม 2561 ได้มีการจด
ทะเบียนเปล่ียนช่ือเป็น บริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอร์
เปอเรช่ัน จ ากัด(มหาชน) ตามมติท่ีประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ท่ี 
1/2561 เม่ือวันท่ี 25 เมษายน 2561 เพ่ือใหส้อดคล้องกับ
ธุรกิจท่ีเปล่ียนแปลงไป โดยหันมาให้ความสนใจในธุรกิจ
โรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน และไดมี้การปรบัเปล่ียนโครงสรา้ง
บริษัท เพ่ือใหมี้ความเหมาะสมต่อการด าเนินธุรกิจโรงไฟฟ้า
พลังงานทดแทน โดยมีส านักงานใหญ่ของบริษัทตั้งอยู่ ท่ี 
223/61 ชัน้ 14 อาคารคนัทรี่คอมเพล็กซ ์อาคารเอ ถนน
สรรพาวธุ แขวงบางนาใต ้เขตบางนา กรุงเทพฯ 10260 

ประวัติการเปล่ียนแปลงและพัฒนาการท่ีส าคัญ
ในส่วนท่ีเก่ียวกบัโครงสรา้งการถือหุน้ และการเพิ่มทนุ/ลดทนุ 
ในช่วง 3 ปีท่ีผ่านมา มีรายละเอียดดงันี ้
 
พัฒนาการทีส่ าคัญ ในปี 2561 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กุมภาพันธ ์
บรษิัทมีมติท่ีประชมุคณะกรรมการครัง้ที่ 1/2561 

อนมุตัิการแกไ้ขช่ือบริษัท รวมทัง้แกไ้ขเปล่ียนแปลง
ตราประทับบริษัท และแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ
เรื่องช่ือของบริษัท เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการแกไ้ขช่ือ
อนมุตักิารเพิ่มจ านวนกรรมการและแตง่ตัง้
กรรมการใหม่ของบรษิัท 

อนมุตักิารออกและเสนอขายหุน้กู ้

พฤษภาคม 
บรษิัทมีมติท่ีประชมุคณะกรรมการครัง้ที่ 2/2561 
 

อนมุตัใิห ้บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์ เขา้ท  ารายการไดม้า
ซึง่สินทรพัยโ์ดยการลงทนุใน บจ.เมืองไทยน่าอยู่  และท าให้
บรษิัทเขา้ถือหุน้ทางออ้มใน บจ.หนองคายน่าอยู่ 
 
มิถุนายน 
บรษิัทมีมตท่ีิประชมุคณะกรรมการครัง้ที่ 4/2561  
 
อนุมัติเรื่องการตัง้บริษัทย่อยแห่งใหม่ของบริษัท (SUPER 
SOLAR (THAILAND)) 

 

กันยายน 
บรษิทัมีมตท่ีิประชมุคณะกรรมการครัง้ที่ 7/2561 
 
 อนมุตกิารเขา้ท  าธุรกรรมเก่ียวกบัการไดม้าและจ าหน่ายไป
ซึง่สินทรพัย ์ระหวา่ง บริษัท 17 อญัญวีร ์โฮลดิง้ จ ากดั และ 
บริษัท เฮลท ์แพลนเน็ท เมเนจเมน้ท ์(ประเทศไทย) จ ากัด 
กบักองทนุรวมโครงสรา้งพืน้ฐานฯ 
 
ตุลาคม 
บรษิัทมีมตท่ีิประชมุคณะกรรมการครัง้ที่ 9/2561  
 
อนมุตัิการจดัตัง้บริษัทย่อยแห่งใหม่ของบริษัทฯ ในประเทศ
ฮ่องกง เพ่ือรองรับการขยายงานโครงการผลิตไฟฟ้าจาก
พลงังานแสงอาทติยใ์นตา่งประเทศ 
 
อนมุตัิการจดัตัง้บริษัทย่อยแห่งใหม่ของบริษัทฯ ในประเทศ
ฮ่องกง เพ่ือรองรับการขยายงานโครงการผลิตไฟฟ้าจาก
พลงังานลมในตา่งประเทศ 
 
อนมุตัิการจดัตัง้บริษัทย่อยแห่งใหม่ของบริษัทฯ ในประเทศ 
เพ่ือรองรบัโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานขยะ(SUPER-
EARTH8) 
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พัฒนาการทีส่ าคัญ ในปี 2562 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กุมภาพันธ ์
บรษิัทมีมตท่ีิประชมุคณะกรรมการครัง้ที่ 1/2562  
 

 อนุมัติการเข้าใหค้วามช่วยเหลือทางการเงินตามสัญญา
กูยื้มเงิน (Sponsor Loan Agreement) ในวงเงินรวม 
2,025.9 ล้านบาท แก่บริษัท กรุงเทพธนาคม จ ากัด ของ
บริษัท ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์ 5 จ ากัด (“SEE 5”) และ
การเข้าลงนามในสัญญากู้ยืมเงินกับสถาบันการเงิน ใน
วงเงินรวม 2,025.9 ลา้นบาท ของบริษัท ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอน
เนอรยี์ 5 จ ากดั (“SEE 5”) 
 

อนมุัติใหบ้ริษัทย่อยของบริษัทเขา้ลงนามในสญัญาซือ้ขาย
หุน้ในบริษัทท่ีเป็นเจา้ของโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม ท่ี
ประเทศเวียดนาม จ านวน 2 โครงการ ขนาดก าลงัการผลิต
ตดิตัง้รวมสงูสดุ 250 เมกะวตัต ์
 

อนุมัติใหบ้ริษัท ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์ 8 จ ากัด ซึ่งเป็น
บริษัทย่อยของบริษัทเพิ่มทนุจดทะเบียน และแกไ้ขหนงัสือ
บรคิณหส์นธิ ขอ้ 5. (ทนุ) ของบรษิัท    

 

พฤษภาคม 
บรษิัทมีมตท่ีิประชมุคณะกรรมการครัง้ที่ 2/2562  
 

อนมุัติให ้บริษัท ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์ จ ากดั จ าหน่าย
เงินลงทุนในหุ้นสามัญในบริษัท เมืองไทยน่าอยู่  จ  ากัด 
ใหก้บับรษัิท เอนเนอรจี์ รีพลบับลิค จ ากดั  

 

มิถุนายน 
บรษิัทมีมตท่ีิประชมุคณะกรรมการครัง้ที่ 3/2562  
 

อนมุตัิการเขา้ลงทนุใน บริษัท ซุปเปอร ์วอเตอร ์จ ากดั และ 
บริษัท กิจการร่วมคา้ ไทยพานิชนาวา ก่อสรา้ง และ แหล่ง
น า้ไทย จ ากดั   
 

 

สิงหาคม 
บรษิัทมีมตท่ีิประชมุคณะกรรมการครัง้ที่ 4/2562  
 

อนุมัติให ้บริษัท ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์ จ ากัด ซึ่งเป็น
บริษัทย่อยของบริษัทเข้าท ารายการไดม้าซึ่งสินทรพัยโ์ดย
การลงทนุใน บรษิัท เมืองไทยน่าอยู่ จ  ากดั 
 

อนุมัติให ้บริษัท ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรยี์ จ ากัด ซึ่งเป็น
บริษัทย่อยของบริษัทเขา้ท  ารายการไดม้าซึ่งสินทรพัย์โดย
การลงทนุใน บรษิัท อพอลโล่ โซลาร ์จ ากดั 
 

อนมุตักิารปรบัโครงสรา้งการถือหุน้ใน บริษัท ซุปเปอร ์สปีด 
คอนสตรคัชั่น จ ากดั ซึง่เป็นบรษิัทย่อยของบรษิัท 
 

อนุมตัิการจดัตัง้บริษัท ซุปเปอร ์วอเตอร ์พีพีเอส จ ากัด ซึ่ง
เป็นย่อยแหง่ใหม่ของบรษิัท 

 

กันยายน 
บรษิัทมีมตท่ีิประชมุคณะกรรมการครัง้ที่ 5/2562  
 

อนุมัติให ้บริษัท ซุปเปอร ์วินด์ เอนเนอรยี์ จ ากัด ซึ่งเป็น
บริษัทย่อยของบริษัทเพ่ิมทุนจดทะเบียนและแกไ้ขหนังสือ
บรคิณหส์นธิ ขอ้ 5. (ทนุ) ของบรษิัท   

 

พฤศจกิายน 
บรษิัทมีมตท่ีิประชมุคณะกรรมการครัง้ที่ 6/2562  
 

อนมุัติใหบ้ริษัท ดบัเบิล้ยู อาร ์พี อีเนอรจี์ จ ากัด เป็นบริษัท
ย่อยที่ประกอบธุรกิจหลกัของบรษิัท (บรษิัทแกน) 
 

อนุมัติใหบ้ริษัทย่อย ซึ่งตัง้อยู่ท่ี ประเทศเวียดนาม เพิ่มทุน
จดทะเบียนของบรษิัท   

 

ธันวาคม 
บรษิัทมีมตท่ีิประชมุคณะกรรมการครัง้ที่ 7/2562  
 

อนุมัติให ้บริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชั่น จ ากัด 
(มหาชน) และบริษัท ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรยี์ จ ากดั เขา้
ลงนามเอกสารค าขอ, เอกสารสญัญา, ขอ้ตกลงต่างๆ กับ
ธนาคาร  ส าหรับ โครงการลงทุนโ รงไฟ ฟ้าพลังงาน
แสงอาทติย ์(โครงการ Thinh Long) ในประเทศเวียดนาม    
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มกราคม 
บรษิัทมีมตท่ีิประชมุคณะกรรมการครัง้ที่ 1/2563  
 

อนมุตัิให ้บริษัท ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรยี์ จ ากดั (“SSE”) 
ท ารายการจ าหน่ายเงินลงทุนในหุน้สามัญใน IAE ใหก้ับ 
KUNKUL ส่งผลให ้บริษัท รางเงิน โซลูชั่น จ ากดั (“RNS”) 
สิน้สภาพเป็นบรษิัทรว่มขของ SSE 
 

อนมุตัิให ้บริษัท ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรยี์ จ ากดั (“SSE”)   
เขา้ท  าสัญญาซือ้หุน้บุริมสิทธิในบริษัท ศรีนาคา พาวเวอร ์
จ ากดั (“SNP”)  ภายหลงัการเขา้ท  ารายการท าให ้SSE ถือ
หุน้ใน SNP รอ้ยละ 100 
 

อนมุตัิให ้บริษัท Super Solar Energy (Hongkong)3 เขา้
ซือ้หุน้สามญัในบริษัท Thing Long Phu Yen Solar Power 
Joint Stock ในสดัส่วนรอ้ยละ 100    

 
กุมภาพันธ ์
บรษิัทมีมตท่ีิประชมุคณะกรรมการครัง้ที่ 2/2563 ดงันี ้
 

อนมุตัิให ้บริษัท ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรยี์ จ ากดั (“SSE”) 
เขา้ท  าสญัญาซือ้หุน้ใน บริษัท ดบับลิวเอ็กซเ์อ 4 จ ากัด , 
บริษัท ดบับลิวเอ็กซเ์อ 5 จ ากดั , บริษัท ดบับลิวเอ็กซเ์อ 6 
จ ากดั  และ บริษัท ดบับลิวเอ็กซเ์อ 7 จ ากดั (“WXA4567”)  
ท าให ้SSE ถือหุน้ใน WXA4567 รอ้ยละ 100  
 

อนมุตัใิห ้บรษิัท กรีน ไบ-โอ มหาสารคาม จ ากดั (“GBOM”)  
โดยให ้บริษัท ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรยี์ จ ากัด (“SSE”) 
เขา้ท  าสญัญาซือ้หุน้ใน บริษัท พีเคที กรีน จ ากดั (“PKTG”)  
ท  าให ้GBOM ถือหุน้ในสดัส่วนรอ้ยละ 100 ใน PKTG 
 

บรษิัทมีมตท่ีิประชมุคณะกรรมการครัง้ที่ 3/2563 ดงันี ้
 

อนุมัติใหบ้ริษัทซุปเปอร ์วอเตอร ์พีพีเอส จ ากัด เพิ่มทุนจด
ทะเบียน จ านวน 34.0 ลบ. 
 
 

 
 
 

มีนาคม 
บรษิัทมีมตท่ีิประชมุคณะกรรมการครัง้ที่ 4/2563  
 

อนุมัติการ เข้าลงทุน ในโครงการ โรงไฟ ฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตยท่ี์ประเทศเวียดนาม จ านวน 4 โครงการ ขนาด
ก าลังการผลิตติดตัง้รวม 750 เมกะวัตต ์ ไดแ้ก่โครงการ 
Loc Ninh1 , Loc Ninh2 , Loc Ninh3 และ Loc Ninh4 
 

เมษายน 
 

บรษิัท ซุปเปอร ์โซล่าร ์(ประเทศไทย) จ ากดั (“SST”)  ไดล้ง
นามใน Master Investment Agreement ในโครงการ Loc 
Ninh 1-2-3 ขนาดก าลงัการผลิตตดิตัง้  550 เมกะวตัต ์ 
 

บรษิทั ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์6ี จ ำกดั ไดจ้่ำยไฟฟ้ำเขำ้
ระบบเชิงพำณิชย์ ให้กบักำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำค จ ำนวน 
9.0 เมกะวตัต ์ในวนัที ่30 เม.ย. 63 
 
 

พฤษภาคม 
 

บรษิทัมมีตทิีป่ระชุมคณะกรรมกำรครัง้ที ่5/2563  
 

อนุมัติกำรเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทย่อยและปรับ
โครงสรำ้งกำรถอืหุน้ในบรษิทัยอ่ย ดงัน้ี 
1. SEE6 ปรบัโครงสรำ้งกำรถอืหุน้และเพิม่ทุนจดทะเบยีน
เป็น 500 ลำ้นบำท 
2. SEE ปรบัโครงสรำ้งกำรถอืหุน้และเพิม่ทุนจดทะเบยีน
เป็น 2,000 ลำ้นบำท 
3. SW ปรบัโครงสรำ้งกำรถอืหุน้และเพิม่ทุนจดทะเบยีน
เป็น 500 ลำ้นบำท 
4. SWPPS ปรบัโครงสร้ำงกำรถือหุ้นและเพิ่มทุนจด
ทะเบยีนเป็น 88 ลำ้นบำท 
5. Pro-One ปรบัโครงสรำ้งกำรถอืหุน้ 
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       พัฒนาการทีส่ าคัญ ในปี 2564 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สิงหาคม 
 

บรษิัทมีมตท่ีิประชมุคณะกรรมการครัง้ที่ 6/2563  
 

อนุมัติใหบ้ริษัท ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรยี์ จ ากดั (“SSE”) 
เขา้ซือ้หุน้บรุมิสิทธิใน บรษิัท โซลคดิ โซล่าร ์จ  ากดั (“SOLKIT”)  
 

อนุมัติจัดตัง้บริษัทย่อยแห่งใหม่ในประเทศฮ่องกง SUPER 
ENERGY (HONGKONG) CO,.LIMITED. : SE (Hongkong) 
 

อนุมัติจัดตัง้บริษัทย่อยแห่งใหม่ในประเทศสิงคโปร ์Suer 
Energy (EAST)1 PTE :SE-EAST1เพ่ือรองรบัการขยาย
ธุรกิจในตา่งประเทศ  
 

อนมุตัปิรบัโครงสรา้งการถือหุน้ใน บรษิัท ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอน
เนอรยี์ จ ากดั 
 

อนุมตัิปรบัโครงสรา้งการถือหุน้ใน Super Wind  Energy 
(Hongkong)1 (SWE-HK1) 
 

อนุมัติการปรับโครงสร้างการถือหุ้นใน Super Energy 
(East) Pte (SE-EAST) 
 

อนมุตัใิหบ้รษิัท กรีน เพาเวอร ์เอ็นเนอรจี์ จ ากดั (GPE) เพิ่ม
ทนุจดทะเบียน 135.0 ลบ. 
 

พฤศจกิายน 
 

บรษิัทมีมตท่ีิประชมุคณะกรรมการครัง้ที่ 7/2563  
 

อนมุตัใิห ้บรษิัท ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ กรุ๊ป จ ากดั ท  ารายการ
จ าหน่ายเ งินลงทุนใน SWEC1 ให้กับ Cong Ly 
Construction-Commerce-Tourism Company Limited 
(Cong Ly) สดัส่วนรอ้ยละ 50.99 
 
ธันวาคม 

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยท่ี์ประเทศเวียดนาม
จ านวน 3 โครงการ ไดแ้ก่ Loc ninh1-3 ก าลงัการผลิตรวม 
550 เมกกะวตัต ์ไดจ้่ายไฟฟ้าเขา้ระบบเชิงพาณิชย ์เม่ือวนัท่ี 
31 ธนัวาคม 2563 
 
 
 

กุมภาพันธ ์
 

บรษิัทมีมตท่ีิประชมุคณะกรรมการครัง้ที่ 1-2564 
เม่ือ 25 ก.พ. 2564 
 

มติอนุมัติแต่งตั้งต  าแหน่งประธานกรรมการ รอง
ประธานกรรมการ และประธานเจา้หนา้ท่ีบรหิาร ดงันี ้
1. แต่งตั้งนายก าธร อุดมฤทธิ รุจ เป็นประธาน
กรรมการของบรษิัท แทนนายจอมทรพัย ์โลจายะ 
2. แต่งตัง้นายจอมทรพัย ์โลจายะ เป็นรองประธาน
กรรมการของบรษิัท แทนนายก าธร อดุมฤทธิรุจ 
3. แต่งตั้ง นายจอมทรัพย์ โลจายะ เป็นประธาน
เจา้หนา้ท่ีบรหิาร  
มติอนมุตัิการเขา้ลงทนุในโครงการโรงไฟฟ้าพลงังาน
ลม ท่ีประเทศเวียดนาม จ านวน 1 โครงการ ขนาด
ก าลังการผลิตติดตั้ง 50 เมกะวัตต์ โดยให้บริษัท 
ซุปเปอร ์วินด ์เอนเนอรยี์ จ ากัด เขา้ซือ้หุน้ในบริษัท 
Asia Energy Company Limited  
 

มตอินมุตัใิหป้รบัโครงสรา้งการถือหุน้ในบรษิัท เลมอน 
โกลด ์ฟารม์ จ ากดั  เดิมถือหุน้โดย SEG เปล่ียนเป็น
การถือหุน้โดย SWE ในสดัส่วนเดมิ 
 

มีนาคม 
 

บริษัท กรีน เพาเวอร์ เอ็นเนอร์จี จ  ากัด ได้ลงนาม
สัญญา โครงการให้เอกชนร่วมลงทุนก่อสร้างและ
บริหารจัดการระบบก าจัดขยะมูลฝอย กับเทศบาล 
นครศรีธรรมราชขนาดก าลงัการผลิต 20 เมกะวตัต ์
 

 

 

สรุปพัฒนาการทีส่ าคัญในปี 2563 
 

 
 
 
 

 
 
 

มกราคม 
บริษัท Super Solar Energy 
(Hongkong)3 เข้าลงทุนใน
โ ค ร ง ก า ร โ ร ง ไฟฟ้ าพลั ง ง า น
แสงอาทิตย ์THINH LONG  PHU 
YEN  ท่ีประเทศเวียดนาม  ขนาด
ก าลงัการผลิตติดตัง้ 50 เมกะวตัต ์
ซึ่งเป็นโครงการท่ี COD แลว้ เริ่ม
จ่ายไฟตัง้แต ่30 มิ.ย. 2562 
 
 

 
 

เมษายน 
วัน ท่ี  30  เม .ย .  2563  บริษั ท 
ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์ 6 จ ากัด 
ไดจ้่ายไฟฟ้าเขา้ระบบเชิงพาณิชย ์
โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานความ
ร้อนจากขยะชุมชน  จ . พิจิ ต ร 
จ านวน 9.0 เมกกะวตัต ์ 
 
 
 

 
 

ธันวาคม 
วนัท่ี 31 ธ.ค. 2563  SEE6 ได้
ด  าเนินการจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบ
เชิงพาณิชย์ (COD) ให้กับการ
ไฟฟ้าเวียดนาม (EVN)  ทัง้หมด3
โครงการ ได้แก่  โครงการ Loc 
Ninh1, Loc Ninh2 และ Loc 
Ninh3 ก าลังการผลิตรวม 550 
เมกกะวตัต ์

 
 



2020
ANNUAL REPORT

ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ป�  2 5 6 3 33

 

 

สรุปพัฒนาการทีส่ าคัญในปี 2563 
 

 
 
 
 

 
 
 

มกราคม 
บริษัท Super Solar Energy 
(Hongkong)3 เข้าลงทุนใน
โ ค ร ง ก า ร โ ร ง ไฟฟ้ าพลั ง ง า น
แสงอาทิตย ์THINH LONG  PHU 
YEN  ท่ีประเทศเวียดนาม  ขนาด
ก าลงัการผลิตติดตัง้ 50 เมกะวตัต ์
ซึ่งเป็นโครงการท่ี COD แลว้ เริ่ม
จ่ายไฟตัง้แต ่30 มิ.ย. 2562 
 
 

 
 

เมษายน 
วัน ท่ี  30  เม .ย .  2563  บริษั ท 
ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์ 6 จ ากัด 
ไดจ้่ายไฟฟ้าเขา้ระบบเชิงพาณิชย ์
โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานความ
ร้อนจากขยะชุมชน  จ .พิ จิ ต ร 
จ านวน 9.0 เมกกะวตัต ์ 
 
 
 

 
 

ธันวาคม 
วนัท่ี 31 ธ.ค. 2563  SEE6 ได้
ด  าเนินการจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบ
เชิงพาณิชย์ (COD) ให้กับการ
ไฟฟ้าเวียดนาม (EVN)  ทัง้หมด3
โครงการ ได้แก่  โครงการ Loc 
Ninh1, Loc Ninh2 และ Loc 
Ninh3 ก าลังการผลิตรวม 550 
เมกกะวตัต ์
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 โครงสร้างการถอืหุ้นของบริษัท ส าหรับโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทนในประเทศไทย 

 
ต่างประเทศ 
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โครงสร้างการถอืหุ้นของบริษัท ส าหรับโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทนในต่างประเทศ 
 

 
 
 

 

 

โครงสร้างการถอืหุ้นของบริษัท ส าหรับโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทนในต่างประเทศ 
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Waste Power Plant 

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
ทดแทน ทางโซนภาคกลาง 
ได้แก่  จงัหวดัลพบรุ ีสระบรุ ี
สระแกว้ สมทุรสงครา 
สมทุรสาคร สมทุรปราการ 
ระยอง ปราจีนบรุ ีฉะเชิงเทรา  
นครปฐม ราชบรุ ี อยธุยา 
กรุงเทพมหานคร 

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
ทดแทน ทางโซนภาคเหนือ
ได้แก่  จงัหวดัพิจิตร แพร ่ 

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
ทดแทน ทางโซนภาคใต้  
ได้แก่ จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี  
กระบี่ เพชรบรุ ี ประจวบคีรขีนัธ ์
 

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน 
ทางโซนภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ได้แก่  จงัหวดัมหาสารคาม  
นครราชสีมา ชยัภมิู  อบุลราชธานี 
หนองบวัล ำพู 

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน 
ทางโซนภาคใต้ของประเทศเวียดนาม 
ได้แก่  จงัหวดั Soc Trang , Bac Lieu 
,Gia Lai, Phu Yen ,Binh Phuoc , Binh 
Thuan , Ninh Thuan , An Giang  
 

ปัจจุบนั บริษัทและบริษัทย่อยไดเ้ขา้ลงทนุในบริษัทท่ีด  าเนิน
ธุรกิจผลิตและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน ทัง้
ทางตรงและทางอ้อม โดยมีรายละเอียดท่ีตั้งโรงไฟฟ้า
พลงังานทดแทนกระจายกนัอยู่ในแต่ละภูมิภาคของประเทศ 
รวมถงึในประเทศเวียดนาม ดงันี ้ 

 
 
 

 

ภาพแสดงต าแหน่งที่ตัง้โรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน  
(ในประเทศไทยและประเทศเวียดนาม) 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน 
ท่ีตัง้อยู่ทางโซนภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือของประเทศ 

โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน 
ท่ีตัง้อยู่ทางโซนภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือของประเทศ 
ประกอบดว้ยโรงไฟฟ้ำพลงังำน
แสงอำทติย ์รวม 5 โครงกำร ก ำลงักำร
ผลติรวม 8.95 เมกะวตัต์ ตัง้อยู่ในเขต
จงัหวดัมหำสำรคำม  
จงัหวดันครรำชสมีำ  
จงัหวดัอุบลรำชธำน ี
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รายละเอียดบรษิัทย่อยและบรษิัทร่วม (ทัง้ทางตรงและทางออ้ม) ณ วนัท่ี 28 กมุภาพนัธ ์2564 มีดงันี ้

ล าดับ บริษัท ทุนจดทะเบียน 
(ล้านบาท) 

สัดส่วนการถอื
หุน้ 

สิทธิการ
ออกเสียง ลักษณะธุรกจิ 

ธุรกจิพลังงานทดแทน     
1 บจ.ซุปเปอร ์เอนเนอรย่ี์ คอรเ์ปอเรชั่น 3,281.94   ธรุกิจปฏิบตัิการดแูลบ ารุงรกัษาโรงไฟฟ้าฯ 
2 บจ.ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ กรุป๊ 10,000.00 100.00% 100.00% บรษัิท Holding Company 
3 บจ.ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรยี์ 10,000.00 100.00% 100.00% ธรุกิจโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
4 บจ.เลมอน โกลด ์ฟารม์ 1.00 76.01% 76.01% บรษัิท Holding Company 
5 บจ.รูทซนั 150.00 100.00% 100.00% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
6 บจ.โปร โซล่าร ์วนั 263.25 100.00% 100.00% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
7 บจ.พีท ีไดรว์ (ประเทศไทย) 150.00 100.00% 100.00% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
8 บจ.กรนี ไบ-โอ มหาสารคาม 280.00 100.00% 100.00% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
9 บจ.มิเลนเนี่ยม แอคท ์ 2,500.00 100.00% 100.00% บรษัิท Holding Company 
10 บจ.17อญัญาวีร ์โฮลดิง้ 1,320.00 100.00% 100.00% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
11 บจ.มีเดียมารค์ 401.20 85.65% 85.65% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
12 บจ.เฮลท ์แพลนเน็ท เมเนจเมน้ทฯ์ 680.00 100.00% 100.00% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
13 บจ.อีเลคตรกิา้ เอเชียฯ 276.00 100.00% 100.00% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
14 บจ.นอรท์ โซล่า เพาเวอร ์ 136.00 100.00% 100.00% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
15 บจ.ตัง้แซเยีย้งกรนีพาวเวอร ์วนั 68.00 100.00% 100.00% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
16 บจ.เอส ที เอฟ อี โซล่า 110.00 100.00% 100.00% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
17 บจ.อพอลโล่ โซลาร ์ 198.00 74.43% 75.52% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
18 บจ.พาวเวอร ์เทคโนโลยี อินเตอรเ์นชั่นแนล 903.50 49.00% 51.00% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
19 บจ.เอ็นเนอรจี์ เซิฟ 1,103.00 51.00% 51.00% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
20 บจ.อามานฟู 412.50 49.00% 86.01% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
21 บจ.ศรนีาคา พาวเวอร*์ 495.00 49.00% 100.00% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
22 บจ.เอสพีพี ซิค 669.00 49.00% 98.97% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
23 บจ.โซลคิด โซล่าร ์ 85.00 74.50% 99.30% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
24 บจ.นอรท์ อีสต ์ฟิวเจอร ์อีเนอรจี์ 85.00 49.00% 51.08% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
25 บจ.เอส ท ูพี อีเนอรจี์ 490.00 49.00% 51.08% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
26 บจ.ดบัเบิล้ย ูอาร ์พี อีเนอรจี์ 655.00 49.00% 51.08% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
27 บจ.อิเควเตอร ์โซลาร ์ 1,394.00 100.00% 100.00% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
28 บจ.ดบับลิวเอ็กซเ์อ 4* 85.00 49.00% 100.00% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
29 บจ.ดบับลิวเอ็กซเ์อ 5* 85.00 49.00% 100.00% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
30 บจ.ดบับลิวเอ็กซเ์อ 6* 85.00 49.00% 100.00% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
31 บจ.ดบับลิวเอ็กซเ์อ 7* 85.00 49.00% 100.00% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
32 บจ.ไอคิว โซล่าร ์ 92.75 49.00% 49.00% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
33 บจ.เอไอคิว เอ็นเนอรยี์ 33.13 49.00% 49.00% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
34 บจ.ไอคิว เอ็นเนอรยี์ 198.75 49.00% 49.00% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
35 บจ.ไอคิว กรนี 69.85 49.00% 49.00% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
36 บจ.แอสตา้ พาวเวอร ์ 248.00 49.00% 49.00% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
37 บจ.เอ็นเซิฟ เทคโนโลยี 1.00 100.00% 100.00% บรษัิท Holding Company 
38 บจ.เอ็นเนอรจี์ เซิฟ วนั 1.00 49.00% 49.00% พฒันาที่ดิน 
39 บจ.เอ็นเนอรจี์ เซิฟ ท ู 1.00 49.00% 49.00% พฒันาที่ดิน 
40 บจ.เอ็นเนอรจี์ เซิฟ ทรี 1.00 49.00% 49.00% พฒันาที่ดิน 
41 บจ.พาวเวอร ์เทคโนโลยี 100.00 100.00% 100.00% พฒันาที่ดิน 
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ล าดับ บริษัท ทุนจดทะเบียน 
(ล้านบาท) 

สัดส่วนการถอื
หุน้ 

สิทธิการ
ออกเสียง ลักษณะธุรกจิ 

อินเตอรเ์นชั่นแนล แลนด ์
42 บจ.เอ็น.พี.เอส สตาร ์แลนด ์ 0.10 100.00% 100.00% พฒันาที่ดิน 
43 บจ.เจเนอรสั แลนด ์ 0.10 100.00% 100.00% พฒันาที่ดิน 
44 บจ.เอ็นเนอรจี์ เซิฟ แลนด ์ 0.10 100.00% 100.00% พฒันาที่ดิน 
45 บจ.เวิลด ์เอ็กซเ์ชนจ ์เอเชีย แลนด ์ 1.0 100.00% 100.00% พฒันาที่ดิน 
46 บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์ 1,000.00 100.00% 100.00% บรษัิท Holding Company 
47 บจ.ซุปเปอร ์สกาย เอนเนอรยี์ 5.00 70.00% 70.00% บรษัิท Holding Company 
48 บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์1 1,000.00 100.00% 100.00% บรษัิท Holding Company 
49 บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์2 116.00 100.00% 100.00% บรษัิท Holding Company 
50 บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์3 136.00 100.00% 100.00% บรษัิท Holding Company 
51 บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์4 120.00 100.00% 100.00% บรษัิท Holding Company 
52 บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์5 128.00 100.00% 100.00% บรษัิท Holding Company 
53 บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์6 182.00 49.00% 100.00% ธรุกิจโรงไฟฟ้าพลงังานขยะ 
54 บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์8 1,000.00 100.00% 100.00% ธรุกิจโรงไฟฟ้าพลงังานขยะ 
55 บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์9 1.00 100.00% 100.00% บรษัิท Holding Company 
56 บจ.กรนี เพาเวอร ์เอ็นเนอรจี์ 405.00 100.00% 100.00% โรงไฟฟ้าพลงังานขยะ(ขยะอตุสาหกรรม) 
57 บจ.ซุปเปอร ์วินด ์เอนเนอรยี์ 5,000.00 100.00% 100.00% บรษัิท Holding Company 
58 บจ.ซุปเปอร ์โซล่าร ์(ประเทศไทย) 0.1 100.00% 100.00% บรษัิท Holding Company 
59 บจ.เมืองไทยน่าอยู่ 670.00 92.54% 92.54% บรษัิท Holding Company 
60 บจ.หนองคายน่าอยู่ 1,000.00 67.00% 67.00% ธรุกิจโรงไฟฟ้าพลงังานขยะ 
61 บจ.ไอคิว กู๊ด 100.00 100.00% 100.00% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
62 บจ.ไทย กรนี 121.00 100.00% 100.00% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
63 บจ.พีเคที กรนี 125.00 100.00% 100.00% โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์

ธุรกจิด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ     
64 บมจ.โอเพ่น เทคโนโลยี่ 40.00 76.25% 76.25% เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ธุรกจิผลิตและจ าหน่ายน า้เพื่ออุปโภคบริโภค 

65 บจ. ซุปเปอร ์วอเตอร ์ 100.00 100.00% 100.00% ผลิตและจ าหน่ายน า้ดิบ น า้ประปา น า้
เพ่ืออตุสาหกรรม 

66 บจ. กิจการรว่มคา้ไทยพานิชนาวา ก่อสรา้ง 
และแหล่งน า้ไทย 50.00 89.99% 89.99% ผลิตและจ าหน่ายน า้ดิบ น า้ประปา น า้

เพ่ืออตุสาหกรรม 

67 บจ.ซุปเปอร ์วอเตอร ์พีพีเอส 1.00 90.00% 90.00% ผลิตและจ าหน่ายน า้ดิบ น า้ประปา น า้
เพ่ืออตุสาหกรรม 

68 บจ.ซุปเปอร ์สปีด คอนสตรคัชั่น 100.00 100.00% 100.00% บรกิารรบัเหมาก่อสรา้งและใหค้ าปรกึษา 
กลุ่มบริษัทในต่างประเทศ     
69 Super Energy (East) Pte Ltd. SGD200,000 100.00% 100.00% ลงทนุและพฒันาธรุกิจโรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

70 SUPER ENERGY GROUP (HONGKONG) 
CO.,LTD 

HKD 
100,000 

100.00% 100.00% บรษัิท Holding Company 

71 SUPER ENERGY-GA JAPAN 1 GK JPY 
100,000 75.00% 75.00% บรษัิท Holding Company 

72 SUPER ENERGY-JAPAN 2 GK JPY 
100,000 

100.00% 100.00% บรษัิท Holding Company 
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ล าดับ บริษัท ทุนจดทะเบียน 
(ล้านบาท) 

สัดส่วนการถอื
หุน้ 

สิทธิการ
ออกเสียง ลักษณะธุรกจิ 

73 SUPER SOLAR ENERGY (HONGKONG) 1 HKD 
50,000 

100.00% 100.00% บรษัิท Holding Company 

74 SUPER SOLAR ENERGY (HONGKONG) 2 HKD 
50,000 

100.00% 100.00% บรษัิท Holding Company 

75 SUPER SOLAR ENERGY (HONGKONG) 3 HKD 
100,000 

100.00% 100.00% บรษัิท Holding Company 

76 SUPER SOLAR ENERGY (HONGKONG) 4 HKD 
100,000 100.00% 100.00% บรษัิท Holding Company 

77 SUPER WIND ENERGY 
(HONGKONG) CO.,LTD 

HKD 
100,000 

100.00% 100.00% บรษัิท Holding Company 

78 SUPER WIND ENERGY 
(HONGKONG) 1 CO.,LTD 

HKD 
100,000 

100.00% 100.00% บรษัิท Holding Company 

79 SINENERGY NINH THUAN POWER CO., 
LIMITED 

VND 
62,943,000,00

0 
90.00% 90.00% ธรุกิจโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์

80 Nam Thuan Energy Investment Joint 
Stock Company 

VND 
180,000,000,0

00 
100.00% 100.00% ธรุกิจโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์

81 Nam Viet Phan Lam Co.,Ltd 
VND 

180,000,000,0
00 

100.00% 100.00% ธรุกิจโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์

82 Nam Binh Energy Investment Joint Stock 
CompanCO., LTD 

VND 
200,000,000 

100.00% 100.00% ธรุกิจโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์

83 Everich Binh Thuan Energy Limited 
Liability Company 

VND 
206,250,000,0

00 
100.00% 100.00% ธรุกิจโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์

84 Van Giao Solar Energy Plant Joint Stock 
Company 

VND 
15,000,000,00

0 
100.00% 100.00% ธรุกิจโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์

85 Van Giao Solar Power Plant Joint Stock 
Company 

VND 
15,000,000,00

0 
100.00% 100.00% ธรุกิจโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์

86 THINH LONG PHU YEN SOLAR POWER 
JOINT STOCK COMPANY 

VND 
67,008,000,00

0 
100.00% 100.00% ธรุกิจโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์

87 Super Wind Energy Cong ly Soc Trang 
Joint Stock Company 

VND 
17,025,000,00

0 
90.00% 90.00% โรงไฟฟ้าพลงังานลมในประเทศเวียดนาม 

88 Super Wind Energy Cong ly Bac Lieu 
Joint Stock Company 

VND 
2,300,000,000 90.00% 90.00% โรงไฟฟ้าพลงังานลมในประเทศเวียดนาม 

89 SSE Vietnam 1 Joint Stock Co.,Ltd VND 
63,000,000,000 73.00% 73.00% บรษัิท Holding Company 

90 SSE LN2  Joint  Stock Co.,Ltd VND 
50,000,000,000 51.00% 51.00% บรษัิท Holding Company 
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ล าดับ บริษัท ทุนจดทะเบียน 
(ล้านบาท) 

สัดส่วนการถอื
หุน้ 

สิทธิการ
ออกเสียง ลักษณะธุรกจิ 

91 SSE BP 3 Joint  Stock Co.,Ltd VND 
50,000,000,000 51.00% 51.00% บรษัิท Holding Company 

92 Loc Ninh Energy JSC VND 
90,000,000,000 81.10% 81.10% ธรุกิจโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์

93 Loc Ninh 2 Energy JSC VND 
50,000,000,000 51.00% 51.00% ธรุกิจโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์

94 Loc Ninh 3 Energy JSC VND 
50,000,000,000 51.00% 51.00% ธรุกิจโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์

95 Super Energy (East)1 PTE Co.,LTD SGD200,000 100.00% 100.00% บรษัิท Holding Company 
96 Solar NT Holding Co.,LTD USD1,000,000 90.00% 90.00% บรษัิท Holding Company 

97 HBRE Gia Lai JSC VND 
50,000,000,000 99.00% 99.00% โรงไฟฟ้าพลงังานลมในประเทศเวียดนาม 

98 HBRE Phu Yen JSC VND 
50,000,000,000 100.00% 100.00% โรงไฟฟ้าพลงังานลมในประเทศเวียดนาม 

99 Vietnam Wind Holding Pte.LTD SGD50,000 100.00% 100.00% โรงไฟฟ้าพลงังานลม 
 

หมายเหต ุ: ท่ีประชมุคณะกรรมการของบรษัิทครัง้ที่ 7/2563 เม่ือวนัท่ี 16 พ.ย.2563 มีมตอินมุตัิเขา้ท  ารายการจ าหน่ายเงินลงทนุใน SWEC1 สดัสว่นรอ้ยละ 
50.99 ของทนุจดทะเบียน ใหก้บั Cong Ly Construction-Commerce-Tourism Company Limited (Cong Ly) บรษัิทในประเทศเวียดนาม ทัง้นีไ้ดจ้  าหน่าย
ไปเม่ือวนัท่ี 28 ต.ค. 2564 
 
2. ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
 

บริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชั่น จ ากัด
(มหาชน) (“บริษัท” หรือ “SUPER”) ก่อตั้งเม่ือวันท่ี 20 
ธันวาคม 2537 ปัจจุบันเป็นบริษัทท่ีด  าเนินธุรกิจด้าน
พลังงานทดแทน โดยบริษัทเองมีนโยบายการใหบ้ริการดา้น
การปฏิบัติการดูแลบ ารุงรักษาโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน 
(Operation and Maintenance services) และไดถื้อหุน้ใน
บริษัทอ่ืน (Hollding Company) ท่ีประกอบธุรกิจหลกัดา้น
ผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน  และ
ธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้ง, ธุรกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
และธุรกิจผลิตและจ าหน่ายน ้าเ พ่ืออุปโภคบริโภค โดย
โครงสรา้งธุรกิจของบรษิัท สามารถแบง่ออกเป็น 3 กลุ่มธุรกิจ
หลัก  ได้แก่   ธุ รกิจโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน  ธุ รกิจ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร และธุรกิจผลิตและ
จ าหน่ายน า้เพ่ืออปุโภคบรโิภค 
 
 
 

2.1 ธุรกิจการให้บริการด้านการปฏิ บัติการดูแล
บ ารุงรักษาโรงไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน (Operation 
and Maintenance services: O&M) 

ด าเนินการโดยบรษิัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย่ี์ คอรเ์ปอ
เรชั่น จ ากัด(มหาชน) (“SUPER”) ไดแ้ก่ การใหบ้ริการดา้น
การปฏิบตัิการดแูลบ ารุงรกัษาโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์
(Operation and Maintenance services), งานบริหาร
จัดการสถานีไฟฟ้าและสายส่ง เป็นตน้ ใหแ้ก่โครงการของ
บริษัทย่อยท่ี SUPER เขา้ไปถือหุน้ทัง้ทางตรงและทางออ้ม 
ภายหลังจากท่ีโครงการโรงไฟฟ้าดังกล่าวไดด้  าเนินการเชิง
พาณิชยเ์รียบรอ้ยแลว้ เพ่ือดแูลบ ารุงรกัษาเครื่องจกัรอุปกรณ์
ในโรงไฟฟ้า รวมถึงการบริหารจัดการเพ่ือให้โรงไฟฟ้า
สามารถด าเนินการผลิตไปไดอ้ย่างเต็มประสิทธิภาพ ทัง้นี ้
บริษัทมีนโยบายชดัเจนท่ีจะด าเนินธุรกิจดา้นการปฏิบตัิการ
ดแูลบ ารุงรกัษาโรงไฟฟ้าฯทัง้ท่ีเป็นของกลุ่มบริษัท และ/หรือ 
บริษัทอ่ืนภายนอกท่ีจะเกิดขึน้ในอนาคต และมีวตัถุประสงค์
ท่ีจะขยายขอบเขตธุรกิจไปยงัธุรกิจรบัเหมาก่อสรา้งและการ
ประมวลผลโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนท่ีจะเกิดขึน้ในอนาคต
ตอ่ไป 
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ปัจจบุนั โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนภายใต้

กลุ่มบริษัท ประกอบดว้ยโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ท่ี
ด  าเนินการเชิงพาณิชยเ์ป็นท่ีเรียบรอ้ยแลว้ จ านวน 1,400.32 
เมกะวตัต ์ รวมทัง้ในไทยและเวียดนาม  โรงไฟฟ้าพลงังาน
ความร้อนจากขยะ (ขยะอุตสาหกรรม) ท่ีด  าเนินการเชิง
พาณิชยแ์ลว้ จ านวน 18.00 เมกะวตัต ์ทัง้นีโ้รงไฟฟ้าพลงังาน
ทดแทนดังกล่าว จ าเป็นต้องได้รับการปฏิบัติการดูแล
บ ารุงรกัษาท่ีมีประสิทธิภาพ (Operation and Maintenance 
services) ภายหลงัจากท่ีโรงไฟฟ้าดงักล่าวไดด้  าเนินการเชิง
พาณิชย์แล้ว ซึ่งนับว่ามีความส าคัญและจ าเป็นต่อการ
ตดิตามการด าเนินงาน เน่ืองจาก โรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนมี
การออกแบบ, ตดิตัง้, และเลือกใชเ้ครื่องจกัรอปุกรณท่ี์ตอ้งใช้
บุคลากรท่ีมีความรูค้วามสามารถเฉพาะทางในการบริหาร
จดัการ และดแูลบ ารุงรกัษาระบบงานครอบคลุมในส่วนงาน
ท่ีจ าเป็นทัง้หมด โดยเฉพาะอย่างยิ่งโรงไฟฟ้าพลงังานความ
รอ้นจากขยะ (ขยะอุตสาหกรรม) ซึ่งจะมีกระบวนการผลิตท่ี
ซบัซอ้น ทัง้นี ้เพ่ือใหโ้รงไฟฟ้าสามารถด าเนินการผลิตไปได้
อย่างเต็มประสิทธิภาพ นอกจากนี ้บริษัทยงัใหบ้ริการงานท่ี
ปรึกษา งานบริหารจัดการงานก่อสรา้งสถานีไฟฟ้าและสาย
ส่ง 115 เควี โดยบริษัทจะตอ้งด  าเนินงานจัดหาบุคลากรท่ีมี

ความรูค้วามสามารถกับขอบเขตงานท่ีไดร้บัมอบหมาย มี
ประสบการณ์ และมีจ านวนท่ีเพียงพออย่างต่อเน่ือง ซึ่ง
ประกอบไปด้วยวิศวกรประจ าโครงการ และเจ้าหน้าท่ี
ปฏิบตังิานทางดา้นเทคนิค ยามรกัษาความปลอดภยั เป็นตน้ 

ปัจจุบัน บริษัทให้บริการภายใต้สัญญาการ
ปฏิบตัิการดแูลบ ารุงรกัษา O&M Service ครอบคลุมงาน
บรกิาร ดงัตอ่ไปนี ้

1. งานดา้น Operating 
2. งานดา้น Maintenance material and tools 
3. งานดา้น 3rd party or specialist service 
4. งานดา้น Facility for O&M plant staff 
5. งานดา้น Insurance 
6. งานดา้น Others service 

 
2.1.1   ผลิตภัณฑแ์ละบริการ 

  

งานบริการด้านการปฏิบัติการดูแลบ ารุงรักษา
โรงไฟฟ้า เ ป็นการให้บริการด้านการปฏิบัติการดูแล
บ ารุงรักษาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทนในแต่ละ
โครงการ โดยจัดหาบุคลากรท่ีมีความรูค้วามสามารถเขา้มา
ปฏิบตังิานในการดแูลบ ารุงรกัษาโรงไฟฟ้า การทดสอบความ
พร้อม การทดสอบค่าพลังงานไฟฟ้า การติดตามและ
ประมวลผลค่าพลังงานไฟฟ้าท่ีเกิดขึน้ การจัดหาอุปกรณ ์
การประสานงาน การควบคุมการด าเนินงาน การฝึกอบรม
ทีมปฏิบัติการ การให้ค  าปรึกษา รวมทั้งบริหารจัดการ
โครงการ ณ พืน้ท่ีโรงไฟฟ้าฯ นัน้ๆ 

 

ลกัษณะขอบเขตงาน  
1. ส่วนงานท่ีต้องด  าเนินการเป็นประจ าทุกวัน 

ได้แก่  งานติดตาม ตรวจสอบค่าความเข้มแสง , การ
ตรวจสอบ รวบรวมจัดการขอ้มลูระบบ PV, การจดบนัทึก
หน่วยผลิตไฟฟ้าในแต่ละวนั, การบนัทึกเหตกุารณส์ าคญัท่ี
เกิดขึน้ในแตล่ะวนั, การตดิตามตรวจวดัสภาพอากาศ รวมถึง
สภาพแวดล้อมโดยรอบโรงงาน, บ ารุงรักษาอุปกรณ์ท่ีใช้
ตรวจสอบการด าเนินงานต่างๆ และด าเนินการให้ความ
ร่วมมือในการตรวจวัด หรือ รวบรวมข้อมูลกับหน่วยงาน
ทอ้งถิ่น และใหค้วามรูค้วามเขา้ใจแก่ผูท่ี้สนใจและประชาชน
ทั่วไป 
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2. การจัดการระบบ ได้แก่  การให้ค  าแนะน า 
ปรึกษา และหาแนวทางร่วมกัน เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ
สูงสุดในการผลิตไฟฟ้า, การประมาณการณ์ก าลังการผลิต
ไฟฟ้า, การตรวจสอบและบ ารุงรักษาระบบงานภายใน
โรงงาน ตามมาตรฐานความปลอดภยัท่ีถกูตอ้งและเพียงพอ 

3. การรายงานการบ ารุงรกัษาเชิงป้องกนั ซึ่งจะได้
มีการจัดท ารายงานเป็นรายเดือน เพ่ือยืนยันการตรวจสอบ
ทรพัยสิ์น, ผลการบ ารุงรกัษา, การรายงานประสิทธิภาพ
โครงการ, การตรวจจับจอแสดงผลและค่าความชืน้ของ
อินเวอร์เตอร์, การตรวจสอบความสะอาดบริเวณพื้นท่ี
โรงงาน และการติดตามประเมินผลการใช้งานในอุปกรณ์
ต่างๆ ท่ีจ าเป็น และอ่ืนๆ โดยจัดท าเป็นรายงานภายใน 15 
วนั หลงัสิน้สดุวนัท าการของแตล่ะเดือน 

4.  งานท่ีท าการตรวจสอบทกุสองเดือน ไดแ้ก่ งาน
ตรวจสอบอปุกรณภ์าพตามคู่มือการใชง้านและบ ารุงรกัษาท่ี
จดัเตรียมโดยผูผ้ลิต เป็นตน้ 

5.  งานท่ีท าการตรวจสอบทุกไตรมาส ไดแ้ก่ การ
ตรวจสอบรัว้โครงการ, การตรวจสอบอาคารควบคมุ, อาคาร
ส านักงาน, งานสถานีย่อยไฟฟ้า และสภาพถนน เพ่ือให้
พรอ้มใชง้านไดอ้ย่างปลอดภยั เป็นตน้ 

6. งานท่ีท าการตรวจสอบเป็นประจ าทุกปี ไดแ้ก่ 
การตรวจสอบสภาพการใช้งานทัง้ภายในและภายนอกใน
อุปกรณห์ลกั อาทิเช่น 22kV สวิทซเ์กียร,์ 22kV Ring Main 
Unit, 22kV Relay Testing, การทดสอบฉนวนสายเคเบิล 
HV, การทดสอบหมอ้แปลงอินเวอรเ์ตอร์, การท าความ
สะอาดชิน้ส่วนภายในอุปกรณ์ รวมถึงการทดสอบระบบการ
ท างานตา่งๆ เป็นตน้ 

7. งานท่ีท าการตรวจสอบทุกสองปี ได้แก่ งาน
ตรวจสอบระบบสายไฟและทอ่ เป็นตน้ 

 

งานบริการท่ีปรึกษา บริหารจัดการงานก่อสรา้ง
สถานีไฟฟ้าและสายส่ง 115 เควี เป็นการให้บริการทาง
วิศวกรรมและบริหารจัดการ ตัง้แต่ขัน้ตอนการศึกษาความ
เป็นไปไดโ้ครงการ การออกแบบ การควบคุมงานก่อสรา้ง 
การติดต่อประสานงานเพ่ืออ านวยความสะดวกในขัน้ตอน
การก่อสรา้ง การบริหารจดัการกบัโครงการสถานีไฟฟ้า และ

สายส่ง 115 เควี ใหส้ามารถใช้งาน และเช่ือมต่อกับระบบ
ของการไฟฟ้าไดอ้ย่างเรียบรอ้ย 
 
2.1.2   การตลาดและการแข่งขัน 

  
ในช่วง 2-3 ท่ีผ่านมา การเติบโตในธุรกิจโรงไฟฟ้า

พลังงานทดแทน ไม่ว่าจะเป็นพลังงานแสงอาทิตย ์พลังงาน
ขยะ พลังงานชีวมวล เป็นตน้ เติบโตตามการสนบัสนุนจาก
ภาครัฐบาลท่ีจะให้เอกชนเข้ามาลงทุนและพัฒนาการใช้
เทคโนโลยีท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้มในการผลิตไฟฟ้า จาก
พลังงานธรรมชาติอย่างแสงอาทิตย์ และ ลม หรือจาก
พลังงานท่ีไม่ได้มีการใช้ประโยชน์ อย่างเช่น พืชผลทาง
การเกษตร รวมถึงขยะท่ีนบัวนัจะเป็นปัญหาท่ีส าคญัในการ
จดัการดงักล่าว ดงัจะเหน็ไดจ้ากการลงทนุในธุรกิจดงักล่าวท่ี
มีการ เติบโตอย่างรวดเร็ว  ส่ งผลให้งานทางด้านการ
ปฏิบตัิการดูแลบ ารุงรกัษาโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทนเติบโต
ตามไปด้วย อย่างไรก็ดี  งานด้านการปฏิบัติการดูแล
บ ารุงรกัษานัน้ โดยมากผูผ้ลิตมักจะท าการว่าจา้งผูร้บัเหมา
ในการก่อสร้างเดิมเป็นผู้ร ับงานด้านการปฏิบัติการดูแล
บ ารุงรกัษาต่อเน่ืองจากการรับประกนังานรับเหมาก่อสรา้ง 
(EPC) ทัง้นี ้เพ่ือใหผู้ร้บัเหมาไดด้  าเนินการวางระบบ และ
ตรวจสอบการท างานของอุปกรณ์ต่างๆในการท างานของ
โรงไฟฟ้าพลังงานทดแทนนั้นๆต่อไป โดยข้อเท็จจริง การ
ปฏิบัติการดูแลบ ารุงรักษาโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน 
โดยเฉพาะโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยท่ี์บริษัทด  าเนินการ
อยู่นัน้ นอกจากการการท าความสะอาดอุปกรณอ์ย่างแผงโซ
ล่ารแ์ลว้ หัวใจส าคญัอยู่ท่ีการออกแบบก่อสรา้งและติดตัง้
ระบบตัง้แตเ่ริ่มตน้ หากมีมาตรฐานและการควบคมุงานท่ีดี ก็
จะช่วยให้การด าเนินงานทางด้านการปฏิบัติการดูแล
บ ารุงรกัษามีความเส่ียงต ่าและเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  

บริษัทได้เ ริ่มให้บริการในโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์ (Operation and Maintenance 
services) ใหแ้ก่บริษัทต่างๆท่ีบริษัทถือหุน้ทัง้ทางตรงและ
ทางอ้อม โดยได้ก าหนดนโยบายการให้บริการด้านการ
ปฏิบตักิารดแูลบ ารุงรกัษาโรงไฟฟ้า และบรกิารท่ีปรกึษา การ
บริหารจัดการงานก่อสรา้งสถานีไฟฟ้าและสายส่ง 115 เควี 
เพ่ือให้การด าเนินงานของโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
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เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ อย่างไรก็ดี บริษัทมีนโยบาย
ชัดเจนท่ีจะด าเนินธุรกิจดา้นการปฏิบตัิการดูแลบ ารุงรกัษา
โรงไฟฟ้าฯ ทั้งท่ีเป็นของกลุ่มบริษัท และ/หรือ บริษัทอ่ืน
ภายนอกท่ีจะเกิดขึน้ในอนาคต โดยก าหนดส่วนงานออกเป็น 
ดงันี ้

1) ส่วนงานบริหารโครงการ (Project Management) 
เป็นศูนย์กลางในการท าหน้าท่ีในการบริหาร ควบคุม การ
ด าเนินการทัง้หมดของโรงไฟฟ้าฯ เพ่ือใหส้ามารถด าเนินการ
ผลิตกระแสไฟฟ้าไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ตามก าลงัการผลิต
ท่ีเหมาะสม และ เป็นไปตามแผนการด าเนินงานท่ีก าหนดไว ้  

2) ส่วนวิเคราะหร์ะบบงาน (System Analysis) 
ท าหนา้ท่ีในการศกึษากระบวนการท างานและการเดินเครื่อง
ของโรงไฟฟ้า การท างานของเครื่องจักรและอุปกรณ์แต่ละ
ประเภท โดยมีการประมวลผลดว้ยระบบคอมพิวเตอร ์เพ่ือ
เป็นข้อมูลส าหรับการพัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพ
โรงไฟฟ้าฯ ตอ่ไป 

3 )  ส่ วนง านตร วจสอบและแก้ ไ ข  ( System 
Engineering) ท าหน้าท่ีในการตรวจสอบ ติดตามและ
ด าเนินการแก้ไขหากมีความเสียหายเกิดขึน้ในระบบการ
เดินเครื่องของโรงไฟฟ้าฯ รวมถึงการจดัซือ้ จดัหาอุปกรณใ์ห้
เป็นไปตามขอ้ก าหนดการท างานของระบบ เป็นตน้ 

 
2.2 ธุรกิจผลิตและจัดจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าจาก
พลังงานทดแทน (Renewable Energy) 

 

บริษัทและบริษัทย่อยได้ด  าเนินการเข้าลงทุนใน
ธุรกิจท่ีผลิตและจัดจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้า
พลงังานทดแทน ท่ีผ่านมาไดมี้การลงทนุในโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย,์ โครงการโรงไฟฟ้าพลังานความรอ้น
จากขยะ (ขยะอุตสาหกรรม) และบริษัทไดเ้ข้าไปลงทุนใน
โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์และพลังงานลมในประเทศ
เวียดนาม โดยด าเนินงานผ่านบริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอร์ยี 
กรุ๊ป จ ากดั ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท ตามโครงสรา้งการ
บริหารจัดการเพ่ือให้เกิดความสะดวกในโครงสร้างการ
จดัการธุรกิจ 

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน ทั้งในส่วน
พลังงานแสงอาทิตย์ และพลังงานความรอ้นจากขยะ ของ
กลุ่มบริษัทไดมี้การลงนามในสัญญาซือ้ขายไฟฟ้า กับ การ
ไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย และ/หรือ การไฟฟ้านคร
หลวง และ/หรือ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค โดยโครงการ
โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยไ์ดเ้ริ่มด  าเนินการเชิงพาณิชย์
ตัง้แต่ปี 2554 เป็นตน้มา ซึ่งปัจจุบนับริษัทไดมี้การลงทนุใน
โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์และพลังงานลมในประเทศ
เวียดนาม ซึง่โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์ไดด้  าเนินการเชิง 
พาณิชย์ไปแล้วทั้งหมด 9 โครงการ ก าลังการผลิตรวม
836.72 MW  ทัง้นี ้ทกุโครงการไดร้บัการสนบัสนนุส่วนเพิ่ม
ราคารบัซือ้ไฟฟ้า ไม่ว่าจะเป็นในรูปแบบ Adder และ/หรือ 
Feed in Tariff (FiT) ซึง่มีระยะเวลาตัง้แต ่7 ปี ไปจนถึง 25 ปี 
ภายใตส้ญัญาดงักล่าว ตามการพฒันาและการส่งเสริมการ
ใชพ้ลังงานทดแทนของประเทศท่ีมุ่งสู่การเติบโตท่ีเป็นมิตร
กบัสิ่งแวดลอ้ม 
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ประเภทและลกัษณะสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าในประเทศของ 
บรษิัท ณ วนัท่ี 19 มีนาคม 2564 

หมายเหต ุ: อตัราคา่ซือ้ไฟในล าดบัที่ 3 มีบางโครงการที่อยูร่ะหวา่งการด าเนินการเรือ่งสญัญาซือ้ขายไฟฟา้ ซึง่จะไดมี้การก าหนดอตัราคา่ซือ้
ขายไฟฟา้ที่แน่นอนในสญัญาตอ่ไป 
 
ประเภทและลกัษณะสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าในตา่งประเทศของ
บรษิัท ณ วนัท่ี 28 กมุภาพนัธ ์2564 

 
 
 

ล าดับ ปริมาณพลังงานไฟฟ้ารวมสูงสุดตามสัญญาซือ้ขายไฟฟ้า(MW) พลังงานไฟฟ้ารวม 
(MW) COD แล้ว ระยะเวลา 

(ปี) 
1 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟา้ที่ไดร้บัการสนบัสนนุสว่นเพ่ิมรบัซือ้ไฟฟา้ 

โครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทิตย ์
ในรูปแบบ Adder 8.00 บาท/หน่วย 

7.00 7.00 10 

2 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟา้ที่ไดร้บัการสนบัสนนุสว่นเพ่ิมรบัซือ้ไฟฟา้ 
โครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทิตย ์
ในรูปแบบ Adder 6.50 บาท/หน่วย 

5.95 5.95 10 

3 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟา้ที่ไดร้บัการสนบัสนนุสว่นเพ่ิมรบัซือ้ไฟฟา้ 
โครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทิตย ์
ในรูปแบบ Feed-in Tariff 5.66 บาท/หน่วย 

524.15 522.65 25 

4 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟา้ที่ไดร้บัการสนบัสนนุสว่นเพ่ิมรบัซือ้ไฟฟา้ 
โครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทิตย ์
ในรูปแบบ Feed-in Tariff 4.12 บาท/หน่วย 

28.00 28.00 25 

5 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟา้ที่ไดร้บัการสนบัสนนุสว่นเพ่ิมรบัซือ้ไฟฟา้ 
โครงการโรงไฟฟา้พลงังานความรอ้น(จากขยะ) 
ในรูปแบบ Adder 3.50 บาท/หน่วย 

26.00 18 7 

6 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟา้ที่ไดร้บัการสนบัสนนุสว่นเพ่ิมรบัซือ้ไฟฟา้ 
โครงการโรงไฟฟา้พลงังานความรอ้น(จากขยะ) 
ในรูปแบบ FiT 5.08 บาท/หน่วย 

6 - 20 

7 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟา้ที่ไดร้บัการสนบัสนนุสว่นเพ่ิมรบัซือ้ไฟฟา้ 
โครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทิตยแ์บบ SPP Hybrid Firm 
ในรูปแบบ Feed-in Tariff  Fit 1.03+Fit V บาท / หน่วย 

16 - 20 

 รวม 613.10 581.60  

ล าดับ ปริมาณพลังงานไฟฟ้ารวมสูงสุดตามสัญญาซือ้ขายไฟฟ้า(MW) พลังงานไฟฟ้ารวม 
(MW) COD แล้ว ระยะเวลา 

(ปี) 
1 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟา้โครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทิตย ์

ในรูปแบบ Feed-in Tariff 9.35 UScents/kWh 
286.72 286.72 20 

2 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟา้โครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทิตย ์
ในรูปแบบ Feed-in Tariff 7.09 UScents/kWh 

550.00 550.00 20 

3 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟา้โครงการโรงไฟฟา้พลงังานลม 
ในรูปแบบ Feed-in Tariff  9.8 UScents/kWh 

171.00 - 20 

4 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟา้โครงการโรงไฟฟา้พลงังานลม 
ในรูปแบบ Feed-in Tariff  8.5 UScents/kWh 

250.0 - 20 

 รวม 1,257.72 836.72  
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2.2.1 ลักษณะผลิตภัณฑแ์ละบริการ 
 
ธุรกิจผลิตและจัดจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทติย ์(“Solar Energy”) 

 
บริ ษัท ถือหุ้นทางอ้อมผ่ านบริษั ทย่อย  SEG

ด าเนินการโดยบริษัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จ  ากัด 
(“SSE”) และบรษิัทย่อย เพ่ือลงทนุและพฒันาธุรกิจผลิตและ
จัดจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์
และธุรกิจท่ีเก่ียวข้อง ปัจจุบันมีโครงการโรงไฟฟ้าทั้งใน
ประเทศและต่างประเทศรวม 109 โครงการ จ านวน 
1,400.32 เมกะวตัต ์ โดยตัง้อยู่ในประเทศไทยทัง้หมด 100
โครงการ ก าลังการผลิต 563.60 เมกะวัตต์  และตั้งอยู่ ท่ี
ประเทศเวียดนาม 9 โครงการ ก าลงัการผลิต 836.72 เมกกะ
วตัต ์

 “แสงอาทิตย์” เป็นแหล่งพลังงานธรรมชาติท่ีมี
ขนาดใหญ่ท่ีสุด เป็นพลังงานสะอาดและมีอยู่ทั่วไป แต่การ
น ามาใช้ประโยชน์อาจยังมีข้อจ ากัดอยู่บ้าง เ น่ืองจาก
แสงอาทิตย์มีเฉพาะในตอนกลางวัน ตลอดจนมีความเข้ม
ของแสงท่ีไม่แน่นอน เพราะขึน้อยู่กับสภาพอากาศและ
ฤดูกาลท่ีเปล่ียนไป พลังงานแสงอาทิตย์ เ ป็นพลังงาน
ทดแทนชนิดหนึ่งท่ีเป็นพลงังานหมุนเวียนใชไ้ดอ้ย่างไม่มีวนั
หมด แมจ้ะมีตน้ทุนท่ีสูงเม่ือเทียบกับตน้ทุนอ่ืนในการผลิต
พลังงาน อย่างไรก็ตาม ภายหลังพลังงานแสงอาทิตยไ์ดร้ับ
ความสนใจมากขึน้ จนน าไปสู่การพฒันาเทคโนโลยีใหม่ๆให้
มีประสิทธิภาพสูง และมีราคาท่ีถูกลง อีกทัง้การก่อสร้าง
โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยแ์ละการดูแลบ ารุงรกัษาท าได้
ง่าย และท่ีส าคญัไม่มีผลกระทบตอ่สิ่งแวดลอ้ม จึงเป็นท่ีนิยม

ใช้กันอย่างแพร่หลาย แต่การใช้พลังงานหมุนเวียนอย่าง
พลงังานแสงอาทิตย ์มีขอ้จ ากดัเรื่องเวลาในการผลิต แมก้าร
ผลิตไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยจ์ะมีขอ้จ ากดั แต่ก็ยงัมีความ
จ าเป็นต่อการจัดหาพลังงานไฟฟ้าทัง้ระบบ เพราะฉะนั้น
จ าเป็นท่ีจะตอ้งมีการบริหารจดัการและบูรณาการการผลิต
ไฟฟ้าร่วมกับแหล่งพลังงานพร้อมใช้ อย่างก๊าซธรรมชาต ิ
และถ่านหิน ซึ่งนับวนัมีแต่จะหมดไป ดงันัน้ การใชพ้ลังงาน
แสงอาทติยใ์นปัจจบุนัจงึมีบทบาทส าคญัและเป็นทางเลือกท่ี
จ าเป็น  

การผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ จะเป็น
การเปล่ียนพลงังานแสงใหเ้ป็นพลงังานไฟฟ้า โดยการน าสาร
กึ่งตวัน า เช่น ซิลิคอน ซึ่งมีราคาถูกท่ีสุดและมีมากท่ีสุดบน
พืน้โลก น ามาผ่านกระบวนการทางวิทยาศาสตรผ์ลิตใหเ้ป็น
แผ่นบางบริสุทธ์ิ และในทนัทีท่ีมีแสงตกกระทบบนแผ่นเซลล ์
รังสีของแสงท่ีมีอนุภาคของพลังงานประกอบ ท่ีเรียกว่า 
Photon จะถ่ายเทพลงังานใหก้บั Electron ในสารกึ่งตวัน า 
จนมีพลังงานมากพอท่ีจะกระโดดออกมาจากแรงดงึดดูของ 
Atom และสามารถเคล่ือนท่ีได้อย่างอิสระ ดังนั้นเม่ือ 
Electron มีการเคล่ือนท่ีครบวงจร ก็จะท าให้เกิดไฟฟ้า
กระแสตรงขึน้ องคป์ระกอบหลกัของ “เซลลแ์สงอาทิตย”์ คือ 
สารกึ่ง ตวัน า (Semi Conductors) 2 ชนิด มาต่อกัน ซึ่ง
เรียกว่า P-N Junction เม่ือแสงอาทิตย์ตกกระทบเซลล์
แสงอาทติย ์ก็จะถ่ายพลงังานใหอ้ะตอมของสารกึ่งตวัน า ท  า
ใหเ้กิดอีเลคตรอนสแ์ละโฮลสอ์ิสระ ไปรออยู่ท่ีขั้วต่อ ดงันั้น
เม่ือมีการเช่ือมกับวงจรภายนอก เช่น เอาหลอดไฟฟ้ามาต่อ
คร่อมขั้วต่อ ก็จะเกิดการไหลของอีเลคตรอนส์/โฮลส์ ท่ีให้
พลังงานไฟฟ้ากระแสตรงกับวงจรภายนอกได้ และจะให้
พลังงานไฟฟ้าอย่างต่อเน่ือง ตราบเท่าท่ียงัมีแสงอาทิตยต์ก
กระทบเซลล ์ซึง่สามารถน าไปใชป้ระโยชนไ์ดท้นัที 

ตวัแปรส าคญัในการท างานของเซลลแ์สงอาทติย ์
ตวัแปรท่ีส าคัญท่ีมีส่วนท าใหเ้ซลล์แสงอาทิตย์มี

ประสิทธิภาพการท างานในแต่ละพื้นท่ีต่างกัน และมี
ความส าคญัในการพิจารณาน าไปใชใ้นแต่ละพืน้ท่ี ตลอดจน
การน าไปค านวณระบบหรือค  านวณจ านวนแผงแสงอาทิตยท่ี์
ตอ้งใชใ้นแตล่ะพืน้ท่ี มีดงันี ้
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• ความเขม้ของแสง กระแสไฟ (Current) จะ
เป็นสดัส่วนโดยตรงกบัความเขม้ของแสง หมายความว่าเม่ือ
ความเขม้ของแสงสูง กระแสท่ีไดจ้ากเซลลแ์สงอาทิตยก์็จะ
สงูขึน้ ในขณะท่ีแรงดนัไฟฟ้าหรือโวลตแ์ทบจะไม่แปรไปตาม
ความเข้มของแสงมากนัก ความเข้มของแสงท่ีใช้วัดเป็น
มาตรฐานคือ ความเข้มของแสงท่ีวัดบนพื้นโลกในสภาพ
อากาศปลอด โปร่ ง  ป ร าศจาก เมฆหมอกและวัด ท่ี
ระดบัน า้ทะเลในสภาพท่ีแสงอาทติยต์ัง้ฉากกบัพืน้โลก 

 • อณุหภมูิ กระแสไฟ (Current) จะไม่แปรตาม
อณุหภมูิที่เปล่ียนแปลงไป ในขณะท่ีแรงดนัไฟฟ้า (โวลท)์ จะ
ลดลงเม่ืออุณหภูมิสูงขึน้ ซึ่งโดยเฉล่ียแล้วทุกๆ 1 องศาท่ี
เพิ่มขึน้ จะท าใหแ้รงดนัไฟฟ้าลดลง 0.5% และในกรณีของ
แผงเซลลแ์สงอาทติยม์าตรฐานท่ีใชก้  าหนดประสิทธิภาพของ
แผงแสงอาทิตยค์ือ ณ อุณหภูมิ 25 องศา C เม่ืออุณหภูมิ
สงูขึน้ แรงดนัไฟฟ้าก็จะลดลง ซึ่งมีผลท าใหก้  าลงัไฟฟ้าสูงสุด
ของแผงแสงอาทติยล์ดลงดว้ย 

 

ขัน้ตอนการผลิตไฟฟ้าของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์
เซลลแ์สงอาทิตยห์รือ โซล่าเซลล ์เป็นสิ่งประดิษฐ์

แบบอิเล็กทรอนิกส์ท่ีท  าการเปล่ียนพลังงานแสงอาทิตย์ให้
กลายเป็นพลงังานไฟฟ้าไดโ้ดยตรง ส าหรบัเซลลแ์สงอาทิตย์
ท  ามาจากสารกึ่งตัวน า มีการดูดกลืนพลังงานแสงอาทิตย์
แลว้มีการเปล่ียนใหก้ลายเป็นพลงังานไฟฟ้า ซึ่งไฟฟ้าท่ีไดนี้้
จะเป็นไฟฟ้าในระบบกระแสตรง เซลล์แสงอาทิตย์ถือเป็น
อุปกรณ์ผลิตพลังงานไฟฟ้าท่ีไม่จ  าเป็นตอ้งเลือกใชเ้ชือ้เพลิง
อ่ืนๆ นอกจากแสงอาทติย ์ถือว่าพลงังานเหล่านีเ้ป็นพลงังาน
ท่ีไดม้าแบบฟรีๆ ไม่มีของเสียท่ีจะก่อใหเ้กิดมลพิษในระหว่าง
การใชง้าน ถือเป็นอุปกรณท่ี์ติดตัง้อยู่กบัท่ี ไม่มีการเคล่ือนท่ี
ขณะที่ก  าลงัท  างาน ท าใหไ้ม่ตอ้งเป็นกงัวลเรื่องปัญหาการสึก
หรอหรือตอ้งมีการบ ารุงรกัษาอยู่บ่อยๆ เหมือนกับอุปกรณ์ท่ี
ใชใ้นการผลิตไฟฟ้าประเภทอ่ืนๆ โดยมีหลักการการท างาน
ของตวัระบบดงันี ้

1. เม่ือแสงอาทิตยต์กกระทบกบัแผงโซล่าเซลลท่ี์ติดตัง้อยู่ 
แผงโซล่าเซลล์ทั้งหมดจะท าการผลิตกระแสไฟฟ้า
โดยตรงผ่านระบบควบคมุเขา้สู่อินเวอรเ์ตอร ์

2. อินเวอร์เตอรนี์ก็้จะท าการเปล่ียนไฟฟ้ากระแสตรงให้
กลายเป็นไฟฟ้ากระแสสลับเพ่ือจ่ายเข้าสู่ระบบไฟฟ้า
ตา่งๆ  

 
 

ขอ้ดีของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์
1. เป็นพลงังานท่ีมีอย่างตอ่เน่ือง 
2. เป็นพลงังานสะอาดท่ีไม่ก่อใหเ้กิดมลภาวะ 
3. มีการบ ารุงรักษาน้อยมากและใช้ง านแบบ

อตัโนมตัไิดง้่าย 
4. พลังงานแสงอาทิตยไ์รขี้ดจ ากัด และจะไม่หมด

ไป 
 

ขอ้จ ากดัของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์
1. เซลลแ์สงอาทติยมี์อายกุารใชง้านคอ่นขา้งนอ้ย 
2. ปริมาณพลังงานท่ีผลิตได้จะไม่คงท่ีเน่ืองจาก

สภาพอากาศท่ีไม่แน่นอน 
3. การผลิ ตไฟฟ้าท าได้เ ฉพาะตอนกลางวัน

เน่ืองจากตอ้งใชแ้สงจากดวงอาทิตยใ์นการผลิต
พลงังาน 

 
ธุรกิจผลิตและจัดจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าจากธุรกิจ
โรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนจากขยะ (“Waste Energy”) 

 
ด าเนินการโดยบริษัท ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอร์ยี 

จ  ากัด (“SEE”) และบริษัทย่อย เพ่ือลงทุนและพัฒนาธุรกิจ
ผลิตและจัดจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลังงาน
ความรอ้นจากขยะ และธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้ง ปัจจุบนัมีโครงการ
โรงไฟฟ้าดังกล่าวท่ีด  าเนินการเชิงพาณิชย์แล้ว 2 โครงการ 
จ านวนรวม 18 เมกะวัตต์ และมีโครงการท่ีอยู่ระหว่าง
ด  าเนินการก่อสรา้ง คือโครงการผลิตไฟฟ้าจากขยะชุมชน 
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ของบริษัท หนองคายน่าอยู่ จ  ากัด นอกจากนั้นแล้วยังมี
โครงการท่ีอยู่ระหว่างเตรียมด าเนินการต่างๆท่ีเก่ียวข้อง
จ านวน 3 โครงการ ตัง้อยู่ท่ีจังหวดันนทบุรี, จังหวดัเพชรบุรี 
และจงัหวดันครศรีธรรมราช จ านวนรวม 48 เมกะวตัต ์

ปัจจุบันปัญหาขยะเป็นปัญหาท่ีทุกประเทศให้
ความส าคญั และมีการก าหนดนโยบายหรือมาตรการต่างๆ 
เ พ่ื อ ให้สามารถควบคุมหรื อบริหารจัดการขยะให้มี
ประสิทธิภาพ แต่ดว้ยปัจจัยหลายๆดา้น ท าใหป้ริมาณขยะ
เพิ่มขึน้และมีแนวโน้มเพ่ือขึน้ทุกปี ได้แก่ การเพิ่มขึน้ของ
ประชากร สภาพเศรษฐิจและสงัคมท่ีเปล่ียนแปลงไป รวมถึง
การเปล่ียนแปลงพฤตกิรรมของบริโภคท าใหเ้กิดปริมาณขยะ
เป็นจ านวนมาก โดยเฉพาะอย่างยิ่งในเมืองและชุมชนขนาด
ใหญ่ จากปัญหาดงักล่างท าให ้รฐับาล ก าหนดนโยบายแปร
รูปขยะใหเ้ป็นพลงังาน พรอ้มทัง้ใหค้วามส าคญัเก่ียวกบัการ
สรา้งโรงไฟฟ้าพลังงานขยะ โดยน าขยะมาแปรสภาพเป็น
พลังงานในการผลิตกระเสไฟฟ้า เพ่ือเป็นพลังงานทดแทน
และแกปั้ญหาขยะลน้เมืองอย่างยั่งยืนในอนาคต 

อย่างไรก็ตาม ท่ีผ่านมาโรงไฟฟ้าพลังงานขยะยัง
ถูกต่อต้านจากประชาชนในพื้นท่ี  เ น่ืองจากประชาชน
โดยรอบเกิดความไม่มั่นใจในด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม 
และคดิวา่การสรา้งโรงไฟฟ้าพลงังานขยะจะส่งผลกระทบต่อ
สขุภาพและสิ่งแวดลอ้ม ซึง่เป็นปัจจยัหนึ่งที่ท  าใหเ้กิดทศันคติ
ในแง่ลบต่อโรงไฟฟ้าพลงังานขยะ ดงันัน้การด าเนินการดา้น
โรงไฟฟ้าจะต้อง ควบคู่ไปกับการให้ความรู ้และท าความ
เขา้ใจกบัชาวบา้น ชุมชน เพ่ือสรา้งความมั่งใจและลดความ
ขดัแยง้เก่ียวกบัการสรา้งโรงไฟฟ้าขยะในพืน้ท่ี ดงันี ้
 1.  ควรท าประชาพิจารณ์เ ก่ียวกับการส ร้าง
โรงไฟฟ้าขยะ เพ่ือขอฉันทามติก่อนด าเนินการ เพ่ือลดความ
ขดัแยง้ และสรา้งความมั่งใจใหก้บัประชาชนในพืน้ท่ี  
 2. ประชาสัมพันธ์ใหค้วามรูก้ับประชาชนในพืน้ท่ี
เก่ียวกับพลังงานจากขยะ ความจ าเป็นหรือผลดีของการ
สรา้งโรงไฟฟ้าขยะ เช่น การน าขญะมาแปรรูปเป็นพลังงาน
ทดแทน เพ่ือลดการน าเข้าพลังงานจากต่างประเทศ ลด
ตน้ทุนการผลิต ช่วยลดปริมาณขยะในพืน้ท่ี และประชาชน
ในพืน้ท่ีมีงานท า ซึง่เป็นการสรา้งรายไดใ้หก้บัชมุชน 

3. ทุกภาคส่วนท่ีเก่ียวขอ้งตอ้งใหค้วามส าคญักับ
สิ่งแวดล้อม เพ่ือให้ชุมชนอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขและ
ปลอดภยัในการด ารงชีวติ 
 
การผลิตพลังงานโดยใช้กระบวนการทางความร้อน 
 

1 .  เทค โนโลยีการผลิ ตพ ลั ง งานโดยใ ช้ เตา เผา
(Incinerator)  

Incineration เป็นการเผาขยะในเตาท่ีได้มีการ
ออกแบบมาเป็นพิเศษเพ่ือใหเ้ขา้กับลักษณะสมบตัิของขยะ 
ท่ีมีอตัราความชืน้สูงและมีค่าความรอ้นท่ีแปรผนัได ้การเผา
ไหมจ้ะตอ้งมีการควบคุมท่ีดีเพ่ือจะป้องกันไม่ใหเ้กิดมลพิษ
และการรบกวนต่อสิ่งแวดลอ้ม เช่น ก๊าซพิษ เขม่า กลิ่น เป็น
ตน้ ก๊าซซึ่งเกิดจากการเผาไหมจ้ะไดร้บัการก าจัดเขม่าและ
อนภุาคตามที่กฎหมายควบคมุ ก่อนท่ีจะส่งออกสู่บรรยากาศ 
โดยจะมีขีเ้ถ้าท่ีเหลือจากการเผาไหม้ประมาณรอ้ยละ 10 
โดยปรมิาตร และรอ้ยละ 25-30 โดยน า้หนกัของขยะท่ีส่งเขา้
เตาเผา ซึ่งจะถูกน าไปฝังกลบหรือใช้เป็นวสัดุปูพืน้ส  าหรับ
การสรา้งถนน ส่วนขีเ้ถา้ท่ีมีส่วนประกอบของโลหะอาจถูกน า
กลบัมาใชใ้หม่ได ้นอกจากนัน้สามารถท่ีจะน าพลงังานความ
รอ้นท่ีไดจ้ากการเผาขยะมาใช้ในการผลิตไอน า้ หรือท าน า้
รอ้น หรือผลิตกระแสไฟฟ้าได ้

1.1 เทคโนโลยีเตาเผาแบบ (Moving Grate) 
เป็นเตาเผาแบบการเผาไหม้มวล เป็นระบบท่ีใช้กันอย่าง
แพร่หลาย ประกอบดว้ยตะกรบัท่ีสามารถเคล่ือนท่ีไดแ้ละมี
การเผาไหม้อยู่บนตะกรับนี้ โดยขณะเผาไหม้ตะกรับจะ
เคล่ือนท่ีและล าเลียงจากจุดเริ่มต้นถึงจุดสุดท้าย ซึ่งหาก
ได้รับการออกแบบท่ีดีจะท าให้ขยะมีการเคล่ือนย้ายและ
ผสมผสานกันอย่างมีประสิทธิภาพและท าใหอ้ากาศท่ีใชใ้น
การเผาไหมส้ามารถแทรกซมึไปทั่วถึงพืน้ผิวของขยะ ตะกรบั
อาจถูกจัดแบ่งใหเ้ป็นพืน้ท่ีย่อยเฉพาะ ซึ่งท  าใหส้ามารถปรบั
ปรมิาณอากาศเพ่ือใชใ้นการเผาไหมไ้ดอ้ย่างอิสระและท าให้
สามารถเผาไหมไ้ดแ้มข้ยะที่มีคา่ความรอ้นต ่า 

1.2 เทคโนโลยีเตาเผาแบบหมุน (Rotary Kiln 
Incinerator) เป็นการเผาไหมม้วลของขยะมลูฝอยโดยใชห้อ้ง
เผาไหมท้รงกระบอกซึ่งสามารถหมนุไดร้อบแกน โดยขยะจะ
เคล่ือนตวัไปตามผนงัของเตาเผาทรงกระบอกตามการหมุน
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ของเตาเผาซึง่ท  ามมุเอียงกบัแนวระดบั เตาเผาแบบหมนุส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบผนงัอิฐทนไฟ 

1.3 เทคโนโลยีเตาเผาแบบฟลูอิดไดซเ์บด 
(Fluidized Bed) เตาเผาแบบฟลูอิดไดซเ์บดท างานโดย
อาศยัหลักการท่ีอนุภาคของแข็งท่ีรวมตวัเป็น Bed (วสัดุท่ี
เติมเข้าไปในเตาเพ่ือช่วยให้เกิดการเผาไหม้ต่อเน่ือง) ใน
เตาเผาผสมเขา้กบัขยะมลูฝอย ท าหนา้ท่ีเป็นเชือ้เพลิงส าหรบั
การเผาไหมถู้กท าใหล้อยตวัขึน้อันเน่ืองมาจากอากาศท่ีเป่า
เขา้ดา้นขา้งท าใหม้นัมีพฤติกรรมเหมือนกบัของไหล เตาเผา 
โดยทั่วไปจะมีรูปร่างเป็นทรงกระบอกตัง้ และวสัดุท่ีท  าBed 
มักท ามาจากทราย ซิลิกา หินปูน หรือวัสดุเซรามิค โดย
เตาเผามีขอ้ไดเ้ปรียบท่ีสามารถลดปริมาณสารอนัตรายไดใ้น 
Bed และมีประสิทธิภาพเชิงความรอ้นสูง สามารถใชไ้ดก้ับ
เชือ้เพลิงหลากหลายประเภท 
 

การผลิตเชือ้เพลิงขยะ (Refuse Derived Fuel, RDF)  
การใช้เชือ้เพลิงขยะไปใช้ในการเผาไหม้โดยตรง 

มักก่อใหเ้กิดความยุ่งยากในการใช้งาน เน่ืองจากความไม่
แ น่นอนและไม่สม ่ าเสมอในองค์ประกอบต่างๆ (Non-
homogeneousness) ท่ีประกอบกันขึน้เป็นขยะมูลฝอย ซึ่ง
เปล่ียนแปลงไปตามชุมชนและตามฤดูกาล อีกทั้งขยะมูล
ฝอยเหล่านีมี้ค่าความรอ้นต ่า มีปริมาณเถา้และความชืน้สูง 
สิ่งเหล่านี้ก่อความยุ่งยากให้กับผู้ออกแบบโรงเผาและ
ผูป้ฏิบตังิาน และยงัควบคมุการเกิดผลกระทบตอ่สิ่งแวดลอ้ม
ไดย้าก ดงันัน้ การแปรรูปขยะมูลฝอยโดยผ่านกระบวนการ
จัดการต่างๆ เพ่ือปรับปรุงคุณสมบัติทางกายภาพและ
คุณสมบัติทางเคมีของขยะมูลฝอยเพ่ือท าให้กลายเป็น
เชือ้เพลิงแข็งท่ีมีคุณสมบัติในดา้นค่าความร้อน (Heating 
Value) ความชืน้ต  ่า มีขนาดและความหนาแน่นเหมาะสมใน
การขนยา้ย หรือการเผา และมีองคป์ระกอบทัง้ทางเคมีและ
กายภาพสม ่าเสมอ (Refuse Derived Fuel, RDF) ซึ่ง
เชื ้อเพลิงท่ีได้นั้นสามารถน าไปใช้เป็นเชื้อเพลิงเพ่ือผลิต
พลงังานไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึน้ โดยคณุลกัษณะ
ทั่วไปของ RDF ประกอบดว้ย 

- ปลอดเชือ้โรคจากการอบดว้ยความรอ้น ลดความ
เส่ียงตอ่การสมัผสัเชือ้โรค 

- ไม่มีกลิ่น  

- มีขนาดเหมาะสมตอ่การปอ้นเตาเผา-หมอ้ไอน า้ 
(เสน้ผ่านศนูยก์ลาง 15-30 มิลลิเมตร ความยาว 30-150 
มิลลิเมตร)  

- มีความหนาแน่นมากกว่าขยะมลูฝอยและชีวมวล
ทั่วไป (450-600 kg/m3) เหมาะสมตอ่การจดัเก็บ และขนส่ง  

- มีคา่ความรอ้นสงูเทียบเท่ากบัชีวมวล (~ 13-18 
MJ/kg) และมีความชืน้ต  ่า (~ 5-10%)  

- ลดปัญหามลภาวะจากการเผาไหม ้เช่น NOx และ
ไดออกซนิและฟรูาน 

 
2. เทคโนโลยกีารผลิตก๊าซ (MSW Gasification) 

เป็นกระบวนการผลิตก๊าซเชือ้เพลิง หรือเทคโนโลยี
ไพโรไลซิส/ก๊าซซิฟิเคชั่น (Pyrolysis/Gasification) เป็น
กระบวนการท าใหข้ยะเป็นก๊าซโดยการท าปฏิกิริยาสันดาป
แบบไม่สมบณู ์กล่าวคือ สารอินทรียใ์นขยะจะท าปฏิกิริยากบั
อากาศหรือออกซเิจนปรมิาณจ ากดั ท  าใหเ้กิดก๊าซชีวภาพ ซึ่ง
โดยทั่วไปจะประกอบดว้ย แก๊สมีเทน(CH4) ประมาณ 50-
70% และก๊าซคารบ์อนไดออกไซด ์CO2 ประมาณ 30-40% 
ส่วนท่ีเหลือเป็นแก๊สชนิดอ่ืนๆ เช่น ไฮโดเจน H2 ออกซิเจน 
O2 ไฮโดรเจนซลัไฟด ์H2S ไนโตรเจน N และไอน า้ โดย
หลักการ ก๊าซมีเทนจะเกิดการหมัก ( fermentation) ของ
สารอินทรีย ์โดยกระบวนการนีส้ามารถเกิดขึน้ไดใ้นหลุมขยะ 
กองมลูสัตว ์และกน้บ่อแหล่งน า้น่ิง กล่าวคือเม่ือไหร่ก็ตามท่ี
มีสารอินทรียห์มกัรวมกนัเป็นเวลานานก็อาจเกิดก๊าซชีวภาพ 
และพรอ้มท่ีจะน าไปเผาเพ่ือน าความรอ้นท่ีไดไ้ปตม้น า้เพ่ือ
ผลิตกระแสไฟฟ้าตอ่ไป 
 

ขอ้ดีของโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะ 
1. เป็นแหล่งพลงังานราคาถกู 
2. ลดปัญหาเรื่องการก าจดัขยะ 

 

ขอ้จ ากดัของโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะ 
1. เทคโนโลยีบางชนิดใช้เงินลงทุนสูง ถ้าขนาดเล็ก

เกินไปจะไม่คุม้การลงทนุ 
2. มีคา่ใชจ้่ายในการจดัการขยะใหเ้หมาะสมก่อนน าไป

แปรรูปเป็นพลงังาน 
3. ตอ้งมีเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมในการจดัการกบัฝุ่ นควนั

และสารท่ีเกิดขึน้จากการเผาขยะ ตวัอย่างเช่น ฝุ่ นควนัท่ีเกิด
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จากโรงไฟฟ้าเชือ้เพลิงขยะอาจมีโลหะหนกั เช่น ตะกั่วหรือแค
ดเม่ียมปนอยู่ หรือการเผาขยะอาจท าใหเ้กิดไดอ๊อกซิน ซึ่ง
เป็นสารก่อมะเรง็ 

4. โรงไฟฟ้าขยะมักไดร้ับการต่อตา้นจากชุมชนท่ีอยู่
ใกลเ้คียง 

 
โรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนจากขยะ (ขยะ
อุตสาหกรรม) 
 

 
 
โรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนจากขยะ (ขยะ

อุตสาหกรรม) ของบริษัท ใชร้ะบบการเผาไหมแ้บบฟลูอิไดซ์
เบด (Fluidized Bed) คือ เป็นการเพิ่มความเร็วใหก้บัอากาศ
ท่ีใชใ้นการเผาไหมใ้หสู้งพอท่ีจะท าใหต้วัขยะเกิดการลอยตวั
บนวสัดตุวักลางมีสภาพเหมือนของไหล การเผาไหมท่ี้เกิดขึน้
ในขณะที่ขยะมีสภาพเป็นของไหลสามารถเพิ่มประสิทธิภาพ
การเผาไหม้ การถ่ายเทความร้อนและการถ่ายเทมวลได ้
ในทางปฏิบัติจะมีการใส่ตัวกลางท่ีใช้ในเตาเผาเป็นแร่
ควอทซห์รือทรายแม่น า้ขนาดประมาณ 1 มิลลิเมตร ขยะมลู
ฝอยจะตอ้งถูกย่อยใหมี้ขนาดเล็ก ตวักลางและขยะมลูฝอย
จะถูกกวนผสมกันในเตาและเผาไหมโ้ดยใชอ้ากาศมากเกิน
พอ (excess air) ใชอุ้ณหภูมิประมาณ 850-1,200 องศา
เซลเซียส โดยทั่วไปแบง่ออกไดเ้ป็น 2 ประเภทเหลกั คือ  

1. Bubbling fluidized bed เป็นระบบการเผาไหม้
เชือ้เพลิงแบบแข็งเดือด โดยการท าใหเ้ชือ้เพลิงแข็งมีขนาด
เล็กผสมกบัของแข็ง เช่น ทรายหรือเถา้หนกัแลว้ใหข้องผสม
ท าการเลียนแบบการเดือดของของเหลวดว้ยการพ่นลมท่ีมี
การกระจายจากด้านล่างของห้องเผาไหม้ เกิดการเดือด
คลุกเคลา้ของเชือ้เพลิงแข็งอยู่ในขณะท่ีก าลังลุกไหมอ้ยู่บน 

Bed เม็ดเชือ้เพลิงแข็งจะเผาไหม้จนหมดกลายเป็นขีเ้ถา้อยู่
ทางดา้นล่างของ Bed ท่ีมีช่องเปิดปล่อยทิง้ออกไป 

2. Circulating fluidized bed หรือ CFB เป็นระบบ 
Fluidized Bed แบบหมนุเวียน จะมีกลไกในการแยกอนภุาค
ของแข็งท่ีมีขนาดใหญ่หรือเกิดปฏิกิริยาเคมีไม่สมบูรณ์และ
ปอ้นกลบัเขา้สู่กระบวนการอีกครัง้ ระบบการเผาไหมแ้บบฟลู
อิดไดซเ์บด สามารถใชก้บัเชือ้เพลิงแข็งไดเ้กือบทกุชนิด และ
มีอุณหภูมิภายในเตาสม ่าเสมอตลอดทั่วทัง้เตา มีอัตราการ
เผาไหม้ท่ีคงท่ี สามารถใช้กับเชื ้อเพลิงท่ีมีความชื้นสูงได้ดี 
ขอ้ดีท่ีส  าคญั คือการมีสารเฉ่ือย เช่น ทรายเป็นเบดจะท าให้
เกิดการผสมของเชือ้เพลิงและออกซิเจนเป็นอย่างดี การเผา
ไหมจ้ึงสมบูรณ์และรวดเร็ว นอกจากนีเ้บดยังช่วยใหค้วาม
รอ้นมีความเสถียรไม่ดบัง่าย อุณหภูมิภายในเตาไม่สูงมาก
นกัท าใหไ้ม่ก่อใหเ้กิดปัญหาก๊าซไนโตรเจนออกไซด ์(NO2) 

 

กระบวนการผลิตไฟฟ้าแบบฟลูอิไดซเ์บด 
ในกระบวนการผลิตหลักประกอบด้วย 1) ระบบ

การเตรียมเชือ้เพลิง (Fuel Preparation) 2) ระบบการเผา
ไหมแ้ละการผลิตไอน า้ (Combustion System & Boiler) 3) 
ระบบผลิตไฟฟ้าแบบกังหันไอน ้า (Steam Turbine 
Generator) ดงันี ้

 
1) ระบบการเตรียมเชือ้เพลิง 

เชือ้เพลิงท่ีจะน ามาใชน้ัน้ตอ้งมีขนาดท่ีเหมาะสม
ตามขอ้ก าหนดของเตาเผา เพ่ือใหเ้กิดการเผาไหมท่ี้สมบูรณ์ 
โดยเชื้อเพลิงต้องมีขนาดเล็กจึงสามารถล าเ ลียงผ่าน
สายพานและทยอยปอ้นเขา้สู่หอ้งเผาไหมไ้ด ้ซึ่งในโครงการนี้
ทางบริษัทฯ ไดมี้การจดัเตรียมเชือ้เพลิงในแต่ละส่วนอยู่ใน
อาคารปิด ซึ่งอาคารเตรียมเชือ้เพลิงดังกล่าวจะอยู่ติดกับ
อาคารเก็บเชือ้เพลิงในร่ม (Indoor Fuel Storage House) 
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เพ่ือเป็นการป้องกันเสียงและฝุ่ นท่ีจะเล็ดลอดออกไปสู่
ภายนอก อาคารเตรียมเชือ้เพลิงจึงถูกออกแบบใหมี้ผนัง
คอนกรีตปิดมิดชิด เชือ้เพลิงท่ีป้อนขึน้สู่เตาเผาจะถูกล าเลียง
ดว้ยสายพานล าเลียงคู่ จ  านวน 2 ชุด (ส าหรบัเชือ้เพลิง 2 
ชนิด) พรอ้มกบัมีฝาครอบมิดชิด (Cover) เพ่ือป้องกนัฝุ่ นของ
เชือ้เพลิงกระจายไปในอากาศ 
 

2) ระบบการเผาไหม้และการผลิตไอน ้า 
ระบบการ เผาไหม้ของ โคร งการ เ ป็นระบบ 

Circulating Fluidized-Bed (CFB) ซึ่งเป็นเทคโนโลยีในการ
ผลิตไอน า้ท่ีมีกระบวนการควบคมุมลภาวะไดดี้ก่อนปล่อยสู่
ชั้นบรรยากาศ เตาเผาแบบ Circulating Fluidized-Bed 
ท างานโดยอาศัยหลักการท่ีอนุภาคของแข็งท่ีรวมตัวเป็น 
Bed ในเตาเผาผสมเขา้กบัเชือ้เพลิงส  าหรบัการเผาไหมถู้กท า
ใหล้อยตวัขึน้ อนัเน่ืองมาจากอากาศท่ีเป่าเขา้ดา้นขา้งท าให้
มนัมีพฤติกรรมเหมือนกบัของไหล (Fluidization) และวสัดท่ีุ
ท  า Bed ส่วนมากจะใชท้รายซิลิกา หินปนู หรือวสัดเุซรามิก 
โครงสร้างของระบบการเผาไหม้ประเภทนี้ด้านล่างของ
เตาเผาจะมี Plate Distributor ซึ่งมีรูเล็กๆอยู่เป็นจ านวนมาก
ส าหรบัพ่นอากาศ ส าหรบัการเผาไหมเ้ชือ้เพลิงท่ีป้อนเขา้ไป
จะเกิดลกัษณะ Fluidization เสมือนกบัของเหลวก าลงัเดือด
อยู่และเผาไหมไ้ดอ้ย่างมีประสิทธิภาพสงู  

วิธีการภายใน Fluidized-Bed จะมีการเผาไหมท่ี้
อุณหภูมิต  ่ า  ซึ่ งสามารถควบคุมการเกิดออกไซด์ของ
ไนโตรเจนได้ และหากมีการป้อนปูนขาว (Lime Stone: 
CaCO3) เข้าไปร่วมเผาไหม้กับเชื ้อเพลิงด้วยจะท าให้
สามารถก าจัดกัมมะถันออกไปได้ (ลดไดออกไซด์ของ
ซลัเฟอร ์หรือ SOx) ความรอ้นท่ีเกิดจากการเผาไหมก้็จะถูก
ถ่ายทอดไปสู่หมอ้ไอน า้ เพ่ือผลิตไอน า้ ต่อไป หมอ้ไอน า้ของ
โครงการเป็นหมอ้ไอน า้ท่ีใชเ้ชือ้เพลิงผสมในการผลิตไอน า้ 
โดยเชื้อเพลิงจะถูกป้อนเข้าสู่ห้องเผาไหม้โดยสายพาน
ล าเลียง อุณหภูมิเฉล่ียในหอ้งเผาไหมป้ระมาณ 850 องศา
เซลเซียส จากนัน้ ก๊าซรอ้นท่ีเกิดขึน้จะถ่ายเทความรอ้นใหแ้ก่
น า้ ปราศจากแร่ธาตุท่ีถูกป้อนเขา้ท่อท่ีอยู่รอบๆผนังหมอ้ไอ
น ้า จนท าให้น ้ามีอุณหภูมิสูงขึน้ และเดือดกลายเป็นไอ
ส าหรบัไอน า้ท่ีผลิตไดจ้ะถกูปอ้นเขา้สู่เครื่องก าเนิดไฟฟ้าแบบ
กงัหนัไอน า้เพ่ือผลิตกระแสไฟฟ้าตอ่ไป 

3) ระบบผลิตไฟฟ้าแบบกังหันไอน ้า 
ไอน า้ท่ีผลิตไดจ้ากหมอ้ไอน า้จะถูกส่งเขา้สู่เครื่อง

ก าเนิดไฟฟ้าแบบกังหนัไอน า้ ซึ่งท  าหนา้ท่ีเปล่ียนพลังงานท่ี
ไดจ้ากไอน า้ใหก้ลายเป็นพลังงานไฟฟ้า โดยไอน า้ท่ีผลิตได้
จากหมอ้ไอน า้ถูกส่งไปขับเคล่ือนกังหนัไอน า้ ซึ่งมีแกนหมุน
เดียวกนักบัเครื่องก าเนิดไฟฟ้า ท  าใหเ้กิดการหมนุตดักนัของ
สนามแม่ เหล็กภายในเครื่ อ งก า เ นิดไฟฟ้าก่อ ให้เกิด
กระแสไฟฟ้าขึน้ โดยโครงการไดต้ิดตัง้เครื่องก าเนิดไฟฟ้า
แบบกงัหนัไอน า้ จ  านวน 1 ชุด สามารถผลิตไฟฟ้าได ้9.9 เม
กะวตัต ์(Gross Power) ซึ่งกระแสไฟฟ้า 9.0 เมกกะวตัตจ์ะ
จ าหน่ายใหแ้ก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ส่วนท่ีเหลือจะถูกนามา
ใชภ้ายในโครงการไอน า้ ท่ีผ่านเครื่องก าเนิดไฟฟ้าแบบกงัหนั
ไอน า้แลว้จะถกูส่งเขา้มาควบแน่น (Condenser) เพ่ือเปล่ียน
รูปไอน า้ใหก้ลายเป็นน า้คอนเดนเสท (Condensate Water) 
ก่อนกลบัมาใชเ้พ่ือผลิตไอน า้อีกครัง้ ทัง้ท่ี การควบแน่นไอน า้
จ  าเป็นตอ้งคายความรอ้นออกจากไอน า้ดว้ย 

 
เชื้อเพลิงส าหรับโครงการ ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท 
ดังนี ้

(1) เชือ้เพลิงทดแทนจากสิ่งปฏิกูลหรือวสัดท่ีุไม่ใช้
แล้วท่ีไม่เป็นของเสียอันตราย ซึ่งเกิดจากกระบวนทาง
อุตสาหกรรมหลายประเภท เช่น อุตสาหกรรมพลาสติก 
อุตสาหกรรมบรรจุภัณฑ ์อุตสาหกรรมยาง เป็นตน้ ทัง้นีส่ิ้ง
ปฏิกลูหรือวสัดท่ีุไม่ใชแ้ลว้ดงักล่าว อาจจะไดแ้ก่ของเสียจาก
วตัถุดิบ ของเสียท่ีเกิดจากกระบวนการผลิต หรือ ของเสียท่ี
เกิดจากผลิตภณัฑเ์ส่ือมคณุภาพ โดยสิ่งปฏิกูลหรือวสัดท่ีุไม่
ใชแ้ลว้ดงักล่าว จะตอ้งไม่เป็นของเสียอนัตราย หรือ ปนเป้ือน
สารอันตรายตามประกาศของภาครัฐ รวมทั้งไม่เป็นขยะ
อินทรียวตัถุ เชือ้เพลิงประเภทนีจ้ะมีค่าพลงังานความรอ้นท่ี
สงูมาก (Hight Heating Value: HHV) 

(2) เชือ้เพลิงทดแทนจากสิ่งปฏิกูลหรือวสัดท่ีุไม่ใช้
แลว้ท่ีไม่เป็นของเสียอันตราย ซึ่งเกิดจากขยะชุมชนจ าพวก
ขยะมูลฝอย รวมไปถึงเศษพลาสติก เศษไม้ เศษกระดาษ 
และเศษวัสดุอ่ืนๆ จากขยะชุมชนท่ีไม่เป็นขยะอินทรียวัตถ ุ
และสามารถน ามาเป็นเชือ้เพลิงได ้เชือ้เพลิงดงักล่าวจะมีค่า
ความรอ้นต ่า (Low Heating Value: LHV) 
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ขอ้ดี 
1. ใชเ้ชือ้เพลิงไดห้ลายชนิด โดยใชเ้ดี่ยวหรือผสมท่ีมี

คุณภาพแตกต่างกันมากไดเ้พราะมีเวลาอยู่ในเบดนานจึง 
เผาไหมไ้ดส้มบรูณ ์ 

2. เน่ืองจากอุณหภูมิในเตาเผาต ่า ท  าใหล้ดการกัด
กร่อนและการเกาะของเถ้าหลอมเหลว บนพืน้ผิวถ่ายโอน
ความรอ้น (fouling)  

 

ขอ้จ ากดั 
1. ระยะเวลาเริ่มจดุเตาหรือหยดุเดนิเตานาน  
2. การท างานของระบบป้อนผันแปรกับสมบัติของ

เชือ้เพลิงมาก  
3. ไอน า้เกิดการการสึกกร่อน (erosion) สูงจากการ

ปะทะของอนภุาคและก๊าซ  
4. ระบบจดัการกบัเถา้ขนาดใหญ่ และยุ่งมาก 
 

โรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนจากขยะ (ขยะชุมชน) 
 
ขยะชุมชน คือ ขยะท่ีสามารถน ามาเป ล่ียนเป็น

พลงังานไฟฟ้า ไดเ้ช่น ขยะอินทรียส์ามารถใช้ เทคโนโลยีการ
ผลิตเป็นก๊าซชีวภาพได้และขยะท่ีสามารถเผาไหม้ได้ท่ี
สามารถเปล่ียนเป็นพลังงานได ้เช่น ขยะประเภทพลาสติก 
กระดาษ และยาง เป็นต้น โดยขยะในแต่ละพื้นท่ีมีความ
แตกตา่งกนัไปตามสภาพกสงัคมและความเป็นอยู่ของชุมชน 
ซึ่งเทคโนโลยีหลกัในการก าจัดขยะชุมชน เพ่ือผลิตพลงังาน
ไฟฟ้านัน้มีหลายรูปแบบดงันี ้

 
1. การผลิตพลังงานไฟฟ้าโดยใช้ก๊าซชีวภาพ

จากหลุมฝังกลบขยะ (Landfill Gas to Energy) 
เป็นการจ ากัดขยะชุมชนโดยการขุดหลุมฝังกลบ

ขนาดใหญ่ โดยมากจะตอ้งมีความลึกตัง้แต่ 12 เมตรขึน้ไป 
แลว้น าขยะมาทิง้ลงไป โดยขยะจะถูกทบัถมเป็นชัน้ๆ โดยน า
ขยะชุมชนมากองหรือฝังกลบในพื้นท่ีจัดเตรียมไว ้แล้วใช้
เครื่องเกลียและบดอดัใหข้ยะมลูฝอยยบุตวัลงจนมีความหนา
แนนของชัน้ขยะมูลฝอยตามท่ีก าหนด  อดัแน่นจนเต็มพืน้ท่ี
และจะท าการปิดทบัดว้ยดนิกลบปากหลุม ทัง้นีส้่วนท่ีเป็นตวั
หลุมขยะจะตอ้งมีการปูทบัดว้ยแผ่นพลาสติก HDPE เพ่ือ

ป้องกันไม่ให้น า้ชะขยะ วิธีการนี้จะเกิดปฏิกิริยาการย่อย
สลายทางชีวเคมีของขยะมลูฝอยในบริเวณหลุมฝังกลบ โดย 
ช่วงแรกจะเป็นการย่อยสลายแบบใช้อากาศ  (Aerobic 
Decomposition)  จากนั้นจึงเป็นการย่อยสลายแบบไม่ใช้ 
อ า ก า ศ ท้า ใ ห้ ไ ด้ ก๊ า ซ มี เ ท น  ค า ร์บ อ น ไ ด อ อ ก ไ ซ ด ์
ไฮโดรเจนซลัไฟด ์ไนโตรเจน โดย ปริมาณของก๊าซมีเทนและ
คารบ์อนไดออกไซดท่ี์ไดจ้ะมีมากกว่าก๊าซชนิดอ่ืน ๆ ซึ่งก๊าซท่ี
เกิดจากหลุมฝังกลบขยะมูลฝอยนีเ้ป็นท่ีร็จักกันในช่ือก๊าซ
ชีวภาพหรือLandfill Gas (LFG) 

 
 
 
 
 
 
 

การผลติพลงังานโดยใชก๊้าซชีวภาพจากการฝังกลบขยะมลูฝอยชมุชน 
 

ขอ้ดี 
-หลุมฝังกลบขยะมูลฝอยมีอยู่แล้ว จ้านวนมาก

เทคโนโลยีนีจ้ะช่วยลดการ ปล่อยมีเทนขึน้สู่บรรยากาศ  
-เทคโนโลยีไม่ซับซ้อนมากนัก สามารถ  พัฒนา

เทคโนโลยีขึน้เองไดใ้นประเทศ 
 

ขอ้จ ากดั 
-ตอ้งมีปริมาณขยะในหลุมฝังกลบ มากกว่า 1 ลา้น

ตนั จงึจะเกิดความ คุม้คา่ทางเศรษฐกิจ 
-การพยากรณ์อตัราเกิดก๊าซขึน้อยู่กบั หลายปัจจัย 

ยากตอ่การพยากรณ 
 

2. การผลิตพลังงานไฟฟ้าโดยก๊าซชีวภาพจาก
ระบบก าจัดขยะที่ใช้เทคโนยีย่อยสลายแบบไม่ใช้
ออกซเิจน (Anaerobic Digestion, AD) 

เป็นการก้าจัดขยะอินทรียท่ี์ย่อยสลายได ้เช่น เศษ
อาหาร ผัก ผลไม ้โดยนา้ไปหมักใน บ่อหมักขยะระบบปิด 
ขยะอินทรีย์จะถูกย่อยสลายด้วยจุลินทรีย์ และเกิดก๊าซ
ชีวภาพ (Biogas) ใชเ้ป็นก๊าชเชือ้เพลิงเพ่ือผลิตพลงังาน และ
กากท่ีเหลือจากการย่อยใชเ้ป็น ปุ๋ ยหรือสารปรบัปรุงดินได ้

ขยะมลูฝอย ระบบบ าบัด
ขัน้ตน้ 

การด าเนนิการฝัง
กลบในพืน้ที ่

ระบบรวบรวม
ก๊าซชวีภาพ 

ระบบผลติ
พลังงาน 

ระบบควบคมุ
ทางสิง่แวดลอ้ม 

การปิดพืน้ทีฝั่ง
กลบ พลงังาน 
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ก๊าซชีวภาพ ประกอบด้วย มีเทน(CH4 ) 50-70 % 
คารบ์อนไดออกไซด(์CO2 ) 30-50% 

 

หลกัการท างาน 
 

 
 
ขยะชุมชนท่ีจะเขา้สูข้บวนการก าจดัขยะโดยวิธีย่อย

สลายแบบไม่ใช้ออกซิเจนนีจ้ะตอ้งเข้าสู่ขบวนการคัดแยก
ขยะก่อน โดยคดัแยกเฉพาะขยะมลูฝอยอินทรแ์ละท าการลด
ขนาดโดยการบดตัดใหมี้ขนาดเหมาะสมพอท่ีจะส่งเข้าถัง
ย่อยสลาย ซึ่งเป็นระบบปิด เพ่ือใหข้ยะอินทรียเ์กิดการย่อย
สลาย โดยจุลินทรีย์ในสภาพท่ีไรอ้อกซิเจน ผลพลอยไดจ้าก
การย่อยสลายจะเกิดก๊าซชีวภาพซึ่ ง มี ก๊าซมีแทนเป็น
องคป์ระกอบประมาณ 50% และก๊อซชีวภาพนีจ้ะน าไปเป็น
เชือ้เพลิงใหเ้ครื่องยนตก๊์อซ (Gas Engine) ในการผลิตไฟฟ้า
ตอ่ไป โดยมีประสิทธิภาพพลงังานไฟฟ้าต่อตนัขยะประมาณ 
75/150 kWh/ton  

 

 
ถงัยอ่ยสลายแบบไมใ่ชอ้อกซิเจนและถงัเก็บก๊อซชีวภาพ 

 

ผลพลอยได้จากขบวนการย่อยสลายแบบไม่ใช้
ออกซิเจนนี้ ขยะอินทรีย์จะถูกเปล่ียนสภาพเป็นสารปรับ
สภาพดิน ซึ่งปริมาณจะลดลงเหลือประมาณ 30-40% ของ

มลูฝอยอินทรียท่ี์เขา้สู่ขบวนการสารปรบัสภาพดินนีส้ามารถ
น าไปใชเ้ป็นปุ๋ ยส าหรบัการเกษตรในการเพาะปลกูพืชตอ่ไป 
ขอ้ดี 

-เป็นเทคโนโลยีสะอาด เป็นมิตรกบัสิ่งแวดลอ้ม 
-เทคโนโลยีไม่ซบัซอ้น สามารถพฒันา เทคโนโลยีได้

เอง ในประเทศ  
- ลดการใชพื้น้ท่ีในการกา้จดัขยะมลู ฝอย เม่ือเทียบ

กบัระบบฝังกลบแบบถกู หลกัสขุาภิบาล 
 

ขอ้จ ากดั 
- ตอ้งส่งเสรมิใหมี้การแยกขยะอินทรีย ์จากตน้ทาง  
- ตอ้งส่งเสรมิใหมี้การแยกขยะอินทรีย ์จากตน้ทาง 
 
 

3. การผลิตพลังงานไฟฟ้าโดยใช้ความร้อนจาก
การเผาท าลายขยะ  

การก าจัดขยะโดยการเผาท าลายด้วยความรอ้นนี้
สามารถแบ่ง ย่อยออกเป็นหลายเทคโน โลยีซึ่ งแต่ละ
เทคโนโลยีจะมีวิธีการและต้นทุนแตกต่างกันไปท่ีมีใช้ใน
ปัจจบุนัไดแ้ก่ 

- incineration  
- gasification และ pyrolysis  
- plasma arc 
 

ทัง้นีเ้ทคโนโลยี incineration เป็นเทคโนโลยีท่ีนิยมใช้
กันมานานและใหผ้ลค่อนขา้งดีส่วนเทคโนโลยีgasification 
และ pyrolysis เป็นเทคโนโลยีท่ีก าลงัไดร้บัการพฒันาขึน้มา  
โดยมีข้อดีในดา้นการก าจัดมลภาวะท่ีเกิดจากการเผาได้
ดีกว่าส าหรบัเทคโนโลยีplasma arc เป็นเทคโนโลยีท่ียงัไม่
แพรห่ลายอยู่ในระหวา่งการพฒันา 

การก าจัดขยะโดยการเผาท าลายด้วยความรอ้นนี้
เป็นวิธีการท่ีจะท าใหไ้ดพ้ลังงานกลับคืนมาในรูปของความ
รอ้น  ซึง่สามารถน าไปผลิตกระแสไฟฟ้าไดม้ากกว่าการก าจดั
ขยะแบบอ่ืนส่ิงส าคัญท่ีจะตอ้งพิจารณาเลือกใช้การก าจัด
ขยะวิ ธี นี ้คือค่าความร้อนของขยะมูลฝอยท่ีจะส่ ง เข้า
ขบวนการเผา  ซึ่งโดยทั่วไปควรมีค่าความร้อนไม่ต  ่ากว่า
2,150 kcal/kg  หากคา่ความรอ้นของขยะต ่ากว่านีจ้ะตอ้งใช้
เงินลงทุนเพ่ิมสูงขึน้ นอกจากนีจ้ะตอ้งมีปริมาณขยะท่ีเผา
ไหมไ้ดเ้ป็นสดัส่วนท่ีสงูเพียงพอ 
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เทคโนโลย ีincineration 
เทคโนโลยีincineration คือการเผาขยะในเตาเผาท่ี

ไดอ้อกแบบมาเป็นพิเศษเพ่ือใหเ้ข้ากับคุณสมบัติของขยะ
ชุมชน คือขยะมีความชืน้สูงและมีค่าความรอ้นไม่แน่นอน 
(แปรผนัตามฤดกูาล) ขยะจะถูกเผาไหมโ้ดยป้อนอากาศเขา้
โดยตรง โรงเผาขยะท่ีใชรู้ปแบบนีจ้ะสามารถแบ่งเป็นส่วน
หลกัๆ 4 ระบบ คือ 

1. ระบบรองรับขยะ  ซึ่งอาจมีระบบคัดแยกขยะท่ี
น าไป recycle ไดแ้ละสามารถคดัแยกขยะท่ีเป็นอันตราย
ออก 

2. ระบบเตาเผาขยะ มีหลายแบบแต่ ท่ี นิยมใช้
แพร่หลายในการเผาขยะชุมชน คือแบบตะกรบัท่ีเคล่ือนท่ีได้
(moving grate) ซึ่งส่วนท่ีเผาขยะจะมีลกัษณะเป็นตะกรบัท่ี
สามารถเคล่ือนท่ีไดแ้ละขยะจะถูกเผาไหมบ้นตะกรบันี ้โดย
ขณะที่เผาตะกรบัจะเคล่ือนท่ีล าเลียงขยะจากจุดเริ่มตน้ไปยงั
จุดปลายตะกรบัซึ่งขยะจะถูกเผาไหมห้มดเป็นขีเ้ถา้ซึ่งจะตก
ลงไปในหลมุเกบ็ขีเ้ถา้ อณุหภมูิในเตาเผาประมาณ 800๐C 
 

 
 
3. ระบบก าจัดของเสียของเสียท่ีเกิดจากการเผา

ไหมไ้ดแ้ก่ ขีเ้ถ้าซึ่งจะน าไปฝังกลบต่อไป   ส่วนของเสียอีก
ส่วนหนึ่ง ไดแ้ก่ก๊าซท่ีเกิดจากการเผาไหมต้่างๆ ซึ่งมีสารท่ีท  า
ใหเ้กิดมลภาวะท่ีเป็นอันตรายปะปนอยู่ดว้ยเช่นซลัเฟอไ์ดอ๊
อกไซดไ์นโตรเจนไดอ๊อกไซดจ์ึงตอ้งมีระบบก าจดัสารเหล่านี้
ใหมี้คา่อยู่ในมาตรฐานท่ีก าหนดก่อนปล่อยออกสู่บรรยากาศ 

4. ระบบผลิตกระแสไฟฟ้าโดยมากจะใชร้ะบบ boiler 
ผลิตไอน้ําซึง่ความรอ้นท่ีผลิตไอน้ํานีไ้ดม้าจากการเผา 
ขยะและไอน้ํานีจ้ะส่งไปขบักงัหนัไอน า้ steam turbine) เพ่ือ
เดนิเครื่องก าเนิดไฟฟ้าตอ่ไป 

เทคโนโลยgีasification และ pyrolysis 
เป็นเทคโนโลยีก าจดัขยะมลูฝอยโดยออกแบบเตาเผาให ้

มีการเผาในสภาพท่ีอากาศน้อย(ปริมาณออกซิเจนน้อย)  
ส  าหรบัระบบ gasification และใหมี้การเผาในท่ีไม่มีอากาศ 
ส าหรบัระบบ pyrolysis อุณหภูมิท่ีเผาสูงประมาณ 1,200-
1,400๐C  ผลท่ีเกิดคือจะเกิดปฎิกริยากลั่นสลายทางเคมีของ
ขยะไดก๊้าซเชือ้เพลิงซึ่งน าไปใชเ้ป็นพลังงานในการขบักังหนั
ก๊าซเพ่ือผลิตกระแสไฟฟ้าต่อไป โดยมีประสิทธิภาพพลงังาน
ไฟฟ้าต่อตนัขยะประมาณ 600 kWh/ton ขึน้ไป ซึ่งใกลเ้คียง
กบัเทคโนโลยี incineration  

เทคโนโลยีนี้จะต้องมีการจัดการขยะท่ีจะส่งเข้า
เตาเผาก่อนโดยมีการบดตัดขยะให้มีขนาดพอเหมาะ และ
ขนาดของเตาเผาในระบบนีเ้ดิมจะมีขนาดไม่ใหญ่มากคือไม่
เกิน300 ตันต่อวนั แต่ปัจจุบนัมีการพัฒนาให้ดีและมีขนาด
สงูขึน้เป็น 500 ตนัตอ่วนั 
 
เทคโนโลยพีลาสมาอารค์(plasma arc) 

เป็นเทคโนโลยีดา้นพลังงานชั้นสูงใชhก าจัดขยะ
มลูฝอยไดห้ลายลกัษณะ  โดยสรา้งplasma arc field ซึ่งมี
อุณหภูมิสูงประมาณ 5,000-15,000๐C  และปhอนขยะมลู
ฝอยเขhาไปใน plasma arc field โดยตรง  อุณหภูมิสูงขนาด
นีจ้ะสามารถแยกอะตอมของธาตท่ีุเป็นองคป์ระกอบของขยะ
มลูฝอยออกไดท้  าใหข้ยะมลูฝอยถูกความรอ้นเผาท าลายลง
หมดท าใหส้ามารถลดปริมาณสารไดออกซินท่ีเกิดจากการ
เผาไหมล้งไดค้วามรอ้นท่ีไดส้ามารถน าไปผลิตกระแสไฟฟ้า
ไดส้่วนหนึ่งอย่างไรก็ตามระบบนีใ้นปัจจุบนัยังอยู่ในขัน้ตอน
ของการศกึษาวิจัยและพฒันาปรบัปรุงเทคโนโลยีให้มีความ
เหมาะสม ปลอดภยัและความคุม้ทนุทางเศรษฐศาสตรอ์ยู่ 

 

ขอ้ดี 
-สามารถเผาทา้ลายขยะไดห้ลากหลาย ประเภทใน

เวลาเดียวกนั  
-ลดมวลและปรมิาตรไดม้าก  
-ผลิตพลงังานไดม้าก 
 

ขอ้จ ากดั 
-เงินลงทนุ และบา้รุงรกัษาสงู  
-เ ป็น เทคโนโล ยีขั้นสู ง  ยั ง ไม่ สามารถพัฒนา

เทคโนโลยีไดเ้องในประเทศ 
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 -ควรมีกา้ลงัการกา้จดัไม่ต่า้กว่า 250 ตนั ต่อวนัเพ่ือ
ความคุม้คา่ทางเศรษฐศาสตร ์

 
ธุรกิจผลิตและจัดจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าจากธุรกิจ
โรงไฟฟ้าพลังงานลม (“Wind Energy”) 
 

บริษัทถือหุ้นทางอ้อมผ่านบริษัท ซุปเปอร์ เอน
เนอรยี์กรุ๊ป จ ากดั ด าเนินการโดยบริษัท ซุปเปอร ์วินด ์เอน
เนอรยี์ จ ากดั (“SWE”) เพ่ือลงทนุและพฒันาธุรกิจผลิตและ
จดัจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานลม และธุรกิจ
ท่ีเก่ียวข้อง ซึ่งหลังจากท่ีบริษัทไดท้  าการศึกษาโครงการมา
ระยะหนึ่ง ดว้ยความมุ่งมั่นท่ีจะขยายธุรกิจการผลิตไฟฟ้า
นอกเหนือจากพลังงานแสงอาทิตย ์และพลังงานความรอ้น
จากขยะ จงึไดเ้ขา้ลงทนุในธุรกิจผลิตไฟฟ้าจากพลงังานลมท่ี
ประเทศเวียดนาม โดยมีเป้าหมายแรกอยู่ท่ี 421 เมกะวตัต ์
ทัง้หมด 4 โครงการ  โดย 2 โครงการ ปัจจุบนัก าลังก่อสรา้ง 
ปริมาณขายไฟฟ้าจ านวน 171 เมกะวัตต์ ท่ีจังหวัด  Soc 
Trang และ Bac Lieu อยู่ทางตอนใตข้องเวียดนาม ซึ่งคาด
ว่าจะด าเนินการเชิงพานิชย์ได้ปลายปี 2564 และมีอีก 2 
โครงการ ท่ีจงัหวดั Phu Yen และ Gia Lai ท่ีก  าลงัอยู่ระหว่าง
ด  าเนินการก่อสร้าง ซึ่งคาดว่าจะสามารถด าเนินการเชิง
พาณิชยไ์ดช้่วงปลายปี 2564 เช่นกนั  

ลมเป็นแหล่งพลงังานสะอาดชนิดหนึ่งท่ีเกิดขึน้เอง
ตามธรรมชาติ  ไม่มีตน้ทนุทางพลงังาน ท่ีส  าคญัพลงังานลม 
ใช้ไม่มีวันหมด และกระบวนการผลิตไฟฟ้าจากลมยังไม่
ปล่อยของเสียท่ีเป็นอันตรายต่อสภาพแวดล้อม แต่การใช้
พลังงานลมเ พ่ือการผลิตไฟฟ้าจะต้องมีความเร็วลม
สม ่าเสมอ  ทั้งนี ้ทางภาคกลางตอนล่างและภาคใต้ของ
ประเทศเวียดนาม ถือว่าเป็นประเทศท่ีมีศักยภาพด้าน
พลังงานหมุนเวียน โดยเฉพาะอย่างย่ิงพลังงานแสงอาทิตย์
และพลงังานลม ในส่วนของพลงังานลม 

เวียดนามไดร้บัการประเมินจากธนาคารโลกว่ามี
ศกัยภาพในการพฒันาไฟฟ้าจากพลงังามลมถึง 27 กิกะวตัต ์
เน่ืองจากมีพื้นภูมิประเทศท่ีเป็นแนวชายฝ่ังยาว และดว้ย
ศักยภาพดังกล่าว จึงท  าให้รัฐบาลเวียดนามก าหนดให้
จังหวัดนินห์ถ่วนเป็นศูนย์เ ป็นศูนย์กลางด้านพลังงาน
หมนุเวียนของประเทศ 

 
 

เทคโนโลยีกงัหนัลม 

เทคโนโลยีของกังหันลมผลิตไฟฟ้าได้รับการ
พัฒนาใหส้ามารถผลิตไฟฟ้าไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ  โดย
กงัหนัลม คือเครื่องจกัรกลอย่างหนึ่งถกูน ามาใชส้กดัพลงังาน
จลน์ของกระแสลม และเปล่ียนให้เป็นให้เป็นพลังงานกล 
จากนัน้จงึน าพลงังานกลมาใชป้ระโยชน ์กล่าวคือ เม่ือกระแส
ลมพดัผ่านใบกงัหนั จะเกิดการถ่ายทอดพลงังานจลนไ์ปสู่ใบ
กงัหนั ท  าใหก้งัหนัหมนุรอบแกน สามารถน าพลงังานจากการ
หมุนนีไ้ปใชง้านได ้โดยเครื่องก าเนิดไฟฟ้าท่ีเช่ือมต่ออยู่กับ
แกนหมนุของกงัหนัลม 

จ่ายกระแสไฟฟ้าผ่านระบบควบคมุไฟฟ้า และจ่าย
กระแสไฟฟ้าเขา้สู่ระบบตอ่ไป โดยปริมาณไฟฟ้าท่ีผลิต ไดจ้ะ
ขึน้อยู่กับความเร็วของลม ความยาวของใบพัด และสถานท่ี
ตดิตัง้กงัหนัลม 

 

 
 

รูปแบบเทคโนโลยีกงัหนัลม 

  บริษัทใชก้ังหนัลมแบบแนวแกนนอน (Horizontal 
Axis Turbine (HAWT))  เป็นกงัหนัลมท่ีมีแกนหมนุขนานกบั
ทศิทางของลมโดยมีใบพดัเป็นตวัตัง้ฉากรบัแรงลม มีอุปกรณ์
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ควบคุมกังหันใหห้ันไปตามทิศทางของกระแสลม เรียกว่า 
หางเสือ และมีอุปกรณ์ป้องกันกังหนัช ารุดเสียหายขณะเกิด
ลมพดัแรง เช่น ลมพายุและตัง้อยู่บนเสาท่ีแข็งแรง กงัหนัลม
แบบแกนนอน 
ส่วนประกอบของกงัหนัลมเพ่ือผลิตไฟฟ้า 

  1. ใบพัดเป็นตัวรับพลังลมและเปล่ียนให้เป็น
พลังงานกล ซึ่งยึดติดกับชุดแกนหมุนและส่งแรงจากแกน
หมนุไปยงัเพลาแกนหมนุ 

2. เพลาแกนหมุน ซึ่งรบัแรงจากแกนหมุนใบพัด 
และส่งผ่านระบบก าลงั เพ่ือหมนุและป่ันเครื่องก าเนิดไฟฟ้า 

3. ห้องส่งก าลัง ซึ่งเป็นระบบปรับเปล่ียนและ
ควบคมุความเรว็ในการหมนุ ระหว่างเพลาแกนหมนุกบัเพลา
ของเคริ่องก าเนิดไฟฟ้า 

4. หอ้งเครื่อง ซึ่งมีขนาดใหญ่และมีความส าคัญ
ต่อกังหันลม ใช้บรรจุระบบต่างๆ ของกังหนัลม เช่น ระบบ
เกียร ์เครื่องก าเนิดไฟฟ้า เบรก และระบบควบคมุ 

5. เครื่องก าเนิดไฟฟ้า ท  าหนา้ท่ีเปล่ียนพลงังานกล
เป็นพลงังานไฟฟ้า 

6. ระบบควบคุมไฟฟ้า ซึ่งใช้ระบบคอมพิวเตอร์
เป็นตวัควบคมุการท างาน และจ่ายกระแสไฟฟ้าเขา้สู่ระบบ 

7. ระบบเบรค เป็นระบบกลไกเพ่ือใชค้วบคุมการ
หยุดหมนุของใบพัดและเพลาแกนหมนุของกังหนั เม่ือไดร้บั
ความเร็วลม เกินความสามารถของกงัหนั ท่ีจะรบัได ้และใน
ระหวา่งการซอ่มบ ารุงรกัษา 

8. แกนคอหมุนรบัทิศทางลม เป็นตัวควบคุมการ
หมุนห้องเครื่ อง เ พ่ือให้ใบพัดรับทิศทางลมโดยระบบ
อิเลคทรอนิคส์ ท่ีเช่ือมต่อใหมี้ความสัมพันธ์ กับหางเสือรับ
ทศิทางลมที่อยู่ดา้นบนของเครื่อง 

9.  เครื่ องวัดความเร็วลมและทิศทางลม ซึ่ ง
เช่ือมต่อสายสัญญาณเขา้สู่ระบบคอมพิวเตอร ์เพ่ือเป็นตวัชี้
ขนาดของความเร็วและทิศทางของลม เพ่ือท่ีคอมพิวเตอรจ์ะ
ไดค้วบคมุกลไกอ่ืนๆ ไดถ้กูตอ้ง 

10.  เสากังหันลม เ ป็นตัวแบกรับส่วนท่ี เ ป็น
ตวัเครื่องที่อยู่ขา้งบน 

ขอ้ดี 

1. เป็นแหล่งพลังงานท่ีไดจ้ากธรรมชาติ ไม่มี
ตน้ทนุ 

2. เป็นแหล่งพลงังานท่ีไม่มีวนัหมดสิน้ และไม่ถูก
กระทบโดยราคาของเชือ้เพลิงฟอสซลิ 

3. เป็นพลังงานสะอาด เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
ปราศจากมลพิษอ่ืนๆ ท่ีเกิดจากเชื้อ เพลิงฟอสซิลและ
โรงไฟฟ้านิวเคลียร ์

4. ไม่กินเนือ้ท่ี โดยท่ีดา้นล่างยงัใชพื้น้ท่ีไดอ้ยู่ 

5. มีแคก่ารลงทนุครัง้แรก ไม่มีคา่เชือ้เพลิง 

6. สามารถใช้ระบบไฮบริดเพ่ือใหเ้กิดประโยชน์
สูงสุด คือ กลางคืนใช้พลังงานลมกลางวันใช้พลังงาน
แสงอาทติย ์

7. ประเทศเวียดนามเป็นประเทศท่ีมีศกัยภาพดา้น
พลังงานทดแทนโดยเฉพาะลม และรัฐบาลส่งเสริมให้
ต่างชาติเขา้ไปลงทนุจ านวนมาก จึงไดร้บัสิทธิประโยชนด์า้น
การลงทนุ เช่น สิทธิประโยชนด์า้นภาษี เป็นตน้ 

 

ขอ้จ ากดั 

1. ขึน้อยู่กบัสภาวะอากาศ บางฤดอูาจไม่มีลม 

2. ตอ้งใชแ้บตเตอรี่ราคาแพงเป็นแหล่งเก็บพลงังาน 
 

2.2.2 การตลาดและการแข่งขัน 
 

การประกอบธุรกิจผลิตและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า
จากพลังงานทดแทนถือได้ว่าเป็นธุรกิจท่ีไม่มีการแข่งขัน
ทางตรงกับผูป้ระกอบการรายใด เน่ืองจากปัจจุบนัการผลิต
และจ าหน่ายกระแสไฟฟ้านัน้ ผูป้ระกอบการท่ีไดร้บัอนญุาต
ใหผ้ลิตและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน ไม่ว่า
จะใชเ้ชือ้เพลิงชนิดใดในแตล่ะประเภท จะตอ้งจ าหน่ายใหแ้ก่
หน่วยงานการไฟฟ้าของภาครฐัตามราคาและเง่ือนไขท่ีไดร้บั
ตามสัญญาซือ้ขายไฟฟ้าท่ีได้ย่ืนขออนุญาตไว้ ซึ่งมีระบุ
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จ านวน ราคารบัซือ้ และระยะเวลาท่ีชดัเจน ทัง้นี ้ผูป้ระกอบ
ธุ ร กิ จ ท่ี จะ เ ข้ามาลงทุน ในธุ ร กิ จผลิ ตแล ะจ าห น่ าย
กระแสไฟฟ้าได ้ ตอ้งมีคุณสมบตัิตามท่ีหน่วยงานการไฟฟ้า
และกระทรวงพลังงานได้ก าหนดไว้ และจะต้องมีการ
พิจารณาขอ้มลูในเชิงเทคนิคเพ่ืออนมุตัิการเขา้ท  าสญัญากบั
หน่วยงานการไฟฟ้าท่ีเก่ียวข้อง ส่งผลให้การแข่งขันของ
ตลาดการประกอบธุรกิจผลิตและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้า
พลงังานทดแทนไม่รุนแรงมากนกั นอกจากนี้ การเขา้มาใน
ธุรกิจนีจ้ะตอ้งผ่านขั้นตอนอีกหลายประการซึ่งอาจตอ้งใช้
ระยะเวลาในการด าเนินการคอ่นขา้งนาน อาทิเช่น การศกึษา
ความเป็นไปไดข้องโครงการ การไดร้บัใบอนุญาตต่างๆใน
การผลิตกระแสไฟฟ้า ความพรอ้มทางดา้นเทคโนโลยี และ
การไดร้บัการส่งเสริมการลงทุนในกิจการผลิตกระแสไฟฟ้า
จากพลงังานทดแทน เป็นตน้ 

อย่างไรก็ดี การเติบโตในธุรกิจดังกล่าว และการ
ส่งเสรมิจากภาครฐัในหลายประเทศ ส่งผลใหก้ารแข่งขนัและ
การเติบโตของผูป้ระกอบการท่ีผลิตวสัดอุุปกรณท่ี์จ าเป็นต่อ
โรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน มีการพัฒนาเทคโนโลยีให้มี
ประสิทธิภาพและมีราคาท่ีถูกลง มีผลใหร้าคารบัซือ้ไฟฟ้ามี
ราคาถูกลง และรูปแบบการย่ืนขอ้เสนอเพ่ือใหไ้ดส้ิทธิเป็นผู้
ประกอบธุรกิจผลิตและจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงาน
ทดแทน เปล่ียนแปลงไป อาทเิช่น การเสนอราคาส่วนลดจาก
ราคารบัซือ้คา่ไฟฟ้า เป็นตน้ ท  าใหก้ารแข่งขันของภาคเอกชน
ท่ีจะเขา้มาย่ืนขออนุญาตประกอบธุรกิจผลิตและจ าหน่าย
กระแสไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน มีแนวโนม้กลับมาเป็นท่ี
สนใจอีกครัง้ 
 

(ก) กลยุทธก์ารแข่งขัน 
ไฟฟ้าถกูจดัใหเ้ป็นสินคา้เพ่ือการอุปโภคบริโภคขัน้

พืน้ฐานท่ีจ าเป็นอย่างยิ่งต่อการด ารงชีวิตของประชาชน แต่
เน่ืองจากไฟฟ้าเป็นสินค้าท่ีไม่สามารถท่ีจะผลักดันและ
ส่งเสริมยอดการใช้ให้เพิ่มขึน้ของผู้ใช้บริการแต่ละรายได้
เช่นเดียวกับสินคา้อุปโภคบริโภคทั่วไป ในทางตรงกันข้าม
กลบัเป็นสินคา้ท่ีมีการรณรงคใ์หมี้การประหยดัการใชม้ากขึน้ 
และประกอบกับลักษณะการประกอบธุรกิจการผลิตและ
จ าหน่ายกระแสไฟฟ้าใหก้บั กฟผ. หรือ กฟภ. หรือ กฟน. จะ
มีการท าสัญญาซือ้ขายไฟฟ้าระยะยาว ซึ่งภายใต้สัญญา

ดงักล่าวไดมี้การก าหนดจ านวนหรือปริมาณและราคารบัซือ้
ไวอ้ย่างแน่นอนในแต่ละช่วงเวลา ท าใหผู้้ผลิตแต่ละรายมี
รายไดท่ี้แน่นอน จึงท  าใหไ้ม่มีการแข่งขันกันระหว่างผูผ้ลิต
ไฟฟ้าเอกชนรายอ่ืนๆอย่างมีนัยส าคญั แต่ทัง้นีท้ัง้นัน้ อัตรา
การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจจึงนบัเป็นตวัชีว้ดัท่ีส  าคญัของ
อตัราการเติบโตการใชไ้ฟฟ้าในประเทศใหเ้พิ่มสูงขึน้ ดงันัน้ 
บรษิัทจึงไดก้  าหนดกลยุทธใ์นการด าเนินงาน โดยมุ่งเนน้การ
ผลิตไฟฟ้าใหเ้ป็นไปตามเง่ือนไขในสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าท่ีท  า
ไว้กับ กฟภ. และขยายการลงทุนตามนโยบายภาครัฐท่ี
ส่ง เสริมให้หันมาใช้พลังงานท่ีสะอาดและเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดลอ้มในการผลิตและจัดจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าต่อไป 
โดยบรษิัทไดก้  าหนดกลยทุธใ์นการแข่งขนั ดงันี ้

1. คุณภาพของไฟฟ้าให้ความส าคัญกับการ
ควบคมุคณุภาพของไฟฟ้าท่ีผลิตได ้นั่นคือความมีเสถียรภาพ
ของระบบจ าหน่ายไฟฟ้า โดยในการผลิตไฟฟ้าของบริษัทจะ
มีผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีความรูค้วามช านาญทางดา้นการผลิตไฟฟ้า
ในแต่ละดา้นมาเป็นผูผ้ลิตและท าการควบคุมการผลิตใหมี้
คุณภาพ และมีอุปกรณ์การผลิตไฟฟ้าท่ีมีเทคโนโลยีท่ี
ทนัสมัยควบคมุการท างานดว้ยระบบคอมพิวเตอร ์จึงท  าให้
สามารถควบคุมการผลิตไฟฟ้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เพ่ือให้การผลิตไฟฟ้าได้คุณภาพตรงตามท่ีก าหนดไว้ใน
สญัญาซือ้ขายไฟฟ้าดงักล่าว 

2. การส่งมอบไฟฟ้าใหค้วามส าคญักบัการส่งมอบ
ไฟฟ้าใหเ้ป็นไปตามปริมาณและเวลาท่ีก าหนดไวใ้นสัญญา
ซือ้ขายไฟฟ้าดงักล่าว เพ่ือเป็นการสรา้งความเช่ือมั่นในการ
ท างานของบรษิัท 

3. ความมั่นคงในการผลิตจะตอ้งผลิตไฟฟ้าใหมี้
คุณภาพ มีความมั่ นคงและมีเสถียรภาพสูงเป็นไปตาม
เง่ือนไขและขอ้ก าหนดในสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า 

 
 (ข) ลักษณะลูกค้าและช่องทางการจ าหน่าย 

 ปัจจบุนั บรษิัทมีลกูคา้ทัง้ กฟภ. กฟน. และ กฟผ. 
ซึ่งไฟฟ้าท่ีผลิตได้จากโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทนของกลุ่ม
บริษัท จะต่อเช่ือมกับสถานีไฟฟ้าของ กฟภ.และ/หรือ กฟน. 
และ/หรือ กฟผ. ณ จุดท่ีตั้งของโรงไฟฟ้าดังกล่าว ก่อน
จ าหน่ายไฟฟ้าท่ีซือ้จากบริษัทไปใหก้ับประชาชนต่อไป โดย
ปริมาณไฟฟ้าท่ีบริษัทจ าหน่ายใหแ้ก่ กฟภ. และ/หรือ กฟน. 
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และ/หรือ กฟผ. จะถกูคดิจากมาตรวดัไฟฟ้า ณ จุดจ่ายไฟฟ้า 
ซึง่ตัง้อยู่ภายในโรงผลิตไฟฟ้าพลงังานทดแทนของบรษิัท 

วิธีการคิดค่าไฟฟ้าท่ีบริษัทจ าหน่ายใหแ้ก่ กฟภ. 
และ/หรือ กฟน. และ/หรือ กฟผ. ในแต่ละเดือนจะค านวณ
จากปริมาณไฟฟ้าท่ีจ าหน่ายใหแ้ก่สถานีจ่ายไฟฟ้า โดยทุก
สิน้เดือนเจา้หนา้ท่ีของบริษัทและเจา้หนา้ท่ีของ กฟภ. และ/
หรือ กฟน. และ/หรือ กฟผ. จะบนัทกึตวัเลขปริมาณไฟฟ้าท่ี
บริษัทส่งใหแ้ก่ กฟภ. และ/หรือ กฟน. และ/หรือ กฟผ. เม่ือ
ตรวจสอบตวัเลขปรมิาณส่งไฟฟ้าท่ีจ่ายใหแ้ก่ กฟภ.และ/หรือ 
กฟน. และ/หรือ กฟผ. ของเดือนนัน้แลว้ บริษัทจะน าปริมาณ
ไฟฟ้าดงักล่าวมาค านวณมลูค่าในการซือ้ขายรายเดือน ตาม
ราคาท่ีตกลงกันในสัญญาซือ้ขายไฟฟ้า พรอ้มทัง้ส่งใบแจ้ง
หนี้ให้แก่ กฟภ. และ/หรือ กฟน. และ/หรือ กฟผ. จากนั้น 
กฟภ. และ/หรือ กฟน. และ/หรือ กฟผ. จะจ่ายช าระค่าไฟฟ้า
ใหแ้ก่บรษิัท ตอ่ไป 

 
(ค) ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน  
 การผลิตพลังงานเป็นสิ่งจ าเป็นต่อการพัฒนา
อุตสาหกรรมและความเจริญเติบโตของเมืองใหญ่ และมี
แนวโนม้ท่ีเพิ่มขึน้ ท่ีผ่านมาไดมี้เทคโนโลยีใหม่ๆ ท่ีจะท าให้
เกิดการเปล่ียนแปลงและการแทนท่ีรูปแบบเทคโนโลยี
แบบเดิมท่ีพฒันาและใชก้นัมาเป็นเวลาหลายทศวรรษ  และ
ในอนาคต การพฒันาเทคโนโลยีพลงังานเหล่านัน้  เป็นความ
พยายามในการลดผลกระทบต่อสิ่งแวดลอ้ม การสรา้งความ
มั่ นคง เชิ งพลัง งาน  เช่ น  พลั ง งานทดแทน การ เ พ่ิ ม
ประสิทธิภาพพลงังาน ยานยนตไ์ฟฟ้า  
 
 สภาวะอปุสงคก์ารใชไ้ฟฟ้า 

ความต้องการใช้ไฟฟ้าในปีท่ีผ่านมานั้นหดตัว 
ลดลง ผลจากมาตรการ Lockdown เพ่ือควบคุมการแพร่
ระบาดของเชือ้ไวรสัโควิด-19 ส่งผลใหก้ิจกรรมทางเศรษฐกิจ
หดตวัทัง้ภาคการผลิตและบริการ ซึ่งสอดคลอ้งกบัอตัราการ
เจรญิเตบิโตทางเศรษฐกิจของไทย ซึ่งท  าใหห้่วงโซ่การด าเนิน
ธุรกิจไดร้บัผลกระทบอย่างตอ่เน่ือง ส่งผลใหค้วามตอ้งการใช้
พลงังานลดลง และเศรษฐกิจภายในประเทศชะลอตวั  

ส าหรบัการใชไ้ฟฟ้าในปี 2563 อยู่ท่ี 187,284ลา้น
หน่วย ลดลงรอ้ยละ 2.9 จากปีก่อน โดยลดลงในเกือบทุก

สาขา โดยเฉพาะสาขาอุตสาหกรรมและธุรกิจ เน่ืองจาก
ปัญหาการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส โควิด -19 ได้ส่งผล
กระทบต่อภาวะเศรษฐกิจทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
และภาคการท่องเท่ียว โดยกลุ่มธุรกิจหลักท่ีมีการใช้ไฟฟ้า
ลดลงอย่างชัดเจนเน่ืองการมาตรการ Lockdown ได้แก่ 
โรงแรม หา้งสรรพสินคา้ ภัตตาคาร และไนตค์ลับ อย่างไรก็
ตามในช่วง 6 เดือนแรกของปี 2563 ภาคครวัเรือนมีการใช้
ไฟฟ้าเพิ่มขึน้ค่อนข้างสูงมาก เน่ืองจากอุณหภูมิสูงขึน้เม่ือ
เทียบกบัปีท่ีผ่านมา ประกอบกับมาตรการอยู่บา้น หยุดเชือ้ 
เพ่ือชาติ และมาตรการ Work From Home ส าหรบัความ
ตอ้งการใชไ้ฟฟ้าส าหรบัสูบน า้เพ่ือการเกษตรมีการใชล้ดลง 
ส าหรับความตอ้งการพลังไฟฟ้าสูงสุด (Peak) เม่ือวนัท่ี 13 
มี.ค. 2563 อยู่ท่ีระดบั 30,342 MW   

อย่างไรก็ตาม ในปี 2564-2565 คาดว่าธุรกิจผลิต
ไฟฟ้าเอกชนจะเติบโตดีขึน้โดยล าดบั ปัจจัยหนุนทัง้ดา้นอุป
สงคท่ี์มีตลาดรองรับแน่นอน และดา้นอุปทานจากนโยบาย
สนับสนุนการลงทุนของภาครัฐตามแผนพัฒนาก าลังการ
ผลิตไฟฟ้าและแผนพัฒนาพลังงานทดแทนและพลังงาน
ทางเลือก ทัง้นี ้กลุ่มโรงไฟฟ้าท่ีการลงทนุมีแนวโนม้เร่งตวัขึน้
ตัง้แต่ปี 2564 เป็นตน้ไป ประกอบดว้ย โครงการพลังงาน
แสงอาทิตย์ติดตั้งบนหลังคาภาคประชาชน โรงไฟฟ้า
เชือ้เพลิงชีวมวล ก๊าซชีวภาพ และขยะ ตามล าดบั เน่ืองจาก
เป็นกลุ่มเป้าหมายท่ีภาครฐัจะทยอยรบัซือ้ไฟฟ้า อีกทัง้เป็น
กลุ่มท่ีมีศักยภาพการแข่งขันดา้นต้นทุนและแหล่งวัตถุดิบ 
ส าหรบัโครงการพลังงานลม ภาครฐัจะเริ่มรบัซือ้ไฟฟ้าในปี 
2565-2567 ซึ่งเป็นช่วงเวลาท่ีการลงทนุขยายสายส่งไฟฟ้า
ในพืน้ท่ีเปา้หมายคาดว่าจะเสรจ็สมบรูณ ์
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ตารางแสดงการใชไ้ฟฟ้าแยกตามประเภทสาขาเศรษฐกิจ 
สาขาอุตสาหกรรม มีสัดส่วนการใช้ไฟฟ้า 43%  

การใช้ลดลง 5.9% จากการลดก าลังการผลิตสินค้าตาม
ความตอ้งการใชท้ัง้ภายในและภายนอกประเทศ 

สาขาธุรกิจ มีสัดส่วนการใช้ไฟฟ้า 24% การใช้
ลดลง 10.7% โดยกลุ่มธุรกิจท่ีใชไ้ฟฟ้าในระดบัสูงท่ีมีการใช้
ไ ฟฟ้ า ล ด ล ง อ ย่ า ง ชั ด เ จ นคื อ  โ ร ง แ ร ม  ภั ต ต าค า ร 
หา้งสรรพสินคา้  เป็นผลจากมาตรการ Lock Down ต่างฟ
และเริ่มมีแนวโน้มใช้ไฟฟ้าเพิ่มขึ ้นหลังจากผ่อนคลาย
มาตรการ lock Down 

 สาขาครัวเรือน มีสัดส่วนการใช้ฟฟ้า 
29% การใชเ้พิ่มขึน้ 8% ส่วนหนึ่งเป็นผลจากสภาพอากาศ
รอ้น รวมทัง้มาตรการลดการแพร่ระบาดไวรสั โควิด-19 ท า
ใหป้ระชาชนท างานท่ีบา้นมากขึน้ 

 

ความตอ้งการพลงัไฟฟ้าสงูสดุในระบบ 3 การไฟฟ้า 

 
 
การใชไ้ฟฟ้าในสาขาอุตสาหกรรมและภาคธุรกิจ

ลดลงตัง้แต่ช่วงตน้ปี เน่ืองจากการชะลอตวัลงของเศรษฐกิจ
ทัง้ของไทยและของโลก อันเป็นผลกระทบจากสถานการณ์
การแพร่ระบาดของไวรัส โควิด-19 อย่างไรก็ตามในช่วง
ปลายปีมีแนวโนม้การใชไ้ฟฟ้าเพิ่มขึน้อย่างต่อเน่ืองจากการ
ผ่อนคลายมาตรการ Lock Down 

 

สภาวะอปุทาน 
เ พ่ือตอบสนองความต้องการไฟฟ้าท่ีเพิ่มสูงขึ ้น

ในช่วง 20-30 ปีท่ีผ่านมา ประเทศไทยไดเ้ริ่มใหภ้าคเอกชนมี
ส่วนร่วมในกิจการพลังงาน ซึ่งได้แก่  การรับซือ้ไฟฟ้าจาก

ผูผ้ลิตไฟฟ้ารายใหญ่ (IPP) ผูผ้ลิตไฟฟ้ารายเล็ก (SPP) และ
ผู้ผลิตไฟฟ้ารายเล็กมาก (VSPP) ความตอ้งการท่ีจะให้
ภ าค เ อ กชน เ ข้ า ร่ ว ม  ในกิ จก าร ไฟ ฟ้ า  กา ร ผลั กดัน
ประสิทธิภาพพลังงาน และการใช้พลังงานทางเลือก เช่น 
พลงังานหมนุเวียน (renewable energy) เช่น พลังงานลม 
พลงังานชีวมวล พลงังานแสงอาทิตย ์พลงัน า้ขนาดเล็ก ทัง้นี ้
เ พ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมในการรองรับวิกฤตด้าน
พลงังานไฟฟ้าของประเทศไทยในอนาคต 

ปัจจบุนั มีการแปรรูปโดยใหภ้าคเอกชนเขา้มาร่วม
ผลิตไฟฟ้า ก่อใหเ้กิดการแข่งขนักนัดา้นความมั่นคงทางดา้น
พลังงานไฟฟ้า ซึ่งการจะไดม้าของพลังงานไฟฟ้านัน้ ก็ตอ้งมี
แหล่งเชือ้เพลิงในการผลิตและเทคโนโลยีท่ีทันสมัยเพ่ือตอบ 
สนองความตอ้งการจากภาคประชาชน และภาคอุตสาหกรรม 
รวมถงึประสิทธิภาพท่ีสงูขึน้ 

ก าลงัการผลิตตามสญัญาในระบบไฟฟ้า ณ สิน้
เดือนพฤศจิกายน 2563 อยู่ท่ี 48,607 MW โดยสดัส่วนก าลงั
การผลิตสงูสดุคือกฟผ. 32%รองลงมาคือ IPP29% SPP19%  
นา้เขา้/แลกเปล่ียนไฟฟ้าจากต่างประเทศ 12% และ VSPP 
8% กฟภ.  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

25,000
26,000
27,000
28,000
29,000
30,000
31,000
32,000
33,000

ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 

3 พ.ค. 2562 32,273 MW 

2561 

2563 

2562 

13 ม.ีค. 2563  30,342 MW 

เมกะวตัต ์(MW) 

ประเภทผู้ใช้
ไฟฟ้า 

การใช้ไฟฟ้า 

GWh 2562/2563 
(ม.ค.-ต.ค.) 

2561 2562 
 

2563
(ม.ค.-ต.ค.) 

Growth 
(%) YoY 

Share 
(%) 

ครัวเรือน 45,205 49,202 45,373 8.2 29 

ธุรกิจ 46,764 49,128 37,118 -10.7 24 

อุตสาหกรรม 87,829 86,104 68,197 -5.9 43 

อื่นๆ 8,034 8,526 69,08 -3.3 4 

รวม 187,832 192,960 157,595 -3.4 100 
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ก าลงัการผลิตไฟฟา้ตามสญัญาในระบบไฟฟา้ปี พ.ศ.2559-2563 
 
เมกะวัตต ์(MW)วัตต ์

 
 
ก าลงัการผลิตตามสญัญาในระบบไฟฟา้ ณ สิน้เดือนพฤศจิกายน 
2563 

 
หมายเหต ุ:  
(1) ก าลงัผลติตามสญัญาในระบบไฟฟ้าไม่รวมขอ้มลูของผูผ้ลติไฟฟ้าใช้
เอง (IPS) 
ท่ีมา : ส านกังานนโยบายและแผนพฒันากระทรวงพลงังาน 
 

ทัง้นีท้างกระทรวงพลงังานไดว้างกรอบแผนบูรณา
การพลังงานแห่งชาติ ไดมี้การจัดท าแผนแม่บทส าหรบัการ
ลงทุนและพัฒนาก าลังการผลิตไฟฟ้ าในประเทศ ตาม
แผนพัฒนาก าลังผลิตไฟฟ้าของประเทศไทย พ.ศ.2561 -
2580 เป็นแผนหลักในการจัดหาพลังงานไฟฟ้าของประเทศ
ใหเ้พียงพอกับความตอ้งการใช้ เพ่ือรองรับการเติบโตทาง
เศรษฐกิจของประเทศรวมถงึจ านวนประชากรท่ีเพิ่มขึน้ ซึ่งได้
มีการปรับปรุงจากแผนเดิม เพ่ือให้เหมาะสมกับความ
ตอ้งการไฟฟ้าและศกัยภาพการผลิตในแตล่ะภมูิภาค  

จุดเด่นของแผนพัฒนากาลังผลิตไฟฟ้าของ
ประเทศไทย พ.ศ. 2561-2580 (PDP2018) ท่ีสาคญัๆ ไดแ้ก่  

(1) ระบบผลิตไฟฟ้า ระบบส่งไฟฟ้า และระบบ
จ าหน่ายไฟฟ้า มีความมั่นคงรายพื้นท่ี สร้างสมดุลระบบ
ไฟฟ้าตามรายภมูิภาค  

(2) มีการพิจารณาโรงไฟฟ้าเพ่ือความมั่นคงในระดบั
ท่ีเหมาะสม เพ่ือรองรับกรณีเกิดเหตุวิกฤตด้านพลังงาน 
รวมถึงมีการเ พ่ิมความยืดหยุ่นของระบบไฟฟ้า (Grid 
Flexibility)  

(3) ส่งเสรมิการผลิตไฟฟ้าตน้ทนุต  ่า เพ่ือลดภาระผูใ้ช้
ไฟฟ้า และไม่เป็นอปุสรรคต่อการพฒันาเศรษฐกิจและสงัคม
ของประเทศในระยะยาว  

(4) เตรียมความพรอ้มของระบบไฟฟ้าเพ่ือใหเ้กิดการ
แข่งขันดา้นการผลิตไฟฟ้า ซึ่งจะช่วยเพิ่มประสิทธิภาพการ
ผลิตไฟฟ้าในภาพรวมของประเทศ การผลิตไฟฟ้าสะทอ้น
ตน้ทนุท่ีแทจ้รงิ  

(5) ตอ้งลดผลกระทบดา้นสิ่งแวดลอ้ม  
(6) ส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานทดแทนและ

การเพิ่มประสิทธิภาพในระบบไฟฟ้า (Efficiency) ทัง้ดา้น
การผลิตไฟฟ้าและดา้นการใชไ้ฟฟ้า 

(7) พฒันาระบบโครงข่ายไฟฟ้าสมารท์กริด (Smart 
grid) รองรบัแนวโน้มการเปล่ียนแปลงของผูใ้ชไ้ฟฟ้าแบบ 
Prosumer 

ส าหรับการคาดการณ์ปริมาณความต้องการใช้
ไฟฟ้า มีอตัราการเจริญเติบโตของความตอ้งการใชไ้ฟฟ้า จึง
ต้องมีการเพิ่มระดับการผลิตไฟฟ้าให้เพียงพอต่อความ
ต้องการท่ีเ พ่ิมมากขึ ้น โดยเพ่ิมสัดส่วนการใช้พลังงาน
ทดแทนในการผลิตกระแสไฟฟ้า เพ่ือลดการพึ่งพิงจากแหล่ง
พลงังานฟอสซลิ และการน า้เขา้ไฟฟ้าจากประเทศเพ่ือนบา้น 
อย่างไรก็ตามในอนาคต มีความพยายามเพ่ิมสดัส่วนการใช้
พลงังานหมนุเวียนมากขึน้ โดยใหมี้การพฒันาพลงังานอย่าง
ยั่งยืนและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดลอ้ม เพียงพอต่อความตอ้งการ
ของประชาชน และเขา้ถึงราคาท่ีเหมาะสม ท าใหภ้าคเอกชน
ไดใ้หค้วามส าคญัและเล็งเห็นถึงประโยชนใ์นเชิงรุกจากากร
ใชพ้ลังงานทดแทนมากขึน้ และเป็นโอกาศท่ีดีในการขยาย
การลงทนุตอ่ไปในอนาคต 
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ก าลังผลิตไฟฟ้าตามสัญญาและความต้องการใช้ไฟฟ้า
สูงสุดของระบบตามแผน PDP2018 
 

 
 
2.2.3 การจัดหาผลิตภัณฑห์รือบริการ 
 

ก. การจัดหาทีด่นิ 
บรษิัท และ/หรือ บรษิัทย่อย จะเลือกท าเลท่ีตัง้ของ

โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน ดงันี ้
  • ท่ีดินท่ีไม่ติดปัญหาขอ้กฎหมาย ปัญหาขอ้พิพาท 
และ/หรือ ไม่อยู่ในเขตป่าสงวนแหง่ชาติ 

• ท่ีดนิตดิถนนใหญ่ และอยู่ใกลก้บัจุดเช่ือมต่อระบบ
ไฟฟ้าของ กฟภ. และ/หรือ กฟน. และ/หรือ กฟผ. เพ่ือ
ประหยัดค่าสายไฟ และลดอัตราการสูญเสียไฟฟ้าจาก
ระยะทางท่ีใชใ้นการเช่ือมต่อไฟฟ้ากบัระบบของกฟภ. และ/
หรือ กฟน. และ/หรือ กฟผ. 

• ท่ีดินท่ีอยู่ในท่ีสูง ไม่มีประวตัิน า้ท่วม และมีรูปร่าง
ท่ีดนิท่ีเหมาะสมตอ่การก่อสรา้งโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์

• ท่ีดินมีราคาท่ีไม่สูงมากนัก เน่ืองจากจะมีผลต่อ
ระยะเวลาในการคืนทนุของโครงการ 
 

ข. การขออนุญาตก่อสร้าง 
ในการขออนุญาตก่อสรา้งโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน

แตล่ะโครงการ จะตอ้งปฏิบตัติามขัน้ตอนดงัตอ่ไปนี ้
 จดัท าประชาคมรบัฟังความคิดเห็นในรศัมีท่ีก าหนด 

และจดัท ารายงานผลกระทบสิ่งแวดลอ้ม / รายงาน
หลกัปฏิบตัดิา้นสิ่งแวดลอ้ม  

 ขออนุญาตก่อสรา้งโรงไฟฟ้าฯ จากคณะกรรมการ
ก ากบักิจการพลงังาน เพ่ือขอใบอนญุาตก่อสรา้ง (อ.
1) (ถา้มี) โดยพิจารณาจากกฎหมาย พรบ.ผงัเมือง ท่ี
มีผลบงัคบัใช ้ 

 น าใบอนุญาตก่อสรา้ง(อ.1) ไปย่ืนขอรบัใบอนญุาต
ประกอบกิจการโรงงานจากส านักงานอุตสาหกรรม
จงัหวดัเพ่ือขอรบัใบอนญุาตประกอบกิจการโรงงาน 
(รง.3 และ รง.4) 

 น าใบอนญุาต รง.4 ไปย่ืนขออนญุาตประกอบกิจการ
ผลิตไฟฟ้า และผลิตพลงังานควบคมุ จากส านกังาน
คณะกรรมการก ากบักิจการพลงังาน 

 เม่ือได้รับใบอนุญาตดังกล่าวทั้งหมดแล้ว จึงจะ
สามารถเริ่มก่อสรา้งโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนได ้
ซึ่งแต่ละโครงการท่ีบริษัทเข้าลงทุนและพัฒนา

โรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน ไดป้ฏิบตัิตามขัน้ตอนขา้งต้นอย่าง
ถูกตอ้งและเคร่งครดั โดยในการก่อสรา้งโรงไฟฟ้าพลังงาน
ทดแทนทุกโครงการของบริษัท ได้รับใบอนุญาตจาก
หน่วยงานตา่งๆขา้งตน้ อย่างถกูตอ้ง และครบถว้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ค. การจัดหาอุปกรณต่์างๆ 

1. อุปกรณ์ท่ีส  าคญัในการผลิตกระแสไฟฟ้าจาก
พลงังานแสงอาทติย ์ 

อุปกรณ์หลักท่ีใช้ในการผลิตกระแสไฟฟ้าแบบ 
PHOTOVOLTAICS คือ แผงพลงังานแสงอาทิตย ์และเครื่อง
แปลงกระแสไฟฟ้า (Inverter) เน่ืองจากอปุกรณข์องโรงไฟฟ้า
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ก าลังผลติไฟฟ้าตามสญัญา    
  ความตอ้งการไฟฟ้าสงูสดุของระบบ          

เมกะวตัต ์

จดัท าประชาคม และจดัท าประเมิน/
รายงานแบบประมวลผลกระทบดา้น
สิ่งแวดลอ้ม และการบรหิารจดัการ 

จากคณะกรรมการก ากบักิจการพลงังาน 

ขออนญุาตก่อสรา้ง อ.1, อ.6 และใบ
ประกอบกิจการโรงงาน รง.4 

ขออนญุาตประกอบกิจการผลิตไฟฟ้า
และผลิตพลงังานควบคมุ จาก กกพ. 
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พลังงานแสงอาทิตย์โดยทั่วไปจะมีอายุการใช้งานยาวนาน
กว่า 30 ปี บริษัทจึงไดค้ัดเลือกอุปกรณ์การผลิตไฟฟ้าท่ีมี
คุณภาพเป็นไปตามมาตรฐานของ โรงไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทติย ์โดยเลือกใชอ้ปุกรณก์ารผลิตดงันี ้
 

1) แผงเซลลแ์สงอาทติย ์
เทคโนโลยีของแผงพลงังานแสงอาทิตยท่ี์ถูกน ามาใช้

ในโร งไฟฟ้ าพลัง งานแสงอาทิตย์ร ะบบ Photovoltaic 
สามารถแบง่ไดเ้ป็น 2 ประเภทหลกั ดงัตอ่ไปนี ้

• Crystalline ซึ่งแบ่งเป็นประเภทย่อยๆ ได้ 2 
ประเภท ไดแ้ก่ แผงพลงังานแสงอาทติยท่ี์ท  าจากซิลิคอนชนิด
ผลึกเดี่ยว หรือท่ีรู ้จักกันในช่ือ Monocrystalline Silicon 
Solar Cell และชนิดผลึกรวม Polycrystalline Silicon Solar 
Cell ซึ่งเทคโนโลยีแผงพลงังานแสงอาทิตยป์ระเภทดงักล่าว 
เป็นเทคโนโลยีท่ีใชม้าเป็นระยะเวลานานกว่า 40 ปี และเป็น
เทคโนโลยีท่ีไดร้บัการยอมรบัจากทั่วโลก 

 

        
• ฟิลมบ์าง (Thin Film) ซึง่แบ่งเป็นประเภทย่อยๆ ได ้

2 ประเภท ไดแ้ก่แผงพลังงานแสงอาทิตย์ท่ีท  าจากซิลิกอน 
และแผงพลงังานแสงอาทิตยท่ี์ท  าจากสารกึ่งตวัน าชนิดอ่ืนๆ 
เช่น แกลเล่ียม อารเ์ซไนด ์แคดเมียม เทลเลอไรด ์และคอป
เปอร ์อินเดียม ไดเซเลไนด ์เป็นตน้ ซึง่เทคโนโลยีแผงพลงังาน
แสงอาทิตย์ประเภทดังกล่าวจะมีราคาถูกกว่า Crystalline 
แต่ เ ป็ น เทค โน โล ยี ใหม่  ซึ่ ง ยั ง ไม่ ส ามารถพิ สู จน์ถึ ง
ประสิทธิภาพของแผงพลงังานแสงอาทิตยช์นิดนีไ้ดใ้นระยะ
ยาว รวมทั้งอาจต้องใช้เนื ้อท่ีในการวางแผงมากกว่าเม่ือ
เทียบกับเทคโนโลยีอ่ืน และฟิล์มบาง (Thin Film) บาง
ประเภทเช่น แคดเมียม เทลเลอไรด ์ยังมีส่วนประกอบท่ีมี
สารพิษผสมอยู่ดว้ย 

 
 

 

 
 
 ข้อดี ข้อเสีย 
Monocrystalline 
Silicon Solar Cell 

- มีประสิทธิภาพสงู
เน่ืองจากผลิตจาก
ซิลิคอนคณุภาพสงู 

- มีประสิทธิภาพต่อพืน้ท่ี
สงูกวา่แผงพลงังาน
แสงอาทิตยแ์บบ
ซิลิคอนชนิดผลกึรวม 
และอะมอรฟั์สซิลิคอน 

- ท างานไดดี้แมใ้น
สภาวะท่ีมีแสงนอ้ย 

- ราคาสงูกวา่เมื่อ
เปรียบเทียบกบัซิลิคอน
ชนิดผลกึรวมและ ออมอร์
ฟัสซิลิคอน เน่ืองจากมี
ขัน้ตอนการผลิตท่ีซบัซอ้น 

- มีประสิทธิภาพต ่ากวา่อะ
มอรฟั์สซิลิคอนแต่สงูกวา่ 
ซิลิคอนชนิดผลกึรวม ใน
สภาวะท่ีมีอณุหภมูิสงู 

Polycrystalline 
Silicon Solar Cell 

- ราคาถกูกวา่แผง
พลงังานแสงอาทิตย์
แบบซิลิคอนชนิดผลกึ
เด่ียวเน่ืองจากมีขัน้ตอน
การผลิตท่ีไมซ่บัซอ้น 

- มีประสิทธิภาพต ่ากวา่ 
ซิลิคอนชนิดผลกึเด่ียว
เล็กนอ้ย 

Thin Film - ราคาถกูกวา่แผงพลงังาน
แสงอาทิตยป์ระเภท
คริสตอลไลน ์เน่ืองจาก
สามารถผลิตไดง้่ายกวา่ 

- มีความยืดหยุน่กวา่ 
- ประสิทธิภาพการท างาน
ยงัอยูใ่นระดบัดีแมอ้ยู่
ในสภาวะท่ีมีอณุหภมูิ
สงูและสภาวะท่ีมีแสง
นอ้ย 

- ประสิทธิภาพต่อพืน้ท่ีต ่า
กวา่แผงพลงังาน
แสงอาทิตยป์ระเภท
คริสตอลไลน ์

- มีอตัราการถดถอยของ
ประสิทธิภาพ 
(Degradation Rate) สงู
ในช่วง 6 เดือนแรกท่ี
ไดร้บัแสง 

 
2) เคร่ืองแปลงกระแสไฟฟ้า (Inverter) 
 

 
 



2020
ANNUAL REPORT

ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ป�  2 5 6 362

 

 

นอกจากแผงพลงังานแสงอาทติยแ์ลว้ เครื่องแปลง
กระแสไฟฟ้า (Inverter) ก็เป็นอุปกรณ์ท่ีส  าคัญส าหรับ
โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์อีกอย่างหนึ่ง บริษัทเลือกใช้
เครื่องแปลงกระแสไฟฟ้า (Inverter) ท่ีมีคณุภาพและเช่ือถือ
ได ้มีการรบัประกันเครื่องแปลงกระแสไฟฟ้าเป็นเวลา 5 ปี 
โดยหากเกิดการขัดขอ้ง ทางผูผ้ลิตจะด าเนินการแกไ้ขหรือ
เปล่ียนเครื่องแปลงกระแสไฟฟ้าให้ภายในระยะเวลาท่ี
รบัประกนั 

การผลิตไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
ของบรษิัท จะถูกควบคมุและด าเนินการโดยผูเ้ช่ียวชาญและ
ช านาญการทางดา้นการผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ซึ่ง
ทีมวศิวกรที่มีประสบการณข์องบรษิัทเป็นผูด้  าเนินการในการ
ผลิตและบ ารุงรกัษาเครื่องจกัรดงักล่าว เพ่ือใหก้ารผลิตไฟฟ้า
ของบริษัท มีคุณภาพและมีเสถียรภาพ สามารถส่งมอบ
ไฟฟ้าไดต้ามปริมาณและเวลาท่ีก าหนดไวใ้นสัญญาซือ้ขาย
ไฟฟ้กบั กฟภ. 

 

3) วัสดุอุปกรณอ์ื่นๆ 
 

ส าหรับวัสดุอุปกรณ์อ่ืนๆ เช่น หม้อแปลงไฟฟ้า
(Transformer) บริษัทฯ ไดด้  าเนินการเลือกสรรเป็นอย่างดี 
โดยใชห้มอ้แปลงไฟฟ้าจากผูผ้ลิตและจดัจ าหน่ายหมอ้แปลง
ไฟฟ้าท่ีได้รับการยอมรับมายาวนานและเป็นผู้ผลิตหม้อ
แปลงไฟฟ้าท่ีไดร้ับรองมาตรฐาน ผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 
มอก.384-2524 นอกจากนี้บริษัทฯยังเลือกใช้สายไฟฟ้า
คณุภาพดีหลายขนาดเพ่ือการใชง้านท่ีเหมาะสมและสูญเสีย
ปริมาณไฟฟ้าน้อยท่ีสุด นอกจากหม้อแปลงไฟฟ้าและ
สายไฟฟ้าแลว้ ในการคดัเลือกอุปกรณ์อ่ืนๆท่ีใช้ในโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย ์บริษัทจะค านึงถึงประสิทธิภาพในการ
ใชง้านและความสมเหตสุมผลเป็นส าคญั 

 

2. อุปกรณ์ท่ีส  าคญัในการผลิตกระแสไฟฟ้า จาก
พลงังานความรอ้นจากขยะ 

  กระบวนการผลิตไฟฟ้าดว้ยไอน า้ท่ีเกิดจากการเผา
ไหมเ้ชือ้เพลิงขยะของบริษัทนัน้ บริษัทเลือกใชอุ้ปกรณ์จาก
ผูผ้ลิตเทคโนโลยีท่ีไดร้บัการยอมรบัและใชก้นัอย่างแพร่หลาย 
รวมถึงการพิจารณาการรับประกัน ความเหมาะสมกับ
ลักษณะเชือ้เพลิง และผลกระทบดา้นสิ่งแวดล้อม เป็นตน้ 

ทัง้นี ้ในกระบวนการท่ีผลิตไฟฟ้าจากไอน า้ท่ีไดจ้ากหมอ้ไอน า้ 
จะถูกส่งเข้าสู่เครื่องก าเนิดไฟฟ้าแบบกังหันไอน า้  ซึ่งท  า
หน้าท่ีเปล่ียนพลังงานท่ีไดจ้ากไอน า้ใหก้ลายเป็นพลังงาน
ไฟฟ้า โดยไอน า้ท่ีผลิตไดจ้ากหมอ้ไอน า้จะถูกส่งไปขบัเคล่ือน
กงัหนัไอน า้ ซึ่งมีแกนหมนุเดียวกนักบัเครื่องก าเนิดไฟฟ้า ท  า
ใหเ้กิดการหมนุตดักนัของสนามแม่เหล็กภายในเครื่องก าเนิด
ไฟฟ้า และก่อใหเ้กิดกระแสไฟฟ้าขึน้ โดยทั่วไประบบการ
ผลิตไฟฟ้าดว้ยกงัหนัไอน า้ จะมีอปุกรณท่ี์ส าคญั ดงันี ้

 

1) หมอ้ตม้ไอน า้ (Steam Boiler) เป็นอุปกรณต์น้
ก าเนิดของกระบวนการ แบบของหม้อต้มไอน ้าท่ีใช้ใน
โครงการเป็นแบบหลอดน า้ โดยน า้ท่ีจะตม้ใหก้ลายเป็นไอ จะ
อยู่ในท่อหรือหลอดน า้ท่ีจะรบัความรอ้นจากการน า การพา 
และการแผ่รงัสีความรอ้นจากหอ้งเผาไหมท่ี้ท าการเผาไหม้
เชือ้เพลิงที่ถกูปอ้นเขา้มาจากยุง้เชือ้เพลิงท่ีอยู่หนา้หมอ้ตม้ไอ
น า้ ซึ่งมีการควบคุมการป้อนให้มีปริมาณสม ่าเสมอตาม
ความตอ้งการพลงังานของระบบไอน า้ ไอน า้ท่ีเกิดจากการรบั
ความรอ้นจากหอ้งเผาไหมจ้ะถูกแยกออกจากน า้ และจะรบั
ความรอ้นอีกครัง้หนึ่งจนกลายเป็นไอแหง้ท่ีอุณหภูมิสูงก่อนท่ี
จะถกูส่งเขา้ไปยงักงัหนัไอน า้ 

 
 
2) กงัหนัไอน า้ (Steam Turbine) เป็นอุปกรณท่ี์จะ

เปล่ียนพลงังานความรอ้นใหเ้ป็นพลงังานกล โดยไอน า้ ท่ีได้
จากหมอ้ตม้ไอน า้ ซึ่งเป็นไอน า้แรงดนัสูงจะถูกส่งเขา้มายัง
กังหันไอน า้ทางท่อและจะถูกฉีดเข้าไปยังกังหันไอน า้ดว้ย
หัวฉีดท่ีจะไปท าใหต้ัวกังหันหมุนรอบตัวเอง การหมุนของ
กังหันไอน า้ นี ้จะถูกควบคุมความเร็วตามตอ้งการได ้โดย
อุปกรณค์วบคมุท่ีมีความเท่ียงตรงสูงมาก กังหนัไอน า้นีจ้ะมี
ก าลงัขบัตามขนาดและขอ้ก าหนดท่ีระบุไวส้  าหรบัการท างาน
ท่ีตอ้งการ เพ่ือการส่งก าลงัไปยงัเครื่องก าเนิดไฟฟ้า 
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3) เครื่องควบแน่นไอน า้ (Condenser) เป็น

อุปกรณ์ท่ีใช้รับไอน ้าท่ีออกจากกังหันไอน ้า ซึ่งเป็นไอน ้า
แรงดนัต  ่า หมอ้ดบัไอจะมีท่อน า้เย็นผ่านเพ่ือลดอุณหภูมิและ
ท าการเปล่ียนสถานะของไอน า้ใหก้ลบัเป็นน า้ (การควบแน่น) 
ดงัเดิม น า้นีเ้รียกว่าน า้ คอนเด็นเสท (Condensate Water) 
และจะถูกสูบกลับไปยังถังน ้า เติมหม้อไอน ้า เ พ่ือเริ่ม
กระบวนการใหม่อีกครัง้หนึ่ง เป็นเช่นนีเ้สมอไป 

 
4) เครื่องก าเนิดไฟฟ้า (Generator) เป็นอุปกรณท่ี์

จะเปล่ียนพลงังานกลเป็นพลงังานไฟฟ้า เป็นอุปกรณส์ าคญั
ส าหรับโครงการท่ีจะผลิตไฟฟ้าจ าหน่ายตามแผนของ
โครงการ 

 
 

ง. ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
 SUPER ใหค้วามตระหนกัในเรื่องผลกระทบต่อ

ส่ิงแวดล้อม จึงไดด้  าเนินการจัดการสิ่งแวดล้อมตัง้แต่เริ่ม
ด  าเนินโครงการ โดยใหค้วามส าคญักบัการจดัท าหลกัปฏิบตัิ
ดา้นสิ่งแวดลอ้ม (Code of Practice: COP) เพ่ือใหมี้หลัก
ปฏิบัติท่ีถูกต้อง และยังมุ่งด  าเนินงานตามมาตรฐานการ

จัดการด้านส่ิงแวดล้อมท่ีเป็นสากลตามมาตรฐาน ISO 
14001:2004 

ปัจจบุนั โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์เป็นท่ีไดร้บั
การยอมรับจากหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องว่ามีผลกระทบต่อ
สิ่งแวดลอ้มนอ้ยมาก หรือไม่ก่อใหเ้กิดมลภาวะ ทัง้เรื่องเสียง 
ความร้อน และอากาศ ซึ่งจะไม่กระทบต่อส่ิงแวดล้อม
โดยรวมของประเทศ อย่างไรก็ดี บริษัทอยู่ระหว่างการสรรหา
ผู้ ท่ี จ ะ เ ข้ามา ให้บ ริ กา รการตร วจรับ ร อง ร ะบบ  ISO 
14001:2004 ภายหลังจากท่ีบริษัทได้มีการประกาศใช้
ระเบียบปฏิบตัติา่งๆ ไปเป็นท่ีเรียบรอ้ยแลว้ เพ่ือใหส้อดคลอ้ง
กบัขอ้ก าหนดของมาตรฐาน ISO 14001:2004 และคาดว่า
จะไดร้บัการพิจารณาผ่านการตรวจรบัรองระบบตอ่ไป 

 

2.3 ธุรกิจผลิตและจ าหน่ายน ้าเพือ่การอุปโภคบริโภค 
 

 
  

บริษัทถือหุน้โดยตรงผ่านบริษัท ซุปเปอร ์วอเตอร ์
จ ากัด (“SW”) และถือหุน้ทางออ้มใน บริษัท กิจการร่วมคา้
ไทยพานิชนาวาก่อสรา้ง และแหล่งน า้ไทย จ ากัด เพ่ือลงทุน
และพัฒนาธุรกิจผลิตและจ าหน่ายน า้เพ่ืออุปโภค บริโภค 
ไดแ้ก่ น า้ดบิ  น า้เพ่ืออตุสาหกรรม และน า้ประปา เพ่ือรองรบั
ความตอ้งการใชน้  า้ของชุมชนและกิจกรรมในภาคส่วนต่างๆ 
ทัง้ภาคอปุโภคบรโิภคและภาคอตุสากรรม   

2.3.1 ลักษณะผลิตภัณฑแ์ละบริการ 

1) การผลิตและจ าหน่ายน า้ดบิ 
บริษัทผลิตและจ าหน่ายน ้าดิบ ในนามบริษัท 

ซุปเปอร ์วอเตอร ์จ ากัด ใหแ้ก่ นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร 
ตัง้อยู่บริเวณจงัหวดัชลบุรี ซึ่งเป็นนิคมอุตสาหกรรมท่ีส าคญั
แห่งหนึ่งของประเทศไทย มีเนือ้ท่ี 15,567 ไร่ ส่งผลใหนิ้คม
อตุสาหกรรมอมตะนครมีความตอ้งการใชน้  า้ในปริมาณมาก 
ซึง่บรษิัทไดท้  าสญัญาซือ้ขายน า้ดิบกบับริษัท อมตะ วอเตอร ์
จ ากดั ในปริมาณขัน้ต  ่า 5 ลา้นลูกบาศกเ์มตรต่อปี ( 2 ปีแรก
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ไม่คิดขัน้ต  ่า) เป็นระยะเวลาสญัญา 25 ปี ซึ่งบริษัท ซุปเปอร ์
วอเตอร ์จ ากดั ไดล้งทนุจดัซือ้บ่อน า้เพ่ือใหส้  าหรบัเก็บน า้ดิบ 
และได้ก่อส้างระบบชักน ้าจากคลองธรรมชาติ รวมถึง
ก่อสรา้งระบบสูบน า้และท่อส่งน า้ดิบไปยงันิคมอุตสาหกรรม
อมตะนคร  

ทัง้นีแ้หล่งน า้ตน้ทุนของโครงการใชน้  า้จากคลอง
มาบไผ่ ซึ่งมีพืน้ท่ีรบัน า้ 47.27 ตร.กม. และดงึน า้เขา้สระพัก
น า้ดิบหนองต าลึง (สระ 98 ไร)่ ซึง่มีความจุประมาณ 4 ลา้น 
ลบ.ม.  โดยมีระบบส่งน า้ดิบส าหรบันิคมอุตสาหกรรมอมตะ
นครผ่านทอ่ HDPE ขนาด 630 มม. ยาว 2,154 เมตรและท่อ
เหล็กชนิดวางใตด้ินขนาด 600 มม. ยาว 5,036 เมตร เป็น
ระยะทางประมาณ 7.2 กิโลเมตร โดยส่งน า้ดิบไปยงัสระเก็บ
น า้ของลูกคา้ โดยใชร้ะบบสูบน า้ดิบแบบแพลอย เครื่องสูบ
น า้ขนาด 750 ลบ.ม./ชั่วโมง  แรงดนั 50 เมตร จ านวน 2 ตวั  
ระบบท่อส่งน า้สายหลกัเช่ือมโยงกันเป็นโครงข่ายท่อส่งน า้ 
การสูบส่งน า้ดิบของบริษัทจะด าเนินการสูบน า้จากแหล่งน า้
หลกั คือบอ่ 98 ไร ่เป็นหลกัตลอดทัง้ปี และไดมี้การจดัซือ้น า้
ดบิเพ่ือเติมอีกส่วนหนึ่งจากแหล่งน า้เอกชนในพืน้ท่ีใกลเ้คียง 
เพ่ือส ารองในช่วงฤดูแล้ง เพ่ือบริหารความเส่ียงจากการ
เปล่ียนแปลงสภาพภมูิอากาศ 

 

2) การผลิตและจ าหน่ายน า้ประปา 
บริษัทผลิตและจ าหน่ายน า้ประปา ในนามบริษัท 

ซุปเปอร ์วอเตอร ์จ ากดั โดยแบง่เป็น 3 กลุ่ม ดงันี ้
1.  การประปาส่วนภูมิภาค พื้นท่ีจังหวัดภูเก็ต 

ไดแ้ก่ ต.ฉลอง 2 โครงการ , ต.กระทู ้2 โครงการ และท่ีก าลงั
ก่อสรา้งท่ี ต.ป่าตอง 1 โครงการ  รวมทั้งหมด 5 โครงการ 
โดยมีอายสุญัญา 5 ปี ปรมิาณน า้ขัน้ต  ่า 16,300 ลบ.ม.วนั   

2.  จ าหน่ายใหแ้ก่ครวัเรือนในพืน้ท่ีต  าบลชยัมงคล 
จ.สมทุรสาครบางส่วน  

3.  การประปาส่วนภูมิภาค พื้นท่ีจังหวัดชลบุรี 
ไดแ้ก่ พืน้ท่ีจ่ายน า้ต  าบลส านกับก  และต าบลหนองบอนแดง
  

ขัน้ตอนการผลิตน า้ประปา โรงสูบน า้จะสูบน า้ดิบ
จากแหล่งน า้ท่ีทางบริษัทไดเ้ช่าพืน้ท่ี  ไดแ้ก่ ขุมน า้ตลาดน า้ 
ขุมน ้า ส่ีกอ และขุมน ้าโกยสมบู รณ์ โดยมีความจุรวม 
2,700,000 ลบ.ม. ขึน้มาโดยจะก าจดัเศษวชัพืชหรือส่ิงแขวง

ลอย ก่อนน าน า้ดบิเขา้สู่กระบวนการผลิตน า้ประปา โดยเติม
สารเคมีเพ่ือปรบัสภาพความเป็นกรดด่างและช่วยใหเ้กิดการ
ตกตะกอนท่ีเร็วขึน้ ผ่านกระบวนการกรองและการเติม
คลอรีนเพ่ือฆ่าเชือ้โรคก่อนตรวจสอบคณุภาพและส่งจ่ายเป็น
น า้ประปาตอ่ไป 

ขัน้ตอนการผลิตน า้ประปา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
3) การผลิตและจ าหน่ายน า้เพ่ืออตุสาหกรรม 

บริษัทผลิตและจ าหน่ายน า้เพ่ืออุตสาหกรรม ใน
นามบรษิัท กิจการรว่มคา้ไทยพานิชนาวาก่อสรา้ง และแหล่ง
น า้ไทย จ ากัด ซึ่งถือหุน้โดย บริษัท ซุปเปอร ์วอเตอร ์จ ากัด 
โดยผลิตและจ าหน่ายน า้เพ่ืออตุสาหกรรม ใหแ้ก่ พืน้ท่ีจงัหวดั
สมุทรสาคร รวมถึงน า้ประปา ให้แก่พื ้นท่ีต  าบลชัยมงคล 
จงัหวดัสมทุรสาครตัง้อยู่ทางภาคกลาง ติดกบัทะเลอ่าวไทย 
เป็นจังหวัดท่ีมีจ านวนโรงงานอุตสาหกรรมมากถึง 5,585 
แห่ง ซึ่งนับว่ามากท่ีสุดในประเทศไทย ซึ่ง ส่งผลใหจ้ังหวัด
สมุทรสาครประสบปัญหาการขาดแคลนน า้เพ่ือใช้ในการ

น า้ดบิ 

Static mixcer  กวนเร็ว 

Flocculaion Box กวนชา้ 

ตกตะกอน 
 

ถงักรองทราย 
 

ถงัเก็บน า้ใส 
 

อาคารสบูน า้ 
 

สบูน า้ประปาจา่ย
โครงการ 
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อุตสาหกรรม บริษัทจึงไดเ้ขา้ด  าเนินการผลิตน า้ประปาเพ่ือ
จ าหน่ายในพืน้ท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลชยัมงคล จังหวดั
สมุทรสาคร โดยไดร้บัสัมปทานประกอบกิจการประปาจาก
กระทรวงทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอ้ม  และพร้อมกนั
นีบ้ริษัทยังไดข้ยายการจ าหน่ายน า้เพ่ืออุตสาหกรรมไปยัง
นิคมอุตสาหกรรมสมุทรสาคร และพืน้ท่ีฝ่ังตะวนัตกของแม่
น า้ทา่จีนเพ่ือตอบสนองความตอ้งการใชน้  า้เพ่ืออุตสาหกรรม 
และทดแทนการใชน้  า้บาดาลของภาคอุตสากรรมในจังหวดั
สมุทรสาคม โดยกลุ่มลูกคา้ปัจจุบันมีทั้งรายใหญ่และราย
ย่อย มีความตอ้งการใชน้  า้รวม 14,000 ลบ.ม./วนั นอกจากนี้
ยงัมีลกูคา้ในบริเวณพืน้ท่ีใหบ้ริการท่ีมีความตอ้งการใชน้  า้ใน
อนาคตอีก 4,000 ลบ.ม./วนั 

 

แหล่งน า้ดิบ  ไดร้ับอนุญาติใหสู้บน า้จากทางน า้
ชลประทานของโครงการสูบเพ่ือน าน ้าไปให้ในการผลิต
น า้ประปาโดยให้สูบน า้หรือชักน า้วันประมาณ 100,000 
ลกูบาศกเ์มตรตอ่วนั โดยส่งน า้และบ ารุงรกัษาด าเนินสะดวก 
ท่ีเ ช่ือมระหวางแม่น ้าแม่กลองและแม่น ้าท่าจีน คลอง
ดังกล่าวรับน า้จากแม่น า้แม่กลอง ซึ่งมีแหล่งเก็บกักขนาด
ใหญ่ จึงมีความมั่นคงของแหล่งน า้สูง ไม่มีปัญหาขาดแคลน
น า้ 

ระบบผลิตน ้าเพ่ืออุตสาหกรรมแบบ Reverse 
Osmosis ส าหรับระบบผลิตน า้เพ่ืออุตสหกรรม บริษัทใช้
ระบบ Reverse Osmosis ท่ีมีก าลังการผลิต 13,000 
ลกูบาศกเ์มตรตอ่วนั แบง่เป็น 2 Phase คือ Phase 1 มีก าลงั
การผลิต 5,000 ลบ.ม./วัน และ Phase 2 มีก าลงการผลิต 
8,000 ลบ.ม./วัน  ซึ่งเป็นระบบการกรองท่ีใช้เย่ือกรองท่ีมี
ความละเอียดสูง ท  าใหส้ารละลาย สิ่นปนเป้ือน รวมทัง้เชือ้
โรคต่างๆ ท่ีมีขนาดใหญ่กว่าเย่ือกรอง ไม่สามารถแทรกตัว
ผ่านไปได ้โดยสารละลายและสิ่งปนเป้ือนจะถูกแยกออกจาก
น า้ดี และก าจดัออกจากระบบ เพ่ือป้องการการตกคา้งและ
สะสมในเย่ือเมมเบรน ทัง้นีมี้ระบบท่อส่งน า้เพ่ือระบบประปา
และอุตสาหกรรม ส่งน า้ผ่านท่อ PE 4 ขนาด ไดแ้ก่ ขนาด 
630 มม. 315 มม. 225 มม. และ 160 มม. เป็นระยะทาง
ประมาณ 11 กิโลเมตร 

 
 
 
 

ระบบ RO ผ่านกระบวนการกรอง 4 ข้ันตอน ดังนี ้
 

 1. Sediment Filter เป็นการกรองตะกอนหยาบ
ขัน้ตน้ โดยตะกอนหยาบสิ่งสกปรกท่ีปะปนมากบัน า้ทกุชนิด 
เช่น ทรายละเอียด สนิมเหล็ก เศษผง จุลินทรีย ์และสามารถ
กรองส่ิงเล็กกว่าเส้นผมได้ถึง 5 เท่า โดยเย่ือกรองเป็น 
Polypropylene Filter ขนาด 5 ไมครอน เป็นการปรบัสภาพ
น า้ระดบัหนึ่ง เพ่ือยืดอายกุารใชง้านของเย่ือกรองเมมเบรน 

2. Pre-Carbon Filter สารกรองจะเป็นถ่านกัม
มนัต ์(Activated carbon) ซึ่งจะลดปริมาณคลอรีนในน า้ท่ี
จะท าลายเย่ือเมมเบรนนอกจากนี้ยังสามารถปรับปรุง สี 
กลิ่น และรสชาดของน า้ 

  3. RO Membrane จะสามารถขจดัสิ่งปนเป้ือนใน
น า้ เป็นกระบวนการท่ีใชแ้รงดนัน า้ผ่านเย่ือกรอง ซึ่งเป็นเย่ือ
กรองที่สามารถใหน้ า้ซมึผ่านได ้มีรูขนาด 0.0001 ไมครอน มี
สัดส่วนในการแยกสารละลาย (Salt Rejection) สามารถ
แยก สารเคมีโลหะหนัก เช่น ตะกั่ว ปรอท แคดเม่ียม ฯลฯ 
และเชือ้โรคตา่งๆ ออกจากน า้ไดม้ากถงึ 95%-99.8% 

  4. Post – carbon Filter สารกรองจะเป็นถ่านกมั
มนัต ์(Activated carbon) เป็นขัน้ตอนสุดทา้ยของระบบการ
กรอง ขจัดกล่ิน หรือก๊าซท่ียังคงเหลือในน า้และปรบัรสชาด
ของน า้ใหเ้ป็นธรรมชาต ิ

 

ผงัการท างานของระบบผลติน า้ ก าลงัผลิต 5,000 ลบ.ม./วนั 
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2.3.2 การตลาดและการแข่งขัน 
 

บริษัท เป็นผูป้ระกอบการธุรกิจผลิตและจ าหน่าย
น ้าดิบ น ้าเ พ่ืออุตสาหกรรม และน ้าประปา ให้แก่นิคม
อุตสาหกรรมท่ีส าคัญของประเทศ รวมทัง้การประปาส่วน
ภูมิภาค  โดยสภาพการแข่งขันในพื้นท่ี ณ ปัจจุบันยังมีผู้
แข่งขนันอ้ยราย อีกทัง้โอกาสที่จะเกิดคูแ่ข่งเป็นไปไดค้่อนขา้ง
นอ้ย ทัง้นีท้างสภาอุตสาหกรรมจงัหวดัสมทุรสาครยงัแนะน า
การซือ้น า้ ใหก้ับโรงงานในพืน้ท่ีสมุทรสาคร เพ่ือเป็นการลด
ต้นทุน ใ นก ร ะบวนกา รผลิ ตภ าคอุ ต สาหกร ร มขอ ง
ผู้ประกอบการ และเป็นแหล่งน า้ส  ารองส าหรับแผนความ
ตอ่เน่ืองทางธุรกิจ  แตอ่ย่างไรก็ตาม ส าหรบัพืน้ท่ีใหม่ ยงัคงมี
การแข่งขนัท่ีเปิดกวา้งทกุรายท่ีจะตอ้งท าการประมลูโครงการ
กิจการประปาใหม่ 

 

กลุ่มประเภทลกูคา้และช่องทางการจดัจ าหน่าย 
  
บริษัท มีการจัดแบ่งประเภทของลูกคา้ออกเป็น 3 

กลุ่ม เพ่ือใหค้รอบคลุมกลุ่มเป้าหมายหลักของแต่ละพืน้ท่ี 
ประกอบดว้ย 

1. กลุ่มนิคมอตุสาหกรรม 
2. การประปาส่วนภมูิภาค 
3. กลุ่มผูบ้รโิภคครวัเรือน 
 บริษัท มีช่องทางจดัจ าหน่ายทัง้น า้ดิบ น า้ประปา 

และน า้เพ่ืออุตสหกรรม ให้แก่ลูกค้าทั้งในลักษณะผู้คา้ส่ง 
และผูอ้ปุโภคบรโิภคโดยตรง 

นอกจากนี้บริษัทมีเป้าหมายในการขยายฐาน
ลูกคา้เพิ่มเติม ทัง้ในพืน้ท่ีใกลเ้คียงกับจุดจ าหน่ายเดิม และ
ทัง้ในพืน้จงัหวดัๆอ่ืน ทัง้ในโซนภาคใตแ้ละภาคกลาง ทัง้นีถื้อ
ว่าบริษัทมีความพรอ้มสูงทัง้ดา้นการลงทุนและการบริหาร
จัดการ ท่ีจะท าให้เกิดเสถียรภาพท่ีครอบคลุมพื้นท่ีตาม
ขา้งตน้ 
กลยทุธ ์

1. การตรวจวดัคณุภาพของน า้ประปา ณ จดุรบัน า้
ของลกูคา้ทกุสปัดาห ์

2. ส่งผลตรวจวดัคณุภาพน า้จาก LAB ทกุเดือน 
3. ความรวดเรว็ในการใหบ้รกิาร 

4. การแกไ้ขปัญหาทกุปัญหาท่ีลูกคา้รอ้งขอ แมจ้ะ
มิใช่ขอบเขตของการใหบ้รกิาร 

5. การรกัษาความสมัพนัธอ์นัดีอย่างตอ่เน่ือง 
 

 
 

 
 

4. ธุรกิจด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
(Information & Communications Technology) 

ส าหรบัเป้าหมายทางธุรกิจของบริษัทในช่วงของ
การเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีซึง่เป็นไปอย่างรวดเร็ว บริษัท
ได้มีการวางแผนในการด าเนินการเพ่ิมศักยภาพให้แก่
บุคคลากรของบริษัทเพ่ือเตรียมความพรอ้มในการใหบ้ริการ
ทัง้ในด้านการส่ือสาร การบริการและท่ีส าคัญอย่างยิ่งคือ
ความสามารถเชิงเทคนิคเพ่ือรองรบัการใหบ้ริการกลุ่มลูกคา้
ทั้งภาครัฐ และ ภาคเอกชนท่ีมีการจัดกระบวนการ และ
โครงสรา้งพืน้ฐานทางไอทีเพ่ือใหส้อดคลอ้งกับยุคเศรษฐกิจ
ดจิิตอล  

 

2.4.1 ลักษณะผลิตภัณฑห์รือบริการ 

บริษัท โอเพ่น เทคโนโล ย่ี  จ ากัด  (มหาชน) 
ประกอบธุรกิจด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
(Information & Communications Technology) โดยบริษัท
ด  าเนินธุรกิจเนน้รูปแบบท่ีเอือ้อ  านวยใหส้อดคลอ้งกับความ
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ตอ้งการของลกูคา้ในแต่ละกลุ่มเป็นปัจจยัหลกั ตัง้แตก่ารคดั
สรรผลิตภัณฑ์และระบบงาน ซึ่งบริษัทเป็นผู้จัดจ าหน่าย
ผลิตภณัฑด์า้นเทคโนโลยีท่ีมีช่ือเสียง โดยผ่านตวัแทน หรือคู่
คา้ (Distributors / Partners) เพ่ือจัดหาผลิตภัณฑด์า้น
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกบัรูปแบบการใชง้านและลกัษณะการ
ด าเนินธุรกิจของลูกคา้ในกลุ่มต่างๆ  ทัง้ภาครฐั  รฐัวิสาหกิจ  
เอกชน  และองค์กรอิสระ  เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
องคก์รและธุรกิจของลกูคา้ ทัง้นีบ้รษิัทใหค้วามส าคญัในเรื่อง
การใหบ้ริการแบบ Manage Services โดยการใหบ้ริการ
จดัหาบุคคลากรเจา้หนา้ท่ีเพ่ือใหป้ฏิบตัิงานประจ า ณ จุดท่ี
ลูกคา้ตอ้งการ   (Outsourcing Services) โดยทีมวิศวกร
ผูเ้ช่ียวชาญเฉพาะทาง ท างานร่วมกับ ทีมวิศวกรของลูกคา้
เสมือนเป็นทีมงานเดียวกนัเพ่ือใหเ้กิดความคล่องตวั และมี
ประสิทธิภาพสูงสุด  ภายใต้เ ง่ือนไข ข้อตกลงของการ
ใหบ้ริการ (Services Level Agreement) นอกจากนีบ้ริษัท
ยังให้บริการในแบบ  On-Demand  เช่น  การใหบ้ริการ
บ ารุงรกัษาอุปกรณค์อมพิวเตอร ์( Maintenance Services) 
เม่ืออุปกรณ์เกิดขัดคล่อง หรือระบบมีปัญหา รวมถึงการ
ให้บริการด้านการพัฒนาและดูแลรักษาระบบซอฟแวร ์
(Application Software) โดยมีทีมงานผูเ้ช่ียวชาญการพฒันา
ระบบทัง้ภาครฐั และ เอกชน เพ่ือตอบสนองความตอ้งการ
ของลูกคา้ในทุกภาคส่วน นอกจากนี ้บริษัทฯ ยังไดพ้ัฒนา
ระบบงาน เพ่ือใชใ้นการบริหารจัดการ Manage Services 
ผ่าน Cloud เพ่ือใหเ้กิดประสิทธิภาพ และความคล่องตวัและ
รวดเรว็ ในการใหบ้รกิารลกูคา้ 
โครงสรา้งรายได ้

โครงสรา้งรายไดร้วมของ OPEN ในช่วง 3 ปีท่ีผ่าน
มา แยกตามประเภทของผลิตภณัฑแ์ละบรกิารดงันี ้

ผลติภณัฑ ์
ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561 

ลบ. รอ้ยละ ลบ. รอ้ยละ ลบ. รอ้ยละ 

รายไดจ้ากการบริการฯ1/ 85.08 92.34 79.49 91.95 126.09 92.69 

รายไดจ้ากการขายฯ2/ 0.36 0.39 1.47 1.70 3.22 2.37 

รายไดจ้ากการบริหาร
อสงัหาริมทรพัย ์

5.34 5.80 5.37 6.21 5.30 3.89 

รายไดอ้ื่น/3  1.36 1.47 0.12 0.14 1.43 1.05 

รายไดร้วม 92.14 100.00 86.45 100 136.04 100 

หมายเหต ุ:     /1 รายได้จากธุรกิจบริการส่วนใหญ่มาจากธุรกิจการ
ใหบ้ริการบ ารุงรกัษาอุปกรณค์อมพิวเตอร ์ระบบสารสนเทศและจดัหา
บุคคลากรแบบใหบ้ริการครบวงจร (Maintenance Services and 
Outsourcing Services)  

      /2 รายไดจ้ากการขายอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ฮารด์แวร ์
ซอฟตแ์วร ์และอปุกรณต์อ่พ่วง จะถกูบนัทกึรบัรูเ้ป็นรายไดจ้ากการขาย
คอมพิวเตอร์และซอฟต์แวร์ ขณะท่ีรายได้ในส่วนค่าติดตั้งอุปกรณ์
ดังกล่าวจะถูกบันทึกรับรู ้เ ป็นรายได้ในส่วนค่าบริการพัฒนาและ
บ ารุงรกัษาอปุกรณแ์ละระบบ  

      /3   รายไดอ่ื้นประกอบดว้ย ดอกเบี้ยรับ  และรายได้
เบ็ดเตลด็อ่ืนๆ 
 
1) งานพัฒนาและวางระบบสารสนเทศ (System 

Integration: SI) 
งานพัฒนาและวางระบบสารสนเทศ หรือธุรกิจ

การเช่ือมต่อระบบ (System Integration) เป็นธุรกิจการ
ใหบ้ริการแบบครบวงจรตัง้แต่การออกแบบระบบ การจดัหา
ฮารด์แวรแ์ละซอฟตแ์วร ์การพัฒนาระบบและใหค้  าปรึกษา
ในการติดตัง้ระบบคอมพิวเตอรแ์ละสารสนเทศท่ีเหมาะสม 
เพ่ือตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ภายใตง้บประมาณท่ี
ก าหนด การใหบ้ริการเช่ือมต่อระบบ เช่น ระบบการจัดเก็บ
ขอ้มูล ระบบรกัษาความปลอดภัยของขอ้มูล ระบบเช่ือมต่อ
เครือข่ายภายในองคก์ร ระบบเช่ือมต่อเครือข่ายอินเตอรเ์น็ต  
เป็นตน้ 

 
 ) ง า น ด้ านก า รบ ริ ก า รบ า รุ ง รั ก ษ า อุ ป ก รณ์

คอมพิวเตอร์และจัดหาบุคลากรแบบให้บริการ
ครบวงจร (Maintenance Services and 
Outsourcing Services) 

บรษิัทมีรูปแบบในการใหบ้รกิารดา้นซอ่มบ ารุงหรือ
การบ ารุงรักษาระบบงานของลูกค้า ยืดหยุ่นตามความ
ต้องการของลูกค้า ตั้งแต่การส่งพนักงานของบริษัทไปท่ี
บริษัทลูกคา้เพ่ือแกไ้ขปัญหาใหก้บัลูกคา้ (On-Site Service 
หรือ On-Demand) และในรูปแบบการ Manage Services 
โดย ส่ งพนั ก ง าน ไปปร ะจ า  ณ  จุ ด ท่ี ลู กค้าต้อ ง กา ร 
(Outsourcing Services)และปฏิบตัิงานเสมือนเป็นทีมงาน
เดียวกบัลูกคา้ ภายใตเ้ง่ือนไขขอ้ตกลงระหว่างกนั ( Service 
Level Agreement)  รวมถงึการจดัพนกังานคอยตอบค าถาม
เพ่ือแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดขึน้ทางโทรศพัท์ (IT Help Desk) และ
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ประสานงานกรณีตอ้งใช้ผูเ้ ช่ียวชาญในการแก้ปัญหาเพ่ือ
ความสะดวกและรวดเร็ว  ครอบคลุมถึงการแกไ้ขพฒันาและ
บ ารุงรักษาระบบงาน หรือโปรแกรมประยุกต์ (System 
Application )ในการให้บริการแก่ลูกค้า  ทั้งภาครัฐ  
รฐัวสิาหกิจ และเอกชน 

รู ปแบบการ ให้บ ริ กา รบ า รุ ง รักษาอุ ปก รณ์
คอมพิวเตอร์และจัดหาบุคลากรแบบให้บริการครบวงจร 
(Maintenance Services and Outsourcing Services)  

การใหบ้รกิารตลอดเวลา 24 ชั่วโมง ทกุวนัโดยไม่มี
วนัหยดุ  

การใหบ้รกิาร 8 ชั่วโมงตอ่วนั ใน 5 วนัท าการ 
การจัดส่ งพนักงานไปประจ า ณ จุด ท่ีลูกค้า

ตอ้งการซึง่ใหบ้รกิารตาม รูปแบบท่ีไดต้กลงกนั 

 
 
3) บริการด้านการบริหารงานและให้ค าปรึกษาด้าน

ธุรกิจ (Business Commercial)  
บริการดา้นการบริหารงานและใหค้  าปรึกษาดา้น

ธุรกิจซึ่งเป็นธุรกิจตัง้แต่แรกเริ่มของบริษัท เช่น การบริหาร
อาคาร (Property Management) นอกจากนี ้บริษัทรับ
บริหารงานดา้นสารสนเทศ (IT) และงานท่ีปรกึษาในการวาง
ระบบสารสนเทศ โดยบริษัทเป็นท่ีปรึกษาด้านการส่ือสาร
โทรคมนาคม ท่ีจดทะเบียนกับศูนย์ข้อมูลท่ีปรึกษาไทย 
กระทรวงการคลงั 

 
 
 

 

2.4.2 การจัดหาผลิตภัณฑห์รือบริการ 
 

กลยทุธใ์นการด าเนินธุรกิจ 
การด าเนินธุรกิจด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้

ประสบความส าเร็จนัน้ จ  าเป็นตอ้งสรา้งจุดแข็งขององคก์ร 
เป็นแนวทางท่ีบริษัทฯ ยึดมั่นมาตลอด เน่ืองจากเป็นตลาดท่ี
มีการแข่งขันสูง  และมีการเปล่ียนแปลงเทคโนโลยีอยู่
ตลอดเวลา ซึ่งบริษัทไดเ้ล็งเห็นและตระหนักถึงข้อส าคัญ
ดงักล่าว จึงมีการวางนโยบายและเป้าหมายท่ีชัดเจนในการ
ด าเนินธุรกิจ จึงท  าให้บริษัทฯ ยังคงด าเนินธุรกิจได้อย่าง
ยั่งยืน โดยยังคงเน้นกลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจดา้นต่างๆ
เหมือนเช่นท่ีผ่านมา แต่จะปรบัเปล่ียนเนือ้หา ขัน้ตอนและ 
แนวทาง ไปตามยคุสมยั และการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยี  
 

ความชดัเจนในการด าเนินธุรกิจ 
ดั ง ท่ี ก ล่ า ว ไ ว้ข้ า ง ต้น ก า ร ด า เ นิ น ธุ ร กิ จ นั้ น 

จ าเป็นตอ้งสรา้งจุดแข็งใหก้ับองคก์รเพ่ือพัฒนาใหส้ามารถ
แข่งขันกับคู่แข่งขันในตลาดได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ซึ่ง
ในช่วงระยะเวลาท่ีผ่านมา บริษัทฯ ได้วางแผนงานและ
นโยบายท่ีชัดเจนในการพัฒนาธุรกิจในดา้นการใหบ้ริการ 
Maintenance Services and Outsourcing Services เป็น
หลกั นอกจากการใหบ้ริการกับองคก์รภายนอกแลว้ ภารกิจ
อีกส่วนหนึ่งคือการเพิ่มศักยภาพในด้านเทคโนโลยีให้แก่
องค์กรภายใน เพ่ือให้มีความคล่องตัว  สอดรับกับการ
เปล่ียนแปลงในยคุ Digital Transformer 

ทัง้นีใ้นปีท่ีผ่านมาบรษิัทฯ ไดพ้ฒันาระบบงานท่ีจะ
ช่วยใหก้ารบรหิารจดัการระบบเครือข่ายขององคก์ร และการ
ใหบ้ริการลูกคา้ในรูปแบบออนไลน์ ผ่าน Cloud เพ่ือเพิ่ม
ความรวดเรว็ และมีประสิทธิภาพในการบรหิารจดัการ 
 

การสรรหาบคุลากรท่ีมีคณุภาพ 
จากความชัดเจนในการบริหารธุรกิจ จึงท  าให้ 

บริษัทฯ สามารถวางแผนการด าเนินการในด้านต่างๆ ให้
สอดคลอ้งกบันโยบายหลกัไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งในการ
เพ่ิมศกัยภาพใหแ้ก่องคก์รภายใน และลูกคา้ ในยุค Digital 
Transformer  นีจ้  าเป็นตอ้งคดัสรรบุคลากรท่ีมีคณุภาพและ
เหมาะสมกบั Function งาน จงึจะท าใหก้ารด าเนินธุรกิจดา้น 
Maintenance Services and Outsourcing Services เกิด
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ประสิทธิภาพอย่างสงูสดุ  บรษิัทมีนโยบายท่ีรดักุมในการสรร
หาบุคลากรผูมี้คุณภาพเพ่ือเขา้ร่วมงานในองคก์ร พรอ้มทัง้
จัดใหมี้การอบรมทัง้ภายในและภายนอกองค์กรทั้งในเชิง
เทคนิคและทักษะในด้านอ่ืนๆ (Soft Skill) รวมถึงมีการ
ทบทวนและปรับปรุงผลประโยชน์และสวัสดิการต่างๆของ
พนักงานอย่างสม ่าเสมอ เพ่ือใหบุ้คลากรท่ีคัดสรรมานั้นมี
คณุภาพชีวิตท่ีดี  และ มีความพรอ้มท่ีจะใหบ้ริการเพ่ือสรา้ง
ความพึงพอใจ และมูลค่าเพิ่มทางธุรกิจแก่กลุ่มบริษัท และ
ลกูคา้ 

 

การพฒันาคณุภาพและความสม ่าเสมอในการใหบ้รกิาร 
ส่วนส าคญัในการด าเนินธุรกิจการใหบ้ริการท่ีดีนัน้

จ  าเป็นตอ้งใหค้วามใส่ใจและใหบ้ริการแก่ลูกคา้อย่างใกลช้ิด
และสม ่าเสมอ นอกจากนีย้ังตอ้งมีการพัฒนาคุณภาพการ
ใหบ้ริการเพ่ือประโยชนเ์พิ่มของลูกคา้ โดยร่วมกบัลูกคา้ใน
การให้ค  าปรึกษาและสนับสนุนในด้านเทคนิค และ Man 
Powerในการพฒันาองคก์รของลูกคา้ ซึ่งเป็นกลยุทธ์ในการ
รักษาฐานลูกคา้เดิมใหย้ังคงพึงพอใจในการใช้บริการของ
บริษัทฯ เสมอมา นอกจากนีย้ังจัดใหมี้วิศวกรผู้บริหารงาน
โครงการ (Project Manager) คอยให้ค  าปรึกษาและ
ประสานงานระหว่างลูกคา้ ทีมงานและส านกังานเพ่ือใหเ้กิด
ความคล่องตวั และรวดเร็วในการดูแลลูกคา้แต่ละโครงการ 
รวมถึงการจัดใหมี้ IT Help Desk ในส่วนกลางเพ่ือคอย
แกปั้ญหาเบือ้งตน้ และคอยประสานงานกบัหน่วยงานต่างๆ 
เพ่ือความสะดวกรวดเรว็ในการใหบ้รกิารแก่ลกูคา้ 

 

การรกัษาฐานลกูคา้เดมิและการตอ่ยอดธุรกิจ 
จากกลยุทธ์ขา้งตน้ท าให ้บริษัทฯยังคงรกัษาฐาน

ลูกคา้เดิมไวไ้ดอ้ย่างเหนียวแน่น ในปีท่ีผ่านมาบริษัทฯ ได้
ขยายประเภทธุรกิจท่ีเก่ียวเน่ืองกับงานไอทีในการใหบ้ริการ
ดา้น Maintenance Services and Outsourcing Services 
โดยเฉพาะกลุ่มภาครฐั  

 

ลกัษณะลกูคา้และกลุ่มลกูคา้เป้าหมาย 
บริษัทมีฐานลูกคา้จ านวนมากในแต่ละกลุ่มธุรกิจ 

ทัง้นีส้ามารถแบง่กลุ่มลกูคา้เป้าหมายของบริษัทเป็น  4 กลุ่ม
หลัก คือ กลุ่มหน่วยงานรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ   กลุ่ม
หน่วยงานภาคเอกชนและการค้าระหว่างประเทศ กลุ่ม

สถาบนัการเงิน  หลกัทรพัย ์และประกันภัย กลุ่มองคก์รและ
หน่วยงานอิสระ และอ่ืนๆ 

กลุ่มหน่วยงานรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ  ยังคงถือ
เป็นกลุ่มลูกค้าหลัก ในการด าเนินธุรกิจของ บริษัท ในปี 
2562 บรษิัทมีสดัส่วนของรายไดใ้นกลุ่มดงักล่าวคดิเป็นอตัรา 
62.45% ของรายไดร้วม  

กลุ่มหน่วยงานภาคเอกชนและการค้าระหว่าง
ประเทศ ประกอบดว้ย  ธุรกิจทางดา้นเทคโนโลยี และ บริการ
ทางการแพทย ์ กลุ่มอตุสาหกรรมและคา้ปลีก กลุ่มธุรกิจการ
บิน และกลุ่มธุรกิจรถยนต ์ เป็นตน้  ถือเป็นกลุ่มลูกคา้หลกั
อีกกลุ่มหนึ่ง ซึ่งบริษัท ได้ให้บริการมาอย่างต่อเน่ือง และ
ยังคงให้ความไวว้างใจในการใช้บริการ โดยท่ีทีมงานของ 
บริษัทมีการปฏิบตัิงานร่วมกันกับลูกคา้ในลักษณะ Partner 
ship มีการร่วมวางแผนงานการประชุมหารือร่วมกันอย่าง
ต่อเน่ือง ท  าใหเ้ข้าใจถึงลักษณะงาน ปัญหาต่างๆ และเกิด
ความรวดเร็วและคล่องตัวในการบริหารโครงการ ซึ่งในปี 
2562 บริษัทมีรายได้จากกลุ่มหน่วยงานภาคเอกชนและ
การคา้ระหว่างประเทศ คิดเป็นอัตรา 28.92% ของรายได้
รวม 

กลุ่มสถาบันการเงิน หลักทรัพย์ และประกันภัย 
เป็นกลุ่มลกูคา้ ซึง่บรษิัท ไดใ้หบ้รกิารมาอย่างต่อเน่ืองเช่นกนั  
มีสัดส่วนรายไดใ้นกลุ่มดังกล่าวคิดเป็นอัตรา 8.63% ของ
รายไดท้ัง้หมด  

กลุ่ มองค์ก รและหน่วยงานอิส ระ  และ อ่ืนๆ 
ประกอบด้วยองค์กรสาธารณะกุศล และหน่วยงานเพ่ือ
สาธารณะทัง้ในประเทศและระหว่างประเทศ  ซึ่งบริษัทได้
ใหบ้ริการ โดยมิไดมุ้่งคา้ก าไร เพ่ือเป็นการช่วยเหลือองคก์ร
และหน่วยงานสาธารณะดงักล่าว ถือเป็นการท าประโยชนต์่อ
สงัคมในทางออ้ม 
 
2.4.3 ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน 

 
ในปีท่ีผ่านมาจะเห็นไดช้ดัเจนกบัการเปล่ียนแปลง

ของการเขา้สู่ยุค Digital Transformation ทัง้ดา้นการเมือง  
การพาณิชย ์และ life style  ของผูค้นทั่วโลก รวมถึงประเทศ
ไทยท่ีไดน้  าเทคโนโลยี ตา่งๆเขา้มาใชใ้นการด าเนินธุรกิจ เพ่ือ
เพ่ิมความสามารถขององคก์รทางดา้นดิจิทลั ทัง้รูปแบบการ
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ท างาน การพัฒนาผลิตภัณฑ์ และการปฏิสัมพันธ์กับคู่ค้า 
และลกูคา้ เพ่ือกา้วเขา้สู่เศรษฐกิจดจิิทลัอย่างเตม็ตวั    แมว้่า
ความผนัผวนทางการเมืองจะส่งผลใหเ้ศรษฐกิจทั่วโลกเขา้สู่
ภาวะถดถอย แต่จากการคาดการณ์การใชจ้่ายดา้นไอทีทั่ว
โลกในปี 2563 ของ การท์เนอร ์อิงค ์(บริษัทผูใ้หบ้ริการดา้น
การวิจยัตลาดและการวิเคราะหส์  าหรบัอุตสาหกรรม IT) ยัง
คาดการณ์ว่าจะเติบโตสูงถึง 3.9 ล้านล้านดอลลารส์หรัฐ 
โดยเพิ่มขึน้ 3.4% จากปี 2562  ในส่วนของประเทศไทยถึงจะ
มีกระแสเรื่องการเมือง ก็ยงัมีการคาดการณว์่าจะเพิ่มขึน้ 2.4 
% หรือมีมูลค่าการลงทุนสูงกว่า 7.52 พันลา้นบาท  การใช้
จ่ ายด้านไอ ทีองค์ก ร ท่ี ใ ช้บ ริก ารผ่ าน  ระบบคลาวด ์
(Cloud) จะมีอตัราการเตบิโตอย่างรวดเรว็และตอ่เน่ือง  

 

 
ซึ่งจากการคาดการณ์ของ IDC ภายในปี 2563 

20% ขององคก์รขนาดใหญ่ในประเทศไทยจะมีการก าหนด
กลยุทธ์การสรา้ง “แพลตฟอรม์ดิจิทลัทรานสฟ์อรเ์มชัน” ท่ี
ชัดเจน และ จะเริ่มด  าเนินการติดตัง้แพลตฟอรม์นีเ้พ่ือเป็น
เครื่องมือหลกัในการแข่งขนัในเศรษฐกิจดิจิทลั   อีกส่วนหนึ่ง
ท่ีไม่พูดถึงไม่ได้คือ เทคโนโลยี 5G ซึ่งจะเข้ามามีบทบาท
อย่างมากและเป็น กุญแจส าคัญในการผลักดันใหเ้กิดการ
ปฏิรูปเศรษฐกิจและพลิกโฉมภาคอุตสาหกรรมไทยในยุค
ดจิิทลั 
 
 
 
 
 
 

2.4.4 ความรับผิดชอบต่อสังคม / งานทางด้าน CSR 
 

 
 

บริษัทตระหนักดีว่าการสร้างมูลค่าสูงสุดให้แก่
องคก์รนัน้ ไม่เพียงแต่แค่สรา้งผลตอบแทนสูงสุดของธุรกิจ 
แต่ยงัตอ้งค  านึงถึงความเป็นอยู่ของพนักงานและการมีส่วน
ร่วมต่อสังคมทั้งภายในและภายนอกองค์กร   ซึ่ งยัง
จ าเป็นตอ้งสรา้งความเขา้ใจถึงความส าคญัของการท า CSR 
เพ่ือปลูกฝังใหบุ้คคลากรของบริษัทมีความตระหนักถึงการมี
ส่วนร่วมต่อสังคม ท าใหเ้กิดความผูกพันในองคก์รน าไปสู่
ความยั่งยืนของธุรกิจตอ่ไป  

 

 
 

2.4.5 งานทียั่งไม่ได้ส่งมอบ 
บริษัทมีสัญญาขายสินคา้ และสัญญาบริการกับ

ลกูคา้ ในลกัษณะส่งมอบเป็นครัง้เดียวหรือตามงวดงาน หรือ
เป็นประจ าตามระยะเวลาท่ีระบุในสัญญา ซึ่ง ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2563 มีจ านวนทัง้สิน้ 35.76 ลา้นบาท  
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3. ปัจจัยความเสี่ยง 

SUPER ได้ตระหนักและให้ความส าคัญในการ
บริหารจดัการความเส่ียง เล็งเห็นถึงการบริหารจดัการความ
เส่ียงเป็นเครื่องมือและแนวทางในการบริหารจัดการด าเนิน
ธุรกิจให้เป็นไปตามเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพและ
เสถียรภาพ โดยถือวา่การบรหิารความเส่ียงเป็นองคป์ระกอบ
หนึ่งท่ีส  าคญัของทุกกระบวนการด าเนินงาน บริษัทจึงตอ้งมี
แผนในหารบริหารความเส่ียง และมีการตรวจสอบเป็นอย่าง 
ตลอดจนแนวทางการป้องกันความสูญเสียต่างๆ ท่ีอาจ
เกิดขึน้ทัง้ในปัจจบุนัและอนาคต  
 
3.1 ธุรกิจให้บริการด้านการปฏิบัติการดูแลบ ารุงรักษา
โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติย ์
 
1) ความเสี่ยงจากการเสื่อมสภาพของเคร่ืองจักรและ
อุปกรณ ์

ในการด าเนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์
ประกอบไปดว้ยเครื่องจกัรและอปุกรณห์ลกัๆ อย่างแผงเซลล์
แสงอาทติย ์อินเวอรเ์ตอร ์และหมอ้แปลงไฟฟ้า มาตอ่เขา้เป็น
ระบบเพ่ือผลิตกระแสไฟฟ้าและจดัจ าหน่ายใหแ้ก่หน่วยงาน
การไฟฟ้านัน้ โดยมาตรฐานของอุปกรณ์ดังกล่าวจะมีอายุ
การใช้งานท่ียาวนาน และมีการรับประกันจากทางผู้ผลิต
โดยตรง อย่างไรก็ดี หากอุปกรณใ์ดมีการเส่ือมสภาพเร็วกว่า
ท่ีระบุไว ้หรือเกิดจากการด าเนินงาน ย่อมมีผลกระทบต่อ
กระบวนการการผลิตไฟฟ้า และเป็นความเส่ียงท่ีทางบริษัท
จะต้องรีบด  าเนินการแก้ไข นอกเหนือจากการเลือกใช้
เครื่องจักรและอุปกรณ์ท่ีมีคุณภาพและเป็นท่ียอมรับแล้ว 
การตดิตามดแูลบ ารุงรกัษาเครื่องจกัรและอปุกรณท่ี์เก่ียวขอ้ง
ทุกตวัก็มีความจ าเป็นและส าคญัต่อการด าเนินงาน ทัง้นี ้ก็
เพ่ือใหเ้ครื่องจกัรและอุปกรณด์งักล่าวสามารถด าเนินการได้
อย่างเตม็ประสิทธิภาพ ตอ่ไป 

 
3.2 ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน 

 
การด าเนินธุรกิจผลิตกระแสจากโครงการโรงไฟฟ้า

จากพลังงานแสงอาทิตย ์และโรงไฟฟ้าจากพลังงานความ

รอ้นจากขยะของบริษัท ท่ีผ่านมาอาจต้องเผชิญกับปัจจัย
ความเส่ียงต่างๆ ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อผลการด าเนินงาน
ของบริษัท แม้ว่าธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทนจะถือเป็น
ธุรกิจท่ีมีความเส่ียงต ่า แต่ในขั้นตอนการจัดหาท่ีดิน การ
ด าเนินการก่อสรา้ง รวมถึงการด าเนินการขายไฟฟ้านัน้ อาจ
มีปัจจยัความเส่ียงดงัท่ีจะกล่าวต่อไปนีเ้กิดขึน้ได ้อย่างไรก็ดี 
บริษัทได้ตระหนักและให้ความส าคัญต่อการก าหนดแนว
ทางการบริหารจัดการความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดขึน้ดว้ยการ
ติดตามและประเมินผลกระทบ รวมทัง้ไดก้  าหนดมาตราการ
ปอ้งกนัความเส่ียงท่ีจะเกิดขึน้ ดงันี ้
 
1 )  ความเสี่ ยงจากการเปลี่ ยนแปลง ด้านสภาพ
ภูมิอากาศ 

เ น่ืองจากบริษัทลงทุนและพัฒนาโรงไฟฟ้า
พลังงานทดแทน ได้แก่  โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์
โรงไฟฟ้าพลังงานความรอ้นจากขยะ และโรงไฟฟ้าพลงังาน
ลมท่ีก าลังด  าเนินงานท่ีประเทศเวียดนาม ซึ่งโครงการ
ดงักล่าวอาจไดร้บัผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงหรือความ
ผนัผวนของสภาพภูมิอากาศ เช่น ความเขม้ของแสงอาทิตย ์
การเกิดภัยพิบัติต่างๆ ซึ่งการลงทุนส่วนใหญ่ของบริษัทคือ
โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงทิตยใ์นประเทศ ดงันัน้ในการ
ด าเนินโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยจ์ึงตอ้งพึ่งพิง
แสงอาทิตยเ์ป็นอย่างมาก หากแสงอาทิตยมี์ความเขม้แสง
นอ้ยกว่าปกติ หรือในบางปี ประเทศไทยมีเมฆปกคลุมเป็น
จ านวนมาก อาจจะส่งผลให้โซล่าร์ ฟาร์มของบริษัทไม่
สามารถผลิตไฟฟ้าไดเ้ต็มท่ี และอาจส่งผลถึงรายไดจ้ากการ
ขายไฟฟ้าของบรษิัทฯ 

อย่างไรก็ดี เน่ืองจากประเทศไทยมีท่ีตัง้อยู่ใกลก้บั
เส้นศูนย์สูตร จึงท  าให้มีความเข้มของแสงสูง นอกจากนี ้
บรษิัทไดท้  าการศกึษาความเขม้ของแสงในแต่ละพืน้ท่ีโดยใช้
ขอ้มลูความเขม้ของแสงยอ้นหลัง 10 ปี ขององคก์ารบริหาร
การบนิและอวกาศแหง่ชาต ิหรือ องคก์ารนาซา่ (NASA) และ
ปัจจยัแนวโนม้ของการเกิดเหตกุารณต์า่งๆอย่างละเอียด เช่น
การศึกษาข้อมูลสถิติในอดีตและแนวโน้มอนาคตเก่ียวกับ
ความเข้มของแสงอาทิตย์ในพื้นท่ีด  าเนินโครงการโรงฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์ เพ่ือให้แน่ใจว่าบริเวณท่ีสรา้งโซล่าร ์
ฟาร์มของบริษัทฯ มีความเข้มแสงอยู่ในระดับสูง รวมถึง
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การศึกษาและเลือกพืน้ท่ีจัดโครงการเพ่ือพัฒนาโครงการ
โรงไฟฟ้าโดยศึกษาจากสถิติการเกิดน า้ท่วม รวมถึงการ
ออกแบบการวางรากฐานของแผงพลังงานแสงอาทิตยใ์หมี้
ความทนทานตามมาตรฐานวิศวกรรมสามารถทนแรงลมได้
ไม่ต  ่ากว่า 80 กิโลเมตรต่อชั่วโมง และไดมี้การเช่ือมระบบ
สายดิน ท่ี เ ป็นอิสระออกจากกันระหว่างแผงพลังงาน
แสงอาทิตย ์ซึ่งจะช่วยลดความเสียหายท่ีอาจเกิดจากฟ้าผ่า
ได ้นอกจากนีบ้ริษัทยังไดท้  าประกันความเส่ียงทุกชนิด (All 
risks) ใหก้บัโซล่าร ์ฟารม์ทกุโครงการอีกดว้ย 
 
2) ความเสี่ยงจากแผงพลังงานแสงอาทิตยเ์สื่อมสภาพ
เร็วกว่าก าหนด 

ปริมาณไฟฟ้าท่ีได้จากโซล่าร์ ฟาร์มขึ ้นอยู่กับ
หลายปัจจัย ซึ่งหนึ่งในปัจจัยท่ีมีผลต่อปริมาณไฟฟ้าคือการ
เส่ือมสภาพของแผงพลงังานแสงอาทติย ์ซึง่หากแผงพลงังาน
แสงอาทิตย์มีการเส่ือมสภาพเร็วกว่าปกติ อาจส่งผลต่อ
ปริมาณไฟฟ้าท่ีผลิตได ้โดยอาจท าใหผ้ลิตไฟฟ้าไดน้้อยลง 
และจะส่งผลกระทบท าใหมี้รายไดล้ดลงจากท่ีประมาณการ
ไว ้

อย่างไรก็ดี โครงการโซล่าร ์ฟารม์ของบริษัทท่ีเปิด
ด าเนินการเชิงพาณิชย์แล้วทุกโครงการ บริษัทได้รับการ
รบัประกันการเส่ือมสภาพของแผงพลงังานแสงอาทิตยจ์าก
ผู้ผลิตเป็นระยะเวลา 25 ปี นอกจากนี้บริษัทยังได้ท  า
ประกนัภยัความเส่ียงทกุชนิด (All risks) เพิ่มเติม หากเกิด
กรณีเสียหายขึน้ บริษัทสามารถเรียกรบัความคุม้ครองได้
ทนัที 
 
3) ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบีย้ 

แหล่งเงินทุนทางเลือกหนึ่งท่ีบริษัทใช้ลงทุนใน
ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน คือ แหล่งเงินทนุจากสถาบนั
การเงิน ซึ่งบริษัทไดใ้ชค้วามระมดัระวงัในการบริหารจดัการ
ดา้นเงินทุนให้มีความเหมาะสม เน่ืองจาก บริษัทมีวงเงิน
สินเช่ือจากสถาบันการเงินในประเทศ โดยสถาบนัการเงิน
ดังกล่ าว ได้ก าหนดอัตราดอกเ บี ้ยตามลักษณะและ
วตัถุประสงคข์องการใชเ้งินกู้ยืมดงักล่าว อาทิเช่น เงินกูยื้ม
เพ่ือการลงทนุในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์มัก
ใชอ้ตัราดอกเบีย้อา้งอิง MLR การเปิดใชว้งเงินเลตเตอรอ์อฟ

เครดิต หรือ ทรสัตร์ีซีทส ์ซึ่งเป็นธุรกรรมระหว่างประเทศ มัก
ใชอ้ตัราดอกเบีย้อา้งอิง LIBOR 

ดังนั้น หากพิจารณาแล้วบริษัทจะมีความเส่ียง
จากการเคล่ือนไหวขึ ้น/ลง ของอัตราดอกเบี ้ยดังกล่าว 
อย่างไรก็ตามการเคล่ือนไหวในอัตราดอกเบีย้อา้งอิงแต่ละ
ชนิดนั้นจะเปล่ียนแปลงอย่างไม่มีนัยส าคัญ เพราะฉะนั้น 
การเลือกใชต้ราสารทางการเงินต่างๆเพ่ือท่ีจะมาป้องกนัการ
เคล่ือนไหวของอัตราดอกเบีย้นั้น จึงไม่จ  าเป็น อย่างไรก็ดี 
การอนมุตัวิงเงินสินเช่ือเพ่ือสนบัสนนุโครงการในปัจจุบนัของ
บริษัทไดร้บัการสนบัสนนุวงเงิน Interest Rate Swap เพ่ือใช้
บริหารความเส่ียงด้านอัตราดอกเบี ้ยด้วยเช่นกัน ดังนั้น 
บริษัทจะไดใ้ช้ความระมัดระวังในการบริหารการเงินของ
บริษัทใหมี้ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท 
หรือหากมีการเปล่ียนแปลงของอัตราดอกเบีย้อย่างมีนับ
ส าคญั บริษัทจะไดพ้ิจารณาเลือกใชเ้ครื่องมือตราสารทาง
การเงินเพ่ือปิดความเส่ียงอย่างเหมาะสมในล าดบัตอ่ไป 

   
4) ความเสี่ยงด้านการจัดหาเชือ้เพลิง 

การด าเนินโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานความรอ้น
จากขยะอตุสาหกรรม ปัจจยัส าคญัของการด าเนินงานปัจจยั
หนึ่งไดแ้ก่ความสามารถในการจดัหาเชือ้เพลิงท่ีเพียงพอและ
ในราคาท่ีเหมาะสม เพ่ือใหโ้ครงการสามารถบริหารจัดการ
ตน้ทนุไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

ทั้งนี ้ โครงการของบริษัทได้มีการติดต่อผู้ขาย
เชือ้เพลิงมากกว่า 1 ราย และอยู่ในพื้นท่ีใกล้เคียงกับท่ีตั้ง
โรงไฟฟ้าฯของบรษิัท เพ่ือเป็นการกระจายความเส่ียงและลด
ภาระค่าใชจ้่ายดา้นการขนส่ง โดยมีอายุสัญญาระยะกลาง
ถงึระยะยาว เพ่ือลดความผนัผวนดา้นราคาเชือ้เพลิง รวมไป
ถึงการมีส ารองเชือ้เพลิงไวส้  าหรับรองรบักระบวนการผลิต
เป็นระยะเวลา 6 เดือน หากเกิดกรณีผู้ขายเชื้อเพลิงไม่
สามารถจัดส่งเชือ้เพลิงใหบ้ริษัทไดต้ามก าหนด บริษัทก็จะ
สามารถด าเนินการจัดหาผู้ขายรายใหม่ได้ในระยะเวลา
ดังกล่าว นอกจากนี้โครงการของบริษัทยังสามารถใช้
เชื ้อเพลิงท่ีเป็น RDF รวมกับเชื้อเพลิงหลักท่ีเป็นขยะ
อุตสาหกรรมไดถ้ึง 25% ซึ่งช่วยใหบ้ริษัทมีความยืดหยุ่นใน
การจัดหาเชือ้เพลิง ขณะท่ีกลุ่มบริษัทเองไดมี้การลงทุนใน
ส่วนของการผลิตเชือ้เพลิงจาก RDF เพ่ือรองรบัการขยายตวั
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และความตอ้งการใช ้RDF ท่ีเพิ่มสูงขึน้ เพราะฉะนัน้ บริษัท
จึงมั่นใจไดว้่าจะไม่เกิดปัญหาเรื่องการจัดหาเชือ้เพลิงท่ีไม่
เพียงพอ 
 
5) ความเสี่ยงเร่ืองการเสื่อมสภาพของเคร่ืองจักร
อุปกรณ ์

โครงการโรงไฟฟ้าฯของบรษิัท โดยเฉพาะโรงไฟฟ้า
พลังงานความรอ้นจากขยะอุตสาหกรรม เป็นโครงการท่ีมี
ขัน้ตอนการผลิตท่ีซบัซอ้นกว่าโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์
และมีการเปิดด าเนินการ 24 ชั่วโมง ท าให้บริษัทมีความ
จ าเป็นตอ้งบ ารุงรกัษาเครื่องจกัรอปุกรณอ์ย่างสม ่าเสมอ เพ่ือ
ไม้ให้เกิดเหตุการณ์ความช ารุดเสียหายหรือขัดข้องของ
เครื่องจกัรอุปกรณ ์การเส่ือมสภาพเร็วกว่าท่ีควรจะเป็น เป็น
ตน้ อย่างไรก็ดี ท่ีผ่านมาบริษัทไดล้งทุนในส่วนเครื่องจักร
อปุกรณท่ี์ไดม้าตรฐานและไดร้บัการรบัประกนัจากทางผูผ้ลิต 
รวมถึงการจัดใหมี้ช่วงหยุดการผลิตเพ่ือการดแูลบ ารุงรกัษา
เครื่องจกัรอปุกรณห์ลกั รวมไปถงึการท าประกนัภยั เป็นตน้ 
 
6) ความเสี่ยงจากการพึง่พงิการรับซือ้ไฟฟ้าจาก กฟผ.  

ปัจจุจัน กฟผ. เป็นผู้ร ับซื ้อไฟฟ้ารายใหญ่ของ
โครงการโรงไฟฟ้า ดงันัน้ธุรกิจผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้าของ
กลุ่มบรษิัทจึงตอ้งพึ่งพิง กฟผ.เป็นหลกั อย่างไรก็ตาม ท่ีผ่าน
มา บริษัทสามารถด าเนินงานโครงการโรงไฟฟ้าได้ตาม
เง่ือนไขตามสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า (PPA) มาโดยตลอด และมี
การวางแผนจัดการป้องกันปัญหาต่างๆ ท่ีอาจเกิดขึน้จาก
การปฏิบตัิงาน เพ่ือป้องกันความเส่ียงจากการปฏิบัติตาม
สญัญา 
 
3.3 ธุรกิจจ าหน่ายน ้าเพือ่อุปโภคบริโภค 
  

เพ่ือสรา้งความเช่ือมั่น ใหแ้ก่ผูเ้ก่ียวขอ้ง  บริษัทได้
ตะหนักถึงความส าคญัของการบริหารความเส่ียง ท่ีอาจจะ
เกิดขึ ้นทั้งในระยะสั้นและในระยะยาว โดยได้ศึกษาถึง
ผลกระทบท่ีอาจเ กิดขึ ้น โดยเริ่ มจากวิ เคราะห์ปัจจัย
สภาพแวดลอ้มทัง้ภายในและภายนอก และการด าเนินการ
อย่างตอ่เน่ือง  โดยประเมินระดบัความเส่ียงจากความถ่ีท่ีจะ
เกิดหรือโอกาสที่เกิดความเส่ียง (Likelihood) และผลกระทบ

ของความเส่ียง รวมถึงความรุนแรงของเหตกุารณต์่างๆ ท่ีจะ
เกิดผลกระทบตอ่บรษิัท   
 
1) ความเสี่ยงด้านสภาวะภัยแล้ง  

ดงัเช่นในปี 2563 พบว่าอาจเกิดปัญญาสภาวะภยั
แลง้ โดยเฉพาะในพืน้ท่ีจงัหวดัภูเก็ต บริษัทมีแผนรบัมือโดย
เพิ่มปรมิาณบอ่น า้ โดยไดท้  าสญัญาซือ้น า้กบั บมจ.เอ็ม บี เค 
รีสอร์ท เพ่ือใหม้ั่นใจได้ว่า บริษัทสามารถจ าหน่ายน า้ได้
เพียงพอตามปริมาณน า้ขัน้ต  ่าตามสัญญาซือ้ขายน า้ประปา
กบัการประปาส่วนภมูิภาคภเูก็ต 
  
2) ความเสี่ยงด้านอุทกภัย    

ทางบริษัทได้ศึกษารวบรวมข้อมูลทางด้าน
ภูมิศาสตร ์ซึ่งพืน้ท่ีบริเวณท่ีตัง้โครงการผลิตน า้นั้นอยู่นอก
พืน้ท่ีเกิดน า้ท่วม และพืน้ท่ีโครงการอยู่สูงกว่าพืน้ดินเดิม ซึ่ง
เพียงพอต่อการหลีกเล่ียงความเส่ียงจากอุทกภัยและพืน้ท่ี
โครงการตัง้อยู่ในพืน้ท่ีท่ีมีการออกแบบการระบายน า้ในพืน้ท่ี
ไว ้ดงันัน้จงึมีความเส่ียงนอ้ยมากตอ่การเกิดน า้ทว่ม 
 
3.4 ปัจจัยความเสี่ยงธุรกิจด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 

ในปีท่ีผ่านมาถือเป็นการปรับเปล่ียนครัง้ส  าคัญ
ทางอุตสาหกรรมไอที ในการเขา้สู่ยุค Digital Transformer 
ซึ่งทุกบริษัทไดมี้การเตรียมความพรอ้ม และมีการลงทุนใน
เทคโนโลย่ีดิจิทลั ทัง้นีใ้นส่วนของบริษัทฯ ก็ไดน้  าเทคโนโลย่ี 
ทัง้ Cloud / Mobility / Social network  รวมถึงการพฒันา 
Application เพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพในการบรหิารจดัการธุรกิจ 
อย่างไรก็ตามยังมีปัจจัยเส่ียงในด้านต่างๆ ท่ีตอ้งค  านึงถึง
และตอ้งบรหิารจดัการเพ่ือลดความเส่ียงในดา้นตา่งๆ 
 
 
1) ความเสี่ยงจากการพึง่พาด้านบุคลากร 

การบริหารจัดการทรัพยากรมนุษย์นั้นมีส่วน
ส าคญัอย่างยิ่งเพ่ือใหก้า้วทนัและสอดคลอ้งกบัเทคโนโลยี ท่ี
เปล่ียนแปลงทัง้ในการคดัสรรบคุลากร การฝึกอบรม และการ
รักษาบุคลากรท่ีมีคุณภาพ โดยเฉพาะบริษัท ท่ีปัจจัยหลัก
ขององค์กรคือทัพยากรมนุษย์  ซึ่งในการด าเนินธุรกิจนั้น
จ าเป็นตอ้งอาศัยบุคลากรท่ีมีความสามารถ และมีความรู ้
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ความเช่ียวชาญ ในเทคโนโลยีในด้านต่างๆ รวมถึงต้อง
เพ่ิมพูนความรูค้วามสามารถใหท้ันต่อการใหบ้ริการลูกคา้
ตามเทคโนโลยี ท่ีเปล่ียนแปลงไป  ทั้ง นี ้บริษัทเล็งเห็น
ความส าคัญของการพัฒนาบุคลากร โดยการจัดให้มี
หน่วยงานการจัดสัมมนาและท่ีปรึกษาวางแผนการจัด
สมัมนาอย่างต่อเน่ือง ทัง้ในดา้น  Soft Skill  และ Technical 
Skill เพ่ือก่อใหเ้กิดความสมัพนัธอ์นัดีภายในองคก์ร และเพิ่ม
ทักษะให้แก่พนักงาน นอกเหนือจากสวัสดิการต่างๆ ของ
บรษิัท 
 
2) ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยี 

ในปีท่ีผ่านมา จะเห็นไดว้่า เทรนดเ์ทคโนโลยี ท่ีมา
แรงท่ีทุกองคก์รทัง้ภาครฐั และภาคเอกชน ตอ้งลงทุนคงหนี
ไม่พน้ Could computing ไม่ใช่แค่เป็นการ upgradeระบบ
ไอที แต่เป็นการพลิกโฉมธุรกิจเพ่ือเข้าสู่ยุคดิจิทัล เพ่ือเพิ่ม
ศักยภาพในการด าเนินงานขององค์กรทั้งภาครัฐ และ
ภาคเอกชน ในเรื่องความแม่นย า ความรวดเร็ว ถือเป็นการ
ยกระดับประสิทธิภาพขององคก์ร หากธุรกิจใดไม่ปรับตัว 
หรือปรบัเปล่ียนไม่ทนัต่อการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีท่ี
เปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว ทา้ยท่ีสุดก็คงไม่สามารถด าเนิน
ธุรกิจไดอ้ย่างตอ่เน่ือง 

 

3) ความเสี่ยงในการด าเนินงานในโครงการต่างๆ 
การใหบ้ริการดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

ส่ือสาร ท่ีมีลักษณะเป็นโครงการ ซึ่งตอ้งใชร้ะยะเวลาในการ
ด าเนินการนาน  การใหบ้ริการของOPEN อาจมีความเส่ียง
จากการไม่สามารถด าเนินการส่งมอบงานไดต้ามระยะเวลาท่ี
ก าหนดไวใ้นสญัญา ซึ่งท  าใหบ้ริษัทมีความเส่ียงท่ีจะถูกปรบั
ค่าเสียหายจากลูกคา้ โดยสาเหตุหลักในการล่าช้าอาจมา
จากการส่งสินค้าของผู้ผลิตหรือผู้จัดจ าหน่ายหรือการ
เปล่ียนแปลงประเภทหรือคณุสมบตัิของระบบท่ีจะติดตัง้ ซึ่ง
การด าเนินงานในลกัษณะโครงการนัน้ ส่วนใหญ่จะเป็นการ
ให้บริการแก่ลูกค้าท่ี มีองค์กรขนาดใหญ่ เช่น ภาครัฐ 
รฐัวสิาหกิจ และสถาบนัการเงิน 

ทั้ง นี ้ เ พ่ือป้องกันความเ ส่ียงจากการส่งมอบ
โครงการล่าชา้ OPEN จะจดัใหมี้ผูจ้ดัการโครงการเพ่ือดแูล
และประสานงานระหว่างบริษัท กับลูกค้า และเจ้าของ
ผลิตภณัฑห์รือตวัแทนจ าหน่าย เพ่ือวางแผนด าเนินโครงการ

ล่วงหน้า และในระหว่างการด าเนินโครงการ ผู้จัดการ
โครงการจะเป็นผูต้ิดตามและตรวจสอบแผนงาน เพ่ือท าการ
ปรบัปรุงแผนงานใหส้อดคลอ้งกับระยะเวลาก าหนดส่งมอบ
งานอย่างต่อเน่ือง ซึ่งจะท าให้สามารถแก้ไขปัญหาท่ีอาจ
เกิดขึน้ไดอ้ย่างรวดเรว็และทนัเวลาโดยไม่กระทบต่อโครงการ
โดยรวม  

 

3.5 ความเสี่ยงจากการลงทุนในต่างประเทศ 
 

1) ความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน
เงนิตราต่างประเทศ 

ในการก่อสร้างโซล่าร์ ฟาร์ม งบประมาณการ
ลงทุนประมาณรอ้ยละ 60 ของโครงการ จะใชใ้นการจัดซือ้
แผงพลังงานแสงอาทิตย์ และเครื่องแปลงกระแสไฟฟ้า 
(Inverter) ซึ่งไดมี้การน าเขา้แผงพลังงานแสงอาทิตยแ์ละ 
Inverter จากต่างประเทศ ซึ่งจะตอ้งช าระค่าแผงพลังงาน
แสงอาทิตย ์และ Inverter เป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ ท า
ใหบ้ริษัทอาจไดร้บัความเส่ียงจากความผันผวนของอัตรา
แลกเปล่ียนเม่ือถึงก าหนดช าระค่าแผงพลังงานแสงอาทิตย ์
และ Inverter ซึ่งอาจท าใหค้่าใช้จ่ายในการลงทุนโซล่าร ์
ฟารม์ตา่งไปจากงบประมาณท่ีตัง้ไวไ้ด ้  

อย่างไรก็ดี ในการการพัฒนาโรงไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตยข์องบริษัท มีนโยบายท่ีจะพิจารณาอัตราค่าเงิน
และด าเนินการป้องกนัความเส่ียงดว้ยการใชส้ญัญาซือ้ขาย
เงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ (FX Forward) และสิทธิในการ
ซือ้ขายเงินตราต่างประเทศ (FX Option) เพ่ือป้องกนัความ
เ ส่ียงจากความผันผวนของอัตราแลกเปล่ียนเงินตรา
ต่างประเทศเต็มจ านวน (Fully Hedged) โดยบริษัทจะ
ด าเนินการซือ้สัญญาซือ้ขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 
(FX Forward) หรือสิทธิในการซือ้ขายเงินตราต่างประเทศ 
(FX Option) เต็มจ านวนเม่ือแผงพลงังานแสงอาทิตยแ์ละ
เครื่องแปลงกระแสไฟฟ้า (Inverter) ถูกบนัทกึเป็นสินทรพัย์
ของบรษิัท 
 

2) ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติงานในต่างประเทศจาก
ความไม่รู้ไม่เข้าใจกฎหมาย หรือกฎระเบียบทีเ่กี่ยวข้อง 

จากการท่ีบริษัทเขา้ไปลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์ และโรงไฟฟ้าพลังงานลมในประเทศ
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เพ่ือนบา้น โดยเฉพาะอย่างย่ิงประเทศเวียดนาม
นั้น จ าเป็นอย่างยิ่งท่ีบริษัทจะต้องท าความเข้าใจ ศึกษา
กฎระเบียบ กฎหมาย และขอ้ก าหนดในการปฏิบตัิท่ีถูกตอ้ง 
เน่ืองจากขอ้กฎหมายในแต่ละประเทศมีความแตกต่าง และ
บางเรื่องมีความซบัซอ้นเรืองของขอ้ก าหนดแตกต่างกนัในแต่
ละพื้นท่ี ซึ่งความไม่รู ้ ไม่เข้าใจท่ีเพียงพอ ก็อาจจะส่งผล
กระทบใหก้ารด าเนินงานล่าชา้ หรือเกิดความไม่ถูกตอ้งขึน้ได ้
ดังนั้น การท่ีบริษัทก่อนจะเข้าไปลงทุน ได้มีการศึกษา
ผลกระทบจากท่ีปรกึษาบรษิัทอย่างรอบคอบ ทัง้ทางดา้นการ
ลงทุน การพัฒนาโครงการ และการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์
กฎระเบียบ เป็นต้น ท  าให้บริษัท ณ ปัจจุบัน มีบุคลากรท่ี
สนบัสนนุงานทางดา้นนีไ้ดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ และสามารถ
ท่ีจะด าเนินธุรกิจในประเทศเพ่ือนบา้นไดอ้ย่างถกูตอ้ง 
 

3) ความเสี่ยงด้านการแพร่ระบาดของโรคไวรัส COVID-
19 

จากสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของเชือ้ไวรสัโคดร
นา 2019 (COVID-19)  ท่ี เกิดขึ ้นในประเทศและทั่ วทุก
ภูมิภาคของโลก ตัง้แต่ช่วงปลายปี 2562 จนถึงตน้ปี 2563 
และการกลับมาระบาดเพิ่มขึน้ครัง้ท่ี 2 ในช่วงปลายปี 2563 
ส่งผลใหเ้ศรษฐกิจโดยภาพรวมชะลอตวัลง แมว้่าธุรกิจของ
บริษัทจะไม่ได้รับผลกระทบโดยตรง แต่ก็ปฏิเสธไม่ได้ว่า
ผลกระทบทางออ้มนัน้มีใหเ้หน็อย่างชดัเจน จากมาตราการท่ี
ออกมา อาทเิช่น การงดการเดนิทางระหว่างประเทศ การเวน้
ระยะห่างทางสงัคม เป็นตน้ ส่งผลใหก้ารติดต่อประสานงาน
เกิดความไม่สะดวก มีความล่าชา้เกิดขึน้ ซึ่งบริษัทเขา้ใจและ
ส่งเสริมการปฏิบัติตนตามแนวทางภาครัฐอย่างสม ่าเสมอ 
โดยปรบัเปล่ียนวธีิการตดิตอ่ประสานงาน มาเป็นการเลือกใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศเขา้มาช่วยในการส่ือสาร, การประชุม 
ซึ่งก็สามารถด าเนินการไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ รวมไปถึง
มาตราการการท างานอยู่บา้น Work From Home ส าหรบั
บคุลากรในพืน้ท่ีเส่ียง เป็นตน้ 
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4. ทรัพยส์ินทีใ่ช้ในการประกอบธุรกิจ 
4.1 สินทรัพยถ์าวรหลักของบริษัทและบริษัทย่อย 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 ลกัษณะส าคญัของสินทรพัยห์ลกัท่ีใชใ้นการประกอบธุรกิจผลิตไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน ท่ี
ผ่านมาของบรษิัทและบรษิัทย่อย ประกอบไปดว้ยรายการสินทรพัยห์ลกัอยู่ 3 ประเภท คือ  

1. ท่ีดนิและส่วนปรบัปรุงที่ดนิท่ีใชเ้ป็นท่ีตัง้โรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน  
2. เครื่องจกัรผลิตไฟฟ้า(พลงังานแสงอาทติย)์ ไดแ้ก่ แผงโซล่ารเ์ซลล ์อินเวอรเ์ตอร ์หมอ้แปลงไฟฟ้า เป็นตน้ 
3. เครื่องจกัรผลิตไฟฟ้า (พลงังานขยะ) ไดแ้ก่ เครื่องกงัหนัไอน า้และเครื่องก าเนิดไฟฟ้า เป็นตน้ 

 ตารางแสดงลกัษณะสินทรพัยท่ี์ใชใ้นการด าเนินงาน 

 

ทัง้นี ้การด าเนินธุรกิจผลิตไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน มีความจ าเป็นตอ้งลงนามในสัญญาซือ้ขายไฟฟ้า ซึ่งเป็นสัญญา
สิทธิในการด าเนินธุรกิจผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้า ซึง่มีลกัษณะผกูผนัระยะยาว โดยมีสาระส าคญั ณ วนัท่ี 28 กมุภาพนัธ ์2564 ดงันี ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภท / ลักษณะทรัพยสิ์น ลักษณะกรรมสิทธ์ิ มูลค่าสุทธิ  
สินทรัพยใ์น
ประเทศ(ลบ.) 

มูลค่าสุทธิ  
สินทรัพยใ์น
ต่างประเทศ

(ลบ.) 

ภาระผูกพัน 

ที่ดินและสว่นปรบัปรุงที่ดนิ บรษัิทและบรษัิทยอ่ย 5,683.70 - ติดภาระจ านองกบัสถาบนัการเงิน
เป็นสว่นใหญ่ 

อาคารและสว่นปรบัปรุงอาคาร บรษัิทและบรษัิทยอ่ย 2,798.42 1,707.92 ติดภาระจ านองกบัสถาบนัการเงิน 
หอ้งชดุส  านกังานและสว่นปรบัปรุง บรษัิทและบรษัิทยอ่ย 28.05 - ติดภาระจ านองกบัสถาบนัการเงิน 
งานระหวา่งก่อสรา้ง บรษัิทและบรษัิทยอ่ย 433.69 1,972.47 ไมมี่ภาระผกูผนั 
เครือ่งจกัรและอปุกรณ ์ บรษัิทและบรษัิทยอ่ย 22,449.18 15,401.33 ติดภาระจ านองกบัสถาบนัการเงิน 
ระบบสาธารณปูโภค บรษัิทและบรษัิทยอ่ย 950.08 58.57 ติดภาระจ านองกบัสถาบนัการเงิน 
เครือ่งตกแตง่และอปุกรณ์
ส  านกังาน 

บรษัิทและบรษัิทยอ่ย 198.80 13.84 ไมมี่ภาระผกูผนั 

ยานพาหนะ บรษัิทและบรษัิทยอ่ย 18.40 1.25 ติดภาระสญัญาเชา่ซือ้ 
รวม 32,560.31 19,155.38  
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ประเภทและลกัษณะสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าในประเทศของบรษิัท ณ วนัท่ี 19 มีนาคม 2564 

หมายเหต ุ: อตัราคา่ซือ้ไฟในล าดบัที่ 3 มีบางโครงการที่อยูร่ะหวา่งการด าเนินการเรือ่งสญัญาซือ้ขายไฟฟา้ ซึง่จะไดมี้การก าหนดอตัราคา่ซือ้
ขายไฟฟา้ที่แน่นอนในสญัญาตอ่ไป 
 
ประเภทและลกัษณะสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าในตา่งประเทศของบรษิัท ณ วนัท่ี 28 กมุภาพนัธ ์2563 

 
 

ล าดับ ปริมาณพลังงานไฟฟ้ารวมสูงสุดตามสัญญาซือ้ขายไฟฟ้า(MW) พลังงานไฟฟ้ารวม 
(MW) COD แล้ว ระยะเวลา 

(ปี) 
1 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟา้ที่ไดร้บัการสนบัสนนุสว่นเพ่ิมรบัซือ้ไฟฟา้ 

โครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทิตย ์
ในรูปแบบ Adder 8.00 บาท/หน่วย 

7.00 7.00 10 

  กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟา้ที่ไดร้บัการสนบัสนนุสว่นเพ่ิมรบัซือ้ไฟฟา้ 
โครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทิตย ์
ในรูปแบบ Adder 6.50 บาท/หน่วย 

5.95 5.95 10 

3 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟา้ที่ไดร้บัการสนบัสนนุสว่นเพ่ิมรบัซือ้ไฟฟา้ 
โครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทิตย ์
ในรูปแบบ Feed-in Tariff 5.66 บาท/หน่วย 

524.15 522.65 25 

4 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟา้ที่ไดร้บัการสนบัสนนุสว่นเพ่ิมรบัซือ้ไฟฟา้ 
โครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทิตย ์
ในรูปแบบ Feed-in Tariff 4.12 บาท/หน่วย 

28.00 28.00 25 

5 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟา้ที่ไดร้บัการสนบัสนนุสว่นเพ่ิมรบัซือ้ไฟฟา้ 
โครงการโรงไฟฟา้พลงังานความรอ้น(จากขยะ) 
ในรูปแบบ Adder 3.50 บาท/หน่วย 

26.00 18 7 

6 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟา้ที่ไดร้บัการสนบัสนนุสว่นเพ่ิมรบัซือ้ไฟฟา้ 
โครงการโรงไฟฟา้พลงังานความรอ้น(จากขยะ) 
ในรูปแบบ FiT 5.08 บาท/หน่วย 

6 - 20 

7 กลุม่สญัญารบัซือ้ไฟฟา้ที่ไดร้บัการสนบัสนนุสว่นเพ่ิมรบัซือ้ไฟฟา้ 
โครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทิตยแ์บบ SPP Hybrid Firm 
ในรูปแบบ Feed-in Tariff  Fit 1.03+Fit V บาท / หน่วย 

16 - 20 

 รวม 613.10 581.60  

ล าดับ ปริมาณพลังงานไฟฟ้ารวมสูงสุดตามสัญญาซือ้ขายไฟฟ้า(MW) พลังงานไฟฟ้ารวม 
(MW) COD แล้ว ระยะเวลา 

(ปี) 
1 กลุ่มสญัญารบัซือ้ไฟฟ้าโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์

ในรูปแบบ Feed-in Tariff 9.35 UScents/kWh 
286.72 286.72 20 

2 กลุ่มสญัญารบัซือ้ไฟฟ้าโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์
ในรูปแบบ Feed-in Tariff 7.09 UScents/kWh 

550.00 550.00 20 

3 กลุ่มสญัญารบัซือ้ไฟฟ้าโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานลม 
ในรูปแบบ Feed-in Tariff  9.8 UScents/kWh 

171.00 - 20 

4 กลุ่มสญัญารบัซือ้ไฟฟ้าโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานลม 
ในรูปแบบ Feed-in Tariff  8.5 UScents/kWh 

250.0 - 20 

 รวม 1,257.72 836.72  
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4.2 นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และ
บริษัททีเ่กี่ยวข้อง 

บรษิัทมีนโยบายท่ีจะขยายงานดา้นการปฏิบตัิการ
ดูแลบ ารุงรักษาโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ (Operation 
and Maintenance services) โดยใหค้วามส าคญัในการ
ตดิตามการด าเนินงานของโรงไฟฟ้าและการดแูลบ ารุงรกัษา
เครื่องจกัรและอปุกรณ ์เพ่ือใหโ้รงไฟฟ้าดงักล่าวสามารถผลิต
และจัดจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าไดเ้ต็มประสิทธิภาพ รวมทั้ง
บริการให้ค  าปรึกษาท่ีเก่ียวข้องกับธุรกิจพลังงานทดแทน 
ประกอบด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ (“Solar Energy”) 
พลังงานขยะ (“Waste Energy”) และพลงังานลม (“Wind 
Energy”) ทัง้นี ้บริษัทมีนโยบายชดัเจนท่ีจะด าเนินธุรกิจดา้น
การปฏิบตัิการดูแลบ ารุงรกัษาโรงไฟฟ้าฯทัง้ท่ีเป็นของกลุ่ม
บริษัท และ/หรือ บริษัทอ่ืนภายนอกท่ีจะเกิดขึน้ในอนาคต 
และมีวัตถุประสงค์ท่ีจะขยายขอบเขตธุรกิจไปยังธุรกิจ
รับเหมาก่อสร้างและการประมวลผลโรงไฟฟ้าพลังงาน
ทดแทนท่ีจะเกิดขึน้ในอนาคตต่อไป รวมถึงการขยายธุรกิจ
ผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทนในทกุรูปแบบท่ีบริษัท
มีความพร้อมและสามารถเข้าไปด าเนินการได้ โดยมี
เปา้หมายในการเป็นผูน้  าในธุรกิจผลิตและจดัจ าหน่าย 

กระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์
ส่งผลใหท่ี้ผ่านมาบริษัทมีการรบัรูร้ายไดจ้ากธุรกิจผลิตและ
จัดจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ (Solar 
Energy)เพิ่มสูงขึ ้นในทุกปี ทั้ง นี ้ บริษัทคาดว่าจะได้รับ
ประโยชนใ์นการช่วยเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขนัและ
ศกัยภาพในการท าก าไรของบรษิัท ดงันี ้

 

1. การเพิ่มขอบเขตการขยายการด าเนินธุรกิจ 
  

บริษัทสามารถขยายขอบเขตการด าเนินธุรกิจไป
ยัง ธุรกิจผลิตและจัดจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงาน
ทดแทนในรูปแบบอ่ืนๆไดน้อกเหนือจากพลงังานแสงอาทิตย ์
เน่ืองดว้ยพลังงานไฟฟ้าจดัเป็นสินคา้เพ่ือการอุปโภคบริโภค
ขัน้พืน้ฐาน ท่ีจ าเป็นอย่างยิ่งตอ่การด ารงชีวติของประชาชน 

นอกจากนี้ บริษัทยังสามารถขยายงานดา้นการ
ปฏิบัติการดูแลบ ารุงรักษาโรงไฟฟ้าฯ ไดเ้พิ่มเติม ทัง้ท่ีเป็น
ของกลุ่มบริษัท และ/หรือ บริษัทอ่ืนภายนอกท่ีจะเกิดขึน้ใน
อนาคต ซึ่งหากหน่วยงานภาครฐัท่ีเก่ียวขอ้งมีการเปิดรบัค  า

ขอจ าหน่ายไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน บริษัท และ/
หรือ บรษิัทย่อยจะไดด้  าเนินการย่ืนค าขอดงักล่าว ในรูปแบบ
พลงังานแสงอาทติย ์พลงังานขยะ และพลงังานลม ซึ่งบริษัท
มีความพรอ้มและประสบการณจ์ากการด าเนินงานท่ีผ่านมา 
รวมถึงการรบัซือ้กิจการจากเอกชนรายอ่ืน หากมีผูม้าเสนอ
และบริษัทพิจารณาแล้วว่าโครงการดังกล่าวนั้นเหมาะสม
และเขา้เง่ือนไขการลงทุนท่ีบริษัทก าหนด บริษัทก็จะลงทุน
เพิ่ มเติม  โดยอาจเป็นการลงทุนโดยบริษัท และ/หรือ 
บริษัย่อยของบริษัท ทัง้นี ้เพ่ือเป็นการเพิ่มโอกาส และขยาย
งานในดา้นการปฏิบัติการดูแลบ ารุงรักษาโรงไฟฟ้าฯ  ของ
บรษิัท รวมถงึขยายโรงไฟฟ้าฯในกลุ่มบรษิัทย่อยใหเ้พิ่มสูงขึน้ 
ตอ่ไป 
 

2. การเพิ่มรายไดแ้ละผลการด าเนินงานท่ีดีขึน้ของ
บรษิัท 

  
ช่วยให้บริษัทมีรายได้ท่ีเติบโตมากขึน้ โดยการ

ประกอบธุรกิจดา้นการปฏิบตัิการดแูลบ ารุงรกัษาโรงไฟฟ้าฯ 
ซึ่งเป็นลักษณะงานต่อเน่ืองท่ีตอ้งด  าเนินการภายหลังจาก
โรงไฟฟ้าไดด้  าเนินการเชิงพาณิชยเ์ป็นท่ีเรียบรอ้ย โดยมีการ
จดัท าสญัญาจา้งที่ชดัเจน รวมถงึการผลิตและจ าหน่ายไฟฟ้า
ใหก้ับ กฟผ. กฟน. และ กฟภ. จะมีการท าสัญญาซือ้ขาย
ไฟฟ้าระยะยาว ซึ่งภายใตส้ัญญาดังกล่าวไดมี้การก าหนด
จ านวนหรือปริมาณและราคารบัซือ้ไวอ้ย่างแน่นอนในแต่ละ
ช่วงเวลา ท  าใหผู้ผ้ลิตแต่ละรายมีรายไดท่ี้แน่นอน ดงันัน้ การ
เขา้ลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยค์รัง้นี ้จึงจะ
ส่งผลตอ่รายไดแ้ละก าไรให ้SUPER มีโอกาสเพิ่มสูงขึน้ไดใ้น
อนาคต 

บริษัทมีนโยบายท่ีจะลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้า
พลังงานทดแทน ท่ี มีศักยภาพในการ เติบโต  และให้
ผลตอบแทนท่ีเหมาะสมในระยะยาว รวมทัง้จะส่งกรรมการ
ของบริษั ทหรื อ คัด เ ลื อกผู้บ ริห าร ท่ี มีคุณสมบัติ และ
ประสบการณ์ท่ี เหมาะสมกับการด าเนินธุรกิจเข้าเป็น
กรรมการของบริษัทในเครือ  เ พ่ือ เ ป็นตัวแทนในการ
บริหารงานและก าหนดนโยบายท่ีส าคญัในการควบคุมการ
ด าเนินธุรกิจของบริษัทย่อย นอกจากธุรกิจลงทนุและพฒันา
โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติยแ์ลว้ บรษิัทยงัมีนโยบายท่ีขยาย
ไปยังธุรกิจบริการรับเหมาก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงาน



2020
ANNUAL REPORT

ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ป�  2 5 6 3 79

 

 

แสงอาทิตยแ์บบครบวงจร (“EPC”) และ ธุรกิจบริการดา้น
การปฏิบตักิาร การบ ารุงรกัษา และการประมวลผลโรงไฟฟ้า
พลงังานแสงอาทติย ์(“OMM”) อีกดว้ย 

ทัง้นี ้บรษิัทมีผูส้นบัสนนุทางการเงินท่ีส  าคญั ไดแ้ก่ 
ธนาคารกรุงเทพ จ ากัด (มหาชน) ธนาคารธนชาต จ ากัด 
(มหาชน) ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จ ากัด(มหาชน) ธนาคาร
เพ่ือการส่งออกและน าเขา้แห่งประเทศไทย ธนาคารไอซีบีซี 
(ไทย) จ ากัด (มหาชน) เป็นต้น และสถาบันการเงินอ่ืนท่ี
พรอ้มจะใหก้ารสนับสนุนแก่บริษัท หรือแมแ้ต่การระดมทุน
ในช่องทางต่างๆ อาทิเช่น จากการเพิ่มทนุ การออกตราสาร
ทางการเงินต่างๆ การระดมทุนในรูปแบบกองทุนรวม
โครงสรา้งพืน้ฐาน (Infrastructure Fund) การออกและเสนอ
ขายหุน้กู ้เป็นตน้ 
ทั้งนี ้หากบริษัทฯ มีความจ าเป็นท่ีจะต้องเพ่ิมทุน บริษัท
จะต้องได้รับการอนุมัติการเพิ่มทุนดังกล่าวจากท่ีประชุม
คณะกรรมการ และท่ีประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทตอ่ไป 
 
5. ข้อพพิาททางกฎหมาย 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 บริษัทไม่มีข้อพิพาท
ทางกฏหมายหรือถูกฟ้องรอ้งด  าเนินคดีเรียกค่าเสียหายต่อ
สินทรพัยแ์ละผลการด าเนินงานของบรษิัท 
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6. ข้อมูลท่ัวไปและข้อมูลส าคัญอื่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ชื่อภาษาอังกฤษ   
ชื่อย่อหลักทรัพยบ์ริษัท 
เลขทะเบียนบริษัท  
ทุนจดทะเบียน 
ทุนจดทะเบียนช าระ 
ประเภทธุรกิจ 
 
 
 
 

 
อันดับเครดิตองคก์ร 
 
ทีต้ั่งส านักงานใหญ่ 
 
Home Page 
โทรศัพท ์ 
โทรสาร 
นายทะเบียนหลักทรัพย ์
 
 
 

ผู้สอบบัญชีของบริษัท 
 

 

๏  SUPER ENERGY CORPORATION PUBLIC COMPANY LIMITED 
๏  “SUPER” 
๏  0107547000958 
๏  3,281,935,872.80บาท 
๏  2,734,947,310.70 บาท 
 

๏  ด าเนินธุรกิจการใหบ้ริการดา้นการปฏิบตัิการดูแลบ ารุงรักษาโรงไฟฟ้าพลงังาน
แสงอาทิตย ์(Operation and Maintenance services) และถือหุน้ในบริษัทย่อย และ/
หรือบริษัทร่วม (Holding Company) ท่ีประกอบธุรกิจผลิตและจัดจ าหน่าย
กระแสไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน ประกอบด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ (“Solar 
Energy”) พลงังานขยะ (“Waste Energy”) และพลงังานลม (“Wind Energy”) รวมถึง
ธุรกิจอ่ืนๆ เช่น ธุรกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร, ธุรกิจน า้เพ่ือการอุปโภค
บรโิภค 
 

๏  BBB  แนวโนม้คงที่ 
โดยบรษิัท ทรสิเรทติง้ จ  ากดั เม่ือวนัท่ี 4 ธนัวาคม 2563 
๏  223/61 ชัน้ 14 คนัทรี่คอมเพล็กซ ์อาคารเอ ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนาใต ้เขตบาง
นา กรุงเทพฯ 10260 
๏  www.supercorp.co.th 
๏  (662) 361-5599 
๏  (662) 361-5036 
๏  บริษัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั 
ส านกังานใหญ่ตัง้อยู่เลขท่ี 62 ถนนรชัดาภิเษก ชัน้ 4 และ ชัน้ 7 แขวงคลองเตย เขต
คลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110  
โทรศพัท ์(662) 229-2800 โทรสาร (662) 832-4994-5 
๏  นางสาวโสภาพรรณ ทรพัยท์พิยรตันา ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียนท่ี 6533 
บรษิัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั 
11/1 อาคารเอไอเอ สาทร ทาวเวอร ์ชัน้ 22-27 ซอยเซนตห์ลุยส ์3 (สาทร 11) ถนน
สาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 
โทรศพัท ์(662)-034-0000 โทรสาร (662)-034-0100  
www.deloitte.com 
 
 

ชื่อบริษัท 

 
รายละเอียด 
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ส่วนที ่2  
การจัดการและการก ากับดูแลกิจการ 
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7. ข้อมูลหลักทรัพยแ์ละผู้ถือหุ้น 
 

7.1 จ านวนทุนจดทะเบียนและทุนช าระแล้ว ณ วันที่ 28 
กุมภาพันธ ์2564 
บริษัทมีทนุจดทะเบียนจ ำนวน 3,281,935,872.80 บำท  
แบ่งออกเป็นหุน้สำมญัจ ำนวน 32,819,358,728 หุน้  
(มลูค่ำท่ีตรำไวหุ้น้ละ 0.10 บำท) 
 
เป็นทุนจดทะเบียนช ำระแล้วจ ำนวน 2,734,947,310.70 
บำท  
แบ่งออกเป็นหุน้สำมญัจ ำนวน 27,349,473,107 หุน้  
(มลูค่ำท่ีตรำไวหุ้น้ละ 0.10 บำท) 
 
7.2 ผู้ถือหุ้น 

7.2.1 ผู้ถือหุ้นบริษัท 
บริษัทมีโครงสร้ำงกำรกระจำยกำรถือหุ้นทั้งนัก

ลงทุนรำยใหญ่ นักลงทุนรำยย่อย ท่ีเป็นนักลงทุนสถำบัน 
และบุคคลธรรมดำเพื่อเสริมสรำ้งสภำพคล่องในกำรซือ้ขำย
หุน้ของบริษัท ซึ่งจะเป็นประโยชนต่์อผูถื้อหุน้ โดย ณ วนัปิด
สมดุทะเบียนพกักำรโอนหุน้วนัท่ี 25 กมุภำพนัธ ์2564 บริษัท
มีสดัส่วนกำรกระจำยหุน้แยกตำมประเภทนกัลงทนุได ้ดงันี ้

 
 
 

 

ทั้งนี ้ รำยชื่อผู้ถือหุ้นท่ีถือหุ้นสูงสุด 1 10 รำยแรก 
ตำมบญัชีรำยชื่อผูถื้อหุน้ขำ้งตน้ มีดงัต่อไปนี ้ 
ล าดับ รายชื่อผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น 

% การ
ถือหุ้น 

1 กลุ่มคณุจอมทรพัย ์โลจำยะ   
 1.1 นำยจอมทรพัย ์โลจำยะ 5,713,428,623  20.89% 

 

1.2 บจ. แอ็ดวำนซ ์แอสเซท แมเนจ
เมนท ์เซอรว์ิส3 

354,023,754 1.29% 

 รวมกลุ่มคณุจอมทรพัย ์โลจำยะ 6,067,452,377  22.18% 
2 บจ.สวุินทวงศ ์โกลด ์แอสเซ็ท จ ำกดั2  5,082,994,736  18.59% 
3 บจ. ไทยเอ็นวีดีอำร ์ 1096475411  4.00% 
4 นำยกลุทีป พิชิตสิงห ์      655,000,000 2.40% 
 นำงอรพิน  พิพฒันว์ิไลกลุ 550,000,000 2.01% 
6 นำยณฐัชำต ค ำศิริตระกลู 519,333,333 1.9% 
7 SOUTH EAST ASIA UK (TYPE C) 

NOMINEES LIMITED 
378,007,300 1.38% 

8 N.C.B.TRUST LIMITED-NORGES 
BANK 1 350,000,000 1.28% 

9 นำยประเสริฐ เสวีกลุ 241,205,900 0.88% 
10 นำงฐิติพร เอี่ยมสิทธิพนัธุ ์ 181,178,800  0.66% 
11 ผูถ้ือหุน้รำยอื่นๆ 15,121,647,857 22.54% 

 รวม 27,349,473,107 100.00% 
หมำยเหต ุ

1. กำรเปิดเผยขอ้มลูขำ้งตน้ ตำมท่ีปรำกฏในเอกสำร
ฉบบันี ้เพ่ือใหส้ะทอ้นถึงควำมสมัพนัธท์ำงครอบครวัของกลุ่มผูถ้ือ
หุน้ โดยไม่จัดเป็นกำรเปิดเผยขอ้มูลของกลุ่มผูถ้ือหุน้ที่เกี่ยวขอ้ง
กนัตำมมำตรำ 258 แต่อย่ำงใด 

2. บริษัท สุวินทวงศ ์โกลด ์แอสเซ็ท จ ำกัด ถือหุน้รอ้ย
ละ 99.99 โดย บริษัท นิว ฮำรเ์บอรว์ิลล ์จ ำกดั ซึ่งมี 
ม.ร.ว.ศศิจุฑำภำ วรวรรณ เป็นผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ในสดัส่วนรอ้ยละ 
99 ของจ ำนวนหุน้ที่ออกและช ำระแลว้ทัง้หมดของบริษัท นิว ฮำร์
เบอรว์ิลล ์จ ำกัด ทัง้นี ้ม.ร.ว.ศศิจุฑำภำ วรวรรณ เป็นคุณแม่ของ
นำยจอมทรพัย ์โลจำยะ 

3. บริษัท แอ็ดวำนซ ์แอสเซท แมนเนจเมนท์ จ ำกัด ถือ
หุน้โดยบริษัท ส ำนักงำนท่ีปรึกษำกฎหมำยมีชัยไทยแลนด ์จ ำกัด 
ในสดัส่วนรอ้ยละ 99.99 ซึ่งบริษัท ส ำนักงำนที่ปรึกษำกฎหมำยมี
ชัยไทยแลนด์ จ ำกัด  ถือหุ้นโดยบริษัท ส ำนักงำนท่ีปรึกษำ
กฎหมำยโลจำยะ จ ำกัด และนำยจอมทรพัย ์โลจำยะ ในสดัส่วน
รอ้ยละ 99.99 ซึ่งบริษัท ส ำนักงำนที่ปรึกษำกฎหมำยโลจำยะ 
จ ำกดั ถือหุน้โดยนำยจอมทรพัย ์โลจำยะ ในสดัส่วนรอ้ยละ 99.99 

 
 

ประเภทนักลงทุน จ านวนหุ้น สัดส่วน % 
ผูถ้ือหุน้รำยใหญ่ (ถือหุน้เกินรอ้ยละ 
0.05 ของจ ำนวนหุน้ทัง้หมด) 

  

- นกัลงทนุสถำบนัและนิติบคุคล 7,261,501,201 26.55 

- บคุคลธรรมดำ 8,670,727,239 31.70 

รวมผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 15,932,228,440 58.25 

ผูถ้ือหุน้รำยย่อย   

- นกัลงทนุสถำบนั และนิติบคุคล 977,461,772 3.58 

- บคุคลธรรมดำ 10,439,782,895 38.17 

รวมผู้ถือหุ้นรายย่อย 11,417,244,667 41.75 

รวมจ านวนหุ้นท้ังหมด 27,349,473,107 100.00 
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7.2.2 ผู้ถอืหุ้นของบริษัทย่อยทีส่ าคัญ 
 

 

บรษิัท ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชั่น จ ำกดั (มหำชน) มีกำรถือหุน้ในบริษัทย่อยตำมประเภทธุรกิจท่ีด  ำเนินงำน ไดแ้ก่ 
ธุรกิจผลิตและจ ำหน่ำยกระแสไฟฟ้ำจำกพลงังำนแสงอำทติยแ์ละพลงังำนลม ด  ำเนินงำนผ่ำนบริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ กรุ๊ป จ ำกดั 
ธุรกิจผลิตและจ ำหน่ำยกระแสไฟฟ้ำจำกพลงังำนขยะ ด  ำเนินงำนผ่ำนบรษิัท ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์จ ำกดั  ธุรกิจผลิตและจ ำหน่ำย
น ำ้อุปโภคบริโภค ด  ำเนินงำนผ่ำนบริษัท ซุปเปอร ์วอเตอร ์จ ำกดั และธุรกิจเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรส่ือสำร ด  ำเนินงำนผ่ำน
บรษิัท โอเพ่น เทคโนโลย่ี จ ำกดั (มหำชน) โดยมีโครงสรำ้งกำรถือหุน้ในบรษิัทย่อยขำ้งตน้ ดงันี ้

 
ทัง้นี ้ธุรกิจผลิตและจ ำหน่ำยกระแสไฟฟ้ำจำกพลงังำนทดแทน ประกอบดว้ย 2 กลุ่มธุรกิจหลกั ไดแ้ก่ ธุรกิจกำรลงทนุและ

พฒันำโรงไฟฟ้ำพลงังำนแสงอำทิตย ์(Solar Energy) ด  ำเนินกำรภำยใต ้บริษัท ซุปเปอร ์โซล่ำร ์เอนเนอรยี์ จ ำกดั (“SSE ธุรกิจกำร
ลงทนุและพัฒนำโรงไฟฟ้ำพลังงำนลม (Wind Energy) ด  ำเนินกำรภำยใตบ้ริษัท ซุปเปอร ์วินด ์เอนเนอรยี์ จ ำกดั (“SWE”) โดยมี
โครงสรำ้งกำรถือหุน้ในบรษิัทย่อยขำ้งตน้ ดงันี ้

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
บจ.ซุปเปอร ์

เอนเนอรย์ี กรุ๊ป (“SEG”) 
บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ 
เอนเนอรย์ี(“SEE”) 

บจ.ซุปเปอร ์วอเตอร ์
(“SW”) 

บมจ.โอเพ่น เทคโนโลยี่ 
(“OPEN”) 

ล ำดบั รำยช่ือผูถื้อหุน้ 
จ ำนวนหุน้ 
(หุน้) 

สดัสว่น 
(รอ้ยละ) 

จ ำนวนหุน้ 
(หุน้) 

สดัสว่น 
(รอ้ยละ) 

จ ำนวนหุน้ 
(หุน้) 

สดัสว่น 
(รอ้ยละ) 

จ ำนวนหุน้ 
(หุน้) 

สดัสว่น 
(รอ้ยละ) 

1 บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ีฯ 99,999,997 100.00 19,999,998 100.00 49,999,998 100.00 30,499,994 76.25 
2 นำยจอมทรพัย ์โลจำยะ 1 นอ้ยกว่ำ0.01 1 นอ้ยกว่ำ0.01 1 นอ้ยกว่ำ0.01   
3 นำงสำววรินทรทิ์พย ์ชยัสงัฆะ 1 นอ้ยกว่ำ0.01     1 นอ้ยกว่ำ0.01 
4 นำยทศันยั สทุศัน ์ณ อยธุยำ 1 นอ้ยกว่ำ0.01       
5 บจ.สนง.ท่ีปรกึษำกฎหมำยโล

จำยะ 
    1 นอ้ยกว่ำ0.01   

6 นำงสำวชติุมำ เหลำ่จินดำ       9,500,000 23.75 
7 บริษัท ไอ.ที. อี-คอมเมิรซ์ จ ำกดั       1 นอ้ยกว่ำ0.01 
8 นำงสำวกรกมล หลวงวิรญั       1 นอ้ยกว่ำ0.01 
9 นำงสำวอภิสรำ สะอำด         1 นอ้ยกว่ำ0.01 
10 นำงสำวเขมจิรำ สธุนผำติกลุ       1 นอ้ยกว่ำ0.01 
11 นำงพิศมยั บกแกว้       1 นอ้ยกว่ำ0.01 
12 นำงสำววนิดำ มชัฉิมำนนท ์   1 นอ้ยกว่ำ0.01     
 รวม 100,000,000 100.00 10,000,000 100.00 50,000,000 100.00 40,000,000 100.00 

  บจ.ซุปเปอร ์โซลำ่ร ์เอนเนอรยี์ 
(“SSE”) 

บจ.ซุปเปอร ์วินด ์เอนเนอรยี์ 
(“SWE”)   

ล  ำดบั ช่ือผูถื้อหุน้ จ ำนวนหุน้ 
(หุน้) 

สดัสว่นกำรถือ
หุน้ 

(รอ้ยละ) 

จ ำนวนหุน้ 
(หุน้) 

สดัสว่นกำรถือ
หุน้ 

(รอ้ยละ) 
1 บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี กรุ๊ป 99,999,998 100.00 499,999,998 100.00 
2 นำยจอมทรพัย ์โลจำยะ 1 นอ้ยกว่ำ0.01 1 นอ้ยกว่ำ0.01 
3 บจ.สนง.ท่ีปรกึษำกฎหมำยโลจำยะ 1 นอ้ยกว่ำ0.01 1 นอ้ยกว่ำ0.01 
4 นำงสำววนิดำ มชัฉิมำนนท ์     
5 นำงสำววิสนำ อศัวโสภณ     
 รวม 100,000,000 100.00 500,000,000 100.00 
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7.3 การออกหลักทรัพยอ์ื่น 

7.3.1 การออกหลักทรัพยแ์ปลงสภาพ 
-ไม่มี- 

7.3.2 การออกหลักทรัพยต์ราสารหนี ้ประเภท
หุ้นกู้ 

บริษัทได้มีกำรออกและเสนอขำยหุ้นกู้มำอย่ำง
ต่อเน่ือง นับตั้งแต่ปี 2560 โดยกำรออกหุ้นกู้แต่ละครั้งมี
วงเงินเสนอขำยเฉลี่ยประมำณ 1,000 ถึง 1,500 ลำ้นบำท 
เพื่อใชเ้ป็นทนุหมนุเวียนในบริษัท ซึ่งเป็นไปเพื่อประโยชนท์ำง
กำรค้ำปกติของบริษัท นอกจำกนีย้ังเป็นกำรเพิ่มโอกำสใน
กำรระดมทุนท่ีหลำกหลำยและมีประสิทธิภำพไดใ้นอนำคต 
โดย ณ วนัท่ี 28 กุมภำพันธ ์2564 บริษัทมีกำรออกหุน้กูท่ี้ยัง
ไม่ถึงก ำหนดช ำระ รวมเป็นจ ำนวน 5 รุน่ ดงันี ้

ล ำดบั รุน่ท่ี 
วนัท่ี 

เสนอขำย 
วนัท่ี 

ครบก ำหนด 
อตัรำ

ดอกเบีย้ / ปี 
จ ำนวน 
(ลบ.) 

1 1-2562 17 พ.ค. 2562 17 พ.ค. 2564 5.50% 456.80 
2 2-2562 20 พ.ย. 2562 20  พ.ย. 2564 5.50% 600.00 
3 1-2563 21 ก.พ. 2563 21 ก.พ. 2565 5.20% 1,000.00 
4 2-2563 30 มิ.ย. 2563 30 มิ.ย. 2565 5.50% 1,500.00 
5 3-2563 18 พ.ย. 2563 18 พ.ย. 2566 5.50% 1,179.00 
     4,735.00 

 

ทั้งนี ้หุ้นกู้บริษัทมีอำยุเฉลี่ย 2-3 ปี โดยเมื่อครบ
ก ำหนด บริษัทจะใช้กระแสเงินสด และ/หรือกำรออกและ
เสนอขำยหุน้กูรุ้น่ใหม่มำช ำระคืนหุน้กูท่ี้ครบก ำหนดต่อไป 

 

7.4 นโยบายการจ่ายเงินปันผล   
บริษัทและบริษัทย่อยมีนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผล

ให้แก่ผู้ถือหุ้นไม่ต  ่ำกว่ำรอ้ยละ 50 ของก ำไรสุทธิของงบ
กำรเงินเฉพำะกิจกำรในแต่ละงวดบัญชี หลังจำกหักทุน
ส ำรองต่ำงๆทุกประเภทตำมท่ีไดก้ ำหนดไวใ้นขอ้บังคับของ
บริษัท และตำมกฎหมำย และภำยหลงักำรตั้งส  ำรองรอ้ยละ 
5 ของก ำไรสทุธิจนจ ำนวนเงินท่ีตัง้ส  ำรองมีมูลค่ำเท่ำกับรอ้ย
ละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัท หำกไม่มีเหตุจ ำเป็นอื่น
ใด และกำรจ่ำยเงินปันผลนั้นจะตอ้งไม่มีผลกระทบต่อกำร
ด ำเนินงำนปกติของบริษัทและบริษัทย่อยอย่ำงมีนัยส ำคัญ
ตำมท่ีคณะกรรมกำรของบริษัทและบริษัทย่อยพิจำรณำ
เหน็สมควรหรือเหมำะสม และกำรด ำเนินกำรดงักล่ำวจะตอ้ง

ก่อใหเ้กิดประโยชนส์ูงสุดต่อผูถื้อหุน้ โดยมติคณะกรรมกำร
บริษัทและบริษัทย่อยท่ีพิจำรณำเรื่องดังกล่ำวนั้นต้อง
น ำเสนอเพื่อขออนุมัติจำกท่ีประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทและ
บริษัทย่อยดว้ย เวน้แต่เป็นกำรจ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลซึ่ง
คณะกรรมกำรบริษัท มีอ ำนำจอนุมัติให้จ่ำยเงินปันผล
ระหว่ำงกำลได ้แลว้ใหร้ำยงำนใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้ทรำบใน
กำรประชมุครำวต่อไป 

อย่ำงไรก็ดี กำรจ่ำยเงินปันผลจะขึน้อยู่กับแผนกำร
ลงทุน ควำมจ ำเป็น และควำมเหมำะสมดำ้นอื่นๆในอนำคต 
โดยค ำนึงถึงผลประโยชนส์งูสดุท่ีผูถื้อหุน้จะไดร้บัและเป็นไป
ตำมนโยบำยของบริษัท 
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8. โครงสร้างการจัดการ  
8.1 คณะกรรมการบริษัท 

8.1.1 คณะกรรมการบริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์
คอรเ์ปอเรชั่น จ ากัด (มหาชน) 

โดยต ำแหน่งคณะกรรมกำรทัง้ 7 ท่ำน  ณ  วนัท่ี     
1 มีนำคม 2564 มีดงันี ้

 
 
 
 

 

หมำยเหต ุ:  ท่ีประชมุคณะกรรมบริษัทครัง้ที่  1/2564  เมื่อวนัท่ี 25 กมุภำพนัธ ์2564 มีมติอนมุติัแต่งตัง้ต ำแหน่งประธำนกรรมกำร รองประธำนกรรมกำร และ
ประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำร โดยมีผลตัง้แต่วนัท่ี 1 มีนำคม 2564 ดงันี ้ 

1) แต่งตัง้  นำยก ำธร  อดุมฤทธิรุจ   เป็นประธำนกรรมกำรของบริษัท แทนนำยจอมทรพยั ์ โลจำยะ  
2) แต่งตัง้  นำยจอมทรพัย ์  โลจำยะ  เป็นรองประธำนกรรมกำรของบริษัท แทนนำยก ำธร  อดุมฤทธิรุจ 
3) แต่งตัง้ นำยจอมทรพยั ์โลจำยะ  เป็นประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบริหำร  (Chief Executive Officer : CEO) (เดิม นำยจอมทรพัย ์ โลจำยะ ด ำรง
ต ำแหน่ง รกัษำกำรกรรมกำรผจูด้กัำร)   

 

โครงสรำ้งกำรบริหำรงำนของบริษัท ประกอบดว้ย 
คณ ะกรรมกำรบริษั ท  คณ ะกรรมกำรตรวจสอบ  และ
คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง โดยท่ีคณะกรรมกำรบริษัท
ประกอบด้วย กรรมกำรอิสระ กรรมกำรท่ีเป็นผู้บริหำร โดย
ก ำหนด ให้มี ก รรม กำรอิ ส ระอ ย่ ำงน้ อ ย  1  ใน  3  ขอ ง
คณ ะกรรม กำรบ ริษั ททั้ งหม ด  ดั งนั้ น  จึ งมั่ น ใจ ได้ ว่ ำ
คณะกรรมกำรบริษัทจะปฏิบัติหน้ำท่ีได้อย่ำงเป็นอิสระ 
ปรำศจำกกำรชีน้  ำ และเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ 

คณะกรรมกำรบริษัท ณ ปัจจุบนัมีจ ำนวน 7 ท่ำน 
ซึ่งประกอบดว้ยกรรมกำรตรวจสอบและกรรมกำรอิสระ 5 
ท่ำน คิดเป็นรอ้ยละ 70 ของกรรมกำรในคณะกรรมกำรบริษัท 
ดงันี ้
     กรรมกำรท่ีเป็นผูบ้ริหำร            1 ท่ำน 
     กรรมกำรท่ีเป็นผูบ้ริหำรของบริษัทย่อย         1 ท่ำน 
     กรรมกำรท่ีเป็นกรรมกำรตรวจสอบ          3 ท่ำน 
     กรรมกำรอิสระ              2  ท่ำน 

การประชุมของคณะกรรมการ บริษัทมีกำร
ประชมุคณะกรรมกำรอย่ำงสม ่ำเสมอ และมีกำรแจง้ใหท้รำบ
ล่วงหนำ้เพื่อใหก้รรมกำรสำมำรถจัดสรรเวลำเขำ้ร่วมประชุม
ไดอ้ย่ำงสะดวก โดยปีท่ีผ่ำนมำบริษัทไดจ้ัดให้มีกำรประชุม
คณ ะกรรมกำรบ ริ ษั ท ฯ  จ ำน วน  7  ค รั้ง  ก ำรป ระชุม
คณ ะก รรม กำรต รวจส อบ  4  ค รั้ ง  แ ล ะก ำรป ระชุ ม
คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 6 ครัง้   

ทั้งนี ้ในปีท่ีผ่ำนมำกรรมกำรแต่ละท่ำนมีสัดส่วน
กำรเข้ำร่วมประชุมคณะกรรมกำรบริษัท คณะกรรมกำร
ตรวจสอบ และคณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง ไม่นอ้ยกว่ำ
รอ้ยละ 80 ของกำรประชมุทัง้หมด ยกเวน้คณะกรรมกำรบำง
ท่ำนติดภำระกิจเร่งด่วน จึงท ำใหไ้ม่สำมำรถเขำ้ร่วมประชุม
ได ้ดงันี ้

 

รายช่ือกรรมการ ประเภทกรรมการ ต าแหน่งในคณะกรรมการ 
1.นำยก ำธร  อดุมฤทธิรุจ กรรมกำรอิสระ ประธำนคณะกรรมกำรบริษัท / ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
2.พล.ต.ท. ปิยะ สอนตระกลู กรรมกำรอิสระ ประธำนคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง / กรรมกำรบริษัท 
3.นำยจอมทรพัย ์โลจำยะ กรรมกำรบริหำร รองประธำนคณะกรรมกำรบริษัท / กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง /  

ประธำนเจำ้หนำ้ทีบ่ริหำร 
4.นำงไตรทิพย ์ศิวะกฤษณก์ลุ กรรมกำรอิสระ รองประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ / กรรมกำรบริษัท 
5.นำงสำวสรรสิริ ชยัเจริญพฒัน ์ กรรมกำรอิสระ รองประธำนคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง / กรรมกำรบริษัท 
6.นำงสำววนิดำ มชัฉิมำนนท ์ กรรมกำรอิสระ กรรมกำรตรวจสอบ / กรรมกำรบริษัท  
7.นำงสำววรินทรท์ิพย ์ ชยัสงัฆะ กรรมกำรบริหำร กรรมกำรบริษัท 
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ตารางการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการในแต่ละคณะส าหรับปี  2563 

รำยชื่อ ต ำแหน่งในคณะกรรมกำร 
กำรเขำ้รว่มประชมุในคณะกรรมกำร 

คณะกรรมกำร 
บริษัท 

คณะกรรมกำร
ตรวจสอบ 

คณะกรรมกำร 
บริหำรควำมเสี่ยง 

  จ ำนวนครัง้ที่เขำ้
รว่ม / จ ำนวนครัง้ที่

ประชมุ 

จ ำนวนครัง้ที่เขำ้
รว่ม / จ ำนวนครัง้ที่

ประชมุ 

จ ำนวนครัง้ที่เขำ้ 
รว่ม / จ ำนวน 
ครัง้ที่ประชมุ 

1.นำยจอมทรพัย ์โลจำยะ ประธำนคณะกรรมกำรบริษัท  
กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 

7/7 - 6/6 

2.นำยก ำธร อดุมฤทธิรุจ ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ  
รองประธำนคณะกรรมกำรบริษัท 

7/7 4/4 - 

3.นำงสำววนิดำ มชัฉิมำนนท ์ กรรมกำรตรวจสอบ และกรรมกำรบรษิทั  7/7 4/4 - 
4.นำงสำวไตรทิพย ์ศิวะกฤษณก์ลุ รองประธำนกรรมกำรตรวจสอบ  

กรรมกำรบริษัท 
5/7 4/4 - 

5.พล.ต.ท.ปิยะ สอนตระกลู ประธำนคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง  
กรรมกำรบริษัท 

7/7 - 6/6 

6.นำงสำวสรรสิริ ชยัเจริญพฒัน ์ รองประธำนคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
กรรมกำรบริษัท 

6/7 - 5/6 

7.นำงสำววรินทรท์ิพย ์ชยัสงัฆะ กรรมกำรบริษัท  7/7 - - 
หมำยเหต ุ
1. กรรมกำรผูมี้อ ำนำจลงนำมในแตล่ะคณะกรรมกำร ไดแ้ก่  
     คณะกรรมกำรตรวจสอบ คือ นำยก ำธร อดุมฤทธิรุจ 
     คณะกรรมกำรบริหำร คือ นำยจอมทรพัย ์โลจำยะ ลงลำยมือชื่อ และประทบัตรำส ำคญัของบริษัท 
     คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง คือ พล.ต.ท.ปิยะ สอนตระกลู 
2. นำงสำวไตรทิพย ์ศิวะกฤษณก์ลุ ติดภำระกิจเรง่ด่วนส ำคญั จึงท ำใหไ้ม่สำมำรถเขำ้รว่มประชมุคณะกรรมกำรบริษัทได ้2 ครัง้  
3. นำงสำวสรรสิริ ชยัเจริญพฒัน ์ติดภำระกิจเรง่ด่วนส ำคญั จึงท ำใหไ้ม่สำมำรถเขำ้รว่มประชมุคณะกรรมกำรบริษัทได ้1 ครัง้ และคณะกรรมกำร
บริหำรควำมเสี่ยงได ้1 ครัง้ 
 

8.1.2 คณะกรรมการบริษัทย่อยทีส่ าคัญ 
 บริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น จ ำกดั (มหำชน) มีบริษัทย่อยท่ีเป็นแกนหลกัในกำรด ำเนินธุรกิจประเภทต่ำงๆ โดย

ท่ีคณะกรรมกำรบริษัทไดม้อบหมำยให ้กรรมกำรและผูบ้ริหำรของบริษัทเขำ้ด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรในบริษัทย่อยท่ีเป็นแกนหลกั เพื่อ
ควบคมุและติดตำมกำรด ำเนินงำนอย่ำงใกลช้ิด  
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 โครงสรำ้งคณะกรรมกำรของบรษิัทย่อยท่ีส ำคญั มีดงันี ้

หมำยเหต ุ: คณุเตชำภณ โรจนณ์ำธรรม เขำ้ด  ำรงต ำแหน่งกรรมกำรเม่ือวนัที่ 29 มกรำคม 2564 

กรรมกำรผูมี้อ  ำนำจลงนำมแทนบรษิัท ไดแ้ก่  

บจ.ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป (“SEG”) ไดแ้ก่ นำยจอมทรพัย ์โลจำยะ ลงลำยมือช่ือ และประทบัตรำส ำคญับรษิัท 
บจ.ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรย์ี (“SSE”) ไดแ้ก่ นำยจอมทรพัย ์โลจำยะ ลงลำยมือช่ือ และประทบัตรำส ำคญับริษัท 

หรือ นำยอำคม มำนะแกว้ ลงลำยมือช่ือรว่มกบั นำยชพัมนต ์จนัทรพงศพ์นัธุ ์และประทบัตรำส ำคญับรษิัท 
บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ ี(“SEE”) ไดแ้ก่ นำยจอมทรพัย ์โลจำยะ ลงลำยมือช่ือ และประทบัตรำส ำคญับรษิัท 
บจ.ซุปเปอร ์วินด ์เอนเนอรย์ี จ ากัด (“SWE”) ไดแ้ก่ นำยจอมทรพัย ์โลจำยะ ลงลำยมือช่ือ และประทบัตรำส ำคญั

บรษิัท หรือ นำยอำคม มำนะแกว้ ลงลำยมือช่ือรว่มกบั นำยชพัมนต ์จนัทรพงศพ์นัธุ ์และประทบัตรำส ำคญับรษิัท 
บจ.ซุปเปอร ์วอเตอร ์ (“SW”) ไดแ้ก่ นำยเตชำภณ โรจนณ์ำธรรม และนำยปิติพงษ์ ชีรำนนท ์กรรมกำรหนึ่งคน ลง

ลำยมือช่ือ และประทบัตรำส ำคญับรษิัท 
บมจ.โอเพ่น เทคโนโลยี ่(“OPEN”) ไดแ้ก่ นำงสำววรนิทรท์ิพย ์ชยัสงัฆะ และ นำงสำววรินทรท์ิพย ์ชยัสงัฆะ คนหนึ่งคน

ใดลงลำยมือช่ือรว่มกบันำยจอมทรพัย ์โลจำยะ และประทบัตรำส ำคญับรษิัท 
 

8.2 ผู้บริหาร 
 

8.2.1 โครงสร้างผู้บริหารบริษัท 
โครงสรำ้งกำรบรหิำรจดักำรของ SUPER ณ วนัท่ี 1 มีนำคม 2564 ประกอบดว้ยผูบ้รหิำรทัง้หมด 11 ทำ่น ดงันี ้

รำยชื่อผูบ้รหิำร ต  ำแหน่ง 
1.นำยจอมทรพัย ์โลจำยะ ประธำนเจำ้หนำ้ทีบ่รหิำร 
2.นำงสำวรุง่นภำ จนัทรเ์ดน่ดวง ผูช้ว่ยกรรมกำรผูจ้ดักำรสำยงำนบญัชแีละกำรเงินในประเทศ 
3.นำยโกวิท อคัรอธิมำตร ผูช้ว่ยกรรมกำรผูจ้ดักำรสำยงำนบญัชแีละกำรเงินตำ่งประเทศ 
4.นำยพงศกร แสงหงษำ (รกัษำกำร) ผูอ้  ำนวยกำรฝ่ำยปฎบิตัิกำรและซอ่มบ ำรุง 

รายชื่อกรรมการ บจ.ซุปเปอร ์ 
เอนเนอรย์ี กรุ๊ป 

(“SEG”) 

 บจ.ซุปเปอร ์
 โซลำ่ร ์เอนเนอรย์ี 

(“SSE”) 

บจ.ซุปเปอร ์
เอิรธ์ เอนเนอรย์ี 

(“SEE”) 

บจ. ซุปเปอร ์
วินด ์เอนเนอรย์ี 

(“SWE”) 

บจ. ซุปเปอร ์
วอเตอร ์ 

(“SUPERW”) 

บมจ.โอเพน่ 
 เทคโนโลยี่  
(“OPEN”)   

1.นำยจอมทรพัย ์โลจำยะ     -  

2.นำงสำววนิดำ มชัฉิมำนนท ์  - - - -  

3.นำงสำววรินทรทิ์พย ์ชยัสงัฆะ  -  - -  

4.นำยอำคม มำนะแกว้ -  -  - - 

5.นำยชพัมนต ์จนัทรพงศพ์นัธุ์ -  -  - - 

6.นำยปิติพงษ ์ชีรำนนท ์ - - - -  - 

7.นำงธีรำวดี เสนีเศรษฐ - - - - -  

8.นำงสำวสมสขุ ตัง้สถิตธรรม - - - - -  
9.นำยเตชำภณ โรจนณ์ำธรรม - - - -  - 
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รำยชื่อผูบ้รหิำร ต  ำแหน่ง 
5.นำงสำววิรยิำ สำสกลุ ผูอ้  ำนวยกำรฝ่ำยกฎหมำย 
6.นำยวลัลพ เจรญิทรพัย ์(รกัษำกำร) ผูจ้ดักำรฝ่ำยระบบคณุภำพ 
7.นำยอภิชำ ศรพีินิจ ผูจ้ดักำรฝ่ำยทรพัยำกรบคุคล 
8.นำยชนนัท ์ถิระนนัท ์ ผูจ้ดักำรฝ่ำยปฏิบตัิกำร 
9.นำงสำวศภุินทรำ ค ำสวุรรณ ผูจ้ดักำรฝ่ำยบรหิำรทรพัยส์ินเชิงเทคนิค 
10.นำงสำววรำงคณำ แกว้สวำ่ง  ผูจ้ดักำรฝ่ำยบญัช-ีตำ่งประเทศ 
11.นำยอำคม มำนะแกว้ (รกัษำกำร) ผูจ้ดักำรฝ่ำยจดัซือ้ 

 

อ านาจหน้าทีข่องประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร 
1. รบัผิดชอบในกำรบรหิำรงำนทัง้ปวงของบรษิัทตำมนโยบำยของคณะกรรมกำรบรษิัท 
2. สรำ้งวสิยัทศันแ์ละก ำหนดพนัธกิจ เพ่ือก ำหนดแนวทำงกำรด ำเนินงำนและพฒันำองคก์รในระยะยำว 
3. รบัผิดชอบผลประกอบกำรทำงธุรกิจและพฒันำธุรกิจใหค้รบวงจร เพ่ือใหไ้ดผ้ลตอบแทนทำงเศรษฐศำสตรใ์น

อตัรำท่ีเหมำะสมเทียบไดก้บัธุรกิจท่ีอยู่ในอตุสำหกรรมเดียวกนัในระยะยำว 
4. พฒันำบรษิัทใหป้ระกอบธุรกิจอย่ำงมีจรรยำบรรณ ปฏิบตัติำมกฎหมำย ศีลธรรมและวฒันธรรมอนัดีงำม 
5. พฒันำองคก์รและบคุลำกรใหมี้ควำมรูค้วำมสำมำรถเตม็ศกัยภำพ สรำ้งวฒันธรรมองคก์ร จรรยำบรรณ วชิำชีพ  

 

โครงสรำ้งกำรบรหิำรจดักำรของ SUPER  ณ วนัท่ี 1 มีนำคม 2564 ประกอบดว้ยผูบ้รหิำรทัง้หมด 11 ทำ่น ตำมโครงสรำ้ง
กำรบงัคบับญัชำ ดงันี ้
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้จัดการฝ่ายระบบคุณภาพ 
Compliance Manager 

นำยวลัลพ เจริญทรพัย ์(รกัษำกำร) 
 

ผู้จัดการฝ่ายบัญช ี
Accounting Manager 
นำงสำวรุง่นภำ จนัทรเ์ดน่ดวง

(รกัษำกำร) 

ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
Human Resources Manager 

นำยอภิชำ ศรีพินิจ 
 

ผู้จัดการฝ่ายบัญช-ีต่างประเทศ 
Oversea Accounting 

 Manager 
น.ส.วรำงคณำ แกว้สวำ่ง 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
Executive Vice President 
นำงสำวรุง่นภำ จนัทรเ์ดน่ดวง 

(รกัษำกำร) 

ผู้จัดการฝ่ายบริหาร
ทรัพยส์ินเชงิเทคนิค 

Technical Asset 
Management Manager 
นำงสำวศภิุนทรำ ค  ำสวุรรณ 

 

ผู้จัดการฝ่ายจัดซือ้ 
Procurement  Manager 

นำยอำคม มำนะแกว้ 
(รกัษำกำร) 

 

ผู้จัดการฝ่ายปฏิบัติการ 
Operation Manager 
นำยชนนัท ์ถิระนนัท ์

 

ประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร 
Chief Executive Officer 
นำยจอมทรพัย ์โลจำยะ 

คณะกรรมการบริษัท 
Board of Directors 

คณะกรรมการตรวจสอบ 
Audit Committee 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
Risk Management Committee 

หน่วยงานตรวจสอบภายใน 
Internal Audit 

 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
Executive Vice President 
นำยโกวิท อคัรอธิมำตร 

 

ผู้อ านวยการฝ่ายปฎบัิตกิารและซ่อมบ ารุง 
   Vice President – Operation & Maintenance 

นำยพงศกร แสงหงษำ (รกัษำกำร) 
 

ผู้อ านวยการฝ่ายกฎหมาย 
Vice President – Legal 
นำงสำววิริยำ สำสกลุ 
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ทัง้นี ้อ  ำนำจหนำ้ท่ีของประธำนเจำ้หนำ้ท่ีบรหิำรขำ้งตน้ ไม่รวมถึงกำรอนมุตัิรำยกำรระหว่ำงบริษัทกบัตนเอง หรือบุคคลท่ี
อำจมีควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน ์หรือบุคคลท่ีมีส่วนไดส่้วนเสีย แลว้นัน้ กรรมกำรผูจ้ดักำรมีอ ำนำจหนำ้ท่ีในกำรด ำเนินกำรดำ้น
ธุรกรรมที่มีคำ่ใชจ้่ำยหรือก่อใหเ้กิดภำระผกูพนัแก่บรษิัทได ้ดงันี ้

วงเงนิ (ล้านบาท) ผู้มีอ านาจอนุมัติ 
1 - 20 ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำร 
11 - 50 ประธำนเจำ้หนำ้ที่บรหิำรและ กรรมกำรอิสระ 1 ทำ่น 

มากกว่า 50 น ำเสนอคณะกรรมกำร 
 

8.2.2 โครงสร้างผู้บริหารบริษัทย่อยทีส่ าคัญ 
โครงสรำ้งกำรบรหิำรจดักำรของ SSE ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 ประกอบดว้ยผูบ้รหิำรทัง้หมด 14 ทำ่น ตำมโครงสรำ้ง

กำรบงัคบับญัชำ ดงันี ้
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

ผู้จัดการฝ่ายระบบบริหารงานคุณภาพ 
Compliance Manager 

นำยวลัลพ เจริญทรพัย ์(รกัษำกำร) 
 

กรรมการผู้จัดการ 
President 

นำยอำคม มำนะแกว้ 
 

คณะกรรมการบริษัท 
Board of Directors 

ประธานคณะกรรมการ 
Chairman of the Board 
นำยจอมทรพัย ์โลจำยะ 

ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
Human Resources Manager 
นำยอภิชำ ศรีพินิจ (รกัษำกำร) 

 

ผู้จัดการการฝ่ายพัฒนาธุรกิจอาวุโส 
Senior Business Development Manager 

นำยธรรมรตัน ์ศรีคณำ 
 

ผู้จัดการโครงการ 
Project Manager 

นำยกำรุณ ประสพโชค 
 

ผู้อ านวยการฝ่ายบัญช ี
Vice President - 

Accounting 
นำงสำวณชัชำ อำชำนกุลู

รตัน ์

ผู้จัดการฝ่ายบัญช ี
Accounting Manager 

นำงสำวอญัรินทร ์เอกศิริวิรตัน ์
 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
Executive Vice President 
นำยชพัมนต ์จนัทรพงศ์

พนัธุ ์

ผู้อ านวยการฝ่ายจัดซือ้ 
Vice President – 

Procurement 
นำยวิสิฐศกัดิ ์เจริญสขุ 

 

ผู้อ านวยการฝ่ายพฒันาธุรกิจ 
Vice President – Business 

Development 
นำยชพัมนต ์จนัทรพงศพ์นัธุ ์

(รกัษำกำร) 

ผู้อ านวยการฝ่ายปฎบัิตกิาร
และซ่อมบ ารุง 

Vice President – Operation 
& Maintenance 

นำยพงศกร แสงหงษำ 
 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
Executive Vice President 

น.ส.รุง่นภำ จนัทรเ์ดน่ดวง (รกัษำกำร) 
 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
Executive Vice President 

นำยโกวิทย ์อคัรอธิมำตร(รกัษำกำร) 
 

ผู้อ านวยการฝ่ายเอกสารสัญญา 
Vice President – Contract 

Management 
นำงสำวณฐัฐำ ปัจวรณ ์
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โครงสรำ้งกำรบรหิำรจดักำรของ SEE ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 ประกอบดว้ยผูบ้รหิำรทัง้หมด 17 ทำ่น ดงันี ้
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ผู้จัดการฝ่ายระบบบริหารงานคุณภาพ 
Compliance Manager 
นำยวลัลพ เจริญทรพัย ์

ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
Human Resources Manager 

นำยอภิชำ ศรีพินิจ 
(รกัษำกำร) 

 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
Executive Vice President 

นำงสำวรุง่นภำ จนัทรเ์ดน่ดวง (รกัษำกำร) 
 

ผู้จัดการฝ่ายบัญช ี
Accounting Manager 

นำงสำววรรณภำ เคหะรมย ์
(รกัษำกำร) 

 

รองกรรมการผู้จัดการ 
Senior Executive Vice President 

นำยชพัมนต ์จนัทรพงศพ์นัธุ ์(รกัษำกำร) 
 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
Executive Vice President 

นำยธีรสตุ ศภุธรรมกิจ 
 

ผู้จัดการฝ่ายมวลชนสัมพันธ ์
Community Relation Manager 

นำยประเสริฐ นำคนิคำม 
 

ผู้อ านวยการฝ่ายจัดซือ้ 
Vice President – Procurement 

นำยวิสิฐศกัดิ ์เจริญสขุ (รกัษำกำร) 
 

ผู้อ านวยการฝ่ายเอกสารสัญญา 
Vice President – Contract 

Management 
นำงสำวณฐัฐำ ปัญจวรณ ์

(รกัษำกำร) 
 

ผู้อ านวยการฝ่ายพฒันาธุรกิจ 
Vice President – Business 

Development 
นำยธีรสตุ ศภุธรรมกิจ (รกัษำกำร) 

 

กรรมการผู้จัดการ 
President 

นำยอำคม มำนะแกว้ (รกัษำกำร) 
 

ประธานคณะกรรมการ 
Chairman of the Board 
นำยจอมทรพัย ์โลจำยะ 

คณะกรรมการบริษัท 
Board of Directors 

 

ผู้อ านวยการฝ่ายจัดหาเชือ้เพลิง 
Vice President – Fuel Sourcing 

นำยวนัชยั สรุชำตเิมธินทร ์
 

ผู้อ านวยการฝ่ายพฒันาโครงการ 
Vice President – Project 

Management 
นำยอนวุตั คงประสม 

 

ผู้จัดการโครงการ 
Project Manager 

นำยศภุวฒัน ์จิตตก์ำรุณย ์
 

ผู้จัดการโครงการอาวุโส 
Senior Project Manager 

นำยมนตรี หำญพิริยะสกลุชยั 
นำยชชูำติ อรรถกำนตร์ตัน ์

ผู้อ านวยการฝ่ายควบคุมคุณภาพ &ประสิทธิภาพ 
Vice President – Quality & Performance 

นำยธีรสตุ ศภุธรรมกิจ (รกัษำกำร) 

ผู้จัดการโครงการ 
Project Manager 

นำยชวลัวิทย ์ปรำงทอง 
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โครงสรำ้งกำรบรหิำรจดักำรของ SWE ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 ประกอบดว้ยผูบ้รหิำรทัง้หมด 12 ทำ่น ดงันี ้
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้จัดการฝ่ายระบบบริหารงานคุณภาพ 
Compliance Manager 

นำยวลัลพ เจริญทรพัย ์(รกัษำกำร) 
 

กรรมการผู้จัดการ 
President 

นำยอำคม มำนะแกว้ (รกัษำกำร) 
 

ประธานคณะกรรมการ 
Chairman of the Board 
นำยจอมทรพัย ์โลจำยะ 

คณะกรรมการบริษัท 
Board of Directors 

 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
Executive Vice President 
นำยชพัมนต ์จนัทรพงศพ์นัธุ ์

(รกัษำกำร) 

ผู้อ านวยการฝ่ายจัดซือ้ 
Vice President – Procurement 

นำยวิสิฐศกัดิ ์เจริญสขุ (รกัษำกำร) 
 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
Executive Vice President 

นำงสำวรุง่นภำ จนัทรเ์ดน่ดวง 
(รกัษำกำร) 

ผู้จัดการฝ่ายบัญช ี
Accounting Manager 

นำงสำวรุง่นภำ จนัทรเ์ดน่ดว(รกัษำกำร) 
 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
Executive Vice President 

นำยโกวิท อคัรอธิมำตร (รกัษำกำร) 
 

ผู้จัดการฝ่ายบัญช-ีต่างประเทศ 
Oversea Accounting Manager 

น.ส.วรำงคณำ แกว้สวำ่ง (รกัษำกำร) 
 

ผู้จัดการโครงการ 
Project Manager 

นำยรฎัฐกรณ ์โพธ์ิทอง 

ผู้อ านวยการฝ่ายพฒันาธุรกิจ 
Vice President – Business Development 

นำยวรศกัดิ ์วงศป์ระกรณก์ลุ 

ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
Human Resources Manager 
นำยอภิชำ ศรีพินิจ (รกัษำกำร) 
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โครงสรำ้งกำรบรหิำรจดักำรของ SW ณ วนัท่ี 29 มกรำคม 2564 ประกอบดว้ยผูบ้รหิำรทัง้หมด 7 ท่ำน ดงันี ้
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมำยเหต ุ: คณุเตชำภณ โรจนณ์ำธรรม เขำ้ด  ำรงต ำแหน่งกรรมกำรเม่ือวนัที่ 29 มกรำคม 2564 
 

โครงสรำ้งกำรบรหิำรจดักำรของ OPEN ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2563 ประกอบดว้ยผูบ้รหิำรทัง้หมด 5 ท่ำน ดงันี ้
 

คณะกรรมการบริษัท 
Board of Director                        

ประธานคณะกรรมการ 
Chairman of the Board 
นำยจอมทรพัย ์โลจำยะ 

คณะกรรมการตรวจสอบ 
Audit Committee 

ฝ่ายตรวจสอบภายใน 
Internal Audit 

ผู้อ านวยการอาวุโสฝ่ายขาย 
Senior Vice President Sale Division 

นำงสำวสมสขุ ตัง้สถิตธรรม 

ผู้อ านวยการอาวุโสฝ่ายบริหารลูกค้าและ
จัดหาบุคลากร 

Senior Vice President Client Services & 
Outsourcing Division 

นำงสำวสมสขุ ตัง้สถิตธรรม 

ผู้อ านวยการฝ่ายบริหารจัดการทรัพยส์ิน 
Property Management Division 

นำงสำวจรรยำ คงมั่น 

ผู้อ านวยการฝ่ายบัญชแีละการเงนิ 
Chief Financial Officer 

นำงสำววรินทรทิ์พย ์ชยัสงัฆะ 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
Executive Vice President 

น.ส.รุง่นภำพ จนัทรเ์ดน่ดวง (รกัษำกำร) 
 

กรรมการผู้จัดการ 
President 

นำยปิติพงษ์ ชีรำนนท ์

คณะกรรมการบริษัท 
Board of Directors 

ประธานคณะกรรมการ 
Chairman of the Board 

นายเตชาภณ โรจนณ์าธรรม 

ผู้จัดการฝ่ายวศิวกรรม 
Engineering Manager 

นำยวรพจน ์ชินวรกิจกลุ(รกัษำกำร) 
 

ผู้จัดการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ 
Business Development Manager 

นำยพรเทพ จฑูงัคะ 

ผู้จัดการฝ่ายปฏิบัติการ 
Operation Manager 
นำยวรพจน ์ชินวรกิจกลุ  

ผู้จัดการฝ่ายบัญช ี
Accounting Manager 

น.ส.รุง่นภำพ จนัทรเ์ดน่ดวง 
(รกัษำกำร) 

ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
Human Resources Manager 
นำยอภิชำ ศรีพินิจ (รกัษำกำร)  
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8.3 เลขานุการบริษัท  

เพ่ือให้กำรบริหำรงำนของบริษัทเป็นไปตำม
ข้อก ำหนดของพระรำชบัญญั ติหลักทรัพย์และตลำด
หลกัทรพัย ์(ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2551 มำตรำ 89/15 และมำตรำ 
89/16 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอรย์ี 
คอรเ์ปอรเ์รชั่น จ ำกัด (มหำชน) ครัง้ท่ี 4/2551 เมื่อวันท่ี 13 
สิงหำคม 2551 ได้มีมติแต่งตั้งบริษัท ส ำนักงำนท่ีปรึกษำ
กฎหมำย มีชยัไทยแลนด ์จ ำกดั เป็นเลขำนุกำรบริษัท โดยให้
มีผลตั้งแต่วันท่ี 13 สิงหำคม 2551 เป็นต้นไป โดยปัจจุบัน 
นำงสำวดวงดำว ประเสริฐศรี ผู้จัดกำรฝ่ำยนิติกรรมและ
สัญญำ เป็นผูไ้ดร้บักำรมอบหมำยใหป้ฏิบัติงำนเลขำนุกำร
บริษัท โดยเลขำนุกำรบริษัทจะต้องปฏิบัติหน้ำท่ีตำมท่ี
ก ำห นด ในม ำต รำ  89 /15  แ ล ะม ำต รำ  89 /16  ขอ ง
พระรำชบัญญัติหลักทรพัยแ์ละตลำดหลักทรพัย์ (ฉบับท่ี 4) 
พ.ศ. 2551 ซึ่งมีผลบงัคบัใชใ้นวนัท่ี 31 สิงหำคม 2551 ดว้ย
ควำมรบัผิดชอบ ควำมระมัดระวัง และควำมซื่อสัตย์สุรจิต 
รวมทั้งต้องปฏิบัติให้เป็นไปตำมกฎหมำย วัตถุประสงค ์
ขอ้บงัคบับริษัท มติคณะกรรมกำร ตลอดจนท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 
ทั้งนี ้ หน้ำท่ีควำมรับผิดชอบตำมกฎหมำยของเลขำนุกำร
บริษัทมีดงัต่อไปนี ้

 
หนำ้ท่ีควำมรบัผิดชอบของเลขำนกุำรบริษัท 

1. จดัท ำและเก็บรกัษำเอกสำรดงัต่อไปนี ้
1.1. ทะเบียนกรรมกำร 
1.2. หนังสือนัดประชุมคณะกรรมกำร รำยงำนกำร

ประชมุคณะกรรมกำรและรำยงำนประจ ำปีของบริษัทฯ 
1.3. หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น และรำยงำนกำร

ประชมุผูถื้อหุน้ 
1.4. เอกสำรส ำคญัของบริษัทท่ีเก่ียวเนื่องกนั 

2. เก็บรักษำรำยงำนกำรมีส่วนได้เสียท่ีรำยงำนโดย
กรรมกำรหรือผูบ้ริหำร 

3. ด ำเนินกำรอื่นๆ ตำมท่ีคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุน
ประกำศก ำหนด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
ประเภทธุรกิจ 
วันเดือนปีที่จด
ทะเบียน 
ทุนจดทะเบียน 
แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญ 
 
ทุนทีเ่รียกช าระแล้ว 
 
ทีต้ั่งส านักงานใหญ่ 
 
 
 
กรรมการผู้มีอ านาจ 
เลขทะเบียนบริษัท 
โทรศัพท ์ 
โทรสาร 
โครงสร้างการถือหุ้น 
 
 

 

 
ที่ปรกึษำดำ้นกฎหมำย   
27 ธันวำคม 2543 
                                                 
16,000,000 บำท 
160,000 หุน้  
(มลูค่ำท่ีตรำไวหุ้น้ละ 100 บำท) 
16,000,000 บำท  
 
เลขที่ 223/96 ชัน้ 21 อำคำร
คนัทรี่ทำวเวอร ์อำคำรเอ ถนน
สรรพำวธุ แขวงบำงนำใต ้เขต
บำงนำ กรุงเทพฯ 10260 
 
นำยจอมทรพัย ์โลจำยะ 
0105543117336 
(662) 720-7797    
(662) 720-7808 
1. นำยจอมทรพัย ์โลจำยะ
93.75% 
2. บริษัท ส ำนกังำนท่ีปรกึษำ
กฎหมำยโลจำยะ จ ำกดั  
6.25% 
3. ผูถื้อหุน้อื่น จ ำนวน 5 รำย 
นอ้ยกว่ำ 0.01% 

 

บริษัท ส านักงานทีป่รึกษา
กฎหมาย มีชัยไทยแลนด ์จ ากัด บริษัท 
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8.4 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร  
 

8.4.1 ค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและผู้บริหาร 
ในกำรประชมุสำมญัผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563 เมื่อวนัท่ี 28 เมษำยน 2563 ไดม้ีมติอนมุตัิก ำหนดค่ำตอบแทน และเบีย้

ประชมุคณะกรรมกำรแต่ละคณะ โดยมีรำยละเอียดดงัต่อไปนี ้
 

- เบีย้ประชมุคณะกรรมกำรบริษัท, คณะกรรมกำรตรวจสอบ และคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 

ต ำแหน่ง 

คณะกรรมกำร 
บริษัท 

คณะกรรมกำร 
ตรวจสอบ 

คณะกรรมกำร 
บริหำรควำมเสี่ยง 

เบีย้ประชมุ 
(บำท/ครัง้) 

เบีย้ประชมุ 
(บำท/ครัง้) 

เบีย้ประชมุ 
(บำท/ครัง้) 

ประธำนกรรมกำร 30,000 31,000 31,000 
รองประธำนกรรมกำร 20,000 21,000 21,000 

กรรมกำร 15,000 11,000 11,000 
 

 
ทั้งนี ้ ส  ำหรบัปี 2563 บริษัทได้จ่ำยค่ำตอบแทนกรรมกำรและค่ำเบีย้ประชุมและโบนัสให้แก่กรรมกำร มีรำยละเอียด

ดงัต่อไปนี ้

รำยชื่อ ต ำแหน่ง 

ค่ำตอบแทน (บำท) ค่ำเบีย้ประชมุ (บำท) 
ค่ำเบีย้
ประชมุ
อ่ืน 

คณะ 
กรรมกำร
บริษัท 

คณะ 
กรรมกำร
ตรวจสอบ 

คณะ 
กรรมกำร 
บริหำร 

ควำมเสี่ยง 

คณะ 
กรรมกำร
บริษัท 

คณะ 
กรรมกำร
ตรวจสอบ 

คณะ 
กรรมกำร 
บริหำร 

ควำมเสี่ยง 
1.นำยจอมทรพัย ์
โลจำยะ 

ประธำนคณะกรรมกำรบริษัท, 
กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง - - - 210,000 - 66,000 60,000 

2.นำยก ำธร 
อดุมฤทธิรุจ 

รองประธำนคณะกรรมกำรบริษัท 
ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ 610,000 480,000 - 140,000 124,000 - - 

3.นำงสำววนิดำ 
มชัฉิมำนนท ์

กรรมกำรบริษัท 
กรรมกำรตรวจสอบ 510,000 360,000 - 105,000 44,000 - - 

4.นำงสำวไตรทิพย ์
ศิวะกฤษณก์ลุ 

กรรมกำรบริษัท 
รองประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 560,000 360,000 - 75,000 84,000 - - 

5. พล.ต.ท. ปิยะ 
สอนตระกลู 

ประธำนคณะกรรมกำรบริหำร
ควำมเสี่ยง, กรรมกำรบริษัท 610,000 - 480,000 105,000 - 186,000 - 

6. นำงสำวสรรสิร ิ
ชยัเจริญพฒัน ์

กรรมกำรบริษัท, รองประธำน
กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 510,000 - 360,000 90,000 - 105,000 - 

7.นำงสำววรินทรท์ิพย ์
ชยัสงัฆะ กรรมกำรบริษัท - - - 105,000 - - - 

 รวม 2,800,000 1,200,000 840,000      830,000 312,000       357,000       60,000 
หมำยเหต ุ
1. ค่ำเบีย้ประชมุอ่ืน ไดแ้ก่ ค่ำเบีย้ประชมุที่นำยจอมทรพัย ์โลจำยะ ไดเ้ขำ้รว่มประชมุในคณะกรรมกำรหรือคณะท ำงำนอ่ืน 
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8.4.2 ค่าตอบแทนผู้บริหารของบริษัทประจ าปี 2563
  

- บริษัท และบริษัทย่อยท่ีส ำคญั ไดจ้่ำยค่ำตอบแทนผูบ้ริหำร ดงันี ้
 บริษัท บริษัทย่อย 

ดำ้นพลงังำน 
บริษัทย่อย 
ดำ้นน ำ้ 

บริษัทย่อย 
ดำ้น IT 

 จ ำนวน 8 ท่ำน จ ำนวน 28 ท่ำน จ ำนวน 6 ท่ำน จ ำนวน 4 ท่ำน 
 (ลำ้นบำท) (ลำ้นบำท) (ลำ้นบำท) (ลำ้นบำท) 
เงินเดือน 23.03 46.65 5.42 9.68 
โบนสั 3.95 6.34 1.27 0.86 
ค่ำตอบแทนอื่น ไดแ้ก่ ค่ำใชจ้่ำยเดินทำง ฯลฯ  0.28 0.94 0.26 0.16 

รวม 27.27 54.86 8.28 10.70 
 

8.4.3 ค่าตอบแทนอื่น  
บริษัทและบริษัทย่อยได้ร่วมกันจดทะเบียนจัดตั้งกองทุนตำมพระรำชบัญญัติกองทุนส ำรองเลีย้งชีพ พ .ศ. 2530 โดย

บริษัทจ่ำยสมทบใหใ้นอตัรำรอ้ยละ 2 ของเงินเดือน ทัง้นีเ้ป็นไปโดยควำมสมัครใจของพนักงำน ในปัจจบุนักองทนุส ำรองเลีย้งชีพนี ้
บริหำรงำน โดยบริษัทหลกัทรพัยจ์ดักำรกองทนุกสิกรไทย และจะจ่ำยใหพ้นกังำนในกรณีลำออกจำกงำนตำมระเบียบกองทนุ 
 
8.5 ค่าตอบแทนบุคลากร 

 
8.5.1 จ านวนพนักงานทัง้หมด  
จ ำนวนพนักงำนทั้งหมด (รวมกรรมกำรและผู้บริหำร แต่ไม่รวมกรรมกำรอิสระ) ของบริษัทและบริษัย่อยท่ีได้รับ

ค่ำตอบแทนจำกบริษัท ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2563 แบ่งตำมสำยงำนต่ำงๆ มีรำยละเอียดดงัต่อไปนี ้ 
 

 บริษัท 
บริษัทย่อย 
ดำ้นพลงังำน 

บริษัทย่อย 
ดำ้นน ำ้ 

บริษัทย่อย 
ดำ้น IT 

สำยงำน จ ำนวนพนกังำน 
(คน) 

จ ำนวนพนกังำน 
(คน) 

จ ำนวนพนกังำน 
(คน) 

จ ำนวนพนกังำน 
(คน) 

1. ผูบ้ริหำร 8 28 6 4 
2. ฝ่ำยกำรเงินและบญัชี 43 14 4 4 
3. ฝ่ำยปฏิบตัิกำร 11 188 48 143 
4. ฝ่ำยบคุคลและธุรกำร 21 2 3 9 
5. ฝ่ำยเทคโนโลยีสำรสนเทศ 4 1 0 - 
6. ฝ่ำยกฏหมำย 1 0 0 - 

รวม 88 233 61 160 
 

8.5.2 ข้อพิพาททางด้านแรงงานทีส่ าคัญในระยะ 3 ปีทีผ่่านมา (ปี 2561 - 2563)  
บริษัทและบริษัทย่อยไม่มีขอ้พิพำทดำ้นแรงงำนท่ีเป็นสำระส ำคญัในระยะ 3 ปีท่ีผ่ำนมำ  
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8.5.3 ผลตอบแทนรวมและลักษณะผลตอบแทนที่ให้กับพนักงาน 
บริษัท มีกำรจ่ำยค่ำตอบแทนรวมของพนกังำนในรูปของ เงินเดือน ค่ำนำยหนำ้ ค่ำล่วงเวลำ เบีย้เลีย้ง เบีย้ขยัน โบนัส 

เบีย้ประกนัหมู่ คำ่อบรม ประกนัสงัคม เงินสมทบทนุทดแทน กองทนุส ำรองเลีย้งชีพ และสวสัดิกำรอ่ืนๆ ส ำหรบัในรอบปีสิน้สุดวนัท่ี 
31 ธนัวำคม 2563 มีรำยละเอียดดงัตอ่ไปนี ้

 
 บริษัท บริษัทย่อย 

ด้านพลังงาน 
บริษัทย่อย 
ด้านน า้ 

บริษัทย่อย
ด้าน IT 

ลกัษณะผลตอบแทน (ลำ้นบำท) (ลำ้นบำท) (ลำ้นบำท) (ลำ้นบำท) 
เงินเดือน 29.84 61.47 15.20 59.34 
โบนสั 3.03 5.88 0.71 3.45 
คำ่ตอบแทนอื่น ไดแ้ก่ คำ่ใชจ้ำ่ยในกำรเดินทำง ฯลฯ 3.49 9.49 4.27 3.94 

รวม 36.36 76.84 20.18 66.73 
  

8.5.4 ค่าตอบแทนอื่น 
บริษัทและบริษัทย่อยไดร้่วมกันจดทะเบียนจัดตัง้

กองทนุตำมพระรำชบญัญตักิองทนุส ำรองเลีย้งชีพ พ.ศ. 2530
โดยบริษัทจ่ำยสมทบใหใ้นอตัรำรอ้ยละ 2 ของเงินเดือน ทัง้นี ้
เป็นไปโดยควำมสมัตรใจของพนักงำน ในปัจจุบันกองทุน
ส ำรองเลี ้ยงชีพนี้ บริหำรงำน โดยบริษัทหลักทรัพย์จัดกำร
กองทนุกสิกรไทย และจะจ่ำยใหพ้นกังำนในกรณีลำออกจำก
งำนตำมระเบียบกองทนุ 

 
8.5.5 นโยบายในการพัฒนาบุคลากร 
บริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีคอรเ์ปอเรช่ัน 

จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 
คณะกรรมกำรบริษัทได้ให้ควำมส ำคัญในกำร

พัฒนำบุคลำกร  ซึ่งเป็นทรัพยำกรท่ีมีค่ำของบริษัท และ
ตระหนกัดีว่ำกำรพฒันำบุคลำกรเป็นสิ่งท่ีมีควำมส ำคญัอย่ำง
มำกในกำรพัฒนำขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขันกับบริษัท
อ่ืนๆ โดยบริษัทใหค้วำมส ำคญัในกำรจดักำรทรพัยำกรท่ีมีอยู่ 
โดยมุ่งเน้นในกำรสร้ำงและพัฒนำบุคลำกรให้มีควำมรู ้ มี
ทกัษะในกำรท ำงำน ควำมสำมำรถและทศันคติท่ีดี รวมทัง้มี
กำรส่งเสริมให้มีควำมก้ำวหน้ำในหน้ำท่ีกำรงำนอย่ำงมี
คณุภำพ โดยบริษัทมีวิธีกำรคดัเลือกพนังำน พัฒนำพนกังำน 
และรกัษษพนกังำน  ดงันี ้ 

1. บรษิัทมีกำรคดัสรรพนกังำนผ่ำนผูใ้หบ้ริกำรจดัหำงำน 
โดยพิจำรณำจำก สำขำท่ีจบกำรศกึษำ ผลกำรศึกษำ
ประสบกำรณ์ นอกจำกนี้ บริษัทฯ ยังมีนโยบำยให้
หัวหน้ำงำนประเมินเป็นประจ ำตลอดระยะเวลำท่ี

พนกังำนใหม่อยู่ในช่วงทดลองงำน เพ่ือใหม้ั่นใจไดว้่ำ
บริษัทฯ มีขั้นตอนกำรรับพนักงำนท่ีมีประสิทธิภำพ
เพ่ือเขำ้มำเป็นส่วนหนึ่งของควำมส ำเรจ็ของบรษิัท 

2. บรษิัทไดส้่งพนกังำนและผูบ้ริหำรเขำ้อบรมหลกัสูตร
ตำ่งๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรด ำเนินธุรกิจ อำทิ กำรอบรม
หลักสูตรทำงบัญชีท่ีมีกำรเปล่ียนแปลง/เพิ่มเติ่ม 
หลักสูตรทำงด้ำนภำษีอำกร โดยใหพ้นักงำนและ
ผู้บริหำรได้มีโอกำสได้พัฒนำควำมรู้ท่ีทันสมัยอยู่
เสมอ ซึ่งจะน ำประโยชนม์ำยงับริษัท และผูถื้อหุน้ใน
ระยะยำว  

3. บรษิัทมีนโยบำยในกำรรกัษำบุคลำกร โดยใหโ้อกำส
พนักงำนไดแ้สดงควำมสำมำรถของตนเอง เพ่ือให้
ได้รับกำร เ ล่ื อนขั้นตำมควำม เหมำะสมของ
ควำมสำมำรถ นอกจำกนี ้บริษัทยังมีนโยบำยกำร
จ่ำยค่ำจ้ำงตำมควำมสำมำรถของพนักงำนและให้
พนักงำนมีโอกำสไดร้บัค่ำจำ้งตำมท่ีพนักงำนคิดว่ำ
ควรไดร้บัตำมควำมสำมำรถอีกดว้ย 

 
บริษัท โอเพ่น เทคโนโลยี ่จ ากัด (มหาชน) 

 ในกำรเปล่ียนแปลงเข้ำสู่ยุค Thailand 4.0 นั้น 
กำรบริหำรจดักำรทรพัยำกรมนษุยน์ัน้มีส่วนส ำคญัอย่ำงยิ่ง
เพ่ือใหก้ำ้วทนัและสอดคลอ้งกบัเทคโนโลยี ท่ีเปล่ียนแปลงทัง้
ในกำรคดัสรรบุคลำกร กำรฝึกอบรม และกำรรกัษำบุคลำกร
ท่ีมีคณุภำพ ส ำหรบัOPEN นัน้ปัจจยัหลกัในกำรด ำเนินธุรกิจ
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นัน้จ ำเป็นตอ้งอำศยับุคลำกรท่ีมีควำมสำมำรถ และมีควำมรู ้
ควำมเชี่ยวชำญ ในเทคโนโลยีในด้ำนต่ำงๆ รวมถึงต้อง
เพิ่มพูนควำมรูค้วำมสำมำรถให้ทันต่อกำรให้บริกำรลูกค้ำ
ตำม เทคโนโลยี ท่ี เปลี่ ยนแปลงไป  ทั้ ง นี ้บ ริษั ทฯ ได้ให้
ควำมส ำคัญต่อฝ่ำยทรัพยำกรบุคคล และฝ่ำยฝึกอบรม
บุคลำกร ของบริษัท ท่ีจะเตรียมควำมพรอ้มของบุคลำกรให้
รองรบักำรเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี นับตั้งแต่กำรสรรหำ 
และกำรจัดให้มีกำรอบรมอย่ำงต่อเน่ืองทั้งภำยใน และ
ภำยนอกองคก์ร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2020
ANNUAL REPORT

ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ป�  2 5 6 398  

9. การก ากับดูแลกิจการ 
 

9.1 นโยบายการก ากับดูแลกิจการ 
บริษัทให้ควำมส ำคัญต่อกำรเสริมสรำ้งกำรสรำ้ง

ควำมเชื่อมั่นและควำมมั่นใจใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ นักลงทุน ผูม้ีส่วน
ได้เสีย และผู้ท่ีเก่ียวข้องของบริษัทผ่ำนนโยบำยกำรก ำกับ
ดูแลกิจกำรท่ีดีของคณะกรรมกำรบริษัท โดยยึดหลัก
ควำมสัมพันธ์และแนวปฏิบัติเพื่อสรำ้งควำมโปร่งใส ควำม
รบัผิดชอบต่อหน้ำท่ีของคณะกรรมกำร ผู้บริหำร พนักงำน 
ลูกค้ำ สังคม และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ำย อย่ำงไรก็ดีในปี 
2563 บริษัทไดม้ีกำรน ำหลกักำรก ำกับดูแลกิจกำรท่ีดีส  ำหรบั
บริษัทจดทะเบียนปี 2560 (Corporate Governance Code 
for Listed Companies 2017) “CG Code” ท่ี อ อ ก โ ด ย
คณะกรรมกำรก ำกับหลกัทรพัยฯ์ และตลำดหลักทรพัยฯ์ ใน
รูปแบบของหลักปฏิบัติ 8 หลักมำปรับใช้ให้เหมำะสมกับ
ธุรกิจ โดยหลักปฏิบัติดังกล่ำวให้ควำมส ำคัญกับบทบำท
หน้ำ ท่ี ของคณ ะกรรมกำรบริ ษั ท  ซึ่ ง ถือ เป็นผู้น ำหรือ
ผูร้บัผิดชอบสงูสดุในกำรน ำพำบริษัทไปสู่เป้ำหมำยท่ีก ำหนด
ไว ้เพื่อประโยชนใ์นกำรสรำ้งคุณค่ำใหก้ิจกำรเติบโตท่ีมั่นคง
และยั่งยืนต่อไป โดยบริษัทไดป้ระยุกตน์ ำหลกัปฏิบตัิมำปรบั
ใชใ้นบริษัท ดงันี ้ 

หลักปฏิบัติที ่1 
บริษัทไดม้ีกำรก ำหนดนโยบำยและโครงสรำ้งกำร

บริหำรธุรกิจของบริษัทในกลุ่ม ให้เข้ำใจถึงบทบำทควำม
รับผิดชอบของคณะกรรมในฐำนะผู้น ำองค์กร และกำร
บริหำรกิจกำรเพื่อสรำ้งคุณค่ำให้กิจกำรอย่ำงยั่งยืน  โดยมี
คณะกรรมกำรและผูบ้ริหำรในแต่ละสำยงำน รวมถึงกำรท ำ
ควำมเขำ้ใจในหลกักำรปฏิบตัิและอ ำนำจหนำ้ท่ีท่ีส  ำคญั โดย
บริษัทจะไดม้ีกำรทบทวน ติดตำม และประเมินผล ใหม้ีควำม
เหมำะสมกบัสภำพกำรณท่ี์เปลี่ยนแปลงไป โดยมีแนวปฏิบตัิ
ส  ำคญั ดงันี ้

- สรำ้งควำมเขำ้ใจในหลกัเกณฑ ์ขอ้บงัคบั ระบียบ
ปฏิบตัิ ของบริษัท และบริษัทย่อย 

 - สรำ้งควำมเขำ้ใจบทบำทอ ำนำจ ขอบเขตหนำ้ท่ี 
และสถำนภำพของบริษัท และบริษัทย่อย 

 - จดัโครงสรำ้งกำรบริหำรใหส้ำมำรถด ำเนินงำนได้
อย่ำงมีประสิทธิภำพ ตำมควำมเหมำะสมของบริษัท และ
บริษัทย่อย 

- สรำ้งระบบงำนใหเ้ป็นไปเพื่อประโยชนส์งูสดุของ
บริษัท และเชื่อมั่นได้ว่ำ บริษัทได้มีกำรด ำเนินกิจกำรต่ำงๆ
อย่ำงถกูตอ้งตำมวตัถปุระสงคข์องบริษัท 

- ปฏิบัติหน้ำท่ีด้วยควำมรับผิดชอบ ระมัดระวัง 
ซื่ อ สัตย์  ภ ำยใต้ภ ำวะผู้น ำ ท่ี ดี  และ เป็นอิ ส ระในกำร
ด ำเนินงำนของฝ่ำยบริหำร และมีควำมรับผิดชอบต่อ
พนกังำนบริษัท ลกูคำ้ และผูม้ีส่วนไดเ้สียทกุภำคส่วน  

 
หลักปฏิบัติที ่2 
บริษัทไดม้ีกำรก ำหนดนโยบำย วตัถุประสงค ์และ

เป้ำหมำยทำงธุรกิจ ท่ีสอดคลอ้งกันกำรด ำเนินธุรกิจทัง้ระยะ
สัน้ ระยะกลำง และระยะยำว เพื่อใหบ้ริษัทสำมำรถรกัษำผล
กำรด ำเนินงำนท่ีดีได้อย่ำงต่อเน่ือง อีกทั้งเป็นกำรสรำ้งกำร
รบัรูแ้ละส่ือสำรใหค้ณะกรรมกำร ผูบ้ริหำร พนักงำน และผูท่ี้
เก่ียวข้องทุกฝ่ำยได้ร่วมมือกันน ำพำบริษัทไปสู่ เป้ำหมำย
อย่ำงมีประสิทธิผล ดงันี ้

- ก ำหนดวิสยัทศัน ์พนัธกิจ และเป้ำหมำยหลกั 
- ก ำหนดกลยทุธ ์แนวทำงปฏิบตัิ 

 
หลักปฏิบัติที ่3 

  บริษัทได้มีกำรก ำหนดโครงสรำ้งคณะกรรมกำร 
และคณะกรรมกำรชุดย่อย ตำมคุณสมบัติ และให้มีควำม
เชี่ยวชำญในหลำกหลำยสำชำอำชีพ ควำมรูค้วำมสำมำรถ 
ประสบกำรณ์  และควำมเหมำะสมต่อบริษัท  ดูแลให้
คณะกรรมกำรสำมำรถปฏิบัติหนำ้ท่ีไดอ้ย่ำงมีประสิทธิภำพ 
ส่งเสริมใหม้ีวัฒนธรรมองคก์รท่ีดี รวมถึงส่งเสริมควำมเป็น
อิสระของประธำนจำกฝ่ำยจดักำร ดงันี ้

- มีกำรแต่งตัง้คณะกรรมกำรชดุย่อยต่ำงๆท่ีจ ำเป็น 
ก ำหนดบทบำทหน้ำท่ีอย่ำงชัดเจนเพ่ือช่วยก ำกับดูแล
ระบบงำน และควบคุมกำรปฏิบตัิงำนใหเ้ป็นไปตำมนโยบำย
บริษัท 

- ก ำกับดูแลกระบวนกำรสรรหำและแต่งตั้ ง
กรรมกำรให้ เป็ น ไปอย่ ำงโป ร่งใส  และมี กำรก ำหนด
ค่ำตอบแทน ควำมรบัผิดชอบ ไวอ้ย่ำงชดัเจน 
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- สรำ้งกลไกสนับสนุนใหค้ณะกรรมกำรมีควำมรู ้
ควำมเข้ำใจในบทบำทหน้ำท่ี และควำมรบัผิดชอบ รวมทั้ง
สละเวลำเพื่อกำรปฏิบตัิหนำ้ท่ีอย่ำงเพียงพอ  

 
หลักปฏิบัติที ่4 
บริษัทก ำหนดให้มีกำรคัดสรรบุคลำกรท่ีมีควำมรู ้

ควำมสำมำรถ เข้ำมำบริหำรงำนตำมทิศทำงนโยบำยของ
บริษัท ท ำหน้ำท่ีเหมำะสม ดูแลโครงสร้ำงค่ำตอบแทน 
ติดตำมดูแลใหม้ีกำรบริหำรทรพัยำกรบุคคลท่ีเหมำะสม เพื่อ
สรำ้งกำรเติบโตอย่ำงยั่งยืน ดงันี ้

- ก ำหนดแผนพัฒนำผูบ้ริหำรระดับสูง กำรอบรม 
อนัจะเป็นกำรเพิ่มทกัษะ ควำมรูค้วำมสำมำรถมำประยุกตใ์ช้
กบับริษัท 

- จ ำนวนบุคลำกรมีควำมเพียงพอ สอดคลอ้งกับ
ทิศทำงและกลยุทธ์บริษัท เสริมสรำ้งกำรปฏิบัติงำนท่ีเป็น
ธรรม  

- จัดให้มีโครงสรำ้งกำรจัดกำรของบริษัท มีกำร
ก ำหนดขอบเขต อ ำนำจหนำ้ท่ีและควำมรบัผิดชอบ เพื่อใหม้ี
ประสิทธิภำพในกำรปฏิบตัิหนำ้ท่ี 
 

หลักปฏิบัติที ่5 
  บริษั ทให้ควำมส ำคัญ กับนวัตกรรมใหม่ ๆ ท่ี
ก่อให้เกิดประโยชน์กับบริษัท ส่งเสริมนวัตกรรมและกำร
ประกอบธุรกิจอย่ำงรบัผิดชอบ มีนวตักรรมท่ีสรำ้งคณุค่ำรว่ม 
ก ำหนดแผนด ำเนินกำรจำกกลยุทธ์ท่ีก ำหนดไว้ และน ำ
เทคโนโลยีมำใชอ้ย่ำงเหมำะสม ไม่ว่ำจะเป็นกำรส่งเสริมกำร
ด ำเนินงำน หรือเป็นไปเพื่อสรำ้งคุณค่ำให้แก่บริษัท เพื่อ
เสริมสรำ้งควำมสำมำรถในกำรแข่งขนั รวมถึงสรำ้งประโยชน์
รว่มกนัในสงัคม ดงันี ้

- สนับสนุนกำรด ำเนินงำนธุรกิจอย่ำงมีจริยธรรม 
และมีควำมรบัผิดชอบต่อสงัคมและสิ่งแวดลอ้ม 
  - เคำรพสิทธิของผู้มีส่ วนได้เสียทุกกลุ่ม  และ
สนับสนุนกลไกกำรมีส่วนร่วม เพื่อสรำ้งสัมพันธ์และควำม
รว่มมือท่ีดีต่อสงัคม 
  - ต่อตำ้นกำรทุจริตคอรร์ปัชั่น โดยสรำ้งกำรรบัรูถ้ึง
กำรกระท ำท่ีก่อใหเ้กิดควำมเสี่ยงดำ้นคอรร์ปัชั่น 

  - ดูแลและติดตำมกำรใชท้รพัยำกรอย่ำงรูคุ้ณค่ำ 
และเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิผล โดยค ำนึงถึงผลกระทบอย่ำง
รอบดำ้น 
  - สรำ้งจิตส ำนึกและควำมมุ่งมั่น ต่อหน้ำท่ีและ
ควำมรบัผิดชอบรว่มกนั 

 
หลักปฏิบัติที ่6 
บริษัท ให้ควำมส ำคัญกับกำรจัดกำรและบริหำร

ควำมเสี่ยง และกำรก ำกับดูแลใหม้ีระบบควบคุมภำยในท่ีดี 
และเป็นไปตำมกฎหมำย มีกำรจัดกำรควำมขัดแย้งทำง
ผลประโยชน ์และกำรจัดกำรขอ้รอ้งเรียน นอกจำกกำรจัดตัง้
คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยงแล้ว บริษัทยังได้จัดให้มี
ระบบกำรควบคุมภำยในท่ีดี เพื่อบรรเทำควำมเสี่ยงที่อำจจะ
เกิดขึน้จำกกำรปฏิบตัิงำน ดงันี ้ 

- ก ำหนดนโยบำยจัดกำรและบริหำรควำมเสี่ยง  
โดยกำรติดตำมและประเมินผลเหตุกำรณต์่ำงๆท่ีคำดว่ำจะมี
ผลกระทบต่อกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงสม ่ำเสมอ 

- ก ำหนดให้มี ระบบควบคุมภ ำย ใน  ระบบ
ต รวจสอบภ ำยใน  ก ำรดู แ ล เรื่ อ ง ค วำมขั ด แย้ งท ำง
ผลประโยชน์ กำรป้องกันกำรกระท ำผิด เพ่ือสร้ำงควำม
น่ำเชื่อถือในระบบขอ้มลู 

- ด ำเนินกำรให้เชื่อมั่นได้ว่ำกระบวนกำรท ำงำน
ต่ำงๆของบริษัท ด ำเนินไปอย่ำงมีประสิทธิภำพมีควำม
โปร่งใส และสำมำรถถ่วงดุลอ ำนำจหนำ้ท่ีไดอ้ย่ำงไดอ้ย่ำงมี
ประสิทธิผล 
 

หลักปฏิบัติที ่7 
บริษัทจัดใหม้ีระบบในกำรจัดท ำขอ้มลูทำงกำรเงิน

ตำมกฎเกณฑ ์มำตรฐำน และแนวปฏิบตัิท่ีเป็นท่ียอมรบั โดย
มีกำรเปิดเผยขอ้มลูอย่ำงถูกตอ้ง เพียงพอ และทนัเวลำ ทำง
ช่องทำงท่ีสำมำรถเขำ้ถึงได้อย่ำงสะดวก และมีกำรติดตำม 
อธิบำยชีแ้จงต่อขอ้ซกัถำมท่ีมีขึน้อย่ำงสม ่ำเสมอ รกัษำควำม
น่ำเชื่อถือทำงกำรเงินและกำรเปิดเผยขอ้มูล ดูแลใหร้ำยงำน
ทำงกำรเงินและกำรเปิดเผยขอ้มูลถูกตอ้ง ดูแลสภำพคล่อง
ทำงกำรเงินและควำมสำมำรถในกำรช ำระหนี ้โดยค ำนึงถึง
ควำมเป็นธรรมต่อเจำ้หนีแ้ละผูถื้อหุน้ ตำมหลกัปฏิบตัิ ดงันี ้
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  - จัดให้มีระบบงำนจัดท ำรำยงำนทำงกำรเงินท่ีมี
ควำมถกูตอ้ง และเป็นท่ีเชื่อถือ รวมถึงกำรติดตำมดูแลสภำพ
คล่องบริษัทใหอ้ยู่ในระดบัท่ีเหมำะสมและเพียงพอต่อเน่ือง
ในกำรด ำเนินธุรกิจ 

- จัดให้มีกำรเปิดเผยข้อมูล และค ำอธิบำยของ
ฝ่ำยจัดกำร ผ่ำนช่องทำงของตลำดหลกัทรพัยฯ์ และเว็ปไซต์
บริษัท 

- ดูแลข้อมูลโดยกำรเก็บรักษำ ปกป้องข้อมูล
ภำยใน ระมัดระวังกำรเปิดเผยขอ้มูลชัดเจนอย่ำงเพียงพอ
และเหมำะสม 

- ส่งเสริมกำรปฏิบตัิหนำ้ท่ีดว้ยควำมซื่อสตัยส์จุริต  
- สรำ้งควำมเชื่อมั่นต่อฐำนะทำงกำรเงินและผล

กำรด ำเนินงำนใหอ้ยู่ในระดบัท่ีเหมำะสม 
 

หลักปฏิบัติที ่8 
บริษัทสนับสนุนกำรมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนไดเ้สีย

ทุกภำคส่วน รวมทั้งกำรสื่อสำรข้อมูล ท่ีจ ำเป็นต่อกำร
ตัดสินใจให้นักลงทุน และผู้ท่ีสนใจ โดยยึดหลักควำมเป็น
ธรรมอย่ำงเท่ำเทียมกัน สนับสนุนกำรมีส่วนร่วมและกำร
สื่อสำรกับผู้ถือหุ้น ให้ผู้ถือหุ้นมีส่วนร่วมในกำรตัดสินใจใน
เรื่องส ำคัญ ดูแลให้วันประชุมผู้ถือหุ้นเป็นไปด้วยควำม
เรียบรอ้ย กำรเปิดเผยมติท่ีประชุมและรำยงำนกำรประชุมผู้
ถือหุน้เป็นไปอย่ำงถกูตอ้ง ครบถว้น ดงันี ้

- เคำรพสิทธิขั้นพืน้ฐำนของผูถื้อหุ้นทุกรำยอย่ำง
เท่ำเทียม กำรให้ผู้ถือหุ้นใช้สิทธิของตนในกำรติดตำมกำร
ด ำเนินงำนของบริษัท ไม่ว่ำจะเป็นกำรจัดประชุม กำรรบัฟัง
ขอ้ซกัถำมต่ำงๆ  

- ก ำหนดช่องทำงกำรสื่ อสำรท่ีแน่นอน และ
เพียงพอต่อผูม้ีส่วนไดเ้สีย รวมทั้งรบัฟังขอ้เสนอแนะ ควำม
คิดเห็น เพื่อควำมโปรง่ใสและสรำ้งกระบวนกำรมีส่วนร่วมใน
กำรด ำเนินงำนของบริษัท 
 

ดังนั้น คณะกรรมกำรบริษัท ได้พิจำรณำปรับใช้
หลักกำรดังกล่ำวร่วมกับ “หลักกำรก ำกับดูแลกิจกำรท่ีดี
ส  ำหรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2555” ของ ตลำดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย ซึ่งครอบคลุมหลักกำรของ OECD ทั้ง 5 
หมวด ดงันี ้
 

1. สิทธิของผู้ถือหุ้น 
  บริษัทไดก้ ำหนดนโยบำยในกำรก ำกับดูแลกิจกำร
โดยค ำนึงถึงสิทธิของผูถื้อหุน้ เพื่อสรำ้งควำมมั่นใจว่ำผูถื้อหุน้
ทุกรำยไดร้บัสิทธิพืน้ฐำนต่ำงๆ อนัไดแ้ก่ กำรซือ้ขำยหรือโอน
หุน้ กำรไดร้บัส่วนแบ่งผลก ำไรจำกบริษัทฯ กำรไดร้บัขอ้มูล
ของบริษัทฯ อย่ำงเพียงพอ กำรเขำ้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ กำร
แสดงควำมคิดเห็นในท่ีประชมุอย่ำงเป็นอิสระ กำรมีส่วนรว่ม
ในกำรตัดสินใจในเรื่องส ำคัญของบริษัทฯ ทั้งนี ้ผูถื้อหุน้ทุก
รำยมีสิทธิออกเสียงตำมจ ำนวนหุน้ท่ีถืออยู่ แต่ละหุน้มีสิทธิ
ออกเสียงหน่ึงเสียง โดยไดด้  ำเนินกำรดงัต่อไปนี ้
  

1. เผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำรท่ีส  ำคัญ และจ ำเป็น
ส ำหรับผู้ถือหุ้นอย่ำงสม ่ำเสมอ โดยผ่ำนทำงเว็บไซต์ของ
บริษัท และระบบข่ำวของตลำดหลกัทรพัยฯ์ 

2. จัดส่งหนังสือนัดประชุมท่ีระบุวัน เวลำ สถำนท่ี
จดัประชมุ และวำระกำรประชมุพรอ้มเอกสำรท่ีเก่ียวขอ้งใหผู้้
ถือหุ้นอย่ำงครบถ้วน ได้แก่ แผนท่ีของสถำนท่ีจัดประชุม 
รำยละเอียดของข้อมูลแต่ละวำระกำรประชุม รำยงำน
ประจ ำปี  แบบหนังสือมอบฉันทะ และข้อมูล เก่ียวกับ
กรรมกำรอิสระ เพื่อใหผู้ถื้อหุน้สำมำรถเลือกท่ีจะมอบฉันทะ
ให้เข้ำประชุมแทนได้ ซึ่ งในหนังสื อนัดประชุมจะแจ้ง
รำยละเอียดของเอกสำรท่ีผู้ถือหุน้จะตอ้งน ำมำแสดงในวัน
ประชุมด้วย รวมถึงข้อบังคับบริษัทฯ ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกับ
กำรประชุมผู้ถือหุ้น ทั้งนี ้ บริษัทฯ จะจัดส่งหนังสือเชิญ
ประชุมผู้ถือหุ้นดังกล่ำวภำยในระยะเวลำท่ีกฎหมำย หรือ
ประกำศท่ีเก่ียวขอ้งก ำหนด 

3. ก่อนเริ่มกำรประชุม ประธำนกรรมกำรแจ้ง
จ ำนวน/สดัส่วนผูถื้อหุน้ท่ีเขำ้ประชุม ทัง้ท่ีมำดว้ยตนเองและ
รบัมอบฉันทะ จำกนั้นชีแ้จงวิธีกำรลงคะแนนเสียงและนับ
คะแนนเสียง โดยจัดใหม้ีคณะกรรมกำรตรวจนับคะแนน ซึ่ง
ประกอบดว้ย กรรมกำรอิสระ ผูส้อบบญัชี และเจำ้หนำ้ท่ีของ
บริษัทฯ ด ำเนินกำรตรวจนับคะแนนเพ่ือควำมโปร่งใส และ
แสดงผลสรุปของคะแนนเสียงทกุวำระในหอ้งประชมุ 

4. เปิดโอกำสใหผู้ถื้อหุน้มีส่วนร่วมในระหว่ำงกำร
ประชุม โดยให้ผูถื้อหุน้ได้ซักถำมในประเด็นต่ำงๆ ท่ีเป็นข้อ
สงสัย หรือแสดงข้อคิดเห็นเพิ่มเติมได้ ก่อนท่ีจะลงคะแนน
และสรุปมติท่ีประชุมของแต่ละวำระ โดยท่ีกรรมกำร และ
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กรรมกำรบริหำรท่ีด ำรงต ำแหน่งเฉพำะเรื่องต่ำงๆ จะร่วม
ชีแ้จงรำยละเอียด และตอบขอ้ซกัถำมของผูถื้อหุน้ดว้ย 

5. ใหส้ิทธิผูถื้อหุน้ท่ีมำรว่มประชมุผูถื้อหุน้ภำยหลงั
เริ่มกำรประชุมแลว้มีสิทธิออกเสียงหรือลงคะแนนในระเบียบ
วำระที่อยู่ระหว่ำงกำรพิจำรณำและยงัไม่ไดล้งมติ 

6. จัดใหม้ีกรรมกำรเขำ้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ทุกครัง้ 
เพื่อใหผู้ถื้อหุน้สำมำรถซกัถำมในประเด็นต่ำงๆ ท่ีเก่ียวขอ้งได ้

7. ด ำเนินงำนอย่ำงมีประสิทธิภำพในกำรสร้ำง
ควำมเจริญเติบโตอย่ำงยั่งยืนแก่องคก์ร เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บั
ผลตอบแทนท่ีเหมำะสม 
 

นอกจำกนี ้คณะกรรมกำรบริษัทใหค้วำมส ำคญัใน
กำรประชุมผู้ถือหุ้น และเคำรพในสิทธิของผู้ถือหุ้น โดย
ปฏิบตัิตำมหลกัเกณฑท่ี์กฎหมำยก ำหนด และใหฝ่้ำยบริหำร
ปฏิบตัิดว้ยควำมเสมอภำคอย่ำงเครง่ครดั ต่อผูถื้อหุน้ทกุรำย  
  

ในปี 2563 บริษัทไดจ้ัดประชุมสำมญัผูถื้อหุน้ เมื่อ
วันท่ี 28 เมษำยน 2563 โดยในกำรประชุมดังกล่ำวโดยมี 
นำยจอมทรัพย์ โลจำยะ ประธำนคณะกรรมกำร เป็น
ประธำนท่ีประชมุ และมีกรรมกำรมำรว่มประชมุ ดงันี ้
  

1. นำยก ำธร อดุมฤทธิรุจ   
2. นำงสำวไตรทิพย ์ศิวะกฤษณก์ลุ 
3. นำงสำววนิดำ มชัฉิมำนนท ์
4. พล.ต.ท. ปิยะ สอนตระกลู 
5. นำงสำวสรรสิริ ชยัเจริญพฒัน ์
6. นำงสำววรินทรทิ์พย ์ชยัสงัฆะ 
  

ทั้งนี ้ ในกำรประชุมผู้ถือหุ้นทุกครั้ง บริษัทได้
มอบหมำยให้บริษัทศูนย์รบัฝำกหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) 
จ ำกัด ซึ่งเป็นนำยทะเบียนหุน้ของบริษัท เป็นผูจ้ัดส่งหนังสือ
เชิญประชุมผูถื้อหุน้ อันประกอบด้วยวำระกำรประชุม และ
ขอ้มลูต่ำงๆ ท่ีเพียงพอต่อกำรตดัสินใจ ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ทุกรำย
ท่ีมีรำยชื่อปรำกฎอยู่ในสมุดทะเบียนผูถื้อหุน้ ณ วนัปิดสมุด
ทะเบียนผู้ถือ  (XM) ล่วงหน้ำไม่น้อยกว่ำ 7 วัน ก่อนวัน
ประชมุ และไดล้งประกำศในหนงัสือพิมพร์ำยวนัติดต่อกันไม่
นอ้ยกว่ำ 3 วนั ก่อนวนัประชุม เพื่อใหผู้ถื้อหุน้มีเวลำเพียงพอ
ส ำหรบัศกึษำขอ้มลูและวำระต่ำงๆ ในกำรประชมุ 
 

2. การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทยีมกัน 
ส ำหรบัผูถื้อหุน้ท่ีไม่สำมำรถเขำ้ร่วมประชุมไดด้ว้ย

ตนเอง บริษัทได้แนบหนังสือมอบฉันทะรูปแบบต่ำงๆ ไป
พรอ้มกับหนังสือเชิญประชุม ซึ่งผูถื้อหุน้สำมำรถมอบฉันทะ
ให้บุคคลอื่น  โดยบริษัทเสนอให้มอบอ ำนำจให้กรรมกำร
อิสระคนใดคนหน่ึง เขำ้ประชมุแทน  

ส ำ ห รั บ ม ำต รก ำ รป้ อ ง กั น ข้ อ มู ล ภ ำย ใน 
คณ ะก รรม กำรบ ริ ษั ทก ำหนด ให้ ผู้ บ ริ ห ำร  ซึ่ ง ได้ แ ก่ 
คณะกรรมกำร ผูบ้ริหำร ผูด้  ำรงต ำแหน่งสงูสดุทำงบญัชีและ
กำรเงินรวมถึงเจำ้หน้ำท่ีทุกรำยท่ีเก่ียวขอ้งลงนำมรบัทรำบ
มำตรกำรดูแลกำรใช้ข้อมูลภำยใน โดยคณะกรรมกำรได้
ก ำหนดให้ก รรมกำรและผู้ บ ริห ำรต้อ งรำยงำนกำร
เป ล่ี ยนแปลงกำรถือครองหลักทรัพ ย์ ต่ อ ส ำนั ก งำน
คณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพยแ์ละตลำดหลักทรพัย ์ตำม
มำตรำ 59 แห่งพระรำชบัญญั ติหลักทรัพย์และตลำด
หลักทรัพย์ รวมทั้งได้ก ำหนดข้อห้ำมไม่ให้มีกำรใช้ข้อมูล
ภำยในท่ีได้รับทรำบจำกกำรเป็นกรรมกำร ผู้บริหำร หรือ
พนักงำน เพื่ อประโยชน์ของตนในกำรซื ้อขำยหุ้นหรือ
หลักทรัพย์ของบริษัท ดังรำยละเอียดท่ีเปิดเผยไว้ในหัวข้อ
กำรดูแลเรื่องกำรใชข้้อมูลภำยในหน้ำ 96 ซึ่งในระหว่ำงปีท่ี
ผ่ำนมำกรรมกำรและผู้บริหำรได้ปฏิบัติตำมนโยบำยอย่ำง
เคร่งครดั ไม่ปรำกฎว่ำมีใช้ขอ้มูลภำยในเพื่อประโยชน์ส่วน
ตน 

 
3.  บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย 

คณะกรรมกำรบริษัทใหค้วำมส ำคัญในสิทธิของผู้
มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม โดยได้ก ำหนดนโยบำยให้ฝ่ำยบริหำร
วำงระบบกำรบริหำรและจัดกำรต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม
ด้วยควำมเสมอภำค เพ่ือให้เกิดควำมร่วมมือกันระหว่ำง
บริษัทและผูม้ีส่วนไดเ้สียกลุ่มต่ำงๆ อนัจะเป็นกำรสรำ้งควำม
มั่นคงในกำรด ำเนินกิจกำรใหแ้ก่บริษัทในระยะยำว นโยบำย
ในกำรดแูลสิทธิของผูม้ีส่วนไดเ้สีย มีดงันี ้
  

1. บริษัท แบ่งผูม้ีส่วนไดเ้สียออกเป็นกลุ่ม ไดแ้ก่ ผู้
ถือหุ้นรำยย่อย ผู้ถือหุ้นใหญ่และนักลงทุนสถำบัน เจ้ำหนี ้
ลูกค้ำ คู่ค้ำและบริษัทย่อย/บริษัทร่วมทุน ชุมชนและสังคม 
ทัง้นีใ้นแต่ละกลุ่มดงักล่ำว บริษัทตอ้งจัดใหม้ีช่องทำงในกำร
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สื่อสำรและกำรตอบสนองควำมต้องกำรจำกบริษัทอย่ำง
พอเพียงของแต่ละกลุ่ม 

2. บริษัทจะปฏิบัติต่อลูกค้ำ และคู่ค้ำ โดยมีกำร
ก ำหนดรำคำสินคำ้อย่ำงเหมำะสม และจะด ำเนินธุรกิจอย่ำง
เป็นกลำงเหมำะสม โดยถือประโยชน์ของบริษัทฯ เป็นท่ีตั้ง
และไม่เอำเปรียบคู่คำ้เกินควำมจ ำเป็น และมีนโยบำยในกำร
พฒันำสินคำ้เพื่อใหส้อดคลอ้งกับควำมตอ้งกำรของลกูคำ้ใน
ระดับรำคำท่ีเหมำะสม โดยใหค้วำม ส ำคญัในกำรส่งสินคำ้
ตรงต่อเวลำ รวมถึงกำรใหค้  ำแนะน ำและบริกำรหลงักำรขำย
อย่ำงต่อเนื่อง 

3. บริษัท ค ำนึงถึงสวัสดิภำพของบุคลำกรของ
บริษัท โดยไม่เอำเปรียบในกำรท ำสญัญำจำ้ง มีกำรก ำหนด
ค่ำตอบแทนท่ีเหมำะสมกับศักยภำพเพื่อกระตุน้ใหบุ้คลำกร
ของบริษัท มีแรงจูงใจในกำรท ำงำน มีกำรฝึกอบรม มี
สิ่งแวดล้อมในกำรท ำงำนท่ีดีมีกำรก ำหนดมำตรฐำนควำม
ปลอดภัยสรำ้งวินัยในกำรท ำงำน ได้รับกำรเอำใจใส่ ดูแล
อย่ำงทั่วถึง 

4. บริษัทมีควำมรับผิดชอบต่อสังคม สนับสนุน 
ช่วยเหลือ และสรำ้งประโยชนช์ุมชน และสังคมในภำพรวม 
รวมถึงมีนโยบำยในกำรสรำ้งรำยไดแ้ละพัฒนำชุมชนอย่ำง
ต่อเน่ือง มีแผนกำรในกำรรักษำส่ิงแวดล้อม และควำม
ปลอดภัย โดยเฉพำะอย่ำงยิ่ง ผลกระทบทำงสิ่งแวดล้อมท่ี
เกิดจำกธุรกิจของบริษัท มีแผนชดเชยท่ีดีหำกมีอบุตัิเหตุ และ
มีกำรวำงแผนแก้ไขอย่ำงยั่งยืน ทั้งนีเ้พื่อเป็นกำรตอบแทนท่ี
บริษัทได้รับกำรยอมรับเป็นส่วนหน่ึงของสังคมในด้ำน
สิ่งแวดลอ้ม 
 

4.  การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 
คณะกรรมกำรบริษัทให้ควำมส ำคัญในเรื่องกำร

เปิดเผยขอ้มูลท่ีโปร่งใส ถูกตอ้ง และครบถว้น โดยบริษัทได้
เผยแพรข่อ้มลูทำงกำรเงินและขอ้มลูอื่นๆท่ีส  ำคญัท่ีเก่ียวขอ้ง
กับบริษัท เช่น งบกำรเงิน รำยงำนประจ ำปี  นโยบำยกำร
ก ำกับดูแลกิจกำร เป็นต้น  ตำมข้อก ำหนดของตลำด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และส ำนักงำน ก.ล.ต. เพื่อใหน้ัก
ลงทนุและผูท่ี้เก่ียวขอ้งไดร้บัทรำบขอ้มลู  

นอกจำกนี ้คณะกรรมกำรใหค้วำมส ำคญัอย่ำงสูง
กบักำรบริหำรควำมสมัพนัธก์บันกัลงทุน ซึ่งบริษัทอยู่ระหว่ำง

กำรจัดตัง้หน่วยงำนนักลงทุนสมัพันธเ์พื่อรบัผิดชอบโดยตรง
ในกำรเปิดเผยขอ้มลูและข่ำวสำรต่ำงๆ ท่ีเป็นประโยชนต์่อนัก
ลงทุนสถำบัน นักลงทุนทั่ วไป ผู้ถือหุ้น และนักวิเครำะห ์
รวมถึงหน่วยงำนภำครฐัท่ีเก่ียวขอ้ง อย่ำงเท่ำเทียม ถูกตอ้ง 
ครบถ้วน และทันเวลำ ทั้งนีใ้นขั้นเริ่มต้นบริษัทจะเผยแพร่
ขอ้มูลท่ีส  ำคัญทั้งภำษำไทยและภำษำอังกฤษ ผ่ำนสื่อของ
ตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (www.set.or.th)  

คณะกรรมกำรบริษัทมีควำมรับผิดชอบต่อกำร
จัดท ำรำยงำนทำงกำรเงินของบริษัท ซึ่ งจะปรำกฏใน 
รำยงำนประจ ำปี  ทั้งนี ้คณะกรรมกำรก ำหนดให้จัดท ำงบ
กำรเงินตำมมำตรฐำนกำรบญัชีท่ีรบัรองทั่วไปในประเทศไทย  
โดยได้เลือกนโยบำยบัญชี ท่ี เหมำะสม ยึดหลักควำม
ระมัดระวงัและถือปฏิบัติอย่ำงสม ่ำเสมอ  รวมถึงไดเ้ปิดเผย
ขอ้มูลส ำคญัอย่ำงเพียงพอในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
นอกจำกนี้  คณ ะกรรมกำรบริษั ทยังได้มอบหมำยให้
คณะกรรมกำรตรวจสอบรบัผิดชอบในกำรสอบทำน และ
ประเมินระบบควบคุมภำยใน โดยคณะกรรมกำรตรวจสอบ
จะให้ควำมเห็นเก่ียวกับระบบควบคุมภำยในไว้ในรำยงำน
ประจ ำปีดว้ย 

 

5.  ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมกำรบริษัท ประกอบด้วยบุคคลซึ่งมี

ควำมรูค้วำมสำมำรถ เป็นผูม้ีบทบำทส ำคัญในกำรก ำหนด
นโยบำยของบริษัท โดยร่วมกับผูบ้ริหำรระดบัสงูวำงแผนกำร
ด ำเนินงำนทั้งระยะสัน้ ระยะยำว ตลอดจนก ำหนดนโยบำย
กำรเงิน กำรบริหำรควำมเส่ียง และภำพรวมขององคก์ร มี
บทบำทส ำคัญในกำรก ำกับดูแล ตรวจสอบ และประเมินผล
กำรด ำเนินงำนของบริษัท และผลกำรปฏิบตัิงำนของผูบ้ริหำร
ระดบัสงูใหเ้ป็นไปตำมแผนท่ีวำงไวอ้ย่ำงเป็นอิสระ 

ปัจจุบันคณะกรรมกำรบริษัท มีจ ำนวน 7 ท่ำน 
ประกอบดว้ยกรรมกำรท่ีเป็นผูบ้ริหำร 1 ท่ำน กรรมกำรท่ีเป็น
ผู้บริหำรจำกบริษัทย่อย 1 ท่ำน อีก 5 ท่ำน เป็นกรรมกำร
อิ ส ระ ท่ี ไม่ เป็ น ผู้ บ ริ ห ำ ร  แ ล ะ ไม่ มี ส่ วน ได้ เสี ย  ไม่ มี
ควำมสมัพนัธก์ับผูถื้อหุน้ใหญ่ ไม่เป็นกรรมกำรหรือผูบ้ริหำร
ของผูถื้อหุน้ใหญ่ หรือไม่เป็นผูบ้ริหำรหรือตวัแทนผูถื้อหุน้ของ
ผูถื้อหุน้ใหญ่ 
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(1) บทบำท และควำมรบัผิดชอบของคณะกรรมกำร
บริษัท 

  คณะกรรมกำรบริษัทร่วมกับผู้บริหำรระดับสูง
ก ำหนด วตัถุประสงค ์วิสยัทัศน ์กลยุทธ ์เป้ำหมำย และแผน
ธุรกิจ ในกำรด ำเนินงำนทั้งระยะสั้นและระยะยำว รวมถึง
นโยบำยด้ำนกำรเงิน กำรบริหำรควำมเสี่ยง และภำพรวม
ของบริษัท เพื่อให้ผูบ้ริหำรด ำเนินธุรกิจอย่ำงมีประสิทธิผล
และประสิทธิภำพ  ทั้งนี ้คณะกรรมกำรบริษัทยังมีหน้ำท่ี
ส  ำคัญในกำรก ำกับดูแล ตรวจสอบ และประเมินผลกำร
ปฏิบัติ งำนของผู้บริหำรอ ย่ำงเป็นอิสระ โดยค ำนึงถึ ง
ผลประโยชนข์องบริษัทและผูถื้อหุน้ในระยะยำว 

คณะกรรมกำรได้จัดให้มีนโยบำยกำรก ำกับดูแล
กิจกำรของบริษัท โดยคณะกรรมกำรได้มีกำรทบทวน
นโยบำยกำรปฏิบัติตำมนโยบำยดังกล่ำวอย่ำงน้อยปีละ 1 
ครั้ง  ซึ่งในปี 2563 ได้มีกำรทบทวนนโยบำย และมีมติให้
ควำมเห็นชอบนโยบำย เมื่อครัง้ประชุมคณะกรรมกำรครัง้ท่ี 
3/2563 เมื่อวนัท่ี 27 กมุภำพนัธ ์2563 

คณะกรรมกำรบริษัท ถือว่ำจรรยำบรรณเป็นส่ิง
ส ำคัญท่ีจะตอ้งส่งเสริมและสนับสนุนใหพ้นักงำนถือปฏิบัติ
อย่ำงสม ่ ำเสมอ โดยคณะกรรมกำรบริษัท  ได้ก ำหนด
จรรยำบรรณธุรกิจ เพื่อเป็นแนวทำงในกำรประพฤติปฏิบัติ 
และสนับสนุนให้ผู้บริหำรระดับสูงประพฤติปฏิบัติตนเป็น
ตวัอย่ำงที่ดี  

คณะกรรมกำรบริษั ทให้ควำมส ำคัญ ในกำร
ตรวจสอบรำยกำรท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ของผล ประโยชนข์อง
ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง โดยก ำหนดใหฝ่้ำยบริหำรปฏิบัติตำมระเบียบ
คณะกรรมกำรของบริษัท เรื่อง กรอบกำรท ำรำยกำรระหว่ำง
กันกับบุคคลท่ีอำจมีควำมขัดแยง้กัน ตำมมติคณะกรรมกำร
ในกำรประชุมครั้งท่ี 1/2548 วันท่ี 21 มกรำคม 2548 ซึ่ง
เป็นไปตำมกฎเกณฑ์ของตลำดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
และคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยอ์ย่ำงเครง่ครดั 

คณะกรรมกำรบริษัทใหค้วำมส ำคญักับระบบกำร
ควบคุมและกำรตรวจสอบภำยใน ทัง้ในระดบับริหำรและใน
ระดับปฏิบัติงำน จึงได้ก ำหนดภำระหน้ำท่ี อ ำนำจกำร
ด ำเนินกำรของผู้ปฏิบัติงำนผู้บริหำรไว้อย่ำงชัดเจน มีกำร
ควบคุมดูแลกำรใชท้รพัยส์ินของบริษัทใหเ้กิดประโยชน ์และ

มีกำรแบ่งแยกหน้ำท่ีผู้ปฏิบัติงำน ผู้ติดตำมควบคุมและ
ประเมินผลออกจำกกัน เพื่อใหเ้กิดกำรถ่วงดุลและตรวจสอบ
ระหว่ำงกันอย่ำงเหมำะสม  ทั้งนี ้ผู้ติดตำมควบคุมและ
ประเมินผลจะต้องรำยงำนโดยตรงต่อคณะกรรมกำร
ตรวจสอบ  เพ่ือให้คณะกรรมกำรตรวจสอบสำมำรถเขำ้มำ
ตรวจสอบกำรด ำเนินงำนของบริษัทไดใ้นทุกขัน้ตอน 

คณะกรรมกำรบริษัทได้ให้ควำมส ำคัญเก่ียวกับ
กำรบริหำรควำมเสี่ยงเป็นอย่ำงมำก โดยไดก้ ำหนดนโยบำย
กำรบริหำรควำมเสี่ยงในกำรด ำเนินกิจกำรท่ีรดักุม และอยู่ใน
ระดบัท่ีเหมำะสมควบคุมได ้ทัง้นีย้งัไดว้ำงระบบกำรป้องกัน
และจดักำรควำมเสี่ยงเพื่อเป็นแนวทำงในกำรปฏิบตัิงำนดว้ย 

 

(2) กำรประชมุคณะกรรมกำรบริษัท 
 คณะกรรมกำรบริษัทมีก ำหนดประชุมตำมปกติ

อย่ำงน้อยไตรมำสละ 1 ครั้ง และอำจมีกำรประชุมวำระ
พิเศษเพิ่มเติมตำมควำมเหมำะสม  โดยบริษัทจะจัดส่ง
หนังสือนัดประชุมล่วงหนำ้ไม่นอ้ยกว่ำ 7 วนัก่อนวันประชุม 
ยกเวน้เป็นกำรเรียกประชมุด่วนใหเ้ป็นไปตำมขอ้บงัคบับริษัท 
ทั้งนี ้ หนังสือเชิญประชุมแต่ละครั้งจะก ำหนดวำระกำร
ประชุมไวล้่วงหนำ้ รวมทัง้มีกำรส่งรำยละเอียดประกอบวำระ
กำรประชุมให้คณะกรรมกำรบริษัทได้มี เวลำศึกษำและ
พิจำรณำล่วงหน้ำ กำรพิจำรณำวำระต่ำงๆ จะค ำนึงถึง
ผลประโยชนข์องผูถื้อหุน้และผูม้ีส่วนเก่ียวขอ้งอย่ำงเป็นธรรม 
และเปิดโอกำสใหม้ีกำรแสดงควำมเห็นอย่ำงอิสระ ในแต่ละ
วำระมีกำรแบ่งเวลำไวอ้ย่ำงเพียงพอเพื่อกำรอภิปรำยและ
แสดงควำมเห็นอย่ำงรอบคอบโดยทั่ วกัน และมีประธำน
กรรมกำรเป็นผูดู้แลใหใ้ชเ้วลำในกำรประชุมอย่ำงเหมำะสม 
โด ย ได้ ร ำย งำน จ ำน วน ค รั้ ง ใน ก ำร เข้ ำป ระชุ ม ข อ ง
คณะกรรมกำรไวใ้นรำยงำนประจ ำปี  

ในกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ฝ่ำยบริหำร
จดักำร จะเขำ้รว่มประชมุดว้ย เพื่อรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 
เสนอเรื่อง ใหข้อ้มูลและขอ้คิดเห็นท่ีเป็นประโยชน ์รบัทรำบ
นโยบำยและกำรตัดสินใจของคณะกรรมกำรบริษัท เพื่อให้
สำมำรถน ำนโยบำยและแผนงำนต่ำงๆ ไปด ำเนินงำนอย่ำงมี
ประสิทธิภำพได้โดยเร็ว ยกเว้นกำรประชุมบำงวำระท่ีจะ
ประชุมเฉพำะคณะกรรมกำรบริษัทฯ เพื่อให้มีอิสระในกำร
แสดงควำมคิดเห็นเก่ียวกบัฝ่ำยบริหำรจดักำร 
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(3) ค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรบริษัท 
  ส  ำหรับกำรก ำหนดค่ำตอบแทน บริษัทยังไม่มี
คณะอนุกรรมกำรก ำหนดค่ำตอบแทนของคณะกรรมกำร  
และผูบ้ริหำร แต่มีกระบวนกำรพิจำรณำค่ำตอบแทนเบือ้งตน้
ท่ี เหมำะสม  โดยใช้ข้อมูลค่ ำตอบแทนของบริษั ท ใน
อุตสำหกรรมเดียวกันและมีขนำดใกล้เคียงกัน รวมทั้งผล
ประกอบกำรของบริษัทประกอบกำรพิจำรณำก ำหนด ก่อน
น ำเสนอควำมเห็นต่อประชุมผูถื้อหุน้เพื่อพิจำรณำตัดสินใจ
ขัน้สดุทำ้ย 

ในส่วนของค่ำตอบแทนกรรมกำร ท่ีประชุมสำมัญ
ผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2563 เมื่อวันท่ี 28 เมษำยน 2563  ได้
ก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำรโดยค ำนึงถึงหน้ำท่ีของ
กรรมกำรแต่ละท่ำน และระดับค่ำตอบแทนกรรมกำรใน
อุตสำหกรรม  โดยค่ำตอบแทนดังกล่ำวตอ้งเหมำะสมและ
เพียงพอท่ีจะรกัษำกรรมกำรท่ีมีคณุภำพให้เป็นกรรมกำรของ
บริษัท เพื่อประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น  นอกจำกนี้ หำก
กรรมกำรท่ำนใดท ำหนำ้ท่ีเกินกว่ำหนำ้ท่ีกรรมกำรทั่วไป เช่น 
กรรมกำรตรวจสอบ หรือกรรมกำรผู้จัดกำร บริษัทจะ
พิจำรณำค่ำตอบแทนเพิ่มเติมในกำรท ำหนำ้ท่ีเพิ่มเติม  ทั้งนี ้
นโยบำยค่ำตอบแทนกรรมกำรจะน ำเข้ำท่ีประชุมผู้ถือหุ้น
อนุมัติทุกปี โดยบริษัทจะเปิดเผยค่ำตอบแทนกรรมกำรใน
รำยงำนประจ ำปี (แบบ 56-1 และแบบ 56-2) ข้อ 8.4 เรื่อง
ค่ำตอบแทนกรรมกำรและผูบ้ริหำร 

ส ำหรบัค่ำตอบแทนผูบ้ริหำร ท่ีประชุมสำมัญผูถื้อ
หุน้ครัง้ที่ 1/2547 ณ วนัท่ี 29 กนัยำยน 2547 มอบอ ำนำจให้
คณะกรรมกำรเป็นผู้ก ำหนดค่ำตอบแทนผู้บริหำรทุกท่ำน 
โดยจะพิจำรณำจำกผลกำรด ำเนินงำนของบริษัท ผลกำร
ด ำเนินงำนของผู้บริหำรแต่ละท่ำน และระดับค่ำตอบแทน
ผูบ้ริหำรในอุตสำหกรรม ทั้งนี ้ค่ำตอบแทนดังกล่ำวจะต้อง
สำมำรถจูงใจใหผู้บ้ริหำรท่ีมีศักยภำพสูงใหท้ ำงำนในบริษัท
ในระยะยำว โดยคณะกรรมกำรจะเป็นผู้พิจำรณำควำม
เหมำะสมของค่ำตอบแทนผู้บริหำร ทั้งนี ้บริษัทจะเปิดเผย
ค่ำตอบแทนผู้บริหำรในรำยงำนประจ ำปี (แบบ 56-1 และ
แบบ 56-2) ขอ้ 8.4 เรื่องค่ำตอบแทนกรรมกำรและผูบ้ริหำร 

 
 

  

(4) กำรพฒันำกรรมกำรและผูบ้ริหำร 
  คณะกรรมกำรบริษัทไดส่้งเสริมและอ ำนวยควำม
สะดวกใหม้ีกำรฝึกอบรมและกำรใหค้วำมรูแ้ก่ผูท่ี้เก่ียวขอ้งใน
กำรก ำกับดูแลกิจกำรของบริษัท เช่น กรรมกำร กรรมกำร
ตรวจสอบ ผู้บริหำร เป็นต้น เพ่ือให้มีกำรปรับปรุงกำร
ปฏิบัติงำนอย่ำงต่อเน่ือง เช่น กำรเข้ำรับกำรอบรมตำม
หลกัสตูรต่ำงๆของสถำบนักรรมกำรไทย (Thai IOD) กำรเขำ้
รว่มประชมุ สมัมนำ อบรม เพื่อแลกเปลี่ยนขอ้คิดเห็น ควำมรู ้
และประสบกำรณอ์นัมีประโยชนต์่อกำรพฒันำกรรมกำรและ
ผูบ้ริหำร 

ทุกครัง้ท่ีมีกำรเปลี่ยนแปลงกรรมกำรใหม่ บริษัท
จะจัดให้มีเอกสำรและข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ต่อกำรปฏิบัติ
หน้ำท่ีของกรรมกำรใหม่ รวมถึงกำรจัดให้มีกำรแนะน ำ
ลกัษณะธุรกิจและแนวทำงกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯใหแ้ก่
กรรมกำรใหม่ 
 

(5) กำรเลือกสรรกรรมกำรบริษัทฯ 
  คณะกรรมกำรบริษัทหรือกรรมกำรบริษัทคนใดคน
หน่ึงอำจจะเสนอบุคคลเขำ้รบัคดัเลือกเป็นกรรมกำรบริษัทได ้
คณะกรรมกำรบริษัทจะเสนอชื่อบุคคลดังกล่ำว เพื่อให้ท่ี
ประชุมผู้ถือหุ้นพิจำรณำแต่งตั้ง โดยผู้ถือหุ้นจะพิจำรณำ
เลือกสรรให้สอดคล้องกับภำระผูกพันท่ีบริษัทหรือผู้ถือหุ้น
หลักมีต่อบุคคลท่ีจะเข้ำรบักำรคัดเลือก รวมทั้งจะค ำนึงถึง
สญัญำท่ีบริษัทมีต่อผูถื้อหุน้อีกดว้ย 

ในบำงกรณี อำจตอ้งมีกำรเลือกสรรกรรมกำรท่ีมี
ควำมเก่ียวขอ้งกับผูถื้อหุน้ ซึ่งมีส่วนไดเ้สียอย่ำงมีนัยส ำคัญ
ในบริษัทเน่ืองจำกเป็นข้อผูกพันตำมสัญญำว่ำผู้ถือหุ้น
ดงักล่ำวจะตอ้งมีตวัแทนเขำ้เป็นกรรมกำรในบริษัท  อย่ำงไร
ก็ตำม นอกเหนือจำกกรณีดังกล่ำวแล้ว บุคคลผูท่ี้จะเขำ้รบั
กำรคดัเลือกเขำ้เป็น กรรมกำรบริษัทนัน้จะไดร้บักำรคดัเลือก
โดยพิจำรณำจำกคณุสมบตัิดงัต่อไปนี ้
- ประสบกำรณ ์
- ควำมรู ้
- ควำมซื่อสตัย ์
- ควำมเขำ้ใจในภำพรวมอตุสำหกรรมประเภทนี ้
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(6) จ ำนวนบริษัทท่ีกรรมกำรของบริษัทฯ แต่ละคน
สำมำรถไปด ำรงต ำแหน่ง 

  กรรมกำรของบริษั ทสำมำรถด ำรงต ำแหน่ง
กรรมกำรในบริษัทอื่นได ้แต่ทัง้นี ้กำรด ำรงต ำแหน่งกรรมกำร
ในบริษัทอื่นตอ้งไม่เป็นอปุสรรคต่อกำรปฏิบตัิหนำ้ท่ีกรรมกำร
ของบริษัท นอกจำกนี้บริษัทยังมีนโยบำยในกำรจัดส่ง
กรรมกำรและผูบ้ริหำรเขำ้เป็นกรรมกำรและผูบ้ริหำรในบริษัท
ย่อย เพื่อติดตำมกำรด ำเนินงำนโดยใกลช้ิดดว้ย 
 

9.2 คณะกรรมการชุดย่อย 
  

โครงสรำ้งคณะกรรมกำรของบริษัท นอกเหนือจำก
คณะกรรมกำรบริษัทแล้ว ยังมีคณะกรรมกำรชุดย่อยอีก 2 
ชุด คือ คณะกรรมกำรตรวจสอบ และคณะกรรมกำรบริหำร
ควำมเสี่ ยง รวมเป็นคระกรรมกำรทั้ งสิ ้น  3 ชุด  โดยมี
รำยละเอียดในแต่ละคณะกรรมกำร ดงันี ้
  

(1) คณะกรรมการบริษัท (Board of Directors)  
  คณะกรรมกำรบริษัท ประกอบด้วยบุคคลซึ่งมี
ควำมรูค้วำมสำมำรถ เป็นผูม้ีบทบำทส ำคัญในกำรก ำหนด
นโยบำยของบริษัท โดยร่วมกับผูบ้ริหำรระดบัสงูวำงแผนกำร
ด ำเนินงำนทั้งระยะสัน้ ระยะยำว ตลอดจนก ำหนดนโยบำย
กำรเงิน กำรบริหำรควำมเสี่ยง และภำพรวมขององคก์ร มี
บทบำทส ำคัญในกำรก ำกับดูแล ตรวจสอบ และประเมินผล
กำรด ำเนินงำนของบริษัท และผลกำรปฏิบตัิงำนของผูบ้ริหำร
ระดบัสงูใหเ้ป็นไปตำมแผนท่ีวำงไวอ้ย่ำงเป็นอิสระ 

ปัจจุบันคณะกรรมกำรบริษัท มีจ ำนวน 7 ท่ำน 
ประกอบดว้ยกรรมกำรท่ีเป็นผูบ้ริหำร 1 ท่ำน กรรมกำรท่ีเป็น
ผู้บริหำรจำกบริษัทย่อย 1 ท่ำน อีก 5 ท่ำน เป็นกรรมกำร
อิ ส ระ ท่ี ไม่ เป็ น ผู้ บ ริ ห ำ ร  แ ล ะ ไม่ มี ส่ วน ได้ เสี ย  ไม่ มี
ควำมสมัพนัธก์ับผูถื้อหุน้ใหญ่ ไม่เป็นกรรมกำรหรือผูบ้ริหำร
ของผูถื้อหุน้ใหญ่ หรือไม่เป็นผูบ้ริหำรหรือตวัแทนผูถื้อหุน้ของ
ผูถื้อหุน้ใหญ่ 
  

อ ำนำจหนำ้ท่ีของคณะกรรมกำรบริษัท 
สรุปอ ำนำจหนำ้ท่ีของคณะกรรมกำรบริษัทท่ีส  ำคญัไดด้งันี ้
 

1. จดักำรบริษัท ตลอดจนปฏิบตัิหนำ้ท่ีใหเ้ป็นไปตำม
กฎหมำย วัตถุประสงค ์และข้อบังคับของบริษัท 

ตลอดจนมติของท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเห็นชอบด้วย
กฎหมำย ดว้ยควำมซื่อสัตยส์ุจริตและระมัดระวัง
รกัษำผลประโยชนข์องบริษัท 

2. ก ำหนดขอ้บงัคบัภำยในของบริษัทในเรื่องต่ำง ๆ 
3. พิจำรณำและอนุมัติแผนธุรกิจและงบประมำณ 

รวมทั้งติดตำมดูแลกำรปฏิบัติกำรและผลกำร
ด ำเนินงำนของฝ่ำยจัดกำรให้เป็นไปตำมแผน
ธุรกิจและงบประมำณท่ีวำงไวอ้ย่ำงมีประสิทธิผล 

4. อนุมตัิงบดุลและงบก ำไรขำดทุน ณ วนัสิน้สดุรอบ
บญัชีของบริษัท และดูแลใหง้บกำรเงินเป็นไปตำม
หลกักำรบญัชีรบัรองทั่วไป 

5. ดูแลใหม้ีกำรก ำกับตรวจสอบ ทั้งจำกผูต้รวจสอบ
ภำยใน และผู้สอบบัญชีภำยนอก ให้ท ำหน้ำท่ี
อย่ำงมีประสิทธิผล 

6. มอบหมำยให้กรรมกำรคนหน่ึงหรือหลำยคน
ปฏิบตัิกำรอย่ำงใดอย่ำงหน่ึงแทนคณะกรรมกำร 

7. แต่งตั้งบุคคลอื่นใดให้ด ำเนินกิจกำรของบริษัท 
ภำยใต้กำรควบคุมของคณะกรรมกำร หรือมอบ
อ ำนำจเพ่ือให้บุคคลดังกล่ำวมีอ ำนำจตำมท่ี
คณะกรรมกำรเห็นสมควรและภำยในเวลำท่ี
คณะกรรมกำรเห็นสมควร และคณะกรรมกำรอำจ
ยกเลิกเพิกถอน เปลี่ยนแปลงหรือแก้ไขอ ำนำจ
นัน้ๆ ได ้

8. ประชุมคณะกรรมกำร จัดให้มีและเรียกประชุมผู้
ถือหุ้น จัดท ำรำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำร 
และรำยงำนกำรประชมุผูถื้อหุน้ 

9. ก ำหนดชื่อกรรมกำรผูม้ีอ  ำนำจลงนำมผกูพนับริษัท
และประทบัตรำส ำคญัของบริษัท 

10. พิจำรณำให้ควำมเห็นชอบโครงสรำ้งของบริษัท 
น โยบำยกำรบ ริห ำรท รัพ ย ำก รบุ ค คลแล ะ
แผน พัฒ น ำผู้ บ ริ ห ำ ร  ร วม ถึ ง ก ำ รก ำห น ด
ค่ำตอบแทน และจัดให้มีกำรประเมินผลกำร
ปฏิบตัิงำนของกรรมกำรผูจ้ดักำร 

11. พิจำรณำกำรใหค้วำมยินยอมกรณีท่ีกรรมกำรคน
ใดซือ้ทรพัยส์ินของบริษัท หรือขำยทรพัยส์ินใหแ้ก่



2020
ANNUAL REPORT

ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ป�  2 5 6 3106  

บริษัทหรือกระท ำธุรกิจกับบริษัท ไม่ว่ำกระท ำใน
นำมของตนเองหรือของบคุคลอ่ืน   

12. จัดท ำควำมเห็นเก่ียวกับเรื่องต่ำงๆ ท่ีเสนอต่อท่ี
ประชุมผู้ถือหุ้น รวมถึงควำมเห็นเพ่ือเสนอขอ
อนมุตักิำรจดัสรรก ำไรสทุธิประจ ำปีเป็นทนุส ำรอง 

13. พิจำรณำกำรจ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำล เม่ือ
บรษิัทมีก ำไรพอสมควร และรำยงำนใหท่ี้ประชุมผู้
ถือหุน้ทรำบในกำรประชมุครำวตอ่ไป 

   

ส  ำหรบักำรพิจำรณำอนมุตัิรำยกำรระหว่ำงกนักับ
บุคคลท่ีอำจมีควำมขัดแย้ง โดยอำศัยอ ำนำจหน้ำท่ีของ
คณะกรรมกำรตำมข้อ 1 และ 2 ข้ำงตน้ คณะกรรมกำรจะ
ปฏิบตัติำมกรอบกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกนักบับุคคลท่ีอำจมี
ควำมขัดแยง้กัน ตำมท่ีไดร้ะบุไวใ้นหวัขอ้ 9 เรื่องกำรก ำกับ
ดแูลกิจกำร ขอ้ 9.4 ควำมขดัแยง้ทำงผลประโยชน ์ 
   

(2) คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee)  
  ประกอบดว้ยกรรมกำรบริษัทท่ีเป็นกรรมกำรอิสระ
จ ำนวน  3 ท่ำน  โดยองค์ประกอบคณะกรรมกำรให้
ประกอบดว้ยกรรมกำรอิสระอย่ำงนอ้ย 1 ใน 3 หรือไม่นอ้ย
กว่ำ 3 ท่ำนเสมอ และได้ก ำหนดคุณสมบัติของกรรมกำร
อิสระตำมกฎระเบียบของคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์
และตลำดหลกัทรพัยฯ์ ก ำหนด  

กรรมกำรตรวจสอบ 3 ท่ำนเป็นผู้ทรงคุณวุฒิท่ีมี
พืน้ฐำนและควำมเช่ียวชำญจำกหลำยอำชีพ มีภำวะผู้น  ำ 
วิสัยทศันก์วำ้งไกล เป็นผูมี้คณุธรรมและจริยธรรม มีประวตัิ
กำรท ำงำนท่ีโปรง่ใสไม่ดำ่งพรอ้ย และมีควำมสำมำรถในกำร
แสดงควำมคิดเห็นอย่ำงอิสระ นอกจำกนีย้ังมีกำรก ำหนด
หนำ้ท่ีและควำมรบัผิดชอบของคณะกรรมกำรอย่ำงชัดเจน 
เพ่ือใหส้ำมำรถปฏิบตัหินำ้ท่ีไดอ้ย่ำงมีประสิทธิภำพ 

ทัง้นี ้คณะกรรมกำรตรวจสอบมีหนำ้ท่ีสอบทำนให้
บริษัท มีกำรรำยงำนทำงกำรเงินอย่ำงถูกตอ้งและเปิดเผย
อย่ำงเพียงพอ โดยประสำนงำนกบัผูส้อบบญัชีภำยนอกและ
ผูบ้ริหำรท่ีรบัผิดชอบ รวมทัง้สอบทำนใหบ้ริษัทฯมีระบบกำร
ควบคุมภำยใน ระบบตรวจสอบภำยใน และระบบบริหำร
ควำมเส่ียงท่ีรัดกุม เหมำะสม ทันสมัย และมีประสิทธิภำพ 
โดยมีฝ่ำยตรวจสอบภำยใน ท ำหน้ำ ท่ี เ ป็นหน่วยงำน

ตรวจสอบภำยในของบริษัท ท่ีรำยงำนตรงต่อคณะกรรมกำร
ตรวจสอบ 

 

ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2563 คณะกรรมกำร
ตรวจสอบของบริษัทฯ ประกอบดว้ยกรรมกำรอิสระ จ ำนวน 
3 ทำ่น ดงัตอ่ไปนี ้

รำยชื่อ ต  ำแหน่ง 
1.นำยก ำธร อดุมฤทธิรุจ ประธำนคณะกรรมกำร

ตรวจสอบ  
2.นำงสำวไตรทิพย ์ศิวะกฤษณก์ลุ รองประธำน

คณะกรรมกำร
ตรวจสอบ 

3.นำงสำววนิดำ มชัฉิมำนนท ์ กรรมกำรตรวจสอบ 
หมำยเหต:ุ กรรมกำรตรวจสอบล ำดบัท่ี 2 นำงสำวไตรทิพย ์ศิวะกฤษณ์
กุล มีควำมรูแ้ละประสบกำรณ์เพียงพอท่ีจะสำมำรถท ำหนำ้ท่ีในกำร
สอบทำนควำมน่ำเช่ือถือของงบกำรเงิน 
 

คณะกรรมกำรตรวจสอบ (Audit Committee) 
ของบริษัท ทัง้ 3 คน มีควำมเป็นอิสระตำมนิยำมควำมเป็น
อิสระของกรรมกำรอิสระ ดงัตอ่ไปนี ้ 
  

1. ถือหุน้ไม่เกินร้อยละหนึ่งของจ ำนวนหุ้นท่ีมีสิทธิ
ออกเสียงทัง้หมดของ บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท
ย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอำจมีควำม
ขดัแยง้  

2. ไม่เป็นลูกจ้ำง พนักงำน ท่ีปรึกษำท่ีได้เงินเดือน
ประจ ำ หรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของ บริษัท บริษัท
ใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอำจมี
ควำมขดัแยง้  

3. ไม่เป็นบุคคลท่ีมีควำมสมัพนัธท์ำงสำยโลหิต หรือ
โดยกำรจดทะเบียนตำมกฎหมำย ในลักษณะท่ี
เป็น บดิำมำรดำ คูส่มรส พ่ีนอ้ง และบุตร รวมทัง้คู่
สมรสของบุตรของผูบ้ริหำร ผูถื้อหุน้รำยใหญ่ ผูมี้
อ  ำนำจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดร้บักำรเสนอให้
เป็นผู้บริหำรหรือผูมี้อ  ำนำจควบคุมของ บริษัทฯ 
หรือบรษิัทย่อย  

4. ไม่มีควำมสมัพนัธท์ำงธุรกิจกบั บริษัท บริษัทใหญ่ 
บรษิัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอำจมีควำม
ขัดแย้ง ในลักษณะท่ีอำจเป็นกำรขัดขวำงกำรใช้
วจิำรณญำณอย่ำงอิสระ 



2020
ANNUAL REPORT

ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ป�  2 5 6 3 107 

5. ไม่มีลกัษณะอื่นใดท่ีท ำใหไ้ม่สำมำรถใหค้วำมเห็น
อย่ำงเป็นอิสระเก่ียวกบักำรด ำเนินงำนของบริษัท 

 

อ ำนำจหนำ้ท่ีของคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
  

1. สอบทำนใหบ้ริษัทมีกำรรำยงำนทำงกำรเงินอย่ำง
ถกูตอ้งและเปิดเผยอย่ำงเพียงพอ 

2. สอบทำนให้บริษัทมีระบบกำรควบคุมภำยใน 
(internal control) และกำรตรวจสอบภำยใน 
(internal audit) ท่ีเหมำะสมและมีประสิทธิผล 

3. สอบทำนกำรปฏิบัติงำนของบริษัทใหเ้ป็นไปตำม
กฎหมำยว่ำด้วยหลักทรพัยแ์ละตลำดหลักทรพัย ์
ขอ้ก ำหนดของตลำดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย 
รวมถึงกฎหมำยและกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับ
ธุรกิจของบริษัท 

4. พิ จำรณ ำคัด เลื อก  เสนอแต่ งตั้ ง  และ เสนอ
ค่ำตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษัท 

5. พิจำรณำเก่ียวกับกำรเปิดเผยขอ้มลูของบริษัทและ 
/ หรือ พิจำรณำควำมเหมำะสมในกรณี ท่ีเกิด
รำยกำรท่ีเก่ียวโยงกันและรำยกำรท่ีอำจมีควำม
ขัดแยง้ทำงผลประโยชน์ ใหเ้ป็นไปตำมกฎหมำย
ว่ำดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์ขอ้ก ำหนด
ของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมถึง
กฎหมำยและกฎระเบียบท่ีเก่ียวขอ้งกับธุรกิจของ
บริษัท ทั้งนี ้กำรพิจำรณำเก่ียวกับกำรเปิดเผย
ขอ้มูลและ / หรือ กำรให้ควำมเห็นตำมขำ้งตน้ให้
เป็นไปตำมหลักกำรก ำกับดูแลกิจกำรของบริษัท 
(ตำมรำยละเอียดท่ีระบุไว้ในหัวข้อ 9 เรื่องกำร
ก ำกับดูแลกิจกำร ข้อ  9.4 ควำมขัดแย้งทำง
ผลประโยชน)์ 

6. จั ด ท ำ รำย งำนกำรก ำกั บ ดู แ ล กิ จ ก ำรข อ ง
คณะกรรมกำรตรวจสอบโดยเปิดเผยไวใ้นรำยงำน
ประจ ำปีของบริษัท เพื่อน ำเสนอต่อผูถื้อหุน้ 

7. ปฏิบัติกำรอื่นใดตำมท่ีคณะกรรมกำรบริษัท
ม อ บ หม ำย  แ ล ะด้ วย ค วำม เห็ น ช อ บ จำก
คณะกรรมกำรตรวจสอบ 
 

 

(3) คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  
(Risk Management Committee)  

  คณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียงประกอบด้วย 
ผูท้รงคุณวุฒิและผูบ้ริหำรระดับสูงท่ีเก่ียวขอ้งซึ่งแต่งตั้งโดย
คณะกรรมกำรบริษัทจ ำนวนอย่ำงน้อย 3 ท่ำน โดยมีหน้ำท่ี
ช่วยคณะกรรมกำรบริษัทในกำรสอดส่องดูแลกระบวนกำร
บริหำรควำมเสี่ยงโดยรวมใหอ้ยู่ในระดับท่ีเหมำะสม จะตอ้ง
ด ำเนินกำรเพื่อใหม้ั่นใจว่ำบริษัทมีกำรบริหำรควำมเสี่ยงท่ีมี
ประสิทธิผลและประสิทธิภำพในกำรครอบคลุมควำมเสี่ยง
ทั้งหมด ซึ่งรวมถึงกำรก ำหนด ประเมิน ลด ติดตำมควำม
เส่ียงและรำยงำนผลดังกล่ำวให้คณะกรรมกำรตรวจสอบ
พรอ้มกับคณะกรรมกำรบริษัททรำบ เพื่อใหค้วำมมั่นใจว่ำ 
คณะกรรมกำรบริษัทไดร้บัทรำบและตระหนักถึงปัจจัยต่ำงๆ
ท่ีอำจส่งผลกระทบอย่ำงมีนัยส ำคัญต่อสถำนกำรณ์ด ำเนิน
ธุรกิจของบริษัท โดยมีวำระกำรด ำรงต ำแหน่งครำวละ 3 ปี 
เมื่อพน้จำกต ำแหน่งตำมวำระอำจไดร้บักำรแต่งตัง้ต่อไปได้
อีกวำระหน่ึงตำมทีคณะกรรมกำรบริษัทเห็นว่ำเหมำะสม  
  

กำรประชมุคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
1. องคป์ระชุมของคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง

ต้อ ง ไม่ น้ อยก ว่ำค รึ่ งห น่ึ งของสมำชิ กคณ ะ
กรรมกำรฯ 

2. กำรจดักำรกำรประชมุไม่นอ้ยกว่ำไตรมำสละครัง้ 
3. คณะกรรมกำรฯอำจเชิญบุคคลอื่นท่ีเก่ียวขอ้งกับ

ระเบียบวำระกำรประชมุเพื่อเขำ้รว่มกำรประชุมได้
ตำมควำมจ ำเป็น 

4. กำรลงมติในเรื่องใด ต้องได้คะแนนเสียงไม่น้อย
กว่ำกึ่งหน่ึงของจ ำนวนผูเ้ขำ้รว่มประชมุในครัง้นัน้ 

5. เลขำนุกำรคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง มี
หนำ้ท่ีรบัผิดชอบต่อกำรเตรียมควำมพรอ้มส ำหรบั
กำรประชุม ไดแ้ก่ กำรจัดเตรียมกำรประชุม วำระ
กำรประชุม เอกสำรประกอบกำรประชุม รวมถึง
กำรจัดส่งเอกสำรประกอบกำรประชุมให้กับ
คณะกรรมกำรบริหำรควำมเส่ียงทุกท่ำน ใน
ระยะเวลำท่ีเพียงพอก่อนวันประชุม และต้อง
จัดท ำรำยงำนกำรประชุมโดยเก็บไว้ท่ีส  ำนักงำน
ใหญ่ของบริษัท 
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วนัท่ี 31 ธันวำคม 2563 คณะกรรมกำรควำมเสี่ยง
ของบริษัทฯ ประกอบด้วยกรรมกำรอิสระ จ ำนวน 2 ท่ำน 
และกรรมกำรบริหำรจ ำนวน 1 ท่ำน ดงัต่อไปนี ้

รำยชื่อ ต ำแหน่ง 
1.พล.ต.ท.ปิยะ สอนตระกลู ประธำนคณะกรรมกำรบริหำร

ควำมเสี่ยง 
2.นำงสำวสรรสิริ ชยัเจริญพฒัน ์ รองประธำนคณะ

กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
3.นำยจอมทรพัย ์โลจำยะ กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 

 
ขอบเขตอ ำนำจหนำ้ท่ีของคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง  

คณะกรรมกำรบริษัทก ำหนดขอบข่ำยอ ำนำจหนำ้ท่ี
และควำมรบัผิดชอบของคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยงไว ้
ดงันี ้ 
 

1. ศึกษำทบทวนและประเมินควำมเสี่ยงท่ีอำจ
เกิดขึน้ รวมถึงแนวโนม้ของผลกระทบท่ีอำจมีต่อองคก์ร ทั้ง
ควำมเสี่ยงจำกภำยนอกและภำยในองคก์รโดยครอบคลุม
อย่ำงนอ้ย 4 ประกำรดงันี ้

1.1) ควำมเสี่ยงทำงกำรเงิน 
1.2) ควำมเสี่ยงดำ้นกำรด ำเนินงำน 
1.3) ควำมเสี่ยงดำ้นธุรกิจ 
1.4) ควำมเสี่ยงจำกเหตกุำรณภ์ำยนอก 
2. ก ำหนดนโยบำย แนวปฏิบัติ และกรอบกำร

ด ำเนินงำนด้ำนบริหำรควำมเสี่ยงของบริษัทฯ เพื่อใช้เป็น
แนวทำงในกำรด ำเนินธุรกิจใหส้อดคลอ้งกับกฎหมำยว่ำดว้ย
หลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพย์ ข้อก ำหนดของตลำด
หลกัทรพัย ์หรือกฎหมำยท่ีเก่ียวขอ้งกับกำรด ำเนินธุรกิจของ
บริษัทฯ รวมทั้ งมำตรกำรและแนวปฏิบัติต่อต้ำนกำร
คอรร์ปัชั่น เสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัทเพื่อพิจำรณำในเรื่อง
กำรบริหำรควำมเสี่ยงโดยรวม  

3. ก ำกับดูแล ติดตำมและสนับสนุนใหก้ำรบริหำร
ควำมเสี่ยงประสบควำมส ำเรจ็ในระดบัองคก์รตลอดจนระดบั
โครงกำร  โดยค ำนึ งถึ งควำม เสี่ ยงในแต่ละด้ำน  เพื่ อ
ประกอบกำรประเมิน วิเครำะห ์และ ตัดสินใจ เพื่อใหม้ั่นใจ
ว่ำมีกระบวนกำรบริหำรควำมเสี่ยงไดค้รอบคลุมทุกขั้นตอน
ของกำรด ำเนินธุรกิจ  

4. ทบทวนแนวปฏิบัติและกรอบกำรด ำเนินกำร
ดำ้นกำรบริหำรควำมเสี่ยง โดยเปรียบเทียบกับแนวปฏิบัติ
ของสำกลปฏิบตัิ และเสนอแนะเพื่อแกไ้ขปรบัปรุงตำมควำม
เหมำะสมต่อคณะกรรมกำรบริษัท 

5. ประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของคณะกรรมกำร
บริหำรควำมเสี่ยง รวมทั้งให้ข้อเสนอแนะในกำรพัฒนำ
ปรบัปรุง และน ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัทเพื่อทรำบและ
ใช้เป็นข้อมูลในกำรก ำหนดแนวนโยบำย ในกำรพัฒนำ
องคก์รอย่ำงต่อเนื่องต่อไป  

6. จั ด ท ำ ร ำ ย ง ำ น กิ จ ก ร ร ม ข อ ง ค ณ ะ
กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียง เปิดเผยไว้ในรำยงำนประจ ำปี
ของ บริษัทฯ ซึ่งรำยงำนดังกล่ำวลงนำมโดยประธำนคณะ
กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง  

6.1) ควำมเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวม ท่ีคณะ
กรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยงไดร้บัจำกกำรปฏิบตัิหนำ้ท่ี  
 6.2) รำยงำนอื่นใดท่ีคณะกรรมกำรบริหำรควำม
เสี่ยงเห็นว่ำผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่ วไปควรทรำบ ภำยใต้
ขอบเขตอ ำนำจหนำ้ท่ีและควำมรบัผิดชอบท่ีไดร้บัมอบหมำย
จำกคณะกรรมกำรบริษัท  
 6.3) จ ำนวนครัง้ของกำรจัดประชุมคณะกรรมกำร
บ ริ ห ำ รค ว ำม เสี่ ย ง  แ ล ะ ก ำ ร เข้ ำ ร่ ว ม ป ระ ชุ ม  ข อ ง
กรรมกำรบริหำรควำมเส่ียงแต่ละท่ำน รวมทั้งกำรรับ
ค่ำตอบแทนจำกกำรด ำรงต ำแหน่งในแต่ละท่ำน 

7. ก ำหนดกลยุทธ์ โครงสร้ำงขององค์กรและ
ทรัพยำกรท่ี ใช้ในกำรบริหำรควำมเสี่ ยงของบริษั ทให้
สอดคลอ้งกบันโยบำยกำรบริหำรควำมเสี่ยงตลอดจนกลยทุธ์
และทิศทำงธุรกิจของบริษัท 

8. ก ำกบัดแูลตลอดจนทบทวนเก่ียวกบันโยบำยกล
ยทุธแ์ละวิธีปฏิบตัิ เพื่อใหม้ั่นใจไดว่้ำกลยทุธก์ำรบริหำรควำม
เสี่ยงไดน้ ำไปปฏิบตัิอย่ำงเหมำะสม 

9. ก ำหนดวงเงินหรือประเภทของกิจกรรมตำม
ควำมเสี่ยงเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัท เพื่อขออนุมัติเป็น
เกณฑ์ในกำรปฏิบัติงำนในสถำนกำรณ์ตำมเส่ียงแต่ละ
ประเภท 

10. มีอ ำนำจแต่งตั้งคณะท ำงำนประเมินและ
ติดตำมควำมเสี่ยงทั่วองคก์ร 
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11. เรื่ อ งอื่ น ๆ  ต ำม ท่ี คณ ะกรรมกำรบ ริษั ท 
มอบหมำย 
  

9.3 การสรรหาและแต่งต้ังกรรมการและผู้บ ริหาร
ระดับสูง 

 

บริษัทไม่มีคณะกรรมกำรสรรหำ โดยในกำร
คัดเลือกบุคคลท่ีได้รับกำรแต่งตั้ งเป็นกรรมกำรอิสระ 
กรรมกำรและผู้บริหำร มีหลักเกณฑ์ในกำรคัดเลือกและ
กระบวนกำรดงัต่อไปนี ้
 (1) การสรรหากรรมการอิสระ  
  หลักเกณฑ์กำรพิจำรณำสรรหำคณะกรรมกำร
ตรวจสอบ โดยทั้ งหมดต้องเป็นกรรมกำรอิสระ ซึ่ งมี
คุณสมบตัิควำมเป็นอิสระตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกับ
ตลำดทุน และตำมหลกักำรก ำกับดูแลกิจกำรของบริษัท โดย
กรรมกำรตรวจสอบ อย่ำงนอ้ย 1 คนตอ้งมีควำมรูด้ำ้นบญัชี 
และ/หรือกำรเงิน เพื่อท ำหนำ้ท่ีตรวจสอบและก ำกับดูแลกำร
ด ำเนินงำนของบริษัท รวมถึงก ำกับดูแลรำยงำนทำงกำรเงิน 
ระบบควบคุมภำยใน กำรคดัเลือกผูต้รวจสอบบญัชี และกำร
พิจำรณำขอ้ขดัแยง้ทำงผลประโยชน ์
  
(2) การสรรหากรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด  
หลกัเกณฑก์ำรพิจำรณำสรรหำคณะกรรมกำรบริษัท 

1) คณะกรรมกำรบริษัทประกอบดว้ยกรรมกำรไม่
นอ้ยกว่ำ 5 คน และกรรมกำรไม่นอ้ยกว่ำกึ่งหน่ึงของจ ำนวน
กรรมกำรทั้งหมดนั้นต้องมีถ่ินท่ีอยู่ในรำชอำณำจักร และ
กรรมกำรของบริษัทจะต้องเป็นผูม้ีคุณสมบัติตำมกฎหมำย
ก ำหนด 

2) ท่ีประชุมผูถื้อหุน้เป็นผู้แต่งตั้งกรรมกำรโดยใช้
เสียงขำ้งมำกตำมหลกัเกณฑแ์ละวิธีกำรดงัต่อไปนี ้  

 2.1) ผูถื้อหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ำกับหน่ึงหุน้
ต่อหน่ึงเสียง 

 2.2) ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงท่ีมี
อยู่ทัง้หมดตำม 2.1 เลือกตัง้บุคคลคนเดียวหรือหลำยคนเป็น
กรรมกำรก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้กับผู้ใดมำกน้อย
เพียงใดไม่ได ้
  2.3) บุคคลซึ่งได้รบัคะแนนเสียงสูงสุดตำมล ำดับ
ลงมำ เป็นผู้ได้รับกำรเลือกตั้งเป็นกรรมกำรเท่ำจ ำนวน

กรรมกำรท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกในครัง้นัน้ ในกรณีท่ีบุคคล
ซึ่งไดร้บักำรเลือกตั้งในล ำดับถัดลงมำมีคะแนนเสียงเท่ำกัน
เกินจ ำนวนกรรมกำรท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครัง้นั้น 
ให้ผู้เป็นประธำนเป็นผู้ออกเสียงชี ้ขำดเพิ่มอีกหน่ึงเสียง
  

3) ในกำรประชุมผู้ถือหุ้นสำมัญประจ ำปีทุกครัง้ 
ให้กรรมกำรออกจำกต ำแหน่งอย่ำงน้อยหน่ึงในสำม ถ้ำ
จ ำนวนกรรมกำรท่ีจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสำมส่วนไม่ได ้ก็ให้
ออกโดยจ ำนวนใกล้ท่ีสุดกับส่วนหน่ึงในสำม กรรมกำรท่ี
จะต้องออกจำกต ำแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภำยหลังจด
ทะเบียนบริษัทนัน้ใหใ้ชวิ้ธีจับสลำกกันว่ำผูใ้ดจะออก ส่วนปี
หลงั ๆ ต่อไปใหก้รรมกำรคนท่ีอยู่ในต ำแหน่งนำนท่ีสดุนัน้เป็น
ผูอ้อกจำกต ำแหน่ง กรรมกำรท่ีออกตำมวำระอำจถูกเลือก
เขำ้มำด ำรงต ำแหน่งใหม่ก็ได ้
 

จ ำนวนกรรมกำรท่ีมำจำกบุคคลภำยนอกและจำกผู้ถือหุ้น
รำยใหญ่ 
  บริษัทมีกรรมกำรจ ำนวน 7 ท่ำน ประกอบด้วย 
กรรมกำรท่ีแต่งตั้งจำกบุคคลภำยนอกจ ำนวน 5 รำย และ
กรรมกำรท่ีมำจำกผูถื้อหุ้นรำยใหญ่ และ/หรือฝ่ำยบริหำรมี
จ ำนวน 2 ท่ำน ประกอบดว้ย 
  

กรรมกำรท่ีมำจำกภำยนอก 
1. นำยก ำธร อดุมฤทธิรุจ  
2. นำงสำววนิดำ มชัฉิมำนนท ์
3. นำงสำวไตรทิพย ์ศิวะกฤษณก์ลุ 
4. พลต ำรวจโท ปิยะ สอนตระกลู 
5. นำงสำวสรรสิริ ชยัเจริญพฒัน ์
 กรรมกำรท่ีมำจำกผูถื้อหุน้รำยใหญ่และ/หรือฝ่ำยบริหำร  
1.   นำยจอมทรพัย ์โลจำยะ 
2.   นำงสำววรินทรทิ์พย ์ชยัสงัฆะ 
 

 
9.4 ความขัดแย้งทางผลประโยชน ์

 

  คณะกรรมกำรบริษั ทให้ควำมส ำคัญ ในกำร
ตรวจสอบรำยกำรท่ีอำจมีควำมขดัแยง้ของผลประโยชนข์อง
ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง โดยก ำหนดใหฝ่้ำยบริหำรปฏิบัติตำมระเบียบ
คณะกรรมกำรของบริษัท เรื่อง กรอบกำรท ำรำยกำรระหว่ำง
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กันกับบุคคลท่ีอำจมีควำมขัดแยง้กัน ตำมมติคณะกรรมกำร 
ในกำรประชุมครั้งท่ี 1/2548 วันท่ี 21 มกรำคม 2547 ซึ่ ง
เป็นไปตำมกฎเกณฑ์ของตลำดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
และคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัยอ์ย่ำงเครง่ครดั 
  

รำยกำรขดัแยง้ทำงผลประโยชน ์หรือ รำยกำรท่ีเก่ียวโยงกนั 
บริษัทมีมำตรกำรอนุมัติรำยกำรท่ีอำจมีควำมขัดแย้งทำง
ผลประโยชนข์องผูท่ี้เก่ียวขอ้ง  ดงันี ้
  

(1) กำรท ำรำยระหว่ำงกันกับบุคคลท่ีอำจมีควำม
ขดัแยง้กัน ท่ีไม่ใช่เป็นธุรกรรมปกติ ตอ้งไดร้บัควำมเห็นชอบ
ของคณ ะกรรมกำรตรวจสอบ  และได้รับอนุมัติ จำก
คณะกรรมกำรก่อนจึงจะด ำเนินกำรได้ ทั้งนี ้ โดยค ำนึงถึง
เหตุ ผล  ควำมจ ำ เป็ น  ควำมสม เหตุสมผล  สำม ำรถ
เปรียบเทียบกับเงื่อนไขของรำยกำรท่ีเกิดขึน้ระหว่ำงบริษัท
กับบุคคลภำยนอกได ้และตอ้งด ำเนินกำรตำมระเบียบหรือ
ประกำศของคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำด
หลกัทรพัย ์และประกำศของตลำดหลกัทรพัยแ์ละกฎหมำยท่ี
เก่ียวขอ้ง 
(2) กำรท ำรำยกำรระหว่ำงกันกับบุคคลท่ีอำจมีควำม
ขดัแยง้ เฉพำะธุรกรรมปกติ เช่น กำรขำยสินคำ้ กำรใหบ้ริกำร 
กำรซื ้อสินค้ำเป็นต้น ให้กรรมกำรผู้จัดกำรอนุมัติได้ เมื่อ
รำยกำรดังกล่ำวมีเงื่อนไขในด้ำนรำคำ กำรช ำระเงินและ
เงื่อนไขอื่น ๆ เป็นไปในท ำนองเดียวกันกับท่ีบริษัทท ำกับ
บคุคลอื่น  
  -  ในกรณีท่ีกรรมกำรผู้จัดกำรตกเป็น “บุคคลท่ี
อำจมีควำมขัดแย้ง” กรรมกำรผู้จัดกำรไม่มีอ ำนำจอนุมัติ 
กำรอนุมัติให้เป็นอ ำนำจของคณะกรรมกำร โดยในกรณี
เช่นนัน้ กรรมกำรผูจ้ดักำรจะเขำ้รว่มประชมุหรือลงมติในเรื่อง
นัน้ไม่ได ้ทัง้นีเ้วน้แต่เป็นธุรกรรมกำรคำ้ปกติท่ีไม่เกิน 2 ลำ้น
บำท ต่อรำยกำร เมื่อกรรมกำรผู้จัดกำรได้ขออนุมัติเป็น
หลกักำร โดยแจง้ใหก้รรมกำรทรำบถึงเงื่อนไขตำมวรรคหน่ึง
แล้ว ให้กรรมกำรผู้จัดกำรด ำเนินกำรตำมวรรคหน่ึงได้ แต่
จะต้องแจ้งเรื่องให้คณะกรรมกำรตรวจสอบทรำบ ในกำร
ประชมุครัง้ต่อไป 

-  ในกรณีท่ีกรรมกำรคนใดตกเป็น “บุคคลท่ีอำจมี
ควำมขัดแยง้” กรรมกำรในเรื่องท่ีเสนอต่อคณะกรรมกำรใน

เรื่องใด กรรมกำรผูน้ัน้จะอยู่ในท่ีประชุมหรือลงมติในเรื่องนัน้
ไม่ได ้
  

ทัง้นี ้คณะกรรมกำรตรวจสอบจะสอบทำนรำยกำร
ท่ีอำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ และ/หรือ รำยกำรท่ี
อำจมีรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกัน โดยพิจำรณำควำมเหมำะสม
ของรำยกำรดังกล่ำวทุกครั้ง และจะเปิดเผยรำยละเอียด 
มูลค่ำรำยกำร คู่สัญญำ เหตุผลควำมจ ำเป็น ไวใ้นรำยงำน
ประจ ำปี และแบบ 56-1 
   

9.5 การก ากับดูแลการด าเนินงานของบริษัทย่อย 
 

  คณะกรรมกำรบริษัทมีกลไกในกำรก ำกบัดูแลท่ีท ำ
ให้สำมำรถควบคุมดูแลกำรจัดกำรและรับผิดชอบกำร
ด ำเนินงำนของบริษัทย่อย เพื่อดูแลรกัษำผลประโยชนใ์นเงิน
ลงทนุของ ดงันี ้ 

(1) บริษัทมีนโยบำยในกำรจัดส่งกรรมกำรและ
ผู้บริหำรเข้ำเป็นกรรมกำรและผู้บริหำรในบริษัทย่อย เพื่อ
ติดตำมกำรด ำเนินงำนโดยใกล้ชิด โดยกำรจัดส่งกรรมกำร
และผูบ้ริหำรดังกล่ำวจะตอ้งไดร้บัมติเห็นชอบจำกท่ีประชุม
คณะกรรมกำรบริษัท 

(2) บุคคลท่ีไดร้บัแต่งตัง้ใหเ้ป็นกรรมกำรในบริษัท
ย่อย มีหนำ้ท่ีด ำเนินกำรเพื่อประโยชนท่ี์ดีท่ีสดุของบริษัทย่อย
นั้นๆ และบริษัทได้ก ำหนดให้บุคคลท่ีได้รับแต่งตั้งนั้น ต้อง
ไดร้บัอนุมัติจำกคณะกรรมกำรบริษัทก่อนท่ีจะไปลงมติหรือ
ใชส้ิทธิออกเสียงในเรื่องส ำคัญในระดับเดียวกับท่ีตอ้งไดร้บั
อนุมตัิจำกคณะกรรมกำร หำกเป็นกำรด ำเนินกำรโดยบริษัท
เอง 
  (3) บุคคลท่ีไดร้บัแต่งตัง้ใหเ้ป็นกรรมกำรในบริษัท
ย่อย จะต้องดูแลให้บริษัทย่อยมีข้อบังคับในเรื่องกำรท ำ
รำยกำรเก่ียวโยงท่ีสอดคลอ้งกับบริษัท มีกำรจัดเก็บข้อมูล
และกำรบนัทึกบญัชีใหบ้ริษัทสำมำรถตรวจสอบและรวบรวม
มำจดัท ำงบกำรเงินไดท้นัก ำหนดดว้ย 

(4) บริษัทย่อยจะต้องมีกำรก ำกับดูแลท่ีมีผลให้
กำรเปิดเผยขอ้มูลฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำน กำร
ท ำรำยกำรระหว่ำงบริษัทกับบุคคลท่ีเก่ียวโยง กำรไดม้ำหรือ
จ ำหน่ำยไปซึ่งสินทรพัย ์หรือกำรท ำรำยกำรส ำคญัอื่นใดของ
บริษัท ใหค้รบถ้วนถูกตอ้ง และใชห้ลักเกณฑท่ี์เก่ียวขอ้งกับ
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กำรเปิดเผยข้อมูลและกำรท ำรำยกำรในลักษณะดังกล่ำว
ขำ้งตน้เช่นเดียวกบัหลกัเกณฑข์องบริษัท 

(5) มีกำรก ำหนดระบบกำรควบคุมภำยใน ท่ี
เหมำะสมและรัดกุมเพียงพอในบริษัทย่อยท่ีเป็นบริษัทท่ี
ประกอบธุรกิจหลกั   
 

9.6 การดูแลเร่ืองการใช้ข้อมูลภายใน 
 

  คณะกรรมกำรบริษั ทให้ควำมส ำคัญ ในกำร
ควบคมุและกำรใชข้อ้มลูภำยในอย่ำงรดักมุ โดยเฉพำะขอ้มลู
แสดงฐำนะกำรเงินของบริษัทจะต้องผ่ำนกำรสอบทำนหรือ
ตรวจสอบจำกผูส้อบบญัชีรบัอนุญำตและพิจำรณำสอบทำน
จำกคณะกรรมกำรตรวจสอบทุกครั้ง  ก่อน ท่ีจะเสนอ
คณะกรรมกำรบริษัท  และตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
และ/หรือเผยแพรต่่อสำธำรณชน 

คณะกรรมกำรบริษัทไดก้ ำหนดหลักเกณฑใ์นกำร
น ำขอ้มลูภำยในของบริษัทไปใชเ้พื่อประโยชนส์่วนตน ดงันี ้
  

(1)  บริษัทมีระบบกำรรักษำข้อมูลเก่ียวกับงบ
กำรเงินดว้ยคอมพิวเตอร ์ทั้งนีบ้ริษัทหำ้มผูไ้ดร้บัอนุญำตใน
กำรใชข้อ้มูลทำงกำรเงินทั้งหมด รวมถึง คู่สมรส และบุตรท่ี
ยงัไม่บรรลนิุติภำวะ ใชข้อ้มลูภำยในเพื่อท ำกำรซือ้ ขำย โอน 
หรือรับโอนหลักทรัพย์ของบริษัท ก่อนท่ีข้อมูลนั้นจะถู ก
เผยแพร่ให้ประชำชนทั่วไปทรำบโดยทั่วถึงกัน โดยเฉพำะ
ในช่วง 1 เดือนก่อนท่ีงบกำรเงินของบริษัทจะถูกเผยแพร่ต่อ
สำธำรณชน     

(2)  ห้ำมมิ ให้กรรมกำร ผู้บริหำร และผู้ด  ำรง
ต ำแหน่งสงูสดุดำ้นบญัชีและกำรเงิน รวมถึงคู่สมรส และบตุร
ท่ียังไม่บรรลุนิติภำวะ ใช้ข้อมูลภำยในเพื่อท ำกำรซือ้ ขำย 
โอน หรือรบัโอนหลกัทรพัยข์องบริษัท ก่อนท่ีขอ้มูลนั้นจะถูก

เผยแพร่ให้ประชำชนทั่วไปทรำบโดยทั่วถึงกัน โดยเฉพำะ
ในช่วง 1 เดือนก่อนท่ีงบกำรเงินของบริษัทจะถูกเผยแพร่ต่อ
สำธำรณชน  

(3) ภำยหลงัจำกท่ีขอ้มลูไดถู้กเผยแพร่แลว้ บุคคล
ขำ้งตน้ในขอ้ (1) ควรละเวน้กำรซือ้หรือขำยหลักทรพัย์ของ
บริษัทจนกระทั่งประชำชนท่ีได้รับข้อมูลดังกล่ำวได้มีเวลำ
ประเมินข้อมูลท่ีได้รับในระยะเวลำพอสมควรแล้ว (15 วัน 
นบัตัง้แต่วนัท่ีเผยแพร)่   

บริษัทมีมำตรกำรลงโทษหำกบุคคลขำ้งตน้กระท ำ
ผิดในเรื่องกำรน ำขอ้มลูภำยในไปเปิดเผยแก่บุคคลภำยนอก
หรือบุคคลท่ีไม่มีหนำ้ท่ีเก่ียวข้อง โดยก ำหนดให้ปฏิบัติตำม
จรรยำบรรณในกำรปฏิบตัิหนำ้ท่ีโดยสจุริตและยุติธรรมอย่ำง
สม ่ำเสมอและไม่ใหเ้ขำ้ไปมีส่วนรว่มในกำรกระท ำหรือปกปิด
กำรกระท ำใด ๆ ท่ีก่อให้เกิดควำมเสื่อมเสียแก่บริษัทหรือ
กระท ำผิดกฎหมำย หำกฝ่ำฝืนถือว่ำเป็นกำรกระท ำผิดวินัย 
ซึ่งมีบทลงโทษสงูสดุถึงไล่ออกจำกงำน 

ทั้งนี ้  บริษัทได้แจ้งให้กรรมกำร ผู้บริหำร และผู้
ด  ำรงต ำแหน่งสงูสดุดำ้นบญัชีและกำรเงิน รบัทรำบหนำ้ท่ีใน
กำรรำยงำนกำรถือครองหลกัทรพัยข์องตน คู่สมรส และบุตร
ท่ียังไม่บรรลุนิติภำวะ ต้องปฏิบัติตำมประกำศส ำนักงำน
คณะกรรมกำร ก.ล.ต. ท่ี สจ. 14/2540 เรื่อง กำรจัดท ำและ
เปิดเผยรำยงำนกำรถือหลักทรพัย ์และบทก ำหนดโทษตำม
พระรำชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลำดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535  
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9.7 ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี  
 

ค่ำตอบแทนของผู้สอบบัญชีเป็นไปตำมมติ ท่ี
ประชุมสำมัญผูถื้อหุน้ประจ ำปี 2563 เมื่อวันท่ี 28 เมษำยน 
2563 ของบริษัท ท่ีได้มีมติอนุมัติแต่งตั้งให้ บริษัท ดีลอยท ์
ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ ำกัด  เป็นผู้สอบบัญชีหลัก
ของบริษัท  และบริษัทย่อย ซึ่ งเป็นบริษัท ท่ีได้รับควำม
เห็นชอบจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรพัยแ์ละ
ตลำดหลักทรัพย์ (กลต.) โดยผู้สอบบัญชีซึ่งลำยมือชื่อใน
รำยงำนตรวจสอบและสอบทำนงบกำรเงินของบริษัท คือ 
นำงสำวโสภำพรรณ  ทรัพย์ทิพยรัตนำ ผู้สอบบัญชีรับ
อนญุำตเลขทะเบียนท่ี 6533  

ทั้งนี ้ในปี 2562 บริษัทได้มีกำรจัดตั้งกองทุนรวม
โครงสรำ้งพื ้นฐำนโรงไฟฟ้ำ ซุปเปอร์ เอนเนอรย์ี (“SUPER 
ENERGY POWER PLANT INFRASTRUCTURE FUND” ) 
ด้วยกำรโอนสิทธิในรำยได้สุทธิจำกกำรจ ำหน่ำยไฟฟ้ำตำม

สญัญำซือ้ขำยไฟฟ้ำ ภำยใตบ้ริษัท 17 อญัญวีร ์โฮลดิง้ จ ำกัด 
(“17AYH”) และ บริษั ท  เฮลท์  แพลนเน็ท  เม เนจเม้นท ์
(ประเทศไทย) (“HPM”) จ ำกัด รวม 118 เมกะวัตต ์เมื่อวันท่ี 
14 สิงหำคม 2562 ท ำให้ 17AYH และ HPM มีค่ำสอบบัญชี
จำกบริษัท ส ำนักงำน อีวำย จ ำกัด  โดยผูส้อบบญัชีลงลำยมือ
ชื่อในรำยงำนตรวจสอบและสอบทำนงบกำรเงินของบริษัท 
คือ นำงสุชำดำ ตันติโอฬำร ผู้สอบบัญชีรับอนุญำตเลข
ทะเบียนท่ี 7138 

นอกจำกนี้ ยังมีบริษัทย่อย 2 บริษัท ท่ีมีค่ำสอบ
บัญชีจำกบริษัท ภัทรคม แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จ ำกัด โดย
ผูส้อบบัญชีลงลำยมือชื่อในรำยงำนตรวจสอบและสอบทำน
งบกำรเงินของบริษัท คือ นำยภทัรคม เกษส ำลี ผูส้อบบญัชีรบั
อนญุำตทะเบียนเลขท่ี 6431 ซึ่งเป็นผูส้อบบญัชีเดิมของบริษัท
ย่อยดงักล่ำว 

(1) ค่าตอบแทนจากการตรวจสอบงบการเงิน (Audit Fee)

ล ำดบั ชื่อบริษัท ชื่อผูส้อบบญัชี ค่ำตรวจสอบ 
งบกำรเงิน (บำท) 

1 บริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น จ ำกดั (มหำชน)  นำงสำวโสภำพรรณ  ทรพัยทิ์พยรตันำ 1,625,000 
2 บริษัทย่อยรวม 64 บรษิัท นำงสำวโสภำพรรณ  ทรพัยทิ์พยรตันำ 25,698,000 
3 บริษัทย่อยจ ำนวน 2 บริษัท นำงสชุำดำ ตนัติโอฬำร 1,415,000 
4 บริษัทย่อยจ ำนวน 2 บริษัท นำยภทัรคม เกษส ำลี 75,000 
  รวมค่ำตอบแทนผูส้อบบญัชีบริษัท และบรษิัทย่อย 28,813,000 

หมำยเหต ุ: ค่ำตอบแทนผูส้อบบญัชีดงักล่ำว ไดร้วมค่ำสอบทำนงบกำรเงินของบริษทัย่อยท่ีจดัท ำโดยผูส้อบบญัชีรำยอื่น 
 

ส ำหรับค่ำสอบบัญชีของบริษัทต่ำงประเทศ ในปี 
2563 ได้ด  ำเนินกำรตำมควำมสมเหตุสมผลของกำรเข้ำท ำ
รำยกำรไดม้ำซึ่งบริษัทย่อย และควำมจ ำเป็นตำมกฎหมำยใน

แต่ละประเทศท่ีบริษัทย่อยนัน้ไดจ้ดัตัง้อยู่ โดยในปี 2563 นี ้ มี
ค่ำตอบแทนของผู้สอบบัญชีอื่น นอกเหนือจำกผู้สอบบัญชี
หลกัของบริษัท ดงันี ้

หมำยเหต ุ:  ส ำหรบัค่ำตอบแทนผูส้อบบญัชีในประเทศสิงคโปร ์ค ำนวณจำกอตัรำแลกเปล่ียน 1 สงิคโปรด์อลล่ำร ์ต่อ 22.81 บำท 
และส ำหรบัค่ำตอบแทนผูส้อบบญัชีในประเทศเวียดนำม ค ำนวณจำกอตัรำแลกเปล่ียน 1 ดอลล่ำรส์หรฐัฯ ต่อ 30.00 บำท 

ล าดับ ชื่อบริษัท ผู้สอบบัญช ี ชื่อผู้สอบบัญช ี ค่าตรวจสอบงบ
การเงิน (บาท) 

1 บริษัทย่อยจ ำนวน 1 บริษัท Joe Tan & Associates PAC Mr. Joe Tan 159,670 
2 บริษัทย่อยจ ำนวน 9 บริษัท Grant Thornton (Vietnam) 

Limited 
Mr.Nguyen Manh 
Tuan & Mr.Nguyn Dao 
Than Thao 

2,556,000 

3 บริษัทย่อยจ ำนวน 1 บริษัท Ernst & Young Vietnam Limited Mr.Duong Le Anthony 510,000 
4 บริษัทย่อยจ ำนวน 6 บริษัท PwC Vietnam Mr.Trieu Nguyen Duy 660,060 

 รวมค่าสอบบัญชี   3,885,730 
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9.8 การเข้าร่วมการประชุมกรรมการบริษัทในการประชุมผู้ถือหุ้น ในรอบปี 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   หมำยเหต:ุ 1.บริษัทไดมี้กำรประชมุสำมญัผูถ้ือหุน้ประจ ำปี 2563 เม่ือวนัที่ 28 เมษำยน 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายชื่อกรรมการ 
(จ านวนคร้ังท่ีเข้าร่วมประชุม/จ านวนคร้ังท่ีประชุม) 

การเข้าร่วมประชุมผู้
ถือหุ้น/1 

1.นำยจอมทรพัย ์โลจำยะ 1/1 

2.นำยก ำธร อดุมฤทธิรุจ 1/1 

3.นำงสำววนิดำ มชัฉิมำนนท ์ 1/1 

4.นำงสำวไตรทิพย ์ศิวะกฤษณก์ลุ 1/1 

5.พล.ต.ท. ปิยะ สอนตระกลู 1/1 

6.นำงสำวสรรสิร ิชยัเจริญพฒัน ์ 1/1 

7.นำงสำววรินทรทิ์พย ์ชยัสงัฆะ 1/1 



2020
ANNUAL REPORT

ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ป�  2 5 6 3114

 

 

10. ความรับผิดชอบต่อสังคม 
 

10.1 ความรับผิดชอบต่อสังคม 
บริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น จ ำกัด 

(มหำชน), บริษัทในเครือ และโรงไฟฟ้ำพลังงำนหมุนเวียน 
(SOLAR/Wind/Garbage) ทั้ ง ห ม ด ข อ งก ลุ่ ม บ ริ ษั ท  มี
นโยบำยด ำเนินธุ รกิจด้วยควำมรับผิดชอบต่อสังคม 
( Corporate Social Responsibility; CSR) ด้ ว ย ค ว ำ ม
ตระหนักและให้ควำมส ำคัญในกำรสนับสนุนกำรด ำเนิน
กิจกรรมเพื่อสังคมและชุมชนโดยรอบ รวมทั้งใส่ใจดูแล
สิ่งแวดลอ้มอย่ำงต่อเนื่องมีเจตนำรมณท่ี์จะท ำงำนรว่มกบัผูท่ี้
มีส่วนเก่ียวขอ้ง โดยมุ่งสรำ้งและสืบสำนควำมสมัพนัธอ์นัดีท่ี
เกิดจำกกำรยอมรับและไว้วำงใจซึ่งกันและกัน ค ำนึงถึง
ผลกระทบท่ีอำจจะมีต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เช่น ผู้ถือหุ้น 
พนักงำน ชุมชนท่ีบริษัทฯ ประกอบกิจกำรอยู่ ลูกค้ำ คู่ค้ำ 
และหน่วยงำนภำครัฐตลอดจนถึงสังคมและประเทศชำติ 
พรอ้มทัง้สรำ้งทศันคติและวฒันธรรมองคก์รเพื่อใหพ้นักงำน
มีควำมรบัผิดชอบต่อสงัคมท่ีอยู่รว่มกนั นโยบำยนี ้มีหลกักำร
ก ำหนดไว้เพื่อเป็นแนวปฏิบัติร่วมกันประกอบด้วยหลัก 7 
ประกำร ดงันี ้

 

1) การก ากับดูแลองคก์ร   
  บริษัทฯ มุ่งมั่นท่ีจะเป็นต้นแบบท่ีดีของโรงไฟฟ้ำ

พลังงำนหมุนเวียนในประเทศไทย ด้วยกำรสร้ำงควำม
น่ำเชื่อถือใหก้ับผูล้งทุนและผูม้ีส่วนไดส้่วนเสียต่อกำรด ำเนิน
ธุรกิจ เพิ่มมูลค่ำและส่งเสริมกำรเติบโตอย่ำงยั่ งยืนของ
องค์กร รวมถึงกำรบริหำรจัดกำรตำมหลักกำรก ำกับดูแล
กิจกำรท่ีดีอนัเป็นสำกลและเป็นประโยชนต์่อสงัคมไทย ทั้งนี ้
เพื่อให้บรรลุเป้ำหมำยและด ำรงรักษำควำมเป็นเสิศใน
คณุธรรม อนัเป็นคณุค่ำพืน้ฐำนขององคก์รชัน้น ำ 

  
2) สิทธิมนุษยชน 

  บริษัทฯ ให้ควำมส ำคัญกับสิทธิมนุษยชนขั้น
พืน้ฐำนเพื่อส่งเสริมกำรเคำรพต่อสิทธิและเสรีภำพดว้ยกำร
ไม่เลือกปฏิบตัิ ส่งเสริมควำมเสมอภำค ไม่แบ่งแยกเพศและ
ชนชัน้  ไม่ใชแ้รงงำนเด็ก และต่อตำ้นกำรคอรปัชั่นทกุรูปแบบ 

 
 
  

3) การปฏิบัติด้านแรงงาน   
  บริษัทฯ มีกำรก ำกับดูแลให้ค่ำจ้ำงอยู่ในระดับท่ี

เห ม ำะสม กั บ อุ ต ส ำหก รรม ขอ ง ไท ย  ก ำรป รับ ป รุ ง 
เปลี่ยนแปลงโครงสรำ้ง และกำรจัดระเบียบองค์กรนั้นจะ
ด ำเนินกำรอย่ำงรบัผิดชอบโดยอยู่ภำยใตก้รอบแห่งกฎหมำย
ไทย  รวมทั้งปฏิบัติตำมกฎหมำย และข้อบังคับท่ีเก่ียวขอ้ง
กับอำชีวอนำมัยและควำมปลอดภัยอย่ำงเคร่งครดั  สรำ้ง
สภำพแวดล้อมกำรท ำงำนท่ีมีควำมปลอดภัยส ำหรับ
พนักงำน  ผู้ร ับเหมำ และผู้มำเยี่ยมชมโรงไฟฟ้ำของกลุ่ม
บริษัท โดยพยำยำมให้ทุกคนปลอดจำกอุบัติ เหตุและ
อนัตรำยใดๆ ท่ีอำจจะเกิดขึน้ได ้

  
4)  สิ่งแวดล้อม 

  บริษัทฯ มีนโยบำยดำ้นสิ่งแวดล้อมท่ีชัดเจน และ
ถือเป็นแนวปฏิบัติอย่ำงเคร่งครัด เช่น  มีมำตรกำรลด
ผลกระทบส่ิงแวดลอ้มในกิจกรรมต่ำงๆขององค์กร ทั้งนีเ้พื่อ
รกัษำและด ำรงไวซ้ึ่งระบบนิเวศและสิ่งแวดลอ้มของชุมชนท่ี
บริษัทฯ ประกอบกิจกำรอยู่ รวมทั้งสรำ้งวัฒนธรรมองคก์ร 
ด้วยกำรสรำ้งจิตส ำนึกของพนักงำนและผู้ท่ีปฏิบัติงำน ใน
โรงไฟฟ้ำของกลุ่มบริษัท สู่วฒันธรรมสีเขียวและเครือข่ำยสี
เขียวอย่ำงยั่งยืน 

  
5) การด าเนินงานอย่างเป็นธรรม  

  บริษัทฯ  มีควำมมุ่งมั่นในกำรด ำเนินธุรกิจอย่ำง
เป็นธรรมและ มีจริยธรรม ใส่ใจในกำรปฏิบัติตำมกฎหมำย 
เคำรพกฎระเบียบของสังคม และเป็นองคก์รท่ีมีควำมเป็น
กลำงทำงกำรเมือง 

  
6) ความสัมพันธก์ับลูกค้าและผู้จัดหา    

มุ่งเนน้กำรบริกำรท่ีดีเพื่อควำมพึงพอใจสงูสดุของ
ลูกค้ำ  มีควำมจริงใจต่อกำรจัดกำรข้อรอ้งเรียนของลูกค้ำ 
รวมทั้งพยำยำมท่ีจะแกไ้ขขอ้บกพร่องต่ำงๆ ท่ีอำจจะเกิดขึน้
จำกกำรผลิต และ/หรือกำรบริกำร ในขณะเดียวกัน บริษัทฯ 
มีควำมคำดหวังท่ีจะไดร้บัสินคำ้และกำรบริกำรในลักษณะ
เดียวกันนีจ้ำกองคก์รผูจ้ัดหำสินคำ้ โดยมุ่งเนน้ท่ีจะคงไวซ้ึ่ง
ควำมสมัพนัธท่ี์ยั่งยืนกบัลกูคำ้และผูจ้ดัหำ 
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7) การมีส่วนร่วมและการพัฒนาชุมชน 
บริษัทฯ จะพิจำรณำควำมต้องกำรของชุมชน 

ส่งเสริมบุคลำกรเพื่อเป็นหุ้นส่วนกับผู้มีส่วนเก่ียวข้องใน
ทอ้งถิ่นรอบสถำนประกอบกำรในดำ้นกำรพัฒนำกำรศึกษำ 
วฒันธรรม สงัคม และมีส่วนในกำรปรบัปรุงคณุภำพชีวิตของ
ชุมชนให้ดีขึน้ พรอ้มทั้งส่งเสริมและสนับสนุนใหพ้นักงำนมี
ส่วนร่วมท ำงำนอำสำสมัคร และกิจกรรมสำธำรณประโยชน์
รว่มกบัชมุชน 

ทั้งนี ้บริษัทได้ตระหนักเสมอถึงกำรเป็นส่วนหน่ึง
ในชุมชนและสงัคมไทย จึงไดเ้ล็งเห็นควำมส ำคญัในกำรร่วม
พฒันำชุมชนและสงัคมท่ีอยู่โดยรอบไปยงัชมุชนใกลเ้คียงกับ
ท่ีตั้งโรงงำนไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตยด์ว้ยดีเสมอมำ ไม่ว่ำ
จะเป็นกำรเลือกลงทุนในโครงกำรท่ีก่อให้เกิดประโยชน์ต่อ
ส่วนรวม กำรเขำ้ไปมีส่วนรว่มสนับสนุนทรพัยำกรบุคคล กำร
สนบัสนุนดำ้นวสัดุอปุกรณต์่ำงๆ กำรเขำ้ไปเป็นจิตอำสำ เป็น
ตน้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมกรรมความรับผิดชอบในปี 2563 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 

 
 

บริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น จ ำกัด 
(มหำชน) และ บริษัท ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี 6 
จ ำกัด ร่วมออกบูทจัดกิจกรรมในงำนวันเด็ก เมื่อ
วนัท่ี 11 มกรำคม พ.ศ. 2563 ณ อบต.หนองหลุม 
อ.วชิรบำรมี จ.พิจิตร 
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  บริษัท  ซุปเปอร์ เอิ ร ์ธ เอนเนอร์ยี  6 จ ำกัด , 
บริษัท เอวำ แกรนด์ เอ็นเนอรย์ี่  จ ำกัด และ 
บริษัท  ศแบงยั่ งยืน  พิจิตร จ ำกัด   ร่วมจัด
กิจกรรมภำยใตโ้ครงกำรโรงไฟฟ้ำห่วงใยใส่ใจ
ชุมชน ร่วมปันน ำ้ใจสูภ้ยัโควิด-19 มอบหนำ้กำ
ผำ้อนำมยัใหแ้ก่เด็ก 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Super Scholarships for Super Srudents:มอบ
ทุ น นั ก เ รี ย น  11 โ ร ง เ รี ย น  จ ำ น ว น  135 
ทุนกำรศึกษำและมอบสมุดจ ำนวน 5,000 เล่ม 
กระ เป่ ำจ ำนวน  500 ใบรวม เป็ น เงินทั้ งสิ ้น 
210,000,000,000 VND  
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บริษัท ซุปเปอร์เอิร ์ธ เอนเนอร์ยี 6 จ ำกัด และ
ตวัแทนจำก บริษัท เอวำแกรนด ์เอ็นเนอรย์ี่ จ ำกัด , 
บริษัท ศแบงยั่งยืน พิจิตร จ ำกัด รวมพลงัน ำสิ่งของ
ถุงยงัชีพแจกจ่ำยชำวบำ้นทกุหลงัคำเรือนท่ีอยู่รอบ
นิคมฯ สู้ภัยวิกฤตเศรษฐกิจโควิด 19 เป็นนิมิต
หมำยท่ีดีของภำคอุตสำหกรรมและภำคประชำชน
ท่ีอยู่รว่มกนัโดยปรำศจำกปัญหำควำมขดัแยง้ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

โรงไฟฟ้ำขยะ (RDF) บริษัท หนองคำยน่ำอยู่ จ ำกัด 
มอบของเพื่อช่วยบรรเทำควำมเดือดร้อนให้กับ
ประชำชนในช่วงไดร้บัผลกระทบจำกสถำนกำรณ์
แพร่ระบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโควิด-19  โดย มอบ
ถงุยงัชีพใหแ้ก่ ผูพ้ิกำรและผูป่้วยติด 300 ชุด ใหก้ับ
ประชำชนในช่วงไดร้บัผลกระทบจำกสถำนกำรณ์
แพรร่ะบำดของโรคติดเชือ้ไวรสัโควิด-19  
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กศน. อ ำเภอโขงเจียม เข้ำเยี่ ยมชมโรงไฟฟ้ำ 
โครงกำร PTDrive จ.อบุลฯ เพื่อสรำ้งควำมรูค้วำม
เข้ำใจเก่ียวกับพลังงำนไฟฟ้ำ และกำรอนุรักษ์
พลงังำนไฟฟ้ำใหแ้ก่ประชำชนในพืน้ท่ี และใหก้ำร
ด ำเนินกำรโครงกำรดังกล่ำวเกิดประโยชน์สูงสุด
แก่ ผูเ้ขำ้รว่มโครงกำรในกำรใชพ้ลงังำน   

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 
 

 
 
 

บ ริษั ท  ซุ ป เป อ ร์ โซ ล่ ำ ร์  เอ น เน อ ร์ยี  จ ำ กั ด 
ตอ้นรบัคณะครูอำจำรยแ์ละนักเรียน จำกโรงเรียน
บำ้นหนองบวักับโรงเรียนบ่อหลวง จ ำนวน 200 คน 
ทัศนศึกษำท่ีโรงไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตย ์บริษัท 
PTI ต.หนัทรำย จ.สระแกว้  
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บริษัท  มี เดียมำร์ค  จ ำกัด  (โครงกำรวังหลุม ) 
สนับสนุนกำรขุดลอกล ำเหมือง บริ เวณ รอบ
โครงกำรโซล่ำร ์เพื่อลดควำมเดือนรอ้นชำวบ้ำน
จำกน ้ำ ท่ วมขังในช่ วงฤดูฝน  เป็นจ ำนวน เงิน  
44,000 บำท เพื่อสำธำรณประโยชนแ์ก่ชุมชุนและ
สรำ้งควำมสมัพนัธท่ี์ดีกบัชมุชนรอบโรงไฟฟ้ำ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 

 
 
 

บ ริ ษั ท ซุ ป เป อ ร์ โ ซ ล่ ำ ร์ เอ น เน อ ร์ยี จ ำ กั ด 
ได้มอบ โครงกำรแผงโซล่ำ เพ่ือ ท ำน ้ำประปำ
หมู่ บ้ ำน ให้กับชุมชน  บ้ ำนหนองบั วหมู่ ท่ี  4 
ต ำบลหันทรำย อ ำเภออรัญประเทศ จังหวัด
สระแกว้ 
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บริษัทและบริษัทย่อยมีแนวนโยบายเรื�องความ

โปร่งใสในการด �าเนินงานและการต่อตา้นการทุจริตทั�งภายใน

และภายนอกองคก์ร�โดยจะด�าเนินธุรกิจที�ไม่เข้าไปมีส่วนร่วม�

เกี�ยวข้องกับการคอรร์ับชั�น�ไม่ว่าด ้วยการเรียก�รบั�และจ่าย

สินบน�นอกจากนั�นแลว้ภายในองคก์ร�ไดจ้ัดใหม้ีกระบวนการ

ตรวจสอบและระบบควบคุมภายในที� โปร่งใส�ก�าหนด

โครงสรา้งองค์กรตามหลักการก�ากับดูแลกิจการที�ดี�มีการ

สื�อสารใหเ้กิดความเขา้ใจ�น�าไปสู่การยอมรบั�และน�าไปใช้

เป็นแนวปฏิบัติ�ปลูกจิตส�านึกที�ดีให้พนักงานและบริหาร

บคุลากรอย่างโปร่งใส สรา้งค่านิยมและวัฒนธรรมใหทุ้กคน

ไม่เขา้ไปมีส่วนเกี�ยวข้องกับการทุจริตคอรร์ับชั�น�ทั�งนี ��บริษัท

มีแนวทางในการด�าเนินการหลกั��ดงันี �

1. จัดให้มีการประเมินความเสี�ยงด้านการทุจริตของแต่

ละส่วนงาน และของธุรกิจโดยรวม

2. ก�าหนดแนวปฏิบัติงานเพื�อก่อใหเ้กิดความโปรง่ใส�

ทั�งนี �เพื�อควบคุมป้องกันความเสี�ยงจากการคอรร์ับชั�น

3. สื�อสารแนวนโยบายและแนวทางปฏิบัติจากระดับ

หวัหนา้งานจนถึงระดบัปฏิบตัิการเพื�อสรา้งจิตส�านึกที�ดี

4. ตดิตามและประเมิน�ลการปฏิบัติเพื�อทบทวนความ

เหมาะสมทุกปี�ทั�งนี �เพื�อน�ามาปรับปรุงให้เกิดความสมบูรณ์

และมีประสิทธิภาพมากยิ�งขึ �น

ที��่านมา�กิจกรรมหนึ�งที�บริษัทได้ให้ความส�าคัญ

และแสดงเจตนารมณใ์นการเข้าร่วม คือ โครงการแนวร่วม

ปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการทุจริต (CAC)

�ึ�งที��่านมาบริษทัได้เข้าไปประกา�เจตนารมณ์การมีส่วน

ร่วมในการแก้ไขปัญหาการทุจริตคอร์รปัชันในทุกรูปแบบ

ตั�งแต่�วนัที���� มีนาคม ���� เป็นตน้มา

นอกจากนี ��พนักงานทุกคนของบริษัทและบริษัท

ย่อย ยังมีส่วนร่วมในการสอดส่องดูแลการปฏิบัติต าม

หลกัการก�ากับดูแลกิจการที�ดีและจรรยาบรรณในการด�าเนิน

ธุรกิจ ด้วยการสามารถร้องเรียนเมื�อพบพ�ติกรรมที� ไม่

เหมาะสมห รือขัด ต่อจรรยาบรรณ ธุรกิจ �ห รือเ มื� อพ บ

พ�ติกรรมใด�ที�มีความสุม่เสี�ยงจะกอ่ให้เกิดการทุจริต�คอร์

รบัชั�น�โดยพนักงานสามารถรอ้งเรียนต่อต่อเลขานกุารบริษัท��

�่ายบริหารทรพัยากรบุคคล�หรือ�ูบ้ังคับบัญชาโดยตรง�ทั�งนี �

จะมีการพิจารณาทุกเรื�องอย่างโปร่งใสและยุติธรรม�

ทั�งนี��คณะกรรมการของบริษัทจะมีรับ�ิดชอบในการ

ดแูลให้บริษัทและบริษัทย่อยรวมถึงพนักงานของบริษัทและ

บริษัทย่อย ใหป้ฏิบตัิงานดว้ยความโปร่งใสและเป็นไปตาม

กฏหมายที�เกี�ยวข้อง�รวมทั�งกฏหมายที�เกี�ยวกับการมีส่วน

เกี�ยวขอ้งกับคอรร์บัชั�นด้วย



2020
ANNUAL REPORT

ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ป�  2 5 6 3 121

 

 

11. การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความ
เสี่ยง 
 บริษัทใหค้วำมส ำคญัต่อกำรควบคุมภำยในโดยได้
จัดตั้งหน่วยงำนตรวจสอบภำยในเพื่ อตรวจสอบและ
ประเมินผล ทัง้นีห้น่วยงำนตรวจสอบภำยในจะเขำ้ตรวจสอบ
ใน 5 ส่วนหลกั ไดแ้ก่  

(1) ก ำ ร ค ว บ คุ ม ภ ำ ย ใ น อ ง ค์ ก ร  (Control 
Environment)  

(2) กำรประเมินควำมเสี่ยง (Risk Assessment)  

(3) ก ำ ร ค ว บ คุ ม ก ำ ร ป ฏิ บั ติ ง ำ น  (Control 
Activities)  

(4) ระบบสำรสนเทศและกำรสื่ อสำรข้อมูล 
(Information & Communication) 

(5) ระบบกำรติดตำม (Monitoring Activities)  

11.1 สรุปความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับ
ระบบการควบคุมภายในของบริษัท 

คณะกรรมกำรบริษัทได้ก ำหนดให้หน่วยงำน
ตรวจสอบภำยในเป็นหน่วยงำนท่ีมีควำมเป็นอิสระ และ
รำยงำนผลกำรตรวจสอบโดยตรงต่อคณะกรรมกำร
ตรวจสอบ เพื่อให้เกิดกำรปรับปรุงแก้ไขท่ีมีประสิทธิภำพ 
ตลอดจนตรวจติดตำมประเมินผลกำรแก้ไขระบบตำม
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมกำรตรวจสอบ ทั้งนี ้ ในกำร
ประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครั้งท่ี 3/2563 เมื่อวันท่ี 27 
กุมภำพันธ์ 2563 ซึ่งมีกรรมกำรตรวจสอบทุกท่ำนเข้ำร่วม
ประชุมด้วย คณะกรรมกำรบริษัทได้ประเมินระบบกำร
ค วบ คุ ม ภ ำย ใน จ ำก รำย งำน ผ ล ก ำ รป ระ เมิ น ข อ ง
คณะกรรมกำรตรวจสอบแล้วสรุปได้ว่ำ จำกกำรประเมิน
ระบบควบคุมภำยในของบริษัทในดำ้นต่ำงๆ 5 องคป์ระกอบ
ตำมท่ีกล่ำวขำ้งต้น คณะกรรมกำรบริษัทเห็นว่ำ ระบบกำร
ควบคุมภำยในของบริษัทมีควำมเพียงพอและเหมำะสม โดย
บริษัทไดจ้ัดใหม้ีบุคลำกรอย่ำงเพียงพอท่ีจะด ำเนินกำรตำม
ระบบไดอ้ย่ำงมีประสิทธิภำพ รวมทัง้มีระบบควบคุมภำยใน
ในเรื่องกำรติดตำมควบคุมดูแลกำรด ำเนินงำนของบริษัท
ย่อยใหส้ำมำรถป้องกันทรพัย์สินของบริษัทและบริษัทย่อย

จำกกำรท่ีกรรมกำรหรือผูบ้ริหำรน ำไปใชโ้ดยมิชอบหรือโดย
ไม่มีอ ำนำจ รวมถึงกำรท ำธุรกรรมกับบุคคลท่ีอำจมีควำม
ขัดแยง้และบุคคลท่ีเก่ียวโยงกัน อย่ำงเพียงพอแลว้ ส  ำหรบั
กำรควบคุมภำยในในหวัขอ้อื่น คณะกรรมกำรเห็นว่ำบริษัทมี
กำรควบคมุภำยในท่ีเพียงพอแลว้เช่นกนั 

 

11.2 หัวหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้างาน
ก ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท 

11.2.1.หวัหนำ้งำนตรวจสอบภำยในของบริษัท 

บริษัทได้แต่งตั้งให้บริษัท ไอเอ ซิกเนเจอร ์จ ำกัด 
ใหป้ฏิบัติหนำ้ท่ีเป็นผูต้รวจสอบภำยในของบริษัทตัง้แต่วนัท่ี 
4 พฤศจิกำยน 2559 เป็นตน้ไป โดยบริษัทไดพ้ิจำรณำแล้ว
พบว่ำ บริษัท ไอเอ ซิกเนเจอร ์จ ำกัด มีคุณสมบัติและควำม
เหมำะสมเพียงพอกับกำรปฏิบัติหนำ้ท่ี และมีประสบกำรณ์
ในกำรตรวจสอบภำยในพอสมควร อย่ำงไรก็ตำม บริษัทยัง
ได้พิ จำรณ ำมอบหมำยให้คุณ รุ่งนภำ จันทร์เด่นดวง 
ด ำเนินกำรติดตำมและแกไ้ขตำมค ำแนะน ำของทำงบริษัท ไอ
เอ ซิกเนเจอร ์จ ำกัด โดยทำงบริษัท ไอเอ ซิกเนเจอร ์จ ำกัด 
จะไดร้ำยงำนผลสรุปกำรด ำเนินงำนกำรตรวจสอบภำยในต่อ
คณะกรรมกำรตรวจสอบโดยตรง ทั้งนี ้ กำรพิจำรณำและ
อนุมัติ แต่งตั้ง ถอดถอน โยกย้ำยผู้ด  ำรงต ำแหน่งหัวหน้ำ
หน่วยงำนตรวจสอบภำยในของบริษัทจะตอ้งผ่ำนกำรอนุมัติ
จำกคณะกรรมกำรตรวจสอบ  

11.2.2 หัวหน้ำงำนก ำกับดูแลกำรปฏิบัติงำนของ
บริษัท (Compliance) 

บริษัทมอบหมำยให้ บริษัท ส ำนักงำนท่ีปรึกษำ
กฎหมำย มีชัยไทยแลนด ์จ ำกัด โดยมีนำยจอมทรพัย ์โลจำ
ยะ ด ำรงต ำแหน่งเป็นหัวหนำ้งำนก ำกับดูแลกำรปฏิบตัิตำม
กฎเกณฑ์ของหน่วยงำนทำงกำรท่ีก ำกับดูแลกำรประกอบ
ธุรกิจของบริษัท โดยคุณสมบัติของผูด้  ำรงต ำแหน่งหัวหน้ำ
งำนก ำกับดูแลกำรปฏิบัติงำนของบริษัท ปรำกฎในเอกสำร
แนบ 3 
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รายงานการก ากับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

คณะกรรมกำรตรวจสอบ ซึ่งไดร้บักำรแต่งตัง้จำกคณะกรรมกำรบริษัท ประกอบดว้ยกรรมกำรบริษัทจ ำนวน 3 ท่ำน ท่ีเป็น
ผู้ทรงคุณวุฒิจำกหลำยด้ำน โดยทุกท่ำนเป็นกรรมกำรอิสระ ทั้งนีใ้นระหว่ำงปี 2563 คณะกรรมกำรตรวจสอบได้มีกำรประชุม
คณะกรรมกำรตรวจสอบรวมทัง้สิน้จ ำนวน 4 ครัง้ โดยคณะกรรมกำรทุกท่ำน เขำ้รว่มประชุมดว้ยทุกครัง้ โดยเป็นกำรประชุมรว่มกับ
ฝ่ำยจัดกำรและเจำ้หนำ้ท่ีตรวจสอบเพื่อพิจำรณำเรื่องต่ำงๆ เช่น แผนกำรตรวจสอบ ประเด็นส ำคญัท่ีพบจำกกำรตรวจสอบ และผล
กำรตรวจสอบ เป็นตน้ เพื่อทบทวนควำมเพียงพอเหมำะสมของระบบควบคุมและกำรบริหำรควำมเสี่ยง ตลอดจนปฏิบตัิภำรกิจอื่นๆ 
ตำมขอบเขตหนำ้ท่ีท่ีคณะกรรมกำรบริษัทมอบหมำย  

ส ำหรบักำรประชุมคณะกรรมกำรตรวจสอบเพื่อพิจำรณำผลกำรตรวจสอบและสอบทำนงบกำรเงิน ทัง้งบกำรเงินประจ ำ
ไตรมำส และประจ ำปี คณะกรรมกำรตรวจสอบไดเ้ชิญผูต้รวจสอบภำยในรว่มประชุมดว้ยทุกครัง้ ทัง้นี ้คณะกรรมกำรตรวจสอบได้
รำยงำนผลกำรประชุมทกุครัง้ต่อคณะกรรมกำรบริษัท ทัง้นี ้ในปี 2563 ท่ีผ่ำนมำ คณะกรรมกำรตรวจสอบ ไดพ้ิจำรณำในเรื่องต่ำงๆ 
ดว้ยควำมเป็นอิสระ สรุปไดด้งันี ้

 
1. พิจำรณำสอบทำนงบกำรเงินของบริษัทโดยร่วมหำรือกับฝ่ำยจัดกำรและผูส้อบบญัชีของบริษัทเห็นว่ำงบกำรเงินของบริษัทได้

จดัท ำตำมมำตรฐำนกำรบญัชีท่ีรบัรองทั่วไปและขอ้ก ำหนดของทำงกำร โดยผูส้อบบญัชีไม่ไดแ้สดงควำมเห็นว่ำ งบกำรเงินของ
บริษัทมีขอ้บกพรอ่งที่เป็นสำระส ำคญั 

2. พิจำรณำสอบทำนใหบ้ริษัทมีระบบกำรควบคมุภำยใน (Internal Control) และกำรตรวจสอบภำยใน (Internal Audit) เพื่อใหม้ี
กำรด ำเนินกำรอย่ำงเหมำะสมและมีประสิทธิผล 

3. พิจำรณำสอบทำนกำรปฏิบัติงำนของบริษัทให้เป็นไปตำมกฎหมำยว่ำดว้ยหลักทรพัยแ์ละตลำดหลักทรพัย ์ขอ้ก ำหนดของ
ตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย รวมถึงกฏหมำยและกฏระเบียบท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษัท 

4. พิจำรณำสอบทำนกำรเปิดเผยข้อมูลของบริษัทในกรณีท่ีเกิดรำยกำรท่ีเก่ี ยวโยงกันหรือรำยกำรท่ีอำจมีควำมขัดแย้งทำง
ผลประโยชน ์(Conflict of Interest) เพื่อใหม้ีควำมถกูตอ้งและครบถว้น 

5. พิจำรณำนโยบำยกำรก ำกับดแูลกิจกำรเพื่อใหเ้กิดกำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดีตำมหลกักำรของตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
6. พิจำรณำคดัเลือกผูส้อบบญัชีและค่ำตอบแทนผูส้อบบญัชี เพื่อน ำเสนอขอแต่งตัง้จำกคณะกรรมกำรและผูถื้อหุน้ของบริษัท 

 
อน่ึง คณะกรรมกำรตรวจสอบ ไดป้ฏิบตัิหนำ้ท่ีดว้ยควำมรอบคอบ อย่ำงเป็นอิสระและแสดงควำมเห็นอย่ำงตรงไปตรงมำ 

เพื่อประโยชนส์งูสดุขององคก์ร โดยไม่มีขอ้จ ำกดัในกำรไดร้บัขอ้มลู ทรพัยำกร และควำมรว่มมือจำกบริษัท 
 
 

............................................... 
(นำยก ำธร อดุมฤทธิรุจ) 

ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
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12. รายการระหว่างกัน
12.1 รายการระหว่างกันเปรียบเทยีบในปี  2563, 2562 และ 2561 
 

ชื่อ ความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (พันบาท) 

ความจ าเป็นและสมเหตุสมผล 
ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561 

บจก. ซุปเปอร์
เอนเนอรย์ี่ กรุ๊ป 

บริษัทย่อย เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้ 6,038,490.16  6,353,260.86  11,473,277.61  เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อย
เพื่อใชใ้นกำรด ำเนินกิจกำรและ
กำรลงทนุในโครงกำรผลิตและ
จ ำหน่ำยไฟฟ้ำโดยไม่มีกำรท ำ
สญัญำเงินกูย้ืมมีกำรคิดดอกเบีย้
ระหว่ำงกนัและไม่มีหลกัประกนั 
ซึ่งรำยกำรดงักล่ำว
คณะกรรมกำรตรวจสอบได้
พิจำรณำแลว้เห็นว่ำมีควำมสม
เหตผุลแลว้ 

(บริษัทลงทนุใน เพิ่มขึน้ระหว่ำงปี 3,027,800.00  4,866,707.50  4,113,083.25  

 หุน้รอ้ยละ 100) ลดลงระหว่ำงปี (3,332,108.16) (5,181,478.20) (9,233,100.00) 

  ยอดคงเหลือสิน้ปี 5,734,182.00  6,038,490.16  6,353,260.86  

          

บจก. เอ็นเนอรจ์ี 
เซิฟ 

บริษัทย่อย เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้ - 6,561.33  - เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อย
เพื่อใชใ้นกำรด ำเนินกิจกำรและ
กำรลงทนุในโครงกำรผลิตและ
จ ำหน่ำยไฟฟ้ำโดยไม่มีกำรท ำ
สญัญำเงินกูย้ืมมีกำรคิดดอกเบีย้
ระหว่ำงกนัและไม่มีหลกัประกนั 
ซึ่งรำยกำรดงักล่ำว
คณะกรรมกำรตรวจสอบได้
พิจำรณำแลว้เห็นว่ำมีควำมสม
เหตผุลแลว้ 

เพิ่มขึน้ระหว่ำงปี - - 6,561.33  

ลดลงระหว่ำงปี - (6,561.33) - 

ยอดคงเหลือสิน้ปี - - 6,561.33  

        

บจก.ซุปเปอร ์โซ
ล่ำร ์เอ็นเนอรย์ ี

บริษัทย่อย เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้ 491,800.00  - - เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อย
เพื่อใชใ้นกำรด ำเนินกิจกำรและ
กำรลงทนุในโครงกำรผลิตและ
จ ำหน่ำยไฟฟ้ำโดยไม่มีกำรท ำ
สญัญำเงินกูย้ืมมีกำรคิดดอกเบีย้
ระหว่ำงกนัและไม่มีหลกัประกนั 
ซึ่งรำยกำรดงักล่ำว
คณะกรรมกำรตรวจสอบได้
พิจำรณำแลว้เห็นว่ำมีควำมสม
เหตผุลแลว้ 

(บริษัทลงทนุใน เพิ่มขึน้ระหว่ำงปี - 491,800.00  - 

 หุน้รอ้ยละ 100) ลดลงระหว่ำงปี (491,800.00) - - 

  ยอดคงเหลือสิน้ปี - 491,800.00  - 

          

บจก. ซุปเปอร ์
วอเตอร ์ 

บริษัทย่อย เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้ 785,100.03  - - เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อย
เพื่อใชใ้นกำรด ำเนินกิจกำรและ
กำรลงทนุในโครงกำรผลิตและ
จ ำหน่ำยน ำ้โดยไม่มีกำรท ำ
สญัญำเงินกูย้ืมมีกำรคิดดอกเบีย้
ระหว่ำงกนัและไม่มีหลกัประกนั 
ซึ่งรำยกำรดงักล่ำว
คณะกรรมกำรตรวจสอบได้
พิจำรณำแลว้เห็นว่ำมีควำมสม
เหตผุลแลว้ 

(บริษัทลงทนุใน เพิ่มขึน้ระหว่ำงปี 501,095.00  859,350.03  - 

 หุน้รอ้ยละ 100) 
  

ลดลงระหว่ำงปี 
ยอดคงเหลือสิน้ปี 

(534,920.00) 
751,275.03 

(74,250.00) 
785,100.03 

- 

- 
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ความจ าเป็นและสมเหตุสมผล 
ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561 

บจก.ซุปเปอร ์สปีด บริษัทย่อย เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้ 117,280.00  - - เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อย
เพื่อใชใ้นกำรด ำเนินกิจกำรและ
กำรลงทนุในโครงกำรผลิตและ
จ ำหน่ำยน ำ้โดยไม่มีกำรท ำ
สญัญำเงินกูย้ืมมีกำรคิดดอกเบีย้
ระหว่ำงกนัและไม่มีหลกัประกนั 
ซึ่งรำยกำรดงักล่ำว
คณะกรรมกำรตรวจสอบได้
พิจำรณำแลว้เห็นว่ำมีควำมสม
เหตผุลแลว้ 

คอนสรตัชั่น  (บริษัทลงทนุใน เพิ่มขึน้ระหว่ำงปี - 117,280.00  - 

   หุน้รอ้ยละ 100) ลดลงระหว่ำงปี (4,740.00) - - 

    ยอดคงเหลือสิน้ปี 112,540.00  117,280.00  - 

บจก.กิจกำรรว่มคำ้ บริษัทย่อย เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้ 248,265.00  - - เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อย
เพื่อใชใ้นกำรด ำเนินกิจกำรและ
กำรลงทนุในโครงกำรผลิตและ
จ ำหน่ำยน ำ้โดยไม่มีกำรท ำ
สญัญำเงินกูย้ืมมีกำรคิดดอกเบีย้
ระหว่ำงกนัและไม่มีหลกัประกนั 
ซึ่งรำยกำรดงักล่ำว
คณะกรรมกำรตรวจสอบได้
พิจำรณำแลว้เห็นว่ำมีควำมสม
เหตผุลแลว้ 

ไทยพำนิชนำวำ (บริษัทลงทนุใน เพิ่มขึน้ระหว่ำงปี 800.00  248,265.00  - 

 ก่อสรำ้งและ  หุน้รอ้ยละ 100) ลดลงระหว่ำงปี (9,900.00) - - 
 แหล่งน ำ้ไทย   ยอดคงเหลือสิน้ปี 239,165.00  248,265.00  - 

Super Energy 
Group  (Hong 
Kong) Co.Ltd. 

บริษัทย่อย เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้ - - - เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อย
เพื่อใชใ้นกำรด ำเนินกิจกำรและ
กำรลงทนุในโครงกำรผลิตและ
จ ำหน่ำยไฟฟ้ำโดยมีกำรท ำ
สญัญำเงินกูย้ืมมีกำรคิดดอกเบีย้
ระหว่ำงกนัและไม่มีหลกัประกนั 
ซึ่งรำยกำรดงักล่ำว
คณะกรรมกำรตรวจสอบได้
พิจำรณำแลว้เห็นว่ำมีควำมสม
เหตผุลแลว้ 

(บริษัทลงทนุใน เพิ่มขึน้ระหว่ำงปี 396,425.30  - - 

หุน้รอ้ยละ 100) ลดลงระหว่ำงปี (25,681.26) - - 

  ยอดคงเหลือสิน้ปี 370,744.04  - - 

          

Nam Viet Phan 
Lam Co., Ltd. 

บริษัทย่อย เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้ - - - เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อย
เพื่อใชใ้นกำรด ำเนินกิจกำรและ
กำรลงทนุในโครงกำรผลิตและ
จ ำหน่ำยไฟฟ้ำโดยมีกำรท ำ
สญัญำเงินกูย้ืมมีกำรคิดดอกเบีย้
ระหว่ำงกนัและไม่มีหลกัประกนั 
ซึ่งรำยกำรดงักล่ำว
คณะกรรมกำรตรวจสอบได้
พิจำรณำแลว้เห็นว่ำมีควำมสม
เหตผุลแลว้ 

(บริษัทลงทนุใน เพิ่มขึน้ระหว่ำงปี 1,868,950.09  - - 

หุน้รอ้ยละ 100) ลดลงระหว่ำงปี (1,000,162.85) - - 

  ยอดคงเหลือสิน้ปี 868,787.24  - - 

Everich Binh 
Thuan Energy 
Co., Ltd. 

บริษัทย่อย เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้ - - - เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อย
เพื่อใชใ้นกำรด ำเนินกิจกำรและ
กำรลงทนุในโครงกำรผลิตและ
จ ำหน่ำยไฟฟ้ำโดยมีกำรท ำ 

(บริษัทลงทนุใน 
หุน้รอ้ยละ 100) 

เพิ่มขึน้ระหว่ำงปี 2,638,777.66  - - 

ลดลงระหว่ำงปี (1,425,323.67) - - 
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  ยอดคงเหลือสิน้ปี 1,213,453.99  - - สญัญำเงินกูย้ืมมีกำรคิดดอกเบีย้

ระหว่ำงกนัและไม่มีหลกัประกนั 
ซึ่งรำยกำรดงักล่ำว
คณะกรรมกำรตรวจสอบได้
พิจำรณำแลว้เห็นว่ำมีควำมสม
เหตผุลแลว้ 

Van Giao Solar 
Power Plant 
JSC 

บริษัทย่อย เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้ - - - เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อย
เพื่อใชใ้นกำรด ำเนินกิจกำรและ
กำรลงทนุในโครงกำรผลิตและ
จ ำหน่ำยไฟฟ้ำโดยมีกำรท ำ
สญัญำเงินกูย้ืมมีกำรคิดดอกเบีย้
ระหว่ำงกนัและไม่มีหลกัประกนั 
ซึ่งรำยกำรดงักล่ำว
คณะกรรมกำรตรวจสอบได้
พิจำรณำแลว้เห็นว่ำมีควำมสม
เหตผุลแลว้ 

(บริษัทลงทนุใน เพิ่มขึน้ระหว่ำงปี 2,643,215.46  - - 

หุน้รอ้ยละ 100) ลดลงระหว่ำงปี (1,416,058.83) - - 

  ยอดคงเหลือสิน้ปี 1,227,156.63  - - 

Van Giao Solar 
Energy Plant 
JSC 

บริษัทย่อย เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้ - - - เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อย
เพื่อใชใ้นกำรด ำเนินกิจกำรและ
กำรลงทนุในโครงกำรผลิตและ
จ ำหน่ำยไฟฟ้ำโดยมีกำรท ำ
สญัญำเงินกูย้ืมมีกำรคิดดอกเบีย้
ระหว่ำงกนัและไม่มีหลกัประกนั 
ซึ่งรำยกำรดงักล่ำว
คณะกรรมกำรตรวจสอบได้
พิจำรณำแลว้เห็นว่ำมีควำมสม
เหตผุลแลว้ 

(บริษัทลงทนุใน เพิ่มขึน้ระหว่ำงปี 2,725,054.63  - - 

หุน้รอ้ยละ 100) ลดลงระหว่ำงปี (1,474,348.65) - - 

  ยอดคงเหลือสิน้ปี 1,250,705.98  - - 

Sinenergy Ninh 
Thuan Power 
Limited Liability 
Company  

บริษัทย่อย เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้ - - - เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อย
เพื่อใชใ้นกำรด ำเนินกิจกำรและ
กำรลงทนุในโครงกำรผลิตและ
จ ำหน่ำยไฟฟ้ำโดยมีกำรท ำ
สญัญำเงินกูย้ืมมีกำรคิดดอกเบีย้
ระหว่ำงกนัและไม่มีหลกัประกนั 
ซึ่งรำยกำรดงักล่ำว
คณะกรรมกำรตรวจสอบได้
พิจำรณำแลว้เห็นว่ำมีควำมสม
เหตผุลแลว้ 

(บริษัทลงทนุใน เพิ่มขึน้ระหว่ำงปี 1,254,740.77  - - 

หุน้รอ้ยละ 100) ลดลงระหว่ำงปี (108,416.96) - - 

 ยอดคงเหลือสิน้ปี 1,146,323.81  - - 

SSE Vietnam 1 
Joint Stock 
Company 

บริษัทย่อย เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้ - - - เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อย
เพื่อใชใ้นกำรด ำเนินกิจกำรและ
กำรลงทนุในโครงกำรผลิตและ
จ ำหน่ำยไฟฟ้ำโดยมีกำรท ำ
สญัญำเงินกูย้ืมมีกำรคิดดอกเบีย้
ระหว่ำงกนัและไม่มีหลกัประกนั 
ซึ่งรำยกำรดงักล่ำว
คณะกรรมกำรตรวจสอบได ้

(บริษัทลงทนุใน 
หุน้รอ้ยละ 100) 

เพิ่มขึน้ระหว่ำงปี 77,721.20  - - 

ลดลงระหว่ำงปี (4,814.87) - - 
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  ยอดคงเหลือสิน้ปี 72,906.32  - - พิจำรณำแลว้เห็นว่ำมีควำมสม

เหตผุลแลว้ 
SSE LN 2 Joint 
Stock Company 

บริษัทย่อย เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้ - - - เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อย
เพื่อใชใ้นกำรด ำเนินกิจกำรและ
กำรลงทนุในโครงกำรผลิตและ
จ ำหน่ำยไฟฟ้ำโดยมีกำรท ำ
สญัญำเงินกูย้ืมมีกำรคิดดอกเบีย้
ระหว่ำงกนัและไม่มีหลกัประกนั 
ซึ่งรำยกำรดงักล่ำว
คณะกรรมกำรตรวจสอบได้
พิจำรณำแลว้เห็นว่ำมีควำมสม
เหตผุลแลว้ 

(บริษัทลงทนุใน เพิ่มขึน้ระหว่ำงปี 58,267.02  - - 

หุน้รอ้ยละ 100) ลดลงระหว่ำงปี (3,609.68) - - 

  ยอดคงเหลือสิน้ปี 54,657.34  - - 

SSE BP 3 Joint 
Stock Company 

บริษัทย่อย เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้ - - - เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อย
เพื่อใชใ้นกำรด ำเนินกิจกำรและ
กำรลงทนุในโครงกำรผลิตและ
จ ำหน่ำยไฟฟ้ำโดยมีกำรท ำ
สญัญำเงินกูย้ืมมีกำรคิดดอกเบีย้
ระหว่ำงกนัและไม่มีหลกัประกนั 
ซึ่งรำยกำรดงักล่ำว
คณะกรรมกำรตรวจสอบได้
พิจำรณำแลว้เห็นว่ำมีควำมสม
เหตผุลแลว้ 

(บริษัทลงทนุใน เพิ่มขึน้ระหว่ำงปี 38,943.29  - - 

หุน้รอ้ยละ 100) ลดลงระหว่ำงปี (2,415.46) - - 

  ยอดคงเหลือสิน้ปี 36,527.83  - - 

          

คณุจอมทรพัย ์ กรรมกำรและผู้
ถือหุน้ของบริษัท 

เงินกูย้ืมระยะสัน้ 9,209.58  25.00  80,325.02  บริษัทไดร้บัเงินจำกกรรมกำรโดย
น ำฝำกบญัชีเงินฝำกธนำคำรของ
บริษัทเพื่อใชเ้ป็นทนุหมนุเวียนใน
บริษัท โดยไม่มีกำรท ำสญัญำเงิน
กูย้ืมไม่มีกำรคิดดอกเบีย้ระหว่ำง
กนัและไม่มีหลกัประกนัซึ่ง
รำยกำรดงักล่ำวคณะกรรมกำร
ตรวจสอบไดพิ้จำรณำแลว้เห็นว่ำ
มีควำมสมเหตผุลแลว้ 

 โลจำยะ เพิ่มขึน้ระหว่ำงปี - 445,153.60  870,253.04  

  ลดลงระหว่ำงปี (9,209.58) (435,969.02) (950,553.06) 

  ยอดคงเหลือสิน้ปี - 9,209.58  25.00  

คณุกิตติศกัดิ์   กรรมกำรและผู้
ถือหุน้ของบริษัท
ย่อย 

เงินกูย้ืมระยะสัน้ 1,048.75  1,048.75  2,122.95  บริษัทไดร้บัเงินจำกกรรมกำรโดย
น ำฝำกบญัชีเงินฝำกธนำคำรของ
บริษัทเพื่อใชเ้ป็นทนุหมนุเวียนใน
บริษัท โดยไม่มีกำรท ำสญัญำเงิน
กูย้ืมไม่มีกำรคิดดอกเบีย้ระหว่ำง
กนัและไม่มีหลกัประกนัซึ่ง
รำยกำรดงักล่ำวคณะกรรมกำร
ตรวจสอบไดพิ้จำรณำแลว้เห็นว่ำ
มีควำมสมเหตผุลแลว้ 
 
  

ลภสันิธิโรจน ์ เพิ่มขึน้ระหว่ำงปี  -  - 164.64  

  ลดลงระหว่ำงปี                       -                       - (1,238.84) 

  ยอดคงเหลือสิน้ปี 1,048.75  1,048.75  1,048.75  
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ชื่อ ความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (พันบาท) 

ความจ าเป็นและสมเหตุสมผล 
ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561 

คณุชชันนัท ์ กรรมกำรและผู้
ถือหุน้ของบริษัท
ย่อย 

เงินกูย้ืมระยะสัน้ 1,536.52  1,536.52  - บริษัทไดร้บัเงินจำกกรรมกำรโดย
น ำฝำกบญัชีเงินฝำกธนำคำรของ
บริษัทเพื่อใชเ้ป็นทนุหมนุเวียนใน
บริษัท โดยไม่มีกำรท ำสญัญำเงิน
กูย้ืมไม่มีกำรคิดดอกเบีย้ระหว่ำง
กนัและไม่มีหลกัประกนัซึ่ง
รำยกำรดงักล่ำวคณะกรรมกำร
ตรวจสอบไดพิ้จำรณำแลว้เห็นว่ำ
มีควำมสมเหตผุลแลว้ 

บญุธนำพิบลูย ์ เพิ่มขึน้ระหว่ำงปี              -              - - 

  ลดลงระหว่ำงปี               -               - - 

  ยอดคงเหลือสิน้ปี 1,536.52  1,536.52  1,536.52  

          

คณุชพัมนต ์ 
จนัทรพงศพ์นัธุ ์

กรรมกำรและผู้
ถือหุน้ของบริษัท
ย่อย 

เงินกูย้ืมระยะสัน้ 2.80  2.96  2.92  บริษัทไดร้บัเงินจำกกรรมกำรโดย
น ำฝำกบญัชีเงินฝำกธนำคำรของ
บริษัทเพื่อใชเ้ป็นทนุหมนุเวียนใน
บริษัท โดยไม่มีกำรท ำสญัญำเงิน
กูย้ืมไม่มีกำรคิดดอกเบีย้ระหว่ำง
กนัและไม่มีหลกัประกนัซึ่ง
รำยกำรดงักล่ำวคณะกรรมกำร
ตรวจสอบไดพิ้จำรณำแลว้เห็นว่ำ
มีควำมสมเหตผุลแลว้ 

เพิ่มขึน้ระหว่ำงปี 0.14  - 0.04  

ลดลงระหว่ำงปี - (0.16)   

ยอดคงเหลือสิน้ปี 2.94  2.80  2.96  

        

คณุธนชชั  กรรมกำรและผู้
ถือหุน้ของบริษัท
ย่อย 

เงินกูย้ืมระยะสัน้ 989.57  989.57  989.57  บริษัทไดร้บัเงินจำกกรรมกำรโดย
น ำฝำกบญัชีเงินฝำกธนำคำรของ
บริษัทเพื่อใชเ้ป็นทนุหมนุเวียนใน
บริษัท โดยไม่มีกำรท ำสญัญำเงิน
กูย้ืมไม่มีกำรคิดดอกเบีย้ระหว่ำง
กนัและไม่มีหลกัประกนัซึ่ง
รำยกำรดงักล่ำวคณะกรรมกำร
ตรวจสอบไดพิ้จำรณำแลว้เห็นว่ำ
มีควำมสมเหตผุลแลว้ 

โพชนำ   เพิ่มขึน้ระหว่ำงปี - - 11.00  

  ลดลงระหว่ำงปี -     -     (11.00) 

  ยอดคงเหลือสิน้ปี 989.57  989.57  989.57  

          

คณุบวร   กรรมกำรและผู ้ เงินกูย้ืมระยะสัน้ 151.45  - 151.45  บริษัทไดร้บัเงินจำกกรรมกำรโดย
น ำฝำกบญัชีเงินฝำกธนำคำรของ
บริษัทเพื่อใชเ้ป็นทนุหมนุเวียนใน
บริษัท โดยไม่มีกำรท ำสญัญำเงิน
กูย้ืมไม่มีกำรคิดดอกเบีย้ระหว่ำง
กนัและไม่มีหลกัประกนัซึ่ง
รำยกำรดงักล่ำวคณะกรรมกำร
ตรวจสอบไดพิ้จำรณำแลว้เห็นว่ำ
มีควำมสมเหตผุลแลว้ 

รุง่เรืองเนำวรตัน ์ ถือหุน้ของบริษัท เพิ่มขึน้ระหว่ำงปี 29,863.00  151.45    

  ย่อย ลดลงระหว่ำงปี (29.00) - (151.45) 

  
 

ยอดคงเหลือสิน้ปี 29,985.45  151.45    

บจก. บำงนำ  บริษัทที่เกี่ยวขอ้ง
กนั (กรรมกำร
รว่มกนักบับริษัท
ย่อยตัง้แต่วนัที่ 
26 พฤศจิกำยน 
2557)  

เจำ้หนีอ้ื่น 199.44  1,871.84  2,810.01  เป็นสญัญำเช่ำพืน้ที่และบริกำร 
อำย ุ3 ปี เริ่มตัง้แต่ปี 2560 – 
2563 อตัรำค่ำเช่ำตำมที่ตกลงกนั
ในสญัญำ ซึ่งรำยกำรดงักล่ำว
คณะกรรมกำรตรวจสอบได้
พิจำรณำแลว้เห็นว่ำมีควำมสม
เหตผุลแลว้ 

แอสเซ็ท ค่ำเช่ำส  ำนกังำน 21,058.30  17,470.40  17,035.96  

  เงินประกนัสญัญำ 221.80  221.80  917.02  

  
  

ค่ำไฟฟ้ำ 
  

1,352.01  
  

1,831.04  
  

1,825.06  
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ชื่อ ความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (พันบาท) 

ความจ าเป็นและสมเหตุสมผล 
ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561 

  ค่ำไฟฟ้ำคำ้งจ่ำย 67.79  149.19  154.11  

 
  ค่ำใชจ้่ำยส่วนกลำง 1,423.21  1,423.21  1,431.51  

  ค่ำใชจ้่ำยคำ้งจ่ำย 118.60  126.90  126.90  

  ค่ำบริกำรจอดรถ 244.00  120.00  130.00  

บจก.ซุปเปอร ์      
วอเตอร ์

กรรมกำรรว่มกนั
กบับริษัทย่อย 

ลกูหนีอ้ื่น 158.50  - - เป็นสญัญำเช่ำพืน้ที่ส  ำนกังำน 
จ ำนวน 300 ตรม. อำย ุ1 ปี เริ่ม
ตัง้แต่วนัที่ 1 เมษำยน 2562 ถึง
วนัที่ 31 มีนำคม 2564 อตัรำค่ำ
เช่ำเดือนละ 105,000 บำท ค่ำ
ส่วนกลำงในอตัรำ 35,000 บำท 
ค่ำเช่ำอปุกรณใ์นอตัรำเหมำ 
จ ำนวน 15,000 บำท 

รำยไดค้่ำเช่ำ
ส  ำนกังำน 

1,860.00  915.00  1,815.00  

        

บจก.เอเวอร์
แลนด ์

กรรมกำรรว่มกนั ลกูหนีอ้ื่น 1,453.06  1,540.80  1,219.00  เป็นรำยกำรค่ำบริกำรบ ำรุงรกัษำ
ระบบ IT กับบริษัทที่เกี่ยวขอ้งกนั 
โดยเป็นไปตำมสญัญำบริกำร 
และเป็นรำยกำรจำกกำรขำย 
H/W, S/W ตำมรำคำตลำดทั่วไป 
หรือรำคำที่ตกลงกนัตำมสญัญำ 

กบับริษัทย่อย รำยไดจ้ำกกำรขำย 878.00  1,440.00  756.00  

นำยจอมทรพัย ์ 
โลจำยะ 

กรรมกำรและผู้
ถือหุน้ของบริษัท 

ค่ำเบีย้ประชมุ 336.00  351.00  419.00  ค่ำเบีย้ประชมุกรรมกำรตำมมติที่
ประชมุผูถ้ือหุน้ประจ ำปี 2562 
เมื่อวนัที่ 26 เมษำยน 2562 ซึ่ง
รำยกำรดงักล่ำวคณะกรรมกำร
ตรวจสอบไดพิ้จำรณำแลว้เห็นว่ำ
มีควำมสมเหตผุลแลว้ 

  

  

นำยก ำธร   
อดุมฤทธิรุจ 

กรรมกำรและ
กรรมกำร
ตรวจสอบของ
บริษัท 

ค่ำเบีย้ประชมุ 264.00  275.00  355.00  ค่ำเบีย้ประชมุกรรมกำรตำมมติที่
ประชมุผูถ้ือหุน้ประจ ำปี 2562 
เมื่อวนัที่ 26 เมษำยน 2562 ซึ่ง
รำยกำรดงักล่ำวคณะกรรมกำร
ตรวจสอบไดพิ้จำรณำแลว้เห็นว่ำ
มีควำมสมเหตผุลแลว้ 

  

คณุวนิดำ  มชัฉิ
มำนนท ์
  

กรรมกำรและ
กรรมกำร
ตรวจสอบของ
บริษัท 

ค่ำเบีย้ประชมุ 149.00  160.00  215.00  ค่ำเบีย้ประชมุกรรมกำรตำมมติที่
ประชมุผูถ้ือหุน้ประจ ำปี 2562 
เมื่อวนัที่ 26 เมษำยน 2562 ซึ่ง
รำยกำรดงักล่ำวคณะกรรมกำร
ตรวจสอบไดพิ้จำรณำแลว้เห็นว่ำ
มีควำมสมเหตผุลแลว้ 

 



2020
ANNUAL REPORT

ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ป�  2 5 6 3 129

 

 

ชื่อ ความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (พันบาท) 

ความจ าเป็นและสมเหตุสมผล 
ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561 

คณุวรินทรท์ิพย ์
ชยัสงัฆะ 

กรรมกำรบริษัท
และ บมจ.โอเพ่น
เทคโนโลยี่ 

ค่ำเบีย้ประชมุ 105.00  105.00  150.00  ค่ำเบีย้ประชมุกรรมกำรตำมมติที่
ประชมุผูถ้ือหุน้ประจ ำปี 2562 
เมื่อวนัที่ 26 เมษำยน 2562 ซึ่ง
รำยกำรดงักล่ำวคณะกรรมกำร
ตรวจสอบไดพิ้จำรณำแลว้เห็นว่ำ
มีควำมสมเหตผุลแลว้ 

คณุสรรสิริ ชยั
เจริญพฒัน ์

กรรมกำรบริษัท ค่ำเบีย้ประชมุ 195.00  159.00  147.00  ค่ำเบีย้ประชมุกรรมกำรตำมมติที่
ประชมุผูถ้ือหุน้ประจ ำปี 2562 
เมื่อวนัที่ 26 เมษำยน 2562 ซึ่ง
รำยกำรดงักล่ำวคณะกรรมกำร
ตรวจสอบไดพิ้จำรณำแลว้เห็นว่ำ
มีควำมสมเหตผุลแลว้ 

คณุไตรทิพย ์
ศิวะกฤษณก์ลุ 

กรรมกำรและ
กรรมกำร
ตรวจสอบของ
บริษัท 

ค่ำเบีย้ประชมุ 159.00  51.00  102.00  ค่ำเบีย้ประชมุกรรมกำรตำมมติที่
ประชมุผูถ้ือหุน้ประจ ำปี 2562 
เมื่อวนัที่ 26 เมษำยน 2562 ซึ่ง
รำยกำรดงักล่ำวคณะกรรมกำร
ตรวจสอบไดพิ้จำรณำแลว้เห็นว่ำ
มีควำมสมเหตผุลแลว้ 

คณุปิยะ สอน
ตระกลู 

กรรมกำรบริษัท ค่ำเบีย้ประชมุ 291.00  291.00  244.00  ค่ำเบีย้ประชมุกรรมกำรตำมมติที่
ประชมุผูถ้ือหุน้ประจ ำปี 2562 
เมื่อวนัที่ 26 เมษำยน 2562 ซึ่ง
รำยกำรดงักล่ำวคณะกรรมกำร
ตรวจสอบไดพิ้จำรณำแลว้เห็นว่ำ
มีควำมสมเหตผุลแลว้ 
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12.2 ความจ าเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการ
ระหว่างกัน 
 

คณะกรรมกำรตรวจสอบและบริษัท ได้ร่วมกัน
ดแูลรำยกำรระหว่ำงกนัท่ีเกิดขึน้โดยพิจำรณำถึงควำมจ ำเป็น
ของกำรเขำ้ท ำรำยกำรและควำมสมเหตสุมผลของอตัรำท่ีคิด
ระหว่ำงกันพรอ้มทั้งเปิดเผยชนิดและมูลค่ำของรำยกำร
ระหว่ำงกันของบริษัทกับบุคคลท่ีมีผลประโยชน์ร่วมหรือ
บคุคลที่อำจมีควำมขดัแยง้ภำยใตป้ระกำศและขอ้บงัคบัของ
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำด
หลกัทรพัย ์และประกำศตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

 รำยกำรระหว่ำงกันของบริษัท ในรอบปีบัญชี
สิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวำคม 2563 ไดผ้่ำนกำรพิจำรณำและสอบ
ทำนจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบเมื่อวันท่ี 25 กุมภำพันธ ์
2564 คณะกรรมกำรตรวจสอบได้พิจำรณำแล้วและมี
ควำมเห็นว่ำรำยกำรระหว่ำงกันของบริษัทในรอบปีบัญชี
สิน้สุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2563 เป็นรำยกำรท่ีเป็นไปเพื่อกำร
ด ำเนินธุรกิจตำมปกติของบริษัท และเป็นไปตำมเงื่อนไข
กำรคำ้ทั่วไป และไม่มีกำรถ่ำยเทผลประโยชนร์ะหว่ำงบริษัท
และบคุคลที่อำจมีควำมขดัแยง้ 
 
12.3 มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการท ารายการ
ระหว่างกัน  

  
กำรท ำรำยระหว่ำงกันกับบุคคลท่ีอำจมีควำม

ขดัแยง้กัน ท่ีไม่ใช่เป็นธุรกรรมปกติ ตอ้งไดร้บัควำมเห็นชอบ
ของคณ ะกรรมกำรตรวจสอบ  และได้รับอนุมัติ จำก
คณะกรรมกำรก่อนจึงจะด ำเนินกำรได้  ทั้งนี ้โดยค ำนึงถึง
เหตุ ผล  ควำมจ ำ เป็ น  ควำมสม เหตุสมผล  สำม ำรถ
เปรียบเทียบกับเงื่อนไขของรำยกำรท่ีเกิดขึน้ระหว่ำงบริษัท
กับบุคคลภำยนอกได ้และตอ้งด ำเนินกำรตำมระเบียบหรือ
ประกำศของคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำด
หลกัทรพัย ์และประกำศของตลำดหลกัทรพัยแ์ละกฎหมำยท่ี
เก่ียวขอ้ง 

กำรท ำรำยกำรระหว่ำงกันกับบุคคลท่ีอำจมีควำม
ขดัแยง้ เฉพำะธุรกรรมปกติ เช่น กำรขำยสินคำ้ กำรใหบ้ริกำร 
กำรซือ้สินค้ำ เป็นต้น ให้กรรมกำรผู้จัดกำรอนุมัติได้ เมื่อ

รำยกำรดังกล่ำวมีเงื่อนไขในด้ำนรำคำ กำรช ำระเงินและ
เงื่อนไขอื่น ๆ เป็นไปในท ำนองเดียวกันกับท่ีบริษัทท ำกับ
บคุคลอื่น  

ในกรณีท่ีกรรมกำรผูจ้ัดกำรตกเป็น “บคุคลที่อำจมี
ควำมขัดแย้ง” กรรมกำรผู้จัดกำรไม่มีอ ำนำจอนุมัติ กำร
อนุมัติใหเ้ป็นอ ำนำจของคณะกรรมกำร โดยในกรณีเช่นนั้น 
กรรมกำรผู้จัดกำรจะเข้ำร่วมประชุมหรือลงมติในเรื่องนั้น
ไม่ได้ ทั้งนี ้เว้นแต่เป็นธุรกรรมกำรค้ำปกติ ท่ีเกิดจำกกำร
ด ำเนินธุรกิจปกติ ท่ีไม่ เกิน 2 ล้ำนบำท ต่อรำยกำร เมื่ อ
กรรมกำรผู้จัดกำรได้ขออนุมัติเป็นหลักกำร โดยแจ้งให้
กรรมกำรทรำบถึงเงื่อนไขตำมวรรคหน่ึงแล้ว ให้กรรมกำร
ผูจ้ัดกำรด ำเนินกำรตำมวรรคหน่ึงได้ แต่จะตอ้งแจ้งเรื่องให้
คณะกรรมกำรตรวจสอบทรำบ ในกำรประชมุครัง้ต่อไป 
 
12.4 นโยบายหรือแนวโน้มการท ารายการระหว่างกันใน
อนาคต 

  
ในกรณีท่ีมีรำยกำรระหว่ำงกันกับบุคคลท่ีอำจมี

ควำมขดัแยง้กันในอนำคต เช่นกำรขำยสินคำ้ กำรใหบ้ริกำร 
และกำรซือ้สินค้ำ เป็นต้น บริษัทมีนโยบำยในกำรก ำหนด
เงื่อนไขต่ำง ๆ ตำมลกัษณะกำรด ำเนินกำรคำ้ปกติ โดยรำคำ 
และเงื่อนไขต่ำงๆ ในรำยกำรดงักล่ำว เป็นเงื่อนไขท่ียุติธรรม  
สมเหตุผล  และสำมำรถเปรียบเทียบกับเง่ือนไขของรำยกำร
ท่ีเกิดขึน้ระหว่ำงบริษัทกับบุคคลภำยนอก ทั้งนี ้ รำยกำร
ระหว่ำงกันท่ีจะเกิดขึน้ในอนำคตท่ีไม่ใช่กำรด ำเนินกำรค้ำ
อย่ำงปกติจะต้องผ่ำนกำรพิจำรณำของคณะกรรมกำร
ตรวจสอบ หรือผู้ เชี่ ยวชำญอิสระ โดยคณะกรรมกำร
ตรวจสอบของบริษัทจะเป็นผูพ้ิจำรณำควำมสมเหตุสมผล
ของกำรเขำ้ท ำรำยกำร พิจำรณำว่ำเง่ือนไขกำรก ำหนดรำคำ
และเงื่อนไขกำรท ำรำยกำรว่ำ เป็นไปตำมลกัษณะธุรกิจปกติ 
แ ล ะ พิ จ ำ รณ ำ เป รี ย บ เ ที ย บ ก ำ รก ำ ห น ด ร ำค ำ กั บ
บุคคลภำยนอก  โดยผูท่ี้มีส่วนไดเ้สียจะไม่มีส่วนร่วมในกำร
พิจำรณำอนุมัติกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกันดังกล่ำว  ทัง้นีเ้มื่อ
พิจำรณำเสรจ็สิน้ คณะกรรมกำรตรวจสอบจะอนุมตัิรำยกำร
ระหว่ำงกันดังกล่ำว และน ำเสนอคณะกรรมกำรบริษัทเป็น
ผูอ้นมุตัิอีกครัง้หน่ึง 
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ทัง้นี ้คณะกรรมกำรบริษัทจะปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตำม
กฎหมำยว่ำดว้ยหลักทรพัยแ์ละตลำดหลักทรพัย์ ขอ้บังคับ 
ประกำศ หรือข้อก ำหนดของตลำดหลักทรพัย์แห่งประเทศ
ไทย รวมตลอดถึงกำรปฏิบัติตำมข้อก ำหนดในกำรเปิดเผย
ข้อมูลเก่ียวกับรำยกำรท่ีเก่ียวโยงกัน  และกำรได้มำหรือ
จ ำหน่ำยไปซึ่งสินทรพัย์ท่ีส  ำคัญของบริษัทหรือบริษัทย่อย  
และตำมมำตรฐำนกำรบัญชีท่ีก ำหนดโดยสมำคมนักบัญชี
และผูส้อบบัญชีรบัอนุญำตแห่งประเทศไทย ทั้งนีบ้ริษัทจะ
เปิดเผยรำยกำรระหว่ำงกันไว้ในหมำยเหตุประกอบงบ
กำรเงินท่ีไดร้บักำรตรวจสอบจำกผูส้อบบญัชีของบริษัท 
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ส่วนที ่3  
ฐานะการเงนิและผลการด าเนินงาน 
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13. ข้อมูลทางการเงนิทีส่ าคัญ 
 
13.1 สรุปรายงานการตรวจสอบข้อมูลทางการเงินโดย
ผู้สอบบัญชี ในรอบระยะเวลา 3 ปี ทีผ่่านมา 

 
o สรุปรายงานการตรวจสอบบัญชี  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 
ผูส้อบบญัชี  :  
บริษัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ำกดั 
นำงสำวโสภำพรรณ  ทรพัยทิ์พยรตันำ 
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตเลขทะเบียน 6533 

ควำมเห็นโดยผูส้อบบญัชี :  
งบกำรเงินรวมและเฉพำะกิจกำรขำ้งตน้นีแ้สดงฐำนะ

กำรเงินของบริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชั่น จ ำกัด 
(มหำชน) และบริษัทย่อย ณ วนัท่ี 31ธันวำคม 2563, ผลกำร
ด ำเนินงำน และกระแสเงินสดส ำหรบัปีสิน้สดุวนัเดียวกันโดย
ถูกตอ้งตำมท่ีควรในสำระส ำคัญตำมมำตรฐำนกำรรำยงำน
ทำงกำรเงิน ไม่พบสิ่งท่ีเป็นเหตุใหเ้ชื่อว่ำงบกำรเงินดังกล่ำว
ไม่ไดจ้ดัท ำขึน้ตำมมำตรำฐำนกำรบญัชีอย่ำงมีนยัส ำคญั 

 
o สรุปรายงานการตรวจสอบบัญชี  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 
ผูส้อบบญัชี  :  
บริษัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ำกดั 
นำยชวำลำ เทียนประเสริฐกิจ  
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตเลขทะเบียน 4301 

ควำมเห็นโดยผูส้อบบญัชี :  
งบกำรเงินรวมและเฉพำะกิจกำรขำ้งตน้นีแ้สดงฐำนะ

กำรเงินของบริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น จ ำกัด 
(มหำชน) และบริษัทย่อย ณ วนัท่ี 31ธันวำคม 2562, ผลกำร
ด ำเนินงำน และกระแสเงินสดส ำหรบัปีสิน้สดุวนัเดียวกันโดย
ถูกตอ้งตำมท่ีควรในสำระส ำคัญตำมมำตรฐำนกำรรำยงำน
ทำงกำรเงิน ไม่พบสิ่งท่ีเป็นเหตุใหเ้ชื่อว่ำงบกำรเงินดังกล่ำว
ไม่ไดจ้ดัท ำขึน้ตำมมำตรำฐำนกำรบญัชีอย่ำงมีนยัส ำคญั 

 
 
 

 
 
 
 
 
o สรุปรายงานการตรวจสอบบัญชี  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 
ผูส้อบบญัชี  :  
บริษัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ำกดั 
นำยชวำลำ เทียนประเสริฐกิจ  
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุำตเลขทะเบียน 4301 

ควำมเห็นโดยผูส้อบบญัชี :  
งบกำรเงินรวมและเฉพำะกิจกำรขำ้งตน้นีแ้สดงฐำนะ

กำรเงินของบริษัท ซุปเปอรบ์ล๊อก จ ำกัด (มหำชน) และบริษัท
ย่อย ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2561, ผลกำรด ำเนินงำน และ
กระแสเงินสดส ำหรับปีสิน้สุดวันเดียวกันโดยถูกตอ้งตำมท่ี
ควรในสำระส ำคญัตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ไม่
พบสิ่งท่ีเป็นเหตุใหเ้ชื่อว่ำงบกำรเงินดังกล่ำวไม่ไดจ้ัดท ำขึน้
ตำมมำตรำฐำนกำรบญัชีอย่ำงมีนัยส ำคญั 
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13.2 ตารางสรุปข้อมูลทางการเงินของบริษัท 
 

ประกอบดว้ย งบแสดงฐำนะทำงกำรเงิน งบก ำไรขำดทุนและก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอื่น งบกระแสเงินสด และอตัรำส่วน
ทำงกำรเงินท่ีส  ำคญัในรอบระยะเวลำ 3 ปี ส  ำหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวำคม ปี 2563, ปี 2562 และ ปี 2561 

 
งบแสดงฐำนะทำงกำรเงิน 

งบการเงินรวม (ตรวจสอบแล้ว) 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 
ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

สินทรัพย ์     
  

สินทรัพยห์มุนเวียน     
  

 
เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 1,586.55 2.17 2,048.89 3.68  1,839.10  3.70 

 
เงินลงทนุชั่วครำว - - 5.07 0.01  5.01  0.01 

 
ลกูหนีก้ำรคำ้และลกูหนีห้มนุเวียนอื่น 1,345.92 1.84 1,242.71 2.23  1,241.41  2.50 

 เงินใหกู้ย้ืมระยะสัน้แก่กิจกำรอื่น 206.59 0.28 1,449.94 2.60 - - 
 เงินใหกู้ย้ืมระยะยำวแก่กิจกำรอื่นที่ถึงก ำหนด

ภำยในหนึ่งปี 
163.52 0.22 - - - - 

 
สินคำ้คงเหลือ 64.34 0.09 28.52 0.05  32.13  0.06 

 สินทรพัยท์ำงกำรเงินหมนุเวียนอื่น 8.54 0.01 - - - - 
 

สินทรพัยห์มนุเวียนอื่น 258.88 0.35 197.56 0.35  136.27  0.27 
    รวมสินทรัพยห์มุนเวียน 3,634.33 4.97 4,972.69 8.93  3,253.93  6.55 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน     
 

 
 

เงินฝำกธนำคำรที่ใชเ้ป็นหลกัประกนั 1,872.05 2.56 1,134.07 2.04  1,097.76  2.21 
 

เงินลงทนุในบริษัทรว่ม 702.54 0.96 1,504.83 2.70  745.24  1.50 
 เงินใหกู้ย้ืมระยะยำวแก่กิจกำรอื่น 1,764.34 2.41 1,538.54 2.76 - - 
 

อสงัหำริมทรพัยเ์พื่อกำรลงทนุ 29.94 0.04 29.94 0.05  29.94  0.06 
 

ที่ดิน อำคำรและอปุกรณ ์ 51,976.75 71.05 38,557.85 69.26  38,680.08  77.91 
 สินทรพัยส์ิทธิกำรใช ้ 1,599.42 2.19 - - - - 
 

ค่ำควำมนิยม 312.26 0.43 203.74 0.37  5.63  0.01 
 

สินทรพัยไ์ม่มีตวัตนอื่น 529.78 0.72 578.03 1.04  480.94  0.97 
 

สิทธิในกำรด ำเนินกำรผลิตและจ ำหน่ำยไฟฟ้ำ 6,155.40 8.41 3,348.48 6.01  2,923.39  5.89 
 สิทธิในกำรจ ำหน่ำยน ำ้ดิบและน ำ้ประปำ 140.69 0.19 25.61 0.05 - - 
 

สินทรพัยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี - - - -  27.40  0.06 
 

สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนอื่น 4,442.82 6.07 3,775.64 6.78  2,405.66  4.85 
    รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 69,525.98 95.03 50,696.74 91.07  46,396.04  93.45 

รวมสินทรัพย ์ 73,160.31 100.00 55,669.43 100.00  49,649.96  100.00 

ที่มำ : งบกำรเงินรวมของบริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น จ ำกดั (มหำชน)   
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งบแสดงฐำนะทำงกำรเงิน (ต่อ) 

งบการเงินรวม (ตรวจสอบแล้ว) 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 

2563 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 

2562 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 

2561 
ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

หนีส้ินและส่วนของผู้ถือหุ้น     
  

หนีส้ินหมุนเวียน     
  

 
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงิน 6,994.28 9.56 111.92 0.20  635.66  1.28 

 
เจำ้หนีก้ำรคำ้และเจำ้หนีห้มนุเวียนอื่น 10,667.26 14.58 5,598.01 10.06  1,067.90  2.15 

 
ส่วนของเงินกูย้ืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงินที่ถึงก ำหนดช ำระภำยในหนึ่งปี 2,461.40 3.36 2,081.56 3.74  2,238.30  4.51 

 
ส่วนของหนีส้ินตำมสญัญำเช่ำที่ถึงก ำหนดช ำระภำยในหนึ่งปี 62.72 0.09 7.66 0.01 9.75  0.02 

 
เงินกูย้ืมระยะสัน้จำกบคุคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวขอ้งกนั 33.56 0.05 12.94 0.02  3.60  0.01 

 
เงินกูย้ืมระยะสัน้จำกบคุคลหรือกิจกำรอื่น 418.88 0.57 356.39 0.64  407.70  0.82 

 
ภำษีเงินไดน้ิติบคุคลคำ้งจ่ำย 10.55 0.01 4.90 0.01  5.63  0.01 

 
ประมำณกำรหนีส้ินหมนุเวียนส ำหรบัผลประโยชนพ์นกังำน 4.71 0.01 6.66 0.01  4.36  0.01 

 
หุน้กูร้ะยะยำวที่ถึงก ำหนดช ำระภำยในหนึ่งปี 1,051.30 1.44 719.75 1.29  367.07  0.74 

 
หนีส้ินหมนุเวียนอื่น 118.89 0.16 127.80 0.23 86.20  0.17 

    รวมหนีส้ินหมุนเวียน  21,823.54 29.83 9,027.58 16.22  4,826.20  9.72 

หนีส้ินไม่หมุนเวียน     
  

 
เงินกูย้ืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน 25,507.97 34.87 25,731.92 46.22  26,494.95  53.36 

 
หนีส้ินระยะยำวภำยใตส้ญัญำเช่ำ 340.00 0.46 12.21 0.02  8.33  0.02 

 
หุน้กูร้ะยะยำว 3,630.00 4.96 1,045.58 1.88  716.99  1.44 

 หนีส้ินภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี 213.47 0.29 227.82 0.41 - - 
 

ประมำณกำรหนีส้ินไม่หมนุเวียนส ำหรบัผลประโยชนพ์นกังำน 13.58 0.02 10.74 0.02  6.40  0.01 
 ประมำณกำรหนีส้ินค่ำรือ้ถอน 483.50 0.66 204.57 0.37 - - 
 

หนีส้ินไม่หมนุเวียนอื่น 525.16 0.72 550.85 0.99  42.03  0.08 
    รวมหนีส้ินไม่หมุนเวียน 30,713.69 41.98 27,783.69 49.91  27,268.70  54.92 

รวมหนีส้ิน 52,537.23 71.81 36,811.27 66.12  32,094.91  64.64 

ส่วนของผู้ถือหุ้น       

 ทุนจดทะเบียน       

  หุ้นสามัญ 32,819,358,728 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.10 บาท   3,281.94 4.49 3,281.94 5.90  3,281.94  6.61 

 ทุนท่ีออกและช าระแล้ว       

  หุ้นสามัญ 27,349,465,607 หุ้น ช าระเต็มมูลค่าแล้ว 2,734.95 3.74 2,734.95 4.91  2,734.95  5.51 

 ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 9,002.59 12.31 9,002.57 16.17  9,002.57  18.13 

 ส่วนเกินกว่าทุนจากการเปลี่ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทย่อย 233.63 0.32 23.35 0.04  4.30  0.01 

 ก าไรสะสม       

  จัดสรรแล้ว - ทุนส ารองตามกฎหมาย 197.97 0.27 179.57 0.32  7.80  0.02 

  ยังไม่ได้จัดสรร 4,946.86 6.76 3,683.69 6.62  2,018.13  4.06 

  องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผู้ถือหุ้น (334.79) 0.46 (149.47) (0.27)  (14.62) (0.03) 
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 20,623.08 28.19 18,858.16 33.88  17,555.05  35.36 

รวมหนีส้ินและส่วนของผู้ถือหุ้น 73,160.31 100.00 55,669.43 100.00  49,649.96  100.00 

ที่มำ : งบกำรเงินรวมของบริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น จ ำกดั (มหำชน) 
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งบก ำไรขำดทนุเบ็ดเสรจ็ 

งบการเงินรวม (ตรวจสอบแล้ว) 
รอบปี 2563 รอบปี 2562 รอบปี 2561 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

รำยไดจ้ำกกำรขำย 6,340.14 97.32 6,128.11 98.12  5,588.95  97.55 
รำยไดจ้ำกกำรใหบ้ริกำร 174.47 2.68 117.47 1.88  140.45 2.45 
 

รวมรำยได ้ 6,514.61 100.00 6,245.58 100.00  5,729.40  100.00 

ตน้ทนุขำย (3,054.90) (46.89) (2,857.51) (45.75)  (2533.12) (44.21) 
ตน้ทนุกำรใหบ้ริกำร (149.16) (2.29) (89.45) (1.43)  (94.54) (1.65) 
ก าไรขั้นต้น 3,310.56 50.82 3,298.62 52.82  3,101.74  54.14 

ก ำไรจำกกำรแลกเปลี่ยนเงินตรำต่ำงประเทศ - สทุธิ 225.79 3.47 (88.87) (1.42)  12.21  0.21 
ก ำไรจำกกำรจ ำหน่ำยสินทรพัยเ์ขำ้กองทนุรวมโครงสรำ้งพืน้ฐำน - - 1,289.92 20.65 - - 
รำยไดอ้ื่น 77.36 1.19 52.75 0.84  33.79  0.59 
ค่ำใชจ้่ำยในกำรขำย (4.56) (0.07) (2.08) (0.03)  (4.25) (0.07) 
ค่ำใชจ้่ำยในกำรบริหำร (663.62) (10.19) (567.32) (9.08)  (505.22) (8.82) 
ก าไรจากกิจกรรมด าเนินงาน 2,945.53 45.21 3,983.03 63.77 2,638.27 46.04 

รำยไดท้ำงกำรเงิน 176.37 2.71 77.60 1.24 - - 
ตน้ทนุทำงกำรเงิน (1,656.71) (25.43) (1,495.31) (23.94) (1,456.72) (25.43) 
ส่วนแบ่งก ำไรจำกเงินลงทนุในบริษัทรว่มที่ใชว้ธีิส่วนไดเ้สีย 76.72 1.18 91.73 1.47  84.10  1.47 
ขำดทนุจำกกำรจ ำหน่ำยเงินลงทนุในบริษัทรว่มและบริษัทย่อย (29.40) (0.45) - - - - 

ก ำไร (ขำดทนุ) ก่อนค่ำใชจ้่ำยภำษีเงินได ้ 1,512.51 23.22 2,657.05 42.54  1,280.45  22.35 

ค่ำใชจ้่ำยภำษีเงินได ้ 15.28 0.23 (282.64) (4.53)  (6.25)  (0.11) 
ก าไรส าหรับปี1 1,527.79 23.45 2,374.41 (38.02)  1,274.20  22.24 

ผลต่ำงของอตัรำแลกเปลี่ยนจำกกำรแปลงค่ำงบกำรเงิน (188.84) 2.90 (134.85) (2.16)  (13.93) (0.24) 
ผลก ำไรจำกกำรวดัมลูค่ำสินทรพัยท์ำงกำรเงินของบริษัทรว่ม - - 0.10 0.01  0  0.01 
ผลก ำไร (ขำดทนุ) จำกกำรวดัมลูค่ำใหม่ของผลประโยชนพ์นกังำน - - 0.91 0.01  (1.06) (0.02) 
ก าไรเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 1,338.94 20.55 2,240.56 35.87  1,259.22  21.98 

ส่วนที่เป็นของบริษัทใหญ่ 1,118.50 17.17 2,003.26 32.07 1,030.45 17.99 

ส่วนที่เป็นของส่วนไดเ้สียทีไ่ม่มีอ ำนำจควบคมุ 220.44 3.38 237.30 3.80 228.76 3.99 

ก ำไร (ขำดทนุ) ต่อหุน้ขัน้พืน้ฐำน ส่วนทีเ่ป็นของบริษัทใหญ่ (บำท) 0.0477 - 0.0781 -  0.0382  - 
จ ำนวนหุน้สำมญัถวัเฉลี่ยถ่วงน ำ้หนกั (หุน้) 27,349.47 - 27,349.47 - 27,349.47 - 

ที่มำ : งบกำรเงินรวมของบริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น จ ำกดั (มหำชน) 
         1 ในปี 2562 บริษัทมีกำรรบัรูก้  ำไรจำกกำรโอนสิทธิกำรรบัรูร้ำยไดส้ทุธิเพื่อเขำ้จดัตัง้กองทุนรวมโครงสรำ้งพืน้ฐำนฯ จ ำนวน 
1,289.92 ลำ้นบำท (ก ำไรก่อนผลกระทบทำงภำษี) 
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งบกระแสเงินสด     

งบการเงินรวม (ตรวจสอบแล้ว) 
รอบปี 2563 รอบปี 2562 รอบปี 2561 
ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน    

 ก ำไร (ขำดทนุ) ก่อนค่ำใชจ้่ำยภำษีเงินได ้ 1,512.51 2,657.05 1,280.45 

 ค่ำเสื่อมรำคำ ค่ำตดัจ ำหน่ำยสทิธิฯ และตดัจ ำหน่ำยสินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 2,303.79 2,170.03 1,987.39 

 ตน้ทนุทำงกำรเงิน  1,656.71 1,495.31 1,456.72 

 สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนอื่น  1,697.79 (1,044.48) (1,080.92) 

 เจำ้หนีก้ำรคำ้และเจำ้หนีห้มนุเวียนอืน่  3,306.92 174.15 (6.19) 

 ก ำไรจำกกำรจ ำหน่ำยสินทรพัยเ์ขำ้กองทนุรวมโครงสรำ้งพืน้ฐำน - (1,289.92) - 

 อื่นๆ (656.39) (409.71) (391.45) 

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไป) จากกิจกรรมด าเนินงาน 9,821.32 3,752.42 3,246.01 
 กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน     

 เงินสดจ่ำยซือ้ที่ดนิ อำคำรและอปุกรณ ์ (12,102.05) (2,326.10) (2,078.91) 

 เงินสดจ่ำยจำกกำรซือ้เงินลงทนุในบริษัทย่อย  (5,105.81) (1,475.69) (252.04) 

 เงินสดรบัจำกกำรขำยเงินลงทนุในบริษัทรว่ม 780.00 - - 

 เงินสดจ่ำยจำกกำรซือ้เงินลงทนุในบริษัทรว่ม - (1,030.00) - 

 เงินสดรบัจำกกำรขำยสินทรพัยเ์ขำ้กองทนุรวมโครงสรำ้งพืน้ฐำน - 3,748.78 - 

 เงินสดจ่ำยเพื่อใหกู้ย้ืมระยะสัน้แก่กิจกำรอื่น (2,466.26) (1,614.61) - 

 เงินสดจ่ำยเพื่อใหกู้ย้ืมระยะยำวแก่กิจกำรอื่น (446.94) (1,553.96) - 

 อื่นๆ  543.85 149.23 128.16 

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไป) จากกิจกรรมลงทุน (18,797.20) (4,102.35) (2,202.79) 
 กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน     

 เงินรบัจำกเงินกูย้ืมระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงิน 6,818.78 - - 

 เงินสดรบัจำกเงินกูย้ืมระยะสัน้จำกบคุคลอื่น  325.16 372.06 501.00 

 ช ำระคืนเงินกูย้ืมระยะสัน้จำกบคุคลอื่น  (217.40) (447.00) (1,151.00) 

 เงินรบัจำกเงินกูย้ืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน  2,296.83 5,662.83 5,087.27 

 ช ำระคืนเงินกูย้ืมระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน  (2,130.56) (2,376.22) (3,142.72) 

 เงินสดรบัจำกเงินหุน้กูร้ะยะยำว  3,679.00 1,056.80 723.30 

 เงินสดจ่ำยตน้ทนุทำงกำรเงิน  (1,770.48) (1,735.94) (1,482.86) 

 เงินปันผลจ่ำย - (301.55) (3.04) 

 อื่นๆ  (487.79) (1,671.26) (77.08) 

เงินสดสุทธิได้มา(ใช้ไป) จากกิจกรรมจัดหาเงิน 8,513.55 559.72 457.91 
 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมขึ้น(ลดลง) สุทธิ  (462.34) 209.79 1,501.13 

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันต้นปี  2,048.89 1,839.10 337.98 

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันปลายปี  1,586.55 2,048.89 1,839.10 

ที่มำ : งบกำรเงินรวมของบริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น จ ำกดั (มหำชน) 
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อตัรำส่วนทำงกำรเงินท่ีส  ำคญั 
อัตราส่วนทางการเงิน รอบปี 2563 รอบปี 2562 รอบปี 2561 

อตัรำส่วนสภำพคล่อง (เท่ำ) 0.17 0.55 0.67 

อตัรำส่วนสภำพคล่องหมนุเร็ว (เท่ำ) 0.13 0.37 0.64 

อตัรำส่วนสภำพคล่องกระแสเงินสด (เท่ำ) 0.64 0.56 0.56 

อตัรำส่วนหมนุเวียนลกูหนีก้ำรคำ้ (เท่ำ) 10.93 10.39 10.60 

ระยะเวลำเก็บหนีเ้ฉลี่ย (วนั) 32.94 34.65 33.96 

อตัรำส่วนหมนุเวียนสินคำ้คงเหลือ (เท่ำ) 65.80 88.94 105.76 

ระยะเวลำขำยสินคำ้เฉลี่ย (วนั) 5.47 4.05 3.40 

อตัรำส่วนหมนุเวียนเจำ้หนี ้ (เท่ำ) 0.39 2.76 1.95 

อตัรำก ำไรขัน้ตน้ (รอ้ยละ) 50.82 52.82 54.14 

อตัรำก ำไรจำกกำรด ำเนินงำน (รอ้ยละ) 45.21 65.02 46.31 

อตัรำก ำไรสทุธิ (รอ้ยละ) 23.45 38.02 22.24 

อตัรำส่วนเงินสดต่อกำรท ำก ำไร (รอ้ยละ) 333.43 97.70 123.04 

อตัรำผลตอบแทนผูถ้ือหุน้ (รอ้ยละ) 7.74 13.04 7.54 

อตัรำผลตอบแทนจำกสินทรพัย ์(%) 2.37 4.51 2.64 

อตัรำผลตอบแทนจำกสินทรพัยถ์ำวร (%) 15.05 21.76 15.62 

อตัรำหมนุของสินทรพัย ์ (เท่ำ) 0.10 0.12 0.12 

อตัรำส่วนหนีส้ินต่อส่วนของผูถ้ือหุน้  (เท่ำ)1 2.55 1.95 1.83 

อตัรำส่วนควำมสำมำรถช ำระดอกเบีย้ (เท่ำ)2 3.30 4.23 3.24 

อตัรำส่วนควำมสำมำรถช ำระภำระผกูพนั (เท่ำ)3 0.47 0.46 0.42 

อตัรำส่วนหนีส้ินที่มีภำระดอกเบีย้ต่อส่วนของผูถ้ือหุน้ (เท่ำ)4 1.96 1.60 1.76 

อตัรำส่วนหนีส้ินสทุธิต่อก ำไรก่อนดอกเบีย้จ่ำย ภำษีเงินได ้ค่ำเสื่อมรำคำ 
และค่ำตดัจ ำหน่ำย (เท่ำ)5 7.11 4.42 6.15 

อตัรำส่วนตั๋วเงินจ่ำยต่อหนีส้ินที่มีภำระดอกเบีย้ (เท่ำ) 0.03 0.01 0.03 

อตัรำส่วนหนีส้ินที่มีภำระดอกเบีย้ที่ครบก ำหนดภำยใน 1 ปีต่อหนีส้ินที่มี
ภำระดอกเบีย้ทัง้หมด (เท่ำ) 0.27 0.11 0.12 

อตัรำส่วนเงินกูย้ืมจำกสถำบนักำรเงินต่อหนีส้นิรวม (เท่ำ) 0.67 0.76 0.92 

ก ำไร/ขำดทนุต่อหุน้  0.06 0.09 0.05 

มลูค่ำตำมบญัชีต่อหุน้ 0.75 0.69 0.64 
ที่มำ : งบกำรเงินรวมของบริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น จ ำกดั (มหำชน) 
1. ค ำนวณจำกหนีส้ินรวม หำรดว้ยส่วนของผูถ้ือหุน้รวม 
2. ค ำนวณจำกก ำไรก่อนหกัดอกเบีย้ ภำษี ค่ำเสื่อมรำคำและค่ำตดัจ ำหน่ำย / ดอกเบีย้จ่ำย 
3. ค ำนวณจำกกระแสเงินสดจำกกำรด ำเนินงำน / (กำรจ่ำยช ำระหนี ้+ รำยจ่ำยลงทนุ + ซือ้สินทรพัย ์+ เงินปันผลจ่ำย) 
4. ค ำนวณจำกหนีส้ินเฉพำะที่มีภำระดอกเบีย้จ่ำย หำรดว้ยส่วนของผูถ้ือหุน้รวม 
5. ค ำนวณจำก (หนีส้ินที่มีภำระดอกเบีย้รวม – เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด – เงินลงทนุชั่วครำว) / ก ำไรก่อนดอกเบีย้จ่ำย ภำษีเงินได ้ค่ำเสื่อมรำคำ และค่ำตดั
จ ำหน่ำย 
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14. การวิเคราะหแ์ละค าอธิบายของฝ่ายจัดการ 
(MD&A) 
  
14.1 ภาพรวมการด าเนินงานทีผ่่านมา 

กำรด ำเนินงำนในรอบปี 2563 ท่ีผ่ำนมำ ท่ำมกลำง
กำรแพร่ระบำดของเชื ้อไวรัสโควิด 19 ส่งผลกระทบต่อ
ภำพรวมเศรษฐกิจเป็นวงกว้ำง หลำยธุรกิจชะลอตัว หลำย
ธุรกิจตอ้งมีกำรปรบัเปลี่ยนรูปแบบกำรด ำเนินธุรกิจดว้ยกำร
ใชเ้ทคโนโลยีสำรสนเทศเขำ้มำสนับสนุนกำรด ำเนินงำนของ
ธุรกิจ โดยในปีท่ีผ่ำนมำ SUPER แม้จะไม่ได้รับผลกระทบ
โดยตรงจำกกำรแพร่ระบำดของเชือ้ไวรสัโควิด 19 เน่ืองจำก
รูปแบบท่ีมำของรำยได้ของกลุ่ม SUPER เป็นรูปแบบใน
ลกัษณะของสญัญำท่ีมีกำรระบุเงื่อนไขกำรรบัซือ้และรำคำท่ี
แน่นอน แต่ก็ปฏิเสธไม่ไดว่้ำ ธุรกิจนัน้ก็มีส่วนไดร้บัผลกระทบ
ทำงออ้มจำกกำรแพร่ระบำดของเชือ้ไวรสัโควิด 19 ในครัง้นี ้
ดว้ย เน่ืองจำก SUPER มีกำรเขำ้ไปลงทุนในต่ำงประเทศ ท ำ
ใหก้ำรติดต่อสื่อสำร กำรเดินทำง กำรเจรจำทำงธุรกิจล้วน
ก่อใหเ้กิดควำมไม่สะดวกต่อกำรด ำเนินงำน อย่ำงไรก็ตำม 
บริษัทก็ได้มีกำรปรับ เปลี่ยนรูปแบบโดยใช้เทคโนโลยี
สำรสนเทศเขำ้มำช่วยในกำรสื่อสำรผ่ำนโปรแกรมส ำเร็จรูป
ต่ำงๆ เพื่อให้กำรด ำเนินงำนของกลุ่ม SUPER สำมำรถ
ด ำเ นินกำรให้เ ป็นไปตำมแผนงำนท่ีวำงไว้ ได้อย่ ำงมี
ประสิทธิภำพ 

ผลกำรด ำเนินงำนของ SUPER ปีท่ีผ่ำนมำ ยังคง
พึ่งพำกำรลงทุนและพัฒนำโครงกำรโรงไฟฟ้ำพลังงำน
แสงอำทิตยท่ี์ประเทศเวียดนำมเป็นหลกั ต่อเนื่องจำกปี 2562 
โดย SUPER ไดม้ีกำรเขำ้ลงทุนเพิ่มเติมในโรงไฟฟ้ำพลังงำน
แสงอำทิตยเ์พิ่มเติม รวมทัง้สิน้ 4 โครงกำร ไดแ้ก่  

โครงกำรโรงไฟฟ้ำพลงังำนสงอำทิตย ์Thinh Long 
ก ำลงักำรผลิต 50 เมกะวตัต ์

โครงกำรโรงไฟฟ้ำพลงังำนแสงอำทิตย ์Loc Ninh 
1 ก ำลงักำรผลิต 200 เมกะวตัต ์

โครงกำรโรงไฟฟ้ำพลงังำนแสงอำทิตย ์Loc Ninh 
2 ก ำลงักำรผลิต 200 เมกะวตัต ์

โครงกำรโรงไฟฟ้ำพลงังำนแสงอำทิตย ์Loc Ninh 
3 ก ำลงักำรผลิต 150 เมกะวตัต ์

ซึ่งไดด้  ำเนินกำรเชิงพำณิชยเ์ป็นท่ีเรียบรอ้ย โดย
โครงกำร  Thinh Long เ ป็น โครงกำร ท่ี  SUPER เข้ำซื ้อ
โครงกำรท่ีด ำเนินกำรก่อสรำ้งแลว้เสรจ็จำกผูข้ำยเดิม ขณะที่
โครงกำร Loc Ninh 1, 2, 3 เป็นโครงกำรท่ี SUPER เข้ำซือ้
ใบอนญุำตท่ีเก่ียวขอ้ง และมำด ำเนินกำรก่อสรำ้งและพัฒนำ
โครงกำรโดยบริษัท ซึ่งก็สำมำรถด ำเนินกำรก่อสรำ้งแลว้เสร็จ
และด ำเนินกำรเชิงพำณิชย์ไดใ้นช่วงสิน้ปี 2563 นอกจำกนี ้
ระหว่ำงปี SUPER ยังได้เข้ำลงนำมในสัญญำก่อสร้ำงฯ 
โครงกำรโรงไฟฟ้ำพลงังำนลมท่ีประเทศเวียดนำมจ ำนวน 3 
โครงกำร รวมก ำลงักำรผลิต 221 เมกะวตัต ์ไดแ้ก่ 

โครงกำรโรงไฟฟ้ำพลงังำนลม Bac Lieu ก ำลงักำร
ผลิต 141 เมกะวตัต ์

โครงกำรโรงไฟฟ้ำพลังงำนลม Soc Trang ก ำลัง
กำรผลิต 30 เมกะวตัต ์

โครงกำรโรงไฟฟ้ำพลังงำนลม Gia Lai ก ำลังกำร
ผลิต 50 เมกะวตัต ์

และอยู่ระหว่ำงลงนำมในสญัญำฯส ำหรบัโครงกำร
โรงไฟฟ้ำพลงังำนลม Phu Yen ก ำลงักำรผลิต 200 เมกะวตัต ์
ในช่วงตน้ปี 2564 นี ้โดยทุกโครงกำรบริษัทจะตอ้งลงทุนใน
ส่วนของเงินมัดจ ำแรก 10% ถึง 15% ของมูลค่ำสัญญำ
ก่อสร้ำง ร่วมกับกำรออกหนังสือหลักประกันส่วนหน่ึง 
หลงัจำกนัน้จึงไปช ำระหลงัด ำเนินกำรเชิงพำณิชยเ์ป็นเวลำ 6 
เดือน  ทั้งนี ้ เงินลงทุนดังกล่ำวมำจำกกระแสเงินสดของ
บริษัท เงินสนับสนุนจำกสถำบันกำรเงิน รวมไปถึงแหล่ง
เงินทุนจำกกำรออกและเสนอขำยหุ้นกู้ของบริษัท ซึ่งในปี 
2563 SUPER มีกำรออกและเสนอขำยหุ้นกู้ทั้งหมด 3 รุ่น 
รวมเงินท่ีไดร้บัจ ำนวน 3,679 ลำ้นบำท ซึ่งมำใชใ้นกำรช ำระ
คืนหุ้นกู้เดิมท่ีถึงก ำหนดช ำระ และใช้ในกำรขยำยงำนกำร
ลงทนุส ำหรบัโครงกำรท่ีอยู่ระหว่ำงก่อสรำ้งดว้ยเช่นกนั 
 ส  ำหรบัโครงกำรในประเทศ ใหน้ ำ้หนกักับโครงกำร
โรงไฟฟ้ำพลังงำนควำมรอ้นจำกขยะ ท่ีจังหวัดพิจิตร ก ำลัง
กำรผลิตติดตั้ง 9.9 เมกะวัตต์ ท่ีสำมำรถด ำเนินกำรเชิง
พำณิชยไ์ดเ้ป็นท่ีเรียบรอ้ยเมื่อวันท่ี 30 เมษำยน 2564 โดย
ภำยหลงัโครงกำรนีแ้ลว้เสร็จ SUPER ก็ไดล้งทุนและพัฒนำ
โครงกำรโรงไฟฟ้ำพลังงำนควำมรอ้นจำกขยะชุมชน ก ำลัง
กำรผลิตติดตัง้ 8 เมกะวตัต ์ท่ีจงัหวดัหนองคำย ซึ่งอยู่ระหว่ำง
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ด  ำเนินกำรก่อสรำ้ง คำดว่ำจะไปด ำเนินกำรเชิงพำณิชย์ได้
ช่วงตน้ปี 2565  
 อย่ำงไรก็ตำม กำรลงทนุในธุรกิจโรงไฟฟ้ำพลังงำน
ทดแทนของ SUPER ยังคงใหค้วำมสนใจและเห็นโอกำสใน
กำรเติบโตในธุรกิจนี้ ไม่ ว่ำจะเป็นจำกในประเทศ หรือ
ต่ำงประเทศ เพรำะเชื่อว่ำพลงังำนทดแทนจะเขำ้มำทดแทน
พลงังำนเดิมท่ีก่อใหเ้กิดมลภำวะทำงสิ่งแวดลอ้ม และตน้ทุน

ของพลังงำนทดแทนมีแนวโน้มลดลงใกล้เคียงกับต้นทุนท่ี
เป็นพลงังำนถ่ำนหิน หรือพลงังำนรูปแบบอื่นๆ แมว่้ำพลงังำน
ทดแทนจะยังมีข้อจ ำกัดด้ำนเสถียรภำพของพลังงำนท่ีไม่
สม ่ำเสมอก็ตำม บริษัทเชื่อว่ำควำมไม่มีเสถียรภำพของกำร
ใช้พลังงำนทดแทนจะถูกชดเชยด้วยกำรพัฒนำเทคโนโลยี
อย่ำงแบตเตอรี่ ไดใ้นอนำคต 
 

 
14.2 ผลการด าเนินงานโดยสรุป 
ตำรำงรำยไดร้วม(จ ำแนกตำมธุรกิจ) 

 
ส  ำหรับกลุ่มบริษัทมีผลกำรด ำเนินงำนเป็นท่ีน่ำ

พอใจและเป็นไปตำมเป้ำหมำยกำรด ำเนินงำนท่ีไดว้ำงแผน
ไว้ ส  ำหรับในปี 2563 รำยได้หลักยังมำจำกธุรกิจโรงไฟฟ้ำ
พลังงำนทดแทนเป็นหลัก โดยโครงกำรท่ีก่อใหเ้กิดกำรรับรู ้
รำยไดเ้พิ่มเติมในปี 2563 นี ้ไดแ้ก่ โครงกำรโรงไฟฟ้ำพลงังำน
แสงอำทิตย์ในประเทศเวียดนำม และโครงกำรโรงไฟฟ้ำ
พลงังำนควำมรอ้นจำกขยะชุมชนท่ีเป็น RDF ท่ีจังหวดัพิจิตร 
ร่วมกับโครงกำรลงทุนในธุรกิจผลิตและจ ำหน่ำยน ำ้เพื่อกำร
อุปโภคบริโภค โดยมีโครงกำรลงทุนในปี 2563 ทั้งสิ ้น 7 
โครงกำร  ด ำ เ นินกำรก่อสร้ำงแล้วเสร็จและสำมำรถ
ด ำเนินกำรจ ำหน่ำยน ำ้ไดเ้ป็นท่ีเรียบรอ้ยรวม 4 โครงกำร รวม

ไปถึงรำยไดด้ำ้นธุรกิจเทคโนโลยีสำรรสนเทศและกำรสื่อสำร
ท่ีแมจ้ะเป็นรำยไดป้ริมำณไม่มำกแต่ก็สำมำรถสรำ้งรำยไดไ้ด้
อย่ำงสม ่ำเสมอในทกุปี 
 

ทั้งนี ้บริษัทมีกำรรบัรูร้ำยได้หลักทั้งหมดรวมจำก
กำรด ำเนินงำนจ ำนวน 6,514.61 ล้ำนบำท เพิ่มขึน้จำกปี  
2562 จ ำนวน 269.03 ลำ้นบำท หรือเพิ่มขึน้ 4.31% ซึ่งเป็น
ตำมแผนงำนท่ีบริษัทไดว้ำงไว ้โดยแบ่งเป็นรำยไดห้ลกัจำก 5 
กลุ่มธุรกิจ ไดแ้ก่ 1) รำยไดจ้ำกโรงไฟฟ้ำพลงังำนแสงอำทิตย์
ในประเทศจ ำนวน 4,602.85 ลำ้นบำท มำจำก 100 โครงกำร 
ก ำลังกำรผลิต 563.60 เมกะวัตต์ 2) รำยได้จำกธุรกิจ

 
ประเภทรายได้ บริษัท 

ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561 
 ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำรบริษัท        
1 - O&M SUPER 374.46 78.81 368.10 70.96 339.06 70.22 
2 - ที่ปรกึษำโครงกำรและขำยสินคำ้ SUPER 14.58 3.07 51.99 10.02 40.00 8.28 
3 - บริหำรจดักำรดำ้นบญัชี SUPER 86.10 18.12 98.65 19.02 103.79 21.50 
 งบกำรเงินรวม        
1 รำยไดจ้ำกธุรกิจพลงังำนทดแทน        
 - กลุ่มพลงังำนแสงอำทิตยใ์นประเทศ บริษัทย่อย 4,602.85 68.11 5,275.72 68.31 5,376.25 91.87 
 - กลุ่มพลงังำนแสงอำทิตยใ์นต่ำงประเทศ บริษัทย่อย 1,013.33 15.00 398.59 5.16 - - 
 - กลุ่มพลงังำนขยะ บริษัทย่อย 560.75 8.30 406.76 5.27 209.09 3.57 
2 รำยไดจ้ำกธุรกิจจ ำหน่ำยน ำ้ฯ บริษัทย่อย 166.48 2.46 44.35 0.57 - - 
3 รำยไดจ้ำกธุรกิจเทคโนโลยีฯ บริษัทย่อย 83.88 1.24 86.33 1.12 133.92 2.29 
4 รำยไดท้ำงกำรเงิน บริษัทย่อย 176.37 2.61 77.60 1.00 - - 
5 ส่วนแบ่งก ำไรจำกเงินลงทนุในบริษัทรว่ม SUPER, 

บริษัทย่อย 
76.72 1.14 91.73 1.19 84.10 1.44 

6 รำยไดอ้ื่นๆ 77.36 1.14 52.75 0.68 48.59 0.83 
7 ก ำไรจำกกำรจ ำหน่ำยทรพัยส์ินเขำ้กองทนุฯ บริษัทย่อย - - 1,289.92 16.70 - - 
   6,757.74 100.00 7,723.75 100.00 5,851.95 100.00 
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โรงไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตย์ในประเทศเวียดนำมจ ำนวน 
1,013.33. ลำ้นบำท มำจำก 5 โครงกำรเดิมในปี 2562 ซึ่ง
ขณะนั้นรับรูร้ำยได้เพียงครึ่งปีหลังเป็นจ ำนวน 4 โครงกำร 
ก ำลงักำรผลิต 186.32 เมกะวตัต ์และอีก 1 โครงกำรมำรบัรู ้
รำยได้ในปี 2563 พร้อมกับกำรลงทุนเพิ่มเติมใหม่อีก 4 
โครงกำร รวมก ำลังกำรผลิต 650 เมกะวัตต ์3) รำยได้จำก
ธุรกิจโรงไฟฟ้ำพลังงำนควำมรอ้นจำกขยะจ ำนวน 560.75 
ลำ้นบำท มำจำก 2 โครงกำร ก ำลงักำรผลิต 18 เมกะวตัต ์4) 
รำยไดจ้ำกธุรกิจผลิตและจ ำหน่ำยน ำ้เพื่อกำรอุปโภคบริโภค
จ ำนวน 166.48 ล้ำนบำท มำจำกโครงกำรจ ำหน่ำยน ้ำใน
พืน้ท่ีองคก์ำรบริหำรส่วนต ำบลชัยมงคล, โครงกำรอมตะวอ
เตอร์.  โครงกำรผลิตและจ ำหน่ำยน ้ำในจังหวัดภูเก็ต 4 
โครงกำร เป็นหลกั และโครงกำรส ำนักบก ท่ีจังหวดัชลบุรีอีก
เล็กนอ้ย 5) รำยไดจ้ำกธุรกิจเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำร
สื่อสำรจ ำนวน 83.88 ลำ้นบำท โดยรำยไดจ้ำกธุรกิจพลงังำน
ทดแทนคิดเป็น 91.41% ของรำยไดห้ลกัรวมจำกกำรด ำเนิน
ธุรกิจ นอกจำกรำยไดจ้ำกกำรด ำเนินแลว้ บริษัทยงัมีรำยได้
อื่นจำก รำยไดท้ำงกำรเงิน ซึ่งเป็นรำยไดจ้ำกดอกเบีย้รบัจำก
กำรท่ีบริษัทย่อยของบริษัทให้กำรกู้ยืมกับบริษัทอื่นท่ีไม่
เก่ียวขอ้งเพื่อใช้ในกำรลงทุนและพัฒนำโครงกำรโรงไฟฟ้ำ
พลงังำนขยะแห่งหน่ึง และรำยไดด้อกเบีย้รบัจำกเงินใหกู้ย้ืม
ในโครงกำรท่ีอยู่ระหว่ำงก่อสรำ้งและพมันำโครงกำร จ ำนวน 
176.37 ลำ้นบำท รำยไดจ้ำกส่วนแบ่งก ำไรจำกเงินลงทุนใน
กองทุนรวมโครงสรำ้งพืน้ฐำนโรงไฟฟ้ำซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี ท่ี
บริษัทไดด้  ำเนินกำรโอนสิทธิในรำยไดจ้ำกกำรจ ำหน่ำยหน่วย
ไฟฟ้ำของโรงไฟฟ้ำพลงังำนแสงอำทิตยร์วม 118 เมกะวตัต ์
เมื่อวันท่ี 14 สิงหำคม 2562 โดย SUPER ลงทุนในหน่วย
ลงทุนดังกล่ำว 20% มีกำรรบัรูส้่วนแบ่งก ำไรจำกเงินลงทุน
จ ำนวน 76.72 ลำ้นบำท 
ภำพที่ 1 แสดงรำยไดจ้ำกประเภทธุรกิจ 3 ปียอ้นหลงั  

 
 
 
 
 
 
 

ซึ่งแสดงใหเ้ห็นสดัส่วนกำรเปลี่ยนแปลงของรำยได้
ในแต่ละธุรกิจ โดยธุรกิจโรงไฟฟ้ำพลงังำนแสงอำทิตยย์ังเป็น
ธุรกิจหลักท่ีสรำ้งรำยไดใ้หบ้ริษัท ถึงแมว่้ำสัดส่วนรำยไดจ้ำ
ธุรกิจนีใ้นประเทศจะลดลงจำกกำรโอนสิทธิเขำ้กองทุนฯ แต่
จำกกำรขยำยงำนในประเทศเวียดนำมส่งผลใหร้ำยได้จำก
ธุรกิจโรงไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตย์ในประเทศเวียดนำม
เติบโตสูงขึน้ โดยถ้ำเทียบกับปีก่อนหน้ำ พบว่ำเติบโตขึน้ 
154.23% และจะยัง เติบโตเพิ่มขึ ้นในปี  2564 นี้ อัน
เน่ืองมำจำกกำรรับรูร้ำยได้ท่ีเต็มปีของโครงกำรโรงไฟฟ้ำฯ 
Loc Ninh 1, 2, 3 

ขณะท่ีบริษัทมีกำรบันทึกต้นทุนขำยและบริกำร
เฉล่ียอยู่ ท่ี 40-50% ซึ่งต้นทุนส่วนใหญ่ในธุรกิจโรงไฟฟ้ำ
พลงังำนทดแทนจ ำพวกพลงังำนแสงอำทิตยซ์ึ่งถือเป็นธุรกิจท่ี
สรำ้งรำยไดเ้ป็นหลกัใหแ้ก่กลุ่มบริษัท ประกอบดว้ยค่ำเสื่อม
รำคำประมำณ 75% ค่ำด ำเนินกำรและบ ำรุงรกัษำประมำณ 
8% ค่ำเบีย้ประกันภยั 1.5% จะเห็นว่ำตน้ทุนส่วนใหญ่ไม่ได้
เป็นตน้ทนุในรูปตวัเงินท่ีจ่ำยออกไป ดงันัน้ จึงท ำให ้EBITDA 
ในธุรกิจประเภทนีสู้งถึง 80% ถึง 85% เมื่อเทียบกับรำยได้
รวมจำกกำรด ำเนินงำน ดังนั้น บริษัทจึงมีกระแสเงินสด
เพียงพอต่อกำรช ำระคืนหนีส้ถำบันกำรเงินและเหลือส ำรอง
ไวส้  ำหรบักำรลงทุนใหม่ท่ีจะเกิดขึน้ไดอ้ย่ำงเพียงพอ ขณะท่ี
ค่ำใช้จ่ำยโดยรวมยังถือว่ำอยู่ในระดับเดียวกับปีท่ีผ่ำนมำ 
เพิ่มขึน้เล็กนอ้ยจำกค่ำใชจ้่ำยในกำรลงทุนส ำหรบัโครงกำร
ใหม่ๆท่ีอยู่ระหว่ำงพฒันำโครงกำร ส่งผลใหบ้ริษัทมีกำรรบัรู ้
ก ำไรสุทธิจำกกำรด ำเ นินงำนในปี 2563 เ ป็นจ ำนวน 
1,527.79 ล้ำนบำท คิดเป็น 23.45% ของรำยได้รวม หำก
เปรียบเทียบกับปี 2562 ท่ีไดต้ดัผลกระทบจำกกำรเขำ้ลงทุน
ในกองทนุรวมโครงสรำ้งพืน้ฐำนฯจ ำนวน 1,289.92 ลำ้นบำท
(ก ำไรก่อนผลกระทบทำงภำษี) แลว้นัน้ พบว่ำก ำไรสทุธิมีกำร
ปรบัเพิ่มขึน้จ ำนวน 443.30 ลำ้นบำท คิดเป็น 40.88% เมื่อ
เทียบกับปี 2562 โดยก ำไรท่ีเพิ่มขึ ้นมำจำกรำยได้จำก
โครงกำรโรงไฟฟ้ำท่ีมีกำรด ำเนินกำรเชิงพำณิชย์เพิ่มเติม 
อย่ำงไรก็ตำมเนื่องจำกบริษัทยงัมีกำรลงทุนในโครงกำรใหม่ๆ
เพิ่มเติม ร่วมกับโครงกำรท่ีอยู่ระหว่ำงก่อสรำ้งจ ำนวนหน่ึง 
และโครงกำรท่ีอยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรขอสนับสนุนเงินกู้ยืม
เพื่อใช้ในโครงกำรเหล่ำนั้น ก็ท ำให้บริษัทยังมีค่ำใช้จ่ำยท่ี
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เก่ียวข้องกับค่ำใช้จ่ำยท่ีปรึกษำต่ำงๆบันทึกเข้ำมำในงบ
กำรเงิน ซึ่งค่ำใชจ้่ำยเหล่ำนีจ้ะเป็นค่ำใชจ้่ำยท่ีเกิดขึน้เป็นรำย
ครั้งและไม่ใช่ค่ำใช้จ่ำยต่อเน่ือง ซึ่งบริษัทคำดกำรณ์ว่ำ 
ภำยหลงักำรด ำเนินงำนปกติแลว้นั้น บริษัทจะมีกำรบัรูก้  ำไร
สทุธิโดยประมำณ 25% ถึง 28% เมื่อเทียบกบัรำยไดร้วมของ
บริษัทในอนำคต 

ทั้งนี ้ในปี 2563 บริษัทมีกำรรับรู ้ผลขำดทุนจำก
กำรจ ำหน่ำยเงินลงทุนในบริษัทร่วมและบริษัทย่อยจ ำนวน 
29.40 ลำ้นบำท ส ำหรบัโครงกำรลงทุนพลงังำนลมท่ีประเทศ
เวียดนำมท่ีบริษัทยงัไม่ไดพ้ฒันำโครงกำร โดยขำยคืนใหก้ับ
ผู้ขำยไปด ำเนินกำรต่อ เพื่อลดควำมเสี่ยงท่ีโครงกำรจะ
พฒันำไม่แลว้เสรจ็ตำมเวลำท่ีก ำหนด 
 
ผลกำรด ำเนินงำนโดยสรุปในปี 2562 

ควำมต่อเน่ืองจำกกำรขยำยกำรลงทุนและพัฒนำ
โครงกำรในธุรกิจโรงไฟฟ้ำจำกพลังงำนทดแทนของบริษัท 
ส่งผลใหบ้ริษัทมีกำรรบัรูร้ำยไดท่ี้แน่นอนและมั่นคง โดยในปี 
2562 บริษัทมีกำรรับรู ้รำยได้จำกกำรด ำเนินงำนจ ำนวน 
6,245.58 ลำ้นบำท เพิ่มขึน้จำกปี 2561 จ ำนวน 516.17 ลำ้น
บำท หรือคิดเป็น 9.01% โดยรำยไดท่ี้เพิ่มขึน้เป็นผลมำจำก
รำยได้จำกกำร  COD ในโครงกำร โรงไฟฟ้ำพลังงำน
แสงอำทิตย์ ส  ำหรับหน่วยงำนรำชกำรและสหกรณ์ภำค
กำรเกษตร ระยะท่ี 2 จ ำนวน 174.46 ลำ้นบำท รำยไดจ้ำก
โครงกำรโรงไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตยท่ี์ประเทศเวียดนำม 
จ ำนวน 398.59 ล้ำนบำท รวมไปถึงรำยได้จำกโครงกำร
โรงไฟฟ้ำพลังงำนขยะอุตสำหกรรมท่ีจังหวัดสระแก้ว โดย
เพิ่มขึน้จำกปี 2561 อนัเนื่องมำจำกกำร COD ท่ีไม่เต็มปีในปี 
2561 อีกจ ำนวน 187.53 ลำ้นบำท นอกจำกนีผ้ลจำกกำรเขำ้
ลงทุนในธุรกิจน ำ้ยังก่อใหเ้กิดกำรรบัรูร้ำยไดจ้ ำนวน 44.35 
ล้ำนบำท ขณะท่ีรำยได้จำกกำรบริกำรด้ำนเทคโนโลยี
สำรสนเทศและกำรสื่อสำร คิดเป็นสัดส่วน 73.44% ของ
รำยได้จำกกำรบริกำร มีกำรปรับตัวลดลงอันเน่ืองมำจำก
ภำวะกำรแข่งขนัท่ีรุนแรง และขัน้ตอน ระเบียบกำรในกำรเขำ้
เสนองำนกับหน่วยงำนภำครฐัและเอกชน โดยรำยไดบ้ริกำร
ในส่วนของธุรกิจเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 
ปรบัตัวลดลงจ ำนวน 47.32 ลำ้นบำท เมื่อเทียบกับปี 2561 

หรือลดลง 35.02% ในขณะที่ปี 2562 บริษัทมีกำรรบัรูร้ำยได้
ภำยใต้สัญญำบริกำรต่ำงๆให้แก่กองทุนรวมโครงสร้ำง
พืน้ฐำนโรงไฟฟ้ำ ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี เพิ่มเติมเขำ้มำจ ำนวน 
31.58 ล้ำนบำท และรำยได้บริกำรอื่นๆอีกเล็กน้อย ได้แก่
รำยไดจ้ำกกำรใหบ้ริกำรดำ้นกำรก ำจัดขยะ ซึ่งก็มีกำรปรบัตวั
ลดลงจ ำนวน 9.11 ลำ้นบำท เมื่อเทียบกบัปี 2561 ท่ีผ่ำนมำ 

โดยก ำไรในปี 2562 เป็นก ำไรปกติจำกกำร
ด ำเนินงำนจ ำนวน 1,382.80 ลำ้นบำท เพิ่มขึน้จำกปี 2561 
จ ำนวน 108.61 ล้ำนบำท ผลมำจำกกำร เ พ่ิมขึ ้น ใน
ประสิทธิภำพโรงไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตย์ และกำรเข้ำ
ลงทุนในโครงกำรโรงไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตย์ท่ีประเทศ
เวียดนำม อย่ำงไรก็ดี ในปี 2562 บริษัทไดม้ีกำรโอนสิทธิกำร
รบัรูร้ำยไดส้ทุธิเพื่อเขำ้จัดตั้งกองทุนรวมโครงสรำ้งพื ้นฐำน
โรงไฟฟ้ำ ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี มูลค่ำรวม 7,928 ล้ำนบำท 
ส่งผลให้บริษัทมีกำรบันทึกกำรรับรู ้ก ำไรพิเศษจำกกำร
จ ำหน่ำยสินทรพัยเ์ขำ้กองทุนรวมโครงสรำ้งพืน้ฐำนจ ำนวน 
1,289.92 ลำ้นบำท ซึ่งภำยหลงัหกัผลกระทบทำงบญัชีและ
ภำษีแลว้ ก ำไรพิเศษจำกกำรจ ำหน่ำยทรพัยสิ์นดงักล่ำวอยู่ท่ี 
991.60 ล้ำนบำท ผลสรุปรวมทั้งปี บริษัทมีก ำไรส ำหรับปี 
2562 จ ำนวน 2,374.41 ล้ำนบำท เพิ่มขึน้จำกปี 2561 
จ ำนวน 1,100.21 ล้ำนบำท หรือเพิ่มขึน้ 86.35% ขณะท่ี
อตัรำก ำไรขัน้ตน้ของบริษัทอยู่ในเกณฑป์กติ ท่ี 52.82% และ 
49.66% ส ำหรบัปี 2562 และปี 2561 ตำมล ำดบั 

 ธุรกิจโรงไฟฟ้ำพลังงำนทดแทน โดยเฉพำะอย่ำง
ยิ่งโรงไฟฟ้ำพลงังำนแสงอำทิตยท่ี์เป็นรำยไดห้ลกัของบริษัท 
มีรำยไดท่ี้ค่อนขำ้งแน่นอน ขณะท่ีตน้ทุนส่วนใหญ่ประกอบ
ไปด้วยค่ำเส่ือมจำกกำรลงทุนในอุปกรณ์เครื่องจักรเป็น
ส ำคัญ กำร operate และกำร maintenance ไม่ได้มีควำม
ซบัซอ้นมำกนกั ท ำใหก้ำรด ำเนินกำรโดยรวมของบริษัทมีกำร
รับรู ้ก ำไรจำกกำรด ำเนินงำนท่ีเป็น EBITDA Margin เป็น
จ ำนวนท่ีสูง คิดเป็น 82.25% เมื่อเทียบกับรำยได้จำกกำร
ด ำเนินงำนของบริษัท โดยในปี 2562 มีจ ำนวน 5,137 ลำ้น
บำท สงูขึน้จำกปี 2561 จ ำนวน 397 ลำ้นบำท 
  

ทั้งนี ้ กำรลงทุนในโครงกำรโรงไฟฟ้ำพลังงำน
ทดแทนนั้น บริษัทยังไดร้บัสิทธิประโยชนจ์ำกกำรไดร้ับกำร
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ส่งเสริมกำรลงทนุจำกคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรลงทนุ โดยมี
สำระส ำคญัดงันี ้

1) ให้ได้รับยกเว้นอำกรขำเข้ำและภำษีส ำหรับ
เครื่องจกัรที่ไดร้บัอนมุตัิโดยคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรลงทนุ 

2) ใหไ้ดร้บัยกเวน้ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลส ำหรบัก ำไร
สุทธิท่ีได้จำกกำรประกอบกิจกำรท่ีได้รับกำรส่งเสริมมี
ก ำหนดเวลำ 8 ปีนับแต่วันท่ีเริ่มมีรำยได้จำกกำรประกอบ
กิจกำรนัน้ 

3) ในกรณีท่ีประกอบกิจกำรขำดทุนในช่วงเวลำไดร้บั
กำรยกเว้นภำษีเงินได้นิติบุคคลได้รับอนุญำตให้น ำผล
ขำดทุนประจ ำปีท่ีเกิดขึน้ในช่วงเวลำนั้นไปหักออกจำกก ำไร
สุทธิท่ีเกิดขึน้ภำยหลังระยะเวลำไดร้บัยกเวน้ภำษีเงินไดนิ้ติ
บคุคลมีก ำหนดเวลำไม่เกิน 5 ปี นบัแต่วนัพน้ก ำหนดเวลำนัน้ 

4) ใหไ้ดร้บัยกเวน้ไม่ตอ้งน ำเงินปันผลจำกกิจกำรท่ี
ไดร้บักำรส่งเสริมซึ่งไดร้บัยกเวน้ภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลตำมขอ้
(ข) ไปรวมค ำนวณเพื่อเสียภำษีเงินได้ตลอดระยะเวลำท่ีผู้
ไดร้บักำรส่งเสริมไดร้บัยกเวน้ภำษีเงินไดนิ้ติบคุคลนัน้ 

5) ใหไ้ดร้บัลดหย่อนภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลรอ้ยละ 50 
ส ำหรับก ำไรสุทธิท่ีได้จำกกำรประกอบกิจกำรท่ีได้รับกำร
ส่งเสริมมีก ำหนดเวลำ 5 ปี นับแต่วันท่ีสิน้สุดสิทธิประโยชน์
ตำมขอ้ (ข) และ 

6) ได้รับอนุญำตให้หักค่ำขนส่ง ค่ำไฟฟ้ำและค่ำ
น ำ้ประปำเป็น 2 เท่ำ ของค่ำใชจ้่ำยดังกล่ำวเป็นระยะเวลำ 
10 ปี นบัแต่วนัท่ีเริ่มมีรำยไดจ้ำกกำรประกอบกิจกำร 

7) ใหไ้ดร้บัอนุญำตใหห้กัเงินลงทุนในกำรติดตัง้หรือ
ก่อสรำ้งสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกรอ้ยละ 25 ของเงินลงทุน
นอกเหนือไปจำกกำรหกัค่ำเสื่อมรำคำตำมปกติ 
  
14.3 การวิเคราะหผ์ลการด าเนินงาน  
 
กำรวิเครำะหต์ำมงบกำรเงินรวม ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2563 
เปรียบเทียบกบัปี  ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 

ในส่วนของรำยได้ปี 2563 รำยไดห้ลัก ยังมำจำก
ธุ รกิจ โรง ไฟฟ้ำพลังงำนทดแทน ทั้ ง ในส่ วนพลังงำน
แสงอำทิตย ์และพลงังำนควำมรอ้นจำกขยะ คิดเป็นสดัส่วน
กว่ำ 91.41% จำกรำยไดห้ลกัทัง้หมดรวมจำกกำรด ำเนินงำน
รวมในปี 2563 จ ำนวน 6,514.61 ล้ำนบำท ประกอบด้วย

รำยไดจ้ำกโครงกำรโรงไฟฟ้ำพลงังำนแสงอำทิตย์ในประเทศ
กว่ำ 100 โครงกำร ก ำลงักำรผลิตรวม 563.60 เมกะวตัต ์
ภำพที่ 2 แสดงสดัส่วนรำยไดใ้นปี 2563 และปี 2562 
 
  
 
  
 
 
  
 
  
 
  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
โดยในปี 2563 พบว่ ามี รายไ ด้จาก ธุรกิ จ

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในประเทศรวมจ านวน 
4,602.85 ล้านบาท คิดเป็น 70.65% ของรำยไดร้วมตลอด
ทัง้ปี ปรบัตวัลดลงจ ำนวน 672.87 ลำ้นบำท เมื่อเทียบกับปี 
2562 ท่ีผ่ำนมำ หรือลดลง 12.75% เป็นผลมำจำกปี 2562 ท่ี
บริษั ท ได้มี กำร โอนสิ ท ธิ ในรำยได้สุท ธิ ฯ เข้ำกอ งทุน 
SUPEREIF จ ำนวน 118 เมกะวตัต ์และจำกกำรด ำเนินงำน
ในปี 2563 นีพ้บว่ำบำงโครงกำรของบริษัทไดร้บัผลกระทบ
จำกสภำพฝนฟ้ำอำกำศท่ีมีปริมำณฝนท่ีตกอย่ำงต่อเน่ือง 
โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งในพืน้ท่ีจังหวดัสระแกว้ ส่งผลใหโ้ครงกำร
ของบริษัท 6 โครงกำร ภำยใต้บริษัท เอส ทู พี เอนเนอรจ์ี 
จ ำกัด ไดร้บัผลกระทบจำกภำวะน ำ้ท่วมขังสูง จึงตอ้งหยุด
เดินระบบไปช่วงระยะเวลำหน่ึง ท ำใหบ้ริษัทสญูเสียรำยไดใ้น 
6 โครงกำรดังกล่ำว 66.55% (เทียบจำกรำยได้ท่ีหำยไป
ในช่วงไตรมำส 4 ปี 2563 จำกช่วงเวลำเดียวกันของปี 2562) 
อย่ำงไรก็ตำม แม้กำรเข้ำลงทุนใน SUPEREIF จะท ำให้
รำยได้รวมในส่วนของโรงไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตย์ใน
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ประเทศลดลง ในทำงกลับกันก็ท ำใหบ้ริษัทมีกระแสเงินสด
เพื่อไปขยำยกำรลงทุนอื่นเพิ่มเติม ซึ่งก่อใหเ้กิดรำยไดเ้พิ่มขึน้
อย่ำงโครงกำรโรงไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตย์ในประเทศ
เวียดนำม ปัจจุบนับริษัทมีโครงกำรท่ีด ำเนินกำรเชิงพำณิชย์
แลว้ทัง้สิน้ 9 โครงกำร ก ำลงักำรผลิตรวม 836.72 เมกะวตัต ์
ในจ ำนวนนีบ้ำงโครงกำรยังมีกำรรบัรูร้ำยได้ไม่เต็มปีในปีท่ี
ผ่ำนมำ เนื่องจำกกำรด ำเนินกำรเชิงพำณิชยใ์นช่วงสิน้ปีพอดี 
เพรำะฉะนั้นในปี 2564 นี้ รำยได้จำกโรงไฟฟ้ำพลังงำน
แสงอำทิตยใ์นประเทศเวียดนำมจะมีสัดส่วนรำยไดท่ี้สูงขึน้
กว่ำปี 2563 ท่ีผ่ำนมำ จำกโครงกำรท่ีมีอยู่เดิม และสงัเกตว่ำ
ถำ้พิจำรณำเทียบเคียงจำกก ำลงักำรผลิตติดตัง้ของโรงไฟฟ้ำ
พลงังำนแสงอำทิตยใ์นประเทศและต่ำงประเทศ พบว่ำก ำลงั
กำรผลิตในต่ำงประเทศท่ีจ ำนวน 836.72 เมกะวตัต ์สงูกว่ำ
ก ำลงักำรผลิตในประเทศท่ีจ ำนวน 536.60 เมกะวตัต ์แต่เมื่อ
มำพิจำรณำรำยไดพ้บว่ำ รำยไดจ้ำกโครงกำรในประเทศสงู
กว่ำรำยไดจ้ำกโครงกำรในต่ำงประเทศก็เน่ืองมำจำกควำม
แตกต่ำงของรำคำรับซือ้ไฟฟ้ำ ซึ่งโครงกำรในประเทศกว่ำ 
95% อยู่ในรูปแบบ Feed in Tariff 5.66 บำทต่อหน่วย เป็น
โครงกำรเดิมท่ีพฒันำเมื่อ 5-6 ปีท่ีแลว้ ขณะที่ในต่ำงประเทศ 
เป็นโครงกำรท่ีเพิ่งมำเริ่มพฒันำใน 2-3 ปีท่ีผ่ำนมำ จึงอยู่ใน
รูปแบบ Base Rate ท่ีรำคำ 7.09-9.35  เซนตส์หรฐัฯ แลว้แต่
โครงกำร เมื่อเทียบเป็นเงินบำทก็เฉลี่ยอยู่ท่ีประมำณไม่เกิน 3 
บำทต่อหน่วย ซึ่งก็สอดคลอ้งกับแนวโนม้ตน้ทุนเทคโนโลยีท่ี
มีกำรปรบัตัวลดลงอย่ำงต่อเน่ือง ณ ขณะท่ีท ำกำรก่อสรำ้ง 
ทั้งนี ้รายได้จากธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ใน
ประเทศเวียดนามมีการรับรู้รายได้จ านวน 1,013.33 
ล้านบาท เพิ่มขึน้ 614.74 ลำ้นบำท หรือคิดเป็น 154.23% 
จำกปี 2562 ท่ีมีกำรบัรูร้ำยไดเ้พียงครึง่ปีหลงัส  ำหรบัโรงไฟฟ้ำ 
4 โครงกำร ก ำลังกำรผลิต 186.72 เมกะวัตต์ ขณะท่ีปีนี้ 
2563 มีกำรรบัรูร้ำยไดเ้พิ่มเติมอีก 5 โครงกำร ตัง้แต่ช่วงตน้ปี 
ส  ำหรับโครงกำร Thinh Long กลำงปีส ำหรับโครงกำร 
Sinenergy และปลำยปีส ำหรบัโครงกำรกลุ่ม Loc Ninh รวม
เป็น 9 โครงกำร ก ำลงักำรผลิตรวม 836.72 เมกะวตัต ์ 
 

ส่วนโครงกำรโรงไฟฟ้ำพลงังำนควำมรอ้นจำกขยะ
เป็นโครงกำรท่ีใช้ระยะเวลำก่อสรำ้งประมำณ 18 เดือน ท่ี
ผ่ำนมำบริษัทได้ลงทุนและพัฒนำโครงกำรตั้งแต่ปี 2560 

ส ำหรับโครงกำรโรงไฟฟ้ำพลังงำนควำมร้อนจำกขยะ
อุตสำหกรรมท่ีจังหวดัสระแกว้ จนด ำเนินเชิงพำณิชยไ์ดใ้นปี 
2561 หลังจำกนั้นจึงเริ่มพัฒนำโครงกำรโรงไฟฟ้ำพลังงำน
ควำมรอ้นจำกขยะชมุชนต่อในปี 2562 และมำด ำเนินกำรเชิง
พำณิชย์เพิ่มเติมเมื่อเดือนเมษำยน ปี 2563 ทั้งนี ้ รำยได้
โดยทั่วไปของโครงกำรขยะประกอบดว้ยรำยไดจ้ำกค่ำก ำจัด
ขยะ(ขึน้อยู่กบัประเภทเชือ้เพลิงขยะ) และรำยไดจ้ำกกำรขำย
ไฟฟ้ำ ส  ำหรบั 2 โครงกำรขำ้งตน้ บริษัทยงัไม่มีรำยไดใ้นส่วน
ของค่ำก ำจัดขยะ เน่ืองจำกโครงกำรแรกเป็นโครงกำรขยะ
อุตสำหกรรม โดยธรรมชำติของขยะอุตสำหกรรมนับเป็น
เชือ้เพลิงท่ีมีค่ำควำมรอ้นท่ีเหมำะสมในกำรเป็นเชือ้เพลิงซึ่ง
เป็นท่ีตอ้งกำรในอุตสำหกรรม บริษัทจึงยงัจ ำเป็นตอ้งลงทุน
ในดำ้นเชือ้เพลิงอยู่ ขณะท่ีโครงกำรท่ีจังหวัดพิจิตรเองนั้น ก็
เป็นโครงกำรท่ีระบเุงื่อนไขเรื่องของกำรก ำจดัขยะชมุชนท่ีเป็น 
RDF 100% เท่ำนัน้ จึงยงัคงมีตน้ทุนในส่วนของเชือ้เพลิงอยู่
เช่นกัน ดังนั้นกำรบริหำรต้นทุนในเรื่องเชื ้อเพลิงหลังจำก
ด ำเนินกำรเชิงพำณิชย์จึงเป็นเรื่องจ ำเป็นท่ีต้องศึกษำและ
เรียนรูใ้นเรื่องของสดัส่วนกำรเลือกใชเ้ชือ้เพลิงแต่ละประเภท
จำกขยะอุตสำหกรรม และขยะแปรรูปท่ีเป็น RDF ทั้งนี ้ 
เพ่ือให้เหมำะสมกับเทคโนโลยีและกระบวนกำรก ำจัดท่ี
บริษัทไดล้งทนุติดตัง้มำกท่ีสดุ   

ทั้ง นี ้ รายได้จากการด าเ นินงานในธุรกิจ
โรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนจากขยะทั้ง 2 โครงการที่ 
COD แล้ว สามารถสร้างการรับรู้รายได้รวมจ านวน 
560.75 ล้านบาท คิดเป็น 8.61% ของรำยไดร้วมตลอดทัง้ปี 
สูงขึน้จำกปี 2562 ท่ีมีจ ำนวน 406.76 ลำ้นบำท หรือสูงขึน้
คิดเป็นจ ำนวน 153.99 ลำ้นบำท เทียบเท่ำ 37.86% แต่ยงัต ่ำ
กว่ำรำยไดท่ี้บริษัทคำดกำรณไ์ว ้ท่ีประมำณ 45-50 ลำ้นบำท 
ต่อเมกะวตัตต์่อปี ดว้ยเหตุผลท่ีกล่ำวในตอนตน้ นอกจำกนี ้
ปัจจุบันบริษัทยังอยู่ระหว่ำงพัฒนำโครงกำรลงทุนโรงไฟฟ้ำ
พลังงำนควำมรอ้นจำกขยะชุมชนท่ีจังหวัดหนองคำย โดย
คำดว่ำจะสำมำรถด ำเนินกำรเชิงพำณิชย์ได้ในช่วงต้นปี 
2565 เพรำะฉะนัน้รำยไดใ้นส่วนโรงไฟฟ้ำพลงังำนควำมรอ้น
จำกขยะ จะมีอตัรำกำรเติบโตขึน้ทุกปีในช่วง 2-3 ปีหนับจำก
นี ้ 
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ธุรกิจผลิตและจ ำหน่ำยน ำ้เพื่อกำรอุปโภคบริโภค
เป็นอีกหน่ึงธุรกิจท่ีบริษัทเล็งเห็นถึงโอกำสลงทุนจำกลกัษณะ
ธุรกิจท่ีมีควำมคลำ้ยคลึงกับธุรกิจสมัปทำน คือมีสญัญำระบุ
ชัดเจนเรื่องของกำรผลิตและจ ำหน่ำยใหก้ับกำรประปำส่วน
ภูมิภำค เอกชน ตลอดจนประชำชนภำคครัวเรือน โดย
ปัจจุบนัธุรกิจนีย้งัเป็นธุรกิจขนำดเล็กเมื่อเทียบกับธุรกิจหลกั
ของบริษัทอย่ำงโรงไฟฟ้ำพลังงำนทดแทน แต่ก็เป็นอีกหน่ึง
ธุรกิจท่ีผูบ้ริหำรมองว่ำ จะเป็นธุรกิจท่ีเติบโตไดใ้นอนำคตอนั
ใกล ้เน่ืองจำก “น ำ้” ถือเป็นสำธำรณูปโภคจ ำเป็นขัน้พืน้ฐำน
ต่อกำรด ำเนินชีวิต ปัจจบุนับริษัทไดเ้ขำ้ประมลูโครงกำรต่ำงๆ
ท่ีจังหวดัภูเก็ต จังหวดัชลบุรี ซึ่งเป็นจังหวดัท่องเท่ียว มีอตัรำ
กำรใชน้ ำ้ในปริมำณมำก และพบว่ำจังหวัดดังกล่ำวยังขำด
แคลนแหล่งน ำ้ท่ีเพียงพอ ซึ่งในปี 2563 บริษัทเข้ำประมูล
โครงกำรและด ำเนินกำรก่อสรำ้งแล้วเสร็จรวม 3 โครงกำร 
พรอ้มกับกำรลงทุนในส่วนของท่ีดินบ่อน ำ้ ซึ่งจะใชเ้ป็นแหล่ง
น ำ้ในกำรผลิตและจัดจ ำหน่ำยใหก้บับริษัทในระยะยำวต่อไป 
โดยในปี 2563 บริษัทมีการรับรู้รายได้จากธุรกิจผลิต
และจ าหน่ายน ้าเพ่ือการอุปโภคบริโภคจ านวน 166.48 
ล้านบาท คิดเป็น 2.56% ของรำยไดร้วมตลอดทัง้ปี เพิ่มขึน้
จำกปี 2562 ท่ีกำรรบัรูร้ำยไดเ้พียงโครงกำรจ ำหน่ำยน ้ำใน
พื ้นท่ีองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชัยมงคลเป็นหลัก และ
บำงส่วนของโครงกำรผลิตและจ ำหน่ำยน ำ้ในพืน้ท่ีจังหวดัถู
เก็ต 4 โครงกำรช่วงไตรมำส 4 เท่ำนัน้ ท่ีจ ำนวน 44.35 ลำ้น
บำท หรือเพิ่มขึน้ 122.13 ลำ้นบำท คิดเป็น 275.41% 
 

ธุรกิจเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำรก็ยัง
เป็นอีกหน่ึงธุรกิจท่ีสรำ้งรำยไดส้ม ่ำเสมอนับตัง้แต่ท่ี SUPER 
เขำ้ถือหุน้ โดยลกัษณะธุรกิจนีเ้ป็นกำรเนน้กำรใหบ้ริกำรดำ้น
บุคลำกรเพื่อสนับสนุนงำนทำงด้ำนไอที ซึ่งส่วนใหญ่ก็เป็น
งำนลักษณะสัญญำปีต่อปี หรือระยะยำวไม่เกิน 3 ปี ขึน้อยู่
กบัหน่วยงำนนัน้ๆว่ำเป็นภำคเอกชนหรือภำครฐับำล แต่ดว้ย
ข้อดีของธุรกิจนี ้มีแนวโน้มเติบโตขึน้อย่ำงต่อเน่ือง ในทำง
กลบักันก็เป็นธุรกิจท่ีมีกำรแข่งขนัสงู มกัมีผูเ้ล่นหนำ้ใหม่เขำ้
มำในตลำดอย่ำงต่อเน่ืองเช่นกัน แต่ด้วยคุณภำพของ
บุคลำกรท่ีเรำได้มีกำรอบรมและส่วนใหญ่เป็นบุคลำกร
ทำงด้ำนไอทีโดยแท้จริง จึงท ำให้ผู้ว่ำจ้ำงทั้งภำครัฐและ
เอกชนมีควำมมั่นใจท่ีจะใช้บริกำรกับเรำ และไดร้บักำรต่อ

สัญญำเป็นส่วนใหญ่ ท ำให้รำยได้ในปี 2563 จากธุรกิจ
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมีจ านวน 83.88 
ล้านบาท แมจ้ะเป็นจ ำนวนท่ีไม่ไดห้วือหวำ แต่เป็นรำยไดท่ี้
ค่อนขำ้งสม ่ำเสมอ เมื่อเทียบกับปี 2562 ท่ีมีจ ำนวน 86.33 
ลำ้นบำท ลดลงจ ำนวน 2.45 ลำ้นบำท หรือคิดเป็น 2.84%  
 
ภำพที่ 3 ตำรำงแสดงรำยไดอ่ื้นๆในปี 2563 และปี 2562 

  Y2019 Y2020 

รายไดจ้ากธรุกิจหลกั   

Solar TH 5,275.72  4,602.85  

Solar VN 398.59  1,013.33  

Waste 406.76  560.75  

Water 44.35  166.48  

IT 86.33  83.88  

Others 33.83  87.32  

รายไดจ้ากการลงทนุ และอืน่ๆ   

Share of profit from investment in associate 91.73  76.72  

Gain(Loss)Exchange (88.87) 225.79  

Other income 52.75  77.36  

Income of financing 77.60  176.37  

Total 6,378.79  7,070.84  

 
ทั้งนี ้รำยไดร้วมในปี 2563 นอกเหนือจำกธุรกิจท่ี

กล่ำวในขำ้งตน้แลว้ บริษัทยังมีกำรรบัรูร้ำยได้จำกส่วนแบ่ง
ก ำไรจำกเงินลงทุนในบริษัทร่วม จำกเงินลงทนุในกองทุนรวม
โครงสรำ้งพืน้ฐำนโรงไฟฟ้ำ ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี ท่ีมีสัดส่วน
กำรถือหุน้ 20% คิดเป็นมูลค่ำเงินลงทุน 1,130 ลำ้นบำท ท่ี
บริษัทไดเ้ข้ำโอนสิทธิในรำยไดสุ้ทธิฯเมื่อวันท่ี 14 สิงหำคม 
2562 เป็นจ ำนวน 76.72 ลำ้นบำท เมื่อเทียบกับปี 2562 ท่ีมี
จ ำนวน 91.73 ลำ้นบำท ลดลงจ ำนวน 15.01 ลำ้นบำท หรือ
คิดเป็น 16.36% ทั้งนีเ้น่ืองจำกในปี 2562 บริษัทมีกำรรบัรู ้
ส่วนแบ่งก ำไรจำกเงินลงทุนในบริษัทแห่งหน่ึงในสัดส่วน
รอ้ยยละ 33 ของทุนจดทะเบียน ซึ่งเงินลงทุนในส่วนนี้บริษัท
ไดจ้ ำหน่ำยออกไปเมื่อวันท่ี 6 มกรำคม 2563 เป็นตน้มำ จึง
เป็นสำเหตุส  ำคัญให้รำยได้ในส่วนนีล้ดลง นอกจำกนีย้ังมี
กำรรับรู ้รำยได้อื่นท่ีไม่ใช่รำยได้หลักจำกกำรด ำเนินงำน 
ไดแ้ก่ รำยไดท้ำงกำรเงิน ซึ่งเป็นรำยไดจ้ำกดอกเบีย้รบั จำก
เงินใหกู้้ยืมบริษัทท่ีไม่เก่ียวขอ้งกับบริษัทแห่งหน่ึง เพื่อล็อก
ปริมำณขยะแปรรูปท่ีเป็น RDF ไว้เ ป็นเชื ้อ เพลิงให้กับ
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โรงไฟฟ้ำพลงังำนควำมรอ้นจำกขยะในกลุ่มของบริษัท และ
รำยได้ดอกเบีย้รับจำกเงินให้กู้ยืมในโครงกำรท่ีอยู่ระหว่ำง
ก่อสร้ำงและพัฒนำโครงกำร และรำยได้อื่นๆอีกเล็กน้อย 
ส่งผลใหบ้ริษัทมีรำยได้รวมทั้งจำกกำรด ำเนินงำน และจำก
เงินลงทุน รวมทั้งสิน้จ ำนวน 7,070.84 ลำ้นบำท เมื่อเทียบ
กับปี 2562 ท่ีมีจ ำนวน 6,378.79 ลำ้นบำท แลว้นั้น พบว่ำ
รำยไดป้รบัตัวเพิ่มขึน้จ ำนวน 692.06 ลำ้นบำท หรือเพิ่มขึน้ 
10.85% จำกเหตุผลทั้งหมดท่ีกล่ำวมำในข้ำงตน้ ซึ่งเป็นไป
ตำมเป้ำหมำยรำยไดท่ี้บริษัทได้วำงไว ้ โดยบริษัทตั้งเป้ำจะ
เติบในรำยได้อย่ำงต่อเน่ืองอย่ำงน้อยปีละ 25% ถึง 30% 
ในช่วง 2-3 ปีขำ้งหนำ้นี ้

 
ผลกระทบจากอัตราแลกเปล่ียนเงินต่างประเทศกับบริษัท 
ภำพที่ 4 แสดงกำรเคลื่อนไหวของอตัรำแลกเปลี่ยนที่ส  ำคญั 
  
 
  
 
 
 

 
 
 

ที่มำ ธนำคำรแห่งประเทศไทย 
 
 
 
 
 
 
 

 
ที่มำ เว็ปไซต ์Investing.com 
 

กำรเขำ้ไปลงทุนในต่ำงประเทศ ปัจจัยท่ีส  ำคัญท่ี
มกัจะพูดถึงและมีผลกระทบอย่ำงมีนัยส ำคญัต่อกำรด ำเนิน
ธุรกิจ ก็คือ เรื่องของอตัรำแลกเปลี่ยน ซึ่งต้องยอมรบัว่ำ กำร
เข้ำไปลงทุนในประเทศเวียดนำมนั้น บริษัทได้ค  ำนึงถึง
ผลกระทบอัตรำแลกเปลี่ ยนโดยได้มีกำรติดตำมกำร
เคลื่อนไหวของอตัรำแลกเปลี่ยนในแต่ละประเทศเทียบเคียง
กับสกุลเงินสำกลอย่ำงดอลล่ำสหรฐัฯ โดยในปี 2563 พบว่ำ

กำรเคล่ือนไหวของสกุลเงินบำทเทียบกับดอลล่ำสหรัฐฯมี
ควำมผันผวนมำก ถึงแมเ้ม่ือเทียบจำกตน้ปีและปลำยปีจะ
แตกต่ำงกันไม่มำก แต่ระหว่ำงปีมีกำรเปลี่ยนแปลงถำ้เทียบ
กับวนัก่อนหนำ้บำงวันเปลี่ยนแปลงมำกกว่ำ 1% ซึ่งถือว่ำมี
ควำมผันผวนพอสมควร และมีแนวโนม้แข็งค่ำเมื่อเทียบกับ
ต้นปี 2563 ท่ีผ่ำนมำ ขณะท่ีสกุลเงินดองเวียดนำมเทียบ
กับดอลล่ำสหรฐัฯพบว่ำมีกำรเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงมำก
ในช่วงไตรมำสแรกของปี 2563 ท่ีเกิดกำรระบำดของโรคไวรสั
โควิด 19 หลังจำกนั้นพบว่ำกำรเคลื่อนไหวของอัตรำ
แลกเปลี่ยนค่อนขำ้งที่จะไม่ผนัผวน เนื่องจำกปริมำณท่ีสมดุล
ของกำรไหลเขำ้ออกของเงินลงทุนในประเทศเวียดนำมท่ีมี
เสถียรภำพและมีแนวโน้มกำรเติบโตท่ีเป็นไปในทิศทำงท่ี
สม ่ ำเสมอ อย่ำงไรก็ตำมผลของอัตรำแลกเปลี่ ยน ท่ีมี
ผลกระทบกับบริษัทมีเหตุปัจจัยหลักได้แก่ เงินลงทุนในรูป
ของเงินใหกู้้ยืม เงินกู้ยืมจำกสถำบันกำรเงิน และเงินช ำระ
ภำยใตส้ัญญำรบัเหมำก่อสรำ้งโครงกำร ท่ีเป็นสกุลเงินตรำ
ต่ำงประเทศ ซึ่งเป็นรำยกำรหลกัท่ีส  ำคญัท่ีก่อใหเ้กิดผลก ำไร
ขำดทุนจำกอัตรำแลกเปล่ียน ซึ่งในทำงมำตรฐำนบัญชีระบุ
ใหบ้ริษัทตอ้ง mark to market ส  ำหรบัรำยกำรท่ีมีผลกระทบ
จำกอตัรำแลกเปลี่ยน เทียบเคียงกบังวดก่อนหนำ้ ซึ่งปัจจุบนั
บริษัทยงัไม่ไดม้ีกำรพิจำรณำเลือกใชเ้ครื่องมือทำงกำรเงินใด 
ๆ เขำ้มำบริหำรเพื่อลดควำมเสี่ยงในจุดนี ้สำเหตุก็เพรำะว่ำ 
รำยกำรเงินลงทุนของบริษัทท่ีเกิดขึน้เป็นในส่วนของเงินทนุท่ี
บริษัทใชล้งทุนในประเทศเวียดนำมเป็นหลกั ยงัไม่ไดม้ีควำม
จ ำเป็นรีบเร่งใหต้อ้งด ำเนินกำรโอนช ำระคืนในระยะเวลำอัน
สั้น และรำยกำรช ำระภำยใต้สัญญำรับเหมำก่อสร้ำง
โครงกำร บริษัทได้ลงนำมในสัญญำเป็นสกุลเงินดอลล่ำ
สหรัฐฯ โดยท่ีโครงกำรลงทุนในประเทศเวียดนำมทั้งหมด
ไดร้บั supplier credit term จำกทำงผูร้บัเหมำ ซึ่งมีเงื่อนไข
ให้ช ำระหลัง  COD ซึ่ งมีระยะเวลำเพียงพอท่ีบริษัทจะ
สำมำรถไดร้บัแหล่งเงินทุนสนับสนุนจำกสถำบนักำรเงินเพื่อ
ช ำระค่ำก่อสรำ้งดังกล่ำว ดังนั้น จึงเห็นไดว่้ำ บริษัทบริหำร
จัดกำรอัตรำแลกเปลี่ยนท่ีอำจจะมีผลกระทบต่อกำร
ด ำเนินงำนของบริษัทดว้ยกำรบริหำรจดักำรรูปแบบสญัญำท่ี
เก่ียวขอ้ง รวมไปถึงกำรบริหำรจดักำรดำ้นเงินลงทุน แทนกำร
ใช้เครื่องมือทำงกำรเงิน ซึ่งอำจมีในเรื่องของต้นทุน และ
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ข้อจ ำกัดในเรื่องของกำรคำดกำรณ์ท่ีจะเกิดขึน้ในอนำคต 
เป็นตน้ ขณะท่ีรำยกำรเงินกูย้ืมจำกสถำบนักำรเงินนัน้บริษัท
มองว่ำกำรช ำระคืนเงินต้นและดอกเบีย้ ท่ีเป็นด้วยสกุลเงิน
เหรียญสหรฐัฯ ซึ่งสอดคลอ้งกบัรำยไดท่ี้บริษัทไดร้บัเทียบเท่ำ
เป็นสกุลเหรียญสหัฐฯเช่นกัน ดังนั้น จึงเสมือน Natural 
Hedge โดยตัวมันเอง จึงไม่มีควำมจ ำเป็นตอ้งใชเ้ครื่องมือ
ทำงกำรเงินใดเขำ้มำเพื่อลดควำมเสี่ยงในส่วนนี ้แต่หำกใน
อนำคตบริษัทมีรำยกำรท่ีอำจจะไดร้ับผลกระทบจำกอัตรำ
แลกเปลี่ยนเพิ่มเติม บริษัทก็พร้อมท่ีจะเลือกใช้เครื่องมือ
ทำงกำรเงินเขำ้มำเพื่อปิดหรือลดผลกระทบตรงจุดนีไ้ด้ทันที 
อย่ำงท่ีบริษัทก็ไดเ้คยมีกำรเลือกใช ้อำทิเช่น สญัญำซือ้ขำย
เงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำ Forward เป็นต้น อย่ำงไรก็ดี
บริษัทจะได้ติดตำมกำรเคลื่อนไหวของอัตรำแลกเปลี่ยน
อย่ำงต่อเน่ืองและดูปริมำณรำยกำรท่ีเก่ียวขอ้ง ควบคู่ไปกับ
กำรคำดกำรณอ์ตัรำแลกเปลี่ยนทัง้สกลุเงินบำท สกลุเงินดอง
เวียดนำม เทียบกับสกุลเงินหลักอย่ำงเหรียญสหรัฐฯในปี 
2564 นี ้

โดยทั้งปี 2563 บริษัทมีก ำไรจำกกำรแลกเปลี่ยน
เงินตรำต่ำงประเทศจ ำนวน 225.79 ลำ้นบำท เมื่อเทียบกับปี 
2562 ท่ีมีผลขำดทุนอยู่ท่ี 88.87 ลำ้นบำท ทัง้นี ้ตวัเลขก ำไร
จำกกำรแลกเปลี่ยนเงินตรำต่ำงประเทศ ในปี 2563 นั้น 
บริษัทมีขำดทนุจำกอตัรำแลกเปลี่ยนท่ีรบัรูเ้ป็นเงินสดจ ำนวน 
42 ลำ้นบำท และมีก ำไรจำกกำร mark to market ทำงบญัชี 
ซึ่งเป็นก ำไรท่ียังไม่เกิดขึน้จริงรวม 267 ล้ำนบำท ดังนั้น 
บริษัทจึงรบัรูก้  ำไรจำกอตัรำแลกเปลี่ยนจ ำนวน 225.79 ลำ้น
บำท 
 
ก ำไรขัน้ตน้ 

รำยได้หลักของบริษัทยังคงพึ่งพำรำยได้จำก
โรงไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตยก์ว่ำ 86.21% ของรำยไดร้วม 
ซึ่งลักษณะธุรกิจนีเ้ป็นธุรกิจท่ีเป็นลักษณะสัมปทำน คือมี
สัญญำระบุเงื่อนไขต่ำงๆไว้อย่ำงชัดเจน และเป็นธุรกิจท่ีมี
กำรลงทุนสูงแต่พบว่ำมีต้นทุนของกำรด ำเนินงำนท่ีเป็นตัว
เงินอยู่ในระดับต ่ำ คือหมำยถึงต้นทุนวัตถุดิบเป็นศูนย์ 
เน่ืองจำกกำรไดม้ำของแสงอำทิตยไ์ม่มีตน้ทุน เพรำะฉะนัน้
ตน้ทุนธุรกิจจ ำพวกนี ้ไดแ้ก่ ตน้ทุนค่ำเสื่อมรำคำ ตน้ทุนค่ำ
ตดัจ ำหน่ำยในสิทธิต่ำงๆ เป็นส่วนใหญ่ แมว่้ำค่ำเสื่อมรำคำนี้

ไม่ใช่ค่ำใชจ้่ำยท่ีเป็นตวัเงินจริง เรียกว่ำ Noncash Expense 
อย่ำงไรก็ตำมค่ำใชจ้่ำยในส่วนนีก้็ยังมีผลต่อก ำไรทำงบญัชี
อยู่ ขณะท่ีตน้ทุนในธุรกิจอื่น อย่ำงธุรกิจโรงไฟฟ้ำพลังงำน
ควำมรอ้นจำกขยะ ก็จะมีตน้ทุนในส่วนของขยะท่ีน ำมำเป็น
เชือ้เพลิง ซึ่งก็จะแปรผนัตำมรำยไดท่ี้เกิดขึน้ รวมไปถึงธุรกิจ
น ำ้ก็เช่นกัน ท่ีปัจจุบนัอยู่ระหว่ำงลงทุนในหลำยๆโครงกำร ก็
พบว่ำตันทุนในส่วนน ้ำดิบซึ่ ง เ ป็นวัตถุดิบ ท่ีน ำไปผ่ำน
กระบวนกำรบ ำบดัดว้ยระบบ Reverse Osmosis System ก็
จะเ ป็นต้นทุน ท่ี เพิ่ม เ ติมจำกต้นทุนประเภท Noncash 
Expense อย่ำงจ ำพวกค่ำเสื่อมรำคำ เพรำะฉะนั้นหำก
บริหำรจัดกำรท่ีไม่ดีพอ ก็จะส่งผลใหบ้ริษัทมีตน้ทุนสูง และ
น ำมำซึ่งก ำไรท่ีลดลงได ้ดังนั้นบริษัทจึงให้ควำมส ำคญัและ
ใชค้วำมระมดัระวงัในกำรค ำนึงถึงระยะเวลำกำรตดัค่ำเสื่อม
ใหส้ะทอ้นถึงกำรใช้ประโยชน์จำกสินทรพัย์นั้นๆตำมควำม
เป็นจริงท่ีสดุ เน่ืองจำกธุรกิจมีสินทรพัยถ์ำวรเป็นจ ำนวนมำก 
ค่ำเสื่อมรำคำจึงมีบทบำทส ำคัญและกระทบต่อก ำไรของ
บริษัทอย่ำงมีนยัส ำคญั 
 
ภำพที่ 5 แสดงสดัส่วนก ำไรขัน้ตน้ในปี 2563 และปี 2562 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
  

ดังนั้น ในปี 2563 บริษัทมีก ำไรขั้นต้นจำกกำร
ด ำเนินงำน เป็นจ ำนวน 3,310.56 ลำ้นบำท หรือคิดเป็นรอ้ย
ละ 50.82 ของรำยได้หลักรวมจำกกำรด ำเนินงำน และเมื่อ
เทียบกับปี 2562 ท่ีมีก ำไรขัน้ตน้จ ำนวน 3,298.62 ลำ้นบำท 
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พบว่ำปี 2563 มีก ำไรขั้นตน้เพิ่มขึน้จ ำนวน 11.94 ลำ้นบำท 
หรือคิดเป็น 0.36% โดยมีสำเหตุหลกัมำจำกรำยไดท่ี้เพิ่มขึน้
จำกกำรเริ่มด ำเนินกำรเชิงพำณิชย์ของโรงไฟฟ้ำพลังงำน
ควำมรอ้นจำกขยะในจังหวัดพิจิตรจ ำนวน 9 เมกะวตัต ์และ
รำยได้โรงไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตย์ในประเทศเวียดนำม 
ทัง้นี ้สดัส่วนก ำไรขัน้ตน้ในแต่ละธุรกิจเป็นไปตำมภำพท่ี 5 

ส ำหรบัตน้ทุนรวมของบริษัทในปี 2563 มีจ ำนวน 
3,204..06 ล้ำนบำท เมื่อเทียบกับปี 2562 ท่ีมีจ ำนวน 
2,946.96 ล้ำนบำท พบว่ำต้นทุนรวมมีกำรปรับเพิ่มขึ ้น
จ ำนวน 257.10 ลำ้นบำท ซึ่งสอดคลอ้งกับกำรปรบัตัวของ
รำยได้ท่ีเพิ่มขึ ้นเช่นกัน โดยแบ่งเป็นต้นทุนขำยจ ำนวน 
3,054.90 ล้ำนบำท คิดเป็น 46.89% ของรำยได้รวม และ
ตน้ทุนบริกำรจ ำนวน 149.16 ลำ้นบำท คิดเป็น 2.29% ของ
รำยไดร้วม ตน้ทุนขำยมำจำกธุรกิจโรงไฟฟ้ำฯ และธุรกิจน ำ้ฯ 
ขณะท่ีตน้ทุนบริกำร ส่วนใหญ่มำจำกธุรกิจดำ้นไอทีเป็นส่วน
ส ำคญั  
 
ภำพที่ 6 แสดงสดัส่วนตน้ทนุในปี 2563 และปี 2562 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โดยหำกจ ำแนกต้นทุนใน ปี  2563 ลงไปใน

รำยละเอียดจะพบว่ำในจ ำนวนนี ้เป็นตน้ทุนในลักษณะค่ำ
เสื่อมรำคำ ค่ำตัดจ ำหน่ำย รวมเป็นจ ำนวน 2,233.34 ลำ้น
บำท หรือคิดเป็น 73.11% ของต้นทุนรวม ต้นทุนด้ำนกำร

ปฏิบัติกำรและบ ำรุงรักษำโรงไฟฟ้ำ O&M จ ำนวน 264.76 
ล้ำนบำท คิดเป็น 8.67% และต้นทุนท่ีเก่ียวเน่ืองกับกำร
บริหำรจัดกำร โครงกำร  อำทิ เช่น  ค่ ำประกันภัย  ค่ ำ
สำธำรณูปโภค ค่ำเช่ำ รวมไปถึงค่ำใชจ้่ำยดำ้นพนักงำน เป็น
ตน้ เพรำะฉะนัน้โดยเฉลี่ยแลว้ตน้ทุนของบริษัทคิดเป็น 40%-
50% ของรำยได้รวม นั่นหมำยควำมว่ำ ก ำไรขั้นต้นของ
บริษัทอยู่ ท่ีระดับ 60% ถึง 50% ของรำยได้รวม ซึ่งอยู่ใน
ระดบัท่ีดีเมื่อเทียบกับบริษัทอื่นในกลุ่มอุตสำหกรรมเดียวกัน 
ซึ่งอตัรำก ำไรขัน้ตน้เพิ่มขึน้ตำมกำรเพิ่มขึน้ของรำยได ้นั่นคือ
ลักษณะของสัญญำณท่ีดีของอัตรำก ำไรขั้นตน้ หรือในทำง
กลับกันบริษัทคำดกำรณ์ว่ำสัดส่วนตน้ทุนรวมจะมีแนวโนม้
ปรับตัวลดลง เมื่อบริษัทมีกำรขยำยกำรลงทุนเพิ่มมำกขึน้ 
เน่ืองจำกต้องยอมรับว่ำต้นทุนบำงประเภท เกิดกำรใช้
ประโยชนร์่วมกันในกำรท่ีก่อใหเ้กิดรำยได ้ในทำงปฏิบัติคือ
ตน้ทุนต่อหน่วยถูกลง หรือในทำงบัญชีคือกำรประหยัดจำก
ขนำด ซึ่ ง เ ป็นจุด ท่ีชี ้ให้ เ ห็นถึ งประ สิทธิภำพของกำร
ด ำเนินงำนไดเ้ป็นอย่ำงดี 
 
ค่ำใชจ้่ำยขำยและบริหำร 

ตัวแปรท่ีส ำคัญและมีผลต่อก ำไรสุทธิ รวมไปถึง
กระแสเงินสดอย่ำงมีนัยส ำคัญมำกไดแ้ค่ ค่ำใชจ้่ำยในกำร
ขำยและกำรบริหำร ตวัเลขนีย้ิ่งต ่ำยิ่งดี โดยรำยกำรค่ำใชจ้่ำย
ในกำรขำยและบริหำร แบ่งไดเ้ป็น 2 ประเภทหลักท่ีส  ำคัญ 
ไดแ้ก่ ค่ำใชจ้่ำยประจ ำ กบัค่ำใชจ้่ำยท่ีผนัแปรตำมรำยไดห้รือ
กำรลงทุน โดยในปี 2563 บริษัทมีค่ำใชจ้่ำยในกำรขำยและ
บริหำรรวมจ ำนวน 668.18 ลำ้นบำท เพ่ิมจำกปี 2562 ท่ีมี
จ ำนวน 569.40 ล้ำนบำท โดยเพิ่มขึน้จ ำนวน 98.78 ล้ำน
บำท หรือคิดเป็น 17.35%   

 
ภำพที่ 7 แสดงค่ำใชจ้่ำยในกำรขำยและบริหำรในปี 2563 ปี 2562 
และปี 2561 
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ตวัเลขส ำคญัเป็นผลมำจำกกำรขยำยกำรลงทุนใน
ต่ำงประเทศ ท ำใหม้ีค่ำใชจ้่ำยต่ำงๆท่ีเก่ียวขอ้งเพิ่มขึน้จำกปี 
2562 โดยรำยกำรค่ำใชจ้่ำยในกำรบริหำรส ำหรบัรอบปี 2563 
ประกอบดว้ย ค่ำใชจ้่ำยเก่ียวกบัพนักงำน 34.79% รองลงมำ
ได้แก่ค่ ำใช้จ่ ำยทำงภำษี  ค่ ำธรรมเ นียม วิชำชีพและ
ค่ำธรรมเนียมอื่น และค่ำบริกำรท่ีปรกึษำ 14.78%, 10.94% 
และ 10.47% ตำมล ำดบั โดยรำยกำรค่ำใชจ้่ำยทำงภำษีส่วน
หน่ึงเป็นผลกระทบจำกกำรปรับปรุงบัญชีในกำรจัดท ำงบ
กำรเงิน จ ำนวน 57.66 ลำ้นบำท ส่วนท่ีเหลือเป็นค่ำใชจ้่ำย
ทำงภำษีจำกกำรด ำเนินงำน รวมไปถึงเบีย้ปรับจำกภำระ
ภำษีท่ีเกิดขึน้ ในส่วนค่ำรรมเนียมวิชำชีพและค่ำธรรมเนียม
อื่ นหลักๆก็ ได้แก่ค่ ำสอบบัญชี  ค่ ำตรวจสอบภำยใน 
ค่ำธรรมเนียม BOI ค่ำธรรมเนียมตลำดหลักทรัพย์ฯ และ
ค่ำธรรมเนียมธนำคำร เป็นต้น ในส่วนค่ำบริกำรท่ีปรึกษำ
ต่ำงๆ ซึ่งค่ำใชจ้่ำยลักษณะนีจ้ะมีกำรบันทึกในช่วงแรกของ
กำรลงทนุและพฒันำโครงกำร รวมไปถึงกำรขอสนับสนุนเงิน
กู้ยืมจำกสถำบันกำรเงิน ซึ่งจ ำเป็นตอ้งมีค่ำใชจ้่ำยทำงดำ้น
กฎหมำย ค่ำใชจ้่ำยทำงดำ้นเทคนิค เป็นตน้ นอกจำกนีก้็มีค่ำ
เสื่อมรำคำ,ค่ำตัดจ ำหน่ำยในสินทรัพย์ 7.97% รวมไปถึง
ค่ำใชจ้่ำยจำกกำรดอ้ยค่ำ 7.35% ซึ่งเป็นรำยกำรตั้งดอ้ยค่ำ
จำกเหตุกำรณ์น ำ้ท่วมโครงกำรของบริษัทย่อยแห่งหน่ึงเมื่อ
ช่วงปลำยปีท่ีจังหวัดสระแก้ว ส่วนท่ีเหลือก็จะเป็นค่ำใช้จ่ำย
อื่นๆ ซึ่งเป็นค่ำใชจ้่ำยประจ ำตำมกำรด ำเนินงำนของบริษัท
ปกตขิองบริษัท 

 
ภำพที่ 8 แสดงสดัส่วนรำยกำรค่ำใชจ้่ำยบริหำรในปี 2563 และปี 
2562 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เมื่อเทียบกับค่ำใชจ้่ำยในปี 2562 มีควำมแตกต่ำง

ในบำงรำยกำรไม่มำกนัก โดยค่ำใช้จ่ำยบริหำรจ ำนวน 
567.32 ลำ้นบำท ประกอบดว้ยค่ำใชจ้่ำยเก่ียวกับพนักงำน 
32.98% รองลงมำได้แก่ ค่ำบริกำร ท่ีปรึกษำ 17. 80% 
ค่ำธรรมเนียมวิชำชีพและค่ำธรรมเนียมอื่น 13.37% ค่ำเช่ำ 
7.98% ค่ำใชจ้่ำยเก่ียวกับภำษี 6.21% ท่ีเหลือเป็นค่ำใชจ้่ำย
ประจ ำตำมกำรด ำเนินงำนของบริษัทปกติของบริษัท 

 
ค่ำใช้จำยท่ีส ำคัญอีกตัวหน่ึง ได้แก่ค่ำใช้จ่ำย

ทำงด้ำนต้นทุนทำงกำรเงิน ซึ่งปี 2563 บริษัทมีต้นทุนทำง
กำรเงินรวมจ ำนวน 1,656.71 ลำ้นบำท เพิ่มขึน้จำกปี 2562 
ท่ีมีจ ำนวน 1,495.31 ลำ้นบำท เพิ่มขึน้จ ำนวน 161.39 ลำ้น
บำท หรือคิดเป็น 10.79% ทั้งนี ้เน่ืองมำจำกบริษัทมีกำรรบั
เงินกูย้ืมจำกสถำบนักำรเงินรวมไปถึงกำรออกและเสนอขำย
หุ้นกู้เพิ่มเติม ได้แก่ เงินกู้ยืมระยะสั้นในโครงกำร 5 โซล่ำร์
จ ำนวน 185.32 ล้ำนเหรียญสหรัฐฯ, วงเงินกู้ระยะสั้น 24 
ล้ำนเหรียญสหรัฐฯ เพื่อใช้ช ำระเงินลงทุนในโครงกำร Loc 
Ninh, เงินกู้ยืมเพ่ือลงทุนในโครงกำร Thinh Long จ ำนวน 
38.37 ลำ้นเหรียญสหรฐัฯ, วงเงินกูต้ั๋วสญัญำใชเ้งินระยะสัน้
จ ำนวน 500 ลำ้นบำท ซึ่งเป็นวงเงินท่ีใชห้มุนเวียนในธุรกิจ, 
กำรออกและเสนอขำยหุน้กู้ทั้ง 3 รุ่นในปี 2563 จ ำนวนเงิน 
3,679 ลำ้นบำท ซึ่งมีภำระดอกเบีย้จ่ำย 5.20% ถึง 5.50% 
รวมไปถึงค่ำธรรมเนียมกำรออกวงเงินเครดิตประเภทอื่นๆ 
เ ช่ น  Letter of Credit,  Letter of Guarantee แ ล ะ ห รื อ
ค่ำธรรมเนียมธนำคำรต่ำงๆ เป็นตน้ 
 

663.62
MB 

567.32
MB 
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Breakdown Source of Funds
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ภำพที่ 9 แสดงตน้ทนุทำงกำรเงินยอ้นหลงั 3 ปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภำพที่ 10 ตำรำงแสดงรำยกำรหุน้กูร้ะยะยำว ณ สิน้ปี 2563 

หุ้นกู้ วันที่
จ ำหน่ำย 

วันครบ
ก ำหนด 

อัตรำ
ดอกเบีย้ 

% 

จ ำนวนหุ้น
กู้คงค้ำง 

 
SUPER215A 17/5/2562 17/5/2564 5.5 456,800  

SUPER21NA 20/11/2562 20/11/2564 5.5 600,000  

SUPER222A 21/2/2563 21/2/2565 5.2 1,000,000  

SUPER226A 30/6/2563 30/6/2565 5.5 1,500,000  

SUPER23NA 18/11/2563 18/11/2566 5.5 1,179,000  

รวมหุ้นกู ้ 4,735,800  

หัก  ตน้ทุนในการออกหุ้นกู ้ -54,499  

รวม 4,681,301  

 
ปัจจุบัน แนวโน้มอัตรำดอกเบีย้อยู่ในช่วงขำลง

และอยู่ในระดบัต ่ำ จึงเป็นผลดีต่อบริษัท โดยปัจจุบนัต้นทุน
ส่วนใหญ่ของหนี้โครงกำรจำกสถำบันกำรเงินอยู่ ท่ีระดับ 
3.1%-4% ยกเวน้เงินกูย้ืมระยะสัน้และกำรออกเสนอขำยหุน้
กู้ซึ่งจะมีตน้ทุนเฉลี่ย 5% ถึง 5.5% และส ำหรบัโครงกำรใน
ต่ำงประเทศท่ีมีกำรอำ้งอิงอัตรำดอกเบีย้ LIBOR 6 เดือน ก็
อยู่ในระดับท่ีต ่ำ เมื่อบวกกับส่วนเพิ่มท่ีไดร้ับ 3% ถึง 4% ก็
ถือว่ำมีระดับต้นทุนท่ีใกล้เคียงกันไม่ว่ำจะเป็นเงินกู้ยืมใน
ประเทศหรือเงินกูย้ืมในลกัษณะเงินกูต้่ำงประเทศ 

ทั้งนี ้ส  ำหรับหุ้นกู้ท่ีจะถึงก ำหนดช ำระ บริษัทจะ
พิจำรณำใชก้ระแสเงินสดท่ีเหลือของบริษัท และหรือกำรออก
และเสนอขำยหุน้กู้รุ่นใหม่เพื่อมำช ำระคืนหุ้นกู้ท่ีถึงก ำหนด
ช ำระ ทั้งนีข้ึน้อยู่กับกระแสเงินสดของบริษัท และ demand 
ในตลำดหุน้กูท่ี้จะเกิดขึน้ 

 
 

ภำพที่ 11 แสดงภำระหนีจ้ำกแหล่งที่มำของเงินกูย้ืมยอ้นหลงั 3 ปี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เ น่ืองจำกบริษัทก ำหนดโครงสร้ำงเงินลงทุน

ระหว่ำง ส่วนทุน ต่อส่วนของหนี้สินไว้ท่ี  25 ต่อ 75 ซึ่ง
โครงกำรโรงไฟฟ้ำพลงังำนทดแทนมีกำรใชเ้งินลงทุนจ ำนวน
มำก นอกจำกนี้บริษัทยังบริหำรจัดกำรแหล่งเงินทุนจำก
หลำยแหล่งท่ีมำเพื่อลดควำมเสี่ยงในกำรพึ่งพิงท่ีใดท่ีหน่ึง
มำกเกินไป อีกทัง้ยงัเป็นกำรบริหำรกระแสเงินสดและตน้ทนุ
ทำงกำรเงินใหเ้หมำะสมกับกำรลงทุนท่ีจะเกิดขึน้ในอนำคต 
ซึ่งจำกภำพท่ี 11 จะเห็นว่ำ สัดส่วนเงินลงทุนจำกสถำบัน
กำรเงินลดลงจำกกำรท่ีบริษัทช ำระคืนเงินกู้ยืมในทุกปี 
ในทำงกลับกันท่ีผ่ำนมำบริษัทมีกำรลงทุนขยำยงำนจ ำนวน
มำก ก็มีกำรออกและเสนอขำยหุน้กูเ้พื่อมำใชล้งทุนในดครง
กำรใหม่ๆ และเพ่ือช ำระคืนหุน้กูเ้ดิม ทัง้นี ้เงินกูร้ะยะสัน้จำก
ภำพท่ี 11 จะเห็นว่ำมีจ ำนวนเพิ่มขึน้จำกปีก่อนหนำ้อย่ำงมี
นัยส ำคญั อนัเน่ืองมำจำกเงินกูย้ืมระยะสัน้ท่ีธนำคำรให้กำร
สนบัสนนุเพื่อไปช ำระค่ำก่อสรำ้งส ำหรบัโครงกำรโรงไฟฟ้ำฯท่ี
ประเทศเวียดนำม จ ำนวน 5 โครงกำร เป็นจ ำนวนเงิน 
185.31 เหรียญสหรฐัฯ ซึ่งรำยกำรหนีร้ะยะสัน้ดงักล่ำวจะถกู
ช ำระด้วยหนีเ้งินกู้ระยะยำวภำยหลังได้รับกำรอนุมัติจำก
ธนำคำรเป็นท่ีเรียบรอ้ย เพรำะฉะนัน้ จะพบว่ำ ขณะท่ีบริษัท
ยังมีนโยบำยขยำยกำรลงทุนอยู่ ก็จะมีกำรรบัรูเ้งินลงทุนใน
ส่วนของหนี้สินเข้ำมำอย่ำงต่อเน่ืองตำมควำมส ำเร็จของ
โครงกำรท่ีเขำ้ลงทนุใหม่ อย่ำงไรก็ตำม บริษัทไม่ไดน่ิ้งนอนใจ
และพยำยำมที่จะลดตน้ทนุทำงกำรเงินลงใหไ้ดม้ำกท่ีสดุ เพื่อ
เพ่ิมอัตรำก ำไรให้กับบริษัท ด้วยกำรรักษำเครดิตและ
ด ำเนินงำนตำมแผนงำนท่ีไดม้ีกำรก ำหนดไว ้จนเมื่อปลำยปี 
2563 ซึ่งเป็นรอบของกำรทบทวนอันดับเครดิตของบริษัท ก็
เป็นสญัญำณบ่งชีถ้ึงควำมเชื่อมั่นท่ีมีต่อบริษัทไดเ้ป็นอย่ำงดี 
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Profit Margin and EBITDA (MB)

Gross Profit Net profit EBITDA

ส่งผลให้อันดับเครดิตของบริษัทขยับขึ ้นมำอยู่ ท่ี  BBB 
แนวโน้มคงท่ี โดยบริษัทจะยังรักษำเสถียรภำพของกำร
ด ำเนินงำนเพื่อสรำ้งควำมเชื่อมั่นต่อนักลงทุน โดยหวังว่ำ
อนัดบัเครดิตของบริษัทจะดีขึน้กว่ำนีใ้นปีถดัๆไป 

 
ภำพที่ 12 แสดงรำยกำรก ำไรสทุธิ และกระแสเงินสด  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
จำกผลกำรด ำเนินงำนท่ีกล่ำวในขำ้งตน้ ส่งผลให้

บริษัทมีกำรรับรู ้ก ำไรสุทธิส ำหรับงวดปี 2563 จ ำนวน 
1,527.79 ลำ้นบำท เพิ่มขึน้จำกปี 2562 จ ำนวน 443.30 ลำ้น
บำท หลังจำกหักผลกระทบก ำไรจำกกำรจ ำหน่ำยสินทรพัย์
เขำ้กองทุนรวมโครงสรำ้งพืน้ฐำนฯ จ ำนวน 1,289.92 ลำ้น
บำท (ก ำไรก่อนผลกระทบทำงภำษี) หรือเพิ่มขึน้คิดเป็น 
40.88% โดยก ำไรสุทธิยังมำจำธุรกิจหลักเช่นเดิมทุกปี คือ 
ธุรกิจโรงไฟฟ้ำพลังงำนทดแทนในแต่ละพลังงำน ขณะท่ี
ธุรกิจเสริมอื่นๆยงัอยู่ระหว่ำงเริ่มลงทุนและพฒันำ จึงอำจจะ
ยงัรบัรูร้ำยไดไ้ม่เต็มท่ี หรือ ยงัไม่ไดม้ีกำรรบัรูร้ำยได ้ส่งผลให้
ธุรกิจจ ำพวกนีย้ังมีผลขำดทุนอยู่บำ้ง แต่บรทัเชื่อมั่นว่ำ ทุก
ธุรกิจท่ีไดม้ีกำรลงทุนและพัฒนำโครงกำรจะสำมำรถสรำ้ง
ก ำไรท่ีดีไดใ้นอนำคต ต่อไป 
 และดว้ยตวัธุรกิจโรงไฟฟ้ำพลงังำนแสงอำทิตย ์ซึ่ง
ถือเป็นธุรกิจหลกัท่ีสรำ้งรำยไดใ้หก้ลุ่มบริษัท และเป็นธุรกิจท่ี
ไม่มีตน้ทุนวัตถุดิบ ท ำใหธุ้รกิจมีกำรรับรู ้กระแสเงินสดจำก
กำรด ำเนินงำนกว่ำรอ้ยละ 75 ของรำยไดร้วมทุกประเภท อนั
เน่ืองมำจำกตน้ทุนส่วนใหญ่เป็นตน้ทุนจ ำพวกค่ำเสื่อมและ
ค่ำตดัจ ำหน่ำย สอดคลอ้งกับสินทรพัยส์่วนใหญ่ของบริษัทท่ี
อยู่ในรูปของสินทรพัยถ์ำวรเป็นหลกั 

 ในปี 2563 บริษัทมีกระแสเงินสดสุทธิลดลง 
จ ำนวน 462.34 ลำ้นบำท เมื่อเทียบกบัตน้งวด โดยเป็นผลมำ
จำกกำรท่ีบริษัทมีกระแสเงินสดจำกกิจกรรมด ำเนินงำนรวม 
9,821.32 ลำ้นบำท เพิ่มขึน้จำกปี 2562 จ ำนวน 6,068.90 
ล้ำนบำท เมื่อเทียบกับปี 2562 ท่ีมีจ ำนวน 3,752.42 ล้ำน
บำท ทัง้นีเ้ป็นผลมำจำกกำรท่ีปี 2563 บริษัทมีกำรรบัรูเ้งินสด
รับจำกกิจกรรมด ำเนินงำนเพิ่มขึน้จ ำนวน 5,978.74 ล้ำน
บำท ซึ่งเป็นผลมำจำกกำรรบัรูร้ำยไดเ้พิ่มเติมจำกกำรลงทุน
ในโครงกำรโรงไฟฟ้ำพลงังำนแสงอำทิตยท่ี์ประเทศเวียดนำม 

ในส่วนกระแสเงินสดจำกกำรลงทุน ไดแ้ก่รำยกำร
ไดม้ำหรือจ ำหน่ำยไปซึ่งสินทรพัย ์ซึ่งเป็นตวัเลขท่ีสะทอ้นถึง
กำรลงทนุของบริษัทอย่ำงต่อเนื่อง โดยพบว่ำมีจ ำนวนเพิ่มขึน้
อย่ำงมีนยัส ำคญั จ ำนวน 14,694.85 ลำ้นบำท โดยมีจ ำนวน 
18,797.20 ลำ้นบำท ในปี 2563 เทียบกบัปี 2562 ท่ีมีจ ำนวน 
4,102.35 ล้ำนบำท โดยเป็นผลมำจำกค่ำใช้จ่ำยด้ำนกำร
ลงทุนในสินทรพัยถ์ำวร เพ่ิมขึน้จ ำนวน 9,775.95 ลำ้นบำท 
ได้แก่สินทรัพย์ในโครงกำรโรงไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตยท่ี์
ประเทศเวียดนำมเป็นหลักซึ่งรวมถึงโครงกำรอื่นๆท่ีอยู่
ระหว่ำงลงทุนพฒันำโครงกำร และโครงกำรโรงไฟฟ้ำขยะใน
ประเทศท่ีจังหวัดพิจิตรท่ีบริษัทได้เข้ำลงทุนและพัฒนำ
โครงกำร, เงินสดจ่ำยเพื่อซือ้เงินลงทุนในบริษัทย่อยเพิ่มเติม
จ ำนวน 3,630.12 ลำ้นบำท รวมไปถึงรำยกำรเงินใหกู้ย้ืมแก่
บริษัทในเครือเพื่อใชพ้ัฒนำโครงกำรจ ำนวน 2,913.20 ลำ้น
บำท เป็นตน้ เพรำะฉะนัน้จะเห็นว่ำ กำรใชไ้ปของเงินลงทุน
เป็นไปเพื่อลงทุนในสินทรพัยถ์ำวเป็นหลกั ซึ่งเป็นสินทรพัยท่ี์
จะก่อใหเ้กิดรำยไดใ้นอนำคตกบับริษัทต่อไป 
  เมื่อมีกำรลงทุนอย่ำงต่อเน่ือง กำรจัดหำแหล่ง
เงินทุน จึงเป็นปัจจัยส ำคัญในกำรสรำ้งผลตอบแทนให้แก่
บริษัท อย่ำงไรก็ตำมกำรจัดหำแหล่งเงินทุนจะตอ้งมีควำม
เหมำะสม เพื่อไม่ให้ต้นทุนทำงกำรเงินเป็นภำระต่อบริษัท
มำกเกินไป โดยในปี 2563 บริษัทมีแหล่งระดมทุนหลกัอยู่ 2 
ช่องทำง คือ จำกสถำบนักำรเงิน ไดแ้ก่ เงินกูย้ืมระยะสัน้และ
เงินกู้ยืมระยะยำว เป็นตน้ และจำกตลำดทุน ไดแ้ก่ กำออก
และเสนอขำยหุน้กู ้เป็นตน้ โดยมีเงินสดรบัจำกกำรจัดหำใน
ปีท่ีผ่ำนมำจ ำนวน 8,513.55 ลำ้นบำท ประกอบดว้ยกำรกูย้ืม
ระยะสั้นจ ำนวน 6,818.78 ล้ำนบำท กำรกู้ยืมระยะยำว
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Balance Sheet (MB)

Equity Liabilities Assets

จ ำนวน 2,296.83 ลำ้นบำท บวกกับกำรออกและเสนอขำย
หุ้นกู้จ ำนวน 3,679 ล้ำนบำท ทั้งนี ้ภำยหลังหักช ำระคืน
ระหว่ำงปี ซึ่งสุทธิแลว้กระแสเงินสดจำกกิจกรรมจัดหำเงิน
เพิ่มขึน้จ ำนวน 7,953.83 ลำ้นบำท จำกปี 2562 ท่ีจัดหำมำ
ไดจ้ ำนวน 559.72 ลำ้นบำท เป็นจ ำนวน 8,513.55 ลำ้นบำท 
ในปี 2563  
 
การวิเคราะหง์ฐานะทางการเงิน และอัตราส่วนทางการเงินที่
ส าคัญ 
ภำพที่ 13 แสดงรำยกำรทรพัยส์ินของบริษัท ยอ้นหลงั 3 ปี 
  
 
 
  
 
  
 
 
  
 

 
สินทรัพย์ของบริษัท ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2563 

บริษัทมีสินทรัพย์รวม 73,160.31 ล้ำนบำท เพิ่มขึน้จำกปี 
2562 ท่ีมีจ ำนวน 55,669.43 ล้ำนบำท เพิ่มขึน้จ ำนวน 
17,490.88 ลำ้นบำท คิดเป็น 31.42% โดยลกัษณะประเภท
สินทรัพย์ส่วนใหญ่ไม่แตกต่ำงจำกปีท่ีผ่ำนมำ เพียงแต่มี
ปริมำณเพ่ิมขึน้จำกกำรลงทุนโครงกำรโรงไฟฟ้ำพลังงำน
แสงอำทิตยท่ี์ประเทศเวียดนำมในช่วง 1-2 ปีท่ีผ่ำนมำ โดย
สินทรัพย์หลักได้แก่ สินทรัพย์ถำวรท่ีเป็นท่ีดิน อำคำรและ
อุปกรณ์จ ำนวน 51,976.75 ลำ้นบำท หรือคิดเป็น 71.05% 
ของสินทรพัยร์วม รวมไปถึงสิทธิท่ีเก่ียวขอ้งในกำรด ำเนินงำน
ไดแ้ก่ สิทธิในกำรผลิตและจ ำหน่ำยไฟฟ้ำ สิทธิในกำรผลิต
และจ ำหน่ำยน ำ้ รวมเป็นจ ำนวน 7,895.51 ลำ้นบำท หรือคิด
เป็น 10.79% ทัง้นี ้เนื่องจำกธุรกิจบริษัทเป็นธุรกิจท่ีมีกำรระบุ
เงื่อนไขชดัเจนภำยใตส้ญัญำท่ีเก่ียวขอ้งในกำรท่ีจะก่อใหเ้กิด
รำยไดใ้นระยะยำว ซึ่งในทำงบญัชีมีกำรตีมลูค่ำสิทธิออกมำ
จำกกำรเขำ้ลงทุนและรบัรูก้ำรตดัจ ำหน่ำยตำมระยะเวลำใน
สัญญำ ดังนั้น กำรลงทุนในสินทรัพย์จ ำพวกนี ้จึงเป็นกำร
ลงทุนระยะยำว และมีมูลค่ำสูง จำกโครงกำรทั้งหมดท่ี
ด ำเนินกำรเชิงพำณิชย์ รวมไปถึงโครงกำรท่ีอยู่ระหว่ำงรอ
ด ำเนินกำรเชิงพำณิชย์ และหรืออยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร

ก่อสรำ้งอีกบำงส่วน โดยบริษัทมีนโยบำยกำรตดัค่ำเสื่อมของ
สินทรัพย์จ ำพวกนี้ เป็นไปตำมกำรใช้ประโยชน์จริงและ
ก่อใหเ้กิดรำยไดเ้ป็นส ำคญั  

โดยในปี 2563 บริษัทมีกำรลงทุนในสินทรัพย์ท่ี
เพิ่มขึน้ รวมไปถึงค่ำใชจ้่ำยท่ีเพิ่มขึน้จำกกำรด ำเนินงำน ซึ่ง
ผลส ำเร็จของกำรลงทุนในสินทรพัยด์ังกล่ำว ส่งผลใหอ้ัตรำ
ก ำไรจำกกำรด ำเนินงำนลดลงมำอยู่ท่ี 47.47 เท่ำ ในปี 2563 
ลดลงจำกปี 2562 ท่ีระดบั 65.02 เท่ำ บริษัทมองว่ำอตัรำส่วน
ท่ีลดลงเป็นเพียงกำรลดลงชั่วครำวในช่วงท่ีบริษัทขยำยกำร
ลงทนุเท่ำนัน้ 
ภำพที่ 14 แสดงรำยกำรสินทรัพย์ที่มีกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงมี
นยัส ำคญัในปี 2563 และปี  2562 

 
จำกภำพท่ี 14 แสดงให้เห็นรำยกำรเพิ่มขึน้ของ

สินทรพัยส์  ำคญัเมื่อเทียบกับปี 2562 ท่ีผ่ำนมำ ซึ่งสอดคลอ้ง
กับกำรลงทุนในธุรกิจท่ีเพิ่มขึ ้น  ทั้งนี ้ นอกจำกรำยกำร
สินทรพัยท่ี์มีกำรเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึน้อย่ำงมีนัยส ำคัญแล้ว 
ยงัมีสินทรพัยท่ี์ส  ำคญัอื่นๆ ไดแ้ก่ รำยกำรสินทรพัยท่ี์มีสภำพ
คล่องสูง ไดแ้ก่ เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ลูกหนี้
กำรคำ้ จ ำนวน 2,932.47 ลำ้นบำท หรือคิดเป็น 4.01% ของ
มลูค่ำสินทรพัยร์วม ซึ่งเป็นผลดีต่อบริษัท เพรำะกำรท่ีบริษัท
มีสินทรัพย์ท่ีมีสภำพคล่องสูง ท ำให้บริษัทสำมำรถท่ีจะใช้
จ่ำยเงินเพื่อกำรลงทนุไดอ้ย่ำงเพียงพอ ในส่วนลกูหนีก้ำรคำ้ก็
ต้องยอมรับว่ำ ลูกหนีห้ลักท่ีส  ำคัญก็ได้แก่ หน่วยงำนกำร
ไฟฟ้ำต่ำงๆ ซึ่งเป็นหน่วยงำนรฐัวิสำหกิจท่ีมีควำมมั่นคงสูง 
จึงมั่นใจได้ว่ำบริษัทจะสำมำรถได้รับกำรช ำระจำกลูกหนี้
เหล่ำนีไ้ดอ้ย่ำงไม่มีปัญหำ โดย ณ สิน้ปี 2563 บริษัทมีลกูหนี้

รำยกำร 
สิน้ปี 2563 สิน้ปี 2562 เปล่ียนแปลง 

(ลำ้นบำท) (ลำ้นบำท) 
เพิ่มขึน้ 

(ลำ้นบำท) รอ้ยละ 

เงินฝำกธนำคำรที่ใชเ้ป็น
หลกัประกนั 

1,872.05 1,134.07 737.98 65.07 

ที่ดิน อำคำร และอปุกรณ ์ 51,976.75 38,557.85 13,418.90 34.80 
สิทธิในกำรด ำเนินกำร
ผลิตและจ ำหน่ำยไฟฟ้ำ 

6,155.40 3,348.48 2,806.92 83.83 

สิทธิในกำรจ ำหน่ำยน ำ้ดิบ
และน ำ้ประปำ 

140.69 25.61 115.08 449.31 

สินทรพัยสิ์ทธิกำรใช ้ 1,599.42 - 1,599.42 N.A. 
สินทรพัยไ์มห่มนุเวียนอื่น 4,442.82 3,775.64 667.18 17.67 
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ที่ดิน อำคำรและอุปกรณ,์ 
51,976.75 , 71%

สิทธิในกำรด ำเนินกำรผลิตและ
จ ำหน่ำยไฟฟ้ำ, 6,155.40 , 

8%

สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนอ่ืน, 
4,442.82 , 6%

สินทรพัยสภำพคล่องสงู, 
2,932.47 , 4%

เงินฝำกธนำคำรที่ใชเ้ป็น
หลกัประกัน, 1,872.05 , 3%

เงินใหกู้ย้ืมระยะยำวแก่กิจกำร
อ่ืน, 1,764.34 , 2%

สินทรพัยอ่ื์นๆ, 4,016.48 , 6%

ASSET Y2020

กำรค้ำท่ีมีกำรแจ้งเรียกเก็บแล้วจ ำนวน 599.16 ล้ำนบำท 
และลูกหนี้หมุนเวียนอื่นจ ำนวน 823.96 ล้ำนบำท โดยมี
ลกูหนีห้มนุเวียนอื่นท่ีอยู่ระหว่ำงรอด ำเนินกำรจำกรำยไดค้ำ้ง
รับจ ำนวน 512.64 ล้ำนบำท ซึ่งโดยปกติก็จะมีระยะเวลำ
เรียกช ำระท่ี 30-45 วนั ทัง้นีเ้มื่อเทียบกบัปี 2562 ไม่แตกต่ำง
กันอย่ำงมีนัยส ำคญัใดๆ อนัเน่ืองมำจำกลกัษณะธุรกิจท่ีเป็น
ลักษณะสัมปทำน มีสัญญำระบุชัดเจน และท่ีผ่ำนมำยังไม่
พบเจอปัญหำกำรเรียกช ำระล่ำชำ้หรือเรียกช ำระไม่ได ้
ภำพที่ 15 แสดงองคป์ระกอบของสินทรพัยร์วม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ภำพที่ 16 แสดงรำยกำรลกูหนีก้ำรคำ้และลกูหนีอ่ื้น 

 

รำยกำรสินทรพัยท่ี์ส  ำคัญอีกตัวหน่ึง ท่ีสะทอ้นถึง
กำรด ำเนินงำนในอนำคต ได้แก่ เงินจ่ำยล่วงหน้ำเพื่อกำร
ลงทุน ซึ่งบนัทึกอยู่ในสินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนอื่น โดยรำยจ่ำย
ล่วงหนำ้เพ่ือกำรลงทุนแฝงอยู่จ ำนวน 1,981.36 ลำ้นบำท ท่ี
บริษัทไดม้ีกำรช ำระบำงส่วนเพื่อล็อคโครงกำร ซึ่งอำจจะอยู่
ระหว่ำงเจรจำตกลงเงื่อนไขต่ำงๆ รวมไปถึงอยู่ระหว่ำงปฏิบตัิ
ตำมเง่ือนไขท่ีเ ก่ียวข้อง ทั้งโครงกำรในประเทศและใน
ต่ำงประเทศ และเงินจ่ำยล่วงหน้ำเพื่อกำรซือ้ทรัพย์สินอีก
จ ำนวน 1,259.94 ลำ้นบำท ไดแ้ก่ กำรซือ้ทรพัยส์ินและกำร
ซือ้ท่ีดิน เป็นต้น รวมถึงรำยกำรท่ีรอเครดิตภำษีมูลค่ำเพิ่ม
จ ำนวน 956.74 ลำ้นบำท รำยละเอียดตำมภำพท่ี 17 

 
ภำพที่ 17 แสดงสินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนอื่น ในปี 2563 และปี 2562   
 
สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนอื่น (หน่วย: พนับำท) 2563  2562 
เงินจ่ำยล่วงหนำ้เพ่ือกำรลงทนุ 1,981,356  2,436,782 
เงินมดัจ ำและเงินจ่ำยล่วงหนำ้เพื่อซือ้ทรพัยส์ิน 1,259,937  458,489 
ภำษีมลูค่ำเพ่ิม 956,735  651,415 
เงินประกนัสญัญำ 99,096  51,063 
ภำษีเงินไดถ้กูหกั ณ ที่จ่ำย 59,913  37,913 
ดอกเบีย้คำ้งรบั – กิจกำรอื่น 98  1,894 
อื่นๆ 103,870  167,632 
 4,461,005  3,805,188 
หกั ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของสินทรพัย ์ (18,187)   (7,906) 
   รวม 4,442,818  3,797,282 

 
ซึ่งสอดคล้องกับอัตรำส่วนทุนหมุนเวียน หรือ

อตัรำส่วนสภำพคล่องของบริษัทท่ีปรบัลดลงจำกปี 2562 ท่ี 
0.55 เท่ำ มำเป็น 0.17 เท่ำ ในปี 2563 ก็เน่ืองด้วยหนี้สิน
ระยะสัน้ท่ีเกิดขึน้ในรอบปีท่ีผ่ำนมำ ไดร้บัผลกระทบจำกเงิน
กู้ยืมระยะสั้นเพื่อช ำระค่ำก่อสร้ำงโครงกำรท่ีเวียดนำม 
ประกอบกับรำยกำรเจำ้หนีก้ำรค้ำจำกกำรลงทุนเพิ่มสูงขึน้ 
ซึ่งอำจมีควำมเสี่ยงท่ีสินทรัพย์สภำพคล่องดังกล่ำวไม่
เพียงพอต่อกำรช ำระหนี ้ เน่ืองจำกกำรเพิ่มขึน้ของเงินกู้ยืม
ระยะสัน้จำกสถำบนักำรเงิน เป็นจ ำนวน 6,159.53 ลำ้นบำท 
ท่ีเป็นเงินกู้ยืมประเภท Bridging Loan ใหก้ับบริษัทย่อยใน
ประเทศเวียดนำม และกำรเพิ่มขึน้ของเจ้ำหนี้จำกกำรซือ้
ทรพัยส์ินเป็นจ ำนวน 4,012.23 ลำ้นบำท จึงท ำใหด้เูหมือนว่ำ
สภำพคล่องบริษัทลดลง แต่ท่ีจริงแลว้เงินกูร้ะยะสัน้ดงักล่ำว
จะถูกแปลงเป็นเงินกู้ยืมระยะยำวท่ีจะมีก ำหนดระยะเวลำ

ลกูหนีก้ำรคำ้และลกูหนีอ้ื่น (หน่วย:พนับำท) 2563  2562 
ลูกหนีก้ารค้า 599,162  593,548 
หกั ค่ำเผื่อผลขำดทนุ (28,842)   (28,893) 

ลกูหนีก้ำรคำ้-สทุธิ 570,320   564,655 
ลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน 823,963  726,421 
หกั ค่ำเผื่อผลขำดทนุ (48,364)  (48,364) 

ลกูหนีห้มนุเวียนอื่น - สทุธิ 775,599  678,057 
รวมลกูหนีก้ำรคำ้และลกูหนีห้มนุเวียนอืน่  1,345,919  1,242,712 

ระยะเวลำเก็บหนี ้(หน่วย:พนับำท) 2563  2562 
ลูกหนีก้ารค้ากิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน    
ยงัไม่ครบก ำหนดช ำระ      8,738            6,359 

รวม      8,738  6,359 
กิจการอ่ืน    
ยงัไม่ครบก ำหนดช ำระ 522,501  518,468 
เกินก ำหนดช ำระ    
นอ้ยกว่ำหรือเท่ำกบั 3 เดือน 7,026   36,831  
มำกกว่ำ 3 เดือน ถึง 6 เดือน 599   931  
มำกกว่ำ 6 เดือน ถึง 12 เดือน 593   1,505  
มำกกว่ำ 12 เดือนขึน้ไป 29,705   29,454  

รวม 590,424  587,189 
รวมลกูหนีก้ำรคำ้ทัง้หมด 599,162  593,548 
หกั  ค่ำเผื่อผลขำดทนุ (28,842)  (28,893) 

รวมลูกหนีก้ารค้า   570,320  564,655 
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เงินกูย้ืมระยะยำวจำก
สถำบนักำรเงิน, 

25,507.97 , 49%

เจำ้หนีก้ำรคำ้และเจำ้หนี ้
หมนุเวียนอ่ืน, 

10,667.26 , 20%

เงินเบิกเกินบญัชีและเงิน
กูย้ืมระยะสัน้จำกสถำบนั
กำรเงิน, 6,994.28 , 

13%

หุน้กูร้ะยะยำว, 
3,630.00 , 7%

หนีส้ินอ่ืนๆ, 5,737.72 , 
11%

LIABILITIES Y2020

ส่วนของผูถื้อหุน้บรษิัท
ใหญ่, 16,781.20 , 81%

ส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอ ำนำจ
ควบคุม, 3,841.87 , 

19%

EQUITY Y2020

ช ำระคืนเงินตน้ไม่ต  ่ำกว่ำ 10 ปีภำยในเดือนมิถุนำยน 2564 
นี ้

ขณะที่บริษัทมีอตัรำก ำไรสทุธิเท่ำกบัรอ้ยละ 23.45 
และรอ้ยละ 38.02 ในปี 2563 และปี 2562 ตำมล ำดับ โดย
อัตรำก ำไรสุทธิลดลง เน่ืองจำกในปี 2562 บริษัทมีกำรรบัรู ้
ก ำไรจำกกำรจ ำหน่ำยสินทรัพย์เข้ำกองทุนรวมโครงสร้ำง
พืน้ฐำน เป็นหลกั  

 
ภำพที่ 18 แสดงองคป์ระกอบหนีส้ินรวมและส่วนของผูถ้ือหุน้ในปี 
2563 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หนี้สินรวมของบริษัทในปี 2563 ประกอบด้วย

หนีส้ินรวมจ ำนวน 52,537.23 ลำ้นบำท เพิ่มขึน้จำกปี 2562 
อย่ำงมีนยัส ำคญั เช่นกนั โดยเพิ่มขึน้จ ำนวน 15,725.97 ลำ้น
บำท หรือคิดเป็น 42.72% โดยหนีส้ินท่ีเพิ่มขึน้มำจำกหนีส้ิน
หมนุเวียนจ ำนวน 12,795.96 ลำ้นบำท เพิ่มขึน้ในรำยกำรท่ี
ส ำคญัไดแ้ก่ เจำ้หนีก้ำรคำ้ ซึ่งเป็นเจำ้หนีค้่ำก่อสรำ้งโครงกำร
ท่ีบริษัทไดเ้ขำ้ลงทุนท่ีประเทศเวียดนำม ซึ่งลักษณะเจำ้หนี้
กำรคำ้เป็นหนีท่ี้เกิดจำกกำรใหเ้ครดิตของทำงผูร้บัเหมำ ซึ่ง
เป็นเงื่อนไขภำยใตส้ัญญำ EPC ท่ีบริษัทตอ้งน ำเงินมำช ำระ
ภำยหลงัจำกท่ีโครงกำรไดด้  ำเนินกำรเชิงพำณิชยแ์ลว้ จ ำนวน 

5,069.25 ล้ำนบำท หรือเพิ่มขึน้ 90.55% มำเป็นจ ำนวน 
10,667.26 ล้ำนบำท ในปี 2563 นี้ และกำรเพิ่มขึน้ของ
รำยกำรเ งินกู้ยืมระยะสั้นจำกสถำบันกำรเ งิน จ ำนวน 
6,882.37 ลำ้นบำท ซี่งเป็นรำยกำรเงินกู้ยืมระยะสัน้ท่ีไดร้บั
กำรสนบัสนนุจำกสถำบนักำรเงินแห่งหน่ึงเพื่อมำช ำระเจำ้หนี้
กำรค้ำค่ำก่อสร้ำงส ำหรับโครงกำรโรงไฟฟ้ำพลังงำน
แสงอำทิตย ์ทัง้ 5 โครงกำร ท่ีประเทศเวียดนำม ซึ่งอยู่ระหว่ำง
กำรอนุมัติเงินกู้ยืมโครงกำรระยะยำวจำกสถำบันกำรเงิน 
โดยภำยหลงัอนุมตัิและมีกำรเบิกใชเ้งินกูย้ืมแลว้นัน้ รำยกำร
เงินกูย้ืมระยะสัน้ในส่วนนีจ้ะถูกช ำระและสลับรำยกำรไปใน
ส่วนของรำยกำรเงินกูย้ืมระยะยำวต่อไป เพรำะฉะนัน้ จึงเห็น
ไดว่้ำในปี 2563 รำยกำรหนีสิ้นระยะยำวมีกำรเปล่ียนแปลง
เพิ่มขึน้เล็กนอ้ย อนัเน่ืองมำจำกกำรช ำระคืนเงินกูย้ืมในทุกๆ
ปี และในช่วงแรกของกำรลงทุนและพัฒนำโครงกำรบริษัท
เลือกใชแ้หล่งเงินทุนระยะสัน้ ไม่ว่ำจะเป็นเงินกู้ยืมระยะสัน้ 
เงินไดจ้ำกกำรออกและเสนอขำยหุน้กู ้ร่วมกับกระแสเงินสด
ของบริษัทท่ีเหลือจำกกำรช ำระหนี ้จ่ำยช ำระเป็นค่ำมัดจ ำ 
เท่ำนั้น และส่วนท่ีเหลือได้รับเครดิตจำกทำงผู้ร ับเหมำ
ด ำเนินกำรใหก้่อน 
ภำพที่ 19 แสดงรำยกำรเปลี่ยนแปลงในหนีส้ินที่ส  ำคญัในปี 2563 
และปี 2562 

หน่วย: ลำ้นบำท 
สิน้ปี 2563 สิน้ปี 2562 เพิ่มขึน้ 
(ลำ้นบำท) (ลำ้นบำท) ลำ้นบำท รอ้ยละ 

เงินเบิกเกินบญัชีและเงิน
กูย้ืมระยะสัน้จำกสถำบนั
กำรเงิน 

6,994.28 111.92 6,882.37 6149.64 

เจำ้หนีก้ำรคำ้และเจำ้หนี้
หมนุเวียนอื่น 

10,667.26 5,598.01 5,069.25 90.55 

หุน้กูร้ะยะยำว 4,681.30 1,765.33 2,915.97 165.18 

 
อัตรำส่วนควำมสำมำรถช ำระภำระผูกพันของ

บริษัทในปี 2563 และ ปี 2562 เท่ำกับ 0.48 และ 0.38 เท่ำ
ตำมล ำดบัโดยอตัรำส่วนท่ีเพ่ิมขึน้เน่ืองมำจำกกระแสเงินสด
จำกกำรด ำเนินงำนท่ีเพ่ิมขึน้ ขณะท่ีอตัรำส่วนควำมสำมำรถ
ช ำระภำระดอกเบีย้ในปี 2563 เท่ำกับ 3.30 และในปี 2562 
เท่ำกับ 4.23 ซึ่งลดลงเล็กนอ้ย ทั้งนี ้ถึงแมภ้ำพรวมของกำร
ด ำเนินงำนในปี 2563 จะมีกำรรบัรูร้ำยไดท่ี้เพิ่มขึน้ แต่ดว้ยปี 
2562 มีผลกระทบจำกรำยกำรพิเศษจำกกำรจ ำหน่ำย
สินทรัพย์เข้ำกองทุนรวมโครงสรำ้งพืน้ฐำน ท ำให้ภำพรวม
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ของอัตรำส่วนปรับตัวลดลง ทั้งนี ้ จำกกำรท่ีบริษัทได้รับ 
Supply Credit หลังจำกท่ี COD แล้ว ท ำให้บริษัทมีรำยได้
จำกโครงกำร ซึ่งเป็นกระแสเงินสดท่ีบริษัทได้รับระหว่ำง
ด ำเนินกำรในช่วงแรกท่ียังไม่ได้มีกำรช ำระค่ำก่อสร้ำง 
เพรำะฉะนั้น กระแสเงินสดของบริษัทจึงมีเพียงพอต่อกำร
ช ำระดอกเบีย้เมื่อบริษัทเข้ำสู่เงินกู้ระยะยำวจำกสถำบัน
กำรเงิน  

อตัรำส่วนหนีส้ินต่อส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษัทใน
ปี 2563 และปี 2562 เท่ำกับ 2.55 และ 1.95 เท่ำตำมล ำดบั 
อตัรำส่วนหนีส้ินต่อส่วนของผูถื้อหุน้เพิ่มขึน้เน่ืองมำจำกกำร
ลงทนุก่อสรำ้งโครงกำรโรงไฟฟ้ำต่ำงๆ ทัง้ในและต่ำงประเทศ 
ซึ่งหำกพิจำรณำเฉพำะหนีส้ินท่ีมีค่ำใชจ้่ำยดอกเบีย้ จะพบว่ำ
อตัรำส่วนหนีส้ินต่อทุนเพิ่มขึน้จำก 1.60 เท่ำ ในปี 2562 เป็น 
1.96 เท่ำ ในปี 2563 ซึ่งอยู่ในระดบัท่ีบริษัทก ำหนดไวท่ี้ 2 เท่ำ 
อย่ำงไรก็ดี บริษัทได ้covenants จำกสถำบันกำรเงินไวท่ี้ 3 
เท่ำ ซึ่งท่ีผ่ำนมำบริษัทไดป้ฏิบัติตำมขอ้ก ำหนดของสัญญำ
เงินกูแ้ละไม่เคยมีเหตผุิดนดัแต่อย่ำงใด 

หนีสิ้นและภำระผูกผันบริษัทท่ีอำจจะเกิดขึน้ใน
อนำคต จำกกำรเขำ้ลงทุนในธุรกิจพลงังำนทดแทน และกำร
ไดร้บักำรสนับสนุนทำงกำรเงินจำกสถำบนักำรเงิน กำรไดร้บั
เครดิตต่ำงๆจำกทำงผูข้ำย นัน้  

ทัง้นี ้ภำระผูกผนัดงักล่ำว เป็นผลมำจำกโครงกำร
ลงทุนและพฒันำโรงไฟฟ้ำพลงังำนควำมรอ้นจำกขยะชุมชน 
ภำยใต้กำรด ำเนินงำนบริษัท ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี 6 
จ ำกัด (มหำชน), และโครงกำรลงทุนและพัฒนำโรงไฟฟ้ำ
พลังงำนแสงอำทิตย์ และโรงไฟฟ้ำพลังงำนลม ท่ีประเทศ
เวียดนำม เป็นตน้ 
 
ภำพที่ 21 แสดงตน้ทนุเฉลี่ยจำกภำระหนีเ้งินกูย้ืมยอ้นหลงั 3 ปี 

  Y2018 Y2019 Y2020 
Long Term from Financial 
Institution 

28,733.24  27,813.49  27,969.37  

Bonds 1,084.05  1,765.33  4,681.30  
Short Term from Financial 
Institution 

635.66  111.92  6,994.28  

Short Term from others party 407.70  356.39  418.88  

Total 30,860.66  30,047.12  40,063.84  
Financial Cost 1,456.72  1,495.31  1,656.71  

Average Cost of Fund 4.72% 4.98% 4.14% 

 
ท่ีผ่ำนมำบริษัทจะได้รับกำรพิจำรณำเงื่อนไขใน

กำรกูย้ืมท่ีดี แต่ดว้ยมลูหนีท่ี้มีปริมำณมำกจำกกำรขยำยกำร
ลงทุนท ำใหส้่งผลกระทบต่อตน้ทุนทำงกำรเงินท่ีสูงขึน้ ทั้งนี ้
หำกพิจำรณำจำกตน้ทุนทำงกำรเงินเทียบเคียงกับมลูหนีค้ง
ค้ำง พบว่ำต้นทุนทำงกำรเงินเฉลี่ยอยู่ท่ี 4.14% ซึ่งสูงกว่ำ
ตน้ทุนท่ีเป็น Project Finance ท่ีบริษัทไดร้บั ตำมท่ีวิเครำะห์
ไวใ้นหัวขอ้ตน้ทุนทำงกำรเงิน ซึ่งเป็นผลมำจำก สัดส่วนหนี้
สถำบันกำรเงินลดลง ขณะท่ีหนีจ้ำกกำรออกและเสนอขำย
หุ้นกู้เ พ่ิมขึ ้น รวมไปถึงรำยกำรค่ำธรรมเนียมต่ำงๆจำก
ธนำคำรท่ีถูกบันทึกเขำ้มำในปี 2563 ท่ีสูงขึน้มำกเมื่อเทียบ
กบัปี 2562 ตำมตำรำงที่ 22 
ภำพที่ 22 แสดงรำยกำรตน้ทนุทำงกำรเงินในปี 2563 และปี 2562 

ภำพท่ี 20 แสดงภำระผกูผนัดำ้นหนีส้ินท่ีมีและอำจเกิดขึน้ในอนำคต  

งบการเงินรวม (หน่วย : พันบาท) 2563  2562  
ภาระผูกพันรายจ่ายฝ่ายทุน     
สญัญำที่ยงัไม่ไดร้บัรู ้     
อำคำร เครื่องจกัรและ
อปุกรณแ์ละอื่นๆ 

พนับำท 784,302  1,136,450 
พนัดอลลำรส์หรฐั 321,466  5,010 

พนัเยน 970,294  879,930 
พนัฟรงัก ์  -  1,659 
พนัยโูร -  375 
พนัดอง  2,267,061,994  20,950 

โปรแกรมระบบ พนับำท 3,206  - 
ภาระผูกพันตามสัญญาเช่าด าเนินงานและบริการ 
ภำยในหนึ่งปี พนับำท 108,452  447,063 

 พนัดอง 52,468,006  10,124,013 
เกินหนึ่งปีแต่ไม่เกินหำ้ปี พนับำท 11,074  127,286 

 พนัดอง 30,744,336  4,485,361 
เกินหำ้ปี พนับำท 35,564  280,093 

 พนัดอง -  4,601,703 
ภาระผูกพันจากการสั่งซือ้
วัตถุดิบ 

พนับำท 1,600,866  2,144,944 

ภาระผูกพันอ่ืนๆ     
หนงัสือค ำ้ประกนัจำก
ธนำคำร 

พนับำท 615,007  601,875 

 พนัดอลลำรส์หรฐั 143,580  93,666 

ตน้ทนุทำงกำรเงิน (หน่วย:พนับำท) 2563   2562 
ดอกเบีย้จ่ำย 1,531,306  1,462,060 
ค่ำธรรมเนียมธนำคำร 125,399  33,251 

รวม 1,656,705  1,495,311 
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ใ นส่ ว นข อ งผู้ ถื อ หุ้ น ใ น ปี  2 5 63  มี จ ำ น วน 
20,623.08 ล้ำนบำท เพิ่มขึ ้นจำกปี 2562 ท่ีมีจ ำนวน 
18,858.16 ลำ้นบำท เพิ่มขึน้จ ำนวน 1,764.92 ลำ้นบำท หรือ
เพิ่มขึน้คิดเป็น 9.36% ซึ่งประกอบดว้ยส่วนท่ีเป็นทุนจ ำนวน 
2,734.95 ลำ้นบำท และส่วนเกินมลูค่ำหุน้เดิมและท่ีเกิดจำก
กำรเปล่ียนแปลงสัดส่วนกำรถือหุ้นในบริษัทย่อยจ ำนวน 
9,236.22 ลำ้นบำท รวมกับกำรรบัรูก้  ำไรจำกกำรด ำเนินงำน
ตำมปกติท่ีเพิ่มขึน้ส  ำหรบังวดปี 2563 จ ำนวน 1,527.79 ลำ้น
บำท ทัง้นี ้บริษัทมีก ำไรสะสมท่ียงัไม่ไดจ้ัดสรรรวม 4,946.86 
ล้ำนบำท ซึ่งจะได้ใช้เป็นเงินลงทุนพัฒนำโครงกำรท่ีจะ
เกิดขึน้ในอนำคตของบริษัทต่อไป 

โดยบริษัทมีอตัรำผลตอบแทนจำกสินทรพัย ์ ท่ีรอ้ย
ละ 2.37 ลดลงจำกปี 2562 ท่ีมีร ้อยละ 4.51 ทั้งนี ้ อัตรำ
ผลตอบแทนท่ีลดลงอันเน่ืองมำจำกกำรรับรู ้รำยได้จำก
โครงกำรลงทนุท่ีมีกำรบนัทึกสินทรพัยเ์ขำ้มำในงบกำรเงินนัน้ 
ยงัไม่สะทอ้นผลประโยชนท่ี์พึงไดร้บัอย่ำงเต็มประสิทธิภำพ  
 
กำรวิเครำะหต์ำมงบกำรเงินรวม ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 
เปรียบเทียบกบัปี  ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2561 
 
รำยไดจ้ำกกำรขำยและกำรบริกำร 

บริษัทลงทุนถือหุน้ในธุรกิจท่ีพอจ ำแนกหลกัๆได ้3 
ธุรกิจ คือ (1) ธุรกิจผลิตและจัดจ ำหน่ำยกระแสไฟฟ้ำจำก
พลังงำนทดแทน (2) ธุรกิจผลิตและจัดจ ำหน่ำยน ำ้เพื่อกำร
อุปโภค-บริโภค และ (3) ธุรกิจเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำร
สื่อสำร โดยท่ีผ่ำนมำธุรกิจผลิตและจัดจ ำหน่ำยกระแสไฟฟ้ำ
จำกพลังงำนทดแทน โดยเฉพำะอย่ำงย่ิงโรงไฟฟ้ำพลังงำน
แสงอำทิตยท์ั้งในประเทศและต่ำงประเทศ ยังคงเป็นรำยได้
หลักท่ีส  ำคัญของบริษัท และรำยได้จำกโรงไฟฟ้ำพลังงำน
ขยะอตุสำหกรรม ท่ีเริ่มสรำ้งรำยไดใ้หก้บับริษัทตัง้แต่ปี 2561 
โดยในปี 2562 รำยไดใ้นส่วนโรงไฟฟ้ำพลงังำนขยะมีสดัส่วน
เพิ่มขึน้จำกกำรรบัรูร้ำยไดเ้ต็มปี ท ำใหปี้ 2562 บริษัทมีกำร
รับรู ้รำยได้จำกกำรขำยในธุรกิจผลิตและจัดจ ำหน่ำย
กระแสไฟฟ้ำจำกพลังงำนทดแทน คิดเป็นสัดส่วน 97.95% 
ของรำยไดร้วม เพิ่มขึน้จำกปี 2561 จ ำนวน 506.03 ลำ้นบำท 
โดยเพิ่มขึน้ 8.61% ในขณะท่ีธุรกิจผลิตและจัดจ ำหน่ำยน ำ้

เพื่อกำรอุปโภค-บริโภค มีกำรรบัรูร้ำยไดจ้ำกกำรขำยเท่ำกับ 
44.49 ล้ำนบำท คิดเป็น 0.70% ของรำยได้รวม นับเป็น
รำยได้อีกธุรกิจท่ีเพิ่มเติมขึน้มำในปี 2562 นี้ และธุรกิจ
เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรส่ือสำร รำยไดส่้วนใหญ่เป็น
รำยได้จำกกำรบริกำรซึ่ งมีกำรปรับตัวลดลงบ้ำงจำก
ภำวะกำรแข่งขัน แต่โดยภำยรวมแล้ว ธุรกิจผลิตและจัด
จ ำหน่ำยน ำ้เพื่อกำรอุปโภค-บริโภค รวมถึงธุรกิจเทคโนโลยี
สำรสนเทศและกำรสื่อสำร แมจ้ะเป็นธุรกิจท่ีสำมำรถสรำ้ง
รำยไดใ้หบ้ริษัทไดส้ม ่ำเสมอ แต่เมื่อเทียบสดัส่วนรำยไดร้วม
ยงัมีขนำดเล็กคิดเป็นสดัส่วน 2.05% ของรำยไดร้วม 

ทั้งนี ้ รำยได้จำกกำรขำยในธุรกิจผลิตและจัด
จ ำหน่ำยกระแสไฟฟ้ำจำกพลังงำนทดแทน ประกอบด้วย
รำยไดจ้ำกโรงไฟฟ้ำพลงังำนแสงอำทิตยก์ว่ำ 93% ท่ีเหลืออีก 
7% เป็นรำยได้จำกโรงไฟฟ้ำพลังงำนขยะ ในส่วนของ
พลงังำนลมยงัอยู่ระหว่ำงกำรลงทุนและพฒันำโครงกำร คำด
ว่ำจะสำมำรถสรำ้งกำรรบัรูร้ำยไดใ้นปลำยปี 2564 เป็นตน้ไป 
ทัง้นี ้บริษัทใหค้วำมส ำคญักับกำรติดตำมและบริหำรจัดกำร
ท่ีดี และมีกำรประเมินโรงไฟฟ้ำฯในแต่ละโครงกำร เพื่อให้
อุปกรณท์ุกตวัสำมำรถด ำเนินกำรไดอ้ย่ำงเต็มประสิทธิภำพ 
เน่ืองจำกรำยได้หลักของบริษัท มำจำกธุรกิจโรงไฟฟ้ำ
พลังงำนทดแทน บริษัทจึงได้ตระหนักและเลือกใช้วัสดุ
อุปกรณท่ี์มีคุณภำพและเป็นท่ียอมรบั มีกำรรบัประกัน และ
สำมำรถใชผ้ลิตไฟฟ้ำตลอดอำยสุญัญำไดอ้ย่ำงมีประสิทธิผล  

นอกจำกนี ้บริษัทยังมีกำรรับรูส่้วนแบ่งก ำไรจำก
เงินลงทุนในบริษัทร่วมจ ำนวน 91.73 ลำ้นบำท ซึ่งเป็นเงิน
ลงทุน ในบริษั ท ท่ีด ำ เ นินธุ ร กิ จผลิ ตและจัดจ ำห น่ำย
กระแสไฟฟ้ำจำกโรงไฟฟ้ำพลงังำนแสงอำทิตย์ ขนำดก ำลัง
กำรผลิต 87 เมกะวัตต์ ซึ่งบริษัทถือหุ้นอยู่ 33.33% และ
รำยได้อื่นจ ำนวน 130.35 ล้ำนบำท ซึ่งประกอบไปด้วย
ดอกเบีย้รบักว่ำ 77.60 ลำ้นบำท หรือคิดเป็น 59.53% และ
อีก 30.49% เป็นรำยไดจ้ำกเงินปันผลรบัจำกบริษัทร่วมซึ่ง
บริษัทถือหุน้อยู่ 33.33% จ ำนวน 39.74 ลำ้นบำท 

ขณะท่ีในปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อยมีรำยได้
รวม 5,729.40 ลำ้นบำท เมื่อเทียบกับรำยไดร้วมในปี 2560 
จ ำนวน 5,510.18 ลำ้นบำท พบว่ำรำยไดร้วมปรบัตวัเพิ่มขึน้
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เล็กนอ้ยจ ำนวน 219.22 ลำ้นบำท คิดเป็นรอ้ยละ 3.98 โดย
ประกอบดว้ยรำยไดห้ลกัจำกกำรด ำเนินงำน ประกอบดว้ย  

ร ำยได้จำกธุ รกิ จกำรผลิตและจัดจ ำห น่ำย
กระแสไฟฟ้ำของโรงไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตย์ จ ำนวน 
5,376.25 ล้ำนบำท คิดเป็นรอ้ยละ 91.52 ของรำยได้รวม 
เป็นผลจำกโครงกำรโรงไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตยข์องกลุ่ม
บริษัทท่ีด ำเนินกำรเชิงพำณิชยแ์ละรบัรูร้ำยได้จ ำนวน 124 
โครงกำร รวม 740.60 เมกะวัตต์ ทั้งนี ้ รำยได้จำกกำร
จ ำหน่ำยกระแสไฟฟ้ำของโรงไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตย์ปี 
2561 ลดลงจำกปี 2560 จ ำนวน 15 ลำ้นบำท หรือลดลงรอ้ย
ละ 0.28 เป็นผลมำจำกปริมำณฝนมำกผิดปกติ  

ร ำยได้จำกธุ รกิ จกำรผลิตและจัดจ ำห น่ำย
กระแสไฟฟ้ำของโรงไฟฟ้ำพลังงำนควำมร้อนจำกขยะ
อุตสำหกรรมท่ีไดเ้ริ่มด ำเนินกำรเชิงพำณิชยใ์นป 2561 เมื่อ
วนัท่ี 14 มิถนุำยน 2561 จ ำนวน 9 เมกะวตัต ์ส่งผลใหม้ีกำร
รับรูร้ำยได้จ ำนวน 219.23 ล้ำนบำท คิดเป็นรอ้ยละ 3.73 
ของรำยไดร้วม โดยคำดว่ำรำยไดใ้นส่วนโรงไฟฟ้ำพลังงำน
ควำมร้อนจำกขยะ จะช่วยให้รำยได้บริษัทเติบโตและมี
สดัส่วนในรำยไดด้งักล่ำวเพิ่มขึน้ในปีถัดไป 

รำยได้จำกกำรให้บริกำรในธุรกิจเทคโนโลยี
สำรสนเทศ จ ำนวน 135.34 ลำ้นบำท คิดเป็นรอ้ยละ 2.30 
ของรำยได้รวม ส่วนใหญ่เป็นรำยได้จำกกำรให้บริกำร
บุคลำกรด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรส่ือสำรให้กับ
ลกูคำ้ภำคเอกชน และรฐัวิสำหกิจ รวมถึงหน่วยงำนรำชกำร
ต่ำง อำทิเช่น กรมกำรค้ำต่ำงประเทศ กรมท่ีดิน กรมกำร
ขนส่งทำงบก เป็นตน้ 

รำยไดอ้ื่น จ ำนวน 143.47 ลำ้นบำท ไดแ้ก่ รำยได้
จำกเงินลงทุนในบริษัทร่วม จ ำนวน 84.10 ลำ้นบำท ซึ่งเป็น
รำยได้จำกเงินลงทุนในบริษัทท่ีด ำเนินธุรกิจผลิตและจัด
จ ำหน่ำยกระแสไฟฟ้ำจำกโรงไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตย์ 
ขนำดก ำลังกำรผลิต 87 เมกะวัตต์ ซึ่งบริษัทถือหุ้นอยู่  
33.33%, รำยได้ก ำไรจำกอัตรำแลกเปลี่ยนจ ำนวน 12.21 
ลำ้นบำท และรำยไดอ้ื่นจ ำนวน 47.16 ลำ้นบำท ซึ่งส่วนใหญ่
เป็นรำยไดจ้ำกดอกเบีย้รบั เป็นตน้ 
 
 

ตน้ทนุขำยและตน้ทนุบริกำร 
เ น่ืองด้วยรำยได้หลักมำจำกธุรกิจโรงไฟฟ้ำ

พลังงำนแสงอำทิตย์ เพรำะฉะนั้น ต้นทุนท่ีส  ำคัญในธุรกิจ
ขำ้งตน้ ไดแ้ก่ค่ำเสื่อมรำคำบนอุปกรณ์เครื่องจักรท่ีไดม้ีกำร
ลงทุนไป เน่ืองจำกเป็นธุรกิจท่ีลงทุนค่อนขำ้งสงู และวตัถุดิบ
เป็นเรื่องของธรรมชำติ คือไม่มีต้นทุนวัตถุดิบ ท ำให้ต้นทุน
ขำยจำกธุรกิจพลงังำนทดแทน ประกอบไปดว้ยค่ำเสื่อมเป็น
ส่วนใหญ่ โดยบริษัทไดใ้ชค้วำมระมดัระวงัในกำรคิดค่ำเสื่อม
โดยค ำนึงถึงอำยุกำรใชง้ำน หลักกำรทั่วไปในอุตสำหกรรม 
เพื่อใหส้ะทอ้นมลูค่ำของสินทรพัยไ์ดใ้กลเ้คียงควำมเป็นจริง
ในแต่ละช่วงเวลำมำกท่ีสุด รองลงมำเป็นค่ำปฏิบัติกำรและ
บ ำรุงรักษำโรงไฟฟ้ำ (O&M) ท่ีเหลือเป็นเรื่องต้นทุนอื่นๆ
เล็กน้อย ได้แก่ ค่ำสำธำรณูปโภค ส่วนแบ่งรำยได้จำกกำร
ขำยไฟฟ้ำ ค่ำเบีย้ประกันภัย เป็นต้น แต่ถ้ำมองในมุมของ
ธุรกิจโรงไฟฟ้ำพลงังำนขยะ ก็จะพบตน้ทุนท่ีเป็นในส่วนของ
วัตถุดิบเพิ่มเติมเข้ำมำอย่ำงมีนัยส ำคัญ อันเน่ืองมำกจำก
โครงกำรโรงไฟฟ้ำพลังงำนควำมร้อนจำกขยะมีควำม
จ ำเป็นตอ้งใชเ้ชือ้เพลิงในกำรเผำใหมใ้หเ้กิดควำมรอ้น ดงันัน้ 
ต้นทุนเชื ้อเพลิงอำจจะมีกำรเปล่ียนแปลงขึน้ลงได้เสมอ 
ขึน้อยู่กับควำมต้องกำรในขณะนั้น อย่ำงไรก็ดีบริษัทให้
ควำมส ำคัญในกำรควบคุมดูแลต้นทุนท่ีเกิดขึน้ และมีแนว
ทำงกำรบริหำรจัดกำรอย่ำงใกลช้ิด โดยในปี 2562 บริษัทมี
ต้นทุนขำย 2,857.51 ล้ำนบำท พบว่ำเป็นค่ำเสื่อมกว่ำ 
2,152.66 ล้ำนบำท หรือคิดเป็น 75.33% เมื่อเทียบกับปี 
2561 ท่ีมีตน้ทุนขำย 2,533.12 ลำ้นบำท พบว่ำเป็นค่ำเสื่อม
กว่ำ 1,968.80 ลำ้นบำท โดยสรุปพบว่ำตน้ทุนขำยในปี 2562 
สงูกว่ำปี 2561 จ ำนวน 324.39 ลำ้นบำท ทัง้นี ้เป็นผลมำจำก
กำรเพิ่มขึน้ของกำรเขำ้ลงทนุในโรงไฟฟ้ำพลงังำนแสงอำทิตย์
ท่ีประเทศเวียดนำม 4 โครงกำร จ ำนวน 215 ลำ้นบำท และ
โครงกำรท่ีไดม้ีกำร COD เพิ่มเติมจำกปี 2561 ไม่ว่ำจะเป็น
โครงกำรโรงไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตย์ ส  ำหรับหน่วยงำน
รำชกำรและสหกรณ์ภำคกำรเกษตร ระยะท่ี 2 โครงกำร
โรงไฟฟ้ำขยะอุตสำหกรรม ซึ่งเป็นกำรปรับตัวสูงขึน้ตำม
รำยไดท่ี้เพิ่มขึน้ตำมปกต ิ

ในส่วนตน้ทนุบริกำร จ ำนวน 89.45 ลำ้นบำท ส่วน
ใหญ่ได้แก่ต้นทุนทำงด้ำนบุคลำกรในกำรให้บริกำรด้ำน
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เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรส่ือสำร โดยต้นทุนในส่วนนี้
ไดแ้ก่เงินเดือน สวัสดิกำรพนักงำน เป็นตน้ ท่ีมีกำรปรับตัว
ลดลง อันเป็นผลมำจำกกำรกำรด ำเนินงำนท่ีลดลง สำเหตุ
หลกัมำจำกภำวะกำรแข่งขนัธุรกิจนีค้่อนขำ้งสงู 

โดยต้นทุนรวมในปี 2562 สำมำรถจ ำแนกตำม
ธุรกิจหรือกำรใหบ้ริกำรไดด้งันี ้โดยตน้ทนุในธุรกิจทกุประเภท
มีกำรปรบัตวัสูงขึน้เมื่อเทียบกับปี 2561 โดยธุรกิจพลังงำน
แสงอำทิตย์มีกำรบันทึกต้นทุนโครงกำรโรงไฟฟ้ำพลังงำน
แสงอำทิตยท่ี์ประเทศเวียดนำมจ ำนวน 215 ลำ้นบำท ท ำให้
ตน้ทุนปรบัตัวสูงขึน้เมื่อเทียบกับปี 2561 จ ำนวน 158 ลำ้น
บำท ในส่วนตน้ทุนพลงังำนขยะปรบัตวัสงูขึน้กว่ำ 64% เป็น
ผลมำจำก 2 ส่วนหลัก คือ เรื่องวัตถุดิบ และกำรบันทึกใน
ส่วนตน้ทุนเต็มทัง้ปีในปี 2562 เมื่อเทียบกับปี 2561 ท่ีมีกำร
บันทึกไม่เต็มปีเน่ืองจำกโครงกำร COD วันท่ี 14 มิถุนำยน 
2561 ขณะท่ีต้นทุนธุรกิจเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำร
สื่อสำรปรบัตัวลดลง 29% สอดคล้องกับกำรลดลงในส่วน
ของรำยได ้

ดงันัน้ ในปี 2562 บริษัทมีกำรรบัรูก้  ำไรขัน้ตน้จำก
กำรด ำเนินงำนจ ำนวน 3,298.62 ลำ้นบำท หรือคิดเป็นรอ้ย
ละ 52.82 ของรำยได้จำกกำรด ำเนินงำน เมื่อเทียบกับปี 
2561 ท่ีมีก ำไรขัน้ตน้จ ำนวน 3,101.75 ลำ้นบำท พบว่ำก ำไร
ขั้นตน้ปรบัตัวเพิ่มขึน้จ ำนวน 196.87 ลำ้นบำท คิดเป็นรอ้ย
ละ 6.35 ทัง้นี ้เป็นผลมำจำกกำรรบัรูร้ำยไดใ้นธุรกิจพลงังำน
ทดแทนท่ีเพิ่มขึน้ โดยทิศทำงกำรเปลี่ยนแปลงของก ำไรขัน้ตน้
จะเป็นไปในทิศทำงเดียวกนักบักำรเปลี่ยนแปลงของรำยได ้

ในปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อยมีต้นทุนรวม 
จ ำนวน 2,627.66 ลำ้นบำท แบ่งเป็น 1) ตน้ทุนขำยในธุรกิจ
พลงังำนแสงอำทิตยจ์ ำนวน 2,343.99 ลำ้นบำท เพิ่มขึน้จำก
ปี 2560 จ ำนวน 23.88 ล้ำนบำท เป็นผลมำจำกต้นทุนใน
โครงกำรโรงไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตย์ ส  ำหรับหน่วยงำน
รำชกำรและสหกรณฯ์ โดยตน้ทุนส่วนใหญ่ท่ีมีนัยส ำคญักว่ำ
รอ้ย 85-90 เป็นเรื่องค่ำเสื่อมรำคำในสินทรพัย์ และค่ำตัด
จ ำหน่ำยในสิทธิ  ต้นทุนค่ำปฏิบัติกำรและบ ำรุงรักษำ
โรงไฟฟ้ำ เป็นตน้ 2) ตน้ทุนขำยในธุรกิจพลงังำนขยะจ ำนวน 
190.54 ล้ำนบำท ประกอบไปด้วยต้นทุน 2 ส่วนหลัก คือ 
ต้นทุนท่ีเป็นค่ำเสื่อม และ ต้นทุนท่ีเป็นในส่วนของวัตถุดิบ 

ดังนั้น บริษัทจึงใหค้วำมส ำคัญในกำรควบคุมดูแลต้นทุนท่ี
เกิดขึน้ โดยกำรเขำ้เจรจำกำรจดัหำเชือ้เพลิงในระยะยำว กำร
สต็อกวตัถดุิบ กำรลงทนุในเครื่องจกัรเพื่อกำรจัดหำเชือ้เพลิง 
ทั้งนี ้ตน้ทุนในส่วนนีจ้ะมีแนวโนม้ลดลงเมื่อบริษัทสำมำรถ
ขยำยธุรกิจโรงไฟฟ้ำพลังงำนควำมรอ้นจำกขยะเพิ่มเติม 3) 
ตน้ทนุในธุรกิจเทคโนโลยีสำรสนเทศจ ำนวน 93.13 ลำ้นบำท 
ซึ่งเป็นต้นทุนจำกกำรให้บริกำรบุคลำกรในด้ำนเทคโนโลยี
สำรสนเทศและกำรสื่อสำร  โดยธุรกิจเทคโนโลยีสำรสนเทศฯ
มีโครงสร้ำงรำยได้จำกกำรให้บริกำรในส่วนนี้ร ้อยละ 96 
ขณะท่ีรำยไดจ้ำกกำรขำยสินคำ้ไอทีมีเป็นส่วนนอ้ยเพียงรอ้ย
ละ 4 เพรำะฉะนั้น ตน้ทุนท่ีเกิดขึน้จึงเป็นตน้ทุนบริกำรเป็น
หลกัจำกกำรใหบ้ริกำรบุคลำกร ทัง้นี ้บริษัทและบริษัทย่อยมี
ตน้ทุนบริกำรในปี 2561 จ ำนวน 94.54 ลำ้นบำท เมื่อเทียบ
กับตน้ทุนบริกำรในปี 2560 จ ำนวน 62.93 ลำ้นบำท พบว่ำ
ต้นทุนบริกำรปรับตัวเพิ่มขึน้จ ำนวน 31.61 ล้ำนบำท โดย
ต้นทุนบริกำรมีกำรผันแปรตำมรำยได้ท่ีเพิ่มขึน้จำกกำร
ให้บริกำรบุคลำกรในด้ำนเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำร
สื่อสำรที่เพิ่มขึน้ 
 
ค่ำใชจ้่ำยในกำรขำยและกำรบริหำร 

จำกกำรท่ีบริษัทมีกำรขยำยกำรลงทุนอย่ำง
ต่อเน่ือง โดยในปี 2562 กำรลงทุนท่ีส  ำคญั ไดแ้ก่ กำรลงทุน
ในประเทศเวียดนำม ส ำหรับโครงกำรโรงไฟฟ้ำพลังงำน
แสงอำทิตย์ และโรงไฟฟ้ำพลังงำนลม ส่งผลให้บริษัทมี
ค่ำใชจ้่ำยในกำรบริหำรสูงขึน้ โดยค่ำใชจ้่ำยในกำรบริหำรท่ี
เกิดขึน้เป็นค่ำใช้จ่ำยส ำหรับกำรเตรียมควำมพร้อมและ
รองรบัโครงกำรท่ีจะเกิดขึน้ โดยเฉพำะโครงกำรท่ีไปลงทุนใน
ต่ำงประเทศจะมีเรื่องของค่ำบุคลำกรพนักงำน ค่ำท่ีปรึกษำ 
ค่ำธรรมเนียมต่ำงๆ ตลอดจนค่ำเดินทำงในระยะแรกเริ่มของ
กำรพฒันำโครงกำรท่ีสงูกว่ำปกติ บำงรำยกำรเป็นค่ำใชจ้่ำย
ในลักษณะครัง้เดียว ดังนั้นในปี 2562 บริษัทจึงมีค่ำใชจ้่ำย
ในกำรบริหำรคิดเป็นร้อยละ 9.08 ของรำยได้จำกกำร
ด ำเนินงำน โดยค่ำใชจ้่ำยจำกกำรบริหำรปรบัตวัสงูขึน้จำกปี 
2561 จ ำนวน 62.10 ลำ้นบำท โดยค่ำใชจ้่ำยท่ีส  ำคญัยงัเป็น 
1) ค่ำใชจ้่ำยดำ้นพนกังำน 32.98% อนัเน่ืองมำจำกค่ำใชจ้่ำย
ดำ้นพนกังำนในประเทศท่ีไปลงทุน 2) ค่ำใชจ้่ำยดำ้นบริกำรท่ี
ปรกึษำ 17.80% เป็นค่ำใชจ้่ำยส ำหรบัเขำ้ลงทุนและพัฒนำ
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โรงไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตย ์และโรงไฟฟ้ำพลังงำนลม ทั้ง
ในประเทศและประเทศเวียดนำม ท่ีไดด้  ำเนินกำรไปเรียบรอ้ย
แลว้ และอยู่ระหว่ำงก่อสรำ้งในอีก 1-2 ปีนี ้3) ค่ำใชจ้่ำยดำ้น
ค่ ำธรรมเ นียม 14.03% เช่น  ค่ ำธรรมเ นียม วิชำชีพ 
ค่ำธรรมเนียมอื่น ค่ำธรรมเนียมธนำคำร เป็นตน้ 4) ค่ำใชจ้่ำย
ในเรื่องของค่ำเช่ำท่ีมีกำรปรบัตวัสงูขึน้ 16.75 ลำ้นบำท หรือ
คิดเป็น 7.98% ของค่ำใชจ้่ำยบริหำร โดยจะเห็นว่ำค่ำใชจ้่ำย
ยังอยู่ในระดับท่ีใกลเ้คียงกับปี 2561 มีท่ีปรบัตัวสูงขึน้อย่ำง
เห็นไดช้ัด คือ ค่ำใชจ้่ำยดำ้นพนักงำน และค่ำใชจ้่ำยในเรื่อง
ของค่ำเช่ำ อนัเป็นผลมำจำกกำรขยำยกำรลงทุนในประเทศ
เวียดนำม 

โดยในปี 2562 บริษัทมีอัตรำผลตอบแทนจำก
สินทรพัยร์วม และอตัรำก ำไรจำกกำรด ำเนินงำนรอ้ยละ 4.51 
รอ้ยละ 65.02 ตำมล ำดับ ซึ่งสะท้อนถึงกำรบริหำรจัดกำร
สินทรพัยท์ั้งหมดของบริษัทไดอ้ย่ำงมีประสิทธิภำพ สะทอ้น
ถึงกำรสรำ้งผลตอบแทนใหแ้ก่บริษัทไดใ้นระยะยำวต่อไป 

ในปี 2562 ค่ำใชจ้่ำยในกำรขำยจ ำนวน 2.08 ลำ้น
บำท เป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรขำยสินค้ำในธุรกิจเทคโนโลยี
สำรสนเทศและกำรสื่อสำร รวมไปถึงค่ำใช้จ่ำยในธุรกิจ
พลงังำนทดแทนในส่วนของกลุ่มพลงังำนขยะ ทัง้นี ้ค่ำใชจ้่ำย
ในกำรขำยปี 2562 เทียบกับปี 2561 ปรบัตัวลดลงจ ำนวน 
2.17 ลำ้นบำท เป็นผลมำจำกกำรลดลงของค่ำใชจ้่ำยด้ำน
พนักงำนขำยในกำรขำยในธุรกิจเทคโนโลยีสำรสนเทศและ
กำรสื่อสำร และกำรลดลงในค่ำขนส่งของธุรกิจพลังงำน
ทดแทนในส่วนของกลุ่มพลงังำนขยะ 

ในปี 2561 บริษัทมีค่ำใช้จ่ำยในกำรขำยและ
บริหำรคิดเป็นรอ้ยละ 8.89 ของรำยไดร้วม โดยค่ำใชจ้่ำยจำก
กำรบริหำรปรบัตวัสงูขึน้จำกปี 2560 จ ำนวน 88.66 ลำ้นบำท 
ค่ำใชจ้่ำยท่ีส  ำคัญยังเป็นค่ำใชจ้่ำยดำ้นพนักงำนรอ้ยละ 27 
อนัเน่ืองมำจำกค่ำใชจ่้ำยในโครงกำรบริหำรจัดกำรโรงไฟฟ้ำ
พลังงำนควำมรอ้นจำกขยะอุตสำหกรรม ท่ีตอ้งด ำเนินกำร 
24 ชั่ ว โมง ท ำให้มี ค่ำใช้จ่ำยด้ำนพนักงำนเพิ่มสูงขึ ้น 
ค่ำใชจ้่ำยดำ้นบริกำรท่ีปรึกษำรอ้ยละ 22.49 เป็นค่ำใชจ้่ำย
ส ำหรบัเตรียมควำมพรอ้มส ำหรบัโครงกำรลงทุนและพัฒนำ
โรงไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตย ์และโรงไฟฟ้ำพลังงำนลม ทั้ง
ในประเทศและในประเทศเวียดนำม ท่ีจะเกิดขึน้ในช่วง 1-2 

ปีนี ้ค่ำใชจ้่ำยดำ้นภำษีรอ้ยละ 8.47 เป็นค่ำใชจ้่ำยดำ้นภำษี
ในกำรด ำเนินงำน เช่น ภำษีป้ำย ภำษีโรงเรือน เป้นต้น 
ค่ำใชจ้่ำยดำ้นค่ำธรรมเนียมอื่นๆรอ้ยละ 8.34 เป็นตน้ ทั้งนี ้
ในอนำคตหำกบริษัทมีกำรขยำยกำรลงทุนออกไปอีกก็จะท ำ
ใหบ้ริษัทยิ่งเกิดกำรประหยัดจำกกำรใชท้รพัยำกรร่วมไดอ้ีก 
โดยในปี 2561 บริษัทมีอัตรำผลตอบแทนจำกสินทรพัยร์วม 
และอัตรำก ำไรจำกกำรด ำเนินงำนร้อยละ 2.64 ร้อยละ 
46.31 ตำมล ำดับ ซึ่งสะทอ้นถึงกำรบริหำรจัดกำรสินทรพัย์
ทั้งหมดของบริษัทไดอ้ย่ำงมีประสิทธิภำพ อย่ำงไรก็ดี กำร
ขยำยกำรลงทุนในธุรกิจพลังงำนทั้งกำรเขำ้ซือ้กิจกำรต่ำงๆ 
และกำรลงทุนในส่วนของกำรเตรียมควำมพร้อมส ำหรับ
โครงกำรท่ีจะเกิดขึน้ในอนำคต อำจท ำใหบ้ริษัทมีค่ำใชจ่้ำย
ในช่วงแรกท่ีสูงกว่ำค่ำใชจ้่ำยปกติจำกกำรด ำเนินงำน อำทิ
เช่นค่ำใชจ้่ำยดำ้นท่ีปรกึษำจำกกำรเขำ้ท ำรำยกำรไดม้ำซึ่ง
โครงกำรต่ำงๆ,  ค่ำใช้จ่ำยด้ำนกำรลงทุนในท่ีดินและ
เครื่องจักรท่ีจ ำเป็น, ค่ำใช้จ่ำยจำกกำรด ำเนินงำนเพื่อให้
ได้มำซึ่งใบอนุญำตต่ำงๆ เป็นต้น โดยค่ำใช้จ่ำยเหล่ ำนี้มี
ลกัษณะเป็นค่ำใชจ้่ำยท่ีเกิดขึน้เฉพำะในช่วงเวลำ  

 
ตน้ทุนทำงกำรเงิน 

โดยในปี 2562 บริษัทมีตน้ทุนทำงกำรเงินจ ำนวน 
1,495.31 ลำ้นบำท เพิ่มขึน้จำกปี 2561 ท่ีจ ำนวน 38.59 ลำ้น
บำท ในขณะท่ีหนีส้ินจำกสถำบันกำรเงิน และ/หรือ หุน้กู้มี
กำรปรบัตวัสงูขึน้ ทัง้นี ้ในปี 2562 นอกจำกมีกำรช ำระเงินตน้
ในโครงกำรท่ีไดด้  ำเนินกำรเชิงพำณิชยแ์ลว้นั้น บริษัทมีกำร
เบิกรบัเงินกู้ในส่วนของโครงกำรก่อสรำ้งโรงไฟฟ้ำพลังงำน
ขยะชมุชน ท่ีจงัหวดัพิจิตร จ ำนวนกว่ำ 744.96 ลำ้นบำท และ
มีกำรเบิกรบัเงินกู้เพื่อกำรลงทุนโครงกำรโรงไฟฟ้ำพลังงำน
แสงอำทิตย ์และโรงไฟฟ้ำพลังงำนลม ท่ีประเทศเวียดนำม 
จ ำนวนกว่ำ 3,000 ล้ำนบำท ต่อเน่ืองจำกกำรเบิกรบัเงินกู้
จ ำนวน 4,000 ลำ้นบำทเม่ือช่วงปลำยปี 2561 ดงันัน้ บริษัท
จึงจ ำเป็นต้องตระหนักถึงอัตรำดอกเบีย้ซึ่งเป็นต้นทุนทำง
กำรเงินท่ีส  ำคัญ เพรำะหำกบริษัทสำมำรถประหยัดในส่วน
ต้นทุนทำงกำรเงินลงไปได้ นั่นหมำยควำมว่ำบริษัทก็จะ
สำมำรถสรำ้งกำรรับรู ้ก ำไรท่ีเพิ่มขึ ้น อย่ำงไรก็ตำม อัตรำ
ดอกเบีย้ท่ีบริษัทไดร้บั และมีกำรปรบัลดลงในปี 2561 รวมถึง
ภำวะเศรษฐกิจท่ีชะลอตัวท ำใหภ้ำพรวมของอัตรำดอกเบีย้
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ในท้องตลำดปรบัตัวลดลง ซึ่งเป็นผลดีกับบริษัท ถึงแม้ว่ำ
บริษัทจะมีกำรเบิกรบัเงินกูย้ืมเพิ่มเติมจำกปีก่อนหนำ้นัน้ แต่
ในทำงกลับกันพบว่ำต้นทุนทำงกำรเงินมีกำรปรับสูงขึน้
เล็กนอ้ย ซึ่งบริษัทคำดกำรณ์ว่ำดอกเบีย้ท่ีปรบัตัวลดลงจะ
ส่งผลดีต่อบริษัทในช่วงระยะเวลำ 1-2 ปีนี ้นั่นหมำยควำมว่ำ
บริษัทสำมำรถบริหำจัดกำรต้นทุนทำงกำรเงินได้ดี และ
สัดส่วนของต้นทุนทำงกำรเงินเมื่อเทียบกับรำยได้จะมี
แนวโนม้ปรบัตวัลดลงในอนำคต หำกโครงกำรต่ำงๆสำมำรถ
รบัรูร้ำยไดเ้ป็นท่ีเรียบรอ้ย บริษัทตระหนกัและใหค้วำมส ำคญั
ในกำรบริหำรจัดกำรต้นทุนทำงกำรเงิน เพื่อท่ีจะลดอัตรำ
ดอกเบีย้ และ/หรือ ปรับโครงสรำ้งทุน รวมถึงกำรเลือกใช้
เครื่องมือทำงกำรเงินเขำ้มำบริหำรจดักำร เพื่อท่ีบริษัทจะไดม้ี
ตน้ทนุทำงกำรเงินท่ีลดลง และมีในส่วนของก ำไรท่ีเพิ่มขึน้ ใน
สภำวะท่ีอตัรำดอกเบีย้มีแนวโนม้ปรบัตวัสงูขึน้ ทัง้นี ้บริษัทมี
กำรวำงแผนบริหำรจัดกำรแหล่งเงินทุน รวมถึงกำรใชเ้งินทุน
อย่ำงเหมำะสม และเป็นประโยชน์สูงสุด เพื่อให้บริษัทมี
กระแสเงินสดเพียงพอต่อกำรช ำระหนีด้้วยดีเสมอมำ โดย
ค ำนึงถึงควำมเสี่ยง ปัจจัยและผลกระทบจำกกำรลงทุน 
มุ่งเน้นกำรสรำ้งวินัยทำงกำรเงิน และรักษำโครงสรำ้งทำง
กำรเงินท่ีแข็งแกรง่ 
 ปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อยมีตน้ทุนทำงกำรเงิน
จ ำนวน 1,456.72 ลำ้นบำท ซึ่งมีจ ำนวนใกลเ้คียงกับตน้ทุน
ทำงกำรเงินท่ีเกิดขึน้ในปี 2560 ในขณะท่ีเงินกู้ยืมระยะยำว
จำกสถำบันกำรเงินมีกำรปรับตัวสูงขึ ้น โดยระหว่ำงปี
นอกจำกมีกำรช ำระเงินต้นในโครงกำรท่ีได้ด  ำเนินกำรเชิง
พำณิชย์แล้วนั้น บริษัทย่อยยังได้มีรับเงินกู้ยืมจำกสถำบัน
กำรเงินส ำหรบัโครงกำรโรงไฟฟ้ำพลงังำนแสงอำทิตย ์ส  ำหรบั
หน่วยงำนรำชกำรและสหกรณ์ฯ ระยะท่ี 2 จ ำนวน 949.4 
ล้ำนบำท เงินกู้ยืมจำกสถำบันกำรเงินส ำหรับโครงกำร
โรงไฟฟ้ำพลังงำนควำมรอ้นจำกขยะอุตสำหกรรม จ ำนวน 
1,130 ล้ำนบำท นอกจำกนี้บริษัทยังได้มีกำรลงนำมใน
สัญญำเงินกู้ระยะยำววงเงิน 7,000 ลำ้นบำท มีกำรเบิกรบั
เงินกู้ยืมงวดแรกจ ำนวน 4,000 ล้ำนบำทในปี 2561 และ
เหลือเบิกรบัอีก 3,000 ลำ้นบำท ทัง้นี ้เพื่อมำใชใ้นโครงกำร
ลงทนุท่ีประเทศเวียดนำมเป็นหลกั 

เน่ืองจำกกำรด ำเนินงำนในธุรกิจพลงังำนทดแทน
มีควำมจ ำเป็นต้องใช้เงินลงทุนท่ีสูง ทุกโครงกำรท่ีบริษัท
ด ำเนินกำรนั้น จะใชแ้หล่งเงินในส่วนของทุน และแหล่งเงิน
กูย้ืมจำกสถำบนักำรเงิน โดยมีอตัรำส่วน 75 ต่อ 25 ซึ่งเป็นไป
ตำมหลักเกณฑ์ท่ีเป็นท่ียอมรับของสถำบันกำรเงิน ในปี 
2561 บริษัทคำดกำรณ์ว่ำทิศทำงอัตรำดอกเบีย้ในอนำคตมี
แนวโนม้ปรบัตัวสูงขึน้ บริษัทจึงไดเ้จรจำกับสถำบันกำรเงิน
เพื่อลดต้นทุนทำงกำรเงินและควบคุมให้อยู่ ในอัตรำท่ี
เหมำะสม และเป็นท่ีน่ำยินดีท่ีบริษัทไดร้บักำรปรบัลดอตัรำ
ดอกเบีย้จำกเดิมท่ีเป็นอตัรำขัน้บนัได มำเป็นอตัรำ MLR ลบ
ดว้ยอัตรำคงท่ีตลอดอำยุสัญญำเงินกู้ ท ำใหบ้ริษัทสำมำรถ
บริหำรจัดกำรกระแสเงินสดได้อย่ำงเหมำะสมและมี
ประสิทธิภำพมำกยิ่งขึน้ ดังจะเห็นได้จำกในปี 2561 แม้
บริษัทจะมีภำระเงินกู้ยืมจำกสถำบันกำรเงินท่ีเพิ่มขึน้ แต่
บริษัทกลบัมีกำรรบัรูต้น้ทุนทำงกำรเงินในส่วนนีใ้กลเ้คียงกบั
ปี 2560  

ดงันัน้ ผลกำรด ำเนินงำนในปี 2562 บริษัทมีก ำไร
สุทธิจ ำนวน 2,374.41 ล้ำนบำท หรือร้อยละ 38.02 ของ
รำยไดร้วม โดยเป็นผลมำจำกกำรเติบโตในกำรด ำเนินธุรกิจ
โรงไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตย ์และโรงไฟฟ้ำพลังงำนควำม
รอ้นจำกขยะอุตสำหกรรม ในขณะท่ีมีกำรเติบโตในธุรกิจ ก็
จะมีกำรประหยัดจำกขนำดในส่วนของค่ำใชจ้่ำยท่ีสำมำรถ
ใชร้่วมกันได ้รวมถึงค่ำใชจ้่ำยท่ีเกิดขึน้เพียงช่วงแรกของกำร
ลงทุนพัฒนำ เพรำะฉะนั้น ค่ำใชจ้่ำยในส่วนนีจ้ะมีแนวโน้ม
ลดลง และท ำให้อัตรำก ำไรสุทธิในแต่ละปีมีแนวโน้มเพิ่ม
สงูขึน้ และเมื่อพิจำรณำในส่วนกระแสเงินสดแลว้นัน้ พบว่ำมี
สัดส่วนร้อยละ 80% ถึง 90% ท ำให้บริษัทมีสภำพคล่อง
เพียงพอต่อกำรด ำเนินงำนและกำรลงทนุในอนำคต 

 
งบกระแสเงินสด 

ตำมท่ี บริษัทและบริษัทย่อยมีกำรลงทุนในธุรกิจ
พลงังำนทดแทน และสำมำรถสรำ้งกำรรบัรูร้ำยไดท่ี้เติบโตขึน้
ในปี 2561 ส่งผลใหบ้ริษัทมีกระแสเงินสดหมนุเวียนในกิจกำร
เป็นจ ำนวนท่ีเพียงพอต่อกำรด ำเนินธุรกิจและกำรช ำระหนี ้
อีกทั้ง ยังมีกระแสเงินสดเหลือส ำหรบักำรลงทุนโครงกำรใน
อนำคต ทัง้นี ้กระแสเงินสดจำกกำรด ำเนินงำนในปี 2562 ท่ี
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เพิ่มขึน้จำกตน้ปี 2561 เท่ำกบั 282.29 ลำ้นบำท มำจำกกำร
เติบโตในส่วนของก ำไรท่ีเพิ่มขึน้ทุกปี ซึ่งเป็นผลมำจำกกำร
จัดจ ำหน่ำยกระแสไฟฟ้ำในโครงกำรโรงไฟฟ้ำพลังงำน
ทดแทนของบริษัท และท่ีส ำคญัในปี 2562 มีกำรรบัรูเ้งินสด
รับจำกกำรโอนขำยสิทธิในรำยได้สุทธิเข้ำกองทุนรวม
โครงสรำ้งพืน้ฐำน โดยมีกระแสเงินสดจำกกำรด ำเนินงำน
สทุธิจ ำนวน 3,891.56 ลำ้นบำท  

ส ำหรบักระแสเงินสดท่ีใชไ้ปในกำรลงทุน พบว่ำมี
กำรใช้ไปเพื่อกำรลงทุนอย่ำงต่อเน่ือง อำทิ เงินลงทุนใน
โครงกำรโรงไฟฟ้ำพลงังำนควำมรอ้นจำกขยะชมุชน ท่ีจงัหวดั
พิจิตร เงินลงทุนในโรงไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตย์ และ
โรงไฟฟ้ำพลงังำนลมท่ีประเทศเวียดนำม รวมถึงเงินทดลอง
จ่ำยเพ่ือกำรลงทุนทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ เป็นต้น 
โดย ณ สิน้ปี 2562 มีกระแสเงินสดจำกกำรลงทุนจ ำนวน 
4,168.99 ลำ้นบำท  

ขณะท่ีกระแสเงินสดในกำรจัดหำเงินมีจ ำนวน 
559.72 ลำ้นบำท โดยในปี 2562 บริษัทมีกำรรบัเงินกูย้ืมจำก
สถำบนักำรเงินจ ำนวน 5,662.83 ลำ้นบำท ในทำงกลบักันก็
มีกำรจ่ำยช ำระคืนไปจ ำนวน 2,376.22 ลำ้นบำท รวมไปถึง
ต้นทุนทำงกำรเงินจ ำนวน 1,735.94 ล้ำนบำท รวมไปถึง
รำยกำรเบิกรับและช ำระคืนทั้งบุคคลอื่นและกิจกำรท่ี
เก่ียวขอ้ง ทั้งนี ้กำรจัดหำเงินทุนดังกล่ำวเป็นกำรจัดหำจำก
เงินกูย้ืมระยะสัน้และระยะยำวผ่ำนสถำบนักำรเงิน และ/หรือ 
บุคคลอื่น กำรออกและเสนอขำยหุ้นกู้ ซึ่งสอดคล้องกับ
แผนกำรลงทุนของบริษัทในกำรท่ีจะลงทุนและพัฒนำ
โครงกำรต่ำงๆ 

 
ควำมสำมำรถในกำรบริหำรสินทรพัยแ์ละควำมเพียงพอของ
เงินทนุ 

ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2562 บริษัทมีสินทรัพย์
หมุนเวียนเท่ำกับ 5,428.10 ลำ้นบำท เมื่อเทียบกับปี 2561 
จ ำนวน 3,253.93 ลำ้นบำท พบว่ำสินทรพัยห์มนุเวียนปรบัตวั
เพิ่มขึน้จ ำนวน 2,174.18 ล้ำนบำท โดยมีรำยกำรท่ีเป็น
นยัส ำคญั ไดแ้ก่  

-  เ งิ นให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิ จกำรอื่ น เพิ่ มขึ ้น 
1,449.94 ล้ำนบำท อันเน่ืองมำจำกเงินให้กู้ยืมไปยังกลุ่ม

บริษัท SWE เพื่อลงทุนในโครงกำรโรงไฟฟ้ำพลังงำนลมท่ี
ประเทศเวียดนำม  

- สินทรพัยห์มนุเวียนอื่นเพิ่มขึน้ 444.20 ลำ้นบำท 
เมื่อเทียบกับปี 2561 ไดแ้ก่รำยกำรภำษีมลูค่ำเพิ่มท่ีเกิดจำก
กำรซื ้อทรัพย์สินรอเครดิตคืนภำยใน 1 ปี ซึ่ ง เ ป็นสิทธิ
ประโยชน์จำกกำรเขำ้ลงทุนในโครงกำรของบริษัท จ ำนวน
กว่ำ 571.02 ลำ้นบำท 

- เ งินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดเพิ่มขึ ้น 
282.29 ล้ำนบำท เมื่อเทียบกับปี 2561 ในรูปของเงินฝำก
ประจ ำไม่เกิน 3 เดือน โดยมีท่ีมำจำกกระแสเงินสดจำกกำร
ด ำเนินงำน และเงินกูท่ี้ไดม้ีกำรเบิกรบั เพ่ือรองรบักำรลงทุน
และพฒันำโครงกำรใหม่ รวมถึงกระแสเงินสดที่ไดร้บัจำกกำร
โอนสิทธิในรำยไดส้ทุธิเขำ้กองทนุรวมโครงสรำ้งพืน้ฐำน 

อย่ำงไรก็ดี บริษัทมีกำรควบคมุควำมเสี่ยงจำกกำร
ขำดสภำพคล่องโดยกำรรักษำระดับเงินสดและรำยกำร
เทียบเท่ำเงินสดใหเ้พียงพอต่อกำรด ำเนินงำนของกลุ่มบริษัท 
โดยไม่กระทบต่อกระแสเงินสดหมนุเวียนของบริษัท โดยในปี 
2562 มีอตัรำส่วนสภำพคล่องอยู่ท่ี 0.60 เท่ำ ใกลเ้คียงกับปี 
2561 ท่ีระดบั 0.67 เท่ำ 

ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2561 บริษัทมีสินทรัพย์
หมุนเวียนเท่ำกับ 3,253.93 ลำ้นบำท เมื่อเทียบกับปี 2560 
จ ำนวน 1,401.86 ลำ้นบำท พบว่ำสินทรพัยห์มนุเวียนปรบัตวั
เพิ่มขึน้จ ำนวน 1,852.07 ล้ำนบำท โดยมีรำยกำรท่ีเป็น
นยัส ำคญั ไดแ้ก่  

-  เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดเพิ่มขึ ้น 
1,501.13 ล้ำนบำท เมื่อเทียบกับปี 2560 อันเน่ืองมำจำก
กระแสเงินสดจำกกำรด ำเนินงำน และเงินกูท่ี้ไดม้ีกำรเบิกรบั
ในช่วงปลำยปี เพื่อรองรบักำรลงทุนและพฒันำโครงกำรใหม่ 
ทั้งในส่วนของโครงกำรโรงไฟฟ้ำพลงังำนขยะ และโครงกำร
โรงไฟฟ้ำพลงังำนแสงอำทิตยท่ี์ประเทศเวียดนำม 

- ลูกหนี้กำรค้ำและลูกหนี้หมุนเวียนอื่นปรับตัว
เพิ่มขึน้จ ำนวน 306.76 ลำ้นบำท ซึ่งปรบัตวัทิศทำงเดียวกับ
กำรขยำยโครงกำรลงทุนของบริษัท โดยในปี 2561 บริษัทมี
กำรด ำเนินกำรเชิงพำณิชย์เพิ่มเติมในส่วนของโรงไฟฟ้ำ
พลงังำนขยะอุตสำหกรรม และโรงไฟฟ้ำพลงังำนแสงอำทิตย ์
รวมทั้งสิน้ 37 เมกะวัตต ์ซึ่งเป็นลูกหนีก้ำรคำ้ท่ีเกิดจำกกำร
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โอนสิทธิกำรรบัเงินจำกกำรผลิตและจ ำหน่ำยกระแสไฟฟ้ำ, 
ค่ำใชจ้่ำยน ำเขำ้รอเรียกเก็บ, เงินทดรองจ่ำย, รำยไดค้ำ้งรบั 
และรำยกำรอื่นๆท่ีปรบัตวัเพิ่มขึน้  

ส  ำหรับลูกหนี้กำรค้ำ บริษัทมีนโยบำยกำรตั้ง
ส  ำรองค่ำเผื่อหนีส้งสยัจะสญูเต็มจ ำนวนหำกลกูหนีค้ำ้งช ำระ
เกิน 12 เดือน นอกจำกนี ้บริษัทยงัพิจำรณำกำรตัง้ส  ำรองค่ำ
เผื่อหนีส้งสยัจะสญูโดยประมำณกำรจำกจ ำนวนหนี ้และกำร
เก็บเงินจำกลูกหนี้ในอดีต โดยบริษัทจะประเมินสถำนะ
กำรเงินของลูกหนีแ้ต่ละรำยประกอบกำรพิจำรณำกำรตั้ง
ส  ำรองหนีส้งสัยจะสูญด้วย บริษัทจึงคำดว่ำจะไม่มีควำม
เสียหำยจำกกำรเรียกช ำระหนีจ้ำกลูกหนีเ้หล่ำนั้นเกินกว่ำ
มูลค่ำท่ีตั้งส  ำรองไว้ โดยเฉลี่ยบริษัทจะให้เครดิตกับลูกหนี้
กำรคำ้เป็นเวลำประมำณ 30 - 60 วนั โดยบริษัทมีนโยบำยท่ี
จะจัดเก็บหนีใ้หไ้ดต้ำมก ำหนดระยะเวลำท่ีวำงไว ้โดยอำศัย
พนักงำนของบริษัทท่ีมีประสบกำรณ์และทรำบข้อมูล
รำยละเอียดของลกูคำ้ ในระยะที่ผ่ำนมำบริษัทมีตัง้ค่ำเผื่อหนี้
สงสัยจะสูญจ ำนวน 28.89 ลำ้นบำท ซึ่งเป็นรำยกำรลูกหนี้
กำรค้ำจำกธุรกิจเดิมของบริษัทก่อนปี 2556 อย่ำงไรก็ดี 
บริษัทมีอัตรำหมุนเวียนของลูกหนีก้ำรค้ำในปี 2562 อยู่ท่ี 
10.25 เมื่อเทียบกับปี 2561 อยู่ท่ี 10.60 เท่ำ ซึ่งอยู่ในเกณฑ์
ปกติของบริษัท 
 
กำรวิเครำะหฐ์ำนะทำงกำรเงิน และอตัรำส่วนทำงกำรเงินท่ี
ส  ำคญั 
สินทรพัยบ์ริษัท 

ในปี 2562 สินทรพัยร์วมของบริษัทเพิ่มขึน้จ ำนวน 
6,056.53 ลำ้นบำท คิดเป็น 12.20 % ซึ่งเป็นกำรเพิ่มขึน้ของ
สินทรพัยห์มนุเวียนจ ำนวน 2,174.18 ลำ้นบำท หรือคิดเป็น 
66.82% เมื่อเทียบกับปีก่อนหนำ้ รวมไปถึงกำรเพิ่มขึน้ของ
สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียนจ ำนวน 3,882.36 ลำ้นบำท หรือคิด
เป็น 8.37% เม่ือเทียบกับปีก่อนหน้ำ โดยเป็นผลมำจำก
รำยกำรเปลี่ยนแปลงของเงินใหกู้้ยืมระยะสัน้แก่กิจกำรอื่นท่ี
เพิ่มขึน้มำจำกปีก่อนหน้ำ 1,449.94 ลำ้นบำท หรือคิดเป็น 
100% ซึ่งเป็นรำยกำรใหกู้ย้ืมเงินแก่บริษัทในกลุ่ม และบริษัท
ในประเทศเวียดนำม ส ำหรับลงทุนในโครงกำรโรงไฟฟ้ำ
พลงังำนแสงอำทิตย ์4 โครงกำร ท่ีไดด้  ำเนินกำรเชิงพำณิชย์

ไปเป็นท่ีเรียบรอ้ย และรองรบักำรลงทุนในโครงกำรโรงไฟฟ้ำ
พลงังำนลมท่ีอยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรก่อสรำ้ง ทัง้นี ้ไดม้ีกำรคิด
อัตรำดอกเบี ้ย ท่ีร ้อยละ 0.50 – 1.50 ต่อ ปี  โดยไม่มี
หลกัประกนั 

ในส่วนสินทรพัยไ์ม่หมุนเวียนอื่น มีรำยกำรท่ีเป็น
นัยส ำคัญจำกปี 2561 ได้แก่ 1) เงินให้กู้ยืมระยะยำวแก่
กิจกำรอื่น ท่ีเพิ่มขึน้มำจำกปีก่อน 1,553.96 ล้ำนบำท คิด
เป็น 100% เป็นกำรใหกู้ย้ืมเงินใหแ้ก่ บริษัท กรุงเทพธนำคม 
จ ำกัด จ ำนวนเงิน 1,553.96 ลำ้นบำท ปัจจุบนัยงัอยู่ระหว่ำง
เบิกใชเ้งินกูภ้ำยใตว้งเงิน 2,025.90 ลำ้นบำท 2) กำรเพิ่มขึน้
ของสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 1,008.71 ล้ำนบำท คิดเป็น 
41.93% จำกปีก่อน ซึ่งเป็นกำรปรบัตวัเพิ่มขึน้ของเงินจ่ำยลง
หน้ำเพื่อกำรลงทุน จ ำนวน 1,024.64 ล้ำนบำท เป็นกำร
เพิ่มขึน้ของบนัทึกควำมเขำ้ใจ โดยเป็นกำรลงนำมเพื่อจะเขำ้
ไปลงทุนในบริษัทต่ำงๆ ทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ โดย
ทัง้นีบ้ริษัทฯไดจ้่ำยเงินบำงส่วนเพื่อด ำเนินกำรตำม MOU ท่ี
ได้ลงนำมไว้และปัจจุบันอยู่ ร ะหว่ำงกำรปฏิบัติตำม
ข้อก ำหนดใน MOU 3) กำรเพิ่มขึน้ของเงินลงทุนในบริษัท
ร่วม ซึ่งเป็นกำรลงทุนเพ่ิมเติมในกองทุนรวมโครงสร้ำง
พืน้ฐำนโรงไฟฟ้ำ ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี จ ำนวน 1,030.00 ลำ้น
บำท (ตำมวิธีรำคำทุน) โดยคิดเป็นสดัส่วนควำมเป็นเจำ้ของ
รอ้ยละ 20 ของทุนท่ีจดทะเบียน  และกำรปรบัตวัเพิ่มขึน้ของ
เงินลงทุนใน บริษัท อินฟินิท อัลเทอรเ์นทีฟ จ ำกัด จ ำนวน 
774.25 ลำ้นบำท โดยคิดเป็นสัดส่วนควำมเป็นเจำ้ของรอ้ย
ละ 33.33 ของทุนท่ีจดทะเบียน 4) กำรเพิ่มขึน้ของสิทธิใน
กำรด ำเนินกำรผลิตและจ ำหน่ำยกระแสไฟฟ้ำท่ีเพิ่มขึน้จำกปี
ก่อน 425.09 ลำ้นบำท คิดเป็น 14.54% โดยเป็นกำรเพิ่มขึน้
จำกกำรบัน ทึก เ งิ นลงทุน ในกลุ่ ม โ ร ง ไฟฟ้ ำพลัง งำน
แสงอำทิตยท่ี์ประเทศเวียดนำม จ ำนวน 4 โครงกำร 186.72 
เมกะวตัต ์โดยเป็นค่ำสิทธิ์ท่ีเพิ่มขึน้มำกจ ำนวน 802.45 ลำ้น
บำท และในปีเดียวกันบริษัทฯไดม้ีกำรน ำโครงกำรโรงไฟฟ้ำ
พลงังำนแสงอำทิตยข์องบริษัทย่อยจ ำนวน 19 โครงกำร 118 
เมกะวัตต์ เข้ำกองทุนรวมโครงสร้ำงพื้นฐำนโรงไฟฟ้ำ 
ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี จ ำนวน 204.33 ล้ำนบำท และค่ำตัด
จ ำหน่ำยส ำหรบัปี จ ำนวน 176.44 ลำ้นบำท 
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ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2561 บริษัทมีสินทรัพย์
หมนุเวียนเท่ำกับ 3,253.93 ลำ้นบำท คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 
6.55 ของสินทรพัยร์วม โดยสินทรพัยห์มุนเวียนท่ีส ำคัญ ณ 
วันท่ี 31 ธันวำคม 2561 เป็นสินทรัพย์ท่ีมีคุณภำพและมี
สภำพคล่องสูง ได้แก่ เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 
จ ำนวน 1,839.10 ล้ำนบำท คิดเป็นร้อยละ 56.52 ของ
สินทรพัยห์มนุเวียน ลกูหนีก้ำรคำ้และลกูหนีห้มนุเวียนอื่นซึ่ง
เป็นลูกหนี้จำกกำรโอนสิทธิกำรรับเงินจำกกำรผลิตและ
จ ำหน่ำยกระแสไฟฟ้ำเป็นหลัก ถือเป็นลูกหนี้ประเภทท่ีมี
ควำมเสี่ยงต ่ำ มีจ ำนวน 1,241.41 ลำ้นบำท คิดเป็นรอ้ยละ 
38.15 ของสินทรัพย์หมุนเวียน โดยสัดส่วนของสินทรัพย์
หมุนเวียนมีแนวโนม้เพิ่มสูงขึน้จำกปี 2560 อนัเน่ืองมำจำก
กำรลงทุนขยำย กิจกำรธุ ร กิจผลิ ตและจัดจ ำ ห น่ ำย
กระแสไฟฟ้ำจำกพลังงำนทดแทน ซึ่งในตอนต้นของกำร
ลงทุนจะเป็นกำรลงทุนในท่ีดินและอุปกรณข์องโรงไฟฟ้ำท่ีมี
มลูค่ำท่ีสงู ดงันัน้ หลงัจำกท่ีโรงไฟฟ้ำก่อสรำ้งแลว้เสร็จและ
สำมำรถด ำเนินกำรเชิงพำณิชยไ์ดอ้ย่ำงต่อเน่ือง จะส่งผลให้
สัดส่วนของสินทรัพย์หมุนเวียนเพิ่มสูงขึ ้นเมื่อเทียบกับ
สินทรพัยร์วม อย่ำงไรก็ดี สินทรพัยห์มนุเวียนท่ีเพิ่มขึน้ในรูป
เงินสด ส ำหรบัปี 2561 นัน้ ส่วนหน่ึงมำจำกเงินสดรบัจำกเงิน
กู้ยืมเพื่อใช้ส  ำหรับลงทุนในโครงกำรโรงไฟฟ้ำพลังงำน
ทดแทนท่ีประเทศเวียดนำม 

แต่ในปี 2561 กำรด ำเนินงำนของบริษัทไม่ไดม้ีกำร
เข้ำลงทุนเพิ่มเติมมำกนัก ส่วนใหญ่เป็นกำรด ำ เนินงำน
ก่อสร้ำงโรงไฟฟ้ำพลังงำนควำมร้อนจำกขยะ (ขยะ
อุตสำหกรรม) และกำรเตรียมควำมพรอ้มส ำหรับโครงกำร
โรงไฟฟ้ำท่ีจะเกิดขึน้ในอนำคต จึงท ำให้สินทรัพย์รวมของ
บริษัทมีกำรปรับตัวเพิ่มขึน้เล็กน้อย อันเน่ืองมำจำกกำร
เพิ่มขึน้ของสินทรพัยห์มนุเวียนเป็นหลัก ขณะท่ีสินทรพัยไ์ม่
หมนุเวียนมีกำรเปลี่ยนแปลงไม่มำกจำกปี 2560 อย่ำงท่ีดิน 
อำคำร อุปกรณ์ ซึ่งเป็นสินทรัพย์หลักในกำรประธุรกิจ
โรงไฟฟ้ำพลังงำนแสงอำทิตย,์ สิทธิในกำรด ำเนินกำรผลิต
และจ ำหน่ำยไฟฟ้ำ และสินทรพัยห์มนุเวียนอื่น  
 
 
 

หนีส้ินบริษัท 
ในปี 2562 หนีส้ินรวมเพิ่มขึน้จ ำนวน 4,753.42 

ล้ำนบำท หรือคิดเป็น 14.81 % เมื่อเทียบกับปี 2561 โดย
เป็นกำรเพิ่มขึน้ของหนีส้ินหมุนเวียนจ ำนวน 4,203.00 ลำ้น
บำท คิดเป้น 87.09% เมื่อเทียบกับปี 2561 และหนีส้ินไม่
หมุนเวียนเพิ่มขึน้จ ำนวน 550.43 ล้ำนบำท หรือคิดเป็น 
2.02% เมื่อเทียบกับปี 2561 โดยมีรำยกำรท่ีเป็นนัยส ำคัญ 
ดงันี ้

เจ้ำหนี้กำรค้ำและเจ้ำหนี้หมุนเวียนอื่นเพิ่มขึ ้น 
4,531.73 ลำ้นบำท คิดเป็น 424.36% เมื่อเทียบกับปี 2561 
โดยเป็นกำรปรบัตัวเพิ่มขึน้ของเจ้ำหนีจ้ำกกำรซือ้ทรัพย์สิน
จ ำนวน 4,431.41 ลำ้นบำท คิดเป็น 727.08% เมื่อเทียบกบัปี
ก่อน ไดแ้ก่เจำ้หนีจ้ำกกำรก่อสรำ้งโครงกำรโรงไฟฟ้ำพลังงำน
แสงอำทิตยท่ี์ประเทศเวียดนำม จ ำนวน 4,615.36 ลำ้นบำท 
เจำ้หนีก้่อสรำ้งและซือ้ทรพัยส์ินเพื่อใชใ้นโครงกำรโรงไฟฟ้ำ
พลังงำนขยะ ท่ีจังหวัดพิจิตร จ ำนวน 78.91 ลำ้นบำท และ
เจำ้หนีก้่อสรำ้งและซือ้ทรพัยส์ินโรงงำนผลิตน ำ้และบ่อพกัน ำ้
จ ำนวน 155.96 ล้ำนบำท ในส่วนกำรปรับตัวของเจ้ำหนี้
หมุนเวียนอื่น – กิจกำรอื่น เพิ่มขึน้ 52.21 ลำ้นบำท คิดเป็น 
22.33 % เมื่อเทียบกับปีก่อน โดยเป็นรำยกำรเจ้ำหนีอ้ื่นท่ี
ปรบัเพิ่มขึน้ 60.33 ลำ้นบำท และกำรปรบัตัวของรำยไดร้บั
ล่วงหนำ้เพิ่มขึน้ 69.24 ลำ้นบำท เมื่อเทียบกบัปีก่อน โดยเป็น
รำยกำรรับเงินค่ำน ้ำประปำล่วงหน้ำจำกคู่สัญญำจ ำนวน 
37.62 ลำ้นบำท และกำรเพิ่มขึน้ของรำยไดค้่ำเช่ำรบัล่วงหนำ้
ของกองทุนรวมโครงสรำ้งพืน้ฐำน โรงไฟฟ้ำ ซุปเปอร ์เอน
เนอรย์ี จ ำนวน 25.22 ลำ้นบำท 

หุ้นกู้ระยะยำวท่ีถึงก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี 
ปรับตัวเพิ่มขึน้จ ำนวน 352.68 ล้ำนบำท คิดเป็น 96.08% 
โดยเป็นหุ้นกู้ท่ีจะถึงก ำหนดในวันท่ี 5 เม.ย. 2563 จ ำนวน 
340.10 ลำ้นบำท และ หุน้กูท่ี้จะถึงก ำหนดช ำระภำยในวนัท่ี 
9 ส.ค. 2563 จ ำนวน 383.20 ลำ้นบำท โดยหุน้กูร้ะยะยำวมี
อตัรำดอกเบีย้รอ้ยละ 5.50 ต่อปี ขณะที่บริษัทมีกำรออกและ
เสนอขำยหุ้นกู้ในระหว่ำงปี 2562 ท ำให้หุ้นกู้ระยะยำว 
ปรบัตัวเพิ่มขึน้ จ ำนวน 328.59 ลำ้นบำท คิดเป็น 46.57% 
โดยเป็นกำรออกหุน้กู้เพิ่มเติมในปี 2562 จ ำนวน 1,056.80 
ลำ้นบำท ท่ีอตัรำดอกเบีย้รอ้ยละ 5.50 ต่อปี โดยมีขอ้จ ำกัดท่ี
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บริษัทต้องปฏิบัติตำม และรักษำอัตรำส่วนทำงกำรเงินท่ี
ก ำหนดไวใ้นขอ้ก ำหนดว่ำดว้ยสิทธิและหนำ้ท่ีของผูอ้อกหุน้กู ้
ไดแ้ก่ อตัรำส่วนหนีส้ินท่ีมีภำระดอกเบีย้ ต่อ ส่วนของผูถื้อหุน้ 
ในอัตรำส่วนไม่เกิน 3 ต่อ 1 ณ วันท่ีค ำนวณใดๆ โดย
อัตรำส่วนดังกล่ำวของบริษัท ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2562 
เท่ำกับ 1.95 เพิ่มขึน้จำกปี 2561 ท่ีอยู่ระดับ 1.83 เล็กนอ้ย 
ทัง้นี ้กำรเปลี่ยนแปลงของอตัรำส่วนดังกล่ำว เกิดจำกอัตรำ
กำรเพิ่มขึน้ของหนีส้ินระยะยำวจำกสถำบันกำรเงิน บวกกับ
กำรขยำยกำรลงทุนท ำใหห้นีส้ินในส่วนนีเ้พ่ิมสงูขึน้ แมจ้ะมี
กำรช ำระคืนเงินต้นจำกโครงกำรท่ีได้มีกำรด ำเนินกำรเชิง
พำณิชยไ์ปแลว้ โดยบริษัทยงัคงรกัษำอตัรำส่วนหนีส้ินต่อทนุ
ไว้ท่ี 2 ต่อ 1 เพื่อให้บริษัทไม่มีควำมเสี่ยงด้ำนหนี้สินมำก
เกินไป อีกทั้ง เพื่อแสดงให้เ ห็นถึงกำรก ำหนดนโยบำย
โครงสรำ้งเงินทนุท่ีเหมำะสม อย่ำงไรก็ดี หำกพิจำรณำเฉพำะ
หนีส้ินท่ีเป็นเงินกูย้ืม ซึ่งมีค่ำใชจ้่ำยดอกเบีย้จำกกำรกูย้ืมนั้น 
โดยหักเจำ้หนีก้ำรคำ้จำกกำรด ำเนินงำนปกติออกจะพบว่ำ 
อัตรำส่วนหนี้สินต่อทุนของบริษัท ณ สิน้ปี 2562 จะอยู่ท่ี 
1.66 เท่ำ ซึ่งลดลงเล็กนอ้ยจำกปี 2561 ท่ีเท่ำกบั 1.77 เท่ำ 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2561 บริษัทและบริษัทย่อยมี
หนีส้ินรวมจ ำนวน 32,094.91 ลำ้นบำท หนีส้ินรวมของบริษัท
ส่วนใหญ่ ประกอบไปด้วยหนี้สินระยะยำวจำกสถำบัน
กำรเงิน ซึ่งบริษัทไดร้บักำรสนบัสนนุเงินทุนในแต่ละโครงกำร
ประมำณร้อยละ 70 ถึงร ้อยละ 75 เน่ืองจำกโครงกำร
โรงไฟฟ้ำพลงังำนทดแทนดงักล่ำวมีกำรลงทุนท่ีสงู อย่ำงไรก็
ตำม สัดส่วนหนีส้ินจำกกำรด ำเนินธุรกิจโรงไฟฟ้ำพลังงำน
ทดแทนยังคงมีอัตรำท่ีสูงขึน้ตำมกำรขยำยงำนในธุรกิจ
ดังกล่ำว โดยมีหนี้สินท่ีเพิ่มขึน้ในปี 2561 ประกอบด้วย 
หนีส้ินจำกกำรกูย้ืมในโครงกำร SEE6 หนีส้ินจำกกำรกูย้ืมใน
โครงกำร COOP2 และหนีส้ินจำกกำรกู้ยืมระยะยำวส ำหรบั
ใช้เป็นเงินลงทุนในประเทศเวียดนำม ดังนั้น บริษัทจึงให้
ควำมส ำคญัในกำรบริหำรจัดกำร ติดตำม และควบคุมไม่ให้
หนีส้ินต่อส่วนของผูถื้อหุน้เกินกว่ำ 2 เท่ำ นอกจำกนีบ้รทัยงั
ไดไ้ดม้ีกำรเจรจำตกลงเปลี่ยนแปลงขอ้ก ำหนดและเงื่อนไข 
อตัรำดอกเบีย้ ในสญัญำเงินกูร้ะยะยำวกับสถำบนักำรเงินซึ่ง
เป้นเจำ้หนีบ้ริษัท เพื่อเป้นกำรลดตน้ทุนทำงกำรเงิน และให้
กระแสเงินสดเพียงพอและมีควำมเหมำะสมต่อกำรขยำยงำน

ในธุรกิจโรงไฟฟ้ำพลังงำนทดแทนไดอ้ยบ่ำงต่อเน่ือง ท ำให้
สัดส่วนหนี้สินหมุนเวียนลดลง โดยเฉพำะในส่วนหนี้สิน
หมุนเวียนท่ีเป็นเงินกู้ยืมระยะยำวจำกสถำบันกำรเงินท่ีถึง
ก ำหนดช ำระใน 1 ปี ลดลง อย่ำงมีนยัส ำคญั 

หนี้สินหมุนเวียนในปี 2561 มีกำรปรับเปลี่ยน
ลดลงจำกปี 2560 อันเน่ืองมำจำกรำยกำรเจ้ำหนี้กำรค้ำ
ลดลงจำกปี 2560 จ ำนวน 1,625.16 ลำ้นบำท เทียบกับปี 
2561 จ ำนวน 1,067.90 ลำ้นบำท ลดลงจ ำนวน 557.26 ลำ้น
บำท และเงินกูย้ืมท่ีถึงก ำหนดช ำระใน 1 ปี มีจ ำนวนท่ีลดลง 
จำกเดิมในปี 2560 จ ำนวน 3,346.47 ลำ้นบำท เทียบกับปี 
2561 จ ำนวน 2,238.30 ลำ้นบำท ลดลงจ ำนวน 1,108.17 
ลำ้นบำท อนัเนื่องมำจำกกำรปรบัลดอตัรำกำรจ่ำยคืนเพื่อให้
สอดคลอ้งกบัทิศทำงกำรขยำยตวัของบริษัท ซึ่งยงัคงมีควำม
จ ำเป็นตอ้งใชเ้งินลงทุน รวมถึงรำยกำรเงินกูย้ืมระยะสัน้จำก
บคุคลอื่นท่ีลดลงจำกกำรช ำระคืน เป็นตน้ 
 
ส่วนของผูถื้อหุน้บริษัท 

ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2562 ส่วนของผูถื้อหุน้รวม
ของบริษัทและบริษัทย่อย มีจ ำนวน 18,858.16 ล้ำนบำท 
(โดยเป็นส่วนของบริษัทจ ำนวน 15,474.66 ลำ้นบำท และ
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุมจ ำนวน 3,383.50 ลำ้นบำท) 
บริษัทและบริษัทย่อยมีส่วนของผู้ถือหุ้นเพิ่มสูงขึน้อย่ำง
ต่อเน่ือง โดยส่วนของผูถื้อหุ้นเพิ่มขึน้จำกควำมสำมำรถใน
กำรท ำก ำไรท่ีท ำได้อย่ำงต่อเน่ืองจำกโครงกำรโรงไฟฟ้ำ
พลังงำนทดแทนท่ีได้มีกำรด ำเนินกำรเชิงพำณิชย์เป็นท่ี
เรียบรอ้ย ส่งผลถึงก ำไรสะสมของบริษัทท่ีเพิ่มขึน้ นอกจำกนี้
ในส่วนของทุนยงัไดป้รำกฏรำยกำรองคป์ระกอบอื่นของส่วน
ของผูถื้อหุน้ติดลบ 149.47 ลำ้นบำท ทั้งนี ้ส่วนของผูถื้อหุน้
เพิ่มขึน้เมื่อเทียบกับ ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2561 ส่วนของผู้
ถือหุ้นรวมของบริษัทและบริษัทย่อย มีจ ำนวน 17,555.05 
ลำ้นบำท (โดยเป็นส่วนของบริษัทจ ำนวน 13,753.13 ลำ้น
บำท และส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุมจ ำนวน 3,801.92 
ลำ้นบำท) บริษัทและบริษัทย่อยมีส่วนของผูถื้อหุน้เพิ่มสงูขึน้
อย่ำงต่อเนื่อง โดยส่วนของผูถื้อหุน้เพิ่มขึน้จำกควำมสำมำรถ
ในกำรท ำก ำไรท่ีท ำไดอ้ย่ำงต่อเน่ืองจำกโครงกำรโรงไฟฟ้ำ
พลังงำนทดแทนท่ีได้มีกำรด ำเนินกำรเชิงพำณิชย์เป็นท่ี
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เรียบรอ้ย ส่งผลถึงก ำไรสะสมของบริษัทท่ีเพิ่มขึน้ นอกจำกนี้
ในส่วนของทุนยงัไดป้รำกฏรำยกำรองคป์ระกอบอื่นของส่วน
ของผูถื้อหุน้ติดลบ 14.62 ลำ้นบำท ซึ่งเป็นรำยกำรผลต่ำง
ของอตัรำแลกเปลี่ยนจำกกำรแปลงค่ำเงินและกำรวดัมูลค่ำ
เงินลงทนุในหลกัทรพัยเ์ผื่อขำยของบริษัทรว่ม 
 
14.4 ปัจจัยและอิทธิพลหลักทีอ่าจมีผลต่อการ
ด าเนินงานในอนาคต 

 
ปัจจัยและอิทธิพลหลกัท่ีอำจมีผลกระทบต่อฐำนะ

กำรเงินและและผลกำรด ำเนินงำนในอนำคต นอกเหนือจำก
ท่ีไดก้ล่ำวไวแ้ลว้ในส่วนท่ี 1 ขอ้ 3 เรื่องปัจจยัควำมเสี่ยง คือ 
 

1. กำรเปลี่ยนแปลงในนโยบำยภำครฐั 
กำรผลิตไฟฟ้ำจำกพลังงำนทดแทน โดยเฉพำะ

พลังงำนหมุนเ วียนอย่ำงพลังงำนแสงอำทิตย์ ถือว่ำมี
ศกัยภำพและเสถียรภำพสงูสดุในกลุ่มพลงังำนทดแทน และ
มีอัตรำกำรขยำยตัวท่ีสูง เน่ืองจำกใชร้ะยะเวลำก่อสรำ้งไม่
นำน ควำมเสี่ยงต ่ำ และกำรปฏิบัติกำรดูแลบ ำรุงรกัษำท่ีไม่
ซับซอ้น ท ำใหภ้ำคเอกชนได้ให้ควำมส ำคัญและเล็งเห็นถึง
ประโยชน์ในเชิงธุรกิจจำกกำรใช้พลังงำนจำกแสงอำทิตย์
มำกกว่ำพลงังำนในรูปแบบอื่น อย่ำงไรก็ดี พลงังำนทดแทน
ไม่ไดจ้ ำกดัแค่พลงังำนแสงอำทิตย ์ยงัมีพลงังำนลม พลงังำน
ขยะ พลงังำนชีวมวล เป็นตน้ โดยหน่วยงำนท่ีเก่ียวขอ้งจะมี
มำตรกำรและแผนงำนในกำรพิจำรณำกำรใหก้ำรสนบัสนุนพ
ลงังำนแต่ละประเภทท่ีแตกต่ำงกันตำมตน้ทุนท่ีเหมำะสม ซึ่ง
อำจท ำใหม้ีกำรเปลี่ยนแปลงในนโยบำยไดต้ำมสถำนกำรณ์
ทำงเศรษฐกิจท่ีเปลี่ยนแปลงไป  
 

2. ผลกระทบจำกภำวะเศรษฐกิจภำยในประเทศและ
ภำยนอกประเทศ  
ปัจจัยท่ีจะส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจไทยในปี 

2563 มำจำกควำมไม่แน่นอนของเศรษฐกิจโลก ปัญหำ
เสถียรภำพกำรเมืองโลก กำรแพร่ระบำดของเชือ้ไวรสัโควิด-
19 และควำมผันผวนของอัตรำแลกเปลี่ยน ส่วนปัจจัย
ภำยในประเทศอยู่ท่ีเสถียรภำพทำงกำรเมือง ทิศทำงนโยบำย
กำรก้ำวสู่ยุคไทยแลนด ์4.0 กำรขำดแคลนแรงงำนในบำง

อุตสำหกรรม ท่ีส  ำคญัปัญหำตน้ทุนท่ีเพิ่มสงูขึน้จำกกำรปรบั
ค่ำแรงขัน้ต ่ำทั่วประเทศ รวมไปถึงกำรปรบัขึน้ของค่ำพลงังำน 
ทัง้น ำ้มนั ไฟฟ้ำ ค่ำขนส่ง เป็นตน้ เหล่ำนีอ้ำจส่งผลกระทบทัง้
โดยตรงและโดยออ้มต่อบริษัทในอนำคต อำทิเช่น ลกูคำ้ของ
บริษัทอำจมีกำรปรบัลดงบประมำณหรือชลอกำรพฒันำดำ้น
เทคโนโลยีด้ำนสำรสนเทศลง เพ่ือประหยัดค่ำใช้จ่ำย ซึ่ง
ผลกระทบดังกล่ำวนั้น ท ำให้บริษัทอำจต้องปรับเปล่ียน
วิธีกำรในกำรรบังำนจำกลกูคำ้รำยดงักล่ำว เช่น กำรปรบัลด
อัตรำค่ำบริกำรแต่ขอท ำสัญญำในระยะยำวเพื่อป้องกัน
ควำมเสี่ยงในอนำคต เป็นตน้ 
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การรับรองความถูกต้องของข้อมูล 
 

บริษัทไดส้อบทานขอ้มลูในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปีฉบบันีแ้ลว้ ดว้ยความระมดัระวงั บริษัทขอรบัรองว่า  ขอ้มลู
ดงักล่าวถูกตอ้งครบถว้น ไม่เป็นเท็จ ไม่ท  าใหผู้อ่ื้นส าคญัผิด หรือไม่ขาดข้อมูลท่ีควรตอ้งแจง้ในสาระส าคญั นอกจากนี ้บริษัทขอ
รบัรองวา่ 

(1) งบการเงินและขอ้มลูทางการเงินท่ีสรุปมาในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปีไดแ้สดงขอ้มลูอย่างถูกตอ้งครบถว้นใน
สาระส าคญัเก่ียวกบัฐานะการเงิน ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสดของบรษิัทและบรษิัทย่อยแลว้  

(2)  บริษัทไดจ้ดัใหมี้ระบบการเปิดเผยขอ้มลูท่ีดี เพ่ือใหแ้น่ใจว่าบริษัทไดเ้ปิดเผยขอ้มลูในส่วนท่ีเป็นสาระส าคญัทัง้ของ
บรษิัทและบรษิัทย่อยอย่างถกูตอ้งครบถว้นแลว้ รวมทัง้ควบคมุดแูลใหมี้การปฏิบตัติามระบบดงักล่าว 

(3)  บริษัทไดจ้ัดใหมี้ระบบการควบคมุภายในท่ีดี และควบคมุดแูลใหมี้การปฏิบตัิตามระบบดงักล่าว และบรษิัทไดแ้จง้
ขอ้มลูการประเมินระบบการควบคมุภายใน ณ วนัท่ี 25 กุมภาพันธ ์2564 ตอ่ผูส้อบบญัชีและกรรมการตรวจสอบของบริษัทแลว้ ซึ่ง
ครอบคลมุถงึขอ้บกพรอ่งและการเปล่ียนแปลงที่ส  าคญัของระบบการควบคมุภายใน รวมทัง้การกระท าท่ีมิชอบท่ีอาจมีผลกระทบต่อ
การจดัท ารายงานทางการเงินของบรษิัทและบรษิัทย่อย 

ในการนี ้เพ่ือเป็นหลกัฐานว่าเอกสารทัง้หมดเป็นเอกสารชุดเดียวกนักับท่ีขา้พเจา้ไดร้บัรองความถูกตอ้งแลว้ ขา้พเจา้ได้
มอบหมายให้ นายจอมทรัพย์ โลจายะ เป็นผู้ลงลายมือช่ือก ากับเอกสารนีไ้ว้ทุกหน้าด้ว ย หากเอกสารใดไม่มีลายมือช่ือของ                
นายจอมทรพัย ์โลจายะ ก ากบัไว ้ขา้พเจา้จะถือวา่ไม่ใช่ขอ้มลูที่ขา้พเจา้ไดร้บัรองความถกูตอ้งของขอ้มลูแลว้ดงักล่าวขา้งตน้ 

 
ชื่อ ต าแหน่ง ลายมือชื่อ 
   

นายจอมทรพัย ์โลจายะ ประธานคณะกรรมการ ................................................... 
 

 
 
 

ผูร้บัมอบอ านาจ 
 

ชื่อ ต าแหน่ง ลายมือชื่อ 
   

นายจอมทรพัย ์โลจายะ กรรมการผูจ้ดัการ (รกัษาการ) .................................................. 
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เอกสารแนบ 1 
 

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มอี านาจควบคุม  

และเลขานุการบริษัท 
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ข้อมูลของคณะกรรมการ ผู้บริหาร และเลขานุการบริษัท 

1. คณะกรรมการ 

 

 

 

 

 

 

วันทีเ่ข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ   
 29 กันยายน 2547  (ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

และ กรรมการอิสระ วันที่ไดร้บัแต่งตั้ง 26 กรกฎาคม 
2549)                                                        

วุฒิการศึกษา 
 ปริญญาตรี ทางรัฐศาสตร ์มหาวิทยาลัย แคลิฟอรเ์นีย 

เบอรก์ลีย ์สหรฐัอเมรกิา 
หลักสูตรการอบรม   
 อบบรมหลักสูตร Director Accreditation Program 

(DAP)  
 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD 
สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 ไมมี่ 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 
ประสบการณก์ารท างาน : บริษัท จ ากัด(มหาชน) 
 2564 ประธานคณะกรรมการบรษิัท 

บมจ. ซปุเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชั่น 
 2547-ปัจจบุนั รองประธานคณะกรรมการ 

                   บมจ. ซปุเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชั่น  
 2549-ปัจจบุนั ประธานกรรมการตรวจสอบ 

บมจ. ซปุเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น  
 2550-ปัจจบุนั  รองประธานคณะกรรมการ,  

ประธานกรรมการตรวจสอบ 
บมจ. เอเวอรแ์ลนด ์ 

 
 
 
 
 

ประสบการณก์ารท างาน : บริษัท จ ากัด / องคก์รอ่ืนๆ 
 2548-ปัจจบุนั กรรมการ บจ. ซปุเปอรบ์ล๊อก เซาท ์ 
 2549-2551 ประธานกรรมาธิการตรวจสอบการใชง้บ  

                   ประมาณแผ่นดนิ 
  สภานิติบญัญัติแหง่ชาติ  
 2544-2545 ประธานคณะทีป่รกึษาคณะกรรมการ                 

                   เลอืกตัง้ 
                           ส  านกังานคณะกรรมการเลือกตัง้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายก าธร อุดมฤทธิรุจ 
ประธานคณะกรรมการบริษัท / ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  
อายุ 89 ปี 
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วันทีเ่ข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ   
 9 พฤษภาคม 2561 
วุฒิการศึกษา 
 รฐัประศาสนศาสตรบ์ณัฑิต (รปบ.ตร.) ปี 2521  

(นตร.31) 
 พฒันบรหิารศาสตรม์หาบณัฑิต (รฐัประศาสนศาสตร)์ NID 
สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 ไมมี่ 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 
ประสบการณก์ารท างาน : บริษัท จ ากัด (มหาชน) 
 2561-ปัจจบุนั  ประธานคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง ,  

กรรมการ  
บมจ. ซปุเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชั่น  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ประสบการณก์ารท างาน : บริษัท จ ากัด / องคก์รอ่ืนๆ 
 2558-2559 ผูช้ว่ยผูบ้ญัชาการต ารวจแหง่ชาติ 
 2556-2558 ผูบ้ญัชาการส านกังานสง่ก าลงับ ารุง 
 2550-2556 รองผูบ้ญัชาการต ารวจภธูร 1 
 2546-2550 ผูบ้ญัชาการอ านวยการต ารวจภธูร1 
 2544-2546 รองผูบ้ญัชาการอ านาวยการต ารวจภธูร1 
 2539-2544 รองผูบ้ญัชาการกองวิทยาการภาค 1 
 2534-2544 สารวตัรแผนก 3 กองก ากบัการสืบสวน           

กองบญัชาการต ารวจภธูร 1 
 2538-2539 ผูก้  ากบัการกองโยธาธิการ 1 

 ก ากบัการ 2 กองบงัคบัการอ านวยการ
ต ารวจภธูร 5 

 2534-2538 รองผูก้  ากบัการฝ่ายบรหิารการศกึษา 
สถาบนัพฒันาขา้ราชการต ารวจ 

 2532-2534 สารวตัรปกครองป้องกนั 
สถานีต ารวจนครบาลจกัรวรรดิ 

 2529-2532 สารวตัรแผนกก าลงัพล กองก ากบัการ 
อ านวยการ กองบงัคบัการต ารวจนครบาล
ธนบรุ ี

 2529-2532 สารวตัรแผนกก าลงัพล กองก ากบัการ 
อ านวยการ กองบงัคบัการต ารวจนครบาล
ธนบรุ ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายปิยะ สอนตระกูล 
ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง / กรรมการบริษัท  
อายุ 65 ปี 
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วันทีเ่ข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 
 26 กรกฎาคม 2549 
วุฒิการศึกษา 
 ปริญญาเอกดา้นกฎหมาย(Juris Doctor) Loyola Law 

School, Los Angeles, California USA 
 ปริญญาตรีทางดา้นเศรษฐศาสตร ์University of California, 

Los Angeles, California, USA 
หลักสูตรการอบรม   
 อบบรมหลักสูตร Director Accreditation Program 

(DAP)  
 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 
สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 20.89 % 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 
ประสบการณก์ารท างาน : บริษัท จ ากัด (มหาชน) 
 2564 ประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร 

บมจ. ซปุเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น 
 2549-ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการ 

  บมจ. ซปุเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น  
 2554-ปัจจบุนั  กรรมการผูจ้ดัการ(รกัษาการ) 

  บมจ. ซปุเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น 
 2556-ปัจจบุนั  ประธานคณะกรรมการ 

บมจ. โอเพน่ เทคโนโลยี่  
 2547-2549    กรรมการ, กรรมการผูจ้ดัการ 

บมจ. ซปุเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ประสบการณก์ารท างาน : บริษัท จ ากัด / องคก์รอ่ืนๆ 
 2563-ปัจจบุัน กรรมการ ธุรกิจพลงังานไฟฟ้าและธุรกิจที่

เกีย่วขอ้งรวม 15 บรษิัท 
o Solar NT Holding Co.,LTD 
o Super Energy (East)1 Co.,LTD 
o Loc Ninh 3 Energy JSC 
o Loc Ninh 2 Energy JSC 
o Loc Ninh Energy JSC 
o SSE BP 3 Joint  Stock Co.,Ltd 
o SSE LN2  Joint  Stock Co.,Ltd 
o SSE Vietnam 1 Joint Stock Co.,Ltd 
o HBRE Gia Lai JSC 
o HBRE Phu Yen JSC 
o THINH LONG PHU YEN SOLAR POWER JOINT 

STOCK COMPANY 
o Super Wind Energy Cong ly Soc Trang Joint 

Stock Company 
o Super Wind Energy Cong ly Bac Lieu Joint 

Stock Company 
o Nam Viet Phan Lam Co.,Ltd 
o Nam Binh Energy Investment Joint Stock 

CompanCO., LTD 
o Vietnam Wind Holding Pte.LTD 

 2562-ปัจจบุัน กรรมการ ธุรกิจพลงังานไฟฟา้และธุรกิจที่
เกีย่วขอ้งรวม 11 บรษิัท 
o Nam Viet Phan Lam Co.,Ltd 
o Sinergy Ninh Thuan Power CO.,LTD 
o Nam Thuan Energy Investment JSC 
o Nam Binh Energy Investment JSC 
o Everich Binh Thuan Energy LLC 
o Van Giao Solar Energy Plant JSC 
o Van Giao Solar Power Plant JSC 
o Super Wind Energy Cong ly Soc Trang JSC 
o Super Wind Energy Cong ly Bac Lieu JSC 

นายจอมทรัพย ์โลจายะ 
รองประธานคณะกรรมการบริษัท / กรรมการบริหารความเสี่ยง  / ประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร 
อายุ 51 ปี 
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o กิจการรว่มคา่ไทยพานิชนาวาฯ 
o บจ.ซปุเปอร ์วอเตอร ์พีพีเอส 

 2561-ปัจจบุนั กรรมการ ธุรกจิพลงังานไฟฟ้าและธุรกิจที่
เกีย่วขอ้งรวม 11 บรษิัท 
o บจ. เมืองไทยน่าอยู ่
o บจ. พีเคที กรนี 
o บจ. ไอคิว กู๊ด 
o บจ.  ไทย กรนี 
o Super  Solar  Energy (Hongkong) 3 
o Super  Solar  Energy (Hongkong) 4 
o บจ. ซปุเปอร ์โซลา่ร ์(ประเทศไทย) 
o บจ. ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี 8 
o บจ. ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี 9 
o บจ. หนองคายน่าอยู ่
o บจ. เมืองไทยน่าอยู ่

 2560-ปัจจุบัน กรรมการ ธุรกิจพลังงานไฟฟ้าและธุรกิจที ่
เกีย่วขอ้งรวม 4 บรษิัท 
o Super Wind Energy Congly1 JSC 
o บจ. ซปุเปอร ์วอเตอร ์
o บจ. ซปุเปอร ์วินด ์เอนเนอรย์ี 
o บจ. ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี 6 

 2559-ปัจจุบนั กรรมการ ธุรกิจพลงังานไฟฟ้าและธุรกิจที่
เกีย่วขอ้งรวม 17 บรษิัท 
o บจ. อิเควเตอร ์โซลาร ์
o บจ. ดบัเบิล้ย ูอาร ์พี อีเนอรจ์ี 
o บจ. เอ็นเนอรจ์ี เซิฟ วนั 
o บจ. เอ็นเนอรจ์ี เซิฟ ท ู
o บจ. เอ็นเนอรจ์ี เซิฟ ทร ี
o บจ. ไอคิว โซลา่ร ์
o บจ. เอไอคิว เอ็นเนอรย์ี 
o บจ. ไอคิว เอ็นเนอรย์ี 
o บจ. ไอคิว กรนี 
o บจ. แอสตา้ พาวเวอร ์
o บจ. กรนี เพาเวอร ์เอ็นเนอรจ์ี 
o Super Energy (East) Pte Ltd. 
o Super Energy Group (Hongkong)  
o Super Energy-Ga Japan 1 Gk 
o Super Energy-Japan 2 Gk 
o Super Solar Energy (Hongkong)1 
o Super Solar Energy (Hongkong)2 

 2558-ปัจจบุนั กรรมการ ในธุรกิจพลงังานไฟฟ้าและธุรกิจที่
เกีย่วขอ้งรวม 36 บรษิัท 
o บจ. ดบับลิวเอ็กซเ์อ 4  
o บจ. ดบับลิวเอ็กซเ์อ 5 

o บจ. ดบับลิวเอ็กซเ์อ 6  
o บจ. ดบับลิวเอ็กซเ์อ 7  
o บจ. โซลคิด โซลา่ร ์ 
o บจ. เอส ท ูพี อีเนอรจ์ี 
o บจ. นอรท์ อีสต ์ฟิวเจอร ์อีเนอรจ์ี 
o บจ. เอ็นเซิฟ เทคโนโลยี  
o บจ. เอสพีพี ซิค 
o บจ. ศรนีาคา พาวเวอร ์
o บจ. เอ็นเนอรจ์ี เซิฟ 
o บจ. อามานฟู 
o บจ. พาวเวอร ์เทคโนโลยี อินเตอรเ์นชั่นแนล 
o บจ. อินฟินิท อลัเทอรเ์นทีฟฯ  
o บจ. รางเงิน โซลชูั่น 
o บจ. ตัง้แซเยีย้งกรนีพาวเวอร ์วนั  
o บจ. อพอลโล ่โซลาร ์
o บจ. พาวเวอร ์เทคโนโลยี อินเตอรเ์นชั่นแนล แลนด ์
o บจ. เอส ที เอฟ อี โซลา่ 
o บจ. มิเลนเน่ียม แอคท ์
o บจ. นอรท์ โซลา่ เพาเวอร ์
o บจ. อีเลคตรกิา้ เอเชียฯ 
o บจ. มีเดียมารค์ 
o บจ. เฮลท ์แพลนเน็ท เมเนจเมน้ฯ  
o บจ. 17อญัญาวีร ์โฮลดิง้ 
o บจ. เอ็นเนอรจ์ี เซิฟ แลนด ์
o บจ. เจเนอรสั แลนด ์
o บจ. เอ็น.พี.เอส สตาร ์แลนด ์
o บจ. เวิลด ์เอ็กซเ์ชนจ ์เอเชีย แลนด ์
o บจ. ซปุเปอร ์สกาย เอนเนอรย์ี 
o บจ. ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี 
o บจ. ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี 1 
o บจ. ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี 2 
o บจ. ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี 3 
o บจ. ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี 4 
o บจ. ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี 5 

 2557-ปัจจบุนั กรรมการ ในธุรกจิพลงังานไฟฟา้และธุรกจิที่
เกีย่วขอ้งรวม 4 บรษิัท 
o บจ. กรนี ไบ-โอ มหาสารคาม  
o บจ. พีที ไดรว์ (ประเทศไทย)  
o บจ. โปร โซลา่ร ์วนั จ  ากดั  
o บจ. เลมอน โกลด ์ฟารม์  

 2556-ปัจจุบัน กรรมการ ธุรกิจพลังงานไฟฟ้าและธุรกิจที่
เกีย่วขอ้งรวม 3 บรษิัท 
o บจ. ซปุเปอร ์โซลา่ร ์เอนเนอรย์ี 
o บจ. รูทซนั  
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o บจ. ซปุเปอร ์เอนเนอรย์ี  
 2548-ปัจจุบัน กรรมการ ธุรกิจรบัเหมาก่อสรา้งและให้

ค าปรกึษา 
o บจ. ซปุเปอรบ์ล็อกเซาท ์ 
o บจ. ซปุเปอร ์สปีด คอนสตรคัชั่น  

 2547-ปัจจบุนั กรรมการ  
o บจ. แอ๊ดวานซ์ แอสเซท แมเนจเม้นท์ เซอร์วิส / 

Holding Company 

 2545-ปัจจบุนั กรรมการ 
o บจ. สนง. ท่ีปรกึษากฎหมายมีชยัไทยแลนด ์ 

 
 
 
 
 

o บจ. สนง. ที่ปรกึษากฎหมาย โลจายะ  
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วันทีเ่ข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ   
 วนัที่ไดร้บัแตง่ตัง้  25 เมษายน 2561 
วุฒิการศึกษา 
 ปริญญาโท สาขาบริหารธุ ร กิจ  สถาบันบัณฑิต

บรหิารธุรกิจศศินทร ์จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
 โครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษา Kellogg Graduate of 

Management, Northwestern University, USA 
 ปริญญาตรี สาขาการเงินการธนาคาร จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั 
หลักสูตรการอบรม   
 อบบรมหลักสูตร Director Accreditation Program 

(DAP)  
 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 
สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 ไมมี่ 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 
ประสบการณก์ารท างาน : บริษัท จ ากัด(มหาชน) 
 2561-ปัจจบุนั กรรมการและรองประธานกรรมการ 

      ตรวจสอบ 
                                    บมจ.ซปุเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น  

          กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ 
o บมจ.ไทรทนั โฮลดิง้  
o โรงเรยีนนานาชาติสิงคโปร ์ 
o บมจ.คิงส ์เทเลคอม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ประสบการณก์ารท างาน : บริษัท จ ากัด / องคก์รอ่ืนๆ 
 2559-2560 ประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิารการเงนิ 

  บจ. เอก-ชยั ดิสทรบิิวชั่น ซิสเทม   
 2554-2559 ประธานเจา้หนา้ทกีารเงนิส่วนกลาง 

บมจ. ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชั่นแนล  
 2554-2554 รองกรรมการผูจด้กัารใหญ่การเงนิ 

บมจ. ผลิตไฟฟา้ราชบรุโีฮลดิง้  
 2550-2554 ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่สายงานแผน 

และพฒันาธุรกจิ 
   บมจ.ไออารพ์ีซี  
 2549-2550 กรรมการ 

บมจ. โอเพน่เทคโนโลยี่   
ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ดา้นบญัชแีละ
การเงนิ 

  บมจ.ไออารพ์ีซี 
 2551-2551 ทีป่รกึษาดา้นการบรหิารตน้ทนุ 

    ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 
 2548-2550 ทีป่รกึษากรรมการผูจ้ดัการ 

   บจ. เมืองไทยประกนัชีวิต  
 2546-2549 คณะท างานสายงานการเงนิ ของคณะ 

ผูบ้รหิารแผน 
  บมจ.อตุสาหกรรม ปิโตรเคมีกลัป์ไทย  
 2546-2546 ทีป่รกึษา 

กองทุนเพื่อการฟ้ืนฟูและพัฒนาระบบ
สถาบนัการเงิน  

 2544-2546 ผูอ้  านวยการฝ่ายจดัการสนิทรพัย2์ 
  บรรษัท บรหิารสินทรพัยไ์ทย 
 2540-2544 Partner 

บจ. ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุคอรป์อเรท สตรคั 
เจอริ่ง / การท าบัญชีและการตรวจสอบ
บญัชี 

 2537-2540 ผูอ้  านวยการฝ่ายวานชิธนกจิ 
บจ. Peregrine Nithi Finance & Securities 

นางสาวไตรทพิย ์ ศวิะกฤษณกุ์ล 
รองประธานคณะกรรมการตรวจสอบ / กรรมการบริษัท 
อายุ 56 ปี 
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วันทีเ่ข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ   
 9 พฤษภาคม 2561 
วุฒิการศึกษา 
 Master of Public Health Epidemiology, University of 

California , Los Angeles, USA 
หลักสูตรการอบรม   
 อบบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  
 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 
สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 ไมมี่ 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 
ประสบการณก์ารท างาน : บริษัท จ ากัด (มหาชน) 
 2561-ปัจจบุนั  รองประธานคณะกรรมการบรหิาร 

ความเสีย่ง , กรรมการ 
บมจ. ซปุเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น  

 2554-ปัจจบุนั กรรมการและกรรมการตรวจสอบ 
บมจ. เอเวอรแ์ลนด ์ 

 2551-2554 กรรมการและรองประธานคณะกรรมการ 
ตรวจสอบ 
บมจ. โอเพน่ เทคโนโลยี่  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ประสบการณก์ารท างาน : บริษัท จ ากัด / องคก์รอ่ืนๆ 
 2548-ปัจจบุนั  Vice President 

Xinxere Edutainment Company 
Limited  

 2546-2549 Business Development Coordinator 
California Finess Centers  

 2543-2546 Director and Project Manager 
  Advance Web Studio  
 2543 Research Executive 

Research International  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวสรรสิริ ชัยเจริญพัฒน ์
รองประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง / กรรมการบริษัท  
อายุ 51 ปี 
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วันทีเ่ข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ   
 14 พฤศจิกายน 2555 (กรรมการตรวจสอบ,กรรมการ

อิสระ วนัที่ไดร้บัแตง่ตัง้14 พฤศจิกายน 2555) 
วุฒิการศึกษา 
 Hotel Management จาก Cornell University, USA 
 Administration& Technique Hotelieres, Institute 

International de Glion,Switzerland  
 Languages(French & German) Institute Le Manoir, 

Ecole Benedict, Switzerland 
หลักสูตรการอบรม   
 อบบรมหลักสูตร Director Accreditation Program 

(DAP)  
 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 
สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 ไมมี่ 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 
ประสบการณก์ารท างาน : บริษัท จ ากัด(มหาชน) 
 2555-ปัจจบุนั กรรมการตรวจสอบ,กรรมการ 

บมจ. ซปุเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น  
 2556-ปัจจบุนั  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ,  

                   รองประธานกรรมการ 
บมจ. โอเพน่ เทคโนโลยี่  

 2550-ปัจจบุนั  รองประธานคณะกรรมการตรวจสอบ,  
กรรมการ 

  บมจ. เอเวอรแ์ลนด ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประสบการณก์ารท างาน : บริษัท จ ากัด / องคก์รอ่ืนๆ 
 2559-ปัจจบุนั  กรรมการ 

                บจ. กรนี เพาเวอร ์เอ็นเนอรจ์ี  
 2558-ปัจจบุนั  กรรมการ 

o บจ. โคราชเมดิคลักรุป๊ 
o บจ. ซปุเปอร ์สกาย เอนเนอรย์ี  
o บจ. นอรท์ โซลา่ เพาเวอร ์ 
o บจ. ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี  

 2557-ปัจจบุนั  กรรมการ 
o บจ. บรษัิท โรงพยาบาลเชียงใหมร่าษฎร ์ 
o บจ. ยนิูคอน เซอรว์ิสเซส  
o บจ. เดนทอล อิส ฟัน  
o บจ. มาย ฮอสพิทอล  
o บจ. กรนี ไบ-โอ มหาสารคาม  
o บจ. พีที ไดรว์ (ประเทศไทย)  

 2556-ปัจจบุนั กรรมการ 
                  บจ. ซปุเปอร ์เอนเนอรย์ี กรุป๊  
 2540-2541 ผูอ้  านวยการฝ่ายรฐัสมัพนัธ์ 

  The Oriental Bangkok  
 2539-2540 ผูจ้ดัการทั่วไป   

The Twin Lotus Hotel  
 2528-2539 ผูอ้  านวยการฝ่ายการตลาดฯ 

The Oriental Bangkok  
 2525-2528 ผูจ้ดัการฝ่ายขาย 

The Bangkok Peninsula  
 2512-2525 ผูจ้ดัการฝ่ายขาย 

Hotel Siam Inter-Continental  
 2509-2510 เลขานกุารและผูต้รวจบญัช ี

Arosa Kulm Hotel, Switzerland  
 
 
 
 
 

นางสาววนิดา มัชฉิมานนท ์
กรรมการตรวจสอบ / กรรมการบริษัท  
อายุ 74 ปี 
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วันทีเ่ข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ   
 14 พฤษภาคม 2556 
วุฒิการศึกษา 
 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ (การบัญชี)  มหาวิทยาลัย

รามค าแหง 
หลักสูตรการอบรม   
 อบบรมหลักสูตร Director Accreditation Program 

(DAP)  
 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 
สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 ไมมี่ 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 
ประสบการณก์ารท างาน : บริษัท จ ากัด (มหาชน) 
 2561-ปัจจบุนั  กรรมการ  

บจ.ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี 8  
 2556-ปัจจบุนั  กรรมการ 

บมจ. ซปุเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น  
 2550-ปัจจบุนั กรรมการ, ผูอ้  านวยการฝ่ายบญัช ี

การเงนิ 
บมจ. โอเพน่ เทคโนโลยี่  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
ประสบการณก์ารท างาน : บริษัท จ ากัด / องคก์รอ่ืนๆ 
 2558-ปัจจบุนั  กรรมการ 

o บจ. ซปุเปอร ์สกาย เอนเนอรย์ี  
o บจ. นอรท์ โซลา่ เพาเวอร ์ 
o บจ. ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี  

 2557-ปัจจบุนั  กรรมการ  
o บจ. เลมอน โกลด ์ฟารม์  
o บจ. กรนี ไบ-โอ มหาสารคาม  
o บจ. พีที ไดรว์ (ประเทศไทย)   

 2556-ปัจจบุนั  กรรมการ  
บจ. ซปุเปอร ์เอนเนอรย์ี กรุป๊  
 

 2549 ผูช่้วยผูจ้ดัการฝ่ายการเงนิ 
ธนาคาร เอบีเอ็นแอมโร เอ็นแอล 

 2547-2549    ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ 
บจ. บางกอก ไมโครบสั  

 2544-2547 ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชแีละการเงนิ 
บจ. ส  านกังานที่ปรกึษากฎหมายมีชยัไทย
แลนด ์ 

 2537-2544 ผูช่้วยผูต้รวจสอบบญัช ี
บจ. เคพีเอ็มจี ออดิท (ประเทศไทย)  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาววรินทรท์พิย ์ชัยสังฆะ 
กรรมการบริษัท  
อายุ 53 ปี 
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2. ผู้บริหาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
วันทีเ่ข้าด ารงต าแหน่ง 
 6 พฤษภาคม 2556  
วุฒิการศึกษา 
 ปริญญาเอกดา้นกฎหมาย(Juris Doctor) Loyola Law 

School, Los Angeles, California USA 
 ปริญญาตรีทางดา้นเศรษฐศาสตร ์University of California, 

Los Angeles, California, USA 
หลักสูตรการอบรม   
 อบบรมหลักสูตร Director Accreditation Program 

(DAP)  
 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

 

 
สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 20.89% 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 
ประสบการณก์ารท างาน  
 รายละเอียดตามหนา้ประวตัิกรรมการ 

 

 

 

                                                    
 
  
 
 
 
 
 
 
วันทีเ่ข้าด ารงต าแหน่ง  
 1 มกราคม 2561 
วุฒิการศึกษา 
 บธ.ม. (การบญัชีบรหิาร), มหาวิทยาลยับรูพา 
 บช.บ., มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ  
หลักสูตรการอบรม   
 MINI MBA, มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย 
สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 ไมมี่ 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 

 
 
 
ประสบการณก์ารท างาน  
 2561-ปัจจบุนั ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ 

  บมจ. ซปุเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรป์อเรชั่น 
 2547-2560 วชิาชพีอสิระดา้นการบญัช ี

กลุม่บรษัิทในตลาดหลกัทรพัย ์(บมจ.ซปุเปอร์
บล๊อก) 

 2534-2546 Audit Manager 
บจ. เคพีเอ็มจี ออดิท (ประเทศไทย) 
 
 

นายจอมทรัพย ์โลจายะ 
ประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร 
อายุ 51 ปี 

นางสาวรุ่งนภา จันทรเ์ด่นดวง 
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการสายงานบัญชีและการเงนิในประเทศ 
อายุ 51 ปี 
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วันทีเ่ข้าด ารงต าแหน่ง  
 15 มีนาคม 2562 
วุฒิการศึกษา 
 ปรญิญาตร ีบญัชี สาขาบญัชีตน้ทนุ , จฬุาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั 
หลักสูตรการอบรม   
 IFRS, Deloitte 
 Update Tax, EY 
สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 ไมมี่ 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 

 
 
 
 

ประสบการณก์ารท างาน  
 2562-ปัจจบุนั  ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ 

บมจ. ซปุเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรป์อเรชั่น 
 2556-2562 VP Accounting and Finance   

(CFO) 
Berli Jucker PLC / ผลิต จดัการผลิต จดั                       
จ  าหน่าย และใหบ้รกิารตา่งๆ 

 2551-2556 Accounting and Finance  
Manager 

   Ecco (Thailand) Co.,Ltd. 
 2545-2550 Assistant Accounting Manager 

Thai Union Frozen Product PLC. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
วันทีเ่ข้าด ารงต าแหน่ง  

 1 ตลุาคม 2562 
วุฒิการศึกษา 

 วิศวกรรมไฟฟา้ สาขาไฟฟา้ก าลงั,  
มหาวิทยาลยัศรปีทมุ 

หลักสูตรการอบรม   
 Certificate of Kaset Mini Business Management 

สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 ไมมี่ 

ความสัมพนัธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 

 

 
 
 
 
 
 
 
ประสบการณก์ารท างาน  
 2558-2562 Project Manager 

บมจ. ซปุเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรป์อเรชั่น 
 2562-ปัจจบุนั ผูอ้  านายการฝ่ายปฏิบตัิการและซอ่มบ ารุง 

บจ.ซปุเปอร ์โซลา่ร ์เอนเนอรย์ี 
 2555-2558 Assistant  Manager Renewable Energy  

II Department 
Demco Public company Limited 

 2554 – 2555  Assistant Manager of Construction  
Department 
บจ. ฟิวเจอร ์อิเล็คทรคิอล คอนโทรล 

นายโกวทิ อัครอธิมาตร 
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการสายงานบัญชีและการเงนิต่างประเทศ   
อายุ 50 ปี 

นายพงศกร แสงหงษา (รักษาการ) 
ผู้อ านวยการฝ่ายปฎบัิตกิารและซ่อมบ ารุง   
อายุ 45 ปี 
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น.ส.วริิยา สาสกุล 
ผู้อ านวยการฝ่ายกฎหมาย   
อายุ 56 ปี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

วันทีเ่ข้าด ารงต าแหน่ง  
 20 พฤษภาคม 2563 

วุฒิการศึกษา 
 Master ‘s in The International Law,  
 MACQUARIE UNIVERSITY, SYDNEY, 
ASUTRALIA 
 ป.โท กฎหมายระหว่า งประเทศ  ,จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั 
 ป.ตร ีนิติศาสตรบณัฑิต , จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

หลักสูตรการอบรม   
 ภาคธุรกิจกับการด าเนินคดีในศาลปกครอง, คณะ

นิติศาสตร ์จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
 นิติกรประจ าบริษัท, คณะนิติศาสตร ์จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั 
สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 

 ไมมี่ 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 
ประสบการณก์ารท างาน  
 2563-ปัจจบุนั Vice President – Legal 

บมจ. ซปุเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรป์อเรชั่น 
 2561-2563 Legal Manager, Bangkok Flight 

Service LTD. 
 2560-2560 Legal Practitioner and Project Co-

coordinator, TICON PLC. 
 2556 – 2559  Legal Manager, SAMART I-MOBILE 

PLC. 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
วันทีเ่ข้าด ารงต าแหน่ง  
 1 พฤศจิกายน 2560 
วุฒิการศึกษา 
 ปรญิญาตร ีวิศวกรรมศาสตร ์(ไฟฟา้), ม.เกษตรศาสตร ์
หลักสูตรการอบรม   
 Mini Master of Management (NIDA)  
สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 ไมมี่ 

 

 
 
 
 
 
 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 
ประสบการณก์ารท างาน  
 2560 - ปัจจบุนั ผูจ้ดัการฝ่ายระบบคณุภาพ 
                                 บจ. ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี 
 2537 - 2560  Site Solution Project and Resources  

Manager  
      Nokia Co.,Ltd. 
 

นายวัลลพ เจริญทรัพย ์(รักษาการ) 
ผู้จัดการฝ่ายระบบคุณภาพ 
อายุ 55 ปี 
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วันทีเ่ข้าด ารงต าแหน่ง  
 2 เมษายน 2562 
วุฒิการศึกษา 
 บธ.ม. สาขาทนุมนษุยแ์ละการจดัการองคก์ร, วิทยาลยั

การจดัการ มหาวิทยาลยัมหิดล 
 บธ.บ. สาขาการบรหิารทรพัยากรมนษุย,์ มหาวิทยาลยั

เอเชียอาคเนย ์
หลักสูตรการอบรม   
 กฎหมายแรงงานที่ HR ควรทราบ 
 Strategic Succession Plan and Talent Management 
สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 ไมมี่ 

 

 
 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 
ประสบการณก์ารท างาน  
 2561-ปัจจบุนั  ผูจ้ดัการฝ่ายทรพัยากรบคุคล 

บมจ.ซปุเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรป์อเรชั่ 
 2559-2561  ผูช้ว่ยผูจ้ดัการฝ่ายทรพัยากรบคุคล, 

Sports Revolution Co.,Ltd 
 2556-2559  หวัหนา้ฝ่ายทรพัยากรบคุคลและธุรการ 

CKD Thai Corporation.,Ltd. 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
วันทีเ่ข้าด ารงต าแหน่ง  
 1 กรกฎาคม 2562 
วุฒิการศึกษา 
 วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟา้), จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
 วศ.บ.(วิศวกรรมไฟฟา้), จฬุาลงกรณมหาวิทยาลยั 
หลักสูตรการอบรม   
 Solar Power Generation System, IEEE Thailand 

Section 
 Risk Asset Manament, IEEE Thailand Section 
สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 นอ้ยกวา่ 0.01% 

 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 
ประสบการณก์ารท างาน  
 2562 – ปัจจบุนั ผูจ้ดัการฝ่ายปฏบิตักิาร 

   บมจ. ซปุเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรป์อเรชั่น 
 2558-2562 Operation and Maintenance Manager 

บจ.โซลา่ร ์อีพีซีเอฟ 
 2558 Electrical Engineer 

  SunEdisio 
 

นายอภชิา ศรีพินิจ  
ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
อายุ 40 ปี 

นายชนันท ์ถริะนันท ์
ผู้จัดการฝ่ายปฏิบัตกิาร 
อายุ 31  ปี 
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วันทีเ่ข้าด ารงต าแหน่ง  
 2 กรกฏาคม 2562 
วุฒิการศึกษา 
 Master of Engineering Management, Brunel 

University London 
 Master of  Philosophy, Electrical and Computer 

Engineering Brunel University London 
 วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟา้), สาขาไฟฟา้ก าลงั 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
หลักสูตรการอบรม   
 Risk Asset Manament, IEEE Thailand Section 
 ISO 9001:2015 Internal Quality Audit 
 Surge Protection for Electrical and Electronic 

Equipment 
 Grounding System Design 

Solar Power Generation System, IEEE Thailand 
Section 
 
 
 

 
 
 
สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 ไมมี่ 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 
ประสบการณก์ารท างาน 
 2562-ปัจจบุนั  ผูจ้ดัการฝ่ายบรหิารทรพัยส์นิเชงิเทคนคิ 

บมจ. ซปุเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรป์อเรชั่น 
 2560 – 2562  วศิวกรไฟฟา้ 

บจ. มาทิเล โซลา่ร ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวศุภนิทรา ค าสุวรรณ 
ผู้จัดการฝ่ายบริหารทรัพยส์ินเชิงเทคนิค 
อายุ 31  ปี 
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วันทีเ่ข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ   
 16 มิถนุายม 2557 
วุฒิการศึกษา 
 วิศวกรรมศาสตร ์มหาบณัฑิต(ไฟฟา้ก าลงั) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
 วิศวกรรมศาสตร ์บณัฑิต(ไฟฟา้ก าลงั) 

มหาวิทยาลยัสงขลานครนิทร ์
 มินิ เอ็มบีเอ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
หลักสูตรการอบรม   
 อบบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  
 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 
สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 ไมมี่ 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 
ประสบการณก์ารท างาน : บริษัท จ ากัด / องคก์รอ่ืนๆ 
 2561-ปัจจบุนั กรรมการ (ในธุรกจิพลงังานไฟฟา้ และธุรกจิ

ทีเ่กีย่วขอ้งรวม 2 บรษิัท) 
บจ.ซปุเปอร ์โซลา่ร ์(ประเทศไทย) 
บจ.ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี 9 

 2560-ปัจจบุนั กรรมการ  
บจ.ซปุเปอร ์วินด ์เอนเนอรย์ี 

 2559-ปัจจบุนั  กรรมการผูจ้ดัการ  
   บจ. ซปุเปอร ์โซลา่ร ์เอนเนอรย์ี  
 2558-ปัจจบุนั  กรรมการ  
   บจ.อามานฟู  
 2558-ปัจจบุนั  กรรมการ  
   บจ.ซปุเปอร ์สกาย เอนเนอรย์ี  
 2557-2559 กรรมการผูจ้ดัการ  
   บมจ. ซปุเปอร ์เอนเนอรย์ี กรุป๊  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 2537-2556 กรรมการบรษิัท, กรรมการบรหิาร,  

รองกรรมการผูจ้ดัการ  
บมจ.เด็มโก ้/ ธุรกิจออกแบบ จดัหา 
ก่อสรา้งและตดิตัง้งานดา้นวิศวกรรม 
รวมทัง้ผลิตและจดัจ าหนา่ยไฟฟา้ 

 2533-2536 ผูจ้ดัการสว่นฝ่ายวศิวกรรม  
บมจ.นครไทยสตีล กรุป๊  
 2524-2533 หวัหนา้แผนกศูนยค์วบคมุระบบไฟฟา้ 1  
ฝ่ายควบคมุระบบไฟฟา้  
การไฟฟา้ฝ่ายผลิตแหง่ประเทศไทย  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายอาคม มานะแก้ว (รักษาการ) 
ผู้จัดการฝ่ายจัดซือ้ 
อายุ 63 ปี 
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วันทีเ่ข้าด ารงต าแหน่ง  
 10 ตลุาคม 2563 
วุฒิการศึกษา 
 ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต (MBA) , มหาวิทยาลยั
ธุรกิจบณัฑิตย ์
 ปรญิญาตร ีบญัชีบณัฑิต , มหาวิทยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์
หลักสูตรการอบรม   
 SPACE Development Program by Chulalongkorn 
Business School 
สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 ไมมี่ 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 
ประสบการณก์ารท างาน 
 2563-ปัจจบุนั  ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชี-ตา่งประเทศ 
บมจ. ซปุเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรป์อเรชั่น 
 2546-2563 Accounting Manager, Berli Jucker 
PLC. 
 2542-2546  Financial Accounting officer, Bangkok 
Crystal LTD. 
 2541-2542     Financial  Accounting officer, Sun Moon 
Tours LTD 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

น.ส.วรางคณา แก้วสว่าง 
ผู้จัดการฝ่ายบัญชี-ต่างประเทศ 
อายุ 44 ปี 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
วันทีเ่ข้าด ารงต าแหน่ง  
 10 ตลุาคม 2563 
วุฒิการศึกษา 
 ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต (MBA) , มหาวิทยาลยั
ธุรกิจบณัฑิตย ์
 ปรญิญาตร ีบญัชีบณัฑิต , มหาวิทยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์
หลักสูตรการอบรม   
 SPACE Development Program by Chulalongkorn 
Business School 
สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 ไมมี่ 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 
ประสบการณก์ารท างาน 
 2563-ปัจจบุนั  ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชี-ตา่งประเทศ 
บมจ. ซปุเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรป์อเรชั่น 
 2546-2563 Accounting Manager, Berli Jucker 
PLC. 
 2542-2546  Financial Accounting officer, Bangkok 
Crystal LTD. 
 2541-2542     Financial  Accounting officer, Sun Moon 
Tours LTD 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

น.ส.วรางคณา แก้วสว่าง 
ผู้จัดการฝ่ายบัญชี-ต่างประเทศ 
อายุ 44 ปี 

 

3. เลขานุการบริษัท 
 

 

 

 

 
 
 
วุฒิการศึกษา 
 ปรญิญาตร ีนิติศาสตรบ์ณัฑิต  จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
หลักสูตรการอบรม   
 หลกัสตูรประกาศนียบตัรส  าหรบัเลขานกุารบรษัิท 

Company Secretary Program (CSP) 
 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 
สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 นอ้ยกวา่ 0.01% 

 
 
 

 
 

 
 
 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 
ประสบการณก์ารท างาน : บริษัท จ ากัด / องคก์รอ่ืนๆ 
 2544-ปัจจบุนั ผูจ้ดัการฝ่ายนติกิรรมและสญัญา 

          บรษัิท ส  านกังานที่ปรกึษากฎหมาย 
                 มีชยัไทยแลนด ์จ ากดั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวดวงดาว ประเสริฐศรี 
ผู้จัดการฝ่ายนิตกิรรมและสัญญา 
อายุ 43  ปี 

 

 

3. เลขานุการบริษัท 
 

 

 

 

 
 
 
วุฒิการศึกษา 
 ปรญิญาตร ีนิติศาสตรบ์ณัฑิต  จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
หลักสูตรการอบรม   
 หลกัสตูรประกาศนียบตัรส  าหรบัเลขานกุารบรษัิท 

Company Secretary Program (CSP) 
 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 
สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 นอ้ยกวา่ 0.01% 

 
 
 

 
 

 
 
 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 
ประสบการณก์ารท างาน : บริษัท จ ากัด / องคก์รอ่ืนๆ 
 2544-ปัจจบุนั ผูจ้ดัการฝ่ายนติกิรรมและสญัญา 

          บรษัิท ส  านกังานที่ปรกึษากฎหมาย 
                 มีชยัไทยแลนด ์จ ากดั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวดวงดาว ประเสริฐศรี 
ผู้จัดการฝ่ายนิตกิรรมและสัญญา 
อายุ 43  ปี 
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4. คณะกรรมการทีส่ าคัญของบริษัทย่อย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วุฒิการศึกษา 
 ปริญญาเอกด้านกฎหมาย(Juris Doctor) Loyola Law 

School, Los Angeles, California USA 
 ปริญญาตรีทางดา้นเศรษฐศาสตร ์University of California, 

Los Angeles, California, USA 
หลักสูตรการอบรม   
 อบบรมหลักสูตร Director Accreditation Program 

(DAP)  
 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
วุฒิการศึกษา 
 Hotel Management จาก Cornell University, USA 
 Administration& Technique Hotelieres, Institute 

International de Glion,Switzerland  
 Languages(French & German) Institute Le Manoir, 

Ecole Benedict, Switzerland 
หลักสูตรการอบรม   
 อบบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program 

(DAP) สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 
 
 
 
 

สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 20.89% 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 
ประสบการณก์ารท างาน  
 รายละเอียดตามหนา้ประวตัิกรรมการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 ไมมี่ 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 
ประสบการณก์ารท างาน  
 รายละเอียดตามหนา้ประวตัิกรรมการ 

 
 
 
 
 
 
 

นายจอมทรัพย ์โลจายะ 
กรรมการ  
อายุ 51 ปี 

นางสาววนิดา มัชฉิมานนท ์
กรรมการ 
อายุ 74 ปี 
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วุฒิการศึกษา 
 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ (การบัญชี)  มหาวิทยาลัย

รามค าแหง 
หลักสูตรการอบรม   
 อบบรมหลักสูตร Director Accreditation Program 

(DAP)  
 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 ไมมี่ 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 
ประสบการณก์ารท างาน  
 รายละเอียดตามหนา้ประวตัิกรรมการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
วุฒิการศึกษา 
 วิศวกรรมศาสตร ์มหาบณัฑิต(ไฟฟา้ก าลงั) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
 วิศวกรรมศาสตร ์บณัฑิต(ไฟฟา้ก าลงั) 

มหาวิทยาลยัสงขลานครนิทร ์
 มินิ เอ็มบีเอ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

 
หลักสูตรการอบรม   
 อบบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  
 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 
 
 
 
 
 

 
 
สัดสว่นการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 ไมมี่ 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 
ประสบการณก์ารท างาน  
 รายละเอียดตามหนา้ประวตัิผูบ้รหิาร 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

นางสาววรินทรท์พิย ์ ชัยสังฆะ 
กรรมการ 
อายุ 53 ปี 

 

นายอาคม มานะแก้ว  
กรรมการ 
อายุ 63 ปี 
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วุฒิการศึกษา 
 ปรญิญาตร ีบรหิารธุรกิจการเงินการธนาคาร มหาวิทยาลยั

รงัสิต 
หลักสูตรการอบรม   
 อบบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  
 สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD)  
สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 นอ้ยกวา่ 0.01% 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 
ประสบการณก์ารท างาน  
 2561-ปัจจบุนั กรรมการ ในธุรกจิพลงังานไฟฟา้และธุรกจิที่

เกีย่วขอ้งรวม 3 บรษิัท 
o บจ.ซปุเปอร ์โซลา่ร ์(ประเทศไทย) 
o บจ.ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี 9 
o บจ.ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี 8 

 2560-ปัจจบุนั กรรมการ   
   บจ.ซปุเปอร ์วินด ์เอนเนอรย์ี 
 2559-ปัจจบุนั  ผูช้ว่ยกรรมการผูจ้ดัการ 

  บจ. ซปุเปอร ์โซลา่ร ์เอนเนอรย์ี 

o บจ. กรนี เพาเวอร ์เอ็นเนอรจ์ี  
o บจ. อิเควเตอร ์โซลาร ์ 
o บจ. ดบัเบิล้ย ูอาร ์พี อีเนอรจ์ี  

 2558-ปัจจบุนั กรรมการ ในธุรกจิพลงังานไฟฟา้และธุรกจิที่
เกีย่วขอ้งรวม 13 บรษิัท 

o บจ. อพอลโล ่โซลาร ์ 
o บจ. พาวเวอร ์เทคโนโลยี อินเตอร์

เนชั่นแนล 
o บจ. ศรนีาคา พาวเวอร ์
o บจ. เอ็นเนอรจ์ี เซิฟ 
o บจ. อามานฟู 
o บจ. เอสพีพี ซิค 
o บจ. โซลคิด โซลา่ร ์ 
o บจ. เอส ท ูพี อีเนอรจ์ี 
o บจ. นอรท์ อีสต ์ฟิวเจอร ์อีเนอรจ์ี 
o บจ. ดบับลวิเอ็กซเ์อ 4  
o บจ. ดบับลวิเอ็กซเ์อ 5 
o บจ. ดบับลวิเอ็กซเ์อ 6  

o บจ. ดบับลวิเอ็กซเ์อ 7 
 2557-2559 ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ 

o บมจ. ซปุเปอร ์เอนเนอรย์ี กรุป๊  
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
  

นายชัพมนต ์จันทรพงศพ์ันธุ ์
กรรมการ 
อายุ 44 ปี 
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วันทีเ่ข้าด ารงต าแหน่ง  
 1 กมุภาพนัธ ์ 2559 
วุฒิการศึกษา 
 ปรญิญาโท  Master of Engineering, Lamar University , 

Texas, U.S.A. 
 ปรญิญาตร ี  วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต, จฬุาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั  
หลักสูตรการอบรม   
 หลกัสตูรการปฏิบตัิการจิตวิทยาระดบันโยบาย รุน่ที่ 2  
 พ.ศ. 2553 , สถาบนัจิตวิทยาความมั่นคง สถาบนัวิชาการ

ป้องกนัประเทศ 
 หลกัสตูร Management Development Program  พ.ศ. 

2551, สถาบนับณัฑิตบรหิารธุรกิจศศนิทร ์
 หลกัสตูรเศษฐกิจสาธารณะ  รุน่ที่ 4  พ.ศ. 2549 ,สถาบนั

พระปกเกลา้ 
 หลกัสตูรการปฏิบตัิการจิตยาฝ่ายอ านวยการ  รุน่ที่ 95  

พ.ศ. 2548 , สถาบนัจิตวิทยาความมั่นคง สถาบนัวิชาการ
ป้องกนัประเทศ 

 หลกัสตูรเกษตรมินิเอ็มบีเอ รุน่ที่ 29  พ.ศ. 2545, 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

 หลกัสตูร Bridge Engineering  พ.ศ. 2526, Tokyo, 
Japan 

สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 ไมมี่ 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ประสบการณก์ารท างาน  
 2559-ปัจจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ 

บรษัิท ซปุเปอร ์วอเตอร ์จ  ากดั 
 2551-2558 รองกรรมการผูจ้ดัการ สายบรหิาร 

บรษัิท ยนิูเวอรแ์ซล ยทูิลติีส้ ์จ  ากดั 
 2550-2552   รองกรรมการผูจ้ดัการสายปฏบิตักิาร 

บรษัิท ยนิูเวอรแ์ซล ยทูิลติีส้ ์จ  ากดั 
 2544-2550 ผูจ้ดัการฝ่ายบรกิาร 

บรษัิท ยนิูเวอรแ์ซล ยทูิลติีส้ ์จ  ากดั 
 2541-2544 รองกรรมการผูจ้ดัการ และ กรรมการ 

ผูจ้ดัการ 
บรษัิทสตีลเวย ์จ ากดั  

 2534-2541 กรรมการผูจ้ดัการ 
บรษัิทไทยไทพิษณ ุ(1991) จ  ากดั 

 2530-2534 ผูจ้ดัการโครงการ 
   บรษัิทเปรมวณิช จ ากดั  
 2526-2530 ต าแหนง่วศิวกรโครงการ 
   การทางพิเศษแหง่ประเทศไทย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายปิติพงษ ์ชีรานนท ์
กรรมการ  
อายุ 62 ปี 
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วันทีเ่ข้าด ารงต าแหน่ง  
 มกราคม 2563 
วุฒกิารศกึษา 
 มธัยมศกึษาตอนตน้  โรงเรียนวดัมกฏุกษัตรยิาราม 
หลักสูตรการอบรม   
 ไม่มี 
สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 ไมมี่ 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 
ประสบการณก์ารท างาน  
 2564-ปัจจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ 
บรษัิท ซปุเปอร ์วอเตอร ์จ  ากดั 
 2560 -ปัจจบุนั วศิวกรโครงการ 
 การทางพิเศษแหง่ประเทศไทย 

กรรมการผูจ้ดัการ  
o บจก. โซลา่ร ์อีพีซีเอฟ  
o บจก. มาทิเล โซลา่ร ์

 2556 - 2561 ทีป่รกึษาประธานบรษิัทฯ 
 บจ. เอเชียนดิเวลลอ้ปเมนท ์เอ็นจิเนียริ่ง 

คอรป์อเรชั่น  
 2556 - 2560 ทีป่รกึษาประธานบรษิัทฯ 
  บจ.เอเชียน อิมปอรต์-เอ็กซป์อรต์ คอรป์อเรชั่น 
 2547 - 2555 ทีป่รกึษาดา้นการลงทนุและการเงนิ 

 (อสิระ) 
 บรกิารจดัหาแหลง่เงินทนุ และรบัซือ้ตรา

สารหนี ้ทัง้ในและตา่งประเทศ 
 2548 - 2553 ผูจ้ดัการฝ่ายต่างประเทศ 

 บรษัิท เจเนอรลั อินเตอรเ์ทค จ ากดั 
 2540 - 2553 ทีป่รกึษาดา้นกฎหมายและการเงนิ  

 (อสิระ) ผูช่้วยฝ่ายกฎหมาย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 2536 - 2547 รองประธานฯ  
 บรษัิท พีเอ็มซี เรยีลเอสเตท จ ากดั 

 2533 - 2535 กรรมการผูจ้ดัการ และร่วมทนุ 
  บรษัิท อินฟาสท ์โอเวอรซ์ีส ์จ  ากดั 
 2533 - 2535 กรรมการผูจ้ดัการ และร่วมทนุ 
  บรษัิท อินฟาสท ์โอเวอรซ์ีส ์จ  ากดั 
 2531 - 2533 กรรมการผูจ้ดัการกจิการ สนง.กฎหมาย  

  และทีป่รกึษาการลงทนุ  
  บรษัิท พีเอส อินเตอรเ์นชั่นแนล จ ากดั 
 2521 - 2530 ผูจ้ดัการ 
  บรษัิท ยนิูจิ จ  ากดั 
 2519 - 2520     หวัหนา้ฝ่ายการตลาด  
  บรษัิท ซปุเปอรโ์ฮม จ ากดั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายเตชาภณ  โรจนณ์าธรรม 
กรรมการ  
อายุ 62 ปี 
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วันทีเ่ข้าด ารงต าแหน่ง  
 18 มีนาคม 2552  
วุฒิการศึกษา 
 ปรญิญาตร ีบรหิารธุรกิจ (การตลาด) 

มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 
สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 ไมมี่ 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 
ประสบการณก์ารท างาน : บริษัท จ ากัด (มหาชน) 
 2550-ปัจจบุนั กรรมการ, ผูอ้  านวยการอาวโุสฝ่ายบรกิาร 

ลูกคา้และจดัหาบคุลากร 
บมจ. โอเพน่ เทคโนโลยี่  

 2526-2550 ผูอ้  านวยการอาวโุสฝ่ายขาย 
บมจ. ดาตา้แมท  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางสาวสมสุข ต้ังสถิตธรรม 
กรรมการ 
อายุ 62 ปี 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
วันทีเ่ข้าด ารงต าแหน่ง  
 18 มีนาคม 2552  
วุฒิการศึกษา 
 ปรญิญาตร ีบรหิารธุรกิจ (การตลาด) 

มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 
สัดส่วนการถือหุน้ในบริษัท (%) 
 ไมมี่ 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไมมี่ 
ประสบการณก์ารท างาน : บริษัท จ ากัด (มหาชน) 
 2550-ปัจจบุนั กรรมการ, ผูอ้  านวยการอาวโุสฝ่ายบรกิาร 

ลูกคา้และจดัหาบคุลากร 
บมจ. โอเพน่ เทคโนโลยี่  

 2526-2550 ผูอ้  านวยการอาวโุสฝ่ายขาย 
บมจ. ดาตา้แมท  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางสาวสมสุข ต้ังสถิตธรรม 
กรรมการ 
อายุ 62 ปี 
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ข้อมูลการด ารงต าแหน่งของกรรมการในบริษัทย่อย 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 การด ารงต  าแหน่งกรรมการของบรษิัทย่อย มีรายละเอียดดงันี ้
 

 

รายช่ือบริษัท 

รายช่ือกรรมการ/ผู้บริหารของบริษัท 

นา
ยจ
อม
ทร
พัย
 ์โล
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 ธุรกิจพลังงาน             
1 บมจ. ซปุเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั่น x,y, A / / / / / / 
2 บจ.ซปุเปอร ์เอนเนอรย์ี กรุป๊  y,//, A   /   /   
3 บจ.ซปุเปอร ์โซลา่ร ์เอนเนอรย์ี  y,//, A           
4 บจ.เลมอน โกลด ์ฟารม์ y,//, A       /   
5 บจ.รูทซนั y,//, A           
6 บจ.โปร โซลา่ร ์วนั y,//, A           
7 บจ.พีท ีไดรว์ (ประเทศไทย) y,//, A   /   /   
8 บจ.กรนี ไบ-โอ มหาสารคาม y,//, A   /   /   
9 บจ.มิเลนเน่ียม แอคท ์ y,//, A           
10 บจ.17อญัญาวีร ์โฮลดิง้ y,//, A           
11 บจ.มีเดียมารค์ y,//, A           
12 บจ.เฮลท ์แพลนเน็ท เมเนจเมน้ทฯ์ y,//, A           
13 บจ.อีเลคตรกิา้ เอเชียฯ y,//, A           
14 บจ.นอรท์ โซลา่ เพาเวอร ์ y,//, A   /   /   
15 บจ.พาวเวอร ์เทคโนโลยี อินเตอรเ์นชั่นแนล แลนด ์ y,//, A           
16 บจ.เอ็น.พี.เอส สตาร ์แลนด ์ y,//, A           
17 บจ.เจเนอรสั แลนด ์ y,//, A           
18 บจ.เอ็นเนอรจ์ี เซิฟ แลนด ์ y,//, A           
19 บจ.เวิลด ์เอ็กซเ์ชนจ ์เอเชีย แลนด ์ y,//, A           
20 บจ.ตัง้แซเยีย้งกรนีพาวเวอร ์วนั y,//, A           
21 บจ.เอส ที เอฟ อี โซลา่ y,//, A           
22 บจ.อพอลโล ่โซลาร ์ y,//, A           
23 บจ.พาวเวอร ์เทคโนโลยี อินเตอรเ์นชั่นแนล y,//, A           
24 บจ.เอ็นเนอรจ์ี เซิฟ y,//, A           
25 บจ.อามานฟู y,//, A           
26 บจ.ศรนีาคา พาวเวอร ์ y,//, A           
27 บจ.เอ็นเซิฟ เทคโนโลยี /           
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รายช่ือบริษัท 

รายช่ือกรรมการ/ผู้บริหารของบริษัท 
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28 บจ.เอสพีพี ซิค y,//, A           
29 บจ.โซลคิด โซลา่ร ์ y,//, A           
30 บจ.นอรท์ อีสต ์ฟิวเจอร ์อีเนอรจ์ี y,//, A           
31 บจ.เอส ท ูพี อีเนอรจ์ี y,//, A           
32 บจ.ดบัเบิล้ย ูอาร ์พี อีเนอรจ์ี y,//, A           
33 บจ.อิเควเตอร ์โซลาร ์ y,//, A           
34 บจ.เอ็นเนอรจ์ี เซิฟ วนั y,//, A           
35 บจ.เอ็นเนอรจ์ี เซิฟ ท ู y,//, A           
36 บจ.เอ็นเนอรจ์ี เซิฟ ทร ี y,//, A           
37 บจ.ดบับลิวเอ็กซเ์อ 4 y,//, A           
38 บจ.ดบับลิวเอ็กซเ์อ 5 y,//, A           
39 บจ.ดบับลิวเอ็กซเ์อ 6 y,//, A           
40 บจ.ดบับลิวเอ็กซเ์อ 7 y,//, A           
41 บจ.ไอคิว โซลา่ร ์ y,//, A           
42 บจ.เอไอคิว เอ็นเนอรย์ี y,//, A           
43 บจ.ไอคิว เอ็นเนอรย์ี y,//, A           
44 บจ.ไอคิว กรนี y,//, A           
45 บจ.แอสตา้ พาวเวอร ์ y,//, A           
46 บจ.ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี y,//, A   /   /   
47 บจ.ซปุเปอร ์สกาย เอนเนอรย์ี y,//, A   /   /   
48 บจ.ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี1 y,//, A           
49 บจ.ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี2 y,//, A           
50 บจ.ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี3 y,//, A           
51 บจ.ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี4 y,//, A           
52 บจ.ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี5 y,//, A           
53 บจ.กรนี เพาเวอร ์เอ็นเนอรจ์ี y,//, A   /       
54 บจ.ซปุเปอร ์วินด ์เอนเนอรย์ี y,//, A       
55 บจ. ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี 6 y,//, A       
56 บจ.ไอคิว กู๊ด y,//, A       
57 บจ.ไทย กรนี y,//, A       
58 บจ.พีเคที กรนี y,//, A       
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รายช่ือบริษัท 

รายช่ือกรรมการ/ผู้บริหารของบริษัท 
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59 บจ. ซปุเปอร ์โซลา่ร ์(ประเทศไทย) y,//, A 
60 บจ. ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี 8 y,//, A / 
61 บจ. ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี 9 y,//, A 
62 บจ. เมืองไทยน่าอยู ่ y,//, A 
63 บจ.หนองคายน่าอยู ่ y,//, A 

ธุรกิจด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
64 บมจ.โอเพน่ เทคโนโลยี่  y,//, A / // / 

กลุ่มธุรกิจจ าหน่ายน า้อุปโภค บริโภค 
65 บจ. ซปุเปอร ์วอเตอร ์
66 กิจการรว่มคา่ไทยพานิชนาวา ก่อสรา้ง และแหลง่น า้ไทย จ ากดั y,//, A 
67 บจ.ซปุเปอร ์วอเตอร ์พีพีเอส y,//, A 
68 บจ.ซปุเปอร ์สปีด คอนสตรคัชั่น y,//, A 

กลุ่มบริษัทในต่างประเทศ 
69 Super Energy (East) Pte Ltd. y,//, A 
70 Super Energy Group (Hongkong) Co.,Ltd y,//, A 
71 Super Energy-Ga Japan 1 Gk y,//, A 
72 Super Energy-Japan 2 Gk y,//, A 
73 Super Solar Energy (Hongkong) 1 y,//, A 
74 Super Solar Energy (Hongkong) 2 y,//, A 
75 Super Solar Energy (Hongkong) 3 y,//, A 
76 Super Solar Energy (Hongkong) 4 y,//, A 
77 Super Wind Energy (Hongkong) Co.,Ltd y,//, A 
78 Super Wind Energy (Hongkong) 1 Co.,Ltd y,//, A 
79 Sinenergy Ninh Thuan Power Co., Limited y,//, A 
80 Nam Thuan Energy Investment Joint Stock Company y,//, A 
81 Nam Viet Phan Lam Co.,Ltd y,//, A 
82 Nam Binh Energy Investment Joint Stock CompanCO., LTD y,//, A 
83 Everich Binh Thuan Energy Limited Liability Company y,//, A 
84 Van Giao Solar Energy Plant Joint Stock Company y,//, A 
85 Van Giao Solar Power Plant Joint Stock Company y,//, A 
86 Thinh Long Phu Yen Solar Power Joint Stock Company y,//, A 

 y,//, A 
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รายช่ือบริษัท 

รายช่ือกรรมการ/ผู้บริหารของบริษัท 
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87 Super Wind Energy Cong ly Soc Trang Joint Stock 
Company 

y,//, A       

88 Super Wind Energy Cong ly Bac Lieu Joint Stock Company y,//, A       
89 SSE Vietnam 1 Joint Stock Co.,Ltd y,//, A       
90 SSE LN2  Joint  Stock Co.,Ltd y,//, A       
91 SSE BP 3 Joint  Stock Co.,Ltd y,//, A       
92 Loc Ninh Energy JSC y,//, A       
93 Loc Ninh 2 Energy JSC y,//, A       
94 Loc Ninh 3 Energy JSC y,//, A       
95 Super Energy (East)1 Co.,LTD y,//, A       
96 Solar NT Holding Co.,LTD y,//, A       
97 HBRE Gia Lai  Joint Stock Company y,//, A       
98 HBRE Phu Yen Joint Stock Company y,//, A       
99 Vietnam Wind Holding Pte.LTD y,//, A       

    หมายเหต:ุ  x = ประธานกรรมการ,  y = กรรมการผูมี้อ  านาจ, / = กรรมการ, // = กรรมการบรหิาร,   A = ผูบ้รหิาร     
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เอกสารแนบ 2 
 

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการบริษัทย่อย 
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ราย
ชื่อ
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ิษัท
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นายจอมทรพัย ์โลจายะ 

นายก าธร อดุมฤทธิรุจ 

นางสาววนิดา มชัฉิมานนท ์

นางสาวไตรทิพย ์ ศิวะกฤษณก์ุล 

นางสาววรินทรท์ิพย ์ชยัสงัฆะ 

พลต ารวจโท ปิยะ  สอนตระกูล 

นางสาวสรรสิริ  ชยัเจริญพฒัน ์

นายอาคม มานะแกว้ 

นายชพัมนต ์จนัทรพงศพ์นัธุ ์

นายวีระเดช เตชะไพบูลย ์

นายเตชาภณ โรจนณ์าธรรม 

นายปิติพงษ์ ชีรานนท ์

นางสาวรุ่งนภา จนัทรเ์ด่นดวง 

นางสาวณัชชา อาชานุกูลรตัน ์

นายวลัลภ สวุรรณเวช 

นายวิทวสั เวชชบษุกร1 

นายกิตตศิกัดิ์ ลภสันิธิโรจน ์

นายโปลโดมินิกวนิ วชัรสินธุ ์

นายคมภคั คปุติธรรม 

นายบวร รุ่งเรืองเนาวรตัน ์

นางพิมพใ์จ เลิศเกยีรติศกัดิ ์

นายปิยะ จินดามณีพล 

นายชญานินทร ์โพธิวรคณุ 

นายกิตตศิกัดิ์ เอมเดช 

นายจ ารสั เตชะนิธ ิ

นางธีราวดี เสนเีศรษฐ ์

นาวสาวสมสขุ  ตัง้สถิตธรรม 
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ร/ผู

บ้ร
ิหา
รขอ

งบ
ริษ
ัทย
่อย

 

นายจอมทรพัย ์โลจายะ 

นายก าธร อดุมฤทธิรุจ 

นางสาววนิดา มชัฉิมานนท ์

นางสาวไตรทิพย ์ ศิวะกฤษณก์ุล 

นางสาววรินทรท์ิพย ์ชยัสงัฆะ 

พลต ารวจโท ปิยะ  สอนตระกูล 

นางสาวสรรสิริ  ชยัเจริญพฒัน ์

นายอาคม มานะแกว้ 

นายชพัมนต ์จนัทรพงศพ์นัธุ ์

นายวีระเดช เตชะไพบูลย ์

นายเตชาภณ โรจนณ์าธรรม 

นายปิติพงษ์ ชีรานนท ์

นางสาวรุ่งนภา จนัทรเ์ด่นดวง 

นางสาวณัชชา อาชานุกูลรตัน ์

นายวลัลภ สวุรรณเวช 

นายวิทวสั เวชชบุษกร1 

นายกิตตศิกัดิ์ ลภสันิธิโรจน ์

นายโปลโดมินิกวนิ วชัรสินธุ ์

นายคมภคั คปุติธรรม 

นายบวร รุ่งเรืองเนาวรตัน ์

นางพิมพใ์จ เลิศเกยีรติศกัดิ ์

นายปิยะ จินดามณีพล 

นายชญานินทร ์โพธิวรคณุ 

นายกิตตศิกัดิ์ เอมเดช 

นายจ ารสั เตชะนิธ ิ

นางธีราวดี เสนเีศรษฐ ์

นาวสาวสมสขุ  ตัง้สถิตธรรม 
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รายละเอียดเกี่ยวกับหวัหน้างานก ากับดูแลการปฏบัิตงิานของบริษัท 
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รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้างานก ากับดูแลการ
ปฏิบัตงิานของบริษัท 
 

บริษัทมอบหมายให้ บริษัท ส านักงานท่ีปรึกษา
กฎหมาย มีชยัไทยแลนด ์จ ากัด โดยมีนายจอมทรพัย ์โลจา
ยะ ด  ารงต  าแหน่งเป็นหวัหน้างานก ากับดูแลการปฏิบตัิตาม
กฎเกณฑข์องหน่วยงานทางการท่ีก ากับดูแลการประกอบ
ธุรกิจของบริษัท โดยมีคณุสมบตัิของผูด้  ารงต  าแหน่งหวัหนา้
งานก ากบัดแูลการปฏิบตังิานของบรษิัท ดงันี ้
นายจอมทรัพย ์โลจายะ 
อาย ุ51 ปี 
ต าแหน่งในบริษัท  
 ประธานคณะกรรมการ โดยเป็นกรรมการผูมี้อ  านาจลง

นามผกูผนับรษิัท ตามท่ีก าหนดในหนงัสือรบัรอง 
วุฒกิารศกึษา 
 ปรญิญาเอกดา้นกฎหมาย(Juris Doctor) Loyola Law 

School, Los Angeles, California USA 
 ปรญิญาตรีทางดา้นเศรษฐศาสตร ์University of 

California, Los Angeles, California, USA 
หลักสูตรการอบรม   
 อบบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program 

(DAP)  
 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 
สัดส่วนการถอืหุ้นในบริษัท (%) 
 20.89 % 
ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 
 ไม่มี 
ประสบการณก์ารท างาน : บริษัท จ ากดั (มหาชน) 
 2549-ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการ 

  บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชั่น  
 2554-ปัจจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ(รกัษาการ) 

บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชั่น 
 2556-ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการ 

บมจ. โอเพ่น เทคโนโลย่ี  
 2547-2549 กรรมการ, กรรมการผูจ้ดัการ 

บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชั่น  
ประสบการณก์ารท างาน : บรษิัท จ ากดั / องคก์รอื่นๆ 
 2563-ปัจจุบัน กรรมการ  ธุรกิจพลังงานไฟฟ้าและ

ธุรกิจทีเ่กีย่วขอ้งรวม 14 บริษทั 
o Solar NT Holding Co.,LTD 

o PTL Loc Ninh JSC 
o Super Energy (East)1 Co.,LTD 
o Vietnam Wind Holding Pte.Ltd 
o Loc Ninh 3 Energy JSC 
o Loc Ninh 2 Energy JSC 
o Loc Ninh Energy JSC 
o SSE BP 3 Joint  Stock Co.,Ltd 
o SSE LN2  Joint  Stock Co.,Ltd 
o SSE Vietnam 1 Joint Stock Co.,Ltd 
o TL Energy JSC 
o Loc Ninh Electric Power Transmission JSC 
o PTL Energy JSC 
o SUPER ENERGY(EAST) Co.,Ltd 

 2562-ปัจจบุนั กรรมการ ธุรกิจพลงังานไฟฟ้าและธุรกิจ
ท่ีเก่ียวขอ้งรวม 11 บรษิัท 

o Sinergy Ninh Thuan Power CO.,LTD 
o Nam Thuan Energy Investment JSC 
o Nam Binh Energy Investment JSC 
o Everich Binh Thuan Energy LLC 
o Van Giao Solar Energy Plant JSC 
o Van Giao Solar Power Plant JSC 
o Thinh Long Phu Yen Solar Power JSC 
o Super Wind Energy Cong ly Soc Trang 

JSC 
o Super Wind Energy Cong ly Bac Lieu 

JSC 
o กิจการรว่มคา่ไทยพานิชนาวาฯ 
o บจ.ซุปเปอร ์วอเตอร ์พีพีเอส 

 2561-ปัจจบุนั กรรมการ ธุรกิจพลงังานไฟฟ้าและธุรกิจ
ท่ีเก่ียวขอ้งรวม 11 บรษิัท 

o บจ. เมืองไทยน่าอยู่ 
o บจ. พีเคที กรีน 
o บจ. ไอควิ กู๊ด 
o บจ.  ไทย กรีน 
o Super  Solar  Energy (Hongkong) 3 
o Super  Solar  Energy (Hongkong) 4 
o บจ. ซุปเปอร ์โซล่าร ์(ประเทศไทย) 
o บจ. ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์ 8 
o บจ. ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์ 9 
o บจ. หนองคายน่าอยู่ 
o บจ. เมืองไทยน่าอยู่ 
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 2560-ปัจจบุนั กรรมการ ธุรกิจพลงังานไฟฟ้าและธุรกิจ
ท่ี เก่ียวขอ้งรวม 4 บรษิัท 

o Super Wind Energy Congly1 JSC 
o บจ. ซุปเปอร ์วอเตอร ์
o บจ. ซุปเปอร ์วนิด ์เอนเนอรยี์ 
o บจ. ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์ 6 

 2559-ปัจจบุนั กรรมการ ธุรกิจพลงังานไฟฟ้าและธุรกิจ
ท่ีเก่ียวขอ้งรวม 20 บรษิัท 

o บจ. อิเควเตอร ์โซลาร ์
o บจ. ดบัเบิล้ย ูอาร ์พี อีเนอรจี์ 
o บจ. เอ็นเนอรจี์ เซฟิ วนั 
o บจ. เอ็นเนอรจี์ เซฟิ ทู 
o บจ. เอ็นเนอรจี์ เซฟิ ทรี 
o บจ. ไอควิ โซล่าร ์
o บจ. เอไอควิ เอ็นเนอรยี์ 
o บจ. ไอควิ เอ็นเนอรยี์ 
o บจ. ไอควิ กรีน 
o บจ. แอสตา้ พาวเวอร ์
o บจ. กรีน เพาเวอร ์เอ็นเนอรจี์ 
o Super Energy (East) Pte Ltd. 
o Super Energy Group (Hongkong)  
o Super Energy-Ga Japan 1 Gk 
o Super Energy-Japan 2 Gk 
o Super Solar Energy (Hongkong)1 
o Super Solar Energy (Hongkong)2 
o SUPER ENERGY(EAST) Co.,Ltd 
o PTL Energy JSC 
o Loc Ninh Electric Power Transmission 

JSC 
o TL Energy JSC 
o SSE Vietnam 1 Joint Stock Co.,Ltd 
o SSE LN2  Joint  Stock Co.,Ltd 
o SSE BP 3 Joint  Stock Co.,Ltd 
o Loc Ninh Energy JSC 
o Loc Ninh 2 Energy JSC 
o Loc Ninh 3 Energy JSC 
o Vietnam Wind Holding Pte.Ltd 
o Super Energy (East)1 Co.,LTD 
o PTL Loc Ninh JSC 
o Solar NT Holding Co.,LTD. 

 2558-ปัจจบุนั กรรมการ ในธุรกิจพลงังานไฟฟ้าและ
ธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้งรวม 36 บรษิัท 

o บจ. ดบับลิวเอ็กซเ์อ 4  
o บจ. ดบับลิวเอ็กซเ์อ 5 
o บจ. ดบับลิวเอ็กซเ์อ 6  
o บจ. ดบับลิวเอ็กซเ์อ 7  
o บจ. โซลคดิ โซล่าร ์ 
o บจ. เอส ท ูพี อีเนอรจี์ 
o บจ. นอรท์ อีสต ์ฟิวเจอร ์อีเนอรจี์ 
o บจ. เอ็นเซฟิ เทคโนโลยี  
o บจ. เอสพีพี ซคิ 
o บจ. ศรีนาคา พาวเวอร ์
o บจ. เอ็นเนอรจี์ เซฟิ 
o บจ. อามานฟู 
o บจ. พาวเวอร ์เทคโนโลยี อินเตอรเ์นชั่นแนล 
o บจ. อินฟินิท อลัเทอรเ์นทีฟฯ  
o บจ. รางเงิน โซลชูั่น 
o บจ. ตัง้แซเยีย้งกรีนพาวเวอร ์วนั  
o บจ. อพอลโล่ โซลาร ์
o บจ. พาวเวอร ์เทคโนโลยี อินเตอรเ์นชั่นแนล 

แลนด ์
o บจ. เอส ที เอฟ อี โซล่า 
o บจ. มิเลนเน่ียม แอคท ์
o บจ. นอรท์ โซล่า เพาเวอร ์
o บจ. อีเลคตรกิา้ เอเชียฯ 
o บจ. มีเดียมารค์ 
o บจ. เฮลท ์แพลนเน็ท เมเนจเมน้ฯ  
o บจ. 17อญัญาวีร ์โฮลดิง้ 
o บจ. เอ็นเนอรจี์ เซฟิ แลนด ์
o บจ. เจเนอรสั แลนด ์
o บจ. เอ็น.พี.เอส สตาร ์แลนด ์
o บจ. เวลิด ์เอ็กซเ์ชนจ ์เอเชีย แลนด ์
o บจ. ซุปเปอร ์สกาย เอนเนอรยี์ 
o บจ. ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์ 
o บจ. ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์ 1 
o บจ. ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์ 2 
o บจ. ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์ 3 
o บจ. ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์ 4 
o บจ. ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์ 5 
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 2557-ปัจจบุนั กรรมการ ในธุรกิจพลงังานไฟฟ้าและ
ธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้งรวม 4 บรษิัท 

o บจ. กรีน ไบ-โอ มหาสารคาม  
o บจ. พีที ไดรว์ (ประเทศไทย)  
o บจ. โปร โซล่าร ์วนั จ ากดั  
o บจ. เลมอน โกลด ์ฟารม์  

 2556-ปัจจบุนั กรรมการ ธุรกิจพลงังานไฟฟ้าและธุรกิจ
ท่ีเก่ียวขอ้งรวม 3 บรษิัท 

o บจ. ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรยี์ 
o บจ. รูทซนั  
o บจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์  

 2548-ปัจจบุนั กรรมการ ธุรกิจรบัเหมาก่อสรา้งและให้
ค  าปรกึษา 

o บจ. ซุปเปอรบ์ล็อกเซาท ์ 
o บจ. ซุปเปอร ์สปีด คอนสตรคัชั่น  

 2547-ปัจจบุนั กรรมการ  
o บจ. แอ๊ดวานซ ์แอสเซท แมเนจเมน้ท ์

เซอรว์สิ / Holding Company 
 2545-ปัจจบุนั กรรมการ 

o บจ. สนง. ท่ีปรกึษากฎหมายมีชยัไทยแลนด ์ 
 2545-ปัจจบุนั กรรมการ 

o บจ. สนง. ท่ีปรกึษากฎหมาย โลจายะ 
 

หน้าทีค่วามรับผิดชอบของหัวหน้างานก ากับ
ดูแลการปฏิบัตงิาน 

หัวหน้างานก ากับดูแลการปฏิบัติงาน มีหน้าท่ี
ความรับผิดชอบในการเป็นศูนย์กลางการก ากับดูแลการ
ด าเนินธุรกิจของบริษัท/กลุ่มบริษัทใหเ้ป็นไปตามกฏหมาย 
กฎระเบียบ ขอ้บงัคบั นโยบายและขอ้ก าหนดของหน่วยงาน
ทางการท่ีเก่ียวข้อง เช่น ส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์(กลต.)  ตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย หรือหน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการด าเนิน
ธุรกิจของบรษิัท/กลุ่มบรษิัท  

ทัง้นีค้ณะกรรการบริษัทไดอ้นมุตัินโยบายดา้นการ
ปฏิบตัิตามกฎเกณฑ ์(Compliance Policy) โดยก าหนดให้
คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ ผู้บริหาร
ระดบัสูง ฝ่ายงานหรือหน่วยงาน และพนกังานตอ้งปฏิบตัิให้
ถูกต้องตามกฎหมาย รวมถึงมีการส่ือสารกับพนักงานได้
ตระหนักว่า พนกังานทกุคนมีหนา้ท่ี และความรบัผิดชอบใน

การศกึษาและท าความเขา้ใจในกฎหมายรวมถึงกฎระเบียบท่ี
เก่ียวขอ้งในงานท่ีรบัผิดชอบ และปฏิบตัิใหถู้กตอ้งครบถว้น 
เป็นไปตามกฎเกณฑ ์
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เอกสารแนบ 4 
 

รายละเอียดเกี่ยวกับรายการประเมนิราคาทรัพยสิ์น 
 
 
 
 
 

 
 

 

รายละเอียดเกี่ยวกับรายการประเมินราคาทรัพยส์ิน 
 

-ไม่มี- 
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เอกสารแนบ 5 
 

รายการอื่นๆ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายการอื่นๆ 
 

-ไม่มี- 
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เอกสารแนบ �

งบการเงินและรายงานผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการ

บริษัท �ุ�เ�อร์�เอนเนอร์���คอร์เ�อเร�ั�น���ากัด��มหา�น��

ความเห็น

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมของบริษทั ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชั�น จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

(“กลุ่มบริษัท”) และงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชั�น จํากัด (มหาชน)

(“บริษทั”) ซ�� งประกอบดว้ย งบแสดงฐานะการเงนิรวมและเฉพาะกิจการ ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ งบ

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปลี�ยนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นรวมและเฉพาะ

กิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและเฉพาะกิจการสําหรับปีสิ�นสุดวนัเดียวกันและหมายเหตุประกอบ

งบการเงินรวมและเฉพาะกิจการ รวมถ�งสรุปน�ยบายการบญัชีที�สําคญั

ขา้พเจา้เห็นวา่ งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการขา้งตน้นี�แสดงฐานะการเงินของบริษทั ซุปเปอร์ เอน

เนอร์ยี คอร์เปอเรชั�น จาํกัด (มหาชน) และบริษทัยอ่ย และของบริษทั ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชั�น จาํกดั

(มหาชน) ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และผลการดาํเนินงานและกระแสเงินสดสําหรับปีสิ�นสุดวนัเดยีวกัน

�ดยถูกตอ้งตามที�ควรในสาระสําคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น

ขา้พเจ้าไดป้ฏิบตัิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของข้าพเจา้ได้กลา่วไว้ ใน

วรรคความรับผิดชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ใน

รายงานของข้าพเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษทัตามขอ้กําหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบ

วิชาชีพบญัชีที�กาํหนด�ดยส�าวิชาชีพบญัชีในส่วนที�เกี�ยวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบ

การเงินเฉพาะกิจการ และข้าพเจ้าได้ปฏิบติัตามความรับผิดชอบด้านจรรยาบรรณอื�น ๆ ซ�� งเป็นไปตาม

ขอ้กาํหนดเหล่านี� ขา้พเจ้าเชื�อว่าหลกัฐานการสอบบัญชีที�ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื�อใช้เป็น

เกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจ้า
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�ร��อ�ส�าคัญในการตรวจสอบ

เรื�องสําคญัในการตรวจสอบคือเรื�องต่าง ๆ ที�มีนัยสําคัญที�สุดตามดุลยพินิจเยี�ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของ

ขา้พเจา้ในการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ สําหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจ้าไดน้าํ

เรื�องเหล่านี�มาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและ

ในการแสดงความเหน็ของขา้พเจ้า ทั�งนี� ขา้พเจ้าไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากสําหรับเรื�องเหล่านี�

�ร��อ�ส�าคญัในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ�ี�ส�าคัญ

การรับรู้รายได้จากการขายไฟฟ้า

กลุ่มบริษทัมีจาํนวนสัญญาขายไฟฟ้าเป็นจาํนวนมาก

ซึ�งมีขอ้ตกลงและเงื�อนไขในการกาํหนดอตัราค่าไฟฟ้า

ที�แตกต่างกันสําหรับผูร้ับซื� อไฟฟ้าแต่ละราย ทั�งนี�

รายได้จากการขายไฟฟ้าคาํนวณจากปริมาณการใช้

ไฟฟ้ากับอัตราค่าไฟฟ้าตามสัญญาขายไฟฟ้า อีกทั� ง

กลุ่มบริษัทได้มีการบันทึกรายได้ค่าไฟฟ้าค้างรับ

สําหรับปริมาณพลังงานไฟฟ้าในส่วนที� เกินกว่า

ปริมาณตามสัญญา ซึ� งผู ้รับซื�อไฟฟ้าแต่ละรายจะ

ประกาศอตัราค่าไฟฟ้าของส่วนที�เกินกว่าปริมาณตาม

สัญญาดังกล่าวภายหลังวันสิ�นรอบระยะเวลาบญัชี

ดงันั�นเรื�องสําคญัในการตรวจสอบ�คือ�รายไดจ้ากการ

ขายไฟฟ้าว่ามีการรับรู้รายการถูกต้องตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินหรือไม่

ทั�งนี�นโยบายการบญัชีสําหรบัการรบัรู้รายได้รายละเอียด

ของรายได้จากการขายไฟฟ้าและส่วนงานดําเนินงาน ได้

เปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 3.18 ขอ้ 33

และขอ้ 34 ตามลาํดบั

วิธีการตรวจสอบที�สําคญัรวมถึง

• ทําความเข้าใจเกี�ยวกับขั�นตอนการปฏิบัติงานและการ

ควบคุมภายในที�เกี�ยวขอ้งกับการรับรู้รายไดจ้ากการ

ขายไฟฟ้า

• ทดสอบการออกแบบและการปฏิบัติตามการ

ควบคุมรวมถึงทดสอบความมีประสิทธิผลของการ

ปฏิบตัิตามการควบคุมที�เกี�ยวขอ้งกับรายได้จากการ

ขายไฟฟ้า

• ตรวจสอบเนื�อหาสาระ รวมถึง

- ตรวจสอบข้อตกลงและเงื�อนไขตามสัญญาขาย

ไฟฟ้าและทดสอบการคาํนวณรายไดจ้ากการขาย

ไฟฟ้าโดยการตรวจสอบขอ้มูลเกี�ยวกับปริมาณ

ไฟฟ้าที�ขายกับอัตราค่าไฟฟ้าตามสัญญาขาย

ไฟฟ้า

- ตรวจสอบเอกสารประกอบการรบัรูร้ายได้จากการ

ขายไฟฟ้ารวมทั�งส่วนที�เกินกว่าปริมาณตามสัญญา

ว่ามีการรับรู้รายไดจ้ากการขายไฟฟ้าถูกตอ้ง

- การวิเคราะห์เปรียบเทียบข้อมูลทางการเงินที�

เกี�ยวขอ้งกับรายได้จากการขายไฟฟ้า

- พิจารณาการแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูล

ที�เกี�ยวขอ้ง
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�ร����ส����ั�นก�ร�ร�จส�� �ิธ�ก�ร�ร�จส��ท��ส���ั�

ก�ร����สินทรัพย์และธุรกจิ

ในระหว่างปี 2563 กลุ่มบริษทัมีการซื�อบริษทั

ย่อยซึ� งประกอบธุรกิจการผลิตและจาํหน่าย

กระแสไฟฟ้า โดยกลุ่มบริษทัรับรู้เป็นการซื�อ

สิน ทรัพย์และซื� อธุรกิ จในงบการเงินรวม

ดังนั� นเรื� องสําคัญในการตรวจสอบคือ การ

รับรู้รายการสินทรัพยแ์ละหนี� สิน ณ วนัซื�อ ซึ�ง

ฝ่ายบริหารไดใ้ชว้ิธีการประเมินมูลค่าและข้อ

สมมติที� สําค ัญมาใช้ในการพิจารณามูลค่า

ยติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหนี� สินรวมถึงการ

เปิ ด เผ ยข้อมู ล ที� เกี� ยว ข้องว่ าเป็ น ไป ตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงินหรือไม่

ทั�งนี�นโยบายการบญัชีสําหรับเกณฑก์ารจดัทาํ

งบการเงินรวม และรายละเอียดเกี�ยวกับการ

ซื�อสินทรัพยแ์ละธุรกิจไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมาย

เหตุประกอบงบการเงินข้อ 2.2 และ ข้อ 4

ตามลาํดับ

วิธีการตรวจสอบที�สําคญัรวมถึง

• ทําความเข้าใจเกี�ยวกับขั�นตอนการปฏิบตัิงานและ

การควบคุม�ายในที�เกี�ยวขอ้งกับการซื�อสินทรัพย์

และธุรกจิ

• ทดสอบการออกแบบและการปฏิบัติตามการ

ควบคุม�ายในที�เกี�ยวขอ้งกับการซื�อสินทรัพยแ์ละ

ธุรกิจ

• ตรวจสอบเนื�อหาสาระ ซึ�งประกอบด้วย

- ตรวจสอบสญัญาซื�อขายที�กลุ่มบริษทัทาํกบัผูข้าย 

ห ลัก ฐ าน ก ารชําร ะ เงิน ห ลัก ฐ าน ก าร โอ น

กรรมสิทธิ� ในหุ้นสามญั และตรวจสอบเอกสารที�

เกี�ยวขอ้งประกอบการรับรู้รายการ รวมถึงการ

พิจารณาว่าเป็นการซื�อสินทรัพยห์รือธุรกิจตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

- ตรวจสอบรายละเอียดสินทรัพยแ์ละหนี� สิน ณ วนั

ซื�อ ซึ� งประกอบด้วย การตรวจสอบความมีอยู่จริง 

กรรมสิทธิ� ขอ้ผูกพนั ความครบถว้นความถูกตอ้ง

และการแสดงมูลค่าของสินทรัพยแ์ละหนี� สิน

- ตรวจสอบการแสดงมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์

และหนี� สิน  ณ  วันซื� อ และตรวจสอบวิธีการ

ประเมินมูลค่าและข้อสมมติที�สําคญัที�ผูบ้ริหาร

ของกลุ่มบริษทัและผูป้ระเมินราคาอิสระของกลุ่ม

บริษทัไดน้ํามาใช้ในการพิจารณามูลค่ายุติธรรม

และการปันส่วนมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละ

หนี� สิน ณ วนัซื�อ

- พิจารณาการแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูลที�

เกี�ยวขอ้ง
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ข�อม�ลอ��น

ผูบ้ริหารเป็นผูร้ับผิดชอบต่อขอ้มูลอื�น�ข้อมูลอื�นประกอบด้วยข้อมูล��� งรวมอยู่ในรายงานประจาํปี

แต่ไม่รวมถ�งงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผูส้อบบญัชีที�อยู่ในรายงานนั�น

��� งคาดว่าจะถูกจดัเตรียมให้ขา้พเจ้า�ายหลังวนัที�ในรายงานของผูส้อบบญัชี

ความเห็นของขา้พเจ้าต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถ�งขอ้มูลอื�นและ

ขา้พเจ้าไม่ได้ให้ความเชื�อมั�นต่อขอ้มูลอื�น�

ความรับผิดชอบของขา้พเจ้าที�เกี�ยวเนื�องกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือ

การอ่านและพิจาร�าว่าขอ้มูลอื�นมีความขดัแยง้ที�มีสาระสําคญักับงบการเงินหรือกบัความรู้ที�ได้รับจาก

การตรวจสอบของขา้พเจา้�หรือปราก�ว่าขอ้มูลอื�นมกีารแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญั

หรือไม่

เมื�อขา้พเจา้ไดอ่้านขอ้มูลอื�นในรายงานประจาํปี หากขา้พเจา้สรุปไดว้่ามีการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริง

อนัเป็นสาระสําคญั�ขา้พเจ้าต้องสื�อสารเรื� องดังกล่าวกับผูม้ีหน้าที�ในการกํากับดูแลและ�่ายบริหารของ

บริษทัเพื�อดาํเนินการแกไ้ขให้เหมาะสมต่อไป

ความรับผิดชอบของผ��บริ�ารและผ��ม��น�า����นการก�ากบัด�แล��องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ผูบ้ริหารมีหน้าที�รับผิดชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่านี�

�ดยถูกต้องตามที�ควรตามมาตร�านการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเกี�ยวกับการควบคุม�ายในที�

ผูบ้ริหารพิจาร�าว่าจําเป็นเพื�อให้สามารถจดัทํางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการที�ปรา�จากการ

แสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสําคญัไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด

ในการจัดทํางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผู ้บริหารรับผิดชอบในการประเมิน

ความสามารถของกลุ่มบริษัทและบริษัทในการดําเนินงานต่อเนื� อง การเปิดเผยเรื�องที�เกี�ยวกับการ

ดาํเนินงานต่อเนื�อง (ตามความเหมาะสม) และการใช้เก���การบญัชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเนื�องเวน้

แต่ผูบ้ริหารมีความตั�งใจที�จะเลิกกลุ่มบริษทัและบริษทั หรือหยุดดาํเนินงานหรือไม่สามารถดาํเนินงาน

ต่อเนื�องต่อไปได้



2020
ANNUAL REPORT

ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ป�  2 5 6 3 211

ผูม้ีหนา้ที�ในการกาํกบัดูแลมีหนา้ที�ในการกาํกบัดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของกลุ่ม

บริษทั

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

การตรวจสอบของขา้พเจ้ามีวตัถุประสงค�เพื�อให้ได้ความเชื�อมั�นอย่างสมเหตสุมผลว่างบการเงินรวม

และงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญั

หรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชี�ึ�งรวมความเห็น

ของขา้พเจา้อยู่ด ้วย ความเชื�อมั�นอย่างสมเหตุสมผลคือความเชื�อมั�นในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการ

รับประกันว่าการปฏิบตัิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลที�ขดัต่อ

ขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัที�มีอยู่ได้เสมอไป ขอ้มูลที�ขดัต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือ

ขอ้ผิดพลาดและถือว่ามีสาระสําคญัเมื�อคาดการ��ได้อย่างสมเหตุสมผลว่ารายการที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่

ละรายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลตอ่การตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินรวมและงบ

การเงินเฉพาะกิจการจากการใชง้บการเงินเหล่านี�

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบัญชี ขา้พเจา้ได้ใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและ

สงสัยเยี�ยงผูป้ระกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบตัิงานของขา้พเจ้ารวมถึง

• ระบุและประเมินความเสี�ยงจากการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัในงบการเงิน

รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและ

ปฏิบติังานตามวธีิการตรวจสอบเพื�อตอบสนองต่อความเสี�ยงเหล่านั�น และไดห้ลกัฐานการสอบ

บญัชีที�เพียงพอและเหมาะสมเพื�อเป็นเก���ในการแสดงความเห็นของขา้พเจ้า ความเสี�ยงที�ไม่พบ

ขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญั�ึ�งเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกวา่ความเสี�ยงที�เกิดจาก

ขอ้ผิดพลาด เนื�องจากการทุจริตอาจเกี�ยวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การ

ตั�งใจละเวน้ การแสดงขอ้มูลการแสดงขอ้มูลที�ไม่ตรงตามขอ้เท็จจริงหรือการแทรกแ�งการควบคุม

ภายใน

• ทาํความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในที� เกี�ยวข้องกับการตรวจสอบ เพื�อออกแบบวิธีการ

ตรวจสอบที�เหมาะสมกบัสถานการ�� แตไ่ม่ใชเ่พื�อวตัถุประสงค�ในการแสดงความเห็นต่อความมี

ประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่มบริษทัและบริษทั

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีที�ผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมา�

การทางบญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้ง�ึ�งจดัทาํขึ�นโดยผูบ้ริหาร
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• สรุปเกี�ยวกับความเหมาะสมของการใช้เกณ�์การบญัชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเนื�องของผูบ้ริหาร

และจากหลักฐานการสอบบัญชีที�ได้รับ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนที�มีสาระสําคัญที� เกี�ยวกับ

เหตุการณ์หรือสถานการณ์ที�อาจเป็นเหตุให้เกิดขอ้สงสัยอย่างมีนยัสําคญัต่อความสามารถของ

กลุ่มบริษทัและบริษทัในการดาํเนินงานต่อเนื�องหรือไม่ ถา้ขา้พเจ้าได้ขอ้สรุปว่ามีความไม่แน่นอน

ที�มีสาระสําคญั�ข้าพเจ้าต้องกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจ้าโดยให้สังเกตถึงการ

เปิดเผยขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งในงบการเงิน หรือถา้การเปิดเผยดังกล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจ้า

จะเปลี�ยนแปลงไป�ขอ้สรุปของข้าพเจ้าขึ�นอยู่กับหลกัฐานการสอบบัญชีที�ไดร้ับจนถึงวนัที�ใน

รายงานของผูส้อบบัญชีของขา้พเจา้ อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็น

เหตุให้กลุ่มบริษทัและบริษทัตอ้งหยุดการดาํเนินงานต่อเนื�อง

• ประเมินการนําเสนอ โครงสร้างและเนื�อหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม

รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์

ในรูปแบบที�ทาํให้มีการนําเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามที�ควรหรือไม่

• ไดร้ับหลกัฐานการสอบบญัชีที�เหมาะสมอย่างเพียงพอเกี�ยวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่ม

หรือกิจกรรมทาง�ุรกิจภายในกลุ่มบริษทัเพื�อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผิดชอบ

ต่อการกําหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบัติงานตรวจสอบกลุ่มบริษัท ข้าพเจ้าเป็น

ผูร้ับผิดชอบแต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจ้า

ขา้พเจา้ไดสื้�อสารกับผูม้ีหนา้ที�ในการกาํกับดูแลในเรื�องต่าง���ที�สําคญั��ึ� งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลา

ของการตรวจสอบตามที�ไดว้างแผนไวแ้ละประเด็นที�มีนยัสําคญัที�พบจากการตรวจสอบ รวมถึง

ขอ้บกพร่องที�มีนัยสําคญัในระบบการควบคุมภายในหากขา้พเจ้าได้พบในระหว่างการตรวจสอบของ

ขา้พเจา้

ขา้พเจา้ได้ให้คาํรับรองแก่ผูม้ีหน้าที�ในการกาํกับดูแลว่าขา้พเจ้าไดป้ฏิบตัติามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณที�

เกี�ยวขอ้งกบัความเป็นอิสระและไดสื้�อสารกบัผูม้ีหนา้ที�ในการกาํกบัดูแลเกี�ยวกับความสัมพนั�์ทั�งหมด

ตลอดจนเรื�องอื�น�ึ� งขา้พเจ้าเชื�อว่ามีเหตุผลที�บุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระ

ของขา้พเจ้าและมาตรการที�ขา้พเจ้าใช้เพื�อป้องกันไม่ให้ขา้พเจ้าขาดความเป็นอสิระ
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จากเรื�องที�สื�อสารกบัผูม้ีหน้าที�ในการก�ากับดูแล ขา้พเจ้าได้พิจารณาเรื�องต่าง ๆ ที�มีนยัส�าคญัมากที�สุด

ในการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวด�ัจจุบนัและก�าหนดเ��นเรื�องส�าคญั

ในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเรื�องเหล่านี� ในรายงานของผูส้อบบญัชีเวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบั

ไม่ให้เ�ิดเผยต่อสาธารณะเกี�ยวกับเรื�องดงักล่าว หรือในส�านการณ์ที�ยากที�จะเกิดขึ�น ข้าพเจ้าพิจารณา

ว่าไม่ควรสื�อสารเรื�องดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระท�าดงักล่าวสามาร�คาดการณ์ได้

อย่างสมเหตุสมผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผล�ระโยชน์ต่อส่วนไดเ้สียสาธารณะจากการสื�อสาร

ดังกล่าว

โสภาพรรณ ทรัพยท์ิพยรัตนา

กรุงเทพมหานคร ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 6523

วนัที� 25 กุมภาพนัธ์ 2564 บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด
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หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562

สินทรัพยห์มุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7.1 1,586,551 2,048,891 962,750 738,466

เงินลงทุนชั�วคราว - 5,065 - -

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�หมุนเวยีนอื�น 8 1,345,919 1,242,712 1,250,405 786,810

เงินให้กูย้มืระยะสั�นแกก่จิการที�เก ี�ยว�อ้งกนั 6 - - 13,078,425 7,680,935

เงินให้กูย้มืระยะสั�นแกก่จิการอื�น 9 206,585 1,449,943 - -

เงินให้กูย้มืระยะยาวแกก่จิการอื�นที���งกาํหนดภายในหน��งปี 14 163,517 - - -

สินคา้คงเหลือ 64,341 28,519 70,080 20,960

สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวยีนอื�น� 8,540 - - -

สินทรัพยห์มุนเวยีนอื�น 10 258,880 197,556 5,889 2,680

รวมสินทรัพยห์มุนเวียน 3,634,333 4,972,686 15,367,549 9,229,851

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน

เงิน�ากธนาคารที�ใชเ้ป� นหลกัประกนั 11 1,872,050 1,134,073 1,211,047 659,709

เงินลงทุนในบริษทัร่วม 12 702,537 1,504,834 1,025,880 1,030,000

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 13 - - 12,635,160 10,234,750

เงินให้กูย้มืระยะยาวแกก่จิการอื�น 14 1,764,338 1,538,542 - -

อสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน 29,938 29,938 - -

ที�ดิน�อาคารและอุปกร�์ 15 51,976,751 38,557,851 23,618 18,706

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 16 1,599,419 - 44,114 -

ค่าความนิยม 17 312,257 203,742 - -

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอื�น 18 529,779 578,033 21,979 4,413

สิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า 19 6,155,403 3,348,479 - -

สิทธิในการจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา 20 140,688 25,612 - -

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 21 - - 474 585

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอื�น 22 4,442,818 3,775,640 330,915 319,558

รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 69,525,978 50,696,744 15,293,187 12,267,721

รวมสินทรัพย์ 73,160,311 55,669,430 30,660,736 21,497,572

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป� นส่วนหน��ง�องงบการเงินนี�

บริษัท��ุ�เ�อร์�เอนเนอร์ย��คอร์เ�อเรชั�น�จ�ากัด�(มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

��วนัท���31 ธันวาคม 2563

หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สินทรัพย์
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หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562

หนี� สินหมุนเวยีน

เงินเบิกเกนิบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 23 6,994,284 111,915 6,727,669 22,709

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�หมุนเวยีนอื�น 24 10,667,256 5,598,009 184,298 98,485

ส่วนของเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน

�ี�ถ�งกาํหนดชาํระภายในหน��งปี 26 2,461,397 2,081,564 621,414 608,809

ส่วนของหนี� สินภายใตส้ัญญาเช่า�ี�ถ�งกาํหนดชาํระ

ภายในหน��งปี 2, 27 62,715 7,658 24,272 2,005

เงินกูย้มืระยะสั�นจากบุคคลหรือกจิการ�ี�เก ี�ยวขอ้งกนั 6 33,564 12,939 1,031,587 1,031,587

เงินกูย้มืระยะสั�นจากบุคคลหรือกจิการอื�น 25 418,880 356,392 - -

ภาษีเงินไดน้ติิบคุคลคา้งจ่าย 10,547 4,896 - -

ประมาณการหนี�สินหมุนเวยีนสาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 29 4,707 6,660 - -

หุ้นกูร้ะยะยาว�ี�ถ�งกาํหนดชาํระภายในหน��งปี 28 1,051,299 719,750 1,051,299 719,750

หนี� สินหมุนเวยีนอื�น 118,892 127,796 8,193 35,239

รวมหนี�สินหมุนเวยีน 21,823,541 9,027,579 9,648,732 2,518,584

หนี� สินไม่หมุนเวียน

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 26 25,507,974 25,731,921 5,413,851 6,037,837

หนี� สินระยะยาวภายใตส้ัญญาเชา่ 27 340,001 12,211 21,019 2,996

หุน้กูร้ะยะยาว 28 3,630,002 1,045,578 3,630,002 1,045,578

หนี� สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 21 213,469 227,824 - -

ประมาณการหนี�สินไม่หมนุเวยีนสาํหรบัผลประโยชน์พนักงาน 29 13,581 10,742 3,745 2,996

ประมาณการหนี�สินค่ารื� อถอน 15 483,503 204,568 - -

หนี� สินไม่หมุนเวยีนอื�น 43 525,163 550,846 - -

รวมหนี�สินไม่หมุนเวียน 30,713,693 27,783,690 9,068,617 7,089,407

รวมหน��สิน 52,537,234 36,811,269 18,717,349 9,607,991

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป� นส่วนหน��งของงบการเงินนี�

หน��สินและส่วน�อง�����อหุ�น

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท��ุ�เ�อร� �เอนเนอร�ย��คอร� เ�อเรชั�น�จ�ากัด�(มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

��วนัท���31 ธันวาคม 2563

หน่วย : พันบาท
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หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น

ทุนจดทะเบียน

หุ้นสามญั 32,819,358,728 หุน้ มูลค่าหุ้นละ 0.10 บาท 3,281,936 3,281,936 3,281,936 3,281,936

ทุนที�ออกและชาํระแลว้

หุ้นสามญั 27,349,465,607 หุ้น ชาํระเต็มมูลค่าแลว้ 2,734,947 2,734,947

หุ้นสามญั 27,349,473,017 หุ้น ชาํระเต็มมูลค่าแลว้ 2,734,947 2,734,947

ส่วนเกนิมูลค่าหุ้นสามญั 31 9,002,590 9,002,572 9,002,590 9,002,572

ส่วนเกนิกวา่ทุนจากการเ�ลี�ยนแ�ลงสัดส่วนการ�ือหุ้น�นบริ�ทัยอ่ย 5 233,627 23,352 - -

กาํไรสะสม

จัดสรรแลว้ - ทุนสาํรองตามกฎหมาย 32 197,974 179,565 25,471 22,672

ยงัไม่ไดจั้ดสรร 4,946,856 3,683,691 180,379 129,390

องค��ระกอบอื�น�องส่วน�อง�ู�้ือหุ้น 32 (334,791) (149,470) - -

รวมส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ 16,781,203 15,474,657 11,943,387 11,889,581

ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม 3,841,874 3,383,504 - -

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 20,623,077 18,858,161 11,943,387 11,889,581

รวมหน��สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 73,160,311 55,669,430 30,660,736 21,497,572

หมายเหตุ�ระกอบงบการเงินเ�็นส่วนหน�� ง�องงบการเงินนี�

หน��สินและส่วนของผู้ถือหุ้น�(ต่อ)

บริษัท��ุ�เ�อร� �เอนเนอร�ย��คอร� เ�อเรชั�น�จ�ากัด�(มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

��วนัท���31 ธันวาคม 2563

หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562

รายไดจ้ากการขาย 33, 39 6,340,138 6,128,105 14,577 8,429

รายไดจ้ากการใหบ้ริการ 33, 39 174,469 117,470 460,561 510,304

ตน้ทุนขาย (3,054,895) (2,857,507) (13,649) (7,680)

ตน้ทุนการใหบ้ริการ (149,155) (89,446) (354,169) (382,511)

กําไรขั�นต้น 3,310,557 3,298,622 107,320 128,542

กาํไร (ขาดทุน) จากการแลกเปลี�ยนเงินตราต่างประเท� - สุทธิ 225,786 (88,867) (100,603) (2,184)

กาํไรจากการจาํหน่ายสินทรัพยเ์ขา้กองทุนรวมโครงสร้างพื�นฐาน 43 - 1,289,923 - -

รายไดอ้ื�น 6.2 77,364 52,753 137,186 303,335

ค่าใชจ้่ายในการขาย (4,562) (2,081) (459) (394)

ค่าใชจ้่ายในการบริหาร (663,617) (567,319) (89,211) (75,266)

กําไรจากกิจกรรมดําเนินงาน 2,945,528 3,983,031 54,233 354,033

รายไดท้างการเงิน 176,371 77,600 743,345 450,336

ตน้ทุนทางการเงิน 37 (1,656,705) (1,495,311) (741,486) (433,825)

ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วมที�ใชว้ธิีส่วนไดเ้สีย 76,715 91,725 - -

ขาดทุนจากการจาํหน่ายเงินลงทุนในบริษทัร่วมและบริษทัยอ่ย 1,12 (29,403) - - -

กําไรก่อนภาษีเงินได้ 1,512,506 2,657,045 56,092 370,544

รายได้ (ค่าใชจ้่าย) ภาษเีงินได้ 38 15,280 (282,639) (111) (15,086)

กําไรสําหรับปี 1,527,786 2,374,406 55,981 355,458

กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอ��น�:

รายการที�อาจ��กจัดประเภท�หม่เข้าไปไว้�นกําไรหร�อขาดทุน�นภายหลัง

ผลต่างของอตัราแลกเปลี�ยนจากการแปลงค่างบการเงิน (188,842) (134,854) - -

รายการที�จะไม่��กจัดประเภท�หม่เข้าไปไว้�นกําไรหร�อขาดทุน�นภายหลัง

ผลกาํไรจากการวดัมูลค่าสินทรัพยท์างการเงินของบริษทัร่วม - 96 - -

ผลกาํไรจากการวดัมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์พนกังาน

ที�กาํหนดไว ้- สุทธิจากภาษเีงินได้ - 910 - -

กําไรเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 1,338,944 2,240,558 55,981 355,458

การแบ่งปันกําไร

ส่วนที�เป� นของบริษทัให�่ 1,303,278 2,137,108 55,981 355,458

ส่วนที�เป� นของส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม 224,508 237,298 - -

1,527,786 2,374,406 55,981 355,458

การแบ่งปันกําไรเบ็ดเสร็จรวม

ส่วนที�เป� นของบริษทัให�่ 1,118,502 2,003,260 55,981 355,458

ส่วนที�เป� นของส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม 220,442 237,298 - -

1,338,944 2,240,558 55,981 355,458

กําไรต่อหุ้นขั�นพ��น�าน�

ส่วนที�เป� นของบริษทัให�่ (บาท) 40 0.0477 0.0781 0.0020 0.0130

จาํนวนหุน้สาม�ั�วัเ�ลี�ย�่วงนํ� าหนกั (หุน้) 40 27,349,473,107 27,349,465,607 27,349,473,107 27,349,465,607

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป�นส่วนหน��งของงบการเงินนี�

บริษัท��ุปเปอร��เอนเนอร�ยี�คอร�เปอเรชั�น�จาํกดั�(มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที��31 ธันวาคม 2563

หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ
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ทุนท��ออก ส่วนเกนิมูลค่า

หมายเหตุ และชําระแล้ว หุ้นสามญั จัดสรรแล้ว ยังไม่ได้จัดสรร รวม

หุ้นสามญั ทุนสํารองตามกฎหมาย

ยอดคงเหลือ���วนัท���1 มกราคม 2562 2,734,947 9,002,572 4,899 92,490 11,834,908

การเปลี�ยนแปลงในส่�นของผ��้�อหุ้น�:

เงินปันผลจ่าย 32 - - - - (300,785) (300,785)

ทุนสาํรองตามกฎหมาย 32 - - 17,773 (17,773) -

กาํไรสําหรับปี - - - 355,458 355,458

ยอดคงเหลือ���วนัท���31 ธันวาคม 2562 2,734,947 9,002,572 22,672 129,390 11,889,581

ยอดคงเหลือ���วนัท���1 มกราคม 2563 2,734,947 9,002,572 22,672 129,390 11,889,581

ผลกระทบของการนาํมาตรฐานการบัญชีใหม่มาใช้เป็นครั� งแรก 2 - - - (2,193) (2,193)

ยอดคงเหลือ���วนัท���1 มกราคม 2563 - ปรับปรุงใหม่ 2,734,947 9,002,572 22,672 127,197 11,887,388

การเปลี�ยนแปลงในส่�นของผ��้�อหุ้น�:

เพิ�มทุนหุ้นสามญั - 18 - - 18

ทุนสาํรองตามกฎหมาย 32 - - 2,799 (2,799) -

กาํไรสําหรับปี - - - 55,981 55,981

ยอดคงเหลือ���วนัท���31 ธันวาคม 2563 2,734,947 9,002,590 25,471 180,379 11,943,387

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่�นหน��งของงบการเงินนี�

กาํไรสะสม

บริษัท��ุปเปอร��เอนเนอร�ย��คอร�เปอเรชั�น�จํากัด�(มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงการเปล��ยนแปลงส่วน�อง�ู้ถือหุ้น

สําหรับป� สิ�นสุดวันท���31 ธันวาคม 2563

หน่วย : พนับาท

งบการเงินเฉพาะกจิการ
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กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

กาํไรก่อนคา่ใชจ่้ายภาษีเงินได้ 1,512,506 2,657,045 56,092 370,544

ปรับปรุงดว้ย

คา่เสื�อมราคา คา่ตดัจาํหน่ายสิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า

คา่ตดัจาํหน่ายสินทรัพยสิ์ทธิการใช้และคา่ตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 2,303,792 2,170,032 27,738 2,320

ขาดทุนจากการดอ้ยคา่และตดัจาํหน่ายสินทรัพย์ 556,717 71,396 58 -

(กาํไร) ขาดทุนจากการจาํหน่ายสินทรัพย์ (322) 701 - -

ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม (76,715) (91,725) - -

ขาดทุนจากการจาํหน่ายเงินลงทุนในบริษทัร่วม 626 - - -

กาํไรจากการจาํหน่ายสินทรัพยเ์ขา้กองทุนรวมโครงสร้างพื�นฐาน - (1,289,923) - -

(กาํไร) ขาดทุนจากอตัราแลกเปลี�ยนเงินตราตา่งประเท�ที�ยงัไม่เกิดขึ�นจริง - สุทธิ (239,847) 37,168 (112,751) 6,348

(กาํไร) ขาดทุนจากการเปลี�ยนแปลงสั��าเช่า (1,228) - (937)

คา่ใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังาน 1,507 7,845 749 934

ดอกเบี�ยรับ (176,371) (77,600) (743,345) (450,336)

ตน้ทุนทางการเงิน 1,656,705 1,495,311 741,486 433,825

กาํไร (ขาดทุน) จากการดาํเนินงานก่อนการเปลี�ยนแปลงในสินทรัพยแ์ละหนี� สินดาํเนินงาน 5,537,370 4,980,250 (30,910) 363,635

การเปลี�ยนแปลงในสินทรัพยด์าํเนินงาน (เพิ�มขึ�น) ลดลง

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�หมุนเวียนอื�น (11,549) 12,853 (283,830) 34,639

สินคา้คงเหลือ (35,822) 3,879 (49,120) (17,360)

สินทรัพยห์มุนเวียนอื�น (38,756) (415,681) (3,209) 11,514

เงิน�ากธนาคารที�ใชเ้ป็นหลกัประกนั (737,977) (26,044) (551,338) (419,813)

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น 1,697,790 (1,044,481) (3,226) (295,090)

การเปลี�ยนแปลงในหนี� สินดาํเนินงานเพิ�มขึ�น (ลดลง)

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�หมุนเวียนอื�น 3,306,917 174,145 69,297 32,402

หนี� สินหมุนเวียนอื�น (13,550) 41,176 (27,046) 22,343

หนี� สินไม่หมุนเวียนอื�น (25,683) (25,908) - -

เงินสดรับ (จ่าย) จากกิจกรรมดาํเนินงาน 9,678,740 3,700,189 (879,382) (267,730)

รับดอกเบี�ย 170,810 87,503 424,252 10,659

จ่ายผลประโยชน์พนกังาน (621) (478) - (90)

จ่ายภาษีเงินได้ (27,613) (34,794) (8,129) (16,720)

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมดําเนินงาน 9,821,316 3,752,420 (463,259) (273,881)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

บริษัท ซุปเปอร�  เอนเนอร�ย� คอร� เปอเรชั�น จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด

สําหรับป� สิ�นสุดวันท�� 31 ธันวาคม 2563

หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ
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กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินปันผลรับจากบริษทัร่วม 97,641 39,741 - -

เงินสดจ่ายจากการซื�อเงินลงทุนในบริษทัร่วม - (1,030,000) - (1,030,000)

เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนในบริษทัร่วม 780,000 - - -

เงินสดรับจากการลดเงินลงทุนในบริษทัร่วม 4,120 - 4,120 -

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย (5,105,810) (1,475,693) (400,411) (179,250)

เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 268,171 - - -

เงินสดจ่ายซื�อสินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอื�น (3,475) - - -

เงินสดรับจากการจดัตั�งบริษทัยอ่ย - 100 - -

เงินสดจ่ายซื�อสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (66,402) (105,419) (17,936) (4,020)

เงินสดจ่ายซื�อที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ (12,102,046) (2,326,100) (14,851) (8,931)

เงินรับจากการขายสินทรัพย์ - 66,638 - -

เงินสดจ่ายซื�อสิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า - (3,405) - -

เงินสดจ่ายซื�อสิทธิในการดาํเนินการจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา (4,714) - - -

เงินสดรับจากการขายสินทรัพยเ์ขา้กองทุนรวมโครงสร้างพื�นฐาน - 3,748,779 - -

เงินสดรับจากเงินให้กูยื้มระยะสั�นแก่กิจการอื�น 193,509 151,579 - -

เงินสดจ่ายเพื�อให้กูยื้มระยะสั�นแก่กิจการอื�น (2,466,259) (1,614,611) - -

เงินสดจ่ายเพื�อให้กูยื้มระยะยาวแก่กิจการอื�น (446,938) (1,553,962) - -

เงินสดรับจากเงินให้กูยื้มระยะยาวแก่กิจการอื�น 55,000 - - -

เงินสดรับจากเงินให้กูยื้มระยะสั�นแก่บุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั - - 8,374,937 5,262,290

เงินสดจ่ายเพื�อให้กูยื้มระยะสั�นแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั - - (15,744,867) (6,583,403)

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (18,797,203) (4,102,353) (7,799,008) (2,543,314)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินเบิกเกินบญัชีเพิ�มขึ�น (ลดลง) 445,726 (523,748) 317,316 (500,204)

เงินสดรับจากเงินกูยื้มระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 39,864 15,996 42,000 1,031,587

ชาํระคืนเงินกูยื้มระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั (19,239) (780,729) (42,000) -

เงินสดรับจากเงินกูยื้มระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการอื�น 325,161 372,062 - -

ชาํระคืนเงินกูยื้มระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการอื�น (217,399) (447,000) - -

เงินรับจากเงินกูยื้มระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 6,818,781 - 6,769,782 -

ชาํระคืนเงินกูยื้มระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน (161,239) - (161,239) -

เงินรับจากเงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 2,296,832 5,662,831 - 3,100,000

ชาํระคืนเงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (2,130,563) (2,376,216) (615,072) (570,040)

เงินสดรับจากการออกหุน้กูร้ะยะยาว 3,679,000 1,056,800 3,679,000 1,056,800

ชาํระคืนหุน้กูร้ะยะยาว (723,300) (372,100) (723,300) (372,100)

เงินสดรับชาํระคา่หุน้จากส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม 8,699 - - -

เงินสดจ่ายตน้ทุนทางการเงิน (1,770,476) (1,735,944) (754,146) (447,725)

ชาํระหนี� สินภายใตสั้ญญาเช่า (78,318) (10,684) (25,808) (1,754)

เงินสดรับจากการเพิ�มทุนหุ้นสามญั 18 - 18 -

เงินปันผลจ่าย - (301,548) - (300,785)

เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมจัดหาเงิน 8,513,547 559,720 8,486,551 2,995,779

เงินสดและรายการเท�ยบเท่าเงินสดเพิ�ม���น (ลดลง) สุทธิ (462,340) 209,787 224,284 178,584

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัตน้ปี 2,048,891 1,839,104 738,466 559,882

เงินสดและรายการเท�ยบเท่าเงินสด � วันสิ�นป� 1,586,551 2,048,891 962,750 738,466

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

บริษัท ซุปเปอร�  เอนเนอร�ย� คอร� เปอเรชั�น จ�ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

ส�าหรับป� สิ�นสุดวันท�� 31 ธันวาคม 2563

หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ
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บริษัท �ุปเปอร� �เอนเนอร�ย��คอร�เปอเรชั�น���ากั��(มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

ส�าหรับป� สิ�นสุ�วันท���31 ธันวาคม 2563

หมายเหตุ สารบัญ

1 ขอ้มูลทั�วไป

2 เกณฑ์การจดัทาํและนําเสนองบการเงิน

3 น�ยบายการบญัชีที�สําคญั

4 การซื�อสินทรัพยแ์ละธุรกิจ

5 การเปลี�ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษทัย่อย

6 รายการบญัชีกบับุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกัน

7 ขอ้มูลเพิ�มเติมเกี�ยวกบักระแสเงินสด

8 ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�หมุนเวียนอื�น

9 เงินให้กูย้ืมระยะสั�นแก่กิจการอื�น

10 สินทรัพยห์มุนเวียนอื�น

11 เงินฝากธนาคารที�ใช้เป�นหลกัประกัน

12 เงินลงทุนในบริษทัร่วม

13 เงินลงทุนในบริษทัย่อย

14 เงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่กิจการอื�น

15 ที�ดิน�อาคารและอุปกรณ์

16 สินทรัพยสิ์ทธิการใช้

17 ค่าความนิยม

18 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอื�น

19 สิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า

20 สิทธิในการจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา

21 สินทรัพยแ์ละหนี� สินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี

22 สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น

23 เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน

24 เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�หมุนเวียนอื�น

25 เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการอื�น

26 เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน

27 หนี�สินภายใตส้ัญญาเช่า

28 หุ้นกูร้ะยะยาว
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บริษัท �ุปเปอร� �เอนเนอร�ย��คอร�เปอเรชั�น���ากั��(มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

ส�าหรับป� สิ�นสุ�วันท���31 ธันวาคม 2563

หมายเหตุ สารบัญ

29 ประมาณการหนี� สินไม่หมุนเวยีนสําหรับผลประโยชน์พนกังาน

30 ใบสําคญัแสดงสิทธิ

31 ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามญั

32 เงินปันผล ทุนสํารองตามก�หมาย�และองคป์ระกอบอื�นของส่วนของผู�้ือหุ้น

33 รายได้

34 ส่วนงานดาํเนินงาน

35 กองทุนสํารองเลี�ยงชีพ

36 ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ

37 ตน้ทุนทางการเงิน

38 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้

39 สิทธิประโยชน์ตามบตัรส่งเสริมการลงทุน

40 กาํไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐาน

41 การวดัมูลค่ายุติธรรมของเครื�องมือทางการเงิน

42 เครื�องมือทางการเงิน

43 กองทุนรวมโครงสร้างพื�นฐาน

44 หนี�สินที�อาจจะเกิดข��นและภาระผูกพนั

45 สัญญาที�สําคญั

46 การจดัประเภทรายการใหม่

47 เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน

48 การอนุมตัิงบการเงิน
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บริษัท �ุปเปอร� �เอนเนอร�ย��คอร�เปอเรชั�น�จ�ากัด�(มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

ส�าหรับป� สิ�นสุดวันท���31 ธันวาคม 2563

1. ข้อม�ลทั�ว�ป

บริษทั ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชั�น จาํกัด �มหาชน� ��บริษทั�� จดทะเบียนเป�นนิติบุคคลที�จดัตั�ง

ขึ�นในประเทศไทยตามประมวลก�หมายแพ่งและพา�ิชย ์เม��อวนัที� 20 ธนัวาคม 2537 และได้แปรสภาพ

บริษทัเป� นบริษทัมหาชน เม��อวนัที� 8 ตุลาคม 2547 บริษทัจดทะเบียนกบัตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย

เม��อวนัที� 19 เมษายน 2548 โดยมีที�ตั�งสํานักงานจดทะเบียนอยู่ที� เลขที� 223/61 อาคารคนัทรี�คอมเพล�กซ์ 

อาคารเอ ชั�น 14 ถนนสรรพาวุธ แขวงบางนาใต้ เขตบางนา กรุงเทพมหานคร

บริษทั บริษทัย่อย และบริษทัร่วม รวมกันเรียกว่า “กลุ่มบริษทั” ไดป้ระกอบธุรกิจหลัก 3 กลุ่มธุรกิจ

ดงันี�  

- ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน

- เทคโนโลยีสารสนเทศ และ

- ผลิตและจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา

รายละเอียดของบริษทัย่อย � วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 มีดงัต่อไปนี�

ช��อกิจการ ลักษณะธุรกิจ

สัดส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ)

ประเท�ท��กิจการ

จัดตั�ง 2563 2562

บริษัทย่อยทางตรง

บริษัท โอเพ่น เทคโนโลยี� จาํกัด �มหาชน� เทคโนโลยีสารสนเทศ ไทย 76.25 76.25

บริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี กรุ๊ป จาํกัด ลงทุนในกิจการพลงังานทดแทน ไทย 100 100

บริษทั ซุปเปอร์ วอเตอร์ จาํกัด(5) ผลิตและจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา ไทย 100 100

SUPER ENERGY (HONG KONG)

CO., LIMITED (12) ลงทุนในกิจการพลงังานทดแทน ฮ่องกง 100 -

บริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี จํากดั(7) ลงทุนในธุรกิจพลังงานผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลังงานขยะ ไทย 100 -

บริษัทย่อยทางอ้อม

บริษัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จาํกัด ลงทุนในกิจการพลงังานทดแทน ไทย 100 100

บริษัท รูทซัน จาํกัด ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์ ไทย 100 100

บริษัท โปร โซล่าร์ วนั จาํกัด(6) ผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์ ไทย 100 100

บริษัท เลมอน โกลด์ ฟาร์ม จาํกัด ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานลม ไทย 76.01 76.01

บริษัท พีที ไดร์ว (ประเทศไทย) จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ ไทย 100 100

บริษัท กรีน ไบ-โอ มหาสารคาม จาํกัด ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ ไทย 100 100
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���อกิจการ ลักษณะธรุกิจ

สัดส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ)

�ระเท�ท��กิจการ

จัดตั�ง 2563 2562

บริษัทย่อยทางอ้อม (ต่อ)

บริษัท มิเลนเนี�ยม แอคท์ จาํกัด ลงทุนในธรุกิจพลังงานผลิตกระแสไฟฟ้าจาก ไทย 100 100

พลงังานแสงอาทิตย์

บริษัท มีเดียมาร์ค จาํกัด ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ไทย 85.65 85.65

บริษัท อีเลคตริกา้ เอเชยี เพาเวอร์ จาํกัด ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ไทย 100 100

บริษัท 17 อญัญวีร์ โฮลดิ�ง จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ไทย 100 100

บริษัท เฮลท์ แพลนเน็ท เมเนจเมน้ท์ ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ไทย 100 100

(ประเทศไทย) จาํกดั

บริษัท เอนเนอร์ยี เซิฟ แลนด์ จํากดั(22) ลงทุนในธุรกิจพลังงานผลิตกระแสไฟฟ้าจาก ไทย 100 100

พลงังานแสงอาทิตย์

บริษัท พาวเวอร์ เทคโนโลยี ลงทุนในธุรกิจพลังงานผลิตกระแสไฟฟ้าจาก ไทย 100 100

อินเตอร์เนชั�นแนล แลนด์ จาํกัด(23) พลงังานแสงอาทิตย์

บริษัท เอ็น.พี.เอส สตาร์ แลนด์ จาํกัด(24) ลงทุนในธุรกิจพลังงานผลิตกระแสไฟฟ้าจาก ไทย 100 100

พลงังานแสงอาทิตย์

บริษัท เจนเนอรัส แลนด์ จาํกัด(25) ลงทุนในธุรกิจพลังงานผลิตกระแสไฟฟ้าจาก ไทย 100 100

พลงังานแสงอาทิตย์

บริษัท ซุปเปอร์ สกาย เอนเนอร์ยี จาํกัด ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ ไทย 70 70

บริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี จํากดั(7) ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ ไทย - 100

บริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 1 จาํกัด ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ ไทย 100 100

บริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 2 จาํกัด ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ ไทย 100 100

บริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 3 จาํกัด ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ ไทย 100 100

บริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 4 จาํกัด บริการคัดแยกขยะและจาํหน่ายวตั�ุดิบเช��อเพลิง ไทย 100 100

บริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 5 จาํกัด ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ ไทย 100 100

บริษัท นอร์ท โซล่า เพาเวอร์ จาํกัด ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ไทย 100 100

บริษัท เอส ที เอฟ อี โซล่า จํากดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ไทย 100 100

บริษัท ตั�งแซเยี�ยงกรีนพาวเวอร์ วนั จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ไทย 100 100

บริษทั เวิลด์ เอ็กซ์เชนจ์ เอเชีย แลนด์ จาํกัด ลงทุนในธุรกิจพลังงานผลิตกระแสไฟฟ้าจาก ไทย 100 100

พลงังานแสงอาทิตย์

บริษทั พาวเวอร์ เทคโนโลยี ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ไทย 49* 49*

อินเตอร์เนชั�นแนล จาํกัด

บริษัท อามานูฟ จาํกัด ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ไทย 49* 49*

บริษัท ศรีนาคา พาวเวอร์ จํากดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ไทย 100*(ค) 49*

บริษัท เอ็นเนอร์จี เซิฟ จํากัด ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ไทย 51 51

บริษัท เอ็นเนอร์จี เซิฟ วนั จาํกัด(19) ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจาก ไทย 49* 49*

พลงังานแสงอาทิตย์
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บริษัทย่อยทางอ้อม (ต่อ)

บริษัท เอ็นเนอร์จี เซิฟ ทู จาํกัด(20) ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจาก ไทย 49* 49*

พลงังานแสงอาทิตย์

บริษัท เอ็นเนอร์จี เซิฟ ทรี จาํกัด(21) ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจาก ไทย 49* 49*

พลงังานแสงอาทิตย์

บริษัท เอส ทู พี อีเนอร์จี จาํกัด ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ไทย 100** 100**

บริษัท ดบัเบิ�ลยู อาร์ พี อีเนอร์จี จาํกัด ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ไทย 100** 100**

บริษัท นอร์ธ อีสต์ ฟิวเจอร์ อีเนอร์จี จาํกัด ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ไทย 100*(จ),** 49**

บริษัท โซลคิด โซล่าร์ จํากดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ไทย 74.50*(ง) 49*

บริษัท อิเควเตอร์ โซลาร์ จาํกัด ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ไทย 49* 49*

บริษัท ดบับลิวเอ็กซ์เอ 4 จาํกัด ผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงาน ไทย 100*(ข) 49*

แสงอาทติย์

บริษัท ดบับลิวเอ็กซ์เอ 5 จาํกัด ผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงาน ไทย 100*(ข) 49*

แสงอาทติย์

บริษัท ดบับลิวเอ็กซ์เอ 6 จาํกัด ผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงาน ไทย 100*(ข) 49*

แสงอาทติย์

บริษทั ดบับลิวเอ็กซ์เอ 7 จาํกัด ผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงาน ไทย 100*(ข) 49*

แสงอาทติย์

บริษัท เอสพีพี ซิค จาํกัด ผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงาน ไทย 49* 49*

แสงอาทติย์

บริษัท เอ็นเซิฟ เทคโนโลยี จาํกดั ลงทุนในบริษทัอ��น ไทย 100 100

SUPER  ENERGY  (EAST)  PTE.  LTD. ลงทุนในบริษทัอ��น สิงคโปร์ 100 100

SUPER  ENERGY  GROUP ลงทุนในบริษทัอ��น ฮ่องกง 100 100

(HONG KONG)  CO., LIMITED

บริษัท อพอลโล่ โซลาร์ จํากัด ผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงาน ไทย 74.43 74.43

แสงอาทติย์

บริษัท กรีน เพาเวอร์ เอ็นเนอร์จี จํากดั  (13) ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานขยะ ไทย 100 100

บริษัท ไอคิว เอ็นเนอร์ยี� จํากดั ผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงาน ไทย 49* 49*

แสงอาทติย์

บริษัท แอสต้า พาวเวอร์ จํากดั ผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงาน ไทย 49* 49*

แสงอาทติย์

บริษัท ไอคิว กรีน จํากัด ผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงาน ไทย 49* 49*

แสงอาทติย์

บริษัท ไอคิว โซล่า จาํกัด ผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงาน ไทย 49* 49*

แสงอาทติย์

บริษัท เอ ไอ คิว เอ็นเนอร์ยี� จาํกัด ผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงาน ไทย 49* 49*

แสงอาทติย์

SUPER ENERGY - GA JAPAN 1 GK ลงทุนในบริษทัอ��น �ี�ปุ่ น 75 75

SUPER ENERGY - GA JAPAN 2 GK ลงทุนในบริษทัอ��น �ี�ปุ่ น 100 100
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บริษัทย่อยทางอ้อม (ต่อ)

SUPER SOLAR ENERGY ลงทุนในบริษทัอื�น ฮ่องกง 100 100

(HONG KONG) 1 CO., LIMITED

SUPER SOLAR ENERGY ลงทุนในบริษทัอื�น ฮ่องกง 100 100

(HONG KONG) 2 CO., LIMITED

บริษัท ซุปเปอร์ วินด์ เอนเนอร์ยี จาํกัด ลงทุนในบริษทัอื�น ไทย 100 100

บริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 6 จาํกัด(8) ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานขยะ ไทย 49*,*** 49*,***

SUPER WIND ENERGY CONGLY1 ผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานลม เวียดนาม - 51

JOINT STOCK COMPANY(15)

บริษัท ไอคิว กู๊ด จาํกัด ผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงาน ไทย 100 100

แสงอาทติย์

บริษัท พีเคที กรีน จํากดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงาน ไทย 100*(ก) 85

แสงอาทติย์

บริษัท ไทย กรีน จํากัด ผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงาน ไทย 100 100

แสงอาทติย์

บริษทั ซุปเปอร์ โซลา่ร์ (ประเทศไทย) จาํกัด(27) ลงทุนในบริษทัอื�น ไทย 100 100

บริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 8 จาํกดั ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ ไทย 100 100

บริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 9 จาํกัด ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ ไทย 100 100

บริษทั เมืองไทย น่าอยู่ จํากดั ลงทุนในบริษทัอื�น ไทย 92.54 92.54

บริษทั หนองคาย น่าอยู่ จาํกัด ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ ไทย 62 62

SUPER WIND ENERGY

(HONG KONG) CO., LIMITED ลงทุนในบริษทัอื�น ฮ่องกง 100 100

SUPER WIND ENERGY

(HONG KONG) 1 CO., LIMITED (11) ลงทุนในบริษทัอื�น ฮ่องกง 100 100

SUPER SOLAR ENERGY

(HONG KONG) 3 CO., LIMITED ลงทุนในบริษทัอื�น ฮ่องกง 100 100

SUPER SOLAR ENERGY

(HONG KONG) 4 CO., LIMITED ลงทุนในบริษทัอื�น ฮ่องกง 100 100

NAM THUAN ENERGY INVESTMENT

JOINT STOCK COMPANY (17) ลงทุนในบริษทัอื�น เวียดนาม 100 100

NAM BINH ENERGY INVESTMENT

JOINT STOCK COMPANY ลงทุนในบริษทัอื�น เวียดนาม 100 100

NAM VIET PHAN LAM COMPANY

LIMITED ผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ เวียดนาม 100 100

VAN GIAO SOLAR POWER PLANT

JOINT STOCK COMPANY ผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ เวียดนาม 100 100

VAN GIAO SOLAR ENERGY PLANT

JOINT STOCK COMPANY ผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ เวียดนาม 100 100

EVERICH BINH THUAN ENERGY

COMPANY LIMITED ผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ เวียดนาม 100 100
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บริษทั กิจการร่วมคา้ ไทยพานิชนาวา ผลติและจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา ไทย 100 90

ก่อสร้าง และ แหล่งนํ�าไทย จาํกดั(18)

บริษทั ซุปเปอร์ วอเตอร์ พีพีเอส จาํกัด(4) ผลติและจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา ไทย 90 90

บริษัท ซุปเปอร์ สปีด คอนสตรัคชั�น จาํกัด ผลิตและจําหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา ไทย 100 100

THINH LONG PHU YEN SOLAR POWER ผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ เวียดนาม 100 -

JOINT STOCK COMPANY (1)

SOLAR NT HOLDINGS PTE. LTD. (9) ลงทุนในกิจการพลงังานทดแทน สิงคโปร์ 90 -

SINENERGY NINH THUAN POWER ผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงาน

LIMITED LIABILITY COMPANY (9)
แสงอาทิตย์ เวียดนาม 90 -

SUPER WIND ENERGY CONG LY BAC ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานลม เวียดนาม 90 -

LIEU JOINT STOCK COMPANY (10)

SUPER WIND ENERGY CONG LY SOC ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานลม เวียดนาม 90 -

TRANG JOINT STOCK COMPANY (10)
-

LOC NINH ENERGY JOINT STOCK ผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงาน เวียดนาม 81.10 -

COMPANY(3)
แสงอาทิตย์

LOC NINH 2 ENERGY JOINT STOCK ผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงาน เวียดนาม 51 -

COMPANY(3)
แสงอาทิตย์

LOC NINH 3 ENERGY JOINT STOCK ผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงาน เวียดนาม 51 -

COMPANY(3)
แสงอาทิตย์

VIETNAM WIND HOLDING PTE. LTD.(14)
ลงทุนในธุรกิจพลงังานทดแทน สิงคโปร์ 100 -

SUPER  ENERGY  (EAST) 1 PTE.  LTD.(16)
ลงทุนในธุรกิจพลงังานทดแทน สิงคโปร์ 100 -

HBRE GIA LAI WIND POWER JOINT ผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานลม เวียดนาม 99 -

STOCK COMPANY(26)

SSE VIETNAM 1 JOINT STOCK ลงทุนในบริษทัอ��น เวียดนาม 73 -

COMPANY (3)

SSE LN2 JOINT STOCK COMPANY (3)
ลงทุนในบริษทัอ��น เวียดนาม 51 -

SSE BP3 JOINT STOCK COMPANY (3)
ลงทุนในบริษทัอ��น เวียดนาม 51 -

-

บริษัทร่วมทางตรง

กองทุนรวมโครงสร้างพ��น�านโรงไฟฟ้า ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงาน ไทย 20 20

ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี (“SUPEREIF”) แสงอาทิตย์

บริษัทร่วมทางอ้อม

บริษัท อินฟินิท อลัเทอร์เนทีฟ ลงทุนในบริษทัอ��น ไทย - 33

เอ็นเนอร์ยี จาํกัด (2)

บริษัท รางเงิน โซล�ชั�น จาํกัด (2) ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงาน ไทย - 33

แสงอาทิตย์
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* กลุ่มบริษัทถือหุ้นสามัญและ/หรือหุ้นบุริมสิทธิรวมร้อยละ 49 ในบริษัทเหล่านี � ซึ�งถือเป็นบริษัทย่อยของกลุ่มบริษัท เนื�องจากกลุ่มบริษัท

จะมีส่วนได้เสียในความเป็นเจ้าของและมีสิทธิออกเสียงในบริษัทมากกว่ากึ�งหนึ�ง ตามข้อบังคับของบริษัทเหล่านี� และมีอาํนาจ

ควบคมุบริษทัและสั�งการกิจกรรมดาํเนินงานและกิจกรรมการเงินที�เกี�ยวข้องกบับริษทัดังกล่าว ดังนั�น กลุ่มบริษทัจึงจดัประเภทบริษัท

ดังกล่าวเป็นบริษัทย่อยในกลุ่มบริษัท ภายใต้มาตร�านการรายงานทางการเงิน�บับที� 10

* (ก) เมื�อวันที� 5กุมภาพันธ์ 2563 บริษัทกรีน ไบ-โอ มหาสารคาม จาํกดั ได้เข้าซื�อหุ้นสามัญในบริษัท พีเคที กรีน จํากดั จาํนวน 187,500 หุ้น มูลค่า

การซื�อจํานวน 6.98 ล้านบาท ภายหลังการเพิ�มสัดส่วนการลงทุนทําให้บริษัทย่อยมีสัดส่วนการถือหุ้ นร้อยละ 100 ของจํานวนหุ้น

ที�จาํหน่ายแล้ว และมีสิทธิออกเสียงและรับผลประโยชน์ร้อยละ 100 (ดหูมายเหตุข้อ 5.1)

* (ข) เมื�อวันที� 7 กุมภาพันธ์ 2563 บริษัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จํากัด ได้เข้าซื�อหุ้นสามัญและหุ้นบุริมสิทธิในบริษัท ดับบลิวเอก็ซ์เอ 4

จํากัด บริษัท ดับบลิวเอ็กซ์เอ 5 จํากัด บริษัท ดับบลิวเอ็กซ์เอ 6 จํากัด และบริษัท ดับบลิวเอ็กซ์เอ 7 จํากัด รวมเป็นจํานวนทั�งสิ�น 

1,734,000 หุ้น มูลค่าการซื�อจํานวน 190.00 ล้านบาท และได้รับการโอนหุ้นดังกล่าวเมื�อวันที� 26 กุมภาพันธ์ 2563 ภายหลังการเพิ�ม

สัดส่วนการลงทุนทําให้บริษัทย่อยมีสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 100 ของจํานวนหุ้ นที�จําหน่ายแล้ว และมีสิทธิออกเสียงและรับ

ผลประโยชน์ร้อยละ 100 (ดหูมายเหตุข้อ 5.2 ถึง 5.5)

* (ค) เมื�อวันที� 2 มีนาคม 2563 บริษัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จํากัด ได้เข้าซื�อหุ้นบุริมสิทธิในบริษัท ศรีนาคา พาวเวอร์ จํากัด จาํนวน

2,524,498 หุ้น มูลค่าการซื�อจํานวน 290.32 ล้านบาท ภายหลังการเพิ�มสัดส่วนการลงทุนทําให้บริษัทย่อยมีสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 

100 ของจาํนวนหุ้นที�จาํหน่ายแล้ว และมีสิทธิออกเสียงและรับผลประโยชน์ร้อยละ 100 (ดหูมายเหตุข้อ 5.6)

* (ง) เมื�อวันที� 10 กรกฎาคม 2563 บริษัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี  จาํกัด ได้เข้าซื�อหุ้นบุริมสิทธิในบริษัท โซลคิด โซล่าร์ จํากัด จํานวน 

216,750 หุ้น มูลค่าการซื�อจาํนวน 21.94 ล้านบาท ภายหลังการเพิ�มสัดส่วนการลงทุนทําให้บริษัทย่อยมีสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 74.50

ของจาํนวนหุ้นที�จาํหน่ายแล้ว และมีสิทธิออกเสียงและผลประโยชน์ร้อยละ 100 (ดหูมายเหตุข้อ 5.7)

* (จ) เมื�อวันที� 10 กรกฎาคม 2563 บริษัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จํากัด ได้เข้าซื�อหุ้ นบุริมสิทธิในบริษัท นอร์ธ อีสต์ ฟิวเจอร์ อีเนอร์จี 

จาํกัด จาํนวน 433,500 หุ้น มลูค่าการซื�อจาํนวน 47.98 ล้านบาท ภายหลังการเพิ�มสัดส่วนการลงทนุทาํให้บริษัทย่อยมีสัดส่วนการถือหุ้น

ร้อยละ 100 ของจาํนวนหุ้นที�จาํหน่ายแล้ว และมีสิทธิออกเสียงและผลประโยชน์ร้อยละ 100 (ดหูมายเหตุข้อ 5.8)

** เมื�อวันที� 11 สิงหาคม 2560 ที�ประชุมค�ะกรรมการบริษัทครั�งที� 8/2560 มีมติอนุมัติให้บริษัทและ/หรือบริษัทย่อยของบริษัทเข้าทําการ

ซื�อหุ้นบุริมสิทธิส่วนที�เหลือทั�งหมดจากผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท เอส ทู พี อี เนอร์จี จํากัด จํานวน 2,499,000 หุ้น ต่อมาเมื�อวันที� 

8 พฤศจิกายน 2560 ที�ประชุมค�ะกรรมการบริษัทครั�งที� 13/2560 มีมติอนุมัติให้บริษัท และ�หรือบริษัทย่อยของบริษัทเข้าทาํการซื�อหุ้น

บุริมสิทธิส่วนที�เหลือทั�งหมดจากผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท นอร์ธ อีสต์ ฟิวเจอร์ อีเนอร์จี จาํกัด และบริษัท ดับเบิ�ลยู อาร์ พี อีเนอร์จี จาํกัด

จํานวน 433,500 หุ้น และจาํนวน 3,340,500 หุ้น ตามลําดับ และเมื�อวันที� 30 ตุลาคม 2560 บริษัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จํากัด

ได้ลงนามในสัญญาซื�อขายหุ้นบุริมสิทธิของบริษัท นอร์ธ อีสต์ ฟิวเจอร์ อีเนอร์จี จาํกัด บริษัทดับเบิ�ลยู อาร์ พี อีเนอร์จี จาํกัด และบริษัท

เอส ทู พี อีเนอร์จี จาํกดั จาํนวน 433,500 หุ้น 3,340,500 หุ้น และ 2,499,000หุ้นตามลาํดับ ซึ�งคิดเป็นร้อยละ 51 ของทุนเรียกและชาํระแล้ว

ของบริษัทย่อยดังกล่าว โดยคิดเป็นมูลค่าการซื�อขายจาํนวน 47.98 ล้านบาท 369.73 ล้านบาท และ 206.23 ล้านบาท ตามลาํดับ ภายใต้

สัญญาดังกล่าวทําให้บริษัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จาํกัด มีสิทธิออกเสียงและรับผลประโยชน์ในอัตรา ร้อยละ 100 โดยบริษัท

จะมีส่วนได้เสียในความเป็นเจ้าของและสิทธิออกเสียงรวมทั�งเงินปันผลในบริษัทย่อยดังกล่าวตั�งแต่วันที� 1 มกราคม 2560

เมื�อวันที� 14 พฤษภาคม 2562 บริษัทได้รับโอนกรรมสิทธิ�ในหุ้นบุริมสิทธิส่วนที�เหลือทั�งหมดจากผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท ดับเบิ�ลยู อาร์ 

พี อีเนอร์จี จาํกัด จาํนวน 3,340,500 หุ้น และบริษัท เอส ทู พี อีเนอร์จี จาํกัด จาํนวน 2,499,000 หุ้น ทาํให้ภายหลังการโอนกรรมสิทธิ�

ดังกล่าว บริษัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จาํกัด มีสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 100 ของทุนเรียกและชําระแล้วของบริษัทย่อยดังกล่าว

และภายหลังบริษัทได้รับโอนกรรมสิทธิ�ในหุ้นของบริษัท นอร์ธ อีสต์ ฟิวเจอร์ อีเนอร์จี จํากัด จํานวน 433,500 หุ้น แล้วเมื�อวันที� 

10 กรกฎาคม 2563
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*** เมื�อวันที� 15 กุมภาพันธ์ 2562 บริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี จาํกัด ได้ทําสัญญาซื�อขายหุ้นกบัผู้ถอืหุ้นเดิมของบริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ 

เอนเนอร์ยี 6 จํากัด จํานวน 928,197 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท โดยคิดเป็นมูลค่าการซื�อขายจํานวน 92.82 ล้านบาท ต่อมาเมื�อวันที� 

10 มถิุนายน 2563 บริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี จาํกัด ได้ทําสัญญาซื�อขายหุ้นเพิ�มเติมจากการเพิ�มทุน จาํนวน 1,621,800 หุ้น มูลค่า

หุ้นละ 25 บาท ซ��งทําให้สัดส่วนในการถือหุ้นของบริษัทย่อยดังกล่าวเท่าเดิม อย่างไรก็ตาม บริษัทยังไม่ได้รับโอนกรรมสิทธิ�ในหุ้น 

เนื�องจากต้องป�ิบัติตามเงื�อนไขที�ระบุไว้ในสัญญา

(1) เมื� อวันที�  1 กุม ภาพันธ์  2563 SUPER SOLAR ENERGY (HONG KONG) 3 CO., LIMITED ได้ควบ คุม โดยเข้าซื� อเงิน ลงทุน

ใน THINH LONG PHU YEN SOLAR POWER JOINT STOCK COMPANY มีสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 100 ของทุนจดทะเบียน

ดังนั�นบริษัทดังกล่าวจ�งถือเป็นบริษัทย่อยทางอ้อมของบริษัท (ดูหมายเหตุข้อ 4.1)

(2) เมื�อวันที� 6 มกราคม 2563 บริษัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จํากัด ได้ทาํสัญญาและจําหน่ายหุ้นสามัญของบริษัท อินฟินิท

อัลเทอร์เนทีฟ เอ็นเนอร์ยี จ ํากัด จํานวน 5,161,200 หุ้น ในสัดส่วนร้อยละ 33 ของทุนจดทะเบียนให้แก่บริษัทแห่งหน��ง

มีมูลค่าการขายหุ้นสามัญจํานวน 780 ล้านบาท ทําให้มีผลขาดทุนจากการจําหน่ายเงินลงทุนจํานวน 0.63 ล้านบาท และบริษัท

รางเงิน โซลูชั�น จาํกัด ซ��งถือเป็นบริษัทร่วมทางอ้อม สิ�นสุดสภาพการเป็นบริษัทร่วมของบริษัทด้วย

(3) ในเดือนมกราคม 2563 บริษัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ (ประเทศไทย� จาํกัด ได้จัดตั�งบริษัทร่วมในประเทศเวียดนาม ชื�อ �SSE VIETNAM 1

JOINT STOCK COMPANY”, “SSE LN2 JOINT STOCK COMPANY” และ “SSE BP 3 JOINT STOCK COMPANY” โดยมี ทุ นจดทะเบี ยน

63,000.00 ล้านเวียดนามดอง 50,000.00 ล้านเวียดนามดอง และ  50,000.00 ล้านเวียดนามดอง ตามลาํดับ ซ��งบริษัท ซุปเปอร์ โซล่าร์

(ประเทศไทย) จาํกัด ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 49 ต่อมาในเดือนธันวาคม 2563 ได้มีการซื�อหุ้นเพิ�มเติมจากผู้ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ

24 ร้อยละ 2 และร้อยละ 2 ตามลาํดับ มูลค่าการลงทุนรวมจาํนวน 974.09 ล้านบาท ทําให้ภายหลังการเข้าซื�อหุ้นเพิ�มเติม บริษัท

ซุปเปอร์ โซล่าร์ (ประเทศไทย) จาํกัด มีสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 73 ร้อยละ 51 และร้อยละ 51 ตามลาํดับ

การซื�อหุ้นเพิ�มเติมทาํให้ บริษัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ (ประเทศไทย) จํากัด เข้าถือหุ้นทางอ้อมใน "LOC NINH ENERGY JOINT STOCK

COMPANY"  "LOC NINH 2 ENERGY JOINT STOCK COMPANY" และ "LOC NINH 3 ENERGY JOINT STOCK COMPANY"

ในสัดส่วนร้อยละ 81.10 ร้อยละ 51 และร้อยละ 51 ตามลาํดับ (ดูหมายเหตุข้อ 4.6)

(4) เมื�อวันที� 19 มีนาคม 2563 ที�ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท ซุปเปอร์ วอเตอร์ พีพีเอส จํากัด ได้มีมติอนุมัติการเพิ�มทุนจดทะเบียน

จากเดิมจาํนวนเงิน 1 ล้านบาท เป็นจาํนวนเงิน 35 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จาํนวน 3,400,000 หุ้นมูลค่าที�ตราไว้หุ้นละ 10 บาท

บริษัทย่อยเรียกชาํระค่าหุ้นเต็มจาํนวน บริษัทย่อยได้รับชาํระค่าหุ้นแล้วเมื�อวันที� 19 มีนาคม 2563 และจดทะเบียนเพิ�มทุนดังกล่าวกับ

กระทรวงพา�ิชย์ เมื�อวันที� 23 มีนาคม 2563

เมื�อวันที� 5 มิถุนายน 2563 ที�ประชุมวิสามัญผู้ ถือหุ้นของบริษัท ซุปเปอร์ วอเตอร์ พีพีเอส จาํกัด ได้มีมติอนุมัติการเพิ�มทุน

จดทะเบียนจากเดิมจาํนวนเงิน 35 ล้านบาทเป็นจาํนวนเงิน 88 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จาํนวน 5,300,000 หุ้น มูลค่าที�ตราไว้

หุ้นละ 10 บาท บริษัทย่อยเรียกชาํระค่าหุ้นเต็มจาํนวน  บริษัทย่อยได้รับชําระค่าหุ้นแล้วเมื�อวันที� 8 มิถุนายน 2563 และจดทะเบียนเพิ�ม

ทุนดังกล่าวกับกระทรวงพา�ิชย์ เมื�อวันที� 9 มิถุนายน 2563

(5) เมื�อวันที� 5 มิถุนายน 2563 ที�ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท ซุปเปอร์ วอเตอร์ จํากัด ได้มีมติอนุมัติการเพิ�มทุนจดทะเบียน

จากเดิมจาํนวนเงิน 100 ล้านบาท เป็นจาํนวนเงิน 500 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จาํนวน 40,000,000 หุ้น มูลค่าที�ตราไว้หุ้น

ละ 10 บาท บริษัทย่อยเรียกชาํระค่าหุ้นเต็มจาํนวน บริษัทย่อยได้รับชาํระค่าหุ้นและจดทะเบียนเพิ�มทุนดังกล่าวกับกระทรวงพา�ิชย์ 

เมื�อวันที� 8 มิถุนายน 2563
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(6) เมื�อวันที� 13 พฤษภาคม 2563 ที�ประชุมค�ะกรรมการ ครั�งที� 5/2563 ของบริษัท ได้มีมติให้ปรับโครงสร้างการถือหุ้นของ บริษัท โปร

โซล่าร์ วัน จาํกัด ซ��งเป็นบริษัทย่อยทางอ้อมของบริษัท ถือหุ้นโดยบริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี กรุ๊ป จาํกัด ซ��งเป็นบริษัทย่อยทางตรง

ของบริษัทโดยให้บริษัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จํากัด ซ��งเป็นบริษัทย่อยทางอ้อมของบริษัท เข้าซื�อหุ้นทั�งหมดของ โปร โซล่าร์

วัน จาํกัด และเมื�อวันที� 1 กรกฎาคม 2563 บริษัท โปร โซล่าร์ วัน จาํกัด ได้ดาํเนินการโอนกรรมสิทธิ�ในหุ้นแล้ว การปรับโครงสร้าง

การถือหุ้นดังกล่าว ไม่มีผลกระทบต่องบการเงินรวม เนื�องจากบริษัทย่อยดังกล่าวอยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันของบริษัท

(7) เมื�อวันที� 5 มถินุายน 2563 ที�ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี จาํกัด ได้มีมติอนุมัติการเพิ�มทุนจดทะเบียนจาก

เดิมจํานวนเงิน 1,000 ล้านบาท เป็นจาํนวนเงิน 2,000 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จํานวน 10,000,000 หุ้น มูลค่าที�ตราไว้

หุ้นละ 100 บาท บริษัทย่อยเรียกชาํระค่าหุ้นเต็มจาํนวน บริษัทย่อยได้รับชาํระค่าหุ้นและจดทะเบียนเพิ�มทุนดังกล่าวกับกระทรวงพา�ิชย์

เมื�อวันที� 10 มิถุนายน 2563

เมื�อวันที� 6 สิงหาคม 2563 ที�ประชุมค�ะกรรมการ ครั�งที�  6/2563 ของบริษัท ได้มีมติให้ปรับโครงสร้างการถือหุ้นใน บริษัท

ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี จํากัด ซ�� งเป็นบริษัทย่อยทางอ้อมของบริษัท ถือหุ้นโดยบริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี กรุ๊ป จํากัด ซ�� งเป็น

บริษัทย่อยทางตรงของบริษัทโดยให้บริษัทเข้าซื�อหุ้นทั�งหมดของ บริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี จาํกัด จาํนวน 20,000,000 หุ้น

เป็นจํานวนเงิน 2,000 ล้านบาท และได้โอนกรรมสิทธิ�ในหุ้นแล้วเสร็จเมื�อวันที� 16 ตุลาคม 2563 การปรับโครงสร้างการถือหุ้น

ดังกล่าวไม่มีผลกระทบต่องบการเงินรวม เนื�องจากบริษัทย่อยดังกล่าวอยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันของบริษัท

(8) เมื�อวันที� 5มิถุนายน 2563ที�ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ย ี6 จํากัด ได้มีมติอนุมัติการเพิ�มทุนจดทะเบียนจาก

เดิมจํานวนเงิน 182 ล้านบาท เป็นจาํนวนเงิน 500 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จาํนวน 1,621,800 หุ้น มูลค่าที�ตราไว้หุ้นละ

100 บาทและออกหุ้นบุริมสิทธิใหม่จาํนวน 1,558,200 หุ้น มูลค่าที�ตราไว้หุ้นละ 100 บาท บริษัทย่อยเรียกชาํระค่าหุ้นบางส่วน บริษัทย่อย

ได้รับชําระค่าหุ้นแล้วเมื�อวันที� 11 มิถุนายน 2563 โดยบริษัทย่อยได้จดทะเบียนเพิ�มทุนดังกล่าวกับกระทรวงพา�ิชย์ เมื�อวันที� 12

มิถุนายน 2563

(9) เมื�อวันที� 1 กรกฎาคม 2563 SUPER ENERGY GROUP (HONG KONG) CO., LIMITED ได้เข้าซื�อเงินลงทุนใน SOLAR NT HOLDINGS PTE.

LTD. มีสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 90 ของทุนจดทะเบียน ทาํให้ SUPER ENERGY GROUP (HONG KONG) CO., LIMITED เข้าถือ

หุ้ นทางอ้ อมใน SINENERGY NINH THUAN POWER LIMITED LIABILITY COMPANY ในสั ดส่ วนร้ อยละ 90 ของทุ นจดทะเบี ยน

(ดูหมายเหตุข้อ 4.3)

(10) เมื�อวันที� 1 กรกฎาคม 2563 บริษัท ซุปเปอร์ วินด์ เอนเนอร์ยี จาํกัด และบริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี กรุ๊ป จาํกัด ได้เข้าซื�อเงินลงทุนใน 

SUPER WIND ENERGY CONG LY BAC LIEU JOINT STOCK COMPANY แ ล ะ SUPER WIND ENERGY CONG LY SOC TRANG

JOINT STOCK COMPANY มีสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 90 ของทุนจดทะเบียน บริษัทย่อยดงักล่าวดาํเนินการโอนกรรมสิทธิ�ในหุ้นกับ

หน่วยงานราชการในประเทศเวียดนามเรียบร้อยแล้วเมื�อวันที� 23 และ 25 ธันวาคม 2563 ตามลาํดับ ดังนั�นบริษัทดังกล่าวจ�งถือเป็น

บริษัทย่อยทางอ้อมของบริษัท (ดูหมายเหตุข้อ 4.4 และ 4.5)

(11) เมื�อวันที� 6 สิงหาคม 2563 ที�ประชุมค�ะกรรมการ ครั�งที� 6/2563 ของบริษัท ได้มีมติให้ปรับโครงสร้างการถือหุ้นของ SUPER

WIND ENERGY (HONG KONG) 1 CO., LIMITED ซ�� งเป็ นบริษั ทย่อยทางอ้ อมของบริษั ท ถือหุ้ นโดย SUPER WIND ENERGY

(HONG KONG) CO., LIMITED โดยให้บริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี กรุ๊ป จํากัด เข้าซื�อหุ้นทั�งหมดของ SUPER WIND ENERGY

(HONG KONG) 1 CO., LIMITED และเมื�อวันที�  25 สิงหาคม 2563 SUPER WIND ENERGY (HONG KONG) 1 CO., LIMITED

ได้ดาํเนินการโอนกรรมสิทธิ�ในหุ้นแล้ว การปรับโครงสร้างการถือหุ้นดังกล่าวไม่มีผลกระทบต่องบการเงินรวม เนื�องจากบริษัท

ย่อยดังกล่าวอยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันของบริษัท
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(12) เมื�อวันที��31 สิงหาคม 2563บริษัทจัดตั�งบริษัทย่อยในประเทศ�่องกงเพื�อรองรับแผนงานทางธุรกิจของบริษัท�ชื�อ "SUPER ENERGY

(HONG KONG) CO., LTD." โดยมีทุนจดทะเบียน 0.10 ล้านเหรียญ�่องกง�ซ��งบริษัทถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ�100

(13) เมื�อวันที��8 กนัยายน 2563 ที�ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท�กรีน�เพาเวอร์�เอ็นเนอร์จี�จาํกัด�ได้มีมติอนุมัติการเพิ�มทุนจดทะเบียนจาก

เดิมจาํนวนเงิน 405 ล้านบาท เป็นจํานวนเงิน 540 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จํานวน 13,500,000 หุ้น�มูลค่าที�ตราไว้หุ้น

ละ 10 บาท�บริษัทย่อยได้ รับชําระค่าหุ้นแล้วทั�งจํานวนและจดทะเบียนเพิ�มทุนดังกล่าวกับกระทรวงพาณิชย์�เมื�อวัน ที�

9 กันยายน 2563

(14) เมื�อวันที� 20 สิงหาคม 2563 SUPER WIND ENERGY (HONG KONG)  CO., LIMITED ได้จัดตั�งบริษัทย่อยในประเทศสิงคโปร์เพื�อ

รองรับแผนงานทางธุรกิจของบริษัท ชื�อ "VIETNAM WIND HOLDING PTE. LTD." โดยมีทุนจดทะเบียน 0.05 ล้านดอลลาร์

สิงคโปร์ ซ��ง SUPER WIND ENERGY (HONG KONG)  CO., LIMITED ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100

(15) เมื�อวันที� 28 ตุลาคม 2563 บริษัท ซุปเปอร์ วินด์ เอนเนอร์ยี จาํกัด และบริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี กรุ๊ป จาํกัด ได้จาํหน่ายเงินลงทุน

ใน SUPER WIND ENERGY CONGLY1 JOINT STOCK COMPANY ในสัดส่วนร้อยละ 51 ของทุนจดทะเบียนให้แก่บริษัทแห่ง

หน��งในประเทศเวียดนาม มีมูลค่าการขายจาํนวน 8.63 ล้านดอลลาร์สหรัฐ หรือประมาณ 268.17 ล้านบาท ทําให้เกิด ผลขาดทนุจาก

การจําหน่ายเงินลงทุนจาํนวน 28.77 ล้านบาท และ SUPER WIND ENERGY CONGLY1 JOINT STOCK COMPANYสิ�นสุดส�าพ

การเป็นบริษัทย่อยของบริษัท

(16) เมื�อวันที� 3 พฤศจิกายน 2563 SUPER ENERGY (HONG KONG) CO., LTD. ได้จัดตั�งบริษัทย่อยในประเทศสิงคโปร์เพื�อรองรับ

แผนงานทางธุรกิจของบริษัท ชื�อ "SUPER  ENERGY  (EAST) 1 PTE.  LTD." โดยมีทุนจดทะเบียน 0.20 ล้านดอลลาร์สิงคโปร์ ซ��ง

SUPER ENERGY (HONG KONG) CO., LTD. ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100

(17) ในระหว่างปี 2563 NAM THUAN ENERGY INVESTMENT JOINT STOCK COMPANY  ได้ชําระเงินเพื�อซื�อเงินลงทุนในบริษัท

แห่งหน��งในประเทศเวียดนาม เป็นจาํนวนเงิน 20,000 ล้านเวียดนามดอง หรือประมาณ 25.84 ล้านบาท ในสัดส่วนการถอืหุ้น ร้อย

ละ 100 ของทุนจดทะเบียน โดยบริษัทดังกล่าวมีเงินลงทุนในบริษัทร่วมแห่งหน��ง�สัดส่วนร้อยละ 40 ซ��งประกอบธุรกิจสถานีจ่าย

ไฟฟา้ย่อยในประเทศเวียดนาม ทั�งนี � คู่สัญญาอยู่ระหว่างการป�ิบัติตามข้อกาํหนดที�ระบุไว้ในสัญญาซื�อขายหุ้ น และการนําเสนอ

เพื�อพิจารณาและอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท

(18) เมื�อวันที��25 พฤศจิกายน 2563 บริษัท�ซุปเปอร์�วอเตอร์�จาํกัด�ได้เข้าซื�อหุ้นสามัญในบริษัท�กิจการร่วมค้า�ไทยพานิชนาวา�ก่อสร้าง�

และแหล่งนํ�าไทย�จาํกัด�จาํนวน�100,101 หุ้น�มูลค่าการซื�อจํานวน�7.25 ล้านบาท��ายหลังการเพิ�มสัดส่วนการลงทุน�  ทาํให้บริษัท

ย่อยมีสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 100 ของจาํนวนหุ้นที�จําหน่ายแล้วและมีสิทธิออกเสียงและรับผลประโยชน์ร้อยละ�100 (ดูหมาย

เหตุข้อ 5.9)

(19) เมื�อวันที� 2 ธันวาคม 2563 ที�ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของ บริษัท เอ็นเนอร์จี เซิฟ วัน จาํกัด ได้มีมติอนุมัติการเพิ�มทุนจดทะเบียนจาก

เดมิจาํนวนเงิน 1 ล้านบาท เป็นจํานวนเงิน 191 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จาํนวน 1,900,000 หุ้น มูลค่าที�ตราไว้  หุ้นละ

100 บาท โดยได้เรียกชําระค่าหุ้นเต็มจาํนวน และได้รับชําระค่าหุ้นและจดทะเบียนเพิ�มทุนดังกล่าวกับกระทรวงพาณิชย์แล้วเมื�อ

วันที� 14 ธันวาคม 2563

(20) เมื�อวันที� 2 ธันวาคม 2563 ที�ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นของ บริษัท เอ็นเนอร์จี เซิฟ ทู จาํกัด ได้มีมติอนุมัติการเพิ�มทุนจดทะเบียนจาก

เดมิจํานวนเงิน 1 ล้านบาท เป็นจาํนวนเงิน 171 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จํานวน 1,700,000 หุ้น มูลค่าที�ตราไว้หุ้นละ

100 บาท โดยได้เรียกชําระค่าหุ้นเต็มจาํนวน และได้รับชําระค่าหุ้นและจดทะเบียนเพิ�มทุนดังกล่าวกับกระทรวงพาณิชย์แล้วเมื�อ

วันที� 14 ธันวาคม 2563
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(21) เมื�อวันที� 2 ธันวาคม 2563 ที�ประชุมวิสามัญ�ู้ถือหุ้นของ บริษัท เอ็นเนอร์จี เซิฟ ทรี จํากัด ได้มีมติอนุมัติการเพิ�มทุนจดทะเบียนจาก

เดิมจํานวนเงิน 1 ล้านบาท เป็นจาํนวนเงิน 26 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จาํนวน 250,000 หุ้น มูลค่าที�ตราไว้หุ้นละ 100

บาท โดยได้เรียกชําระค่าหุ้นเต็มจํานวน และได้รับชําระค่าหุ้นและจดทะเบียนเพิ�มทุนดังกล่าวกับกระทรวงพาณิชย์แล้ว

เมื�อวันที� 14 ธันวาคม 2563

(22) เมื�อวันที�  3 ธันวาคม 2563 ที�ประชุมวิสามัญ�ู้ ถือหุ้นของ บริษัท เอนเนอร์ยี เซิฟ แลนด์ จํากัด ได้มีมติอนุมัติการเพิ�มทุน

จดทะเบยีนจากเดิมจาํนวนเงิน 0.10 ล้านบาท เป็นจํานวนเงิน 350.10 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จาํนวน 35,000,000 หุ้น

มูลค่าที�ตราไว้หุ้นละ 10 บาท โดยได้เรียกชําระค่าหุ้นเต็มจํานวน และได้รับชําระค่าหุ้นและจดทะเบียนเพิ�มทุนดังกล่าวกับ

กระทรวงพาณิชย์แล้วเมื�อวันที� 14 ธันวาคม 2563

(23) เมื�อวันที� 3 ธันวาคม 2563 ที�ประชุมวสิามัญ�ู้ถือหุ้นของ บริษัท พาวเวอร์ เทคโนโลยี อินเตอร์เนชั�นแนล แลนด์ จาํกัด ได้มีมติ

อนุมัติการเพิ�มทุนจดทะเบียนจากเดิมจํานวนเงิน 0.10 ล้านบาท เป็นจํานวนเงิน 130.10 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่

จาํนวน 13,000,000 หุ้น มูลค่าที�ตราไว้หุ้นละ 10 บาท โดยได้เรียกชาํระค่าหุ้นเต็มจาํนวน และได้รับชาํระค่าหุ้นและจดทะเบียนเพิ�ม

ทุนดังกล่าวกับกระทรวงพาณิชย์แล้วเมื�อวันที� 14 ธนัวาคม 2563

(24) เมื�อวันที� 3 ธันวาคม 2563 ที�ประชุมวิสามัญ�ู้ถือหุ้นของ บริษัท เอ็น.พี.เอส สตาร์ แลนด์ จํากัด ได้มีมติอนุมัติการเพิ�มทุน

จดทะเบียนจากเดิมจํานวนเงิน 0.10 ล้านบาท เป็นจํานวนเงิน 70.10 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จํานวน 7,000,000 หุ้น

มูลค่าที�ตราไว้หุ้นละ 10 บาท โดยได้เรียกชําระค่าหุ้นเต็มจํานวน และได้รับชําระค่าหุ้นและจดทะเบียนเพิ�มทุนดังกล่าว

กับกระทรวงพาณิชย์แล้วเมื�อวันที� 14 ธันวาคม 2563

(25) เมื�อวันที� 3 ธันวาคม 2563 ที�ประชุมวิสามัญ�ู้ถือหุ้นของ บริษัท เจนเนอรัส แลนด์ จํากัด ได้มีมตอินุมัติการเพิ�มทุนจดทะเบียนจาก

เดิมจํานวนเงิน 0.10 ล้านบาท เป็นจาํนวนเงิน 90.10 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จาํนวน 9,000,000 หุ้น มูลค่าที�ตราไว้หุ้น

ละ 10 บาท โดยได้เรียกชําระค่าหุ้นเต็มจาํนวน และได้รับชาํระค่าหุ้นและจดทะเบียนเพิ�มทุนดังกล่าวกับกระทรวงพาณิชย์แล้วเมื�อ

วันที� 14 ธันวาคม 2563

(26) เมื�อวันที� 31 ธันวาคม 2563 บริษัท ซุปเปอร์ วินด์ เอนเนอร์ยี จํากัด และบริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี จํากัด ได้เข้าซื�อเงินลงทุน

ใน HBRE GIA LAI WIND POWER JOINT STOCK COMPANY มีสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 99 ของทุนจดทะเบียน ดังนั�นบริษัท

ดังกล่าวจึงถือเป็นบริษัทย่อยทางอ้อมของบริษัท (ดูหมายเหตุข้อ 4.7)

(27) ในระหว่างปี 2563 บริษัท�ซุปเปอร์�โซล่าร์��ประเท�ไทย��จํากัด�ได้ชําระเงินเพื�อซื�อเงินลงทุนในบริษัทแห่งหนึ�งในประเท�

เวียดนาม เป็นจํานวนเงิน 260.97 ล้านบาท ในสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 100 ของทุนจดทะเบียน�ทั�งนี�คู่ สัญญาอยู่ระหว่าง

การป�ิบัติตามข้อกาํหนดที�ระบุไว้ในสัญญาซื�อขายหุ้น�และการนําเสนอเพื�อพิจารณาและอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท
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การ��ร่ระบา�ของ�ร��ิ�����อ�วรัส���รนา�2019

สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื�อไวรัสโคโรนา 2019 (“COVID-19”) ที�ปัจจุบันได้ขยาย

วงกว้างข�� นอย่างต่อเนื� อง ทํา�ห้เกิดการชะลอตัวของเศรษ�กิจ และมีผลกระทบต่อธุรกิจและ

อตุสาหกรรมส่วน�ห�่ สถานการณ์ดงักลา่วอาจนาํมา��� งความไม่แน่นอนและผลกระทบต่อส�าพแวดลอ้ม

ของการดาํเนินธุรกิจ อย่างไรก็ตาม ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทัจะติดตามความคืบหน้าของสถานการณ์

ดงักล่าวอย่างต่อเนื�องและจะประเมินผลกระทบทางการเงินเกี�ยวกับม�ลค่าของสินทรัพย ์ประมาณการ

หนี� สินและหนี� สินที�อาจจะเกิดข��นอย่างสมํ�าเสมอ

ส่วนประกอบของกลุ่มบริษทั

ขอ้ม�ลเกี�ยวกบัส่วนประกอบของกลุ่มบริษทั ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัต่อไปนี�

ธุรกิจหลัก ประ�ท�ท��

กิจการจั��ั�ง

จํานวนบริษัทย่อย

ท��กลุ่มบริษัท��อหุ�นทั�งหม�

2563 2562

ผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน ไทย 62 62

เวียดนาม 15 4

สิงคโปร์ 1 -

เทคโนโลยีสารสนเทศ ไทย 1 1

ผลิตและจําหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา ไทย 4 3

อื�น� ไทย - 1

สิงคโปร์ 3 1

�ี�ปุ่ น 2 2

ฮ่องกง 8 7

เวียดนาม 2 3

98 84
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�้อมูลเกี� ยวกับบริษัทย่อยที�กล�่มบริษัทไม่ได้��อ��้นทั� ง�มดซ�� งมีส่วนได้ เสียที�ไม่มีอํานาจควบค�ม

ที�มีสาระสําค�ัต่อกล�่มบริษทั � วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงัต่อไปนี�

หน่วย : พันบาท

���อบริ�ัท �ระเท�ที� สัดส่วน กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จ

จัดสรรสําหรับ

ส่วนได้เสียที�ไม่มี

อํานาจควบคุม

สําหรับ�ีสิ�นสุด�

วันที��31 ธันวาคม

ส่วนได้เสียที�ไม่มีอํานาจ

กิจการจัด�ั�ง สิทธิในการออกเสียง ควบคุมสะสม

ของส่วนได้เสีย ณ�วันที��31 ธันวาคม

ที�ไม่มีอํานาจควบคุม

(ร้อยละ)

ณ วันที��31 ธันวาคม

2563 2562 2563 2562 2563 2562

บริษทั พาวเวอร์ เทคโนโลยี

อนิเตอร์เนชั�นแนล จาํกดั ไทย 49.00 49.00 - - 452,480 452,480

บริษทั เอ็นเนอร์จี เซิฟ จาํกดั ไทย 49.00 49.00 107,515 90,401 895,272 787,757

บริษทั อามานูฟ จาํกดั ไทย 49.00 49.00 14,047 11,337 255,261 241,214

บริษัท ศรีนาคา พาวเวอร์ จาํกดั ไทย - 49.00 9,075 52,089 - 411,301

บริษทั พีเคที กรีน จาํกดั ไทย - 15.00 109 1,209 - 1,093

บริษทั เอ็นเนอร์จี เซิฟ วนั จาํกดั ไทย 49.00 49.00 1,514 1,561 6,572 5,058

บริษัท เอ็นเนอร์จี เซิฟ ทู จาํกดั ไทย 49.00 49.00 1,468 1,504 6,560 5,092

บริษัท เอ็นเนอร์จี เซิฟ ทรี จาํกดั ไทย 49.00 49.00 1,191 1,251 5,553 4,362

บริษทั เอ ไอ คิว เอ็นเนอร์ยี� จาํกดั ไทย 49.00 49.00 (2,401) (4,124) 7,217 9,618

บริษทั มีเดียมาร์ค จาํกดั ไทย 14.35 14.35 10,996 9,243 70,229 59,233

บริษทั นอร์ธ์ อีส ฟิวเจอร์ อีเนอร์จี จาํกดั ไทย - 49.00 - - - 43,860

บริษทั อิเควเตอร์ โซลาร์ จาํกดั ไทย 49.00 49.00 - - 378,118 378,118

บริษัท ดบับลิวเอ็กซ์เอ 4 จาํกัด ไทย - 49.00 1,763 7,359 - 65,834

บริษทั ดบับลิวเอ็กซ์เอ 5 จาํกดั ไทย - 49.00 1,762 7,434 - 68,215

บริษทั ดบับลิวเอ็กซ์เอ 6 จาํกดั ไทย - 49.00 1,866 8,018 - 69,420

บริษทั ดบับลิวเอ็กซ์เอ 7 จาํกัด ไทย - 49.00 1,721 7,934 - 66,782

บริษทั เอสพีพี ซิค จาํกดั ไทย 49.00 49.00 15 13 5,895 5,880

บริษทั อพอลโล่ โซลาร์ จาํกดั ไทย 24.48 24.48 3,029 3,901 80,134 77,105

บริษัท ไอคิว เอ็นเนอร์ยี� จาํกดั ไทย 49.00 49.00 24,237 19,902 153,548 129,311

บริษัท แอสตา้ พาวเวอร์ จาํกดั ไทย 49.00 49.00 27,152 24,641 248,389 221,237

บริษทั ไอควิ กรีน จาํกดั ไทย 49.00 49.00 5,260 4,009 40,880 35,620

บริษทั ไอควิ โซล่า จาํกดั ไทย 49.00 49.00 7,121 4,840 59,672 52,551
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หน่วย : พันบาท

���อบริ�ัท �ระเท�ที� สัดส่วน กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จ

จัดสรรสําหรับ

ส่วนได้เสียที�ไม่มี

อํานาจควบคุม

สําหรับ�ีสิ�นสุด�

วันที��31 ธันวาคม

ส่วนได้เสียที�ไม่มีอํานาจ

กิจการจัด�ั�ง สิทธิในการออกเสียง ควบคุมสะสม

ของส่วนได้เสีย ณ�วันที��31 ธันวาคม

ที�ไม่มีอํานาจควบคุม

(ร้อยละ)

ณ วันที��31 ธันวาคม

2563 2562 2563 2562 2563 2562

LOC NINH ENERGY JOINT STOCK เวียดนาม 18.90 - 4,231 - 140,709 -

    COMPANY

LOC NINH 2 ENERGY JOINT STOCK

    COMPANY เวียดนาม 49.00 - 10,879 - 337,528 -

LOC NINH 3ENERGY JOINT STOCK

    COMPANY เวียดนาม 49.00 - 7,179 - 248,895 -

��วน�ด�เ�ีย�ี��ม�มี� �านา��ว���ม����ร����ย��ย�ี��ม�มี�าร���า��� (19,287) (15,224) 448,962 192,363

รวม 220,442 237,298 3,841,874 3,383,504
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ขอ้มูลทางการเงินของบริษทัร่วมที�มีสาระสําคญัสําหรับปีสิ�นสุดวนัที��31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงันี�

หน่วย : พนับาท

�ื�อบริ�ทัร่วม กองทุนรวม�ครงสร�างพื�นฐาน�รงไ���า

ซุปเปอร์ เอนเนอร์ย ี(“SUPEREIF”)

งบแสดงฐานะการเงินแบบย่อ ณ�วันที��31 ธันวาคม 2563 2562

สินทรัพยห์มุนเวียน  336,921 282,240

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน  7,858,000 7,960,776

หนี�สินหมุนเวยีน  (7,859) (5,524)

หนี�สินไม่หมุนเวียน  (2,748,540) (2,968,842)

ส่วนของผูถ้ือหุ้น  (4,759,846) (5,150,000)

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จแบบย่อ

สําหรับปีสิ�นสุดวันที��31 ธันวาคม

รายได้รวม  875,663 302,884

ค่าใช้จ่ายรวม  (196,987) (184,234)

กาํไรสําหรับปี 678,676 118,650

2. เกณฑ์การจัดทําและนําเสนองบการเงิน

2.1 เกณฑ์การถือปฏิบัติ

(1) กลุ่มบริษัทจ ัดทําบัญชีเป็นเงินบาทและจัดทํางบการเงินตามกฎหมายเป็นภาษาไทยตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงินและวิธีป�ิบติัทางการบญัชีที�รับรองทั�วไปในประเทศไทย

(2) งบการเงินรวมของกลุ่มบริษทัได้จดัทาํขึ�นตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัที��1 เรื�อง��การนาํเสนอ

งบการเงิน” �ึ� งมีผลบงัคบัใช้สําหรับงบการเงินที�มีรอบระยะเวลาบญัชีที�เริ�มในหรือหลงัวนัที��

1 มกราคม 2563 เป็นตน้ไป และตามขอ้บงัคบัของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ลงวนัที��

2 ตุลาคม 2560 เรื� อง��การจดัทาํและส่งงบการเงินและรายการเกี�ยวกับฐานะการเงินและ

ผลการดาํเนินงานของบริษทัจดทะเบียน พ.ศ. 2560” และตามประกาศกรมพฒันาธุรกิจ

การคา้�เรื�อง��กาํหนดรายการย่อที�ตอ้งมีในงบการเงิน��ฉบับที��3) พ.ศ. 2562 ลงวนัที��26

ธนัวาคม 2562 ”

(3) งบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกจิการ���วนัที��31 ธันวาคม

2562 �ึ�งนาํมาแสดงเปรียบเทียบไดม้าจากงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของ

กลุ่มบริษทัและบริษทัสําหรับปีสิ�นสุดวนัเดียวกนั�ึ�งไดต้รวจสอบแลว้
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(4) มาตรฐานการรายงานทางการเงิน�ึ� งไดป้ระกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว้ 

(4.1) มาตรฐานการรายงานทางการเงินที�มีผลต่อการรายงาน และการเปิดเผยข้อมูลใน

งบการเงินสําหรับรอบบญัชีปัจจุบนั

ในระหว่างปี กลุ่มบริษทัได้นํามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุงและ

ฉบบัใหม่รวมถึงแนวปฏิบัติทางบญัชีที�ออกโดยสภาวิชาชีพบญัชี �ึ� งมีผลบงัคบัใช้

สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีที�เริ� มในหรือหลังวนัที�  1 มกราคม 2563 มาถือปฏิบัติ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีขึ�นเพื�อให้มี

เนื�อหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่

เป็นการปรับปรุงถ้อยคาํและคาํศพัท์ การตีความและการให้แนวปฏิบตัิทางการบญัชี

กบัผูใ้ชม้าตรฐาน การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบติันี�ไม่มี

ผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคญัต่องบการเงินของกลุ่มบริษทั อย่างไรก็ตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินฉบับใหม่�ึ� งมีผลบงัคบัใชใ้นรอบระยะเวลาบญัชีนี� และมีการ

เปลี�ยนแปลงในหลกัการสําคญั มีดงันี�

มาตรฐานกลุ่มเครื�องมือทางการเงิน 

มาตรฐานการบัญชี

ฉบบัที� 32 การแสดงรายการสําหรับเครื�องมือทางการเงิน

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัที� 7 การเปิดเผยขอ้มูลสําหรับเครื�องมือทางการเงิน

ฉบบัที� 9 เครื�องมือทางการเงิน

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัที� 16 การป้องกนัความเสี�ยงของเงนิลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ

ฉบบัที� 19 การชาํระหนี� สินทางการเงินด้วยตราสารทุน

มาตรฐานกลุ่มดังกล่าวขา้งต้น กําหนดหลกัการเกี�ยวกับการจดัประเภทและการวดั

มูลค่าเครื�องมือทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรมหรือราคาทุนตดัจาํหน่ายโดยพิจารณา

จากประเภทของตราสารทางการเงิน ลกัษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาและแผน

ธุรกิจของกิจการ (Business Model) หลักการเกี�ยวกับวิธีการคาํนวณการด้อยค่าของ

เครื�องมือทางการเงินโดยใช้แนวคิดของผลขาดทุนด้านเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�น และ

หลกัการเกี�ยวกบัการบญัชีป้องกนัความเสี�ยง รวมถึงการแสดงรายการและการเปิดเผย

ขอ้มูลเครื�องมือทางการเงิน
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การนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือปฏิบตัินี� ไม่มีผลกระทบอย่าง

เป็นสาระสําคญัตอ่งบการเงินของกลุ่มบริษทั โดยกลุ่มบริษทัไดน้าํนโยบายการบญัชี

ใหม่สําหรับมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบติั

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 16 เรื�อง สัญญาเช่า (“TFRS 16”)

TFRS 16 กาํหนดหลกัการสําหรับการระบุสัญญาเช่าและวิธีปฏิบตัิในงบการเงินทั� ง

ทางด้านผูเ้ช่าและผูใ้ห้เช่า �ึ� งนํามาใช้แทนมาตรฐานและการตีความมาตรฐานที�

เกี�ยวขอ้งกบัเรื�องสัญญาเช่า ไดแ้ก่ มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 17 เรื�อง สัญญาเช่า การ

ตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 15 เรื�อง สัญญาเช่าดาํเนินงาน - สิ�งจูงใจที�ให้แก่ผู ้

เช่า การตคีวามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 27 เรื�อง การประเมินเนื�อหาสัญญาเช่าที�ทํา

ขึ�นตามรูปแบบกฎหมาย และการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 4

เรื�อง การประเมินว่าขอ้ตกลงประกอบดว้ยสัญญาเชา่หรือไม่

สําหรับการบัญชีทางด้านผู้เช่า มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับนี� มีการ

เปลี�ยนแปลงอย่างเป็นสาระสําคัญ โดยยกเลิกการแยกประเภทระหว่างสัญญาเช่า

ดาํเนินงานและสญัญาเช่าการเงินภายใตม้าตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 17 และกาํหนดให้

ผูเ้ช่ารับรู้รายการสินทรัพยสิ์ทธิการใช้และหนี� สินตามสัญญาเช่า � วนัที�สัญญาเช่า

เริ� มมีผลสําหรับสัญญาเช่าทั� งหมด ยกเว้นสัญญาเช่าระยะสั� นและสัญญาเช่า�ึ� ง

สินทรัพย์อ้างอิงมีมูลค่าตํ�า อย่างไรก็ตาม การบัญชีสําหรับผู ้ให้เช่ายงัคงต้องจัด

ประเภทสัญญาเช่าเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงานหรือสัญญาเช่าการเงินโดยใช้หลักการ

เช่นเดียวกนักบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 17

ผูบ้ริหารของกลุ่มบริษทั นาํ TFRS 16 มาถือปฏิบัติโดยปรับปรุงยอดยกมากับกาํไร

สะสม ดงันี�

-  กาํหนดให้กลุ่มบริษทั รับรู้ผลกระทบสะสมจากการนาํ TFRS 16 มาปฏิบตัิใชค้รั� ง

แรกเป็นรายการปรบัปรุงกาํไรสะสมตน้งวด � วนัที�นาํ TFRS 16 มาใช้ครั� งแรก

- ไม่ปรับยอ้นหลังข้อมูลเปรียบเทียบและยงัคงนําเสนอข้อมูลเปรียบเทียบตาม

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที�  17 เรื� อง สัญญาเช่า (“TAS 17”) และการตีความ

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที�  4 เรื� อง การประเมินว่าข้อตกลง

ประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม ่(“TFRIC 4”)
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(ก) ผลกระทบของคาํนิยามใหม่ของสัญญาเช่า

การเปลี�ยนแปลงคาํนิยามของสัญญาเช่าส่วนมากเกี�ยวขอ้งกับหลกัการควบคุม 

TFRS 16 กาํหนดหลกัการวา่สัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสญัญาเช่าหรือไม่

โดยลูกคา้มีสิทธิในการควบคุมการใช้สินทรัพยท์ี�ระบุสําหรับช่วงเวลาหน�� งเพื�อการ

แลกเปลี�ยนกับสิ�งตอบแทน ��� งแตกต่างกบัหลกัการ “ความเสี�ยงและผลตอบแทน”

ตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับที�  17 เรื� อง สัญญาเช่า (“TAS 17”) และการตีความ

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน  ฉบับ ที�  4 เรื� อง การประเมินว่าข้อตกลง

ประกอบดว้ยสัญญาเชา่หรือไม่ (“TFRIC 4”)

กลุ่มบริษัทนําคาํนิยามของสัญญาเช่าและแนวทางที�เกี�ยวขอ้งมาถือปฏิบติัตาม 

TFRS 16 กบัสัญญาเช่าทุกสัญญาที�เขา้ทําสัญญาหรือเปลี�ยนแปลงในหรือหลงัวนัที� 1

มกราคม 2563 (ไม่ว่าจะเป็นทั�งทางฝั�งผูใ้ห้เช่าหรือจะเป็นการเช่าตามสัญญาเช่า)

ในการนํา TFRS 16 มาปฏิบัติใช้ครั� งแรก กลุ่มบริษัทปฏิบัติตามคาํนิยามใหม่ตาม 

TFRS 16 จะไม่เปลี�ยนแปลงขอบเขตของสัญญาที�เขา้เงื�อนไขตามคาํนิยามของสัญญาเช่า

ของกลุ่มบริษทัอย่างเป็นสาระสําคญั

(ข) ผลกระทบต่อการบญัชีด้านผูเ้ช่า

สัญญาเชา่ที�กอ่นหนา้จดัประเภทเป็นสญัญาเช่าดาํเนินงาน

TFRS 16 เปลี�ยนแปลงการบนัท�กบญัชีของกลุ่มบริษทัสําหรับสัญญาเช่าที�ก่อนหน้า

ถูกจดัประเภทเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงานตาม TAS 17 ��� งเป็นรายการนอกงบแสดง

ฐานะการเงิน

การนาํ TFRS 16 มาใชก้บัทกุสัญญา (ยกเวน้จากที�อธิบายด้านล่าง) กลุ่มบริษทัปฏิบตัิ

ดงันี�

1) รับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใช้เสมือนว่ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบันี�ได้

ถือปฏิบัติมาตั�งแต่วนัที�สัญญาเช่าเริ�มมีผลดว้ยอตัราดอกเบี�ยการกู ้ยืมส่วนเพิ�ม

ของผูเ้ช่า � วนัที�นํามาปฏิบัติใช้ครั� งแรก และรับรู้หนี� สินตามสัญญาเช่าในงบ

แสดงฐานะการเงินรวม วดัมลูค่าเริ�มแรกด้วยมูลค่าปัจจุบนัของการจ่ายชาํระตาม

สัญญาเชา่ในอนาคต
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2) รับรู้ค่าเสื�อมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้และดอกเบี�ยจากหนี� สินตามสัญญา

เช่าในงบกาํไรขาดทนุเบ็ดเสร็จรวม

3) แยกแสดงจาํนวนเงินรวมของการจ่ายชาํระเงินสดสําหรับส่วนของเงินตน้ (จัด

ประเภทเป็น กิจกรรมจดัหาเงิน) และดอกเบี�ย (จัดประเภทเป็นกิจกรรมจดัหา

เงิน) ในงบกระแสเงินสดรวม

ภายใต ้TFRS 16 สินทรัพย์สิทธิการใช้จะถูกทดสอบการด้อยค่าตามมาตรฐานการ

บญัชี �บบัที� 36 เรื�อง การด้อยค่าของสินทรัพย์

สําหรับสัญญาเช่าระยะสั�น (อายุสัญญาเช่า 12 เดือนหรือน้อยกว่า) และสัญญาเช่า��� ง

สินทรัพยม์ีมูลค่าตํ�า กลุ่มบริษทัเลือกรับรู้ค่าเช่าด้วยวิธีเส้นตรง ��� งได้รับอนุญาตตาม 

TFRS 16 ค่าเช่านี�แสดงเป็นรายการ “ค่าใช้จ่ายอื�น” ในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

กลุ่มบริษทัใช้วิธีผ่อนปรนในทางปฏิบัติต่อไปนี�  เมื�อเลือกใช้วิธีปรับปรุงกบักาํไร

สะสมสําหรับสัญญาเช่าที�ก่อนหนา้จดัประเภทเป็นสญัญาเช่าดาํเนินงานตาม TAS 17

- กลุ่มบริษัทใช้อตัราคิดลดอตัราเดียวสําหรับกลุ่มสัญญาเช่าที�มีลกัษณะคลา้ยคล�ง

กนัอย่างสมเหตุสมผล

- กลุ่มบริษทัปรับปรุงสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ ณ วนัที�นํามาปฏิบตัิใช้ครั� งแรกด้วย

จํานวนของประมาณการหนี� สินสําหรับสัญญาเช่าที�สร้างภาระ��� งรับรู้ตาม

มาตรฐานการบญัชี�บับที� 37 เรื� อง ประมาณการหนี� สิน หนี� สินที�อาจเกิดข��น 

และสินทรัพยท์ี�อาจเกิดข��น ในงบแสดงฐานะการเงินก่อนวนัที�นํามาปฏิบตัิใช้

ครั�งแรกเป็นทางเลือกในการทบทวนการด้อยค่า

- กลุ่มบริษัทเลือกที�จะไม่รับรู้สินทรัพย์สิทธิการใช้และหนี� สินตามสัญญาเช่า

สําหรับสัญญาเช่าที�อายุสัญญาเช่าสิ�นสุดภายใน 12 เดือน นับจากวนัที�นํามา

ปฏิบตัิใชค้รั� งแรก

- กลุ่มบริษทัไม่รวมตน้ทุนทางตรงเริ�มแรกในการวดัมูลค่าสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 

ณ วนัที�นาํมาปฏิบติัใชค้รั� งแรก

- กลุ่มบริษทัใช้ขอ้เท็จจริงที�ทราบภายหลงั หากสัญญาประกอบด้วยสิทธิเลือกใน

การขยายอายุสัญญาเช่าหรือยกเลิกสัญญาเช่า
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สัญญาเชา่ที�กอ่นหนา้จดัประเภทเป็นสญัญาเช่าการเงิน

สําหรับสัญญาเช่าที�ก่อนหน้าจดัประเภทเป็นสัญญาเช่าการเงินตาม TAS 17 มูลค่า

ตามบัญชีของสินทรัพยท์ี�เช่าและหนี� สินตามสัญญาเช่าการเงินวดัมูลค่าตาม TAS 17

จดัประเภทรายการใหม่เป็นสินทรพัยสิ์ทธิการใชแ้ละหนี� สินตามสัญญาเชา่ตามลาํดบั 

โดยไม่มีการปรับปรุง เวน้แต่ในกร�ีที�กลุ่มบริษทัเลือกใช้การยกเวน้รับรู้สัญญาเช่า

�ึ�งสินทรัพยม์ีมูลค่าตํ�า

สินทรัพย์สิทธิการใช้และหนี� สินตามสัญญาเช่าบันทึกตาม TFRS 16 ตั� งแต่วนัที� 

1 มกราคม 2563

(ค) ผลกระทบต่อการบญัชีผูใ้ห้เช่า

TFRS 16 ไม่เปลี�ยนแปลงอย่างเป็นสาระสําคญัต่อการบนัทึกบญัชีสัญญาเช่าทางด้าน

ผูใ้ห้เช่า ภายใต ้TFRS 16 ผูใ้ห้เช่ายงัคงจดัประเภทสัญญาเช่าเป็นสัญญาเช่าการเงินหรือ

สัญญาเชา่ดาํเนินงานและบนัทึกบญัชีสําหรับสัญญาเช่าทั�งสองประเภทแยกจากกนั

อย่างไรก็ตาม TFRS 16 เปลี�ยนแปลงและเพิ�มเติมข ้อกําหนดในการเปิดเผยข้อมูล

โดยเฉพาะการบริหารความเสี�ยงของผูใ้ห้เช่ากับส่วนไดเ้สียของสินทรัพยจ์ากสัญญา

เช่าที�เหลืออยู่

ผลกระทบทางการเงินจากการนาํ TFRS 16 มาใช้เป็นครั�งแรก

กลุ่มบริษัทรับรู้หนี� สินตามสัญญาเช่าที� เกี�ยวข้องกับสัญญาเช่าที�ก่อนหน้าถูกจัด

ประเภทเป็นสัญญาเช่าดําเนินงานตามหลักการ TAS 17 สินทรัพย์สิทธิการใช้วดั

มูลค่าด้วยมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์เสมือนว่า TFRS 16 ได้ถือปฏิบัติมาตั� งแต่

วนัที�สัญญาเช่าเริ�มมีผลคิดลดด้วยอตัราดอกเบี�ยการกู้ยืมส่วนเพิ�มของผูเ้ช่า � วนัที�

นาํมาปฏิบติัใชค้รั� งแรก หนี� สินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าด้วยมูลค่าปัจจุบนัของการจ่าย

ชาํระตามสัญญาเช่าที�เหลืออยู่คิดลดด้วยอัตราดอกเบี� ยการกู้ยืมส่วนเพิ�มของกลุ่ม

บริษัท อัตราดอกเบี� ยการกู้ยืมส่วนเพิ�มของผูเ้ช่าถวัเฉลี�ยถ่วงนํ� าหนักที�นํามาใช้กับ

หนี� สินตามสัญญาเช่าที�รับรู้ในงบแสดง�านะการเงิน � วนัที� 1 มกราคม 2563 คือ

ร้อยละ 4.5
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ตารางต่อไปนี� แสดงภาระผูกพันจากสัญญาเช่าดาํเนินงานที�เปิดเผยตาม TAS 17 ณ

วนัที� 31 ธันวาคม 2562 โดยคิดลดด้วยอัตราดอกเบี�ยการกู้ยืมส่วนเพิ�ม ณ วนัที�นํามา

ปฏิบตัิใช้ครั� งแรก และหนี� สินตามสัญญาเช่ารับรู้ในงบแสดง�านะการเงิน ณ วนัที�

นาํมาปฏิบติัใชค้รั� งแรก

ผลกระทบต่อกาํไรสะสม ณ วนัที� 1 มกราคม 2563

หน่วย: พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงิน

เฉพาะกิจการ

ภาระผูกพนัจากสัญญาเช่าดาํเนินงาน ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2562 473,364 23,162

สัญญาเช่าระยะสั�นและสัญญาเช่า��� งสินทรัพยมี์มูลค่าตํ�า (2,647) (158)

ผลกระทบจากการคิดลดจาํนวนเงินขา้งตน้ (157,945) (6,245)

หนี� สินตามสัญญาเช่าการเงินที�รับรู้ตามมาตร�านการบญัชีฉบับที�

17 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2562 19,869 5,001

332,641 21,760

มูลค่าปัจจุบันของการจ่ายชําระตามสัญญาเช่าที�ครบกาํหนดใน

ช่วงเวลาที�ใชส้ิทธิเลือกขยายที�รวมในอายุสัญญาเช่าและไม่�ูก

รวมในภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าดาํเนินงานก่อนหน้า 92,970 54,427

หนี� สินตามสัญญาเช่าที�รับรู้ ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 425,611 76,187

กลุ่มบริษัทรับรู้สินทรัพย์สิทธิการใช้ 449.10 ล้านบาท และหนี� สินตามสัญญาเช่า 405.74 ล้านบาท ��� งไม่รวม

หนี� สินตามสัญญาเช่าทางการเงินที�รับรู้ตามมาตร�านการบัญชีฉบับที� 17 จาํนวนเงิน 19.87 ล้านบาท ตามการ

ปฏิบัติในช่วงเปลี�ยนแปลงของมาตร�านการรายงานทางการเงินฉบบัที� 16 ทั�งนี�กลุ่มบริษัทได้จดัประเภทค่าใช้จ่าย

จ่ายล่วงหน้า และค่าใช้จ่ายค้างจ่าย จาํนวนเงิน 65.10 ล้านบาท ผลต่างจํานวนเงิน 21.74 ล้านบาทรับรู้ในกําไร

สะสมในงบการเงินรวม

บริษัทรับรู้สินทรัพย์สิทธิการใช้ 68.40 ล้านบาท และหนี� สินตามสัญญาเช่า 71.19 ลา้นบาท ��� งไม่รวมหนี� สินตาม

สัญญาเช่าทางการเงินที�รับรู้ตามมาตร�านการบัญชีฉบับที�  17 จ ํานวนเงิน 5.00 ล้านบาท ตามการปฏิบัติในช่วง

เปลี�ยนแปลงของมาตร�านการรายงานทางการเงินฉบับที� 16 ทั�งนี�บริษทัไดจ้ดัประเภทค่าใช้จ่ายค้างจ่าย จาํนวนเงิน 

0.60 ลา้นบาท ผลต่างจาํนวนเงิน 2.19 ลา้นบาทรับรู้ในกาํไรสะสมในงบการเงนิเฉพาะกิจการ
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มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มเครื�องมือทางการเงิน

กลุ่มบริษทันํา TFRS 9 มาปฏิบตัิใช้ตามขอ้กาํหนดการปฏิบตัิในช่วงเปลี�ยนแปลงใน 

TFRS 9 ดงันี�

(ก) การจัดประเภทรายการและการวดัมูลค่าของสินทรัพยท์างการเงินและหนี� สิน

ทางการเงิน

วนัที�เริ�มตน้ใชม้าตรฐานครั� งแรก (เช่น วนัที���� งกลุ่มบริษทั ประเมินสินทรัพย์ทาง

การเงินและหนี� สินทางการเงินที�มีอยู่ตามข้อกําหนดของ TFRS 9) คือวนัที� 1

มกราคม 2563 ดังนั� น กลุ่มบริษัทปฏิบัติตามข้อกําหนดของ TFRS 9 กับ

เครื�องมือทางการเงินที�ยงัคงรับรู้ ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 และไม่นาํขอ้กาํหนด

มาปฏิบัติกับเครื�องมือทางการเงินที��ูกตัดรายการ ณ วนัที� 1 มกราคม 2563

ขอ้มูลเปรียบเทียบที�เกี�ยวกับเครื�องมือทางการเงินยงัคงรับรู้ ณ วนัที� 1 มกราคม

2563 ไม่ปรับยอ้นหลงั

การรับรู้สินทรัพยท์างการเงินที�อยู่ในขอบเขตของ TFRS 9 กาํหนดให้วดัมูลค่า

ภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายหรือมูลคา่ยุติธรรมตามโมเดลธุรกิจของกจิการ

ในการจดัการสินทรัพยท์างการเงินและตามลักษณะของกระแสเงินสดตาม

สัญญาของสินทรัพยท์างการเงินโดยเฉพาะ ดงันี�

 ตราสารหนี�ที��ือครองตามโมเดลธุรกิจที�มีวตั�ุประสงค์เพื�อรับกระแสเงินสด

ตามสัญญา และทาํให้เกิดกระแสเงินสด��� งเป� นการจ่ายเพียงเงินต้นและ

ดอกเบี�ยจากยอดคงเหลือของเงินตน้ในวนัที�กาํหนดให้ วดัมลูคา่ภายหลงัดว้ย

ราคาทุนตดัจาํหน่าย

 ตราสารหนี�ที��ือครองตามโมเดลธุรกิจที�มีวตั�ุประสงค์ทั�งเพื�อรับกระแสเงิน

สดตามสัญญาและเพื�อขายสินทรัพยท์างการเงิน และทาํให้เกิดกระแสเงินสด

��� งเป� นการจ่ายเพียงเงินตน้และดอกเบี�ยจากยอดคงเหลือของเงินตน้ในวนัที�

กาํหนดให้ วดัมูลค่าภายหลงัดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ�ดเสร�จอื�น

 เงินลงทุนในตราสารหนี� อื�นทั�งหมดและตราสารทุนวดัมูลค่าภายหลังด้วย

มูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน
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TFRS 9 มีการเปลี�ยนแปลงที�มีนัยสําค�ัในเรื�องการจดัประเภทรายการและวดัมูลค่า

ของหนี� สินทางการเงินที�เกี�ยวข้องกับการบั�ชีสําหรับการเปลี�ยนแปลงในมูลค่า

ยุติธรรมของหนี� สินทางการเงินที�เลือกกาํหนดให้แสดงดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไร

หรือขาดทุนที�เกี�ยวขอ้งกับการเปลี�ยนแปลงในความเสี�ยงด้านเครดิตของผูอ้อก

ด้านล่างแสดงการเปลี�ยนแปลงในการจดัประเภทรายการของสินทรัพย์ทางการเงิน

และหนี� สินทางการเงินของกลุ่มบริษทัจากการนาํ TFRS 9 มาปฏิบติัใช้

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม

มูลค่าตามบัญชี

��วันที��

31 ธนัวาคม 2562

การจัด

ประเภทใหม่

มูลค่าตามบัญชี

��วันที��

1 มกราคม 2563

ประเภท

สินทรัพย์

เงินลงทุนชั�วคราว 5,065 (5,065) -
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอื�น - 5,065 5,065 มูลค่ายุติธรรม

ผ่านกาํไรหรือ

ขาดทุน

นอกจากนี�  สินทรัพยแ์ละหนี� สินทางการเงินอื�น ๆ มีการจดัประเภทได้ดังนี�

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหนี�การคา้ ลูกหนี�หมุนเวียนอื�น เงินให้

กูยื้มระยะสั�นแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัและกิจการอื�น จดัประเภทเป็นสินทรัพย์

ทางการเงินที�วดัมูลค่าด้วยวิธีราคาทุนตดัจาํหน่าย

 เจ้าหนี� การค้า เจ้าหนี�หมุนเวียนอื�น เงินกู้ยืมระยะสั�นจากบุคคลและกิจการที�

เกี�ยวข้องกัน เงินกู้ยืมระยะสั�นจากบุคคลอื�น เงินกู้ยืมระยะสั� นจากสถาบัน

การเงิน เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน หุ้นกู้ และหนี� สินตามสั��าเช่า 

จดัประเภทเป็นหนี� สินทางการเงินที�วดัมูลค่าดว้ยวิธีราคาทุนตดัจาํหน่าย
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(ข) การดอ้ยค่าของสินทรพัยท์างการเงิน

TFRS 9 กาํหนดเกี�ยวกับการด้อยค่าของสินทรัพย์�ดยใช้�มเดลผลขาดทุนด้าน

เครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ� น �มเดลผลขาดทุนด้านเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ� น

กาํหนดให้กลุ่มบริษทั บนัทึกผลขาดทุนที�คาดว่าจะเกิดขึ�นและการเปลี�ยนแปลง

ในผลขาดทุนที�คาดว่าจะเกิดขึ�นเหล่านั�น ณ แต่ละวนัที�รายงานเพื�อสะทอ้นการ

เปลี�ยนแปลงในความเสี�ยงด้านเครดิตตั�งแต่รับรู้สินทรัพยท์างการเงินเมื�อเริ�มแรก 

ในความหมายเดียวกันคือการรับรู้ผลขาดทุนด้านเครดิตไม่จาํเป็นตอ้งรอให้เกิด

เหตุการณ์ด้านเครดิตขึ�นก่อน

TFRS 9 กําหนดให้กลุ่มบริษทัรับรู้ค่าเผื�อผลขาดทุนด้านเครดิตที�คาดว่าจะเกิด

ขึ�นกบัรายการดงันี�

(1) เงินลงทุนในตราสารหนี�ที�วดัมูลค่า�ายหลงัด้วยราคาทุนตดัจาํหน่ายหรือ

ด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น

(2) ลูกหนี�การคา้ และ

(3) สัญญาคํ�าประกันทางการเงินที�เป็นไปตามขอ้กาํหนดเรื�องการด้อยค่าตาม

TFRS 9

TFRS 9 กําหนดให้กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าของค่าเผื�อผลขาดทุนสําหรับเครื�องมือ

ทางการเงินด้วยจาํนวนที�เท่ากับผลขาดทุนด้านเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นตลอด

อายุ หากความเสี� ยงด้านเครดิตของเครื� องมือทางการเงินนั� นเพิ�มขึ� นอย่างมี

นัยสําคัญตั� งแต่รับรู้รายการเมื�อเริ� มแรก หรือเมื�อเครื�องมือทางการเงินเป็น

สินทรัพยท์างการเงินที�มีการด้อยค่าด้านเครดิตเมื�อ�ื�อหรือเมื�อกาํเนิด แต่อย่างไร

ก็ตามหากความเสี�ยงด้านเครดิตของเครื� องมือทางการเงินไม่เพิ�มขึ�นอย่างมี

นยัสําคญัตั�งแต่รับรู้รายการเมื�อเริ�มแรก (ยกเวน้สินทรพัยท์างการเงินที�มีการด้อย

ค่าด้านเครดิตเมื�อ�ื�อหรือเมื�อกาํเนิด� กลุ่มบริษทั�ูกกําหนดให้วดัมูลค่าของค่า

เผื�อผลขาดทุนสําหรับเครื� องมือทางการเงินนั� นด้วยจํานวนเงินที� เท่ากับผล

ขาดทนุดา้นเครดติที�คาดว่าจะเกิดขึ�นใน 12 เดอืนขา้งหนา้ TFRS 9 กาํหนดให้ใช้

วิธีการอย่างง่ายสําหรับการวดัมูลค่าของค่าเผื�อผลขาดทุนด้วยจาํนวนเงินที�

เท่ากับผลขาดทุนด้านเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นตลอดอายุสําหรับลูกหนี� การค้า 

ในส�านการณ์ที�เป็นไปได้
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การประเมินการดอ้ยคา่รายลูกหนี�  (Individual assessment) ผลขาดทุนดา้นเครดิต

ที�คาดว่าจะเกิดขึ�นเป็นมูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินที�คาดว่าจะไม่ไดร้ับทั�งหมด

ตลอดอายุที�คาดของสินทรัพย์ทางการเงินคิดลดด้วยอัตราดอกเบี� ยที�แท้จริง

กล่าวคือ คาํนวณจากประมาณการฐานะความเสี�ยงเมื�อมีการผิดนดัชาํระ คูณด้วย

ความน่าจะเป็นที�จะมีการผิดนัดชําระ และร้อยละของความเสียหายที�อาจจะ

เกิดขึ�นเมื�อมีการผิดนัดชําระ คิดลดด้วยอตัราดอกเบี� ยที�แท้จริง โดยคาํนวณ

�ายใตแ้ต่ละสถานการณ์ที�เป็นไปได้

(4.2) การปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 16 เรื�อง สัญญาเช่า

TFRS 16 ได้มีการปรับปรุงสําหรับการยินยอมลดค่าเช่าที�เกี�ยวขอ้งกับ COVID-19

�ึ�งมีผลบังคบัใช้ตั�งแต่วนัที� 1 มิถุนายน 2563 ทั�งนี�อนุญาตให้กิจการถือปฏิบตัิก่อน

วนัที�มีผลบงัคบัใช้ได้ การปรับปรุงนี� เพื�อเป็นการผ่อนปรนในทางปฏิบตัิสําหรับผู ้

เช่า โดยไม่จาํเป็นตอ้งประเมินว่าการยินยอมลดค่าเช่าที�เกิดขึ�นอนัเป็นผลโดยตรง

จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ COVID-19 และเขา้เงื�อนไขตามที�ระบุไว้ ถือ

เป็นการเปลี�ยนแปลงสัญญาเช่าหรือไม่ โดยให้บันทึกการยินยอมลดค่าเช่านั�น

เสมือนว่าไม่ใช่การเปลี�ยนแปลงสัญญาเช่า �ึ�ง TFRS 16 ฉบบัปรับปรุงนี� ไดป้ระกาศ

ในราชกจิจานุเบก�าแลว้เมื�อวนัที� 27 มกราคม 2564

(4.3) มาตรฐานการรายงานทางการเงิน�ึ�งได้ประกาศในราชกิจจานุเบก�าแลว้ แต่ยงัไม่มี

ผลบงัคบัใช้

ส�าวิชาชีพบญัชีได้ออกประกาศเกี�ยวกับมาตรฐานการบญัชี มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน การตีความมาตรฐานการบญัชี และการตีความมาตรฐานการรายงานทาง

การเงิน �ึ� งประกาศในราชกิจจานุเบก�าแลว้ และจะมีผลบงัคบัใช้สําหรับงบการเงิน

ที�มีรอบระยะเวลาบัญชีที�เริ�มในหรือหลงัวนัที� 1 มกราคม 2564 เป็นตน้ไป มาตรฐาน

การรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรบัปรุงหรือจดัใหมี้ขึ�นเพื�อให้มีเนื�อหาเท่า

เทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการ

ปรับปรุงการอ้างอิงกรอบแนวคิดในมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ยกเว้นการ

ปรบัปรุงคาํนิยามและขอ้กาํหนดทางการบญัชี ดงัต่อไปนี�
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กรอบแนวคิดสาํหรบัการรายงานทางการเงิน

กรอบแนวคิดสําหรับการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุง ประกอบด้วยการ

ปรับปรุงคาํนิยามและเกณฑก์ารรับรูสิ้นทรพัยแ์ละหนี� สิน รวมทั�งการเพิ�มแนวปฏิบติั

เกี�ยวกับการวดัมูลค่า การตดัรายการสินทรัพยแ์ละหนี� สิน การแสดงรายการและการ

เปิดเผยขอ้มูล นอกจากนี� กรอบแนวคิดสําหรับการรายงานทางการเงินฉบบันี� ยงัได้

อธิบายให้ชัดเจนขึ�นถึงความสามารถของฝ่ายบริหารในการดูแลรักษาทรัพยากรเชิง

เศรษฐกิจของกิจการ ความระมดัระวงั และความไม่แน่นอนในการวดัมูลค่าของ

ขอ้มูลทางการเงิน

คาํนิยามของธุรกจิ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที� 3 เรื� อง การรวมธุรกิจ ที�ปรับปรุงใหม่

ได้อธิบายให้ชัดเจนขึ� นถึงคาํนิยามของธุรกิจ และเพิ�มทางเลือกการทดสอบการ

กระจุกตวั โดยกลุ่มกิจกรรมและสินทรัพยท์ี�ได้มาจะถูกพิจารณาว่าไม่ใช่ธุรกิจหาก

มูลค่ายุติธรรมส่วนใหญ่ของสินทรัพยข์ั�นตน้ที�ได้มานั�นกระจุกตวัอยู่ในสินทรัพยท์ี�

สามารถระบุตวัตนได้รายการเดียวหรือกลุ่มของสินทรัพยท์ี�คลา้ยคลึงกัน มาตรฐาน

การรายงานทางการเงินฉบับนี� กําหนดให้ใช้วิธีเปลี�ยนทนัทีเป� นต้นไปสําหรับการ

เปลี�ยนแปลงดงักล่าว และสามารถถือปฏิบตัิก่อนวนัที�มีผลบงัคบัใช้

คาํนิยามของความมีสาระสําคญั

การปรับปรุงคาํนิยามของความมีสาระสําคญั ทาํให้เกิดการปรับปรุงมาตรฐานการ

บญัชี ฉบบัที� 1 เรื�อง การนําเสนองบการเงิน และมาตรฐานการบญัชี ฉบับที� 8 เรื�อง

นโยบายการบญัชี การเปลี�ยนแปลงประมาณการทางบญัชีและข้อผิดพลาด รวมทั� ง

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับอื�นที�อา้งอิงถึงความมีสาระสําคญั โดยการ

ปรบัปรุงนี� เพื�อให้คาํนิยามเป�นแนวทางเดียวกันกบักรอบแนวคิด โดยให้ใชว้ิธีเปลี�ยน

ทนัทีเป� นตน้ไปสําหรับการเปลี�ยนแปลงดังกล่าว และสามารถถอืปฏิบตัิก่อนวนัที�มี

ผลบงัคบัใช้
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การปฏิรูปอตัราดอกเบี�ยอา้งอิง

เนื�องจากการปฏิรูปอตัราดอกเบี�ยอา้งอิง ทาํให้มีการปรับปรุงขอ้กาํหนดของการบญัชี

ป้องกันความเสี�ยงโดยเฉพาะในมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที� 9 เรื�อง

เครื� องมือทางการเงิน และมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที�  7 เรื� อง การ

เปิดเผยขอ้มูลเครื�องมือทางการเงิน

ผูบ้ริหารของกลุ่มบริษทั จะนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินที�เกี�ยวขอ้งมาเริ�มถือ

ปฏิบตัิกับงบการเงินของกลุ่มบริษทั เมื�อมาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมี

ผลบังคับใช้ โดยผูบ้ริหารของกลุ่มบริษัท อยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบจาก

มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวที�มีต่องบการเงินของกลุ่มบริษทั ในงวดที�

จะเริ�มถือปฏิบตัิ

(4.4) สภาวชิาชีพบญัชีได้ประกาศใช้แนวปฏิบตัทิางการบญัชี 2 ฉบบั ��� งประกาศในราช

กิจจานุเบกษาแล้วเมื�อวนัที� 22 เมษายน 2563 โดยมีรายละเอียดดงันี�

แนวปฏิบตัิทางการบญัชี เรื�อง มาตรการผ่อนปรนชั�วคราวสําหรับกิจการที�ให้ความ

ช่วยเหลือลูกหนี� ที�ไดรั้บผลกระทบจากสถานการ��ที�ส่งผลกระทบตอ่เศรษฐกจิไทย

แนวปฏิบติัทางการบัญชีฉบบันี�มีวตัถุประสงค�เพื�อเป� นมาตรการผ่อนปรนชั�วคราว

สําหรับกิจการ ที�ให้ความช่วยเหลือลูกหนี�ที�ได้รับผลกระทบจากสถานการ��ที�ส่งผล

กระทบต่อเศรษฐกิจไทย โดยมีการให้ความช่วยเหลือลูกหนี� ดังกล่าวระหว่างวนัที� 1

มกราคม 2563 ถ�งวนัที� 31 ธันวาคม 2564 หรือจนกว่าธนาคารแห่งประเทศไทยจะมี

การเปลี�ยนแปลงและให้ถือปฏิบัติตามการเปลี�ยนแปลงดังกล่าว ทั�งนี�  กิจการที�ให้

ความช่วยเหลือลูกหนี�และเลือกปฏิบติัตามแนวปฏิบติัทางการบญัชีฉบบันี�  ตอ้งถือ

ปฏิบตัิตามมาตรการผ่อนปรนชั�วคราวทุกขอ้ที�ระบุในแนวปฏิบติัทางการบญัชีฉบบันี�

กลุ่มบริษทัไม่ได้ใช้แนวปฏิบัติทางการบญัชีดังกล่าวในการจดัทาํงบการเงินสําหรับ

ปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563
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แนวปฏิบติัทางการบญัชี เรื�อง มาตรการผ่อนปรนชั�วคราวสําหรับทางเลือกเพิ�มเติม

ทางบญัชีเพื�อรองรับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื�อไวรัส

โคโรนา 2019 (COVID-19)

แนวปฏบิัติทางการบญัชีฉบบันี� ให้เป็นทางเลือกสําหรับทุกกิจการที�ถือปฏิบตัิตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงินสําหรับกิจการที�มีส่วนได้เสียสาธารณะ เนื�องจาก

การจดัทํางบการเงินในช่วงเวลาที�  COVID-19 ยงัคงอยู่ในสถานการณ์ความไม่

แน่นอนสูง ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน อาจเป็นผลให้ฝ่ายบริหารของกิจการ

ตอ้งใช้ดุลยพินิจอย่างมากในการประมาณการ หรือในการวดัมูลค่าและรับรู้รายการ

ทางบญัชี แนวปฏิบตัิทางการบญัชีฉบบันี�จึงมีวตัถุประสงคเ์พื�อลดผลกระทบในบาง

เรื�องจากการปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินบางฉบบั และเพื�อให้เกิด

ความชัดเจนในวิธีปฏิบัติทางบัญชีในช่วงเวลาที�ย ังมีความไม่แน่นอนเกี�ยวกับ

สถานการณ์ดังกล่าว ทั�งนี�  กิจการสามารถใช้แนวปฏิบัติทางการบญัชีฉบบันี�สําหรับ

การจดัทาํงบการเงินที�มีรอบระยะเวลารายงานสิ�นสุดภายในช่วงเวลาระหว่างวนัที� 1

มกราคม 2563 ถึงวนัที� 31 ธนัวาคม 2563

กลุ่มบริษทัไม่ได้ใช้แนวปฏิบัติทางการบญัชีดังกล่าวในการจดัทาํงบการเงินสําหรับ

ปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2563

2.2 เกณฑ์ในการจดัทํางบการเงินรวม

งบการเงินรวมประกอบดว้ยงบการเงินของบริษทัและบริษทัย่อย และส่วนได้เสียของกลุ่มบริษทั

ในบริษทัร่วม

การรวมธุรกิจ

กลุ่มบริษทับันทึกบญัชีสําหรับการรวมธุรกิจตามวิธีซื�อ ยกเว้นในกรณีที�เป็นการรวมธุรกิจ

ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั

กลุ่มบริษทัมีอาํนาจการควบคุมเมื�อกลุ่มบริษทั (1) มีอาํนาจเหนือผูไ้ดร้ับการลงทุน (2) มีโอกาส

เปิดรับหรือมีสิทธิในผลตอบแทนผันแปรจากการเกี�ยวข้องกับผูไ้ด้รับการลงทุน และ

(3) มีความสามารถในการใชอ้าํนาจเหนือผูไ้ด้รับการลงทุนทาํให้เกิดผลกระทบต่อจํานวนเงิน

ผลตอบแทนของผูล้งทุน
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เมื�อมีเงื�อนไขหรือสถานการณ์บ่งชี�ว่า อาํนาจการควบคุมขอ้ใดขอ้หนึ� งขา้งตน้เปลี�ยนแปลงไป

กลุ่มบริษทัจะทาํการพิจารณาอาํนาจการควบคุมกิจการที�ถูกควบคุมใหม่

ค่าความนิยมที�เกิดจากการซื�อกิจการของบริษทัย่อยรับรู้เป็นสินทรัพยไ์ม่มีตัวตน สิทธิในการ

จาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา และสิทธิในการผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้า การรับรู้มูลค่าเมื�อ

เริ� มแรกจะถูกวดัมูลค่า ณ วนัที�ซื�อ โดยวดัจากมูลค่ายุติธรรมของสิ�งตอบแทนที�โอนให้ซึ� ง

รวมถึงการรับรู้จาํนวนส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมในผูถ้กูซื�อ หักดว้ยมูลค่าสุทธิ (มูลค่า

ยุติธรรม� ของสินทรัพยท์ี�ระบุไดท้ี�ได้มาและหนี� สินที�รับมาซึ�งวดัมูลค่า ณ วนัที�ซื�อภายหลงัจาก

การรับรู้เมื�อเริ�มแรกค่าความนิยมจะถูกวดัมูลค่าด้วยวิธีราคาทุนหักขาดทุนจากการดอ้ยค่า กลุ่ม

บริษทัทาํการประเมินการดอ้ยค่าของคา่ความนิยมเป็นประจาํทกุปี โดยไม่คาํนึงว่าจะมีขอ้บ่งชี�ของ

การดอ้ยค่าเกิดขึ�นหรือไม่ ส่วนสิทธิในการจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ� าประปาและสิทธิในการผลิต

และจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าแสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าตดัจาํหน่ายสะสมและค่าเผื�อการด้อยค่า

(ถา้ม)ี

สิ�งตอบแทนที�โอนใหว้ดัด้วยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท์ี�โอนไป หนี�สินที�กลุ่มบริษทัก่อขึ�น

เพื�อจ่ายชาํระให้แก่เจ้าของเดิม และส่วนได้เสียในส่วนของเจา้ของที�ออกโดยกลุ่มบริษทั ทั�งนี�

สิ�งตอบแทนที�โอนให้ยงัรวมถึงมูลค่ายุติธรรมของหนี� สินที�อาจเกิดขึ�นและมูลค่าของโครงการ

จ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณ�์ที�ออกแทนโครงการของผูถู้กซื�อเมื�อรวมธุรกิจ หากการรวมธุรกิจมีผล

ให้สิ�นสุดความสัมพนัธ์ของโครงการเดิมระหว่างกลุ่มบริษทัและผูถู้กซื�อ ให้ใช้ราคาที�ต ํ�ากว่า

ระหว่างมูลค่าจากการยกเลิกสั��าตามที�ระบุในสั��า และมูลค่าองคป์ระกอบนอกตลาดไป

หักจากสิ�งตอบแทนที�โอนให้ และรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายอื�น

หนี� สินที�อาจเกิดขึ� นของบริษัทที�ถูกซื� อที�รับมาจากการรวมธุรกิจ รับรู้เป็นหนี� สินหากมี

ภาระผูกพนัในปัจจุบนัซึ� งเกดิขึ�นจากเหตุการณ์ในอดีต และสามารถวดัมูลค่ายุติธรรมได้อย่าง

น่าเชื�อถือ

กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมตามอตัราส่วนได้เสียในสินทรัพยสุ์ทธิ

ที�ได้มาจากผูถู้กซื�อ

ต้นทุนที�เกี�ยวข้องกับการซื�อของกลุ่มบริษัทที� เกิดขึ� นซึ� งเป็นผลมาจากการรวมธุรกิจ เช่น 

ค่าที�ปรึกษาก�หมาย ค่าธรรมเนียมวิชาชีพและค่าที�ปรึกษาอื�น� ถือเป็นค่าใชจ้่ายเมื�อเกิดขึ�น
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การรวมธุรกิจ�ึ� งเกิดจากการโอนส่วนได้เสียในกิจการภายใตก้ารควบคุมของผูถื้อหุ้น�ึ� ง

ควบคุมกลุ่มบริษัท ถือเป็นการเขา้ครอบครองเสมือนว่าได้เกิดขึ�นตั�งแต่วนัต้นงวดของปี

เปรียบเทียบก่อนหนา้สุดหรือ ณ วนัที�มีการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกัน เพื�อปรับปรุง

ขอ้มูลเปรียบเทียบ สินทรัพยแ์ละหนี� สินที�ได้มาจะถูกรับรู้ด้วยมูลค่าตามบญัชีก่อนการจดัทาํงบ

การเงินรวมภายใตก้ารควบคุมของผูถื้อหุ้นที�กลุ่มบริษัทมีส่วนควบคุม ส่วนต่างจากการรวม

ธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดยีวกนั �ึ� งเป็นส่วนต่างระหว่างตน้ทุนการรวมธุรกิจกับมูลค่าตาม

บญัชีสินทรัพยท์ี�ระบุได้สุทธิ ณ วนัที�รวมธุรกิจให้บนัทึกไวเ้ป็นรายการต่างหากในส่วนของผู ้

ถือหุ้นจนกว่าจะมีการจาํหน่ายเงินลงทุนออกไป

การสูญเสียอาํนาจควบคุม

เมื�อกลุ่มบริษทัสูญเสียการควบคุมในบริษทัย่อย กลุ่มบริษทัตดัรายการสินทรัพยแ์ละหนี� สิน

ของบริษทัย่อยนั�นออก รวมถึงส่วนได้เสียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมและส่วนประกอบอื�นในส่วน

ของเจา้ของที�เกี�ยวขอ้งกับบริษทัย่อยนั�น กาํไรหรือขาดทุนที�เกิดขึ�นจากการสูญเสียการควบคุม

ในบริษทัย่อยรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน ส่วนได้เสียในบริษทัย่อยเดิมที�ยงัคงเหลืออยู่ให้วดัมูลค่า

ดว้ยมูลค่ายุติธรรม ณ วนัที�สูญเสียการควบคุม

การตดัรายการในงบการเงินรวม

ยอดคงเหลือและรายการบญัชีระหว่างกิจการในกลุ่มที�มีสาระสําคญัได้ถูกตดัรายการในการ

จดัทาํงบการเงินรวมนี�แลว้ งบการเงินรวมสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562

ไดจ้ดัทาํขึ�นโดยใช้งบการเงินของบริษทัย่อยและบริษทัร่วม สําหรับปีสิ�นสุดวนัเดียวกนั

3. นโยบายการบัญ�������า�ัญ

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการฉบบัภาษาองักฤษจดัทาํขึ�นจากงบการเงินรวมและงบการเงิน

เฉพาะกิจการตามกฎหมายที�เป็นภาษาไทย ในกรณีที�มีเนื�อความขดัแยง้กันหรือมีการตีความในสองภาษา

ที�แตกต่างกนั ให้ใชง้บการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั
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งบการเงินนี�ไดจ้ดัทาํขึ�นโดยใ�เ้ก��์ราคาทุนเดิมในการวดัมูลค่าขององค์ประกอบของงบการเงิน ยกเวน้

ตามที�ไดเ้ปิดเผยในนโยบายการบ�ั�ีที�สําค�ั ดังต่อไปนี�

3.1 เงินตราต่างประเทศ

รายการบ�ั�ีที�เป็นเงินตราต่างประเทศ

รายการบ�ั�ีที�เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใ�้อตัราแลกเปลี�ยน � วนัที�เกิด

รายการ

สินทรัพยแ์ละหนี� สินที�เป็นตัวเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ � วนัที�รายงาน แปลงค่าเป็น

เงินบาทโดยใ�อ้ตัราแลกเปลี�ยน � วนันั�น กาํไรหรือขาดทุนจากการแปลงค่าบันทึกรับรู้เป็น

กาํไรขาดทุนในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สินทรัพยแ์ละหนี� สินที�ไม่เป็นตวัเงิน�ึ�งเกิดจากรายการบ�ั�ีที�เป็นเงินตราต่างประเทศ�ึ� งบนัทึก

ตามเก��ร์าคาทุนเดิม แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใ�้อตัราแลกเปลี�ยน � วนัที�เกิดรายการ

กิจการในต่างประเทศ

สินทรัพยแ์ละหนี� สินของกิจการในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใ�้อัตราแลกเปลี�ยน 

� วนัที�รายงาน

รายได้และค่าใ�้จ่ายของกิจการในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใ�้อตัราแลกเปลี�ยน

ที�ใกลเ้คียงกบัอตัรา � วนัที�เกิดรายการ

ผลต่างจากอตัราแลกเปลี�ยนที�เกิดจากการแปลงค่า บันทึกรับรู้เป็นกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอื�น

ในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ และแสดงเป็นรายการผลตา่งจากอตัราแลกเปลี�ยนในส่วนของผูถ้ือหุ้น

จนกว่ามีการจาํหน่ายเงินลงทุนนั�นออกไป

3.2 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดประกอบด้วย ยอดเงินสด ยอดเงินฝากธนาคารทุกประเภท

ที�ถึงกาํหนดจ่ายในระยะเวลาสามเดือนหรือน้อยกว่าและเงินลงทุนระยะสั�นที�มีสภาพคล่องสูง

โดยไม่รวมเงินฝากธนาคารที�มีภาระผูกพนั
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3.3 เงินลงทนุ��������

น���า�������������� ก่อน��น����1 มกราคม 2563

เงินลงทุนชั�วคราวประกอบด้วย เงิน�ากธนาคารที�มีระยะเวลาครบกาํหนดเกินกว่า 3 เดือน แต่

ไม่เกิน 12 เดือนแสดงในราคาทุนและไม่ติดภาระคํ�าประกนั

เงินลงทุนในตราสารหนี�และตราสารทุนอื�น

เงินลงทุนในหลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาดที�จดัประเภทเป็นหลกัทรัพยเ์ผื�อขายแสดงใน

งบแสดง�านะการเงินดว้ยมูลค่ายุติธรรม ซึ� งอา้งอิงจากราคาเสนอซื�อขายในตลาด ข�ะปิดทํา

การ � วนัที�รายงาน 

ราคาตามบญัชีที�เพิ�มขึ�นหรือลดลงของหลักทรัพยเ์ผื�อขายได้บนัทึกเป็นกาํไรหรือขาดทุนที�ยงัไม่

เกิดขึ�นและแสดงภายใตส่้วนของผูถ้ือหุ้น

การจาํหน่ายเงินลงทุน

เมื�อมีการจาํหน่ายเงินลงทุน  ผลต่างระหว่างจาํนวนเงินสุทธิที�ไดร้ับและมูลค่าตามบญัชี จะถูก

บนัทึกเป็นกาํไรหรือขาดทุนในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ในกร�ีที�กลุ่มบริ�ทัจาํหน่ายเงินลงทุนที�ถืออยู่บางส่วน การคาํนว�ตน้ทุนสําหรับเงินลงทุนที�

จาํหน่ายไปและเงินลงทุนที�ยงัถืออยู่ใช้วิธีถวัเ�ลี�ยถ่วงนํ�าหนกัปรับใชก้บัมูลค่าตามบญัชีของเงิน

ลงทุนที�เหลืออยู่ทั�งหมด

3.4 เ�����ง���ท�ง���เงนิ

น���า��������������������่��น��� 1 มกราคม 2563

สินทรัพยท์างการเงินและหนี� สินทางการเงนิรบัรู้ในงบแสดง�านะการเงินรวมของกลุ่มบริ�ทั

เมื�อกลุ่มบริ�ทัเป็นคู่สัญญาตามขอ้กาํหนดของสัญญาของเครื�องมือทางการเงิน

สินทรัพยท์างการเงินและหนี� สินทางการเงินรับรู้รายการเมื�อเริ�มแรกด้วยมูลค่ายุติธรรม ตน้ทุน

การทาํรายการที�เกี�ยวขอ้ง�ดยตรงกับการซื�อ การออกตราสารสินทรัพยท์างการเงินและหนี� สิน

ทางการเงิน (นอกจากสินทรัพยท์างการเงินและหนี� สินทางการเงินที�วดัมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไร

หรือขาดทุน) เพิ�มหรือหักจากมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท์างการเงินหรือหนี� สินทางการเงิน

ตามความเหมาะสม เมื�อรับรู้รายการเมื�อเริ�มแรก ตน้ทุนการทาํรายการที�เกี�ยวขอ้ง�ดยตรงกบัการ

ซื�อสินทรัพยท์างการเงินหรือหนี� สินทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน รับรู้

ทนัทีในกาํไรหรือขาดทุน
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สินทรัพย์ทางการเงิน

สินทรัพยท์างการเงินที�รับรู้ทั�งหมดวดัมูลค่าภายหลงัด้วยราคาทุนตดัจาํหน่ายหรือมูลค่ายุติธรรม

ขึ�นอยู่กับการจดัประเภทรายการของสินทรัพยท์างการเงิน

การจัดประเภทรายการของสินทรัพย์ทางการเงิน

ตราสารหนี�ที�เขา้เงื�อนไขการวดัมูลค่าภายหลงัด้วยราคาทุนตดัจาํหน่าย

 สินทรัพยท์างการเงนิที�ถือครองตามโมเดลธุรกจิที�มีวตัถุประสงค์การถือครองสินทรพัยท์าง

การเงินเพื�อรับกระแสเงินสดตามสัญญา และ

 ขอ้กาํหนดตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงิน �ึ� งทาํให้เกิดกระแสเงินสด�ึ� งเป� นการจ่าย

เพียงเงินตน้และดอกเบี�ยจากยอดคงเหลือของเงินตน้ในวนัที�กาํหนดไว้

สินทรัพยท์างการเงินที�แสดงดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน

สินทรัพย์ทางการเงินที�แสดงด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกําไรหรือขาดทุนวดัมูลค่าด้วยมูลค่า

ยุติธรรม ณ วนัสิ�นรอบของแต่ละรอบระยะเวลารายงานกับกาํไรหรือขาดทุนจากมูลค่ายุติธรรม

ใด� ที�รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน

กลุ่มบริษทัรับรู้ค่าเผื�อผลขาดทุนสําหรับผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกดิขึ�นกบัเงินลงทุนใน

ตราสารหนี�ที�วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ�ดเสร�จอื�น ลูกหนี�การคา้ และสัญญา

คํ�าประกันทางการเงิน จาํนวนเงินของผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นจะถูกวดัมูลค่าใหม่

ทุกวนัที�รายงานเพื�อให้สะทอ้นการเปลี�ยนแปลงของความเสี�ยงด้านเครดิตจากที�เคยรับรู้รายการ

เมื�อเริ�มแรกของเครื�องมือทางการเงินที�เกี�ยวขอ้ง

กลุม่บริษทัตอ้งรับรู้ค่าเผื�อผลขาดทุนด้านเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นตลอดอายุเสมอสําหรับลูกหนี�

การคา้ ผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นกับสินทรัพยท์างการเงินเหล่านี�  ประมาณการ

โดยใชต้ารางการตั�งสํารองขึ�นอยู่กบัขอ้มูลผลขาดทุนด้านเครดิตจากประสบการณ์ในอดีตของ

กลุ่มบริษัท ปรับปรุงด้วยปัจจยัเฉพาะของผูกู้ ้ยืม สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจทั�วไป และการ

ประเมินทิศทางทั� งในปัจจุบนัและในอนาคต ณ วนัที�รายงาน รวมถึงมูลค่าเงินตามเวลาตาม

ความเหมาะสม
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การประเมินการดอ้ยค่ารายลูกหนี�  (Individual assessment) ผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะ

เกิดขึ�นเป็นมูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินที�คาดว่าจะไม่ได้รับทั� งหมดตลอดอายุที�คาดของ

สินทรัพยท์างการเงินคิดลดดว้ยอตัราดอกเบี�ยที�แทจ้ริง กล่าวคือ คาํนวณจากประมาณการฐานะ

ความเสี�ยงเมื�อมีการผิดนัดชาํระ คูณด้วยความน่าจะเป็นที�จะมีการผิดนดัชาํระ และร้อยละของ

ความเสียหายที�อาจจะเกิดขึ� นเมื�อมีการผิดนัดชําระ คิดลดด้วยอตัราดอกเบี� ยที�แท้จริง โดย

คาํนวณภายใตแ้ต่ละสถานการณ์ที�เป็นไปได้

�น��สินทางการเงิน

หนี� สินทางการเงินทั�งหมดวดัมูลค่าภายหลงัด้วยราคาทุนตดัจาํหน่ายโดยใช้วิธีดอกเบี�ยที�แทจ้ริง

แต่อย่างไรก็ตาม หนี� สินทางการเงินที�เกิดขึ�นจากการโอนสินทรัพยท์างการเงนิไม่เขา้เงื�อนไข

การตดัรายการหรือเมื�อถือป�ิบตัิตามเกณ�ค์วามเกี�ยวขอ้งอย่างต่อเนื�อง และสัญญาค ํ�าประกัน

ทางการเงินออกโดยกลุ่มบริ�ทั วดัมูลค่าตามนโยบายการบญัชีเ�พาะเรื�องด้านล่าง

หนี�สินทางการเงินที�ไม่เป็น (1) สิ�งตอบแทนที�คาดว่าจะตอ้งจ่ายที�รับรู้โดยผู�้ื�อในการรวมธุรกิจ 

(2) ถือไวเ้พื�อคา้ หรือ (3) เลือกกาํหนดให้แสดงด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน วดั

มูลค่าภายหลังดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายโดยใชว้ิธีดอกเบี�ยที�แทจ้ริง

วิธีดอกเบี�ยที�แทจ้ริงเป็นวิธีการคาํนวณราคาทุนตดัจาํหน่ายของหนี� สินทางการเงินและปันส่วน

ดอกเบี�ยจ่ายตลอดช่วงระยะเวลาที�เกี�ยวขอ้ง อตัราดอกเบี�ยที�แทจ้ริงคืออตัราที�ใช้ในการคิดลด

ประมาณการเงินสดจ่ายในอนาคต (รวมถึงค่าธรรมเนียมและตน้ทุนในการรับและจ่ายทั�งหมด 

�ึ�งเป็นส่วนหนึ�งของอตัราดอกเบี�ยที�แทจ้ริง ตน้ทุนการทาํรายการ และส่วนเกินหรือส่วนลด

มูลค่าอื�น � ) ตลอดอายุที�คาดไวข้องหนี� สินทางการเงินหรือ (ตามความเหมาะสม) ระยะเวลาที�

สั�นกว่า เพื�อให้ไดร้าคาทุนตดัจาํหน่ายของหนี�สินทางการเงิน
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3.5 ล��หนี��า�ค้า�ล�ล��หนี�หมุนเวียนอื�น

นโยบาย������บ������ก��น��น����1 มกราคม 2563

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�หมุนเวียนอื�นแสดงในราคาตามใบแจ้งหนี�หักค่าเผื�อหนี�สงสัยจะสูญ

ค่าเผื�อหนี�สงสัยจะสูญประเมินโดยการวิเคราะห์ประวตัิการชาํระหนี�  และการคาดการณ์เกี�ยวกับ

การชาํระหนี�ในอนาคตของลูกคา้ ลูกหนี�จะถูกตดัจาํหน่ายบญัชีเมื�อทราบว่าเป็นหนี� สูญ

นโยบาย������บ���������������น����1 มกราคม 2563

ลูกหนี�การคา้ และลูกหนี�หมุนเวียนอื�น แสดงในราคาตามใบแจง้หนี�หักค่าเผื�อผลขาดทุนด้านเครดิต

ที�คาดว่าจะเกิดขึ�น

ค่าเผื�อผลขาดทุนด้านเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นเปิดเผยไวห้มายเหตุขอ้ 3.4

3.6 สินค้าคงเหลอื

สินคา้คงเหลือแสดงในราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที�จะไดร้ับแลว้แต่ราคาใดจะตํ�ากว่า

ราคาของสินคา้คงเหลือคาํนวณโดยใช้วิธีถวัเ�ลี�ยสําหรับบริษทัย่อย และคาํนวณโดยใช้วิธีเขา้

ก่อนออกก่อนสําหรับบริษัทและบริษัทย่อยที�ประกอบธุรกิจคดัแยกขยะ และธุรกิจผลิตและ

จาํหน่ายนํ� าดิบและนํ� าประปา ราคาทุนของสินค้าประกอบด้วยต้นทุนที��ื� อ ต้นทุนในการ

ดัดแปลงหรือต้นทุนอื�นเ�ื�อให้สินค้าอยู่ในสถานที�และส�า�ปัจจุบัน ในกรณีของสินคา้สําเร็จรูป

ตน้ทุนสินคา้รวมการปันส่วนของค่าโสหุ้ยการผลิตอย่างเหมาะสมโดยคาํนึงถึงระดับกาํลงัการผลิต

ตามปกติ และสินคา้ระหว่างผลิตที�ผลิตเองแสดงราคาทุนตามงานที�ทาํเสร็จ มูลค่าสุทธิที�จะไดร้ับ

เป็นการประมาณ ราคาที�จะขายได้จากการดําเนินธุรกิจปกติหักด้วยค่าใช้จ่ายที�จําเป็น

โดยประมาณในการขาย
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3.7 เงินลงทนุในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

เงินลงทุนในบริษทัย่อยและบริษทัร่วมในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั บนัทึกบญัชีโดยใช้

วิธีราคาทุน ส่วนการบนัทึกบญัชีเงินลงทุนในบริษทัร่วมในงบการเงินรวมใช้วิธีส่วนได้เสีย

เงินลงทุนในบริษทัร่วม

บริษทัร่วม คือ กิจการที�อยู่ภายใตอ้ทิธิพลอยา่งมีนัยสําคญัของกลุ่มบริษทั โดยอิทธิพลอย่างมี

นยัสําคญั คือ อาํนาจในการเขา้ไปมีส่วนร่วมในการตัดสินใจเกี�ยวกับนโยบายทางการเงินและ

การดาํเนินงานของผูไ้ด้รับการลงทุน แต่ไม่ถึงระดับที�จะควบคุมหรือควบคุมร่วมในนโยบาย

ดงักล่าว

ตามวิธีส่วนไดเ้สีย รายการเงินลงทุนในบริษทัร่วมจะถูกรับรู้เมื�อเริ�มแรกในงบแสดงฐานะการเงินรวม

ด้วยราคาทุน และถูกปรับปรุงภายหลงัวนัที�ได้มาด้วยส่วนแบ่งกาํไรหรือขาดทุนและสัดส่วน

ของกลุ่มบริษทัในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นของบริษทัร่วม เมื�อส่วนแบ่งขาดทุนของกลุ่มบริษทั

ในบริษทัร่วมมีจาํนวนเท่ากบัหรือสูงกว่าส่วนได้เสียของกลุ่มบริษทัในบริษทัร่วม (รวมถึงส่วนไดเ้สีย

ระยะยาวใด � �ึ� งโดยเนื�อหาแล้ว ถือเป็นส่วนหนึ� งของเงินลงทุนสุทธิของกลุ่มบริษัทในบริษัทร่วม�

กลุ่มบริษัทจะหยุดรับรู้ส่วนแบ่งในขาดทุนที�เกินกว่าส่วนไดเ้สียของตนในบริษทัร่วมนั�น สําหรับ

จาํนวนขาดทุนเพิ�มเติมจะรับรู้เป็นหนี� สินก็ต่อเมื�อกลุ่มบริษทัมีภาระผูกพนัตามก�หมายหรือ

มีภาระผูกพนัจากการอนุมานหรือไดจ้่ายเงิน เพื�อชาํระภาระผูกพนัแทนบริษทัร่วมไปแลว้

เงินลงทุนในบริษัทร่วมถูกบันทึกบัญชีโดยใช้วิธีส่วนได้เสียนับตั�งแต่วนัที�ผูไ้ด้รับการลงทุน

กลายเป็นบริษทัร่วม ส่วนต่างของตน้ทุนของเงินลงทุนที�สูงกว่ามูลค่ายุติธรรมสุทธิของสินทรัพย์

และหนี� สินที�ระบุไดข้องผูไ้ด้รับการลงทุน � วนัที��ื�อเงินลงทุนในบริษัทร่วมจะถูกรับรู้เป็น

ค่าความนิยมหรือสิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้า โดยรวมอยู่ในมูลค่าตาม

บญัชีของเงินลงทุน สําหรับส่วนต่างของมูลค่ายุติธรรมสุทธิของสินทรัพยแ์ละหนี� สินที�ระบุได้ที�

สูงกว่าตน้ทุนของเงินลงทุน ให้รับรู้เป็นกาํไรหรือขาดทุนทนัทีในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จใน

งวดที��ื�อเงินลงทุนนั�น

กลุ่มบริษัทจะเลิกใช้วิธีส่วนได้เสียนับจากวนัที�เงินลงทุนไม่เป็นเงินลงทุนในบริษทัร่วมหรือ

เมื�อเงินลงทุนนั�นไดถู้กจดัประเภทเป็นสินทรัพยท์ี�ถือไวเ้พื�อขาย
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เมื�อกลุ่มบริ�ัทได้ลดส่วนได้เสียในความเป็นเจ้าของในบริ�ทัร่วมลง �ต่ยงัคงใช้วิธีการบญัชี

ส่วนไดเ้สียต่อไป กลุ่มบริ�ทัจะจดัประเภทกาํไรหรือขาดทุนที�เคยบนัทึกไวใ้นกาํไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื�นเ�พาะส่วนที�ลดลงในส่วนได้เสียในความเป็นเจ้าของไปยงักําไรหรือขาดทุน

ในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ถา้กาํไรหรือขาดทุนนั� นถูกกําหนดให้ จดัประเภทเป็นกาํไรหรือ

ขาดทนุเมื�อมีการจาํหน่ายสินทรพัยห์รือหนี�สินที�เกี�ยวขอ้ง

เมื�อกลุ่มบริ�ทัมีรายการกบับริ�ทัร่วม กาํไร�ละขาดทุน�ึ�งเป็นผลมาจากรายการดงักล่าวจะถูกรับรู้

ในงบการเงินรวมของกลุ่มบริ�ทัเ�พาะส่วนไดเ้สียของผูล้งทุนอื�นที�ไม่เกี�ยวขอ้งกบักลุ่มบริ�ทั

เท่านั�น

การจาํหน่ายเงินลงทุน

เมื�อมีการจาํหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างจาํนวนเงินสุทธิที�ได้รับ�ละมูลค่าตามบญัชี จะถูก

บนัทึกเป็นกาํไรหรือขาดทุนในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ในกร�ีที�กลุ่มบริ�ทัจาํหน่ายเงินลงทุนที�ถืออยู่บางส่วน การคาํนว�ตน้ทุนสําหรับเงินลงทุน

ที�จาํหน่ายไป�ละเงินลงทุนที�ยงัถืออยู่ใช้วิธีถวัเ�ลี�ยถ่วงนํ�าหนักปรับใช้กับมูลค่าตามบัญชีของ

เงินลงทุนที�เหลืออยูท่ั�งหมด

3.8

อสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน ได�้ก่ อสังหาริมทรัพยที์�ถือครองเพื�อหาประโยชน์จากรายได้

ค่าเช่าหรือจากมูลค่าที�เพิ�มขึ�นหรือทั�งสองอย่าง โดยไม่ได้มีไวเ้พื�อขายตามปกติธุรกิจหรือใช้

ในการผลิตหรือจดัหาสินคา้หรือให้บริการหรือใช้ในการบริหารงาน

อสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน�สดงรายการด้วยมูลค่ายุติธรรม มูลค่ายุติธรรมอา้งอิงราคา            

ในตลาดที�มีการ�ื�อง่ายขายคล่อง ปรับปรุงตามความ�ตกต่างของลกั��ะทาํเลที�ตั�งหรือสภาพ

ของสินทรัพย์ที�มีลกั��ะเ�พาะ การวดัมูลค่าจะกระทาํ � วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงานโดยใช้

การประเมินมูลค่าจากผูป้ระเมินราคาอิสระ

บริ�ทับนัทึกมูลค่าอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนในราคาทุน รวมถึงต้นทุนที�เกี�ยวข้อง�ละ

หักค่าเผื�อการด้อยค่า (ถา้มี)
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3.9

การรับรู้และการวดัมูลค่า

ที�ดินแสดงในราคาทุนหักค่าเ���อจากการดอ้ยค่า �ถา้มี� 

อาคารและอุปกร��แสดงดว้ยราคาทุนหักค่าเส��อมราคาสะสมและค่าเ���อจากการด้อยค่า (ถา้ม)ี

ราคาทุนรวมถ�งตน้ทุนทางตรง ที�เกี�ยวขอ้งกบัการได้มาของสินทรั�ย� ตน้ทุนของการก่อสร้าง

สินทรั�ย�ที�กิจการก่อสร้างเอง รวมถ�งตน้ทุนของวสัดุ แรงงานทางตรง และตน้ทุนทางตรงอ��น � 

ที�เกี�ยวขอ้งกับการจัดหาสินทรั�ย�เ���อให้สินทรั�ย�นั�นอยู่ในสภา�ที��ร้อมจะใชง้านได้ตาม

วตัถุประสงค� และต้นทุนการกู้ย�ม สําหรับเคร�� องม�อที�ควบคุม�ดยลิขสิทธิ� �อ�ท�แวร�

���งไม่สามารถทาํงานได�้ดยปราศจากลขิสิทธิ��อ�ท�แวร�นั�นใหถ้�อว่าลิขสิทธิ� �อ�ท�แวร�ดงักล่าว

เป็นส่วนหน�� งของอุปกร�� 

ส่วนประกอบของรายการอาคารและอุปกร��แต่ละรายการที�มีอายุการให้ประ�ยชน�ไม่เท่ากัน

ตอ้งบนัท�กแต่ละส่วนประกอบที�มีนยัสําค�ัแยกต่างหากจากกนั 

กาํไรหร�อขาดทุนจากการจาํหน่ายที�ดิน อาคาร และอุปกร�� ค�อ�ลต่างระหว่างสิ�งตอบแทนสุทธิ

ที�ได้รับจากการจาํหน่ายกับมูลค่าตามบั�ชีของที�ดิน อาคารและอุปกร�� �ดยรับรู้สุทธิเป็น

รายไดอ้��นในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ตน้ทุนที�เกิดข��นในภายหลงั

ตน้ทุนในการเปลี�ยนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหน�� งของมูลค่าตามบ�ัชีของรายการ

ที�ดิน อาคารและอุปกร�� ถา้มีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ที�กลุ่มบริษัทจะได้รับประ�ยชน�

เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนั�น และสามารถวดัมูลค่าตน้ทุนของรายการนั�นได้อย่าง

น่าเช��อถ�อ ชิ�นส่วนที�ถูกเปลี�ยนแทนจะถูกตดัจําหน่ายตามมูลค่าตามบั�ชี ตน้ทุนที�เกิดข��นใน

การ�่อมบาํรุงที�ดิน อาคารและอุปกร��ที�เกิดข��นเป็นประจาํจะรับรูเ้ป็นค่าใชจ้่ายในงบกาํไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จเม��อเกิดข��น

ค่าเส��อมราคา

ค่าเส��อมราคาคาํนว�จากมูลค่าเส��อมสภา�ของรายการอาคารและอุปกร�� ��� งประกอบด้วย

ราคาทุนของสินทรั�ย�หร�อตน้ทุนในการเปลี�ยนแทนอ��น หักดว้ยมูลค่าคงเหล�อของสินทรั�ย�
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ค่าเสื�อมราคาบนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ คาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์

อายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของส่วนประกอบของสินทรัพย์แต่ละรายการ ประมาณการ

อายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพยแ์สดงได้ดังนี�

อาคารและส่วนปรับปรุง 10 - 50  ปี

ห้องชุดสํานกังานและส่วนปรับปรุง 5 - 20 ปี

ระบบสาธารณูปโภค 5 - 20 ปี

เครื�องจกัรและอุปกรณ์ 5 - 25 ปี

เครื�องตกแต่งและอุปกรณ์สํานักงาน 3 - 10 ปี

ยานพาหนะ 5 - 10 ปี

กลุ่มบริษทัไม่คิดค่าเสื�อมราคาสําหรับที�ดินและสินทรัพยท์ี�อยู่ระหว่างการก่อสร้าง

วิธีการคิดค่าเสื�อมราคา อายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย ์และมูลค่าคงเหลือ ถูกทบทวนอย่าง

นอ้ยที�สุดทุกสิ�นรอบปีบญัชี และปรับปรุงตามความเหมาะสม

ตน้ทุนทางการเงินที�เกิดจากเงินที�กู้ยืมมาโดยเ�พาะเพื�อใช้ในโครงการระหว่างก่อสร้าง และ

อุปกรณ์ระหว่างติดตั� ง ได้นําไปรวมเป็นราคาทุนของงานระหว่างก่อสร้างดังกล่าวจนกว่า

สินทรัพยด์งักล่าวจะอยู่ในสภาพพร้อมใช้งานตามวตัถุประสงค์ของผูบ้ริหาร

3.10 ค่าความนิยม

ค่าความนิยมที�เกิดจากการ�ื�อกิจการของบริษทัย่อยรับรู้เป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน การรับรู้มูลค่า

รับรู้เมื�อเริ�มแรกของค่าความนิยม ไดอ้ธิบายในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 2.2 ภายหลังจาก

การรับรู้เมื�อเริ� มแรก ค่าความนิยมจะถูกวดัมูลค่าด้วยวิธีราคาทุนหักขาดทุนจากการด้อยค่า

กลุ่มบริษทัทําการประเมินการด้อยคา่ของค่าความนิยมเป็นประจาํทุกปี โดยไม่คาํนึงถึงว่าจะมี

ขอ้บ่งชี�ของการดอ้ยค่าเกิดขึ�นหรือไม่

3.11 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ไดแ้ก่ ลิขสิทธิ� �อฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ และสิทธิการใชเ้สาไฟฟ้าและระบบ

สายส่ง สิทธิในการใช้ที�ดิน กลุ่มบริษัทได้ตดัจาํหน่ายเป็นค่าใช้จ่ายโดยวิธีเส้นตรงตามอายุ

การให้ประโยชน์เป็นระยะเวลา 5 ปี 10 ปี และ 25 ปี
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ค่าตดัจาํหน่าย

ค่าตดัจาํหน่ายคาํนวณโดยนําราคาทุนของสินทรัพยห์รือจาํนวนอื�นที�ใชแ้ทนราคาทุนหกัดว้ย

มูลค่าคงเหลือ

ค่าตดัจาํหน่ายรับรู้เป็นค่าใชจ้่ายในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จโดยวิธีเส้นตรง�ึ�งโดยส่วนใหญ่จะ

สะทอ้นรูปแบบที�คาดว่าจะได้รบัประโยชน์ในอนาคตจากสินทรพัยน์ั�นตามระยะเวลาที�คาดว่า

จะไดร้ับประโยชน์จากสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน�ึ�งไม่รวมค่าความนิยม โดยเริ�มตดัจาํหน่ายสินทรัพย์

ไม่มีตวัตนเมื�อสินทรัพยน์ั�นพร้อมที�จะให้ประโยชน์

วิธีการตดัจาํหน่ายระยะเวลาที�คาดว่าจะได้รับประโยชน์ และมูลค่าคงเหลือ จะได้รับการทบทวน

ทุกสิ�นรอบปีบญัชีและปรับปรุงตามความเหมาะสม

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนที�ไม่มีอายุการใช้งานที�แน่นอนจะทําการทดสอบด้อยค่าเมื�อมีขอ้บ่งชี� ว่า

สินทรัพยน์ั�นอาจมีการดอ้ยค่า

3.12 สิทธิในการดําเนนิการผลิตและจําหน่ายไฟฟ้าและค่าตัดจําหน่าย

กลุ่มบริษทับนัทึกตน้ทุนเริ�มแรกของสิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้าที�ได้มาจาก

การรวมธุรกิจตามมูลค่ายุตธิรรมของสินทรัพยน์ั�น ณ วนัที��ื�อสินทรัพยแ์ละธุรกิจ ภายหลงัการ

รับรู้รายการเริ�มแรก สิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้าแสดงมูลค่าตามราคาทุนหัก

คา่ตดัจาํหน่ายสะสมและค่าเผื�อการด้อยค่า �ถา้มี�

ค่าตดัจาํหน่าย

กลุ่มบริษทัตดัจาํหน่ายโดยใชว้ิธีเส้นตรงเป็นระยะเวลา 20 - 25 ปี ตามอายุสัญญาให้สิทธิในการ

ดําเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้าที�เหลืออยู่ของบริษทัย่อย นบัจากวนัที�กลุ่มบริษทัจาํหน่าย

ไฟฟ้าเขา้ระบบเชิงพาณิชย์

3.13 สิทธใินการจําหน่ายนํ�าดิ�และนํ�า�ระ�าและค่าตัดจําหน่าย

กลุ่มบริษทับนัทึกตน้ทุนเริ�มแรกของสิทธิในการจาํหน่ายนํ� าดิบและนํ�าประปาที�ได้จากการรวม

ธุรกิจตามมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยน์ั�น ณ ว ันที��ื� อธุรกิจ สิทธิการจําหน่ายนํ� าดิบและ

นํ�าประปาแสดงมูลค่าตามราคาทุนหักตดัจาํหน่ายสะสมและค่าเผื�อการด้อยค่า (ถา้ม)ี

ค่าตดัจาํหน่าย

กลุ่มบริษทัตดัจาํหน่ายโดยใช้วิธีเส้นตรงเป็นระยะเวลา 12 และ 20 ปี ตามอายุสัญญาให้สิทธิใน

การดาํเนินการจาํหน่ายนํ� าดิบและนํ�าประปาที�เหลืออยู่ของบริษทัย่อย นับจากวนัที�บริษทัย่อยได้

สิทธิการดาํเนินการจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา
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3.14 การด้อยค่า

ยอดสินทรัพยต์ามบ�ัชีของกลุ่มบริษทัไดร้ับการทบทวน ณ ทุกวนัที�รายงานว่ามีขอ้บ่งชี� เรื�อง

การด้อยค่าหรือไม่ ในกรณีที�มีขอ้บ่งชี� จะทาํการประมาณมูลค่าสินทรัพยที์�คาดว่าจะได้รับคืน 

สําหรับค่าความนิยม และสิทธิในการดาํเนินการผลิตและจําหน่ายไฟฟ้า โดยกลุ่มบริษัท

ทาํการประเมินการดอ้ยค่าเป็นประจาํทุกปี

ขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้เมื�อมูลค่าตามบ�ัชีของสินทรัพย์หรือมูลค่าตามบั�ชีของหน่วย

สินทรัพย์ที�ก่อให้เกิดเงินสดสูงกว่ามูลค่าที�จะได้รับคืน ขาดทุนจากการด้อยค่าบนัทึกเป็น

คา่ใชจ่้ายในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ เวน้แต่เมื�อมีการกลบัรายการการประเมินมูลค่าของสินทรัพย์

เพิ�มของสินทรัพยชิ์�นเดียวกนัที�เคยรบัรู้ในส่วนของผูถื้อหุน้และมีการดอ้ยคา่ในเวลาตอ่มา ใน

กรณีนี�จะรับรู้ในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

การคาํนวณมูลค่าที�คาดว่าจะได้รับคืน

มูลค่าที�คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพยท์ี�ไม่ใชสิ่นทรัพยท์างการเงิน หมายถึง มูลค่าจากการใช้

ของสินทรัพยห์รือมูลคา่ยุติธรรมของสินทรพัยหั์กตน้ทุนในการขายแลว้แตมู่ลค่าใดจะสูงกว่า

ในการประเมินมูลค่าจากการใช้ของสินทรัพย ์ ประมาณการกระแสเงินสดที�จะได้รับในอนาคต

จะคิดลดเป็นมลูค่าปัจจุบนัโดยใช้อตัราคดิลดก่อนคาํนึงภาษีเงินได้เพื�อให้สะทอ้นมูลค่าที�อาจ

ประเมินได้ในตลาดปัจจุบัน �ึ� งแปรไปตามเวลาและความเสี� ยงที�มีต่อสินทรัพย ์สําหรับ

สินทรัพยท์ี�ไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสดรับโดยอิสระจากสินทรัพยอ์ื�น จะพิจารณามูลค่าที�คาดว่า

จะไดรั้บคืนรวมกบัหน่วยสินทรัพยที์�กอ่ให้เกิดเงินสดที�สินทรัพยน์ั�นเกี�ยวขอ้งด้วย

การกลบัรายการดอ้ยค่า

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงินจะถูกกลบัรายการ เมื�อมูลค่าที�คาดว่าจะไดร้ับ

คืนเพิ�มขึ�นในภายหลัง และการเพิ�มขึ�นนั�นสัมพนัธ์โดยตรงกบัขาดทุนจากการด้อยค่าที�เคยรับรู้

เป็นค่าใชจ้่ายในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ขาดทุนจากการด้อยค่าของค่าความนิยมจะไม่มีการปรับปรุงกลบัรายการ ขาดทุนจากการดอ้ยค่า

ของสินทรัพยท์ี�ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงินอื�น� ที�เคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกประเมิน ณ ทุกวนัที�

ที�ออกรายงานว่ามีข้อบ่งชี� เรื�องการด้อยค่าหรือไม่ ขาดทุนจากการด้อยค่าจะถูกกลับรายการ

หากมีการเปลี�ยนแปลงประมาณการที�ใช้ในการคาํนวณมูลค่าที�คาดว่าจะได้รับคืน ขาดทุนจาก

การด้อยค่าจะถูกกลบัรายการเพียงเท่าที�มูลค่าตามบ�ัชีของสินทรัพยไ์ม่เกินกว่ามูลค่าตามบ�ัชี

ภายหลังหักค่าเสื�อมราคาหรือค่าตดัจาํหน่าย เสมือนหนึ� งไม่เคยมีการบันทึกขาดทุนจากการ

ดอ้ยค่ามาก่อน
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3.15 ประ�า�การ�น����น��าร��อ�อน

กลุ่มบริษทับนัทึกประมาณการหนี� สินค่ารื� อถอนเมื�อมีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่ที�จะเกิดภาระ

ผูกพนัอนัเป็นผลเนื�องมาจากเหตุการณ์ในอดีต และสามารถประมาณการจาํนวนเงินที�ตอ้งจ่าย

ไดอ้ย่างสมเหตุสมผล

กลุ่มบริษทัรบัรู้ประมาณการหนี� สินด้วยจาํนวนประมาณการของตน้ทุนค่ารื� อถอน �ึ� งตน้ทุน

ดงักล่าวไดร้วมเป็นส่วนหนึ� งของอาคารและอุปกรณ์ และตดัจาํหน่ายโดยวิ�ีเส้นตรงตามอายุการ

ใช้ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพยแ์ต่ละประเภท ประมาณการหนี� สินค่ารื�อถอนได้รับการ

ประเมินขึ�นและสอบทานโดยผูป้ระเมินอิสระและดุลยพินิจของฝ่ายบริหาร

3.16 ผลประโยชน์ของพนักงาน

ผลประโยชน์ระยะสั�น

ภาระผูกพนัผลประโยชน์ระยะสั�นของพนักงานวดัมูลค่าโดยมิไดค้ิดลดกระแสเงินสดและรับรู้

เป็นค่าใชจ้่าย เมื�อพนักงานทาํงานให้

หนี� สินรับรู้ด้วยมูลค่าที�คาดว่าจะจ่ายชาํระสําหรับการจ่ายโบนัสเป็นเงินสดระยะสั� นหรือ

การปันส่วนกาํไร หากกลุ่มบริษัทมีภาระผูกพนัตามก�หมายหรือภาระผูกพนัโดยอนุมานที�

จะตอ้งจ่ายอันเป็นผลมาจากการที�พนักงานได้ทาํงานให้ในอดีตและภาระผูกพนันี� สามารถ

ประมาณไดอ้ย่างสมเหตุสมผล

โครงการสมทบเงิน

โครงการสมทบเงินเป็นโครงการผลประโยชน์พนักงานหลงัออกจากงาน �ึ� งกิจการจ่ายสมทบ

เป็นจาํนวนเงินที�แน่นอนไปอีกกิจการหนึ� งแยกต่างหาก �กองทุนสาํรองเลี�ยงชีพ) และจะไม่มี

ภาระผูกพนัตามก�หมายหรือภาระผูกพนัโดยอนุมานที�จะตอ้งจ่ายสมทบเพิ�มเติม ภาระผูกพนั

ในการสมทบเขา้โครงการสมทบเงินจะถูกรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายพนักงานในงบกําไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จในรอบระยะเวลาที�พนักงานได้ทํางานให้กับกิจการ
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โครงการผลประโยชน์ที�กาํหนดไว้

โครงการผลประโยชน์ที�กาํหนดไวเ้ป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานนอกเหนือ

จากโครงการสมทบเงิน ภาระผูกพนัสุทธิของกลุ่มบริษทัจากโครงการผลประโยชน์ที�กาํหนดไว้

ถูกคํานวณแยกต่างหากเป็นรายโครงการจากการประมาณผลประโยชน์ในอนาคตที�เกิด

จากการทาํงานของพนักงานในปัจจบุนัและในงวดกอ่นๆ ผลประโยชน์ดงักล่าวได้มีการคิดลด

กระแสเงินสดเพื�อให้เป็นมูลค่าปัจจุบัน โดยคํานวณบนพื�นฐานของเงินเดือนพนักงาน

อัตรามรณ ะ อายุงาน  และปัจจัยอื�นๆ ทั� งนี� อัตราคิดลดที� ใช้ในการคํานวณภาระผูกพัน

ผลประโยชน์พนักงานหลงัออกจากงานอา้งอิงจากอตัราผลตอบแทนของพนัธบตัรรัฐบาล

เมื�อมีการเพิ�มผลประโยชน์ในโครงการผลประโยชน์ สัดส่วนที�เพิ�มขึ�นของผลประโยชน์ที�

เกี�ยวขอ้งกบัตน้ทุนบริการในอดีตของพนกังานรับรู้โดยวิธีเส้นตรงตามระยะเวลาถวัเ�ลี�ยจนถึง

วนัที�ผลประโยชน์นั�นเป็นสิทธิขาด ผลประโยชน์ที�เป็นสิทธิขาดจะรับรู้เป็นค่าใชจ้่ายในงบกาํไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จทนัที

กลุ่มบริษทัรับรู้กาํไรขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัการคณิตศาสตร์ประกันภยัทั�งหมด

ที�เกิดขึ�นจากโครงการผลประโยชน์ในรายการกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น และรับรู้ค่าใชจ้่ายของ

โครงการผลประโยชน์ที�กาํหนดไวใ้นงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ตน้ทุนบริการในอดีตที�เกี�ยวขอ้งกับการแกไ้ขโครงการจะรับรู้เป็นค่าใชจ้่ายในงบกาํไรขาดทุน

เมื�อการแกไ้ขโครงการมีผลบงัคบัใช้

กองทุนสํารองเลี�ยงชีพ

กลุ่มบริษทัได้จดัตั�งกองทุนสํารองเลี�ยงชีพพนักงานของบริษทัที�สมคัรเป็นสมาชิก โดยหักจาก

เงินเดือนของพนกังานส่วนหนึ�ง และกลุ่มบริษทัจ่ายสมทบให้อีกส่วนหนึ� ง กลุ่มบริษทับนัทึก

เงินจ่ายสมทบนี� เป็นค่าใชจ้่ายเมื�อเกิดรายการ

3.17 ค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่าย

ค่าใช้จ่ายทางการเงินที�เกี�ยวขอ้งกับการกู้ยืมเงิน�ึ� งเกิดขึ�นก่อนหรือ ณ วนัทาํสัญญาวงเงนิกู้ยืม

และก่อนการเบิกถอนเงินกู้ยืมจะถูกบนัทึกเป็นคา่ธรรมเนียมทางการเงินรอตดัจ่าย โดยแสดงหัก

จากเงินกูย้ืมที�เกี�ยวขอ้งและถูกตดัจาํหน่ายโดยวิธีอตัราดอกเบี�ยที�แทจ้ริง
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3.18 รายได้และค่าใช้จ่าย

รายไดท้ี�รับรู้ไม่รวม�าษีมูลค่าเพิ�มและแสดงสุทธิจากส่วนลดการคา้

รายได้จากการขายไฟฟ้า

รายได้จากการขายไฟฟ้าจากพลังงานทดแทนรวมถึงส่วนเพิ�มราคารับซื�อไฟฟ้าและการปรับ

อตัราค่าไฟฟ้าโดยอัตโนมัติ (ค่า Ft) และอตัราค่าไฟฟ้าขายส่งเ�ลี�ยสําหรับปริมาณพลังงาน

ไฟฟ้าในส่วนที�เกินกว่าปริมาณตามสัญญา (Capacity Factor) รบัรู้เมื�อได้โอนการควบคุมใน

สินคา้ให้แก่ผูร้ับซื�อไฟฟ้า ณ จุดส่งมอบ

รายได้จากการขายนํ�าดิบและนํ�าประปา

รายไดจ้ากการขายนํ�าดิบและนํ� าประปารับรู้เมื�อได้โอนการควบคุมในสินคา้ให้แก่ผูซื้�อนํ� าดิบ

และนํ�าประปา ณ จุดส่งมอบ

การขายสินคา้และการให้บริการ

รายไดจ้ากการขายรับรู้เมื�อได้โอนอาํนาจการควบคุมในสินคา้ให้กบัผูซื้�อแลว้ และจะไม่รับรู้

รายไดถ้า้�่ายบริหารยงัมีการควบคุมหรือบริหารสินคา้ที�ขายไปแล้วนั�นหรือมีความไม่แน่นอนที�

มนีัยสําคญัในการไดร้ับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจากการขายสินค้า ไม่อาจวดัมูลค่าของจาํนวน

รายไดแ้ละตน้ทุนที�เกิดขึ�นได้อย่างน่าเชื�อถอืหรือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนที�จะตอ้งรับ

คืนสินคา้

รายได้จากการให้บริการรับรู้เมื�อมีการให้บริการแก่ลูกคา้แลว้เสร็จ

รายได้จากการให้บริการดแูลรักษาอุปกรณ์รับรู้เป็นรายได้ตลอดช่วงเวลาที�ปฎิบตัิตาม�าระที�

ตอ้งปฎิบตัิ

รายได้ค่าเช่า

รายได้ค่าเช่าจากอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนรับรู้โดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า ค่าเช่า

ที�อาจเกิดขึ�นรับรู้เป็นรายได้ในรอบระยะเวลาบญัชีซึ� งค่าเช่านั�นเกิดขึ�น

รายไดอ้ื�น

รายไดอ้ื�นรับรู้ตามเกณฑค์งคา้ง
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เงินปันผลรับ

เงินปันผลรับรับรู้ในวนัที�มีสิทธิไดรั้บเงินปันผล

ดอกเบี�ยรับ

ดอกเบี�ยรับบนัทึกในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จตามเกณฑ์คงคา้ง

ค่าใชจ้่าย

ค่าใชจ้่ายรับรู้ในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จตามเกณฑ์คงคา้ง

3.19 ต้นทุนทางการเงิน

ตน้ทุนทางการเงินประกอบดว้ยดอกเบี�ยจ่ายของเงินกู้ยืม และสิ�งตอบแทนที�คาดว่าจะตอ้งจ่าย 

ตน้ทุนการกู้ยืมที�ไม่ได้เกี�ยวกับการได้มา การก่อสร้างหรือ การผลิตสินทรัพย์ที�เขา้เงื�อนไข

รับรู้ในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ โดยใชว้ิธีอตัราดอกเบี�ยที�แทจ้ริง

3.20 สัญญาเช่า

กลุ่มบริษทันํา TFRS 16 มาใช้ โดยใช้วิธีปรับปรุงกบักาํไรสะสม และไม่ปรับยอ้นหลงักบัขอ้มูล

เปรียบเทียบที�แสดงตาม TAS 17 ทั�งนี�รายละเอียดนโยบายการบญัชีตาม TAS 17 และ TFRS 16

มีดงัต่อไปนี�

ก) นโยบายที�ป�ิบติัใช้ตั�งแต่วนัที� 1 มกราคม 2563

กลุ่มบริษัทประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่ ณ วนัเริ� มตน้ของ

สัญญาเช่า กลุ่มบริษทัรับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใช้และหนี� สินตามสัญญาเช่าที�เกี�ยวขอ้งกบัทุกขอ้ตกลง

สัญญาเช่าที�เป็นสัญญาเช่า ยกเว้นสัญญาเช่าระยะสั� น (อายุสัญญาเช่า 12 เดือนหรือน้อยกว่า) และ

สัญญาเช่า�ึ�งสินทรัพยม์ีมูลค่าตํ�า สัญญาเช่าเหล่านี�  กลุ่มบริษทัรับรู้การจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าเป็น

ค่าใชจ้่ายดาํเนินงานดว้ยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า เวน้แต่เกณฑ์ที�เป็นระบบอื�นที�ดีกว่า�ึ�งเป็น

ตวัแทนของรูปแบบเวลาที�แสดงถึงประโยชน์เชิงเ�รษ�กิจจากการใชสิ้นทรัพยท์ี�เช่า

หนี� สินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าเริ�มแรกด้วยมูลค่าปัจจุบนัของการจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าที�ยงั

ไม่ไดจ้่ายชาํระ ณ วนันั�น โดยคิดลดดว้ยอตัราดอกเบี�ยตามนยัของสัญญาเช่า แต่หากอตัรานั�นไม่

สามารถกาํหนดได้ กลุ่มบริษทัใชอ้ตัราดอกเบี�ยการกูย้ืมส่วนเพิ�ม
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การจ่ายช�าระตามสัญญาเช่าที�รวมอยู่ในการวดัมูลค่าของหนี� สินตามสัญญาเช่า ประกอบดว้ย

 การจ่ายช�าระคงที� (รวม�ึง การจ่ายช�าระคงที�โดยเนื�อหา) หักลูกหนี� สิ�งจูงใจตามสญัญาเช่าใดๆ

 การจ่ายช�าระค่าเช่าผนัแปรที�ขึ�นอยู่กบัดชันีหรืออตัรา ซึ�งการวดัมูลค่าเริ�มแรกใช้ดชันีหรืออตัรา 

ณ วนัที�สัญญาเช่าเริ�มมีผล

 จ�านวนเงนิที�คาดวา่ผูเ้ช่าจะจ่ายช�าระภายใตก้ารรับประกนัมูลคา่คงเหลือ

 ราคาใช้สิทธิของสิทธิเลือกซื�อ หากมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลที�ผูเ้ช่าจะใชสิ้ทธิเลือกนั�น

 การจ่ายช�าระค่าปรับเพื�อการยกเลิกสัญญาเช่า หากขอ้ก�าหนดสัญญาเช่าแสดงให้เห�นว่าผูเ้ช่าจะ

ใช้สิทธิเลือกในการยกเลิกสัญญาเช่า

หนี�สินตามสัญญาเช่าแยกแสดงบรรทดัในงบแสดงฐานะการเงินรวม

การวดัมูลค่าภายหลงัของหนี� สินตามสัญญาเช่า โดยการเพิ�มมูลค่าตามบัญชีเพื�อสะทอ้นดอกเบี�ย

จากหนี� สินตามสัญญาเช่า (ใช้วิธีดอกเบี�ยที�แทจ้ริง) และลดมูลค่าตามบญัชีเพื�อสะทอ้นการช�าระ

การจ่ายช�าระตามสัญญาเช่าที�จ่ายช�าระ

กลุ่มบริษัทวดัมูลค่าหนี� สินตามสัญญาเช่าใหม่ (โดยการปรับปรุงสินทรัพย์สิทธิการใช้ที�

เกี�ยวข้อง) เมื�อเกิดเหตุการณ์ดังต่อ�ปนี�

 มีการเปลี�ยนแปลงอายุสัญญาเช่า หรือมีเหตุการณ์ส�าคญั หรือการเปลี�ยนแปลงในส�านการณ์ 

ที�ส่งผลให้มีการเปลี�ยนแปลงในการประเมินสิทธิเลือกในการซื� อสินทรัพย์อ้างอิง ในกรณี

ดงักล่าวหนี� สินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าใหม่โดยคิดลดการจ่ายช�าระตามสัญญาเช่าที�ปรับปรุงโดย

ใช้อตัราคิดลดที�ปรับปรุง

 มีการเปลี�ยนแปลงการจ่ายช�าระตามสัญญาเช่า เนื�องจากการเปลี�ยนแปลงดัชนีหรืออัตรา หรือ

การเปลี�ยนแปลงจ�านวนเงินที�คาดว่าจะตอ้งจ่ายช�าระภายใตก้ารรับประกนัมูลค่าคงเหลือ ในกรณี

ดังกล่าวหนี� สินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าใหม่โดยคิดลดการจ่ายช�าระตามสัญญาเช่าที�ปรับปรุงโดย

ใช้อัตราคิดลดเดิม (เว้นแต่การเปลี�ยนแปลงการจ่ายช�าระตามสัญญาเช่าเป� นผลมาจากการ

เปลี�ยนแปลงอตัราดอกเบี�ยลอยตวั ในกรณีดังกล่าวใช้อตัราคิดลดที�ปรับปรุง)

 มีการเปลี�ยนแปลงสญัญาเช่าและการเปลี�ยนแปลงสัญญาเช่า�ม่บนัทึกเป�นสญัญาเช่าแยกตา่งหาก 

ในกรณี นี� หนี� สินตามสัญญาเช่าวัดมูลค่าใหม่ขึ� นอยู่กับอายุ สัญญาเช่าของสัญญาเช่าที�

เปลี�ยนแปลงโดยคิดลดการจ่ายช�าระตามสัญญาเช่าที�ปรับปรุงดว้ยอตัราคิดลดที�ปรับปรุง ณ วนัที�

การเปลี�ยนแปลงสัญญามผีล
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กลุ่มบริษทัไม่มีรายการปรับใด ๆ ดังกล่าวแสดงระหว่างปี

สินทรัพยสิ์ทธิการใชป้ระกอบด้วย การวดัมูลค่าเริ�มแรกกบัหนี� สินตามสัญญาเช่าที�เกี�ยวขอ้ง การ

จ่ายชาํระตามสัญญาเช่าใด ๆ ที�จ่ายชําระ ณ วนัที�สัญญาเช่าเริ�มมีผลหรือก่อนวนัที�สัญญาเริ�มมีผล

หักสิ�งจูงใจตามสัญญาเช่าที�ได้รับใด ๆ  และตน้ทุนทางตรงเริ�มแรกใด ๆ  การวดัมลูค่าภายหลงัของ

สินทรัพยสิ์ทธิการใชโ้ดยใช้ราคาทุนหักค่าเสื�อมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม

เมื�อกลุ่มบริษทัมีประมาณการตน้ทุนที�จะเกิดขึ�นในการรื�อและการขนยา้ยสินทรัพยอ์า้งอิง การ

บูรณะส�านที�ต ั� งของสินทรัพย์อา้งอิงหรือการบูรณะสินทรัพย์อา้งอิงให้อยู่ในสภาพตามที�

กาํหนดไวใ้นขอ้ตกลงและเงื�อนไขของสัญญาเช่า ประมาณการดังกล่าวรับรูแ้ละวดัมูลค่าตาม

มาตรฐานการบญัชี�บบัที� 37 เรื�อง ประมาณการหนี�สิน หนี� สินที�อาจเกิดขึ�น และสินทรัพยท์ี�อาจ

เกิดขึ�น เพื�ออธิบายตน้ทุนที�เกี�ยวขอ้งกับสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ ต้นทุนรับรู้เป็นส่วนหนึ�งของ

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ที�เกี�ยวขอ้ง เวน้แต่ตน้ทุนเหล่านั�นเกิดขึ�นเพื�อผลิตสินคา้คงเหลือ

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้คิดค่าเสื�อมราคาตลอดช่วงเวลาที�สั�นกว่าของอายุสัญญาเช่าและอายุการใช้

ประโยชนข์องสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ หากสัญญาเช่าโอนความเป็นเจา้ของในสินทรัพยอ์า้งอิงหรือ

ราคาทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ สะทอ้นว่ากลุ่มบริษทัจะใชสิ้ทธิเลือกซื�อ สินทรัพยสิ์ทธิการใช้

ที�เกี�ยวขอ้งคิดค่าเสื�อมราคาตลอดอายุการใช้ประโยชน์ของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ การคิดค่าเสื�อม

ราคาเริ�ม ณ วนัที�สัญญาเช่าเริ�มมีผล

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้แยกแสดงบรรทดัในงบแสดงฐานะการเงินรวม

กลุ่มบริษทัปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชี�บบัที� 36 เรื�อง การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์เพื�อประเมิน

ว่าสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ด้อยค่าหรือไม่และบนัทึกสําหรับผลขาดทุนจากการด้อยค่าใด ๆ ที�ระบุ

ไดต้ามที�กล่าวในนโยบายเรื�อง “ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์”

ขอ้ผ่อนปรนในทางปฏิบตัิตาม TFRS 16 อนุญาตให้ผูเ้ช่าไม่แยกส่วนประกอบที�ไม่เป็นการเช่าและ

บนัทึกสัญญาเช่าใด ๆ และส่วนประกอบที�ไม่เป็นการเช่าที�เกี�ยวขอ้งเป็นขอ้ตกลงเดียวกัน กลุ่ม

บริษทัไม่ใชข้อ้ผ่อนปรนในทางปฏิบตัิดังกล่าว สําหรับสัญญาที�มีส่วนประกอบที�เป็นการเช่าและมี

การเช่าเพิ�มเติมจาํนวนหนึ�งหรือมากกว่าหรือมีส่วนประกอบที�ไม่เป็นการเช่า กลุ่มบริษทัปันส่วน

ขอ้พิจารณาภายใต้สัญญากับแต่ละส่วนประกอบตามความสัมพันธ์ราคาขายแบบเอกเทศของ

ส่วนประกอบที�เป็นการเช่าและผลรวมราคาขายแบบเอกเทศของส่วนประกอบที�ไมเ่ป็นการเช่า
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ก��่��ริ�ั����เ��น������ เช่า

สัญญาเช่า�ึ�งกลุ่มบริ�ทัเป็นผูใ้ห้เช่าจดัประเภทรายการเป็นสัญญาเช่าการเงินหรือดาํเนินงาน เมื�อ

เงื�อนไขของสัญญาเช่าโอนความเสี�ยงและผลตอบแทนเกือบทั�งหมดของความเป็นเจา้ของให้แก่ผู ้

เช่า สัญญาดงักล่าวจดัประเภทรายการเป็นสัญญาเช่าการเงิน สัญญาเช่าอื�น � ทั�งหมดจดัประเภท

เป็นสัญญาเช่าดาํเนินงาน

เมื�อกลุ่มบริ�ทัเป็นผูใ้ห้เช่าช่วง รายการดังกล่าวบนัทึกสัญญาเช่าหลกัและสัญญาเช่าช่วงเป็นสอง

สญัญาแยกจากกนั ผูใ้ห้เช่าช่วงจดัประเภทสัญญาเช่าช่วงเป็นสัญญาเช่าการเงินหรือสัญญาเช่า

ดาํเนินงานโดยอา้งอิงกับสินทรัพย�สิทธิการใช้ที�เกิดขึ�นจากสัญญาเช่าหลกั

รายได้ค่าเช่าจากสัญญาเช่าดาํเนินงานรับรู้ด้วยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่าที�เกี�ยวขอ้ง ตน้ทุน

ทางตรงเริ�มแรกที�เกิดขึ�นจากการเจรจาและเขา้ทาํสัญญาเช่าดาํเนินงานถูกรวมเป็นมูลค่าตามบญัชี

ของสินทรัพย�ที�เช่าและรับรู้ด้วยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า

จาํนวนเงินที�จะได้รับจากผูเ้ช่าภายใตส้ัญญาเช่าการเงินรับรู้เป็นลูกหนี� ด้วยจาํนวนที�เท่ากับเงิน

ลงทุนสุทธิตามสัญญาเช่า รายได้จากสัญญาเช่าการเงินปันส่วนตลอดงวดบญัชีเพื�อสะทอ้นถึง

อตัราผลตอบแทนรายงวดคงที�ของเงนิลงทุนสุทธิตามสัญญาเช่าของกลุ่มบริ�ทัที�เกี�ยวขอ้งกับ

สัญญาเช่า

เมื�อสัญญาที�ประกอบดว้ยส่วนประกอบที�เป็นการเช่าและส่วนประกอบที�ไม่เป็นการเช่า กลุ่ม

บริ�ทันาํมาตร�านการรายงานทางการเงิน�บบัที� 15 เรื�อง รายได้จากสัญญาที�ทาํกับลูกคา้เพื�อ

ปันส่วนขอ้พิจารณาภายใตส้ัญญากับแต่ละส่วนประกอบ

ข) นโยบายที�ป�ิบตัิใชก้่อนวนัที� 1 มกราคม 2563

สัญญาเช่าการเงิน

สัญญาเช่าที�ดิน อาคารและอุปกรณ�ที�ความเสี�ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วน

ใหญ่ได้โอนไปให้กบัผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่าการเงิน สัญญาเช่าการเงินจะบนัทึกเป็นรายจ่าย

ฝ่ายทุนด้วยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย�ที�เช่าหรือมูลค่าปัจจุบนัสุทธิของจาํนวนเงินที�ตอ้งจ่าย

ตามสัญญาเช่าแลว้แต่มูลค่าใดจะตํ�ากว่า ภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าหักค่าใชจ้่ายทางการเงินจะ

บนัทึกเป็นหนี� สินตามสัญญาเช่าการเงิน ส่วนดอกเบี� ยจ่ายจะบนัทึกในส่วนของกาํไรหรือ

ขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเช่า สินทรัพย�ที�ได้มาตามสัญญาเช่าการเงินจะคิดค่าเสื�อมราคา

ตลอดอายกุารใชง้านของสินทรพัย�ที�เช่า หรืออายุของสัญญาเช่าแลว้แต่ระยะเวลาใดจะสั�นกว่า
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สัญญาเช่าดาํเนินงาน

สัญญาเช่าระยะยาวเพื�อเช่าสินทรัพยโ์ดยที�ความเสี�ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของ

ส่วนใหญ่ตกอยู่กับผูใ้ห้เช่าจะจดัเป็นสัญญาเช่าดําเนินงาน เงินที�ต้องจ่ายภายใต้สัญญาเช่า

ดาํเนินงาน (สุทธิจากสิ�งตอบแทนจูงใจที�ได้รับจากผูใ้ห้เช่า� จะบนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายในงบกาํไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จโดยใช้วิธีเส้นตรงตลอดอายุของสัญญาเช่านั�น

ค่าใชจ้า่ยที�เกิดขึ�นจากการยกเลิกสัญญาเชา่ดาํเนินงานกอ่นหมดอายุการเช่า เช่น เบี�ยปรบัที�ตอ้ง

จ่ายให้กับผูใ้ห้เช่า จะบนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายในระยะเวลาบญัชีที�การยกเลิกนั�นเกิดขึ�น

3.21 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้

ค่าใชจ้่ายภาษีเงินไดส้ําหรับปีประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบนัและภาษีเงินได้รอการตดับญัชี

ภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบญัชีรับรู้เป็นรายได้หรือค่าใช้จ่ายในงบกําไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จเวน้แต่ในส่วนที�เกี�ยวกบัรายการที�เกี�ยวขอ้งในการรวมธุรกิจ หรือรายการที�รับรู้

โดยตรงในส่วนของผูถ้ือหุ้นหรือในกาํไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอื�น

ภาษีเงินได้ปัจจุบนัได้แก่ภาษีที�คาดว่าจะจ่ายชําระหรือได้รับชาํระ โดยคาํนวณจากกาํไรหรือ

ขาดทุนประจาํปีที�ตอ้งเสียภาษี โดยใช้อตัราภาษีที�ประกา�ใช้ ตลอดจนการปรับปรุงทางภาษีที�

เกี�ยวกบัรายการในปีก่อน ๆ

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีบนัทึกโดยคาํนวณจากผลแตกต่างชั�วคราวที�เกิดขึ�นระหว่างมูลค่าตาม

บญัชีของสินทรัพยแ์ละหนี� สินและจาํนวนที�ใช้เพื�อความมุ่งหมายทางภาษี ภาษีเงินได้รอการตดั

บญัชีจะไม่ถูกรับรู้ เมื�อเกิดจากผลแตกต่างชั�วคราวต่อไปนี�  การรับรู้ค่าความนิยมในครั� งแรกใน

งบการเงินรวม การรับรู้สินทรัพยห์รือหนี� สินในครั� งแรก�ึ�งเป็นรายการที�ไม่ใช่การรวมธุรกิจ

และรายการนั�นไม่มีผลกระทบต่อกําไรขาดทุนทางบัญชีหรือทางภาษี และผลแตกต่างที�

เกี�ยวขอ้งกบัเงินลงทุนในบริษทัย่อยหากเป็นไปไดว้่าจะไม่มีการกลบัรายการในอนาคตอนัใกล้

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีวดัมูลค่าโดยใช้อัตราภาษีที�คาดว่าจะใช้กับผลแตกต่างชั�วคราว

เมื�อมีการกลบัรายการโดยใชอ้ตัราภาษีที�ประกา�ใช้หรือที�คาดว่ามีผลบงัคบัใช้ ณ วนัที�รายงาน
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ในการกาํหนดมูลค่าของภาษีเงินได้ปัจจุบนัและภาษีเงินได้รอการตัดบญัชี กลุ่มบริษัทตอ้ง

คาํนึงถึงผลกระทบของสถานการณ์ทางภาษีที�ไม่แน่นอนและอาจทาํให้จาํนวนภาษีที�ตอ้งจ่าย

เพิ�มขึ�น และมีดอกเบี� ยที�ต้องชาํระ  กลุ่มบริษทัเชื�อว่าได้ต ั�งภาษีเงินได้คา้งจ่ายเพียงพอสําหรับ

ภาษีเงินได้ที�จะจ่ายในอนาคต �ึ� งเกิดจากการประเมินผลกระทบจากหลายปัจจัย รวมถึง

การตีความทางกฎหมายภาษี และจากประสบการณ์ในอดีต การประเมินนี� อยู่บนพื�นฐาน

การประมาณการและขอ้สมมติฐาน และอาจจะเกี�ยวขอ้งกับการตดัสินใจเกี�ยวกับเหตุการณ์ใน

อนาคต ขอ้มูลใหม่ ๆ อาจจะทาํให้กลุ่มบริษทัเปลี�ยนการตดัสินใจโดยขึ�นอยู่กับความเพียงพอ

ของภาษีเงินได้คา้งจ่ายที�มีอยู่ การเปลี�ยนแปลงในภาษีเงินไดค้า้งจ่ายจะกระทบต่อค่าใชจ้่ายภาษี

เงินได้ในงวดที�เกิดการเปลี�ยนแปลง

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหนี� สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะหักกลบกนั เมื�อเป็น

ค่าภาษีเงินได้ ที�จะตอ้งนําส่งให้กับหน่วยจดัเก็บภาษีเดียวกนัและบริษทัและบริษทัย่อยในกลุ่ม

บริษทัมีความตั�งใจที�จะเสียภาษีเงินไดด้้วยยอดสุทธิ

สินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชีจะบนัทึกต่อเมื�อมีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่นอนว่ากาํไร

เพื�อเสียภาษี ในอนาคตจะมีจาํนวนเพียงพอกับการใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั�วคราวดังกล่าว 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูกทบทวน ณ ทุกวนัที�รายงานและจะถูกปรับลดลงเท่าที�

ประโยชน์ทางภาษีจะมีโอกาสถูกใชจ้ริง บริษทัรับรู้หนี� สินภาษีเงินได้รอการตดับญัชีสําหรับผล

แตกต่างชั�วคราวที�ตอ้งเสียภาษีทุกรายการในงบการเงินรวม และงบการเงินเ�พาะกิจการ

3.22 กําไร����������������า�

กาํไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรสําหรับปีที�เป็นของผูถ้ือหุ้นสามญัดว้ยจาํนวน

หุ้นสามญัถวัเ�ลี�ยถ่วงนํ� าหนักที�ถือโดยบุคคลภายนอกในระหวา่งปี และกําไรต่อหุ้นปรับลด

คาํนวณจากจาํนวนหุ้นสามญัถวัเ�ลี�ยถ่วงนํ�าหนักที�รวมสมมติฐานว่าหุ้นสามญัเทียบเท่าปรับลด

ไดถู้กแปลงเป็นหุ้นสามญัทั�งหมด
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3.23 การวัดมูลค่ายุติธรรม

มูลค่ายุติธรรมเป็นราคาที�จะไดร้ับจากการขายสินทรัพย ์หรือจะจ่ายเพื�อโอนหนี� สินในรายการที�

เกิดขึ�นในสภาพปกติระหว่างผูร่้วมตลาด ณ วนัที�วดัมูลค่า ไม่ว่าราคานั�นจะสามารถสังเกตได้

โดยตรงหรือประมาณมาจากเทคนิคการประเมินมูลค่า ในการประมาณมูลค่ายุติธรรมของ

รายการสินทรัพย์หรือหนี� สินรายการใดรายการหนึ� ง กลุ่มบริษัทพิจารณาถึงลักษณะของ

สินทรัพยห์รือหนี�สินนั�นซึ� งผูร่้วมตลาดจะนํามาพิจารณาในการกาํหนดราคาของสินทรัพยห์รือ

หนี�สิน ณ วนัที�วดัมูลค่า โดยการวดัมูลค่ายุติธรรมและ�หรือการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินรวม

นี�ใช้ตามเกณ�์ตามที�กล่าว 

นอกจากนี�  การวดัมูลค่ายุติธรรมได้จดัลาํดบัชั�นเป็นระดับที� 1 ระดบัที� 2 และระดบัที� 3 โดยแบ่ง

ตามลาํดับข ั�นของขอ้มูลที�สามารถสังเกตได้ และตามลาํดับความสําคญัของขอ้มูลที�ใช้วดัมูลค่า

ยุติธรรม ซึ�งมีดังต่อไปนี�

- ระดับที� 1 เป็นราคาเสนอซื�อขาย �ไม่ตอ้งปรับปรุง� ในตลาดที�มีสภาพคล่องสําหรับสินทรัพย์

หรือหนี� สินอย่างเดียวกนัและกิจการสามารถเขา้ถึงตลาดนั�น ณ วนัที�วดัมูลค่า

- ระดับที� 2 เป็นขอ้มูลอื�นที�สังเกตไดไ้ม่ว่าโดยทางตรงหรือโดยทางออ้มสําหรับสินทรัพยน์ั�น

หรือหนี� สินนั�นนอกเหนือจากราคาเสนอซื�อขายซึ�งรวมอยู่ในขอ้มูลระดับ 1

- ระดบัที� 3 เป็นขอ้มูลที�ไม่สามารถสังเกตได้สําหรับสินทรัพยน์ั�นหรือหนี� สินนั�น

3.24 �ร�มา�การ�า��ั����ล���ล่����มูล�ก��ยวกั�ความ�ม่��่������การ�ร�มา�การ

(1) การ���ดุลย�ิ�ิ�����ู��ริ�าร�����าคั���การ�����ย�ายการ�ั���

ในการจดัทาํงบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารของกลุ่ม

บริษทัตอ้งอาศยัดุลยพินิจในการกาํหนดนโยบายการบญัชี การประมาณการและการตั�งขอ้

สมมติฐานหลายประการ ซึ� งมีผลกระทบต่อการแสดงจาํนวนสินทรัพย์ หนี� สินและ

การเปิดเผยข้อมูลเกี�ยวกับสินทรัพยแ์ละหนี� สินที�อาจเกิดขึ�น ณ วนัที�ในงบแสดงฐานะ

การเงินรวมทั�งการแสดงรายได้ และค่าใช้จ่ายของงวดบญัชี ถึงแมว้่าการประมาณการของ

ผูบ้ริหาร ไดพ้ิจารณาอย่างสมเหตสุมผลภายใตเ้หตุการณ์ ณ ขณะนั�น ผลที�เกิดขึ�นจริงอาจมี

ความแตกต่างไปจากประมาณการนั�น
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การใช้ดุลยพินิจที�สําคญัในการใชน้�ยบายการบญัชีมีดังต่อไปนี�

การด้อยค่า

ยอดสินทรัพยค์งเหลือตามบญัชีของกลุ่มบริษทัที�มีอายุการใช้งานที�แน่นอนจะทาํการทดสอบ

การด้อยค่าเมื�อมีขอ้บ่งชี� ว่าสินทรัพยน์ั�นอาจมีการด้อยค่า สําหรับสินทรัพย์ที�ไม่มีอายุการใช้

งานที�แน่นอน กลุ่มบริษทัจะทาํการทดสอบการดอ้ยค่าทุกปีหรือเมื�อมีขอ้บ่งชี�ว่าสินทรพัยน์ั�น

อาจมีการดอ้ยค่า�ดยการประมาณมูลค่าที�คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์

�ร��า�การ�������ค่าร� �อ�อ�

ผูบ้ริหารของกลุ่มบริษัทได้สอบทานประมาณการหนี� สินค่ารื� อถอน ณ วนัสิ�นรอบ

ระยะเวลารายงาน รายละเอียดประมาณการหนี� สินได้อธิบายไวใ้นหมายเหตุประกอบงบ

การเงินขอ้ 3.15

(2) แหล่งข้อมูลสําคัญเ������ั�ค�าม�ม่แ�่�อ�ของ�า����มา��า�

กลุ่มบริษทัมีประมาณการทางบัญชี �ึ�งใชข้อ้สมมติ�านที�เกี�ยวขอ้งกับผลของเหตกุารณ์

ในอนาคต ถึงแมว้่าการประมาณการของผูบ้ริหารได้พิจารณาอย่างสมเหตุสมผลภายใต้

เหตุการณ์ ณ ขณะนั� น ผลที�เกิดขึ�นจริงอาจมีความแตกต่างไปจากประมาณการนั�น

ประมาณทางการบญัชีที�สําคญัและขอ้สมมติ�านที�มีความเสี�ยงอย่างเป็นสาระสําคญัที�อาจ

เป็นเหตุให้เกิดการปรับปรุงยอดคงเหลือของสินทรัพยแ์ละหนี� สินในรอบระยะเวลาบญัชี

หน้า มีดงันี�

2.1 การวดัมูลค่ายุตธิรรมและกระบวนการประเมินมูลค่า

สินทรัพย์และหนี� สินบางรายการของกลุ่มบริษัทวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมเพื�อ

วัตถุประสงค์ในการรายงานทางการเงิน คณะกรรมการของบริษัทเป็นผู ้จัดตั� ง

คณะกรรมการประเมินมูลค่า �ึ� งมีประธานคณะกรรมการบริษทัเป็นผูร้ับผิดชอบหลกั

เพื�อกําหนดเทคนิคการประเมินมูลค่าที� เหมาะสมและข้อมูลสําหรับการวัดมูลค่า

ยุติธรรม

กลุ่มบริษัทใช้ข้อมูลในตลาดที�สามารถสังเกตได้ในการประมาณมูลค่ายุติธรรมของ

รายการสินทรัพยห์รือหนี� สิน กรณีที�ขอ้มูลระดับ 1 ไม่สามารถหาได้ กลุ่มบริษทัจะใช้

ขอ้มูลอื�นที�สังเกตได้ไม่ว่า�ดยทางตรงหรือทางออ้ม

ขอ้มูลเกี�ยวกับเทคนิคการประเมินมูลค่าและขอ้มูลที�ใช้ในการกําหนดมูลค่ายุติธรรม

ของสินทรัพยแ์ละหนี� สินรายการต่าง ๆ ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงิน

ขอ้ 41
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2.2 การประเมินมูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน

มูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุนของกลุ่มบริษัทประเมินโดยใช้ผู ้

ประเมินราคาอิสระ โดยใช้เกณฑ์วิธีคิดต้นทุน (Cost Approach) หรือวิธีเปรียบเทียบ

ราคาตลาด (Market Approach) หรือวิธีพิจารณาจากรายได้ (Income Approach) โดยข้อ

สมมติฐานหลกัที�ใชใ้นการประเมินราคาประกอบด้วย อตัราผลตอบแทน อตัราเงนิเฟ้อ 

ประมาณการอตัราการเพิ�มขึ�นของค่าเช่าและอตัราพื�นที�ว่าง รวมถึงตวัแปรอื�น ๆ เช่น

ระยะเวลาของการเช่า การประเมินราคานี�  อา้งอิงกับขอ้สมมติฐานทางทฤษฎีว่า สามารถ 

วดัมูลค่าของอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน 

2.3 การคาํนวณมูลค่าที�คาดว่าจะไดร้ับคืน

ในการคาํนวณมูลค่าที�คาดว่าจะไดร้ับคืน ผูบ้ริหารของกลุ่มบริษทัประมาณการกระแส

เงินสดที�จะไดร้ับในอนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใช้อตัราคิดลดก่อนคาํนึง

�าษีเงินได้เพื�อให้สะทอ้นมูลค่าที�อาจประเมินได้ในตลาดปัจจุบัน �ึ� งแปรไปตามเวลา

และความเสี�ยงที�มีต่อสินทรัพย ์สําหรับสินทรัพยท์ี�ไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสดรับโดย

อิสระจากสินทรัพยอ์ื�น จะพิจารณามูลค่าที�คาดว่าจะได้รับคืนรวมกับหน่วยสินทรัพยท์ี�

ก่อให้เกิดเงินสดที�สินทรัพยน์ั�นเกี�ยวขอ้งดว้ย

2.4 การดอ้ยค่าของค่าความนิยม

การประเมินการดอ้ยค่าของค่าความนิยมจาํเป็นตอ้งใช้การประมาณการมูลค่าจากการใช้

ของหน่วยสินทรัพย์ที�ก่อให้เกิดเงินสด�ึ�งมกีารปันส่วนค่าความนิยมให้ ในการคาํนวณ

มูลค่าจากการใช้นั�น ผูบ้ริหารของกลุ่มบริษทัได้ประมาณกระแสเงินสดในอนาคตที�คาด

ว่าจะได้รับจากหน่วยสินทรัพยท์ี�ก่อให้เกิดเงินสดและคาํนวณคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนั

โดยใช้อัตราคิดลดที� เหมาะสม หากกระแสเงินสดในอนาคตที� เกิดจริงน้อยกว่าที�

คาดการณ์ไว ้แสดงว่าอาจมีขาดทุนจากการดอ้ยค่าในจาํนวนที�เป็นสาระสําค�ัเกิดขึ�น

2.5 การดอ้ยค่าของค่าสิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า

การประเมินการด้อยค่าของค่าสิทธิในการดําเนินการผลิตและจําหน่ายไฟฟ้ า

จาํเป็นตอ้งใช้การประมาณการมูลค่าจากการใช้ของหน่วยสินทรัพยท์ี�ก่อให้เกิดเงินสด 

ในการคาํนวณมูลคา่จากการใชน้ั�น ผูบ้ริหารของกลุ่มบริษทัได้ประมาณกระแสเงินสดใน

อนาคตที�คาดว่าจะได้รับจากหน่วยสินทรัพยท์ี�ก่อให้เกิดเงินสดและคาํนวณคิดลดเป็น

มูลค่าปัจจุบนัโดยใช้อตัราคิดลดที�เหมาะสม หากกระแสเงินสดในอนาคตที�เกิดจริงน้อย

กว่าที�คาดการณ์ไว้ แสดงว่าอาจมีขาดทุนจากการด้อยค่าในจํานวนที�เป็นสาระสําคั�

เกิดขึ�น
4.
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4. การ����สินทรัพย์และธุรกิจ

การซื�อธุรกิจและการได้มาซึ�งสินทรัพยใ์นระหว่างปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ดงัที�แสดง

ต่อไปนี�  เป็นเหตุให้�านะการเงินรวมและ�ลการดาํเนินงานรวมของกลุ่มบริษทัเปลี�ยนแปลงไปอยา่งมี

สาระสําคญั ทั�งนี�  การเปลี�ยนแปลงที�สําคญัอื�นได้เปิดเ�ยไวใ้นหมายเหตุประกอบการเงินขอ้อื�น ๆ

4.1 เมื�อวนัที� 1 กุมภาพันธ์ 2563 กลุ่มบริษัทได้ควบคุมโดยเข้าซื�อเงินลงทุนในบริษทัย่อยชื�อบริษัท 

THINH LONG PHU YEN SOLAR POWER JOINT STOCK COMPANY ซึ� งดาํเนินธุรกิจ�ลิตและ

จาํหน่ายไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์1 แห่งในประเทศเวียดนาม โดยมีสัดส่วนการถือหุ้นคิดเป็น

ร้อยละ 100 ของทุนจดทะเบียน โดยมีสิ�งตอบแทนในการซื�อหุ้นในบริษทัยอ่ยจาํนวน 331.62 ลา้นบาท

สินทรัพยสุ์ทธิที�ระบุได้ ณ วนัที�ซื�อหุ้นในบริษทัย่อยซึ� งรับรู้เป็นการซื�อธุรกิจในงบการเงินรวมมี

รายการต่อไปนี�

หน่วย : พันบาท

สินทรัพยห์มุนเวียนอื�น 40,874

ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 1,203,866

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 32,875

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น 127,407

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�หมุนเวียนอื�น (1,312,383)

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกัน (555)

หนี� สินหมุนเวียนอื�น (3,588)

สินทรัพย์และหน��สินสุทธิท��ระบุ��� 88,496

สิ����บแทน�นการ����หุ�น�นบริ�ัทย่�ย 331,619

��ินส�ท�����มา 24,908

ค่าความนิยม 218,215

นบัตั�งแต่วนัที�ซื�อธุรกิจจนถึงวนัที� 31 ธันวาคม 2563 บริษทัยอ่ยขา้งตน้มีรายได้ จาํนวน 188.90 ลา้นบาท

และกาํไรเบด็เสร็จ จาํนวน 27.78 ลา้นบาท ซึ�งไดร้วมเป็นส่วนหนึ�งของ�ลการดาํเนินงานในงบการเงิน

รวม

ในการจดัทาํงบการเงินรวมสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2563 บริษทัใชม้ลูค่าสินทรัพยสุ์ทธิตาม

บัญ ชี จากข้อมู ลท างการเงิน ของ THINH LONG PHU YEN SOLAR POWER JOINT STOCK

COMPANY รวมทั� งพิจารณาถึงปัจจัยต่าง ๆ ที�อาจจะกระทบต่อข้อมูลดังกล่าวเป็นมูลค่าของ

สิ� งตอบแทนที�ได้รับจากการซื� อธุรกิจครั� งนี� และบันทึก�ลต่างระหว่างราคาซื� อกับมูลค่าของ

สิ�งตอบแทนที�ไดร้บัจากการซื�อธุรกจิดงักล่าวไวใ้นบญัชีค่าความนิยมเป็นจาํนวนเงนิ 218.22 ลา้นบาท
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เนื�องจากกลุ่มบริษทัยงัอยู่ระหว่างดาํเนินการประเมินมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหนี� สินที�ได้มา

จากการรวมธุรกิจดงันั�นกลุ่มบริษทัยงัไม่ได้รับรู้รายการปรับปรุงดว้ยมูลคา่ยุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิ

ดังกล่าวในงบการเงินรวมสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563 อย่างไรก็ตาม ผูบ้ริหารคาดว่าการ

ประเมินมูลค่ายุติธรรมดังกล่าวจะเสร็จภายใน 12 เดือนนับจากวนัที�ซื�อ ซ�� งเป็นไปตามมาตร�านการ

รายงานทางการเงิน�บบัที� 3 เรื�อง “การรวมธุรกจิ”

4.2 เมื�อวนัที� 28 มิถุนายน 2562 กลุ่มบริษัทได้เขา้ซื�อหุ้นในบริษทั ซุปเปอร์ วอเตอร์ จาํกดั และบริษทัย่อย

โดยมีสัดส่วนการถือหุ้นคิดเป็นร้อยละ 100 ของทุนจดทะเบียนโดยมีสิ�งตอบแทนในการซื�อบริษทัย่อย

จาํนวน 130 ลา้นบาท

ในระหว่างปี 2563 กลุ่มบริษัทได้ว่าจ้างผูป้ระเมินราคาอิสระเพื�อประเมินมูลค่ายุติธรรมของ

สินทรัพยท์ี�ได้มาที�ระบุได้และหนี� สินที�รับมา และปันส่วนมูลค่ายุติธรรมของรายการ � วนัที�รวม

ธุรกิจ ซ�� งกลุ่มบริษัทได้รับรายงานการประเมินที�เสร็จสมบูร�์ลงวนัที� 10 กรกฎาคม 2563 จาก

ผูป้ระเมินราคาอิสระดังกล่าวแลว้ กลุ่มบริษัทได้ปฏิบัติและรับรู้รายการการรวมธุรกิจครั� งนี�  

ตามมาตร�านการรายงานทางการเงิน�บบัที� 3 เรื�องการรวมธุรกิจ ซ�� งขอ้มูลของสิ�งตอบแทนทั�งหมด

ที�โอนให้และมูลค่ายุตธิรรมที�รับรู้ � วนัที�ซื�อ สําหรับสินทรัพยที์�ได้มาและหนี� สินที�รับมาแต่ละ

ประเภทที�สําคญั � วนัที�ซื�อธุรกิจ ประกอบด้วยรายการต่อไปนี�

หน่วย : พันบาท

บริษัท ซุปเปอร์ วอเตอร์

จํากัด และบริษัทย่อย

ลูกหนี�การค้าและลูกหนี�หมุนเวียนอื�น 28,721

สินค้าคงเหลือ 268

สินทรพัยห์มุนเวียนอื�น 28,516

เงินฝากสถาบันการเงินติดภาระหลกัประกนั 10,270

ที�ดิน อาคารและอุปกร�์ 682,121

สิทธิในการจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา (ดูหมายเหตุขอ้ 20) 148,772

สินทรัพยไ์ม่มีตัวตน 120

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น 2,422

เจา้หนี�การค้าและเจา้หนี�หมนุเวยีนอื�น (82,704)

ส่วนของหนี�สินภายใต้สัญญาที�ถ�งกาํหนด�าํระ

ภายในหน��งปี (723)
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หน่วย : พันบาท

บริษัท ซุปเปอร์ วอเตอร์

จํากัด และบริษัทย่อย

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกัน (772,744)

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบคุคลอื�น (20,000)

หนี� สินหมุนเวียนอื�น (415)

หนี� สินภายใตส้ัญญาเช่า (1,209)

หนี� สินไม่หมุนเวียนอื�น (2,842)

หนี� สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี (ดูหมายเหตุขอ้ 21) (22,450)

(1,877)

ส่วนของผูท้ี�ไม่มีอาํนาจควบคุม (15,350)

�ินทรัพย์และหน���ิน�ุท�ิท��ระบุได้ (17,227)

�ิ��ตอบแทน�นการซ��อหุ้น�นบริษัทย่อย 130,000

เ�ิน�ดท��ได้มา 16,867

ค่าความนิยม 130,360

จากขอ้มูลในรายงานการประเมินที�เสร�จสมบูรณ์ลงวนัที� 10 กรกฎาคม 2563 ของผูป้ระเมินราคาอิสระ

และขอ้มูลที�จาํเป� นอื�น � ที�ได้รับนับจากวนัที�ซื�อกิจการ กลุ่มบริษัทได้พิจารณามูลค่ายุติธรรมของ

สินทรัพยท์ี�ได้มาและหนี� สินที�รับมาจากการรวมธุรกิจครั� งนี�  และบนัทึกผลต่างระหว่างราคาซื�อกับ

มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิที�ได้รับจากการรวมธุรกิจดังกล่าวไวใ้นบญัชี �ค่าความนิยม� เป� น

จาํนวนเงิน 130.36 ลา้นบาท

4.3 เมื�อวนัที� 1 กรกฎาคม 2563 กลุ่มบริษทัได้รับโอนหุ้นในบริษทัย่อยซึ� งเป� นธุรกิจผลิตและจาํหน่าย

กระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยใ์นประเทศเวียดนาม ตามสัญญาซื�อขายเงินลงทุนของบริษัท

SOLAR NT HOLDINGS PTE. LTD ทาํให้กลุ่มบริษทัเขา้ถือหุ้นทางอ้อมใน SINENERGY NINH

THUAN POWER LIMITED LIABILITY COMPANY ในสัดส่วนร้อยละ 90 ของทุนจดทะเบียน

โดยมีสิ�งตอบแทนในการซื�อหุ้นในบริษทัยอ่ยจาํนวน 169.01 ล้านบาท ทาํให้ได้มาซึ� งสิทธิในการ

ดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้าจาํนวน 149.77 ลา้นบาท (ดูหมายเหตุขอ้ 19)

ต่อมา เมื�อวนัที� 7 มกราคม 2564 กลุ่มบริษทัไดซื้�อหุ้นรอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียนของ SOLAR

NT HOLDINGS PTE. LTD จําน ว น 40.71 ล้านบ าท ทําให้ ก ลุ่มบ ริษัท ถือ หุ้ นท างอ้อมใน

SINENERGY NINH THUAN POWER LIMITED LIABILITY COMPANY ในสัดส่วนร้อยละ 100
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4.4 เมื�อวนัที� 1 กรกฎาคม 2563 กลุม่บริษทัไดร้บัโอนหุ้นในบริษทัย่อยซ�� งเป� นธุรกิจผลิตและจาํหน่าย

กระแสไฟฟ้าพลงังานลมในประเทศเวียดนาม ตามสญัญาซื�อขายเงินลงทุนของบริษทั SUPER WIND

ENERGY CONG LY BAC LIEU JOINT STOCK COMPANY ในสัดส่วนร้อยละ 90 ของทุน

จดทะเบียนโดยมีสิ�งตอบแทนในการซื�อหุ้นในบริษทัย่อยจาํนวน 2,019.12 ลา้นบาท ทาํให้ได้มาซ�� ง

สิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้าจาํนวน 649.17 ลา้นบาท (ดูหมายเหตุขอ้ 19)

4.5 เมื�อวนัที� 1 กรกฎาคม 2563 กลุ่มบริษทัไดร้ับโอนหุ้นในบริษทัย่อยซ�� งเป� นธุรกิจผลิตและจาํหน่าย

กระแสไฟฟ้าพลงังานลมในประเทศเวียดนาม ตามสัญญาซื�อขายเงินลงทุนของบริษทั SUPER WIND

ENERGY CONG LY SOC TRANG JOINT STOCK COMPANY ใน สั ด ส่ วน ร้ อย ละ 90 ข อ งทุ น

จดทะเบียนโดยมีสิ�งตอบแทนในการซื�อหุ้นในบริษทัย่อยจาํนวน 455.29 ล้านบาท ทําให้ได้มาซ�� ง

สิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้าจาํนวน  205.98 ลา้นบาท (ดูหมายเหตุขอ้ 19)

4.6 เมื�อวนัที� 31, 24 และ 26 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษทัได้รับโอนหุ้นในบริษทัย่อยซ�� งเป� นธุรกิจผลิต

และจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยใ์นประเทศเวียดนาม ตามสัญญาซื�อขายเงินลงทุนของ

บริษัท “SSE VIETNAM 1 JOINT STOCK COMPANY” “SSE LN2 JOINT STOCK COMPANY”

และ “SSE BP3 JOINT STOCK COMPANY” ตามลาํดับ ทาํให้กลุ่มบริษทัเขา้ถือหุ้นทางออ้มใน

“LOC NINH ENERGY JOINT STOCK COMPANY” “LOC NINH 2 ENERGY JOINT STOCK

COMPANY” และ “LOC NINH 3 ENERGY JOINT STOCK COMPANY” ในสัดส่วนร้อยละ

81.1 ร้อยละ 51 และร้อยละ 51 ตามลําดบัของทุนจดทะเบียน โดยมีสิ�งตอบแทนในการซื�อหุ้นใน

บริษทัย่อยจาํนวน 779.84 ลา้นบาท 672.08 ลา้นบาท และ 496.28 ลา้นบาท ตามลาํดับ ทาํให้ได้มา

ซ�� งสิทธิในการดาํเนินการผลิตและจําหน่ายไฟฟ้าจาํนวน 725.48 ล้านบาท 662.21 ล้านบาท และ

472.10 ลา้นบาท ตามลําดบั (ดูหมายเหตุขอ้ 19)

4.7 เมื�อวนัที� 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษทัไดร้ับโอนหุ้นในบริษทัยอ่ยซ�� งเป� นธุรกิจผลิตและจาํหน่าย

กระแสไฟฟ้าพลงังานลมในประเทศเวียดนาม ตามสัญญาซื�อขายเงินลงทนุของบริษทั HBRE GIA

LAI WIND POWER JOINT STOCK COMPANY ในสัดส่วนร้อยละ 99 ของทุนจดทะเบียน โดยมี

สิ� งตอบแทนในการซื�อหุ้นในบริษัทย่อยจํานวน 184.92 ล้านบาท ทําให้ได้มาซ�� งสิทธิในการ

ดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้าจาํนวน 185.01 ลา้นบาท (ดูหมายเหตุขอ้ 19)
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5. การ��ล��ยน��ล�สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทย่อย

5.1 เมื�อวนัที� 5 กุมภาพนัธ์ 2563 บริษทั กรีน ไบ-�อ มหาสารคาม จาํกดั ซ��งเป็นบริษทัย่อยของบริษทัเขา้

ทาํการซื�อหุ้นสามญัเพิ�มเติมของบริษทั พีเคที กรีน จาํกดั จาํนวน 187,500 หุ้น �ดย � วนัที� 31 ธันวาคม

2563 สัดส่วนการถือหุ้น มีดงันี�

     สัดส่วนการถือหุ้น

             (ร้อยละ)

สัดส่วนการถือหุ้น � วนัที� 1 มกราคม 2563 85

ผลจากการซื�อ 15

รวมสัดส่วนการถือหุ้น � วนัที� 31 ธันวาคม 2563 100

หน่วย : พันบาท

การ��้า�ื�อ�มื�อวันท��� 5 กุมภาพันธ์ 2563

สิ�งตอบแทนในการซื�อ  6,980

ส่วนของผูถ้ือหุ้นที�ไม่มีอาํนาจควบคุมลดลงจากผลของการเขา้ซื�อ  (1,202)

ส่วนตํ�ากว่าทุนจากการเปลี�ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษทัย่อย  5,778

5.2 เมื�อวนัที� 26 กุมภาพนัธ ์2563 บริษทั ซุปเปอร์ �ซล่าร์ เอนเนอร์ยี จาํกัด ซ�� งเป็นบริษทัย่อยของบริษทั

ไดร้ับ�อนหุ้นสามญัแล�หุ้นบุริมสิทธิส่วนที�เหลือจากผูถื้อหุ้นเดิมของบริษัท ดบับลิวเอ็กซ์เอ 4

จาํกัด รวมจาํนวน 433,500 หุ้น �ดย � วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 สัดส่วนการถือหุ้น มีดังนี�

      สัดส่วนการถือหุ้น

              (ร้อยละ)

สัดส่วนการถือหุ้น � วนัที� 1 มกราคม 2563 49

ผลจากการซื�อ 51

รวมสัดส่วนการถือหุ้น � วนัที� 31 ธันวาคม 2563 100

หน่วย : พันบาท

การ��้า�ื�อ�มื�อวันท��� 26 กุมภาพันธ์ 2563

สิ�งตอบแทนในการซื�อ 47,500

ส่วนของผูถ้ือหุ้นที�ไม่มีอาํนาจควบคุมลดลงจากผลของการเขา้ซื�อ  (67,597)

ส่วนเกินกว่าทุนจากการเปลี�ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษทัย่อย (20,097)

ทั� งนี� สัญญาซื�อขายหุ้นมี เงื�อนไขเพิ�มเติมเกี�ยวกับสิทธิในการซื�อหุ้นคืนของผูถ้ือหุ้นเดิมตามราคา 

ร�ย�เวลาแล�เงื�อนไขตามที�ร�บุในสัญญา
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5.3 เมื�อวนัที� 26 กุมภาพนัธ ์2563 บริษทั ซุ�เ�อร์ �ซล่าร์ เอนเนอร์ยี จาํกัด ซ�� งเ�็นบริษทัย่อยของบริษทั

�ดร้ับ�อนหุ้นสามญัแล�หุ้นบุริมสิทธิส่วนที�เหลือจากผูถื้อหุ้นเดิมของบริษัท ดบับลิวเอ็กซ์เอ 5

จาํกัด รวมจาํนวน 433,500 หุ้น �ดย ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 สัดส่วนการถือหุ้น มีดังนี�

สัดส่วนการถือหุ้น

             (ร้อยละ)

สัดส่วนการถือหุ้น ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 49

ผลจากการซื�อ 51

รวมสัดส่วนการถือหุ้น ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 100

หน่วย : พันบาท

การ��้า�ื�อ�มื�อวันท��� 26 กุมภาพันธ์ 2563

สิ�งตอบแทนในการซื�อ 47,500

ส่วนของผูถ้ือหุ้นที��ม่มีอาํนาจควบคุมลดลงจากผลของการเขา้ซื�อ (69,976)

ส่วนเกินกว่าทุนจากการเ�ลี�ยนแ�ลงสัดส่วนการถอืหุ้นในบริษทัย่อย (22,476)

ทั� งนี� สัญญาซื�อขายหุ้นมีเงื�อน�ขเพิ�มเติมเกี�ยวกับสิทธิในการซื�อหุ้นคืนของผูถ้ือหุ้นเดิมตามราคา 

ร�ย�เวลาแล�เงื�อน�ขตามที�ร�บุในสัญญา

5.4 เมื�อวนัที� 26 กุมภาพนัธ ์2563 บริษทั ซุ�เ�อร์ �ซล่าร์ เอนเนอร์ยี จาํกดั ซ�� งเ�็นบริษทัยอ่ยของบริษทั

�ดร้ับ�อนหุ้นสามญัแล�หุ้นบุริมสิทธิส่วนที�เหลือจากผูถื้อหุ้นเดิมของบริษัท ดบับลิวเอ็กซ์เอ 6

จาํกัด รวมจาํนวน 433,500 หุ้น �ดย ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 สัดส่วนการถือหุ้น มีดังนี�

สัดส่วนการถือหุ้น

             (ร้อยละ)

สัดส่วนการถือหุ้น ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 49

ผลจากการซื�อ 51

รวมสัดส่วนการถือหุ้น ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 100

หน่วย : พันบาท

การ��้า�ื�อ�มื�อวันท��� 26 กุมภาพันธ์ 2563

สิ�งตอบแทนในการซื�อ 47,500

ส่วนของผูถ้ือหุ้นที��ม่มีอาํนาจควบคุมลดลงจากผลของการเขา้ซื�อ (71,286)

ส่วนเกินกว่าทุนจากการเ�ลี�ยนแ�ลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษทัย่อย (23,786)

ทั� งนี� สัญญาซื�อขายหุ้นมีเงื�อน�ขเพิ�มเติมเกี�ยวกับสิทธิในการซื�อหุ้นคืนของผูถ้ือหุ้นเดิมตามราคา 

ร�ย�เวลาแล�เงื�อน�ขตามที�ร�บุในสัญญา
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5.5 เมื�อวนัที� 26 กุมภาพนัธ ์2563 บริ�ทั ซุ�เ�อร์ �ซล่าร์ เอนเนอร์ยี จาํกัด ซ�� งเ��นบริ�ทัย่อยของบริ�ทั

�ดร้ับ�อนหุ้นสามญัและหุ้นบุริมสิทธิส่วนที�เหลือจากผูถื้อหุ้นเดิมของบริ�ัท ดบับลิวเอ�กซ์เอ 7

จาํกัด รวมจาํนวน 433,500 หุ้น �ดย � วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 สัดส่วนการถือหุ้น มีดังนี�

สัดส่วนการถือหุ้น

             (ร้อยละ)

สัดส่วนการถือหุ้น � วนัที� 1 มกราคม 2563 49

ผลจากการซื�อ 51

รวมสัดส่วนการถือหุ้น � วนัที� 31 ธันวาคม 2563 100

หน่วย : พันบาท

การ��้า�ื�อ�มื�อวันที�� 26 กุมภาพันธ์ 2563

สิ�งตอบแทนในการซื�อ 47,500

ส่วนของผูถ้ือหุ้นที��ม่มีอาํนาจควบคุมลดลงจากผลของการเขา้ซื�อ   (68,503)

ส่วนเกินกว่าทุนจากการเ�ลี�ยนแ�ลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริ�ทัย่อย   (21,003)

ทั� งนี� สัญญาซื�อขายหุ้นมี เงื�อน�ขเพิ�มเติมเกี�ยวกับสิทธิในการซื�อหุ้นคืนของผูถ้ือหุ้นเดิมตามราคา 

ระยะเวลาและเงื�อน�ขตามที�ระบุในสัญญา

5.6 เมื�อวนัที� 2 มีนาคม 2563 บริ�ัท ซุ�เ�อร์ �ซล่าร์ เอนเนอร์ยี จาํกัด ซ�� งเ�� นบริ�ทัย่อยของบริ�ทั

�ด้รับ�อนหุ้นบุริมสิทธิส่วนที�เหลือจากผูถื้อหุ้นเดมิของบริ�ทั �รีนาคา พาวเวอร์ จํากัด จาํนวน 

2,524,498 หุ้น �ดย � วนัที� 31 ธันวาคม 2563 สัดส่วนการถือหุ้น มีดังนี�

สัดส่วนการถือหุ้น

             (ร้อยละ)

สัดส่วนการถือหุ้น � วนัที� 1 มกราคม 2563 49

ผลจากการซื�อ 51

รวมสัดส่วนการถือหุ้น � วนัที� 31 ธันวาคม 2563 100

หน่วย : พันบาท

การ��้า�ื�อ�มื�อวันที�� 2 มีนาคม 2563

สิ�งตอบแทนในการซื�อ 290,318

ส่วนของผูถ้ือหุ้นที��ม่มีอาํนาจควบคุมลดลงจากผลของการเขา้ซื�อ (420,377)

ส่วนเกินกว่าทุนจากการเ�ลี�ยนแ�ลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริ�ทัย่อย (130,059)

ทั�งนี� สัญญาซื�อขายหุ้นมีเงื�อน�ขเพิ�มเติมเกี�ยวกับสิทธิในการซื�อหุ้นคืนของบุคคลดังกล่าวตามราคา

ระยะเวลาและเงื�อน�ขตามที�ระบุในสัญญา 
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5.7 เมื�อวนัที� 10 กรกฎาคม 2563 บริษทั ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จาํกดั ซ�� งเป�นบริษทัย่อยของบริษทั

ไดรั้บโอนหุ้นบุริมสิทธิบางส่วนจากผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทั โซลคิด โซล่าร์ จาํกดั จาํนวน 216,750 หุ้น

โดย � วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 สัดส่วนการถือหุ้น มีดังนี�

สัดส่วนการถือหุ้น

             (ร้อยละ)

สัดส่วนการถือหุ้น � วนัที� 1 มกราคม 2563 49

ผลจากการซื�อ 25.5

รวมสัดส่วนการถือหุ้น � วนัที� 31 ธันวาคม 2563 74.5

หน่วย : พันบาท

การ��้า�ื�อ�มื�อวันท��� 10 กรกฎาคม 2563

สิ�งตอบแทนในการซื�อ 21,935

ส่วนของผูถ้ือหุ้นที�ไม่มีอาํนาจควบคุมลดลงจากผลของการเขา้ซื�อ  (17,044)

ส่วนตํ�ากว่าทุนจากการเปลี�ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษทัย่อย 4,891

ทั� งนี� สัญญาซื�อขายหุ้นมี เงื�อนไขเ�ิ�มเติมเกี�ยวกับสิทธิในการซื�อหุ้นคืนของผูถ้ือหุ้นเดิมตามราคา 

ร�ย�เวลาแล�เงื�อนไขตามที�ร�บุในสัญญา

5.8 เมื�อวนัที� 10 กรกฎาคม 2563 บริษทั ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จาํกดั ซ��งเป� นบริษทัย่อยของบริษทั

ไดร้ับโอนหุ้นบุริมสิทธิส่วนที�เหลือจากผูถ้ือหุ้นเดิมของบริษทั นอร์ธ อีสต์ ฟิวเจอร์ อีเนอร์จี จาํกัด

จาํนวน 433,500 หุ้น โดย � วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 สัดส่วนการถือหุ้น มีดงันี�

สัดส่วนการถือหุ้น

             (ร้อยละ)

สัดส่วนการถือหุ้น � วนัที� 1 มกราคม 2563 49

ผลจากการซื�อ 51

รวมสัดส่วนการถือหุ้น � วนัที� 31 ธันวาคม 2563 100

หน่วย : พันบาท

การ��้า�ื�อ�มื�อวันท��� 10 กรกฎาคม 2563

สิ�งตอบแทนในการซื�อ 47,980

ส่วนของผูถ้ือหุ้นที�ไม่มีอาํนาจควบคุมลดลงจากผลของการเขา้ซื�อ  (43,860)

ส่วนตํ�ากว่าทุนจากการเปลี�ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษทัย่อย 4,120

ทั�งนี� สัญญาซื�อขายหุ้นมีเงื�อนไขเ�ิ�มเติมเกี�ยวกับสิทธิในการซื�อหุ้นคืนของบุคคลดังกล่าวตามราคา 

ร�ย�เวลาแล�เงื�อนไขตามที�ร�บุในสัญญา 
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5.9 เมื�อวนัที��25 พฤศจิกายน 2563 บริษทั ซุปเปอร์ วอเตอร์ จาํกัด�ซ�� งเป� นบริษทัย่อยของบริษัทเขา้ทํา

การซื�อหุ้นสามัญเพิ�มเติมของบริษัท กิจการร่วมคา้ ไทยพานิชนาวา ก่อสร้าง และแหล่งนํ� าไทย

จาํกัด จาํนวน 100,101 หุ้น โดย ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 สัดส่วนการถือหุ้น มีดงันี�

สัดส่วนการถือหุ้น

             (ร้อยละ)

สัดส่วนการถือหุ้น�ณ�วนัที��1 มกราคม 2563 90

ผลจากการซื�อ 10

รวมสัดส่วนการถือหุ้น�ณ�วนัที��31ธันวาคม 2563 100

หน่วย : พันบาท

การ��้า�ื�อ��ื�อวันที�� 25 พฤศจิกายน 2563

สิ�งตอบแทนในการซื�อ 7,250

ส่วนของผ�ถ้ือหุ้นที�ไม่มีอาํนาจควบคุมลดลงจากผลของการเขา้ซื�อ  (14,893)

ส่วนเกินกว่าทุนจากการเปลี�ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษทัย่อย (7,643)

รวมส่วนเกินกว่าทุนจากการเปลี�ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษทัย่อย (210,275)

6. รายการบัญชีกับบุคคลหรือกิจการที��กี�ยว�้อ�กัน

บริษทัมีรายการบญัชีที�เกิดข��นกับบุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั�ซ�� งบุคคลหรือกิจการเหล่านี� เกี�ยวขอ้ง

กนัโดยการถือหุ้นและ�หรือมีผ�บ้ริหารร่วมกนั�หรือเป�นสมาชิกในครอบครวัที�ใกลชิ้ด�รายการบญัชีกับ

บุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัที�มีสาระสําคญัที�รวมไวใ้นงบการเงินใชร้าคาตามปกติธุรกิจ�โดยถือตาม

ราคาตลาดทั�วไป�หรือเป�นไปตามสัญญาที�ตกลงกนัไวส้ําหรับรายการที�ไม่มีราคาตลาดรองรับ
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ยอดคง��ล�อและรายการระ�ว่างกนัที���าค�ัระ�ว่างบริษทับริษทัย่อยกบับ�คคล�ร�อกิจการที��กี�ยว��องกัน

มีดงันี�

6.1 ยอดคง��ล�อที���าค�ักับบ�คคลและกิจการที��กี�ยว��องกนั���วนัที��31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงันี�

หน่วย : พนับาท

ประเภทรายการ/ความสัมพันธ์ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ล�กหน��การค้า

บริษทัย่อย - - 35,115 30,963

บริษทัร่วม 8,738 6,359 8,738 6,359

ล�กหน�����น

บริษทัย่อย - - 83,645 93,317

บริษทัร่วม 66 - 66 -

กิจการที��กี�ยว��องกัน 1,453 1,541 - -

รายได้ค้างรับ

บริษทัย่อย - - 163,562 -

ด�กเบ��ยค้างรับ

บริษทัย่อย - - 945,444 625,593

เงินประกันสัญญา

กิจการที��กี�ยว��องกัน 222 222 222 222

เจ้าหน��การค้า

บริษทัย่อย - - 2,851 -

เจ้าหน�����น

บริษทัย่อย - - 2,803 135

กิจการที��กี�ยว��องกัน 199 1,872 199 1,872

รายได้รับล่วงหน้า

บริษทัร่วม 2,475 2,473 - -
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หน่วย : พนับาท

ประเภทรายการ/ความสัมพนัธ์ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ค่าไฟฟ้าค้างจ่าย

กิ�การที�เกี�ยว�อ้งกัน 68 149 68 149

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย

กิ�การที�เกี�ยว�อ้งกัน 119 127 119 127

��กเบ��ยค้างจ่าย

บริษทัย่อย - - 17,840 4,946

เงินให้ก�้ย�มระยะสั�น�ก่กิจการท��เก��ยว�้�งกัน

เงินให้กูย้ืมระยะสั�นแก่กิ�การที�เกี�ยว�อ้งกัน � วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย

หน่วย : พนับาท
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

บริษทัย่อย - - 13,078,425 7,680,935

รวม - - 13,078,425 7,680,935

� วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัให้เงินให้กู้ยืมระยะสั�นประเ�ทเมื�อทวง�ามแก่บริษทัย่อย

เ�ื�อใช้ในการดาํเนินงาน โดยการออกตั�วสัญญาใช้เงินกับบริษทัย่อยโดยเงินให้กู้ยืมดงักล่าวมีอตัรา

ดอกเบี� ยร้อยละ 5.47 - 8.00 ต่อปีในปี 2563 และร้อยละ 5.50 - 8.00 ต่อปี ในปี 2562 และไม่มี

หลกัประกนั

เงินก�้ย�มระยะสั�นจากบ�คค�หร��กิจการท��เก��ยว�้�งกนั

เงินกู้ยืมระยะสั� น�ากบ� คคลหรือกิ�การที� เกี� ยว�้องกัน � วันที�  31 ธันวาคม 2563 และ 2562

ประกอบด้วย

หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

กรรมการ 33,564 12,939 - -

บริษทัย่อย - - 1,031,587 1,031,587

รวม 33,564 12,939 1,031,587 1,031,587
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� วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษทัมีเงินกู้ยืมระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยว�อ้งกันประเภท

เมื�อทวง�ามจากบริษทัย่อยเ�ื�อใชใ้นการดาํเนินงาน โดยการออกตั�วสัญญาใช้เงินกับบริษทัยอ่ย 

โดยเงินกู้ยืมดังกล่าวมีอตัราดอกเบี� ยร้อยละ 1.25 - 7.00 ต่อปีในปี 2563 และร้อยละ 1.25 ต่อปี

ในปี 2562 และไม่มีหลกัประกนั

บริษทัย่อยมีเงินกูย้ืมระยะสั�นจากกรรมการประเภทเมื�อทวง�าม เ�ื�อใชใ้นการดาํเนินงาน ทั�งนี�บริษทั

ย่อยไดล้งนามในหนงัสือหลกัฐานการยืมเงนิกบักรรมการ โดยเงินกูย้ืมระยะสั�นดังกล่าวไม่มีดอกเบี�ย

และไม่มีหลกัประกนั

6.2 รายการที�สําคญัระหว่างบริษทักับบุคคลและกิจการที�เกี�ยว�อ้งกัน สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม

2563 และ 2562 มีดงันี�

หน่วย : พันบาท

ประเภทรายการ/ความสัมพันธ์ งบการเงินรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

รายได้จากการขาย

บริษทัย่อย - - 11,814 6,188

บริษทัร่วม 2,763 - 2,763 -

รายได้จากการให้บริการ

บริษทัย่อย - - 290,932 344,339

บริษทัร่วม 77,332 29,269 77,332 29,269

กิจการที�เกี�ยว�้องกัน - 2,355 - -

รายได้ค่าบริหารจัดการ

บริษทัย่อย - - 86,098 98,647

บริษทัร่วม 6,199 2,308 6,199 2,308

รายได้ค่าเ�่าท��ดิน

บริษทัร่วม 5,497 2,101 - -

รายได้ค่าบริการท��ปร�ก�า

บริษทัย่อย - - - 35,740
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หน่วย : พันบาท

ประเภทรายการ/ความสัมพันธ์ งบการเงินรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

รายได้อ��น

บริษทัย่อย - - 30,858 2,541

บริษทัร่วม 522 - 522 -

ดอกเบ��ยรับ

บริษทัย่อย - - 733,395 439,131

บริษทัร่วม 47,090 - 4,089 -

รายได้เงินปันผล

บริษทัย่อย - - - 300,000

บริษทัร่วม - 39,741 97,641 -

ต้นทุนขาย

บริษทัย่อย - - 11,362 5,830

บริษทัร่วม 2,287 - 2,287 -

ค่าเบ��ยประชุมกรรมการ 1,499 1,392 1,499 1,392

ค่าบริการซอฟต์แวร์

บริษทัย่อย - - 2,620 -

ค่าเช่าสํานักงาน

กิ�ก�รท���ก��ยว��องกัน - 17,470 - 17,470

ค่าไฟฟ้า

กิ�ก�รท���ก��ยว��องกนั 1,352 1,831 1,352 1,831

ค่าส่วนกลางสํานักงาน

กิ�ก�รท���ก��ยว��องกนั - 1,423 - 1,423
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หน่วย : พันบาท

ประเภทรายการ/ความสัมพันธ์ งบการเงินรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ค่าบริการลานจอดรถ

กิจการที�เกี�ยวข้องกนั 365 301 244 120

ต้นทุนทางการเงิน

บริษทัย่อย - - 12,895 4,946

บริษทัร่วม 2,151 - - -

กิจการที�เกี�ยวข้องกนั 644 2 644 -

ค่าตอบแทนผู้บริหารสําคัญ

ค่าตอบแทนผูบ้ริหารสําคญัสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ประกอบดว้ย

หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ผลประโยชน์ระยะสั�น 115,648 100,045 33,759 29,478

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 1,636 1,871 451 425

   รวม 117,284 101,916 34,210 29,903

ลกัษณะความสัมพนัธ์ของบริษทั บุคคลและกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั มีดงัต่อไปนี�

ช��อบริษัท ประเทศ/

สัญชาติ

ความสัมพันธ์ ลักษณะความสัมพันธ์

บริษทั โปร โซล่าร์ วนั จาํกดั ไทย บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

บริษทั โอเพ่น เทคโนโลยี� จาํกดั (มหาชน) ไทย บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางตรง

บริษทั ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี กรุ๊ป จาํกดั ไทย บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางตรง

บริษทั ซุปเปอร์ วอเตอร์ จาํกัด ไทย บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางตรง

บริษทั กรีน เพาเวอร์ เอ็นเนอร์จี จาํกดั ไทย บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

บริษทั ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จาํกดั ไทย บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

บริษทั เลมอน โกลด์ ฟาร์ม จาํกดั ไทย บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

บริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี จาํกดั ไทย บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางตรง

บริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 4 จาํกดั ไทย บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

บริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 6 จาํกดั ไทย บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

บริษทั อพอลโล่ โซลาร์ จาํกดั ไทย บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

บริษทั ซุปเปอร์ วินด์ เอนเนอร์ยี จาํกดั ไทย บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

บริษทั 17 อญัญวีร์ โฮลดิ�ง จาํกดั ไทย บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

บริษทั ตั�งแซเยี�ยงกรีนพาวเวอร์ วนั จาํกดั ไทย บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

บริษทั เอ็นเนอร์จี เซิฟ จาํกดั ไทย บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

บริษทั ดบับลวิเอ็กซ์เอ 4 จาํกดั ไทย บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

บริษทั ดบับลวิเอ็กซ์เอ 5 จาํกดั ไทย บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม
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ช����ริษัท ประเทศ/

สัญชาติ

ความสัมพันธ์ ลักษณะความสัมพันธ์

บริษทั ดบับลวิเอ็กซ์เอ 6 จาํกดั ไทย บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

บริษทั ดบับลวิเอ็กซ์เอ 7 จาํกดั ไทย บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

บริษทั อามานูฟ จาํกดั ไทย บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

บริษทั เอสพีพี ซิค จาํกดั ไทย บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

บริษทั ดบัเบิ�ลยู อาร์ พี อีเนอร์จี จํากดั ไทย บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

EVERICH BINH THUAN ENERGY

COMPANY LIMITED เวียดนาม บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

NAM VIET PHAN LAM COMPANY LIMITED เวียดนาม บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

VAN GIAO SOLAR POWER PLANT JOINT

      STOCK COMPANY เวียดนาม บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

VAN GIAO SOLAR ENERGY PLANT JOINT

      STOCK COMPANY เวียดนาม บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

NAM THUAN ENERGY INVESTMENT JOINT

      STOCK COMPANY เวียดนาม บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

NAM BINH ENERGY INVESTMENT JOINT

      STOCK COMPANY เวียดนาม บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

SINENERGY NINH THUAN POWER LIMITED

LIABILITY COMPANY เวียดนาม บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

บริษทั กิจการร่วมคา้ ไทยพานิชนาวา ก่อสร้าง และ

แหล่งนํ�าไทย จาํกดั ไทย บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

บริษทั ซุปเปอร์ สปีด คอนสตรัคชั�น จาํกดั ไทย บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

THINH LONG PHU YEN SOLAR POWER

JOINT STOCK COMPANY เวียดนาม บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

กองทุนรวมโครงสร้างพื�น�านโรงไฟฟ้า ซุปเปอร์ 

เอนเนอร์ย ี(“SUPEREIF”)

ไทย บริษทัร่วม ผูถ้ือหุ้นทางตรง

SSE VIETNAM 1 JOINT STOCK COMPANY เวียดนาม บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

SSE LN2 JOINT STOCK COMPANY เวียดนาม บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

SSE BP3 JOINT STOCK COMPANY เวียดนาม บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

LOC NINH ENERGY JOINT STOCK COMPANY เวียดนาม บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

LOC NINH 2 ENERGY JOINT STOCK COMPANY เวียดนาม บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

LOC NINH 3 ENERGY JOINT STOCK COMPANY เวียดนาม บริษทัย่อย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม

บริษทั อิควิตี เรสซิเดนเชียล เจา้พระยา จาํกดั ไทย กิจการที�เกี�ยว�อ้งกนั ถือหุ้นโดยบุคคลในครอบครัว

บริษทั บางนา แอสเซ็ท จาํกดั ไทย กิจการที�เกี�ยว�อ้งกนั กรรมการร่วมกนั

บริษทั เอเวอร์แลนด์ จาํกดั (มหาชน) ไทย กิจการที�เกี�ยว�อ้งกนั ถือหุ้นโดยกรรมการและบคุคลในครอบครัว

บริษทั สุวินทวงศ์ โกลด์ แอสเซ็ท จาํกดั ไทย กิจการที�เกี�ยว�อ้งกนั ถือหุ้นโดยกรรมการและบคุคลในครอบครัว
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หลกัเกณฑใ์นการเรียกเก็บรายได้และค่าใช้จ่ายระหว่างกนั

นโยบายการกาํหนดราคา

ค่าเช่าสํานกังาน ราคาตามสัญญา

ซื�อทรัพยสิ์น ราคาตามสัญญา

รายไดจ้ากการขาย ราคาตามสัญญา

รายไดจ้ากการให้บริการ ราคาตามสัญญา

รายไดค่้าบริหารจดัการ ราคาตามสัญญา

รายไดค้่าเช่าที�ดิน ราคาตามสัญญา

รายไดอ้ื�น ราคาตามสัญญา

ตน้ทุนทางการเงิน ราคาตามสัญญา

รายไดท้างการเงิน ราคาตามสัญญา

��ร�����ร��ั������ิ�ร�������ั��������ๆ

กลุ่มบริษทัมีการค ํ�าประกนัหนี� สินระหว่างกันและรายการอื�น ๆ ดังนี�

บริษัท

บริษทัไดค้ํ�าประกนัวงเงินสินเชื�อจากสถาบนัการเงินให้บริษทัย่อยจาํนวนเงิน 28,144.82 ลา้นบาท

161.06 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ ณ วนัที�  31 ธันวาคม 2563 และจาํนวนเงิน 28,504.51 ลา้นบาท 9 ลา้น

ดอลลาร์สหรฐั 490 ลา้นเยน 1.05 ลา้นยโูร และ 2.49 ลา้นฟรังก์ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษัทได้ออกหนังสือขอมีวงเงินคํ� าประกันจากสถาบนั

การเงิน จาํนวนวงเงิน 80 ลา้นบาท โดยมีบริษัทย่อยบางแห่งและกรรมการบริษัท เป็นผูค้ ํ� า

ประกันวงเงิน และบริษัทได้ให้สถาบันการเงินออกหนังสือค ํ� าประกันสัญญารับประกัน

เครื�องจกัร สัญญาบริหารจดัการและบาํรุงรักษาโรงไฟฟ้า และสัญญาจดัหาอะไหล่และอุปกรณ์

แก่บริษทัร่วมจาํนวน 72.63 ลา้นบาท

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 บริษทัได้ออกหนังสือคํ�าประกนักบัสถาบนัการเงินแห่งหน�� ง เพื�อซื�อ

นํ� าประปาและซื� อขายนํ� าดิบกับหน่วยงานเอกชนหลายแห่ง จํานวน 15.38 ล้านบาท โดยมี

กรรมการของบริษทัและบริษทัย่อยสองแห่งเป็นผูค้ ํ�าประกนั (ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 : ไม่มี)
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ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัได้ออกหนงัสือคํ�าประกนักบัส�าบนัการเงินแห่งหน�� ง 

เพื�อคํ�าประกันให้กับบริษัทย่อยแห่งหน�� ง เพื�อวางหลักประกันซอง ตามเงื�อนไขการประมูลต่อ

หน่วยงานราชการแห่งหน�� ง จาํนวน 145 ลา้นบาท โดยมีบริษทัเป็นผูค้ ํ�าประกนั

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 กรรมการของบริษทัไดค้ ํ�าประกนัหนี� สินภายใต้สัญญาเช่า มูลค่าตาม

บัญชีคงเหลือ 4.22 ล้านบาท ให้กับบริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 6 จํากัด �ณ วนัที�  31

ธนัวาคม 2562 : จาํนวน 5.61 ลา้นบาท)

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัได้ออกหนงัสือคํ�าประกนักบัส�าบนัการเงินแห่งหน�� ง

เพื�อค ํ�าประกนัสัญญาก่อสร้างให้แก่บริษทัย่อยหลายแห่ง โดยนําบญัชีเงินฝากเป็นหลกัประกนั

จาํนวน 800 ล้านบาท และ 250 ลา้นบาท ตามลาํดบั

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 บริษทัได้ขอวงเงินคํ�าประกันจากส�าบนัการเงินแห่งหน�� ง จาํนวน

143.58 ลา้นเหรียญดอลลาร์สหรัฐ เพื�อคํ�าประกันสัญญาก่อสร้างให้โครงการโรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตยใ์นประเทศเวียดนามหลายแห่งกับบริษทัเอกชนแห่งหน��งในต่างประเทศ (ณ วนัที� 31

ธันวาคม 2562 : ไม่มี)

บริษัทย่อย

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 บริษทัย่อยทางตรงและทางออ้มหลายแห่งได้คํ�าประกนัเงินกูย้ืม

ระยะสั�นจากส�าบนัการเงินแห่งหน�� ง โดยมีวงเงิน 24 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ หรือประมาณ 753.98

ลา้นบาท ให้กับบริษทัใหญ่ เพื�อใช้เป็นเงินกู้ยืมให้กับบริษัทย่อยหลายแห่งซ�� งจดทะเบียนใน

ประเทศเวียดนาม (ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 : ไม่มี) (ดูหมายเหตุขอ้ 23)

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2562 กรรมการของบริษทั ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี กรุ๊ป จาํกัด ได้ค ํ� าประกัน

หนี� สินภายใต้สัญญาเช่าของบริษทั ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี กรุ๊ป จาํกดั ซ�� งมีมลูค่าตามบญัชีคงเหลือ

จาํนวนเงิน 0.42 ลา้นบาท �ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 : ไม่ม)ี

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 กรรมการของบริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 4 จาํกดั ได้

ค ํ�าประกันหนี� สินภายใตส้ัญญาเช่าของบริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 4 จาํกัด มูลค่าตามบญัชี

คงเหลือ จาํนวนเงิน 0.62 ลา้นบาท และ 1.01 ลา้นบาท ตามลาํดับ
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ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 กรรมการของบริษัท กรีน เพาเวอร์ เอ็นเนอร์จี จาํกัด ได้ค ํ� า

ประกันหนี� สินภายใตสั้ญญาเช่าของบริษทั กรีน เพาเวอร์ เอ็นเนอร์จี จาํกัด ซึ� งมีมูลค่าตามบญัชี

คงเหลือ จาํนวนเงิน 1.30 ลา้นบาท และ 2.53 ลา้นบาท ตามลาํดับ

นอกจากนี� บริษทั บริษัทย่อยทางตรงและทางออ้มหลายแห่งและกรรมการของบริษัทได้

ค ํ�าประกนัวงเงินสินเชื�อจากสถาบนัการเงินของบริษทัย่อยหลายแห่งจาํนวนเงนิ 31,256.89       ลา้น

บาท 9 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 30,439.21 ลา้นบาท 9 ลา้นดอลลาร์สหรฐั

490 ลา้นเยน 1.05 ลา้นยโูร และ 2.49 ลา้น�รังก์ ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2562 (ดูหมายเหตุขอ้ 23 และ

ขอ้ 26)

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 วงเงินสินเชื�อจากสถาบนัการเงินของบริษทั จาํนวน 7,000

ลา้นบาท มีหลกัประกนัเป็นหุ้นของบริษทัย่อยบางแห่งซึ�งถือโดยบริษทัและบริษทัย่อยแห่งหนึ� ง

เงินฝากธนาคารออมทรพัยข์องบริษทั และค ํ�าประกนัโดยบริษทัยอ่ยหลายแห่งรวมถึงกรรมการ

บริษทั (ดูหมายเหตุขอ้ 26)

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทั อิควิตี เรสซิเดนเชียล เจา้พระยา จาํกดั ซึ�งเป็นกิจการ

ที�เกี�ยวขอ้งกนัได้จดจาํนองห้องชุดที�ใช้เป็นอาคารสํานักงานเพื�อเป็นหลักประกันวงเงินสินเชื�อ

จากสถาบนัการเงินของบริษทั โอเพ่น เทคโนโลยี� จาํกัด �มหาชน� จาํนวนเงิน 40 ล้านบาท และ

0.31 ล้านดอลลาร์สหรัฐ โดยไม่คิดผลตอบแทนระหว่างกัน นอกจากนี�  กรรมการของบริษทั

โอเพ่น เทคโนโลยี� จาํกัด �มหาชน� ได้ค ํ�าประกันเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงินเต็มวงเงิน โดยไม่

คิดค่าตอบแทนระหว่างกนั (ดูหมายเหตุขอ้ 23)

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษทั โอเพ่น เทคโนโลยี� จาํกัด �มหาชน� ได้จดจาํนอง

ห้องชุดโดยมีราคาทุน 46.80 ลา้นบาท เพื�อเป็นหลกัประกันวงเงินสินเชื�อจากสถาบนัการเงินของ

บริษทัจาํนวนเงิน 30 ลา้นบาท (ดูหมายเหตุขอ้ 23)

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษทั กิจการร่วมคา้ ไทยพานิชนาวา ก่อสร้าง และ แหล่ง

นํ�าไทย จาํกดั ได้ออกหนงัสือคํ�าประกนักบัสถาบนัการเงินแห่งหนึ� งเพื�อคํ�าประกนัการรับเงิน

ค่าจ้างล่วงหน้าเพื�อก่อสร้างระบบประปา กับบริษัทแห่งหนึ� งจํานวน 45.30 ล้านบาท โดยมี

กรรมการของบริษทัเป็นผูค้ ํ�าประกัน และจดจาํนองโ�นดที�ดินบางส่วน พร้อมสิ�งปลูกสร้างซึ� ง

เป็นกรรมสิทธิ� ของบริษทั ซุปเปอร์ วอเตอร์ และ บริษทั กิจการร่วมคา้ ไทยพานิชนาวา ก่อสร้าง

และแหล่งนํ�าไทย จาํกดั เป็นหลกัประกนั
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ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษัท ซุปเปอร์ วอเตอร์ จาํกัด ได้ออกหนังสือค ํ� า

ประกันกับสถาบันการเงินแห่งหนึ� ง เพื�อรองรับการให้บริการกับหน่วยงานราชการแห่งหนึ� ง

จาํนวน 1.66 ลา้นบาท โดยมีกรรมการของบริษทัเป็นผูค้ ํ�าประกัน และไดจ้ดจาํนองโ�นดที�ดิน

บางส่วน ซึ�งเป็นกรรมสิทธิ� ของบริษทั ซุปเปอร์ วอเตอร์ จาํกดั เป็นหลักประกนั

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษทั ซุปเปอร์ วอเตอร์ จาํกดั ไดอ้อกหนงัสือคํ�าประกัน

กบัสถาบนัการเงินแห่งหนึ� ง เพื�อคํ�าประกนัความเสียหายจากการก่อสร้างงานวางท่อขยายเขต

จ่ายนํ�าในพื�นที�กบัหน่วยงานราชการแห่งหนึ�ง จาํนวน 1.35 ลา้นบาท โดยมีบริษทัและกรรมการ

เป็นผูค้ ํ�าประกัน

สัญญาเช่าท��ดิน

กลุ่มบริษทัได้เข้าทําสัญญาเช่าที�ดินระหว่างกัน เพื�อใช้เป็นที�ตั� งโรงงานผลิตกระแสไฟฟ้า

พลงังานแสงอาทิตยข์องกลุ่มบริษทั อตัราค่าเช่าเป็นไปตามที�กาํหนดในสัญญา

สัญญาจ้างงานบริหารและจัดการกิจการ

บริษทัไดเ้ข้าทาํสัญญาให้บริการดา้นงานบริหารและจดัการกิจการกบับริษทัย่อยหลายแห่ง

เพื�อดาํเนินการให้บริการจดัการด้านบญัชี การเงิน บุคคล จดัซื�อ บริการพื�นที�ในการดาํเนินงาน

และบริหารงานทั�วไป รวมถึงบริหารจดัการทรัพยสิ์นและบริหารคลงัสินคา้โดยตกลงให้บริการ

ในราคาและเงื�อนไขที�ระบุไวใ้นสัญญา

บริษทัย่อยแห่งหนึ� งไดเ้ขา้ทําสัญญาให้บริการด้านงานบริหารและจดัการกิจการกับบริษทัที�

เกี�ยวขอ้งกนัหลายแห่งเพื�อดาํเนินการให้บริการจดัการด้านบญัชี การเงิน บุคคล จัดซื�อ ในการ

ดาํเนินงานและบริหารงานทั�วไป โดยตกลงให้บริการในราคาและเงื�อนไขที�ระบุไวใ้นสัญญา

สัญญาเช่าสํานักงาน

บริษทัได้เขา้ทาํสัญญาเช่าสํานักงานกบับริษทั บางนา แอสเซ็ท จาํกดั เพื�อใชเ้ป็นที�ตั�งสํานักงาน

ของกลุ่มบริษทั อตัราค่าเช่าเป็นไปตามที�กาํหนดในสัญญา

สัญญาให้บริการด้านระบบสารสนเทศ

บริษทัย่อยแห่งหนึ� งของบริษทัได้เขา้ทาํสัญญาให้บริการกบักิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัหลายแห่งเพื�อ

ให้บริการดูแลรักษา พฒันาระบบคอมพิวเตอร์ และให้เช่าอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ โดยตกลง

ให้บริการในราคาและเงื�อนไขที�ระบุไวใ้นสัญญา
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สัญญาปฏิบัติการและบาํรุงรักษาโรงไฟฟ้า

บริษทัไดเ้ขา้ทาํสัญญาให้บริการด้านปฏิบติัการและบาํรุงรักษาโรงไฟฟ้ากบับริษทัย่อยหลาย

แห่งเพื�อดาํเนินการปฏิบตัิการและบาํรุงรักษาโรงไฟฟ้าโดยตกลงให้บริการในราคาและเงื�อนไข

ท��ระบุไวใ้นสัญญา

สัญญาบริ�าร�ั�การ�ร���ง�ลักประกั���ังส���ํ�าประกั�ตา�สัญญาก��สร้าง

บริษทัไดเ้ขา้ทาํสัญญาบริหารจดัการเรื�องหลักประกนัหนังสือคํ�าประกันตามสัญญาก่อสร้างกับ

บริษทัย่อยหลายแห่งท��จดทะเบ�ยนในต่างประเทศเพื�อให้บริการเป� นท��ปร�กษาและดาํเนินการ

จัดหาหลักประกันทางธุรกิจจากสถาบันการเงินทั� งในประเทศและต่างประเทศ เพื�อใ�้

ประกอบการดําเนินการตามเงื�อนไขของสัญญาก่อสร้างโครงการ�ลิตไฟฟ้า โดยตกลง

ให้บริการในราคาและเงื�อนไขท��ระบุไวใ้นสัญญา

สัญญา�ั��า�บ��ุญาต������าํ��ิ�โ�รงการ�ลิตไฟฟ้า�าก�ลังงา�แสง�า�ิต��

บริษทัย่อยแห่งหน��งของบริษทัได้เขา้ทาํสัญญาจดัหาใบอนุญาตเพื�อดาํเนินโครงการ�ลิตไฟฟ้า

จากพลังงานแสงอาทิตยก์บับริษทัย่อยหลายแห่งในต่างประเทศเพื�อให้บริการเป� นท��ปร�กษาและ

ดําเนินการจดัหาใบอนุญาตและเอกสารทั�งหมดท��เก��ยวขอ้งกบัโครงการ�ลิตไฟฟ้า โดยตกลง

ให้บริการในราคาและเงื�อนไขท��ระบุไวใ้นสัญญา

สัญญา��้สิ��ิ��การ��้��ร���ง�ักรและ�ุปกร��

บริษัทย่อยแห่งหน�� งของบริษัทได้เข้าทําสัญญาให้สิทธิในการใ�้เครื�องจักรและอุปกร�์กับ

บริษทัย่อยหลายแห่งเพื�อใ�้ในการดาํเนินการ�ลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า โดยตกลงให้บริการใน

ราคาและเงื�อนไขท��ระบุไวใ้นสัญญา

7. ข้อมูลเพิ�มเ�ิมเก��ยวกับกระ��เงิน��

7.1 เงินสดและรายการเท�ยบเท่าเงินสด���วนัท���31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย

หน่วย:พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

เงินสด  2,912 1,844 - -

เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 274,758 847,316 5,284 10,933

เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย์  1,227,030 291,392 883,506 26,511

เงินฝากธนาคารประเภทประจาํไม่เกิน 3 เดือน  81,851 908,339 73,960 701,022

   รวม 1,586,551 2,048,891 962,750 738,466
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7.2 รายการที�ไม่เกี�ยว�อ้งกับเงนิสด

เจา้หนี�จากการซื�อสินทรัพยถ์าวร และสินทรัพยไ์ม่มตีวัตน มีดงันี�

หน่วย:พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

เจ้าหนี�ค่าซื�อสินทรพัยถ์าวร 

และสินทรัพยไ์ม่มีตัวตนต้นปี 5,040,895 609,484 242 242

บวก ซื�อสินทรัพยถ์าวร

และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนระหว่างปี 16,180,682 6,862,930 32,837 12,951

หัก เงินสดจ่ายค่าซื�อสินทรัพยถ์าวร

           และสินทรัพยไ์ม่มีตัวตนระหว่างปี (12,168,448) (2,431,519) (32,787) (12,951)

เจ้าหนี� จากการซื�อสินทรัพยถ์าวร 

และสินทรัพยไ์ม่มีตัวตนปลายปี 9,053,129 5,040,895 292 242

7.3 การเปลี�ยนแปลง�นหนี� สินที�เกิด���นจากกิจกรรมจดัหาเงิน
หน่วย: พันบาท

งบการเงินรวม

การเ�ล��ยนแ�ลงท��ไม่ใช่เงินสด

��วันท���31 ธันวาคม 2563 ยอดคงเหลือ กระแสเงินสด สินทรพัย์ การได้มา���ง การเ�ล��ยนแ�ลง ยอดคงเหลือ

��วันท��� จากกิจกรรม สิทธิการใช้ บรษิัทย่อย อื�น ��วันท���

1 มกราคม จัดหาเงิน 31 ธันวาคม

2563 2563

เงินเบิกเกินบญัชแีละเงินกูย้ืมระยะสั�น

จากสถาบันการเงิน 111,915 7,103,268 - - (220,899) 6,994,284

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกจิการที�เกี�ยว�อ้งกนั 12,939 20,625 - 1,405,843 (1,405,843) 33,564

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกจิการอื�น 356,392 107,762 - - (45,274) 418,880

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 27,813,485 166,269 - - (10,383) 27,969,371

หุ้นกูร้ะยะยาว 1,765,328 2,955,700 - - (39,727) 4,681,301

หนี�สินตามสัญญาเช่า 425,611 (78,318) 61,144 - (5,721) 402,716

รวม 30,485,670 10,275,306 61,144 1,405,843 (1,727,847) 40,500,116
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หน่วย: พันบาท

งบการเงินรวม

การเ�ล��ยนแ�ลงท���ม่ใช่เงินสด

��วันท���31 ธันวาคม 2562 ยอดคงเหลือ กระแสเงินสด �ื�อทรัพย์สิน การ�ด้มา���ง การเ�ล��ยนแ�ลง ยอดคงเหลือ

��วันท��� จากกิจกรรม บรษิัทย่อย อื�น ��วันท���

1 มกราคม จัดหาเงิน 31 ธันวาคม

2562 2562

เงินเบิกเกินบญัชแีละเงินกูย้ืมระยะสั�น

จากสถาบันการเงิน 635,663 (523,748) - - - 111,915

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกจิการ

ที�เกี�ยวขอ้งกนั 3,603  (764,733) - 772,744 1,325  12,939

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลอื�น 407,697 (74,938) - 20,000  3,633 356,392

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 28,733,244 3,286,615 - -  (4,184,732)*  27,835,127

หุ้นกูร้ะยะยาว 1,084,054  684,700 - -  (3,426)  1,765,328

หนี�สินตามสัญญาเช�าการเงิน 18,083  (10,684) 10,644  1,932  (106) 19,869

รวม 30,882,344 2,597,212 10,644 794,676 (4,183,306) 30,101,570

* บริ�ทัย�อยช�าระคืนเงนิกูย้ืมระยะยาว�ห้แก�สถาบนัการเงินแห�งหน��ง�โดยสุทธิจากเงินที�ได้รับช�าระจาก�SUPEREIF ตามสัญญาโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิ

(ดูหมายเหตุขอ้ 43)

หน่วย: พันบาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

การเ�ล��ยนแ�ลงท���ม่ใช่เงินสด

��วันท���31 ธันวาคม 2563 ยอดคงเหลือ กระแสเงินสด สินทรัพย์ การเ�ล��ยนแ�ลงอื�น ยอดคงเหลือ

��วันท��� จากกิจกรรม สิทธิการใช้ ��วันท���

1 มกราคม จัดหาเงิน 31 ธันวาคม

2563 2563

เงินเบิกเกินบญัชแีละเงินกูย้ืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 22,709 6,925,859 - (220,899) 6,727,669

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกจิการที�เกี�ยวขอ้งกนั 1,031,587 - - - 1,031,587

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 6,646,646 (615,072) - 3,691 6,035,265

หุ้นกูร้ะยะยาว 1,765,328 2,955,700 - (39,727) 4,681,301

หนี�สินตามสัญญาเช�า 76,187 (25,808) 13,056 (18,144) 45,291

รวม 9,542,457 9,240,679 13,056 (275,079) 18,521,113

หน่วย: พันบาท

งบการเงินเฉพาะกจิการ

การเ�ล��ยนแ�ลงท���ม่ใช่เงินสด

��วันท���31 ธันวาคม 2562 ยอดคงเหลือ กระแสเงินสด �ื�อทรัพย์สิน การเ�ล��ยนแ�ลงอื�น ยอดคงเหลือ

��วันท��� จากกิจกรรม ��วันท���

1 มกราคม จัดหาเงิน 31 ธันวาคม

2562 2562

เงินเบิกเกินบญัชแีละเงนิกูยื้มระยะสั�น

จากสถาบันการเงิน 522,913 (500,204) - - 22,709

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกจิการ

ที�เกี�ยวขอ้งกนั -  1,031,587 - -  1,031,587

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 4,127,077 2,529,960 - (10,391) 6,646,646

หุ้นกูร้ะยะยาว 1,084,054  684,700 -  (3,426)  1,765,328

หนี�สินตามสัญญาเช�าการเงิน 4,158 (1,754) 2,415  182  5,001

รวม 5,738,202 3,744,289 2,415 (13,635) 9,471,271



2020
ANNUAL REPORT

ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ป�  2 5 6 3310

8. ��กหน��การ��า��ะ��กหน��หม�นเว�ยน���น

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�หมุนเวียนอ��น � วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย

หน่วย:พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ลูกหนี�การคา้ - กิ�การที�เกี�ยวขอ้งกัน 8,738    6,359 43,853     37,322

ลูกหนี�การคา้ - กิ�การอ��น 590,424 587,189 28,645 28,710

รวมลูกหนี�การคา้ 599,162 593,548 72,498 66,032

หัก ค�าเผ��อผลขาดทุนดา้นเครดิ�ที�คาดว�า�ะเกิดข��น (28,842) (28,893) (28,645) (28,710)

ลูกหนี�การค้า-สุทธิ 570,320 564,655 43,853 37,322

ลูกหนี�หมุนเวียนอ��น

รายไดค้า้งรับ 512,638 485,808 163,562 15,845

ลูกหนี�อ��น 119,739 22,190 85,519 94,206

เงินทดรอง��ายอ��น 143,620 176,242 56,229 57,568

ดอกเบี�ยค้างรับ - กิ�การที�เกี�ยวขอ้งกัน - - 945,444 625,593

อ��น ๆ 47,966 42,181 4,098 4,576

รวมลูกหนี�หมุนเวียนอ��น 823,963 726,421 1,254,852 797,788

หัก ค�าเผ��อผลขาดทุนดา้นเครดิ�ที�คาดว�า�ะเกิดข��น (48,364) (48,364) (48,300) (48,300)

ลูกหนี�หมุนเวียนอ��น - สุทธิ 775,599 678,057 1,206,552 749,488

รวมลูกหนี�การค้าและลูกหนี�หมุนเวียนอ��น - สุทธิ 1,345,919 1,242,712 1,250,405 786,810
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��วนัที��31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัมีลูกหนี�การคา้แยกตามอายุหนี�ที�คา้งชาํระไดด้ังนี�

หน่วย:พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

��กหน��การ��า

กิจการท��เก��ยว���งกัน

ยงัไม่ครบกาํหนดชาํระ 8,738 6,359 43,853 37,322

รวม 8,738 6,359 43,853 37,322

กิจการ���น

ยงัไม่ครบกาํหนดชาํระ 552,501 518,468 - -

เกินกาํหนดชาํระ

น้อยกว่าหรือเท่ากบั 3 เดือน 7,026  36,831 - -

มากกว่า 3 เดือน ถึง 6 เดือน 599  931 - -

มากกว่า 6 เดือน ถึง 12 เดือน 593  1,505 - -

มากกว่า 12 เดือนขึ�นไป 29,705  29,454 28,645 28,710

รวม 590,424 587,189 28,645 28,710

599,162 593,548 72,498 66,032

หัก ค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครคิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�น (28,842) (28,893) (28,645) (28,710)

รวมลูกหนี�การคา้�� 570,320 564,655 43,853 37,322

8.1 ลูกหนี�การคา้และรายได้คา้งรับ

��วนัที��31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทัมีลูกหนี�การคา้และรายได้คา้งรับที��อนสิทธิการรับเงิน�

จากการผลิตและจาํหน่ายกระแสไ��้า�เพื�อเป็นหลกัประกันสินเชื�อกับธนาคาร�จํานวนเงิน

835.22 ลา้นบาท และ 775.38 ลา้นบาท ตามลาํดบั

8.2 เงินทดรองจ่ายอื�น

เงินทดรองจ่ายอื�นเป็นเงินสนับสนุนเพื�อจ่ายซื� อสินทรัพย์และบริการสําหรับ 3 �ครงการที�

กลุ่มบริษทัได้ทาํสัญญาบริหารการร่วมทาํงานและร่วมคา้กบับริษทั ดาตา้แมท จาํกัด (มหาชน)

กลุ่มบริษทัไดต้ั�งคา่เผื�อผลขาดทุนสําหรับเงินทดรองจ่ายดังกล่าวทั�งจาํนวนเป็นจาํนวนเงิน 47.08

ลา้นบาท ��วนัที��31 ธนัวาคม 2563 และ 2562
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กลุ่มบริษทัรับรู้ค่าเผื�อผลขาดทุนสําหรับลูกหนี�การคา้ดว้ยจาํนวนที�เท่ากบัผลขาดทุนด้านเครดิตที�คาดว่า

จะเกิดขึ�นตลอดอายุ ผลขาดทุนด้านเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นกบัลูกหนี� การคา้ประมาณการโดยใชต้าราง

การตั� งสํารองขึ�นอยู่กับข้อมูลผลขาดทุนด้านเครดิตจากประสบการณ์ในอดีตของลูกหนี�  และการ

วิเคราะห์ฐานะการเงินของลูกหนี�ในปัจจุบนั

9. เงินให้กู้ยืมระยะ�ั�น�ก่กิจการ�ื�น

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทัมีเงินให้กูยื้มระยะสั�นแก่กิจการอื�นจาํนวน 206.59 ลา้นบาท

และ 1,449.94 ลา้นบาท ตามลาํดบั ครบกาํหนดเมื�อเรียกชาํระ อตัราดอกเบี�ยร้อยละ 1.50 - 3.50 ต่อปี

ในปี 2563 และร้อยละ 0.50 - 3.50 ต่อปี ในปี 2562 และ�ม่มีหลกัประกัน �ึ�งเป�นส่วนหนึ�งของการลงทุน

ในโครงการพลงังานแสงอาทิตยแ์ละพลงังานลมที�ประเท�เวียดนาม ทั�งนี� ปัจจุบนักลุ่มบริษทัอยู่ระหวา่ง

การป�ิบตัิตามเงื�อน�ขสัญญา�ื�อขายหุ้นและสัญญาเขา้ร่วมลงทุน (ดูหมายเหตุขอ้ 22)

10. �ินทรัพย�หมุนเว�ยน�ื�น

สินทรัพยห์มุนเวียนอื�น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย

หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ภาษีมูลค่าเพิ�ม 220,936 188,100 5,889 2,680

อื�น� 37,944 9,456 - -

รวม 258,880 197,556 5,889 2,680

11. เงินฝากธนาคารท��ใ�้เป� นหลักประกัน

เงินฝากธนาคารที�ใช้เป� นหลกัประกัน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย

หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

เงินฝากธนาคาร ภาระหลักประกัน หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562

กระแสรายวนั วงเงินกูย้ืม 23, 26 81,178 - - -

ออมทรัพย์ วงเงินกูย้ืมและวงเงินหนังสือคํ�าประกนั 23, 26, 44 1,708,121 1,051,275 1,138,547 587,209

ฝากประจาํ วงเงนิหนังสือคํ�าประกนั  44 82,751 82,798 72,500 72,500

รวม 1,872,050 1,134,073 1,211,047 659,709
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เมื�อวนัที� 6 มกราคม 2563 บริษัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จํากัด ได้จาํหน่ายหุ้นสามัญของบริษัท

อิน�ินิท อลัเทอร์เนที� เอ็นเนอร์ยี� จาํกดั จาํนวน 5,161,200 หุ้น ในสัดส่วนร้อยละ 33 ของทุนจดทะเบียนใหแ้ก่

บริษทัแห่งหน��ง มีมลูคา่การขายหุน้สามญัจาํนวน 780 ลา้นบาท

เมื�อวนัที� 26 มีนาคม 2563 SUPEREIF ไดล้ดทุนจดทะเบียนจาํนวน 20.60 ลา้นบาท จากเดิมจาํนวนเงิน

5,150 ลา้นบาท เป็นจาํนวนเงิน 5,129.40 ลา้นบาท โดยลดมูลค่าหน่วยลงทุน 0.04 บาทต่อหน่วยลงทุน จาก

มูลค่า 10.00 บาทต่อหน่วยลงทุนเป็น 9.96 บาทตอ่หน่วยลงทนุ

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษทัมหีน่วยลงทุนของ SUPEREIF เป็นจาํนวน 103 ลา้นหน่วย ราคา

หน่วยละ 9.96 บาทและ 10.00 บาทตามลาํดบั รวมเป็นจาํนวนเงิน 1,025.88 ลา้นบาท และ 1,030.00 ลา้นบาท

ตามลาํดบั มีสัดส่วนการลงทุนร้อยละ 20 ของจาํนวนหน่วยลงทุนทั�งหมดของ SUPEREIF บริษทัจะตอ้งรักษา

สัดส่วนการถือหน่วยลงทุนใน SUPEREIF ไม่ตํ�ากว่าร้อยละ 20 ภายในรอบระยะเวลา 12 ปี นับตั�งแต่วนัที�

กองทุนเขา้ลงทุนสําเร็จ บริษทัจะตอ้งไม่จาํหน่าย โอนหน่วยลงทุน หรือก่อภาระผูกพนัใดในหน่วยลงทุนที�

ถอืโดยบริษทั เวน้แต่จะไดร้บัความยนิยอมเป็นลายลกัษณอ์กัษรจาก SUPEREIF

เงินลงทุนใน SUPEREIF ตามวิ ธีส่วนได้เสียและวิ ธีราคาทุน ณ  ว ันที�  31 ธันวาคม 2563 และ 2562

มีรายละเอียดดังนี�

หน่วย: พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

วิธีส่วนได้เสีย วิธีราคาทุน

31 ธันวาคม 2563 31 ธันวาคม 2562 31 ธันวาคม 2563 31 ธนัวาคม 2562

ราคาทุน 1,030,000 1,030,000 1,030,000 1,030,000

ลดทุนจดทะเบียน (4,120) - (4,120) -

1,025,880 1,030,000 1,025,880 1,030,000

บวก ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุน 77,380 17,687 - -

หัก    กาํไรจากการขายสินทรัพย์เขา้ SUPEREIF

ตามสัดส่วนการถือหน่วยลงทุนของบริษทั

รอตดับญัชี (303,082) (317,103) - -

เงินปันผลรับ (97,641) - - -

สุทธิ 702,537 730,584 1,025,880 1,030,000
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มูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในบริษทัร่วมที�เป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย

สําหรับเงินลงทุนในบริษทัร่วมที�เป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย มูลค่ายุติธรรม

ของเงินลงทุนดงักล่าว � วนัที� 31 ธนัวาคม มีดงัต่อไปนี�

หน่วย: พันบาท

มูลค่ายุติธรรม

2563 2562

SUPEREIF 1,087,701 1,053,721

รวม 1,087,701 1,053,721

13. เงินลงทุนในบริษัทย่อย

เงินลงทุนในบริษทัย่อย � วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย

หน่วย:พันบาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ประเทศ ทนุท��ชําระแล้ว สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน

บริษัทย่อย ��วันท�� ��วันท�� ��วันท�� ��วันท�� ��วันท�� ��วันท��

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม

2563 2562 2563 2562 2563 2562

(ร้อยละ) (ร้อยละ)

บริษทั โอเพ่น เทคโนโลยี� จาํกัด �มหาชน� ไทย 40,000 40,000 76.25 76.25 30,500 30,500

บริษทั ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี กรุ๊ป จาํกัด ไทย 10,000,000 10,000,000 100 100 10,000,000 10,000,000

บริษทั ซุปเปอร์ วอเตอร์ จาํกัด (1) ไทย 500,000 100,000 100 100 604,250 204,250

บริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี จาํกดั(3) ไทย 20,000 - 100 - 2,000,000 -

SUPER ENERGY (HONGKONG) CO.,

LIMITED(2) ฮ่องกง 410 - 100 - 410 -

รวม 12,635,160 10,234,750

(1) เมื�อวนัที� 28 มิถุนายน 2562 บริษัทซื�อหุ้นสามญั ในสัดส่วนร้อยละ 100 ในบริษทั ซุปเปอร์ วอเตอร์ จาํกัด จาํนวน 9,999,998 หุ้น มูลคา่หุ้นละ

13 บาท เป็นจาํนวนทั�งสิ�น 130 ลา้นบาท (ดหูมายเหตุขอ้ 4.2)

เมื�อวนัที� 4 พฤศจิกายน 2562 บริษทัไดช้าํระค่าหุ้นสามญัจาํนวน 9,900,000 หุ้น ใหแ้ก่บริษทั ซุปเปอร์ วอเตอร์ จาํกดั เพิ�มอีกจาํนวนร้อยละ 75

ราคาหุน้ละ 7.50 บาท ของมูลค่าที�ตราไวหุ้้นละ 10 บาท

เมื�อวนัที� 5 มิถุนายน 2563 ที�ประชุมวิสามัญ�ู ้ถือหุ้นของบริษัท ซุปเปอร์ วอเตอร์ จาํกัด ได้มีมติอนุมัติการเพิ�มทุนจดทะเบียนจากเดิม

จาํนวนเงิน 100 ล้านบาท เป็นจาํนวนเงิน 500 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จาํนวน 40,000,000 หุ้น มูลค่าที�ตราไวหุ้้นละ 10 บาท

บริษทัย่อยเรียกชาํระค่าหุ้นเต็มจาํนวน ซ��งไดร้ับชาํระค่าหุ้นและจดทะเบียนเพิ�มทุนดังกล่าวกับกระทรวงพา�ิชย ์ เมื�อวนัที� 8 มิถุนายน 2563
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(2) เมื�อวนัที� 6 สิงหาคม 2563 ที�ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั� งที� 6/2563 บริษัทได้มีมติอนุมัติการจัดตั�งบริษทัย่อยในประเทศฮ่องกง

โดยเมื�อวนัที� 31 สิงหาคม 2563 บริษทัไดจ้ดทะเบียนจดัตั�งบริษัท SUPER ENERGY (HONG KONG) CO., LIMITED โดยมีทุนจดทะเบียน

0.10 ลา้นเหรียญฮ่องกง หรือประมาณ 0.41 ลา้นบาท

(3) เมื�อวนัที� 6 สิงหาคม 2563 ที�ประชุมคณะกรรมการ ครั� งที� 6/2563 ของบริษัท ได้มีมติให้ปรับโครงสร้างการถือหุ้นใน บริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ

เอนเนอร์ยี จาํกัด ซ�� งเป� นบริษัทย่อยทางอ้อมของบริษัท ซ�� งถือหุ้นโดยบริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี กรุ�ป จาํกัด ซ��งเป� นบริษัทย่อยทางตรงของ

บริษัทโดยให้บริษัทเข้าซื�อหุ้นทั�งหมดของ บริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี จาํกดั และไดโ้อนกรรมสิทธิ� ในหุ้นแลว้เสร�จเมื�อวนัที� 16 ตุลาคม

2563 การปรับโครงสร้างการถือหุ้นดังกล่าวไม่มีผลกระทบต่องบการเงินรวม เนื�องจากบริษัทย่อยดังกล่าวอยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกัน

ของบริษทั

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 ใบหุ้นของบริษทัย่อยส่วนใหญ่ มูลค่า 10,061.83 ล้านบาท และ

4,614.16 ลา้นบาท ตามลาํดบั ได้ใช้เป� นหลกัประกันสินเชื�อให้กับสถาบนัการเงินแห่งหน��งของกลุ่ม

บริษทัและบริษทัย่อยทางตรงและทางออ้มหลายแห่ง (ดูหมายเหตุขอ้ 23 และขอ้ 26)

14. เงิน�ห�ก��ย�มระยะยาว�ก่กิจการ���น

เงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่กิจการอื�น ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 ประกอบดว้ย

หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

เงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่กิจการอื�น  1,927,855 1,538,542 - -

หัก ส่วนที�ถ�งกาํหนดภายในหน��งปี   (163,517) - - -

สุทธิ 1,764,338 1,538,542 - -

เมื�อวันที�  24 มกราคม 2562 บริษทัย่อยแห่งหน�� งได้ลงนามในสัญญาให้กู้ยืมเงินแก่บริษทัแห่งหน�� ง 

มีวงเงินกูย้ืมระยะยาว จาํนวน 2,000.90 ลา้นบาท เ�ื�อใชใ้นโครงการงานออกแบบ จดัหาระบบก่อสร้าง 

ติดตั�งและทดสอบระบบในรูปแบบ Engineering Procurement and Construction (EPC) และเดินระบบ

สําหรับโครงการบริหารจดัการขยะมูลฝอยเ�ื�อชุมชน มีกาํหนดระยะเวลา 14 ปี อตัราดอกเบี�ยตามที�ระบุ

ในสัญญา เริ�มชาํระงวดแรกในเดอืนที� 19 นบัจากวนัที�ผูกู้เ้บิกเงินกู้งวดแรก จาํนวนเงินที�จ่ายชาํระเป� นไป

ตามจาํนวนที�ระบุในสัญญา โดยบริษัทดงักล่าวได้โอนสิทธิการรับเงินค่าจา้งภายใตสั้ญญาจา้งเหมา

บริหารจดัการขยะมูลฝอยชุมชน สิทธินาํเงินค่าสินไหมทดแทนจากการเอาประกนัภยั สิทธิการรับเงิน

สําหรับการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไ��้า เ�ื�อเป�นหลกัประกนัวงเงินให้กู้ยืมดังกล่าว
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15. ท��ดิน�อาคารและอุปกรณ์

ท��ดิน�อาคาร�และอุปกรณ��ณ�วนัท���31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย

ณ�วันท���31 ธันวาคม 2563

หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม

ยอด ณ�วันท�� เพิ�มข��น ลดลง โอนเข้า/ ผลกระทบจาก ผลจากการ ยอด ณ�วันท��

1 มกราคม (โอนออก) การนําTFRS16 แปลงค่าเงินตรา 31 ธันวาคม

2563 มา��้ครั�งแรก ต่างประเทศ 2563

(ดูหมายเหตุข้อ 16)

ราคาทุน

ท��ดิน 5,723,441 6,363 (2,922) - - - 5,726,882

หัก�ค่า�ผ��อการดอ้ยค่าสินทรพัย� (43,188) - - - - - (43,188)

ท��ดิน�- สุทธิ 5,680,253 6,363 (2,922) - - - 5,683,694

อาคารและส่วนปรับปรุง 3,893,137 1,266,132 (34,948) 15,611 - 311 5,140,243

ห้องชุดสํานักงานและส่วนปรับปรุง 49,770 - - - - - 49,770

ระบบสาธารณูปโภค 1,214,841 20,504 - 32,802 - (432) 1,267,715

�คร��อง�ักรและอุปกรณ� 31,216,331 11,756,442 (96,375) 1,676,438 - (80,921) 44,471,915

�คร��องตกแต่งและอปุกรณ�สํานักงาน 361,543 18,888 (4,005) 10,551 - (339) 386,638

ยานพาหนะ 86,380 7,748 (1,482) (139) (42,060) (9) 50,438

รวมราคาทุน 42,502,255 13,076,077 (139,732) 1,735,263 (42,060) (81,390) 57,050,413

ค่าเ���อมราคา�ะ�ม

อาคารและส่วนปรับปรุง (465,212) (176,512) 1,153 5,746 - 916 (633,909)

ห้องชุดสํานักงานและส่วนปรับปรุง (18,803) (2,917) - - - - (21,720)

ระบบสาธารณูปโภค (192,258) (66,957) - - - 163 (259,052)

�คร��อง�ักรและอุปกรณ� (4,892,981) (1,794,152) 21,235 31,287 - 13,200 (6,621,411)

�คร��องตกแต่งและอปุกรณ�สํานักงาน (138,638) (38,455) 3,046 - - 50 (173,997)

ยานพาหนะ (42,981) (3,234) 1,468 16 13,939 2 (30,790)

รวมค่า�ส��อมราคาสะสม (5,750,873) (2,082,227) 26,902 37,049 13,939 14,331 (7,740,879)

วัสดุโครงการผลิต 269,167 103,284 (34,979) (76,265) - (153) 261,054

งานระหว่างก่อสร้าง 1,549,925 3,099,970 (446,457) (1,696,047) - (45,203) 2,462,188

หัก�ค่า�ผ��อการด้อยค่าทรัพย�สิน (12,623) (47,109) 3,707 - - - (56,025)

รวม 38,557,851 51,976,751
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��วันท���31 ธันวาคม 2562

หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม

ยอด ��วันท�� เพิ�มข��น ลดลง จําหน่ายสินทรพัย์ โอนเข้า/ ผลจากการ ยอด��วันท��

1 มกราคม เข้ากองทุนรวม (โอนออก) แปลงค่าเงินตรา 31 ธนัวาคม

2562 โครงสร้างพ��น�าน ต่างประเทศ 2562

ราคาทุน (ดูหมายเหตุข้อ 43)

ท��ดิน 5,098,895 627,576 (8,351) - 5,321 - 5,723,441

หัก�ค่า�ผ��อการดอ้ยค่าสินทรพัย� (43,210) - 22 - - - (43,188)

ท��ดิน�- สุทธิ 5,055,685 627,576 (8,329) - 5,321 - 5,680,253

อาคารและส่วนปรับปรุง 3,850,510 753,946 - (766,602) 78,428 (23,145) 3,893,137

ห้องชุดสํานักงานและส่วนปรับปรุง 49,770 - - - - - 49,770

ระบบสาธารณูปโภค 1,303,737 53,384 - (208,302) 67,555 (1,533) 1,214,841

�คร��อง�ักรและอุปกรณ� 32,138,790 4,733,516 (49,942) (5,600,394) 131,541 (137,180) 31,216,331

�คร��องตกแต่งและอปุกรณ�สํานักงาน 410,326 12,750 (545) (64,671) 3,782 (99) 361,543

ยานพาหนะ 79,393 12,942 (5,951) - - (4) 86,380

รวมราคาทุน 42,888,211 6,194,114 (64,767) (6,639,969) 286,627 (161,961) 42,502,255

ค่าเส��อมราคาสะสม

อาคารและส่วนปรับปรุง (395,824) (174,942) - 104,023 - 1,531 (465,212)

ห้องชุดสํานักงานและส่วนปรับปรุง (15,885) (2,918) - - - - (18,803)

ระบบสาธารณูปโภค (158,300) (66,889) 4 32,786 - 141 (192,258)

�คร��อง�ักรและอุปกรณ� (4,173,688) (1,696,890) 6,021 951,516 9,263 10,797 (4,892,981)

�คร��องตกแต่งและอปุกรณ�สํานักงาน (119,758) (41,202) 518 21,766 24 14 (138,638)

ยานพาหนะ (37,099) (11,110) 5,227 - - 1 (42,981)

รวมค่า�ส��อมราคาสะสม (4,900,554) (1,993,951) 11,770 1,110,091 9,287 12,484 (5,750,873)

วัสดุโครงการผลิต 271,465 19,933 (44,557) - 22,326 - 269,167

งานระหว่างก่อสร้าง 420,961 1,466,977 (19,529) (225) (318,240) (19) 1,549,925

หัก�ค่า�ผ��อการด้อยค่าทรัพย�สิน - (12,623) - - - - (12,623)

รวม 38,680,083 38,557,851

ค่าเส��อมราคาสําหรับป� สิ�นสุดวันท���31 ธันวาคม

2563 พันบาท 2,082,227

2562 พันบาท 1,993,951
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��วันท���31 ธันวาคม 2563

หน่วย : พันบาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอด ��วันท�� เพิ�มข��น ลดลง โอนเข้า/ ผลกระทบจาก ยอด ��วันท��

1 มกราคม (โอนออก) การนําTFRS16 31 ธันวาคม

2563 มา��้ครั�ง�รก 2563

(ดูหมายเหตุข้อ 16)

ราคาทุน

ส่วนปรบัปรุงอาคาร 2,294 567 - 25 - 2,886

อุปกรณ์ 301 281 - - - 582

�คร��องตก�ต่ง�ละอุปกรณ์

สํานักงาน 9,616 3,523 (1,279) 10,430 - 22,290

ยานพาหนะ 15,116 - - - (9,479) 5,637

รวมราคาทุน 27,327 4,371 (1,279) 10,455 (9,479) 31,395

ค่าเ���อมราคา�ะ�ม

ส่วนปรบัปรุงอาคาร (252) (510) - - - (762)

อุปกรณ์ (40) (81) - - - (121)

�คร��องตก�ต่ง�ละอุปกรณ์

สํานักงาน (4,482) (1,887) 1,225 - - (5,144)

ยานพาหนะ (6,257) - - - 2,022 (4,235)

รวมค่า�ส��อมราคาสะสม (11,031) (2,478) 1,225 - 2,022 (10,262)

วสัดุโครงการผลิต - 14 - - - 14

งานระหว่างก่อสร้าง 2,410 10,530 - (10,455) - 2,485

หัก�ค่า�ผ��อการด้อยค่าทรัพยสิ์น - (14) - - - (14)

รวม 18,706 23,618
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��วันท���31 ธันวาคม 2562

หน่วย : พันบาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอด ��วันท�� เพิ�มข��น ลดลง โอนเข้า/ ยอด ��วันท��

1 มกราคม (โอนออก) 31 ธันวาคม

2562 2562

ราคาทุน

ส่วนปรบัปรุงอาคาร - 2,238 - 56 2,294

อุปกรณ์ 228 73 - - 301

�คร��อง�ก��่ง��ะอุปกรณ์ส�านักงาน 5,879 4,154 (417) - 9,616

ยานพาหนะ 12,701 2,415 - - 15,116

รวมราคาทุน 18,808 8,880 (417) 56 27,327

ค่าเ���อมราคา�ะ�ม

ส่วนปรบัปรุงอาคาร - (252) - - (252)

อุปกรณ์ (17) (23) - - (40)

�คร��อง�ก��่ง��ะอุปกรณ์ส�านักงาน (4,081) (818) 417 - (4,482)

ยานพาหนะ (5,143) (1,114) - - (6,257)

รวมค่า�ส��อมราคาสะสม (9,241) (2,207) 417 - (11,031)

งานระหว่างก่อสร้าง - 2,466 - (56) 2,410

รวม 9,567 18,706

ค่าเ���อมราคา��าหรับ�� �ิ�น�ุดวันท���31 ธันวาคม

2563 พันบาท 2,478

2562 พันบาท 2,207



2020
ANNUAL REPORT

ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ป�  2 5 6 3 321

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทัไดป้ระมาณการหนี� สินค่ารื� อถอนจาํนวน 483.50 ลา้นบาท

และ 204.57 ลา้นบาทตามลาํดับ โดยบนัทึกเป็นส่วนหนึ�งของอาคารและส่วนปรับปรุง เครื�องจกัรและ

อุปกรณ์และประมาณการหนี� สินค่ารื�อถอนซึ�งแสดงภายใตห้นี� สินไม่หมุนเวียน

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 บริษทัย่อยและบริษทัร่วมได้ดาํเนินการจ่ายไฟฟ้าเข ้าระบบเชิงพาณิชย์ให้กับ

การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคและ/หรือการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทยเป็นจาํนวนรวมทั� งสิ�น 110 โครงการ

กําลงัการผลิตรวม 873.12 เมกะวตัต์ อย่างไรก็ตามโครงการของบริษัทย่อยบางแห่ง จาํนวน 2 โครงการ

ซึ�งมีกาํลงัการผลิตรวม 14 เมกะวตัต์ จาํนวน 25.21 ลา้นบาท และจาํนวน 4 โครงการของบริษทัย่อยหลาย

แห่งมีกาํลงัการผลิตรวม 21.40 เมกะวตัต์ อยู่ในการพจิารณาของหน่วยงานราชการที�เกี�ยวขอ้งของสัญญาซื�อ

ขายไฟฟ้า บริษทัจึงแสดงเป็นส่วนหนึ�งของงานระหว่างก่อสร้างและวสัดุจาํนวน 352.12 ลา้นบาท ทั�งนี� ณ

วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษทัย่อยแห่งหนึ� งได้บันทึกค่าเผื�อการด้อยค่าของสินทรัพยร์ะหว่าง

ก่อสร้างและติดตั�งจาํนวน 3.56 ลา้นบาท

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทัในธุรกิจผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยท์ี�

ประเทศเวียดนามเริ�มดาํเนินการจ่ายไฟฟ้าเขา้ระบบเชิงพาณิชยจ์าํนวน 9 โครงการและ 4 โครงการ กาํลงั

การผลิตรวม 836.72 เมกะวตัต์และ 186.72  เมกะวตัต์ โดยมีอาคารและอุปกรณ์ในราคาทุนจํานวน

17,801.06 ลา้นบาทและ 4,946.22 ลา้นบาท ตามลาํดับ

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษัทบันทึกต้นทุนการกู้ยืมเป็นส่วนหนึ� งของราคาทุนของ

เครื�องจักรและอุปกรณ์ในงบการเงินรวมจาํนวน 2.41 ล้านบาท และ 19.67 ลา้นบาท ตามลาํดับ โดยกลุ่ม

บริษทัใชอ้ตัราการตั�งขึ�นเป็นราคาทุนของสินทรพัยร์อ้ยละ 4.25

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษัทได้จดจาํนองที�ดินพร้อมสิ�งปลูกสร้างและเครื� องจักร 

ราคาตามบญัชีจาํนวน 27,522.32 ลา้นบาท และ 26,252.77 ลา้นบาท ตามลาํดบั เพื�อใชเ้ป็นหลกัประกนั

เงินกู้ยืมจากสถาบนัการเงิน (ดูหมายเหตุข้อ 23 และข้อ 26) และได้จดจ ํานองห้องชุดที�ใชเ้ป็นอาคาร

สํานักงาน ซึ�งเป็นกรรมสิทธิ� ของบริษทัโอเพน่ เทคโนโลยี� จาํกดั �มหาชน� ซึ�งเป็นบริษทัยอ่ยโดยมีราคาทุน

46.80 ลา้นบาท เพื�อเป็นหลกัประกนัวงเงินสินเชื�อจากสถาบันการเงินจาํนวน 30 ลา้นบาท (ดหูมายเหตุ

ขอ้ 6 และขอ้ 23)

ในระหว่างปี 2563 บริษัทย่อยแห่งหนึ� งไดร้ับหนังสือแจ้งเวนคืนที�ดินพรอ้มสิ�งปลูกสร้าง ได้รับเงิน

ชดเชยจากการเวนคืนดงักล่าวเป็นจาํนวนเงิน 0.97 ลา้นบาท บริษทัย่อยดงักล่าวไดบ้นัทึกขาดทุนจากการ

ตัดจาํหน่ายที�ดินจาํนวน 1.96 ลา้นบาท และรับรู้รายได้สุทธิจากเงินชดเชยจากสิ�งปลูกสร้างบนที�ดิน

ดงักล่าวจาํนวน 1.56 ลา้นบาท
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ใน ระหว่ างปี  2562 บ ริษัท ย่อย แห่ งห นึ� งได้ รับ หนั งสื อแ จ้ง เวน คื น ที� ดิ นพ ร้อ มสิ� งปลูก สร้าง

�ึ� งสิ� งป ลูกสร้างและเครื� องจักรเป็น กรรมสิทธิ� ของบริษัทย่อยอีกแห่งหนึ� ง  ได้รับ เงินชด เชย                   

จากการเวนคืนดังกล่าวเป็นจํานวนเงิน 17.62 ล้านบาท บริษัทย่อยดังกล่าวได้บันทึกขาดทุนจาก

การตดัจําหน่ายที�ดินจาํนวน 1.44 ลา้นบาท และรับรู้รายได้สุทธิจากเงินชดเชยจากสิ�งปลูกสร้างและ

เครื�องจกัรเป็นรายได้อื�นจาํนวน 0.74 ลา้นบาท

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2562 กลุ่มบริษทัมีสินทรัพยภ์ายใตส้ัญญาเช่าการเงิน�ึ� งมีราคาทุน 42.20 ลา้นบาท

และมีค่าเสื�อมราคาสะสม 20.67 ลา้นบาท (ดูหมายหตุขอ้ 27)

16. สินทรัพย์สิทธิการใช้

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 สรุปไดด้งันี�  
หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม

ผลกระทบจาก

การนํา TFRS 16 โอนเข้า

ยอด ��วันท�� มาใช้เป�นครั�งแรก (ดูหมายเหตุข้อ การเปล��ยนแปลง ผลจากการแปลงค่า ยอด ��วันท���

1 มกราคม 2563 (ดูหมายเหตุข้อ 2) เพิ�มข��น ลดลง 15,18) สัญญาเช่า เงินตรา 31 ธันวาคม 2563

ราคาทุน

ที�ดิน - 413,725 66,289 - 70,955 (5,050) (1,391) 544,528

เครื�องจักรและอุปกรณ์ - - 1,036,621 - - - (2,048) 1,034,573

อาคารและส่วนปรับปรุง - 101,555 33,998 - - (18,108) (5) 117,440

ยานพาหนะ - 7,554 22,963 (13,798) 42,060 - - 58,779

รวมราคาทุน - 522,834 1,159,871 (13,798) 113,015 (23,158) (3,444) 1,755,320

ค่าเส��อมราคาสะสม

ที�ดิน - (39,552) (33,792) - (1,837) - 42 (75,139)

เครื�องจักรและอุปกรณ์ - - (713) - - - 2 (711)

อาคารและส่วนปรับปรุง - (32,238) (30,473) - - - 1 (62,710)

ยานพาหนะ - (1,945) (10,414) 8,957 (13,939) - - (17,341)

รวมค่าเสื�อมราคาสะสม - (73,735) (75,392) 8,957 (15,776) - 45 (155,901)

รวม - 449,099 1,599,419

ค่าเส��อมราคาสําหรับป� สิ�นสุดวันท���31 ธันวาคม

2563 พันบาท 91,168

ใน ระหว่ างปี  2562 บ ริษัท ย่อย แห่ งห นึ� งได้ รับ หนั งสื อแ จ้ง เวน คื น ที� ดิ นพ ร้อ มสิ� งปลูก สร้าง

�ึ� งสิ� งป ลูกสร้างและเครื� องจักรเป็น กรรมสิทธิ� ของบริษัทย่อยอีกแห่งหนึ� ง  ได้รับ เงินชด เชย                   

จากการเวนคืนดังกล่าวเป็นจํานวนเงิน 17.62 ล้านบาท บริษัทย่อยดังกล่าวได้บันทึกขาดทุนจาก

การตดัจําหน่ายที�ดินจาํนวน 1.44 ลา้นบาท และรับรู้รายได้สุทธิจากเงินชดเชยจากสิ�งปลูกสร้างและ

เครื�องจกัรเป็นรายได้อื�นจาํนวน 0.74 ลา้นบาท

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2562 กลุ่มบริษทัมีสินทรัพยภ์ายใตส้ัญญาเช่าการเงิน�ึ� งมีราคาทุน 42.20 ลา้นบาท

และมีค่าเสื�อมราคาสะสม 20.67 ลา้นบาท (ดูหมายหตุขอ้ 27)

16. สินทรัพย์สิทธิการใช้

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 สรุปไดด้งันี�  
หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม

ผลกระทบจาก

การนํา TFRS 16 โอนเข้า

ยอด ��วันท�� มาใช้เป�นครั�งแรก (ดูหมายเหตุข้อ การเปล��ยนแปลง ผลจากการแปลงค่า ยอด ��วันท���

1 มกราคม 2563 (ดูหมายเหตุข้อ 2) เพิ�มข��น ลดลง 15,18) สัญญาเช่า เงินตรา 31 ธันวาคม 2563

ราคาทุน

ที�ดิน - 413,725 66,289 - 70,955 (5,050) (1,391) 544,528

เครื�องจักรและอุปกรณ์ - - 1,036,621 - - - (2,048) 1,034,573

อาคารและส่วนปรับปรุง - 101,555 33,998 - - (18,108) (5) 117,440

ยานพาหนะ - 7,554 22,963 (13,798) 42,060 - - 58,779

รวมราคาทุน - 522,834 1,159,871 (13,798) 113,015 (23,158) (3,444) 1,755,320

ค่าเส��อมราคาสะสม

ที�ดิน - (39,552) (33,792) - (1,837) - 42 (75,139)

เครื�องจักรและอุปกรณ์ - - (713) - - - 2 (711)

อาคารและส่วนปรับปรุง - (32,238) (30,473) - - - 1 (62,710)

ยานพาหนะ - (1,945) (10,414) 8,957 (13,939) - - (17,341)

รวมค่าเสื�อมราคาสะสม - (73,735) (75,392) 8,957 (15,776) - 45 (155,901)

รวม - 449,099 1,599,419

ค่าเส��อมราคาสําหรับป� สิ�นสุดวันท���31 ธันวาคม

2563 พันบาท 91,168
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หน่วย : พันบาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ผลกระทบจาก

การนํา TFRS 16

ยอด ��วันท�� มา�ช้เ�� นครั�ง�รก โอนเข้า การเ�ล��ยน��ลง ยอด ��วันท��

1 มกราคม 2563 (ดูหมายเหตุข้อ 2) เพิ�มข��น ลดลง (ดูหมายเหตุข้อ15) สัญญาเช่า 31 ธันวาคม 2563

ราคาทุน

อาคารและส่วนปรับปรุง - 99,477 6,165 - - (18,108) 87,534

ยานพาหนะ - 1,151 5,097 - 9,479 - 15,727

รวมราคาทุน - 100,628 11,262 - 9,479 (18,108) 103,261

ค่าเส��อมราคาสะสม

อาคารและส่วนปรับปรุง - (31,809) (22,522) - - - (54,331)

ยานพาหนะ - (420) (2,374) - (2,022) - (4,816)

รวมค่าเสื�อมราคาสะสม - (32,229) (24,896) - (2,022) - (59,147)

รวม - 68,399 44,114

ค่าเส��อมราคาสําหรับ�� สิ�นสุดวันท���31 ธันวาคม

2563 พันบาท 26,918

��วนัที��31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริ�ทัมีสิทธิการเช่าที�ดินจ�านวน�227.71 ลา้นบาท เพื�อใช้เป� นหลักประกัน

เงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน (ดูหมายเหตุขอ้ 26)

จ�านวนเงินที�รับรู้ในก�า�รหรือขาดทุนส�าหรับปีสิ�นสุดวนัที��31 ธันวาคม 2563 มีดงันี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2563

พันบาท พนับาท

จํานวนเงินท��รับรู้�นกํา�รหร�อขาดทุน

ค่าเสื�อมราคาส�าหรับสินทรัพย�สิทธิการใช้ 91,168 26,918

ค่าใชจ้่ายดอกเบี�ยที�เกี�ยวขอ้งกับหนี� สินตามสัญญาเช่า 18,586 2,745

ค่าใชจ้่ายที�เกี�ยวข้องกบัสัญญาเช่าระยะสั�น 7,435 513

ค่าใชจ้่ายที�เกี�ยวข้องกบัสัญญาเช่า���งสินทรัพย�มีมูลค่าต��า 1,779 318
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17. ค่าความนิยม

ค่าความนิยม � วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย

หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ราคาทุน

� วนัที� 1 มกราคม 203,742 5,629 - -

ไดม้าจากการซื�อบริษัทย่อย (ดูหมายเหตุขอ้ 4.1) 218,215 198,113 - -

การปันส่วนมูลคา่ยุติธรรม (67,753) - - -

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน (41,947) - - -

��วันท���31 ธันวาคม 312,257 203,742 - -

18. สินทรัพย��ม่ม�ตัวตนอ��น

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอื�น � วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ประกอบดว้ย

��วันท���31 ธันวาคม 2563

หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม

ผลกระทบจาก

การนํา TFRS16 มาใช้ ผลจากการ

ยอด ��วันท�� โอนเข้า/ เป� นครั�งแรก แปลงค่าเงินตรา ยอด ��วันท��

1 มกราคม 2563 เพิ�มข��น ลดลง (โอนออก) (ดูหมายเหตุ ข้อ 16) ต่างประเทศ 31 ธันวาคม 2563

ราคาทุน

ซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ 17,038 4,827 (43) (11,486) - - 10,336

สิทธิการใช้เสาไฟฟ้าและ

    ระบบสายส่ง 497,562 46,478 (1,119) (1,819) - (952) 540,150

สิทธิใช้ประโยชน์ในทรัพย์สิน 189 - - 13,305 - - 13,494

สิทธิในการใช้ที�ดิน 131,073 - (23,079) - (70,955) 2,506 39,545

รวมราคาทุน 645,862 51,305 (24,241) - (70,955) 1,554 603,525

ค่าตัดจําหน่ายสะสม

ซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ (2,103) (3,028) 15 1,580 - - (3,536)

สิทธิการใช้เสาไฟฟ้าและระบบสายส่ง (60,295) (22,175) 48 - - 48 (82,374)

สิทธิใช้ประโยชน์ในทรัพย์สิน (82) (1,541) - (1,580) - - (3,203)

สิทธิในการใช้ที�ดิน (8,415) - 1,773 - 1,837 (65) (4,870)

รวมค่าตดัจาํหน่ายสะสม (70,895) (26,744) 1,836 - 1,837 (17) (93,983)

โปรแกรมระหว่างติดตั�ง 3,066 17,171 - - - - 20,237

รวม 578,033 529,779
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��วันท���31 ธันวาคม 2562

หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม

ยอด���วันท�� เพิ�มข��น ลดลง โอนเข้า/ ยอด���วันท��

1 มกราคม (โอนออก) 31 ธันวาคม

2562 2562

ราคาทุน

ซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ 1,768 15,270 - - 17,038

สิทธิการใช้เสาไฟฟ้าและระบบสายส่ง 485,094 13,689 (1,221) - 497,562

สิทธิใช้ประโยชน์ในทรัพย์สิน 99 90 - - 189

สิทธิในการใช้ท��ดิน 35,318 95,755 - - 131,073

รวมราคาทุน 522,279 124,804 (1,221) - 645,862

ค่าตัดจําหน่ายสะสม

ซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ (699) (1,404) - - (2,103)

สิทธิการใช้เสาไฟฟ้าและระบบสายส่ง (40,624) (19,835) 164 - (60,295)

สิทธิใช้ประโยชน์ในทรัพย์สิน - (82) - - (82)

สิทธิในการใช้ท��ดิน (19) (8,396) - - (8,415)

รวมค่าตดัจาํหน่ายสะสม (41,342) (29,717) 164 - (70,895)

โปรแกรมระหวา่งติดตั�ง - 3,066 - - 3,066

รวม 480,937 578,033

ค่าตัดจําหน่ายสําหรับ�� สิ�นสุดวันท���31 ธันวาคม

2563 พันบาท 26,744

2562 พันบาท 29,717

��วันท���31 ธันวาคม 2563

หน่วย : พันบาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอด ��วันท�� เพิ�มข��น ลดลง โอนเข้า/ ยอด ��วันท��

1 มกราคม (โอนออก) 31 ธันวาคม

2563 2563

ราคาทุน

ซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ 1,870 932 (6) - 2,796

รวมราคาทุน 1,870 932 (6) - 2,796

ค่าตัดจําหน่ายสะสม

ซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ (523) (364) 1 - (886)

รวมค่าตดัจาํหน่ายสะสม (523) (364) 1 - (886)

โปรแกรมระหว่างติดตั�ง 3,066 17,003 - - 20,069

รวม 4,413 21,979
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��วันท���31 ธันวาคม 2562

หน่วย : พันบาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอด ��วันท�� เพิ�มข��น ลดลง โอนเข้า/ ยอด ��วันท��

1 มกราคม (โอนออก) 31 ธันวาคม

2562 2562

ราคาทุน

ซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ 916 954 - - 1,870

รวมราคาทุน 916 954 - - 1,870

ค่าตัดจําหน่ายสะสม

ซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ (410) (113) - - (523)

รวมค่าตดัจาํหน่ายสะสม (410) (113) - - (523)

โปรแกรมระหว่างติดตั�ง - 3,066 - - 3,066

รวม 506 4,413

ค่าตัดจําหน่ายสําหรับ�� สิ�นสุดวันท���31 ธันวาคม

2563 พันบาท 364

2562 พันบาท 113

19. สิทธิในการดําเนินการผลิตและจําหน่ายไฟฟ้า

สิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า � วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 ประกอบดว้ย

หน่วย:พนับาท

งบการเงินรวม

2563 2562

สิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า � วนัที� 1 มกราคม 3,348,479 2,923,391

บวก ซื�อบริษทัย่อย (ดูหมายเหตุขอ้ 4) 3,049,719 802,454

เพิ�มระหว่างปี - 3,405

จาํหน่ายเขา้กองทุนรวมโครงสร้างพื�นฐาน (ดูหมายเหตุขอ้ 43) - (204,328)

สิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า � วนัที� 31 ธนัวาคม 6,398,198 3,524,922

หัก ค่าตดัจาํหน่ายสําหรับปี (198,018) (176,443)

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน (44,777) -

สิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า - สุทธิ 6,155,403 3,348,479
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ค่าตดัจาํหน่ายในงบการเงินรวม จาํนวน 198.02 ลา้นบาท และ 176.44 ลา้นบาท ได้รวมอยู่ในตน้ทุนขาย

ในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปีสิ�นสุดวนัที��31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ตามลาํดับ

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� �31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษัทย่อยไดเ้ขา้ทาํการลงทุนในบริษัทต่าง ๆ ให้

ไดม้าซ�� งสิทธิในการดาํเนินงานและจาํหน่ายกระแสไ��้า�ดังต่อไปนี�

หน่วย : ล้านบาท

บริษัทย่อย บริษัทท��ลงทุน วันท��ลงทุน

สัดส่วน

การลงทุน

สิทธิในการดําเนินการผลิต

และจําหน่ายกระแสไฟฟ้า

(ร้อยละ)

สําหรับ�� สิ�นสุดวันท���31 ธันวาคม 2563

SUPER  ENERGY  GROUP SINENERGY NINH THUAN

(HONG KONG)  CO.,  LIMITED. POWER LIMITED LIABILITY

COMPANY 1 กรกฎาคม 2563 90 149.77

บริษทั ซุปเปอร์ วินด์ เอนเนอร์ยี จาํกดั SUPER WIND ENERGY CONG LY

BAC LIEU JOINT STOCK

COMPANY 1 กรกฎาคม 2563 90 649.17

SUPER WIND ENERGY CONG LY

SOC TRANG JOINT STOCK

COMPANY 1 กรกฎาคม 2563 90 205.98

HBRE GIA LAI WIND POWER

JOINT STOCK COMPANY 31 ธันวาคม 2563 99 185.01

บริษทั ซุปเปอร์ โซล่าร์ LOC NINH ENERGY JOINT

(ประเทศไทย) จาํกดั STOCK COMPANY 31 ธันวาคม 2563 81.10 725.48

LOC NINH 2 ENERGY JOINT

STOCK COMPANY 24 ธันวาคม 2563 51 662.21

LOC NINH 3 ENERGY JOINT

STOCK COMPANY 26 ธันวาคม 2563 51 472.10

รวม 3,049.72

สําหรับ�� สิ�นสุดวันท���31 ธันวาคม 2562

SUPER SOLAR ENERGY NAM VIET PHAN LAM

(HONG KONG) 1 CO., LIMITED COMPANY LIMITED 25 มิถุนายน 2562 100 193.08

EVERICH BINH THUAN ENERGY

COMPANY LIMITED 25 มิถุนายน 2562 100 171.96

SUPER SOLAR ENERGY VAN GIAO SOLAR POWER PLANT

(HONG KONG) 2 CO., LIMITED JOINT STOCK COMPANY 26 มิถุนายน 2562 100 236.60

VAN GIAO SOLAR ENERGY PLANT

JOINT STOCK COMPANY 26 มิถุนายน 2562 100 200.81

รวม 802.45
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20. สิท�ิ�นการจ�าหน่ายน��าดิบและน��า�ระ�า

สิทธิในการจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา � วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย

หน่วย:พันบาท

งบการเงินรวม

2563 2562

สิทธิในการจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา � วนัที� 1 มกราคม 25,612 -

บวก ซื�อบริษทัย่อย - 26,113

การปันส่วนมูลค่ายุติธรรม (ดูหมายเหตุขอ้ 4.2) 148,772 -

เพิ�มขึ�นระหว่างปี 4,714 -

สิทธิในการจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา � วนัที� 31 ธนัวาคม 179,098 26,113

หัก คา่ตดัจาํหน่ายสําหรับปี (13,768) (501)

ลดลงระหว่างปี (24,642) -

สิทธิในการจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา - สุทธิ 140,688 25,612

21. สินทรัพย์และหนี�สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

สินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับัญชี และหนี� สินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี � วนัที� 31 ธันวาคม 2563

และ 2562 ประกอบดว้ย

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
2563 2562 2563 2562

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับัญชี 127,151 87,460 749 599
หนี� สินภาษีเงินไดร้อการตดับัญชี (340,620) (315,284) (275) (14)

รวม (213,469) (227,824) 474 585
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รายการเคลื�อนไหวของสินทรัพย�์ละหน�� สินภาษ�เงินได้รอการตดับญัช�ท��เพิ�มข��นในระหว่างป� ม�ดังน��

��วันที��31 ธันวาคม 2563

หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม

ยอด ได้มา/ปรับปรุง รับรู้เป็นกําไร รับรู้ใน ยอด

��วันที� จากการ (ขาดทุน) กําไร(ขาดทุน) ��วันที�

1 มกราคม รวมธุรกิจ เบ็ดเสร็จอ��น 31 ธันวาคม

2563 (ดูหมายเหตุข้อ 4.2) 2563

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ค่าเผื�อหน��สงสัยจะสูญ 36 - 765 - 801

ค่าเผื�อการดอ้ยค่าทรัพยส์ิน 2,660 - 2,340 - 5,000

ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน 3,301 - 74 - 3,375

ค่าเสื�อมราคาของอาคาร�ละอุปกรณ์ 177 - 5 - 182

ขาดทุนจากการประมาณการคณิตศาสตร์ประกนัภยั

สําหรับโครงการผลประโยชน์พนักงาน 520 - - - 520

ประมาณการค่ารื�อถอน 40,782 - 54,764 - 95,546

ขาดทนุทางภาษ�ท��ยงัไม่ไดใ้ช้ 39,984 - (26,495) - 13,489

สินทรัพยจ์ากสัญญาเช่า - - 8,238 - 8,238

รวม 87,460 - 39,691 - 127,151

หนี�สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ค่าเสื�อมราคาของอาคาร�ละอุปกรณ์ (1,594) - (1,168) - (2,762)

ผลต่างจากการปรับปรุงมูลค่ายุติธรรมของ

สินทรัพยข์องบริษัทย่อยจากการรวมธุรกิจ - - 101 - 101

กาํไรจากการประมาณการคณิตศาสตร์ประกนัภยั

สําหรับโครงการผลประโยชน์พนักงาน (58) - - - (58)

กาํไรจากสัญญาโอนสิทธิรายไดต้ามสัดส่วนการ

ถือเงินลงทุนใน SUPEREIF (307,840) - (2,921) - (310,761)

การปันส่วนมูลค่ายุติธรรม (5,768) (22,450) 1,386 - (26,832)

สินทรัพยจ์ากสัญญาเช่า (24) - (284) - (308)

รวม (315,284) (22,450) (2,886) - (340,620)

รวม (227,824) (213,469)
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��วันที��31 ธันวาคม 2562

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม

ยอด รับรู้เป็นกําไร รับรู้ใน ยอด

��วันที� (ขาดทุน) กําไร(ขาดทุน) ��วันที�

1 มกราคม เบ็ดเสร็�อ��น 31 ธันวาคม

2562 2562

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ค่าเผื�อหน��สงสัยจะสูญ 36 - - 36

ค่าเผื�อการด้อยค่าทรัพยสิ์น - 2,660 - 2,660

ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน 2,469 832 - 3,301

ค่าเสื�อมราคาของอาคาร�ละอุปกรณ์ 168 9 - 177

ขาดทุนจากการประมาณการคณิตศาสตร์ประกนัภยั

สําหรับโครงการผลประโยชนพ์นกังาน 367 - 153 520

ประมาณการค่ารื�อถอน - 40,782 - 40,782

ขาดทุนทางภา��ท��ยงัไม่ไดใ้ช้ 30,880 9,104 - 39,984

รวม 33,920 53,387 153 87,460

หนี�สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ค่าเสื�อมราคาของอาคาร�ละอุปกรณ์ (537) (1,057) - (1,594)

กาํไรจากการประมาณการคณิตศาสตร์ประกนัภยั

สําหรับโครงการผลประโยชน์พนกังาน (57) - (1) (58)

กาํไรจากสัญญาโอนสิทธิรายได้ตามสัดส่วนการ

ถือเงินลงทุนใน SUPEREIF - (307,840) - (307,840)

การปันส่วนมูลค่ายุตธิรรม (5,908) 140 - (5,768)

สินทรัพยจ์ากสัญญาเช่าทางการเงิน (17) (7) - (24)

รวม (6,519) (308,764) (1) (315,284)

รวม 27,401 (227,824)
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��วันที��31 ธันวาคม 2563

หน่วย : พันบาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอด รับรู้เป็นกําไร รับรู้ใน ยอด

��วันที� (ขาดทุน) กําไร(ขาดทุน) ��วันที�

1 มกราคม เบ็ดเสร็จอ��น 31 ธันวาคม

2563 2563

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน 420 150 - 570

ขาดทุนจากการประมาณการคณิตศาสตร์ประกนัภยั

สําหรับโครงการผลประโยชน์พนกังาน 179 - - 179

รวม 599 150 - 749

หนี�สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ค่าเส���มราคา�าคาร�ละ�ุปกรณ์ (14) (26) - (40)

สินทรัพยจ์ากสัญญาเช่า - (235) - (235)

รวม (14) (261) - (275)

รวม 585 474

��วันที��31 ธันวาคม 2562

หน่วย : พันบาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอด รับรู้เป็นกําไร รับรู้ใน ยอด

��วันที� (ขาดทุน) กําไร(ขาดทุน) ��วันที�

1 มกราคม เบ็ดเสร็จอ��น 31 ธันวาคม

2562 2562

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน 610 (190) - 420

ขาดทุนจากการประมาณการคณิตศาสตร์ประกนัภยั

สําหรับโครงการผลประโยชน์พนกังาน 179 - - 179

รวม 789 (190) - 599

หนี�สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ค่าเส���มราคา�าคาร�ละ�ุปกรณ์ (2) (12) - (14)

รวม (2) (12) - (14)

รวม 787 585
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22. สินทรัพย์�ม่หม�นเว�ยน���น

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย

หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ภาษีมูลค่าเพิ�ม 956,735 651,415 - -

ภาษีเงินได้ถูกหัก ณ ที�จ่าย 59,913 37,913 41,889 24,922

เงินประกนัสัญญา 99,096 51,063 3,511 432

เงินจ่ายล่วงหน้าเพื�อการลงทุน 1,981,356 2,436,782 300,000 300,000

เงินมัดจาํและเงินจ่ายล่วงหน้า

เพื�อซื�อทรัพยสิ์น 1,259,937 458,489 150 -

ดอกเบี�ยค้างรับ - กิจการอื�น 98 1,894 - -

อื�น� 103,870 145,990 - 1

4,461,005 3,783,546 345,550 325,355

หัก ค่าเผื�อการดอ้ยค่าของสินทรัพย์ (18,187)  (7,906) (14,635) (5,797)

   รวม 4,442,818 3,775,640 330,915 319,558

เงินจ่ายล่วงหน้าเพื�อการลงทนุ

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัมีเงินจ่ายล่วงหนา้เพื�อการลงทุนบางส่วนตามบนัทึกขอ้ตกลง

จะซื�อจะขายเงินลงทุนในบริษทัแห่งหนึ� งจาํนวน 300 ลา้นบาท ปัจจุบนัอยู่ระหว่างเจรจาตกลงรายละเอียด

และเงื�อนไขในสัญญา โดยตอ้งลงนามในสัญญาจะซื�อจะขายภายในวนัที�ตามที�ระบุในบนัทึกขอ้ตกลง

กลุ่มบริษัทได้ทําบนัทึกขอ้ตกลงจะซื�อเงินลงทุนและบันทึกข้อตกลงเขา้ร่วมลงทุนในธุรกิจผลิตและ

จาํหน่ายไ��้ากบับริษทัอื�นโดย ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 กลุ่มบริษทัมขีอ้ตกลงดงักล่าวจาํนวน 13 สัญญา

มูลค่าเงินลงทุน ประมาณ 3,102.80 ลา้นบาท (ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562: จาํนวน 15 สัญญา มูลค่าเงินลงทุน

ประมาณ 3,360.24 ลา้นบาท) โดยกลุ่มบริษทัไดจ้่ายชาํระเงินล่วงหน้าบางส่วน จาํนวนเงิน 1,073.92 ลา้นบาท

และเป� นการจา่ยชาํระสําหรับทรัพยสิ์นโครงการที�กลุ่มบริษทัจะเขา้ร่วมลงทุนในอนาคต จาํนวน 236.30 ลา้นบาท

(ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 : 903.72 ลา้นบาท และเป�นการจ่ายชาํระสําหรับทรัพยสิ์นโครงการที�กลุ่มบริษทั

จะเข้าร่วมลงทุนในอนาคต จาํนวน 202.46 ล้านบาท� ปัจจุบันอยู่ระหว่างป�ิบติัตามเงื�อนไขของบนัทึก

ขอ้ตกลงดังกล่าว ทั�งนี�  บนัทึกขอ้ตกลงมเีงื�อนไขการชาํระเงินส่วนที�เหลืออาจมีเปลี�ยนแปลงหากภาระหนี� สิน

ณ วนัโอนหุ้น มีการเปลี�ยนแปลงจากวนัทาํบนัทึกขอ้ตกลง 
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กลุ่มบริษทัได้เข้าทาํสัญญาซื�อหุ้นและสัญญาเขา้ร่วมลงทุนในธุรกิจผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตยใ์นประเทศเวียดนาม จาํนวน 3 สัญญา กําลงัการผลิตรวม 550 เมกะวตัต์ มูลค่าเงินลงทุน 55.30

ลา้นดอลลาร์สหรัฐ�ณ�วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 �ณ�วนัที��31 ธนัวาคม 2562 : จาํนวน 1 สัญญา กาํลงัการผลิต

รวม 50 เมกะวตัต์ มูลค่าเงินลงทุน 5.50 ลา้นดอลลาร์สหรัฐหรือประมาณ 164.87 ลา้นบาท) โดยกลุ่มบริษทั

ได้จ่ายชาํระเงินล่วงหนา้เพื�อการลงทุนบางส่วนจาํนวน 36.69 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ หรือประมาณ 1,130.31

ลา้นบาท ซ��งบนัท�กเป็นเงินลงทุนในบริษทัย่อยและเงินจ่ายล่วงหนา้เพื�อการลงทุน�จาํนวน�868.90 ลา้นบาท

และ 261.41 ลา้นบาท ตามลาํดับ ณ�วนัที��31 ธันวาคม 2563 �ณ�วนัที��31 ธันวาคม 2562 กลุม่บริษทัจ่ายชาํระ

เงินล่วงหนา้เพื�อการลงทุนบางส่วนเป็นจาํนวนเงิน 2.99 ล้านดอลลาร์สหรัฐ หรือประมาณ 89.86 ลา้นบาท)

ปัจจุบนัอยู่ระหว่างปฏิบตัิ ตามเงื�อนไขของสัญญาดงักล่าว

กลุ่มบริษัทได้เขา้ทําสัญญาซื�อหุ้นและสัญญาเข้าร่วมลงทุนในธุรกิจผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้าพลังงานลม

ในประเทศเวยีดนาม จาํนวน 2 สัญญา กาํลงัการผลติรวม 350 เมกะวตัต์ มูลค่าเงินลงทุน 19.03 ลา้นดอลลาร์

สหรัฐ และ 3,241.86 ลา้นเวยีดนามดองหรือประมาณ 572.67ลา้นบาท�ณ�วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 (ณ�วนัที� 31

ธนัวาคม 2562 : จาํนวน 7 สัญญา กาํลงัการผลิตรวม 841 เมกะวตัต์ มูลคา่เงนิลงทุน 76.69 ลา้นดอลลาร์สหรฐั

และ 4,052.29 ลา้นเวยีดนามดอง หรือประมาณ 2,304.19 ลา้นบาท) โดยกลุ่มบริษทัไดจ่้ายชาํระเงินลว่งหนา้

เพื�อการลงทุนบางส่วนจาํนวนเงิน 13.17 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ และ 3,241.86 ลา้นเวยีดนามดอง หรือประมาณ

409.72ลา้นบาท�ณ�วนัที� 31 ธันวาคม 2563 (ณ�วนัที� 31 ธันวาคม 2562 : จาํนวนเงิน 39.80 ลา้นดอลลาร์สหรฐั

และ 4,052.29 ลา้นเวยีดนามดองหรือประมาณ 1,240.74 ลา้นบาท) ปัจจุบนัอยู่ระหว่างปฏิบตัิตามเงื�อนไขของ

สญัญาดงักล่าว

เงินมดัจาํและเงินจ่ายล่วงหน้าเพื�อซื�อทรัพยสิ์น

กลุ่มบริษทัได้จ่ายเงินล่วงหนา้สําหรับการก่อสร้างโรงไฟฟ้าจากพลงังานลมจาํนวน 3 โครงการในประเทศเวียดนาม

ตามสัญญาก่อสร้าง Engineering Procurement and Construction (EPC) รวมเป็นจาํนวนเงิน 652,201.49

ลา้นเวียดนามดองหรือประมาณ 842.64 ล้านบาท(ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2562 :ไม่มี) และสําหรับการซื�อที�ดิน

ที�ใชเ้ป็นส�านที�ตั�งโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนของกลุ่มบริษทัเป็นจาํนวนเงิน 100.64 ลา้นบาท (ณ วนัที�

31 ธนัวาคม 2562 : 61.43 ลา้นบาท) ซ�� งแสดงเป็นส่วนหน�� งของเงินมัดจําและเงินจ่ายล่วงหน้าเพื�อซื� อ

ทรัพยสิ์น
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23. เงินเบิกเกินบั�����ะเงินก��ย�มระยะ�ั�นจาก��าบันการเงิน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ประกอบดว้ย

หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

เงินเบิกเกินบญัชี 116,509 48,712 8,094 22,709

ตั�วสัญญาใชเ้งิน 718,241 63,203 560,041 -

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 6,159,534 - 6,159,534 -

   รวม 6,994,284 111,915 6,727,669 22,709

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษทัมีเงินกู้ยืมระยะสั�นจากสถาบันการเงินโดยการออกตั�วสัญญาใช้เงิน

จํานวน 596.95 ล้านบาท อายุ 3 เดือน อตัราดอกเบี� ย 3.58 - 5.75 ต่อปีและ จ ํานวน 121.29 ล้านบาท

ประเ�ทเมื�อทวงถาม อตัราดอกเบี�ยร้อยละ 7 ต่อปี นอกจากนี�บริษทัมีเงินกู้ยืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน

จาํนวน 204.04 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ หรือประมาณ 6,163.52 ลา้นบาท อายุ 6 - 12 เดือน อัตราดอกเบี�ยร้อยละ

LIBOR+3.75 และ LIBOR+4.00 ต่อปี

วนัที� 31 ธันวาคม 2562 กลุ่มบริษทัมีเงินกูย้ืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงินโดยการออกตั�วสัญญาใช้เงิน

จาํนวน 39.20 ลา้นบาท อายุ 3 เดือน อัตราดอกเบี� ยร้อยละ 4.60 ต่อปี และจาํนวน 24 ล้านบาท อายุ 1 ปี

อตัราดอกเบี�ยร้อยละ 4.25 ตอ่ปี



2020
ANNUAL REPORT

ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ป�  2 5 6 3 335

กล
ุ่มบ

ริษ
ทั

มีว
งเ

งิน
เบ

ิกเ
กิน

บ
ญั

ชีแ
ละ

เง
ิน

กู้ย
ืมร

ะย
ะส

ั �น
จา

กส
ถา

บนั
กา

รเ
งิน

 ป
ระ

กอ
บ

ดว้
ย

อ้า
งอ
ิงอ
ั�ร

าด
อก
เบ
��ย

(%
)

คร
บ
กาํ
ห
น
ด

ป
ร�
เ�
ท
�ิน

เชื
�อ

�
�ว
ัน
ท
���3

1 
ธัน

วา
คม

 2
56

3
�
�ว
ัน
ท
���3

1 
ธัน

วา
คม

 2
56

2
�
�ว
ัน
ท
��

�
�ว
ัน
ท
��

ห
น่
วย

วง
เง
ิน

ใช้
ไป

คง
เห
ลือ

วง
เง
ิน

ใช้
ไป

คง
เห
ลือ

31
ธนั

วา
คม

 2
56

3
31

ธนั
วา
คม

 2
56

2

บริ
ษั
ท

เงิ
น

เบ
ิกเ

กิน
บ

ญั
ชี

ล้า
น

บ
าท

30
8

22
30

23
7

เงิ
น

ฝา
กป

ระ
เภ

ท

ส
ะส

มท
รัพ

ย์
+1

.5
0%

เงิ
น

ฝา
กป

ระ
เภ

ท

ส
ะส

มท
รัพ

ย์
+1

.5
0%

-

ตั �ว
ส

ัญ
ญ

าใ
ช้เ

งิน
ล้า

น
บ

าท
57

2
56

0
12

-
-

-
M

LR
+

0.
50

%
,7

.0
0%

-
12

มก
รา

คม
25

64
-

8
มีน

าค
ม 

25
64

เงิ
น

กูย้
ืมร

ะย
ะส

ั �น
ล้า

น
บ

าท
6,

90
4.

31
6,

15
9.

53
74

4.
78

-
-

-
LI

B
O

R
+

3.
75

%
,

LI
BO

R
 +

 4
.0

0%

-
30

มิถ
ุน

าย
น

25
64

เล
ตเ

ตอ
ร์อ

อฟ
เค

รดิ
ต/

ท
รัส

ตร์ี
ซี

ท
ส์

ลา้
น

ดอ
ลล

าร์
ส

ห
รัฐ

15
2.

06
32

.6
0

11
9.

46
-

-
-

-
-

30
เม

ษา
ยน

25
65

บริ
ษ
ัท
ย่อ

ย

เงิ
น

เบ
ิกเ

กิน
บ

ญั
ชี

ล้า
น

บ
าท

1,
39

9
10

8
1,

29
1

24
0

26
21

4
M

O
R

M
O

R
-

เงิ
น

ฝา
กป

ระ
เภ

ท
เง

ิน
ฝา

กป
ระ

เภ
ท

สะ
ส

มท
รัพ

ย์
+

1.
50

%
ส

ะส
มท

รัพ
ย์

+1
.5

0%

Pr
im

e 
Ra

te
 - 

0.
75

%
 ต

่อปี
Pr

im
e 

Ra
te

 - 
0.

75
%

 ต
่อปี

Pr
im

e 
Ra

te
–

1
%

ต่อ
ปี

Pr
im

e 
Ra

te
-1

%
ต่อ

ปี

เล
ตเ

ตอ
ร์อ

อฟ
เค

รดิ
ต/

ท
รัส

ตร์ี
ซี

ท
ส์

ล้า
น

บ
าท

37
.1

0
-

37
.1

0
55

.4
5

-
55

.4
5

-
-

-

ลา้
น

เย
น

-
-

-
49

0
49

0
-

-
-

-

ลา้
น

ยูโ
ร

-
-

-
1.

05
1.

05
-

-
-

-

ลา้
น

ฟ
รัง

ก์
-

-
-

2.
49

2.
49

-
-

-
-

ตั �ว
ส

ัญ
ญ

าใ
ช้เ

งิน
 

ล้า
น

บ
าท

16
8.

20
15

8.
20

10
73

.2
0

63
.2

0
10

M
O

R
, M

LR
,

M
LR

-2
.0

0%
,5

%
,7

%

M
O

R,
 M

LR
,4

.6
%

,4
.2

5%
19

มก
รา

คม
25

64
-

30
มีน

าค
ม

25
64

สัญ
ญ

าแ
ลก

เป
ลี�ย

น
เง

ิน
ตร

าต
่าง

ป
ระ

เท
�ล

่วง
ห

น
้า

ลา้
น

ดอ
ลล

าร์
ส

ห
รัฐ

9.
31

-
9.

31
9.

31
-

9.
31

-
-

-



2020
ANNUAL REPORT

ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ป�  2 5 6 3336

บริษัท

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 บริษทัได้ทาํสัญญาวงเงินสินเชื�อเลตเตอร์ออฟเครดิต จาํนวน 152.06 ลา้น

ดอลลาร์สหรัฐ โดยนําบญัชีเงินฝากออมทรัพยข์องบริษทัจาํนวน 150 ลา้นบาท และจาํนําหุ้นกรรมสิทธิ�

ของบริษัทย่อย เพื�อเป็นหลักประกันวงเงินสินเชื�อเลตเตอร์ออฟเครดิต นอกจากนี� ยงัค ํ�าประกนัโดย

บริษัทย่อยหลายแห่งรวมถึงกรรมการบริษัท เป็นผูค้ ํ�าประกันเต็มวงเงิน (ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2562 :

ไม่ม)ี

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัไดน้าํเงนิฝากธนาคารประเภทออมทรพัยข์องบริษทัจาํนวนเงิน

30 ลา้นบาท และจดจาํนองห้องชุดกรรมสิทธิ� ของบริษทั โอเพ่น เทคโนโลยี� จ ํากัด �มหาชน� �ึ�งเป็น

บริษทัย่อย โดยมีราคาทุน 46.80 ลา้นบาท เพื�อเป็นหลกัประกนัวงเงินสินเชื�อจากสถาบนัการเงินจาํนวน

30 ลา้นบาท (ดูหมายเหตุขอ้ 6 และขอ้ 11)

นอกจากนี�กรรมการของบริษทัไดค้ ํ�าประกนัในนามส่วนตวัเต็มวงเงิน โดยไม่คิดผลตอบแทนระหว่างกนั

เมื�อวนัที� 30 มกราคม 2563 บริษทัไดท้าํสัญญาเงินกูย้ืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงินแห่งหนึ�งโดยมีวงเงิน  

187.34 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ หรือประมาณ 6,150.33 ลา้นบาท เพื�อใชเ้ป็นเงินกูยื้มให้กบับริษทัย่อยหลาย

แห่ง�ึ�งจดทะเบียนในประเทศเวียดนาม อตัราดอกเบี�ยร้อยละ LIBOR+3.75 ต่อปี โดยมีหลกัประกนัเป็น

หุ้นของบริษทัย่อยบางแห่ง�ึ� งถือโดยบริษทัย่อยทางออ้มหลายแห่ง เงินฝากออมทรัพยที์�เป็นเงินตรา

ต่างประเทศของบริษทัจาํนวนเงินสูงสุด รวมถึงการโอนสิทธิเรียกร้องในการรับเงิน และคํ�าประกันโดย

บริษทัย่อยหลายแหง่รวมถึงกรรมการบริษทั นอกจากนี�บริษทัไดน้ําบญัชีเงินฝาก�ึ�งเป็นกรรมสิทธิ� ของ

บริษทัไปจดทะเบียนหลกัประกันทางธุรกิจจาํนวนสูงสุด 300 ลา้นบาท ตามสัญญานําสิทธิในเงินฝาก

เป็นหลกัประกันทางธุรกิจและตอ้งป�ิบตัิตามเงื�อนไขตามที�ระบุไวใ้นสัญญาเงินกู ้ยืมดังกล่าว �ณ วนัที� 

31 ธนัวาคม 2562 : ไม่มี)

ต่อมาเมื�อวนัที� 30 ธันวาคม 2563 บริษทัได้ทําสัญญาแก้ไขเพิ�มเติมสัญญาเงินกูก้บัสถาบนัการเงินแห่ง

หนึ�งเพื�อขยายระยะเวลาการชาํระคืนเงินตน้จนถึงวนัที� 30 มิถุนายน 2564

เมื�อวนัที� 27 สิงหาคม 2563 บริษทัไดท้าํสัญญาเงินกูย้ืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงินแห่งหนึ�งโดยมีวงเงิน  

24 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ หรือประมาณ 753.98 ลา้นบาท เพื�อใชเ้ป็นเงินกูย้ืมให้กบับริษทัย่อยหลายแห่ง

�ึ�งจดทะเบียนในประเทศเวียดนาม อตัราดอกเบี�ยร้อยละ LIBOR+4.00 ต่อปี โดยมีหลกัประกนัเป็นหุ้น

ของบริษทัย่อยบางแห่ง�ึ�งถอืโดยบริษทัและบริษทัย่อยทางตรง รวมถึงการโอนสิทธิเรียกร้องในการรบัเงิน

และคํ�าประกันโดยบริษทัย่อยหลายแห่งรวมถึงกรรมการบริษทั นอกจากนี� บริษัทได้นําบญัชีเงินฝาก

�ึ�งเป็นกรรมสิทธิ� ของบริษทัไปจดทะเบียนหลกัประกันทางธุรกิจจาํนวนสูงสุด 76.80 ลา้นบาท ดังกล่าว

�ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562 : ไม่มี)
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บริษัทย่อย

ณ�วนัที��31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษัทย่อยได้นําเงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย์ของบริษัท

จาํนวนเงิน 82.27 ลา้นบาท และบริษทัย่อยไดน้าํเงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย์ จาํนวนเงิน 559.09

ลา้นบาท และ 464.07 ลา้นบาท ตามลาํดับ (ดูหมายเหตุขอ้ 11) และจดจาํนองที�ดินพร้อมสิ�งปลูกสร้างและ

เครื�องจกัร�จาํนวนเงิน�26,379.98 ลา้นบาท และ 26,252.77 ลา้นบาท ตามลาํดับ (ดูหมายเหตุขอ้ 15) และ

อสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน 5.24 ลา้นบาทและโอนสิทธิการรับเงินสําหรับการดาํเนินการผลิตและ

จาํหน่ายไฟฟ้า (ดูหมายเหตุ ขอ้ 8.1) และจดจาํนาํหุ้นสามญัของบริษทัย่อยบางส่วนมูลค่า 12,912.36 ลา้นบาท

และ 273,142.60 ล้านเวียดนามดอง หรือประมาณ 359.40 ล้านบาท ซ�� งเป็นกรรมสิทธิ� ของบริษัท บริษัทย่อย

ทางตรงและทางออ้มหลายแห่งและกรรมการของกลุ่มบริษทั (ดูหมายเหตุขอ้ 13��เพื�อเป็นหลกัประกัน

วงเงินสินเชื�อจากสถาบนัการเงิน�นอกจากนี� �บริษทั บริษัทย่อยทางตรงและทางอ้อมหลายแห่งและ

กรรมการของกลุ่มบริษทัได้ค ํ�าประกนัเต็มวงเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน

จาํนวนเงิน 1,419.13 ลา้นบาท 9 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ�ณ�วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และจํานวน 278.45 ลา้น

บาท 9 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ 490 ลา้นเยน 1.05 ลา้นยโูร และ 2.49 ลา้นฟรังก์ ณ�วนัที��31 ธันวาคม 2562 ตาม

หมายเหตุขอ้ 23 ที�กล่าวไวข้า้งตน้

ณ�วนัที��31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษัท อิควิตี เรสซิเดนเชียล เจ้าพระยา จํากัด ซ�� งเป็นกิจการที�

เกี�ยวขอ้งกันได้จดจาํนองห้องชุดที��ช้เป็นอาคารสํานักงานเพื�อเป็นหลกัประกันวงเงินเบิกเกินบญัชีและ

เงินกู้ยืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงินของบริษทั โอเพ่น�เทคโนโลยี��จาํกัด��มหาชน� เตม็วงเงินจาํนวน

เงิน 40 ลา้นบาท และ 0.31 ลา้นดอลล่าร์สหรัฐ โดยไม่คิดผลตอบแทนระหว่างกนั (ดูหมายเหตุขอ้ 6)
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24. เจ�าหน��การค�า�ละเจ�าหน��หมุนเว�ยนอื�น

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�หมุนเวียนอื�น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย

หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

เจ้าหนี�การคา้ - กิจการอื�น 55,251 30,710 31,173 10,989

เจ้าหนี�หมนุเวยีนอื�น - กิจการอื�น 939,656 286,053 8,902 18,419

รายได้รับล่วงหน้า 66,936 68,022 181 181

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 552,284 172,329 125,910 63,708

เจ้าหนี� จากการซื�อทรัพยสิ์น 9,053,129 5,040,895 292 242

ดอกเบี�ยคา้งจ่าย - กิจการที�เกี�ยว�้องกนั - - 17,840 4,946

รวมเจา้หนี�การค้าและเจา้หนี�หมุนเวียนอื�น 10,667,256 5,598,009 184,298 98,485

25. เงินก��ยืมระยะ�ั�นจากบุคคลหรือกิจการอื�น

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการอื�น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ประกอบดว้ย

หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลอื�น 13,071 362 - -

ตั�วสัญญาใชเ้งิน 405,809 356,030 - -

รวมเงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการอื�น 418,880 356,392 - -

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 เงินกู้ยืมระยะสั�นจากบุคคลอื�นโดยการออกตั�วสัญญาใชเ้งิน จาํนวน 424 ลา้นบาท

กาํหนดอายุ 1 ปี อัตราดอกเบี� ยร้อยละ 7 ต่อปี และมีเงินกู้ยืมระยะสั� นจากบุคคลหรือกิจการอื�น จํานวน

9,931.69 ลา้นเวียดนามดอง หรือประมาณ 13.07 ลา้นบาท กาํหนดอาย ุ1 ปี อตัราดอกเบี�ยร้อยละ 6 ต่อปี

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2562 เงินกู้ยืมระยะสั�นจากบุคคลอื�นโดยการออกตั�วสัญญาใชเ้งิน จาํนวน 372 ลา้นบาท

กําหนดอายุ 1 ปี อัตราดอกเบี� ยร้อยละ 7.00 ต่อปี และมีเงินกู้ ยืมระยะสั� นจากบุคคลอื�น จํานวน 276

ลา้นเวียดนามดอง หรือประมาณ 0.36 ลา้นบาท โดยไม่คิดดอกเบี�ย
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26. เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน���วนั����31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย

หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 27,969,371 27,813,485 6,035,265 6,646,646

หัก ส�วน���ถ�งก�าหนด��าระ�าย�นหน��งป� (2,461,397) (2,081,564) (621,414) (608,809)

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 25,507,974 25,731,921 5,413,851 6,037,837
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บริษัท

ณ วันที�  31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษัทได้จดจาํนองที�ดินและสิ� งปลูกสร้างบนที�ดินซึ� งเป็น

กรรมสิทธิ� ของบริษัท ไอ�ที�อี-คอมเมิร์ซ จาํกัด และได้ค ํ�าประกันโดยหุ้นสามัญของบริษัทที�ถือโดย

บริษทั สุวินทวงศ์ โกลด์ แอสเซ็ท จาํกัด เป็นจาํนวนไม่นอ้ยกว่า 100 ลา้นหุ้น เพื�อเป็นหลกัประกนัวงเงิน

สินเ�ื�อจากสถาบนัการเงินจาํนวน 520 ลา้นบาท โดยตอ้งป�ิบตัิตามเงื�อนไขของสัญญาเงินกู้ นอกจากนี�  

กรรมการของบริษทัไดค้ ํ�าประกนัในนามส่วนตวัเต็มวงเงินโดยไม่คิดผลตอบแทนระหว่างกัน

เมื�อวนัที� 28 กนัยายน 2561 บริษทัไดท้าํสัญญาเงินกูย้ืมระยะยาวกบัสถาบนัการเงินแห่งหนึ�งโดยมีวงเงิน

7,000 ลา้นบาท เพื�อใ�้เป็นเงินทุนหมุนเวียน ใ�้ในการลงทุน ขยายธุรกิจ และเพื�อใ�้ในการดาํเนิน

ธุรกิจทางการคา้ปกติ อตัราดอกเบี�ย MLR-1.5% ต่อปี โดยมหีลกัประกนัเป็นหุ้นของบริษทัย่อยบางแห่ง

ซึ�งถอืโดยบริษทัและบริษทัย่อยแห่งหนึ� ง เงินฝากธนาคารออมทรัพยข์องบริษทั จาํนวน 1,026 ลา้นบาท

และ 474.94 ลา้นบาท ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 ตามลาํดบั และค ํ�าประกนัโดยบริษทัย่อยหลาย

แห่งรวมถึงกรรมการบริษทั กลุ่มบริษทัตอ้งดาํรงอตัราส่วนหนี� สินสุทธิต่อส่วนของผูถ้ือหุ้นในอตัราส่วน

ไม่เกิน 3 เท่า และอตัราส่วนความสามารถในการ�ําระหนี�  (DSCR : Debt Service Coverage Ratio) ไม่

นอ้ยกว่า 1.2 เท่า และตอ้งป�ิบตัิตามเงื�อนไขตามที�ระบุไวใ้นสัญญาเงินกู้ยืมดงักล่าว

บริษัทย่อย

ณ ว ันที�  31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษัทย่อยได้นําเงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั จํานวน

63,211.44 ลา้นเวียดนามดองหรือประมาณ 81.18 ลา้นบาท �ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2562: ไม่มี) และบริษทัย่อย

ได้นําเงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย์จาํนวน 559.09 ล้านบาท และ 464.07 ล้านบาท ตามลําดับ

(ดูหมายเหตุขอ้ 11) และเงินลงทุนในหุ้นสามญัในบริษัทย่อยหลายแห่งมูลค่า 12,912.36 ลา้นบาท

และ 67,008 ลา้นเวียดนามดองหรือประมาณ 88.19 ลา้นบาท สําหรับปี 2563 และ 12,912.36 ลา้นบาท

สําหรับปี 2562 (ดูหมายเหตุข้อ 13) ซึ� งเป็นกรรมสิทธิ� ของบริษัท บริษัทย่อยทางตรงและทางอ้อม

หลายแห่ง และกรรมการของกลุ่มบริษัท และจดจํานองที�ดินพร้อมสิ�งปลูกสร้างและเครื� องจักร 

(ดูหมายเหตุขอ้ 15) โอนสิทธิการรับเงินสําหรับการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า (ดูหมายเหตุขอ้ 8.1)

และจดทะเบียนสัญญาหลกัประกันทางธุรกิจ ได้แก่ สิทธิการเ�่าที�ดิน เป็นหลกัประกัน รวมทั� ง

กรรมการของกลุ่มบริษทัได้ค ํ�าประกันเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินในนามส่วนตวัเตม็วงเงิน 

เพื�อเป็นหลกัประกันวงเงินกูยื้มจากสถาบนัการเงินของบริษทัย่อย จํานวน 29,837.76 ล้านบาท และ

30,160.76 ล้านบาท ตามลาํดับ นอกจากนี� บริษัท บริษัทย่อยทางตรงและทางออ้มหลายแห่ง และ

กรรมการของกลุ่มบริษทั ไดค้ ํ�าประกนัเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงินของบริษทัย่อย (ดูหมายเหตุขอ้ 6)
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ตามเง��อนไขในสัญญากู้ย�มเงิน�บริษทัย่อยบางแห่งตอ้งดาํรงอัตราส่วนหนี� สินสุทธิต่อส่วนของ�ูถ้�อหุ้น

ในอตัราส่วนไม่เกิน 2.0 - 3.2 เท่า และอตัราส่วนความสามารถในการชําระหนี� (DSCR : Debt Service

Coverage Ratio) ไม่นอ้ยกว่า 1.0 - 1.2 เท่า�ในแต่ละบริษทัตามที�สัญญากาํหนด�

27. �น��สินภายใต้สัญญาเช่า

การวิเคราะห์การครบกาํหนดของหนี�สินภายใตส้ัญญาเช่า ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 มีดังนี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

พนับาท พนับาท พนับาท พนับาท

ครบกาํหนดภายในหน��งปี 79,094 8,479 25,985 2,211

ครบกาํหนดหลงัจากหน�� งปีแต่ไม่เกินห้าปี 229,440 12,998 21,346 3,230

ครบกาํหนดหลงัจากปีที�หา้ 237,259 - - -

545,793 21,477 47,331 5,441

หัก ดอกเบี�ยรอตดับัญชี (143,077) (1,608) (2,040) (440)

รวม 402,716 19,869 45,291 5,001

การจดัประเภท:

หนี� สินภายใตส้ัญญาเช่าที�ถ�งกาํหนดชาํระภายในหน��งปี 62,715 7,658 24,272 2,005

หนี� สินภายใตสั้ญญาเช่า 340,001 12,211 21,019 2,996

รวม 402,716 19,869 45,291 5,001

กรรมการของกลุ่มบริษทัได้คํ�าประกนัหนี� สินภายใตส้ัญญาเช่าบางส่วนของกลุ่มบริษทั (ดูหมายเหตุขอ้ 6)
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กลุ่มบริ�ทัมีขอ้จาํกดัที�ตอ้งป�ิบตัิตาม�รวมทั�งการรัก�าอตัราส่วนทางการเงินที�กาํหนดไวใ้นขอ้กาํหนด

ว่าดว้ยสิทธิและหน้าที�ของผูอ้อกหุ้นกูร้ะยะยาว

รายการเคลื�อนไหวของหุ้นกูส้ําหรับปีสิ�นสุดวนัที��31 ธนัวาคม มีดังนี�

หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ณ�วนัที��1 มกราคม 1,765,328 1,084,054 1,765,328 1,084,054

เพิ�มขึ�น 3,679,000 1,056,800 3,679,000 1,056,800

ตน้ทุนในการออกหุน้กู้ (39,727) (3,426) (39,727) (3,426)

จ่ายชําระคืน (723,300) (372,100) (723,300) (372,100)

ณ�วนัที��31 ธันวาคม 4,681,301 1,765,328 4,681,301 1,765,328

29. �ระมา�การหน���ิน�ม่หม�นเว�ยน��าหรับ���ระ�ย�น�พนักงาน

ประมาณการหนี� สินไม่หมุนเวียนสําหรับผลประโยชน์พนักงานในงบแสดง�านะการเงิน�ณ�วนัที��31

ธันวาคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย

หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์�ณ�วนัที��1 มกราคม 17,402 10,793 2,996 2,152

ส่วนที�รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน :

ตน้ทุนบริการปัจจุบัน 1,036 7,300 632 837

ตน้ทนุดอกเบี�ย 471 545 117 97

จ่ายผลประโยชน์พนกังาน (621) (478) - (90)

ส่วนที�รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ�ดเสร�จอื�น�:

(กาํไร) ขาดทุน จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์

ประกนัภยั

- จากการเปลี�ยนแปลงสมมติ�านทางการเงิน - 132 - -

- จากการเปลี�ยนแปลงสมมติ�านด้านประชากรศาสตร์ - (890) - -

ภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ ณ วนัที��31 ธันวาคม 18,288 17,402 3,745 2,996

ประมาณการหนี� สินหมุนเวียนสําหรับผลประโยชน์พนกังาน (4,707) (6,660) - -

ประมาณการหนี� สินไม่หมุนเวียนสําหรับผลประโยชน์พนกังาน 13,581 10,742 3,745 2,996
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ผลกระทบของการเปลี�ยนแปลงสมมติ�านที�ส�าค�ัต่อมูลค่าปัจจบุนัของภาระผูกพันผลประโยชน์หลงั

ออกจากงานของพนักงาน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 สรุปได้ดงันี�

หน่วย : พันบาท

2563

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

เพิ�ม���น ลดลง เพิ�ม���น ลดลง

อตัราคิดลด �เปลี�ยนแปลงร้อยละ 0.5) (4,656) (2,987) (218) 237

อตัราการขึ�นเงินเดือน (เปลี�ยนแปลงร้อยละ 0.5) (2,859) (4,712) 263 (243)

อตัราการลาออก �เปลี�ยนแปลงร้อยละ 0.5) (4,881) (2,657) (287) 315

หน่วย : พันบาท

2562

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

เพิ�ม���น ลดลง เพิ�ม���น ลดลง

อตัราคิดลด �เปลี�ยนแปลงร้อยละ 0.5)  (3,388)  (2,210) (779) (467)

อตัราการขึ�นเงินเดือน (เปลี�ยนแปลงร้อยละ 0.5)  (2,194)  (3,391) (475) (773)

อตัราการลาออก �เปลี�ยนแปลงร้อยละ 0.5)  (3,475)  (2,090) (800) (444)

การวิเคราะห์ความอ่อนไหวขา้งต้นอาจไม่ได้แสดง�ึงการเปลี�ยนแปลงที�เกิดขึ�นจริงในภาระผูกพัน

ผลประโยชน์ของพนักงาน เนื�องจากเป� นการยากที�การเปลี�ยนแปลงขอ้สมมติต่าง� จะเกิดขึ�นแยก

ต่างหากจากขอ้สมมติอื�น�ึ�งอาจมีความสัมพนัธ์กนั

นอกจากนี�  ในการแสดงการวิเคราะห์ความอ่อนไหวขา้งตน้ มูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์

ของพนักงาน ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน ค �านวณโดยใชว้ิธีคิดลดแต่ละหน่วยที�ประมาณการไว ้

(Projected Unit Credit Method) �ึ�งเป� นวธีิเดียวกันกบัการค�านวณหนี� สินภาระผูกพนัผลประโยชน์ของ

พนักงานหลงัออกจากงานที�รับรู้ในงบแสดง�านะการเงิน

ภาระผูกพนัผลประโยชน์ของพนกังานในงบแสดง�านะการเงิน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562

ประกอบดว้ย

หน่วย:พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน

มูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนั 18,288 17,402 3,745 2,996

ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน - ที�รับรู้ในงบแสดง�านะการเงิน 18,288 17,402 3,745 2,996
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บริษทักําหนดโครงการผลประโยชน์ที�กาํหนดไวเ้ป็นไปตามการจ่ายเงินชดเชยตามก�หมายแรงงาน   

ซึ�งให้สิทธิแก่พนกังานที�เกษียณอายุ และทาํงานครบระยะเวลาที�กาํหนด เช่น 10 ปี ขึ�นไปโดยได้รับเงิน

ชดเชยไม่น้อยกว่าอตัราเงินเดือน เดือนสุดทา้ย 400 วนั หรือ 13 เดือน

ข้อสมมติฐานหลักในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยที�ใช้ในการประมาณการ

ผลประโยชน์พนกังาน เนื�องจากเกษียณอายุ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 �แสดงโดยวิธีถวัเ�ลี�ย

ถ่วงนํ�าหนัก) มีดงันี�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

อตัราคิดลด (ร้อยละ) 0.56 - 3.92 1.84 - 3.92 3.23 3.23

อตัราการขึ�นเงินเดือน

( ร้อยละ)

7.57 - 7.76 7.57 - 7.76 7.57 7.57

อตัราการลาออก

(รอ้ยละ)

0 - 30 0 - 30 9 9

อตัรามรณะ อตัรามรณะไทย 2560 อตัรามรณะไทย 2560 อตัรามรณะไทย 2560 อตัรามรณะไทย 2560

ขอ้สมมติที�สําคญัในการกาํหนดภาระผ�กพนัผลประโยชน์ของพนกังานตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั

ประกอบดว้ย อัตราคิดลด และอตัราการเพิ�มขึ�นของเงินเดือน การวิเคราะห์ความอ่อนไหวไดพิ้จารณา

จากการเปลี�ยนแปลงในแต่ละขอ้สมมติในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกันภยั ที�เกี�ยวขอ้งที�

อาจเป็นไปไดอ้ย่างสมเหตุสมผล ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน ในขณะที�ขอ้สมมติอื�นคงที�

30. ใบสําคัญแสดงสิทธิ

บริษทัได้จดัสรรและออกใบสําคญัแสดงสิทธิที�จะซื�อหุ้นสามญัชนิดระบุชื�อผ�ถ้ือ และสามารถโอนเปลี�ยนมือได ้

ของบริษทั ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชั�น จาํกัด  (มหาชน) อายุใบสําคญัแสดงสิทธิ 3 ปี นบัตั�งแต่วนัที�ออก

ใบสําคญัแสดงสิทธิ โดยมีอตัราการใช้สิทธิ คือใบสําคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย มีสิทธิซื�อหุ้นสามัญได้ 1 หุ้น

ตามราคาการใช้สิทธิที�ระบุไว ้�เวน้แต่กรณีมีการปรับสิทธิตามเงื�อนไขการปรับสิทธิที�กาํหนด) ซึ�งสามารถ

ใช้สิทธิไดต้ลอดอายุของใบสําคญัแสดงสิทธิตามระยะเวลาที�กาํหนด โดยมีรายละเอียดของใบสําคญัแสดง

สิทธิที�จดัสรร ดังนี�

ใบสําคัญแสดงสิทธิ

อายุใบสําคัญ

แสดงสิทธิ วันท��ให้สิทธิ ระยะเวลาการให้สิทธิ

จํานวนสิทธิ

ท��จัดสรรและออก�

(หน่วย)

อัตราการใช้สิทธิ

ต่อ 1 หน่วย

ใบสําคัญแสดง

สิทธิ

ราคาใช้สิทธิ

(บาทต่อหุ้น)

(SUPER-W4) 2 ปี 8 เดือน 1 ก.ย. 60 ในวนัทาํการสุดทา้ยของเดือน

ก.พ. พ.ค. ส.ค. พ.ย. ของทุกปี

เริ�ม 30 พ.ย. 60 และสิ�นสุดวนัที� 

31 ส.ค. 63

5,469,893,121 1 2.49
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รายการเคลื�อนไหวสําหรับใบสําคญัแสดงสิทธิสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 มีดงันี�

2563 2562

จํานวน

สิทธิ���อหุ้น

(หน่วย)

ราคาใช้สิทธิ�ัวเ�ล��ย�่วง

นํ�าหนัก�

(บาทต่อหุ้น)

จํานวน

สิทธิ���อหุ้น

(หน่วย)

ราคาใช้สิทธิ�ัวเ�ล��ย�่วง

นํ�าหนัก

(บาทต่อหุ้น)

ยอดคงเหลือ � วนัที� 1 มกราคม 5,469,893,121 2.49 5,469,893,121 2.50

ใบสําคญัแสดงสิทธิที�ออกให้ - - - -

ใบสําคญัแสดงสิทธิที�หมดอายุ (5,469,885,621) 2.49 - -

ใบสําคญัแสดงสิทธิที�มีการใช้สิทธิ (7,500) 2.49 - -

จ่ายปันผลตามขอ้กาํหนดของใบสําคญั

       แสดงสิทธิ - - - (0.01)

ยอดคงเหลือ � วนัที� 31 ธันวาคม - - 5,469,893,121 2.49

� วนัที� 31 ธันวาคม 2563 ใบสําคญัแสดงสิทธิที�จะซื�อหุ้นสามัญของบริษทั รุ่นที� 4 (SUPER-W4) จาํนวน

7,500 หน่วย ไดมี้การใชสิ้ทธิซื�อหุ้นในราคา 2.49 บาทตอ่หุ้น และจาํนวน 5,469,885,621 หน่วย ไดห้มดอายุ

การใช้สิทธิแล้วเมื�อวนัที�  31 สิงหาคม 2563 (� วนัที� 31 ธันวาคม 2562 ใบสําคัญแสดงสิทธิที�จะซื� อหุ้น

สามญัของบริษทั รุ่นที� 4 (SUPER-W4) มีคงเหลือจาํนวน 5,469,893,121 หน่วย โดยมีราคาใช้สิทธิถวัเ�ลี�ย

ถ่วงนํ� าหนักเท่ากับ 2.49 บาทต่อหุ้น อายุใบสําคัญแสดงสิทธิคงเหลือถัวเ�ลี�ยถ่วงนํ� าหนักเท่ากับ 0.67 ปี

� วนัที� 31 ธันวาคม 2562)

ตามมติที�ประชุมกรรมการบริษัทฯ ครั� งที� 6/2562 เมื�อวนัที� 13 พฤศจิกายน 2562 มีมติให้จ่ายเงินปันผล

ระหว่างกาลในอตัราหุ้นละ 0.011 บาท รวมเป็นจาํนวนเงิน 300.84 ลา้นบาท (ดูหมายเหตุขอ้ 32) โดยการ

จ่ายเงินปันผลดังกล่าวเขา้เงื�อนไขการปรับสิทธิใบสําคญัแสดงสิทธิตามขอ้กาํหนดสิทธิฯ โดยอตัราการ

ใช้สิทธิดงักล่าวไดเ้ปลี�ยนแปลงจาก 2.50 บาทต่อหุ้นเป็น 2.49 บาทต่อหุ้น

31. ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ

ตามบทบญัญตัิแห่งพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกร�ีที�บริษทัเสนอขาย

หุ้นสูงกว่ามูลค่าหุ้นที�จดทะเบียนไว ้บริษทัจะตอ้งนําค่าหุ้นส่วนเกินนี�ต ั�งเป็นทุนสํารอง (“ส่วนเกินมูลค่า

หุ้นสามญั”) ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญนี�จะนาํไปจ่ายเงินปันผลไม่ได้

32. เงิน�ัน�ล�ทุนสํารองตามกฎหมาย��ล�องค��ร�กอบอ��น�องส่วน�อง�ู้��อหุ้น

ทุนสํารองตามกฎหมาย

ตามบทบญัญตัิแห่งพระราชบญัญัติบริษทัมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษทัจะตอ้งจดัสรรทุน

สํารอง (“สํารองตามกฎหมาย”) อย่างนอ้ยร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหลงัจากหักขาดทุนสะสม

ยกมา (ถา้มี) จนกว่าสํารองดงักล่าวมีจาํนวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบยีน เงนิสํารองนี�จะ

นาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได้
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บริษัท

ในเดือนพฤศจิกายน 2562 ที�ประ�ุมค�ะกรรมการของบริษทั มีมติอนุมตัิการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล

จากกาํไรสะสมให้แก่ผูถ้ือหุ้น รวมเป็นจาํนวนเงิน 300.84 ล้านบาท และได้อนุมตัิจ ัดสรรทุนสํารองตาม

กฎหมายจํานวนร้อยละ 5 ของกําไรสุทธิแลว้ เงินปันผลดังกล่าวได้จ่ายให้แก่ผูถื้อหุ้นแลว้ในเดือน

ธันวาคม 2562

บริษัทย่อย

ในเดือนธนัวาคม 2563 ที�ประ�ุมค�ะกรรมการของบริษทัย่อยทางออ้มจาํนวน 7 บริษทั มีมติอนุมตัิการ

จา่ยเงินปันผลระหว่างกาลจากกาํไรสะสมให้แก่ผูถื้อหุ้น รวมเป็นจาํนวนเงนิ 216.84 ลา้นบาท และได้

อนุมตัิจดัสรรทุนสํารองตามกฎหมายจาํนวนร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิแลว้ เงินปันผลดงักล่าวไดจ้่ายให้แก่

ผูถ้ือหุ้นแลว้ในเดือนธนัวาคม 2563

ในเดือนสิงหาคม 2562 ที�ประ�ุมค�ะกรรมการของบริษทัย่อยทางออ้มจาํนวน 12 บริษทั มีมติอนุมตัิการ

จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากกาํไรสะสมให้แก่ผูถ้ือหุ้น รวมเป็นจาํนวนเงิน 1,870.55 ล้านบาท และได้

อนุมตัิจดัสรรทุนสํารองตามกฎหมายจาํนวนร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิแลว้ เงินปันผลดงักล่าวไดจ้่ายให้แก่

ผูถ้ือหุ้นแลว้ในเดือนสิงหาคม 2562 และเดือนกนัยายน 2562

ในเดือนกันยายน 2562 ที�ประ�ุมค�ะกรรมการของบริษทัย่อยทางตรงและทางออ้มจาํนวน 2 บริษทั มี

มติอนุมติัการจา่ยเงนิปันผลระหว่างกาลจากกาํไรสะสมให้แกผู่ถื้อหุ้นรวมเป็นจาํนวนเงิน 1,030.00 ลา้นบาท

และไดอ้นุมตัิจดัสรรทุนสํารองตามกฎหมายจาํนวนร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิแลว้ เงินปันผลดงักล่าวได้

จ่ายให้แก่ผูถ้ือหุ้นแลว้ในเดือนกนัยายน 2562

ในเดือนตุลาคม 2562 ที�ประ�ุมค�ะกรรมการของบริษทัย่อยทางออ้มจาํนวน 1 บริษทั มีมติอนุมตัิการ

จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากกาํไรสะสมให้แก่ผูถ้ือหุ้น รวมเป็นจํานวนเงิน 3.04 ลา้นบาท และไดอ้นุมติั

จดัสรรทุนสํารองตามกฎหมายจาํนวนร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิแลว้ เงินปันผลดงักล่าวได้จ่ายให้แก่ผูถ้ือ

หุ้นแลว้ในเดือนพฤศจิกายน 2562

อง���ร��อบอื�นของส่วนของผู้ถือหุ้น

องค�ประกอบอื�นของส่วนของผูถ้ือหุ้นรวมผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินแสดงในส่วนของผูถ้ือหุ้น

ประกอบดว้ยผลต่างจากการแปลงค่าทั�งหมดจากงบการเงินของหน่วยงานในต่างประเทศ



2020
ANNUAL REPORT

ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ป�  2 5 6 3 349

33. รายได้

กลุ่มบริษทัจาํแนกรายไดจ้ากการขายและให้บริการให้แก่ลูกคา้ตลอดช่วงเวลาและณ เวลาใดเวลาหน�� งตาม

ส่วนงาน���งสอดคลอ้งกบัการเปิดเผยขอ้มูลรายไดแ้ยกตามส่วนงานที�รายงาน�ายใตม้าตร�านการรายงานทาง

การเงิน�บบัที� 8 เร��อง�ส่วนงานดาํเนินงาน��ดหูมายเหตุขอ้�34)

หน่วย:พันบาท
��าหรับ�� ���น��ดวันท���31 ธันวาคม

2563 2562
รายได้ตามส่วนงาน
ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้า

ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์ 5,615,838 5,674,319
ผลติและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานขยะ 560,751 405,725

ผลิตและจาํหน่ายนํ�า
ผลติและจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา 160,427 44,346

เทคโนโลยีสารสนเทศ
จาํหน่ายและใหบ้ริการด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ 83,876 86,331

อ��น� 93,715 34,854

รวม 6,514,607 6,245,575

ช่วงเวลาแห่งการรับรู้รายได้
ณ�เวลาใดเวลาหน��ง
ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้า 6,176,589 6,080,044
ผลิตและจาํหน่ายนํ�า 160,427 44,346
อ��น� 94,074 36,328

รวม 6,431,090 6,160,718

ตลอดช่วงเวลา
ติดตั�งโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 83,517 84,857

รวม 83,517 84,857
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34. ส่วนงานดําเนินงาน

ข้อมูลส่วนงานดําเนินงานสอดคล้องกับรายงานภายในสําหรับใ�้ในการตัดสินใจเกี�ยวกับการจัดสรร

ทรัพยากรให้กับส่วนงานและประเมินผลการดําเนินงานของส่วนงาน ผูมี้อ ํานาจตัดสินใจสูงสุด

ดา้นการดาํเนินงานของบริษทั คือ ประธานกรรมการ

กลุ่มบริษทัมีการดําเนินธุรกิจในส่วนงานภูมิศาสตร์สองแห่ง คือ ประเทศไทย และประเทศเวยีดนาม

กลุ่มบริษทัดาํเนินธุรกิจใน 3 ส่วนหลกั ดังนี�

1) ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน

2) เทคโนโลยีสารสนเทศ

3) ผลิตและจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา

ขอ้มูลเกี�ยวกบัลูกคา้รายใหญ่

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษัทมีรายได้จากการขายกับลูกค้าภายนอก

มากกวา่ร้อยละ 10 ของรายไดจ้ากการขายจากลูกคา้รายใหญ่จาํนวน 2 ราย และ 1 ราย ตามลาํดบั ตามสัญญา

ซื�อขายไฟฟ้า ซ�� งมีระยะเวลา 20 - 25 ปี จํานวนเงินรวม 5,803.65 ล้านบาท และ 5,280.43 ล้านบาท

ตามลาํดับ
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รายไดจ้ากส่วนงานทางภูมศิาสตร์ในงบการเงินรวมสําหรบัปีสิ�นส�ดวนัที��31 ธนัวาคม มีดังนี�

หน่วย : พันบาท

ส�าหรับ�� ส��นส�ด

วันท���31 ธันวาคม

2563 2562

รายได้จากส่วนงาน

ประเทศไทย 5,501,285 5,846,983

ประเทศเวยีดนาม 1,013,322 398,592

รวม 6,514,607 6,245,575

สินทรัพย์รวมทางภมิูศาสตร์ในงบการเงินรวมณ วนัที��31 ธนัวาคม มดีงันี�

หน่วย : พันบาท

ณ วันท���31 ธันวาคม

2563 2562

ประเทศไทย 49,409,781 49,923,695

ประเทศเวยีดนาม 23,701,339 5,655,840

ประเทศ���น� 49,191 89,895

รวม 73,160,311 55,669,430
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35. ก�งท�น��าร�งเล��ยงช�พ

กลุ่มบริษัทได้ร่วมกันจัดตั�งกองทุนสํารองเลี� ยงชีพ ซ�� งประกอบด้วยเงินที�พนักงานจ่ายสะสมและ���������������

เงินที�กลุ่มบริษัทจ่ายสมทบให้�ในปัจจุบันกองทุนสํารองเลี� ยงชีพนี� บริหารโดยบริษัทหลักทรัพย�์�������������

จดัการกองทุน กสิกรไทย จาํกดั และจะจ่ายให้พนกังานตามระเบียบว่าด้วยกองทุนของกลุ่มบริษทั

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที��31 ธันวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทัได้จ่ายเงินสมทบเขา้กองทุนเป็นจาํนวนเงิน

2.52 ลา้นบาท และ 2.07 ลา้นบาท ตามลาํดบั ในงบการเงินรวม และจาํนวนเงิน 0.43 ลา้นบาท และ 0.41

ลา้นบาท ตามลาํดับ ในงบการเงินเฉพาะกิจการ

36. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ

ค่าใชจ้่ายตามลกัษณะที�สําค�ัสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย

หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

การเปลี�ยนแปลงในสินคา้สําเร็จรูป

และงานระหว่างทาํ (35,822) (3,879) (49,120) 17,360

ค่าใช้จ่ายเกี�ยวกบัพนกังาน 353,539 278,935 65,939 61,807

ต้นทุนการให้บริการ 98,608 39,691 291,004 322,986

ค่าเส��อมราคาและตัดจาํหน่าย 2,298,798 2,170,032 27,738 2,320

ค่าสาธารณูปโภค 62,881 40,264 2,042 2,062

ค่าปฏิบัติการบาํรุงรักษาโรงไฟฟ้าจาก

พลงังานแสงอาทิตย์ 264,762 270,301 - -

ค่าซ่อมแซมและบาํรุงรักษา 34,992 54,915 159 225

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าทรัพยสิ์น 49,074 15,921 14 -

ค่าธรรมเนียม 97,826 95,607 14,197 13,041

ค่าที�ปร�กษา 76,301 103,905 6,416 3,835
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37. ต้นทุนทางการเงิน

ตน้ทุนทางการเงินสําหรับปีสิ�นสุดวนัที��31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย

หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ดอกเบี�ยจ่าย 1,531,306 1,462,060 682,207 408,124

ค่าธรรมเนียมธนาคาร 125,399 33,251 59,279 25,701

รวม 1,656,705 1,495,311 741,486 433,825

38. ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้

สําหรับปีสิ�นสุดวันที��31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษัทและบริษัทย่อยไม่มีค่าใช้จ่ายภาษี เงินได้

เน��องจากผลกระทบจากผลขาดทุนทางภาษียกมา และได้รับสิทธิประโยชน์ตามบตัรส่งเสริมการลงทุน

การกระทบยอดเ���อหาอตัราภาษีที�แทจ้ริง

งบการเงินรวม

2563 2562

อัตราภาษี จํานวน อัตราภาษี จํานวน

(ร้อยละ) พันบาท (ร้อยละ) พันบาท

กาํไรก่อนค่าใชจ้่ายภาษีเงินได้ 1,512,506 2,657,045

หัก สิทธิประโยชน์ที�ไดร้ับจากการส่งเสริมการลงทุน (2,304,686) (2,887,895)

ขาดทุนก่อนค่าใชจ้่ายภาษีเงินได้ (792,180) (230,850)

จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได้ 20 (158,436)  20 (46,170)

ผลกระทบทางภาษีสําหรับค่าใช้จ่ายที�ไม่สามาร�หักเป�นค่าใช้จ่าย�

(ผลประโยชน์) ในทางภาษี

- ค่าใชจ้่ายที�ไม่สามาร�หักเป�นค่าใชจ้่ายทางภาษี 26,201 11,354

- ค่าใชจ้่ายที���อเป�นรายจ่ายทางภาษีได้เ�ิ�มขึ�น (71,370) (399,609)

- ผลกระทบจากรายการตดับญัชีในการจัดทาํงบการเงินรวม (57,658) 288,707

- ปรับปรุงภาษีเงินได้ - 1,086

ผลขาดทุนปีปัจจุบนั 282,788 171,894

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินไดส้ําหรับปีปัจจุบนั 21,525 27,262

การเปลี�ยนแปลงผลแตกต่างชั�วคราว (36,805) 255,377

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได ้(รายได)้ 2 (15,280) 1 282,639
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งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562

อัตราภาษี จํานวน อัตราภาษี จํานวน

(ร้อยละ) พันบาท (ร้อยละ) พันบาท

กาํไรก่อนค่าใชจ้่ายภาษีเงินได้ 56,092 370,544

หัก ปรับปรุงภาษีเงินได้ - (150)

กาํไรก่อนค่าใชจ้่ายภาษีเงินได้ 56,092 370,394

จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได้ 20 11,218  20 74,079

ผลกระทบทางภาษีสําหรับค่าใชจ้่ายที�ไม่สามารถหักเป็นค่าใช้จ่าย�

(ผลประโยชน์) ในทางภาษี

- ค่าใชจ้่ายที�ไม่สามารถหักเป็นค่าใชจ้่ายทางภาษี 1,056 805

- ค่าใช้จ่ายที�ถือเป็นรายจ่ายทางภาษีที�เ�ิ�มขึ�น (19,528) (60,000)

ผลขาดทุนปีปัจจุบนั 7,254 -

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินไดส้ําหรับปีปัจจุบนั - 14,884

การเปลี�ยนแปลงผลแตกต่างชั�วคราว 111 202

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 0.1 111 4 15,086

บริษทัและบริษทัย่อยในประเทศไทยใช้อตัราภาษีเงินได้ร้อยละ 20 ในการคาํนวณค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้

นิติบุคคล และภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562

บริษทัย่อยในต่างประเทศคาํนวณภาษเีงินไดต้ามอตัราภาษีที�ระบุในก�หมายภาษีอากรของประเทศนั�นๆ

ในอตัราร้อยละ 17 ของกําไรทางภาษีสําหรับประเทศสิงคโปร์ อตัราร้อยละ 16.50 สําหรับประเทศ

ฮ่องกง อตัราร้อยละ 23.90 สําหรับประเทศญี�ปุ่ นและอตัราร้อยละ 20 สําหรับประเทศเวียดนาม

39. สิทธิประโยชน์ตามบัตรส่งเสริมการลงทุน

กลุ่มกิจการได้รับบตัรส่งเสริมการลงทุนจากสํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนสําหรับกิจการ

ผลิตไฟฟ้า โดยบริษทัย่อยหลายแห่งได้รับสิทธิและประโยชน์จากการไดร้ับยกเวน้ภาษีอากรต่าง ๆ หลาย

ประการ รวมทั�งการไดร้ับยกเวน้ภาษีเงินได้นิติบุคคลสําหรับกาํไรสุทธิที�ไดจ้ากการประกอบกิจการที�

ได้รับการส่งเสริมมีกําหนดเวลาแปดปี�นับแต่วนัที�เริ�มมีรายได้จากการประกอบกิจการ�ใน�านะที�เป็น

บริษทัได้รับการส่งเสริมการลงทุนเ�ื�อการอุตสาหกรรม�บริษทัย่อยทั�งหมดนี�จะตอ้งป�ิบตัิตามเงื�อนไข

และขอ้กาํหนดต่าง ๆ�ตามที�ระบุไวใ้นบตัรส่งเสริมการลงทุน โดยโครงการจาํนวน 129 โครงการไดร้ับ

การส่งเสริมการลงทุน เป็นจาํนวน 0.25 - 41 เมกะวตัต์ ในประเทศไทย โดยบตัรจะหมดอายุในช่วงเดือน

สิงหาคม 2566 ถึง เดือนธนัวาคม 2574 ปัจจุบนัยงัไม่มีโครงการที�บตัรส่งเสริมการลงทุนหมดอายุ�
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กลุ่มบริษทัตอ้งป�ิบตัิตามขอ้กาํหนดและเง��อนไขต่าง ๆ ที�ไดร้ะบุไวใ้นบตัรส่งเสริมการลงทุน

เ���อให้เป็นไปตามประกาศของสํานักงานค�ะกรรมการส่งเสริมการลงทุนที� ป. 14/2541 ลงวันที��

30 ธนัวาคม 2541 เร��อง กาํหนดวิธีการรายงานรายได้สําหรับผูไ้ด้รบัการส่งเสริม สําหรับปีสิ�นสุดวนัที�

31 ธันวาคม 2563 และ 2562 รายได้จากการขายทั�งหมดของกลุ่มบริษทัเป็นรายได้จากการขายในประเทศ

และรายไดจ้ากการขายในต่างประเทศ �ดยจําแนกตามกจิกรรมที�ไดร้ับการส่งเสริมการลงทุนและไม่ได้

รับการส่งเสริมการลงทุนไดด้ังนี�

หน่วย : พันบาท

งบการเงินรวม

2563 2562

กิจการท��ได้รับ กิจการท��ไม่ได้รับ รวม กิจการท��ได้รับ กิจการท��ไม่ได้รับ รวม

การส่งเสริม การส่งเสริม การส่งเสริม การส่งเสริม

รายได้

รายได้จากการขายในประเทศ 5,162,106 164,710 5,326,816 5,677,665 51,848 5,729,513

รายได้จากการขายในต่างประเทศ - 1,013,322 1,013,322 - 398,592 398,592

รวมรายได้ 5,162,106 1,178,032 6,340,138 5,677,665 450,440 6,128,105

หน่วย : พันบาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562

กิจการท��ได้รับ กิจการท��ไม่ได้รับ รวม กิจการท��ได้รับ กิจการท��ไม่ได้รับ รวม

การส่งเสริม การส่งเสริม การส่งเสริม การส่งเสริม

รายได้

รายได้จากการขายในประเทศ - 14,577 14,577 - 8,429 8,429

รวมรายได้ - 14,577 14,577 - 8,429 8,429



2020
ANNUAL REPORT

ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ ป�  2 5 6 3 359

40. กําไรต่อหุ้น�ั�นพ��น�าน

กาํไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐาน สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 คาํนวณจากกาํไรส่วนที�เป็น

ของบริษทัใหญ่ และหุ้นสามัญที�ออกจาํหน่ายแลว้ ถวัเ�ลี�ยถ่วงนํ� าหนกัระหว่างปีในแต่ละปี แสดงการ

คาํนวณดังนี�

�ําหรับป� �ิ�น�ุดวัน����31 ธันวาคม 2563 และ 2562

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

กาํไรส่วนที�เป็นของบริษัทใหญ่

สําหรับปี (ขั�นพื�นฐาน) (พนับาท) 1,303,278 2,137,108 55,981 355,458

หุ้นสามญัที�ออกจาํหน่ายแลว้ระหว่างปีตามวิธี

ถวัเ�ลี�ยถ่วงนํ�าหนักสําหรับปี (ขั�นพื�นฐาน) (หุ้น) 27,349,473,107 27,349,465,607 27,349,473,107 27,349,465,607

กาํไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐาน (บาทต่อหุ้น) 0.0477 0.0781 0.0020 0.0130

กําไรต่อหุ้นปรับลด

กาํไรต่อหุ้นปรับลดสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 คาํนวณโดยการหารกาํไรส่วน

ของผูถ้ือหุ้นสามญัด้วยผลรวมของจาํนวนหุ้นสามญัถวัเ�ลี�ยถ่วงนํ�าหนกัที�ออกจาํหน่ายแลว้ในระหว่างปี

บวกดว้ยจาํนวนหุ้นสามญัถวัเ�ลี�ยถ่วงนํ� าหนกัที�บริษัทอาจตอ้งออกเพื�อแปลงส�าพหุ้นสามญัเทียบเท่า

ปรับลดทั�งสิ�นให้เป็นหุ้นสามญัโดยมิได้รับสิ�งตอบแทนใด ๆ และสมมติว่าผูถื้อใบสําคญัแสดงสิทธิจะใช้

สิทธิแปลงหุ้นสามญัเทียบเท่าปรับลดเป็นหุ้นสามญัเมื�อราคาตามสิทธิตํ�ากว่ามูลค่ายุติธรรมของหุ้นสามญั

อย่างไรก็ตาม สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษทัไม่ได้คาํนวณกาํไรต่อหุ้นปรับลด

เนื�องจากราคาตามสิทธิมีมูลค่าสูงกว่ามูลค่ายุติธรรมของหุ้นสามญัถวัเ�ลี�ยระหว่างปี

41. การวัดม�ลค่า�ุติธรรม�องเคร��องม�อ�างการเงิน

บริษทัใช้วิธีราคาตลาดในการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหนี� สินซ�� งมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินที�เกี�ยวขอ้งกาํหนดให้ตอ้งวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ยกเวน้ในกรณีที�ไม่มีตลาดที�มีส�าพคล่อง 

หรือไม่สามารถหาราคาเสนอซื�อขายในตลาดที�มีส�าพคล่องได ้บริษทัจะใชวิ้ธีราคาทุนหรือวิธีรายได้

ในการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหนี�สินดังกล่าวแทน
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ล�า�ับชั�น��งมูลค่ายุติธรรม

ในการนาํเทคนิคการวดัมูลค่ายุติธรรมขา้งตน้มาใช้ บริษทัจะตอ้งพยายามใช้ขอ้มูลที�สามาร�สังเกตได้ที�

เกี�ยวข้องกับสินทรัพย์หรือหนี� สินที�จะวดัมูลค่ายุติธรรมนั�นให้มากที�สุด มาตร�านการรายงานทาง

การเงิน�บบัที� 13 เรื�อง มูลค่ายุติธรรม กาํหนดลําดับชั�นของมูลค่ายุติธรรมออกเป็นสามระดับตาม

ประเ�ทของขอ้มูลที�นํามาใช้ในการวดัมูลค่ายุติธรรม ดงันี�

ระดบั 1 ใช้ขอ้มูลราคาเสนอซื�อขายของสินทรัพยห์รือหนี�สินอย่างเดียวกนัในตลาดที�มีส�าพคล่อง

ระดบั 2 ใช้ขอ้มูลอื�นที�สามาร�สังเกตไดข้องสินทรัพยห์รือหนี� สินไม่ว่าจะเป็นขอ้มูลทางตรงหรือทางออ้ม

ระดบั 3 ใช้ขอ้มูลที�ไม่สามาร�สังเกตได ้เช่น ขอ้มูลเกี�ยวกบักระแสเงินในอนาคตที�บริษทัประมาณข��น 

นโยบายการบญัชีและการเปิดเผยของกลุ่มบริษทักาํหนดให้มีการกาํหนดมูลค่ายุติธรรมทั�งสินทรัพยแ์ละ

หนี� สินทางการเงินและไม่ใช่ทางการเงิน มูลค่ายุติธรรม หมาย��ง จาํนวนเงินที�ผูซื้� อและผูข้ายตกลง

แลกเปลี�ยนสินทรัพย์หรือชําระหนี� สินกัน ในขณะที�ทั� งสองฝ่ายมีความรอบรู้และเต็มใจในการ

แลกเปลี�ยนกัน  และสามาร�ต่อรองราคากนัได้อย่างเป็นอิสระในลกัษณะของผูท้ี�ไม่มีความเกี�ยวขอ้งกัน 

วตั�ุประสงคข์องการวดัมูลค่าและ�หรือการเปิดเผยมูลค่ายุติธรรม�ูกกําหนดโดยวิธีต่อไปนี�  ขอ้มูล

เพิ�มเติมเกี�ยวกบัสมมติ�านในการกาํหนดมูลค่ายุติธรรม�ูกเปิดเผยในหมายเหตุที�เกี�ยวขอ้งกบัสินทรัพย ์

และหนี� สินนั�น ๆ

สินทรัพย์ทางการเงินที�วั�มูลค่า��วยมูลค่ายุติธรรม

หน่วย:พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

��วันที��31 ธนัวาคม 2563 ��วันที��31 ธันวาคม 2563

มูลค่า

ตามบัญชี

มูลค่า

ยุติธรรม

มูลค่า

ตามบัญชี

มูลค่า

ยุติธรรม

เทคนิคการประเมินมูลค่าและ

���มูลที��ช��นการวั�มูลค่ายุติธรรม

ล�า�ับชั�น

มูลค่ายุติธรรม

สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียน���น

ตราสารหนี�ที�วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม

    ผ่านกําไรขาดทุน

2,248 2,248 - - ตราสารหนี�ที�วดัมูลค่าด้วยมูลค่า

ยุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนโดยใช้

ราคาเสนอซื�อล่าสุดที�อา้งอิงจาก

ราคาสินทรัพยสุ์ทธิของกองทุน

ณ วนัทาํการสุดทา้ยของวนัสิ�น

รอบระยะเวลารายงาน

ลาํดบั 1
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�ินทรัพย�ทางการเงิน�ละหนี��ินทางการเงินที��ม่���วั�มูลค่า��วยมูลค่ายุติธรรม

ตารางต่อไปนี�แสดงการวิเคราะห์สินทรัพย์ทางการเงินและหนี� สินทางการเงินที�ไม่ไดว้ดัดว้ยมูลค่า

ยุติธรรมตามลาํดบัของลาํดับชั�นของมูลค่ายุติธรรม ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563

หน่วย:พันบาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

��วันที��31 ธันวาคม 2563 ��วันที��31 ธันวาคม 2563

มูลค่า

ตามบัญชี

มูลค่า

ยุติธรรม

มูลค่า

ตามบญัชี

มูลค่า

ยุติธรรม

ล�า�ับชั�น

มูลค่ายุติธรรม

หนี��ินทางการเงิน

หุน้กูร้ะยะยาวที�ถ�งกาํหนดชาํระภายในหน��งปี 1,051,299 1,065,000 1,051,299 1,065,000 ลาํดับ 2

หุ้นกู้ระยะยาว 3,630,002 3,721,751 3,630,002 3,721,751 ลาํดับ 2

วิธีการที�บริ�ทัและบริ�ทัย่อยใชใ้นการประมาณมูลค่าของสินทรัพยแ์ละหนี� สินทางการเงินที�ไม่ได้วดั

มูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรม มีดงันี�

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�หมุนเวียนอื�น เงินให้กู้ยืมระยะสั�นแก่กิจการ

ที�เกี�ยวข้องกัน และเงินให้กู้ยืมระยะสั� นแก่กิจการอื�น มีราคาตามบญัชี ใกล้เคียงกับมูลค่ายุติธรรม

เนื�องจากเครื�องมือทางการเงินเหล่านี�จะครบกาํหนดในระยะเวลาอนัสั�น

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน เจา้หนี� การคา้และเจ้าหนี�หมุนเวียนอื�น ส่วนของ

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินที�ถ�งกําหนดชําระภายในหน�� งปี ส่วนของหนี� สินภายใต้สัญญาเช่า

ส่วนที�ถ�งกาํหนดชาํระภายในหน��งปี เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัและเงินกูย้ืมระยะสั�น

จากบุคคลหรือกิจการอื�นมีราคาตามบญัชี ณ วนัที�รายงานของหนี� สินทางการเงินใกลเ้คียงกบัมูลค่ายุติธรรม

เนื�องจากเครื�องมือทางการเงินเหล่านี�จะครบกาํหนดในระยะเวลาอนัสั�น

มลูค่ายุติธรรมของเงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่กิจการอื�น เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงินและหนี� สิน

ภายใตส้ัญญาเช่า ซ�� งมีอตัราดอกเบี� ยคงที�คาํนวณโดยใช้วิธีกระแสเงินสดคิดลด โดยกระแสเงินสดใน

อนาคตคิดลดด้วยอตัราตน้ทุนการกูย้ืมของกลุ่มบริ�ทั สําหรับเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินที�มี

อตัราดอกเบี�ยลอยตวัมีมูลค่ายุติธรรม โดยประมาณเท่ากบัมูลค่าตามบญัชี

มูลค่ายุติธรรมของหุ้นกูร้ะยะยาวคาํนวณจากราคาปิดครั� งล่าสุดของสมาคมตลาดตราสารหนี�ไทยในวนัที�

ซื�อขายล่าสุด ณ วนัที�วดัมูลค่า
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42. ��ร�������ทา�การ��ิน

น��บา�การบริหาร��า�������ทา�การ��ิน

กลุ่มบริษัทมีความเสี�ยงจากการดําเนินธุรกิจตามปกติจากการเปลี�ยนแปลงอตัราดอกเบี� ยและอัตรา

แลกเปลี�ยนเงินตราต่างประเทศ และจากการไม่ปฏิบตัิตามขอ้กาํหนดตามสัญญาของคู่สัญญา กลุ่มบริษทั

ไม่มีการถือหรือใ�เ้ครื�องมือทางการเงินที�เป�นตราสารอนุพนัธ� เพื�อการเก�งกาํไรหรือการคา้ 

การจดัการความเสี�ยงเป� นส่วนที�สําคญัของธุรกิจของกลุ่มบริษัท กลุ่มบริษทัมีระบบในการควบคุมให้มี

ความสมดลุของระดบัความเสี�ยงที�ยอมรับได้ โดยพิจารณาระหว่างตน้ทุนที�เกิดจากความเสี�ยงและตน้ทุน

ของการจดัการความเสี�ยง �่ายบริหารได้มีการควบคุมกระบวนการการจดัการความเสี�ยงของกลุ่มบริษทั

อย่างต่อเนื�องเพื�อให้มั�นใจว่ามีความสมดุลระหว่างความเสี�ยงและการควบคุมความเสี�ยง

การบริหารจัดการทุน

นโยบายของคณะกรรมการบริษทั คือการรักษาระดับเงินทุนให้มั�นคงเพื�อรักษานักลงทุน เจ้าหนี� และ

ความเ�ื�อมั�นของตลาดและก่อให้เกิดการพฒันาของธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการได้มีการกาํกับดูแล

ผลตอบแทนจากการลงทุน ��� งกลุ่มบริษทัพิจารณาจากสัดส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมดาํเนินงาน

ต่อส่วนของเจา้ของรวม ��� งไม่รวมส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม อีกทั�งยงักาํกับดูแลระดับการจ่าย                     

เงินปันผลให้แก่ผูถ้ือหุ้นสามัญ

��า��������ก����กับ�ั�ราด�ก�บ���

ความเสี�ยงด้านอตัราดอกเบี�ย หมายถ�ง ความเสี�ยงที�เกิดจากการเปลี�ยนแปลงที�จะเกิดในอนาคตของอตัรา

ดอกเบี� ยในตลาด ��� งส่งผลกระทบต่อการดาํเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั กลุ่มบริษัทมี       

ความเสี�ยงจากอตัราดอกเบี�ย กลุ่มบริษทัมีการดูแลความเสี�ยงด้านอตัราดอกเบี�ยมาโดยตลอด โดยปัจจุบนั

อตัราดอกเบี�ยของเงินกูย้ืมส่วนใหญ่มีอัตราคงที�และลอยตวั
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อตัราดอกเบี�ย�ี�แ�้จริงของเงินกู้ยืม���วนั�ี��31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 และระยะ�ี�ครบกาํหนด�าํระ

หรือกาํหนดอตัราใหม่มีดงันี�

ณ วันท���31 ธันวาคม 2563

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม

เงินต้น�ี�ครบกาํหนด�ําระ รวม

อตัราดอกเบี�ย ภายในหน��งปี หลงัจาก 1 ปี มากกว่า 5 ปี

(ร้อยละต่อปี) แต่ภายใน 5 ปี

�่วนท��หม�นเว�ยน

เงินกู้ยืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 3.58 - 5.75 6,877,775 - - 6,877,775

ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน

�ี�ถ�งกาํหนด�ําระภายในหน��งปี 3.50 - 7.00 2,461,397 - - 2,461,397

เงินกู้ยืมระยะสั�นจากบุคคลหรือ

กิจการ�ี�เกี�ยวขอ้งกนั 5.5 33,564 - - 33,564

เงินกู้ยืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการอื�น 6.00 - 7.00 418,880 - - 418,880

หุ้นกูร้ะยะยาว�ี�ถ�งกําหนด�ําระภายในหน��งปี 5.50 1,051,299 - - 1,051,299

�่วนท���ม่หม�นเว�ยน

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 3.50 - 7.00 - 9,845,588 15,662,386 25,507,974

หุ้นกูร้ะยะยาว 5.20 - 5.50 - 3,630,002 - 3,630,002

รวม 10,842,915 13,475,590 15,662,386 39,980,891

ณ วันท���31 ธันวาคม 2562

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม

เงินต้น�ี�ครบกาํหนด�ําระ รวม

อตัราดอกเบี�ย ภายในหน��งปี หลงัจาก 1 ปี มากกว่า 5 ปี

(ร้อยละต่อปี) แต่ภายใน 5 ปี

�่วนท��หม�นเว�ยน

เงินกู้ยืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 4.25 - 4.60 63,203 - - 63,203

ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน

�ี�ถ�งกาํหนด�ําระภายในหน��งปี 3.50 - 7.00 2,081,564 - - 2,081,564

เงินกู้ยืมระยะสั�นจากบุคคลหรือ

กิจการ�ี�เกี�ยวขอ้งกนั 1.25 12,939 - - 12,939

เงินกูยื้มระยะสั�นจากบุคคลอื�น 7.00 356,392 - - 356,392

หุ้นกูร้ะยะยาว�ี�ถ�งกําหนด�ําระภายในหน��งปี 5.50 719,750 - - 719,750

�่วนท���ม่หม�นเว�ยน

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 3.50 - 7.00 - 8,326,257 17,405,664 25,731,921

หุ้นกูร้ะยะยาว 5.50 - 1,045,578 - 1,045,578

รวม 3,233,848 9,371,835 17,405,664 30,011,347
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ณ วันท�� 31 ธันวาคม 2563

หน่วย : พนับาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

เงินต้น�ี�ครบก�าหนด��าระ รวม

อตัราดอกเบี�ย ภายในหน��งปี หลงัจาก 1 ปี มากกว่า 5 ปี

(ร้อยละต่อปี) แต่ภายใน 5 ปี

�่วนท��หม�นเว�ยน

เงินกู้ยืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 3.58 - 5.75 6,719,575 - - 6,719,575

ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน

�ี�ถ�งก�าหนด��าระภายในหน��งปี 3.75 - 7.00 621,414 - - 621,414

เงินกู้ยืมระยะสั�นจากบุคคลหรือ

กิจการ�ี�เกี�ยวขอ้งกนั 1.25 1,031,587 - - 1,031,587

หุ้นกูร้ะยะยาว�ี�ถ�งก�าหนด��าระภายในหน��งปี 5.50 1,051,299 - - 1,051,299

�่วนท���ม่หม�นเว�ยน

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 3.75 - 7.00 - 2,485,656 2,928,195 5,413,851

หุ้นกูร้ะยะยาว 5.20 - 5.50 - 3,630,002 - 3,630,002

รวม 9,423,875 6,115,658 2,928,195 18,467,728

ณ วันท�� 31 ธันวาคม 2562

หน่วย : พนับาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

เงินต้น�ี�ครบก�าหนด��าระ รวม

อตัราดอกเบี�ย ภายในหน��งปี หลงัจาก 1 ปี มากกว่า 5 ปี

(ร้อยละต่อปี) แต่ภายใน 5 ปี

�่วนท��หม�นเว�ยน

ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน

�ี�ถ�งก�าหนด��าระภายในหน��งปี 4.50 - 7.00 608,809 - - 608,809

เงินกู้ยืมระยะสั�นจากบุคคลหรือ

กจิการ�ี�เกี�ยวข้องกนั 1.25 1,031,587 - - 1,031,587

หุ้นกูร้ะยะยาว�ี�ถ�งก�าหนด��าระภายในหน��งปี 5.50 719,750 - - 719,750

�่วนท���ม่หม�นเว�ยน

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 4.50 - 7.00 - 2,435,235 3,602,602 6,037,837

หุ้นกูร้ะยะยาว 5.50 - 1,045,578 - 1,045,578

รวม 2,360,146 3,480,813 3,602,602 9,443,561
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�วามเส��ยงจากเงิน�รา�่าง�ระเท�

กลุ่มบริษทัมีความเสี�ยงจากอตัราแลกเปลี�ยนเงินตราต่างประเทศ �ึ� งเกิดจากการ���อทรัพยสิ์นเป็นเงินตรา

ต่างประเทศ

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทัมีหนี�สินที�เป็นเงินตราต่างประเทศ ดงันี�

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

สกุลเงิน

ดอลลาร์สหรัฐอเมริกา

- ไม่ได้ป้องกนัความเสี�ยง 279,434 148,048 -  -

ฟรังก์สวิส

- ไม่ได้ป้องกันความเสี�ยง - 1,525 -  -

เยน

- ไม่ได้ป้องกนัความเสี�ยง - 735,000 -  -

�วามเส��ยงทาง��านสินเ����

ความเสี�ยงทางดา้นสินเช��อ�ค�อความเสี�ยงที�ล�กคา้หร�อค�่สัญญาไม่สามาร�ชาํระหนี�แก่กลุ่มบริษัทตาม

เง��อนไขที�ตกลงไวเ้ม��อครบกาํหนด

ฝ่ายบริหารได้กาํหนดน�ยบายทางด้านสินเช��อเพ��อควบคุมความเสี� ยงทางด้านสินเช��อดังกล่าว�ดย

สมํ�าเสมอ�ดยการวิเคราะห์ฐานะทางการเงินของล�กคา้ทุกรายที�ขอวงเงินสินเช��อในระดบัหนึ� ง��ณ�วนัที�

ในรายงานไม่พบว่ามีความเสี�ยงจากสินเช��อที�เป็นสาระสําคญั�ความเสี�ยงส�งสุดทางด้านสินเช��อแสดงไว้

ในราคาตามบัญชีของสินทรัพยท์างการเงินแต่ละรายการในงบแสดงฐานะการเงิน อย่างไรก็ตาม

เน��องจากกลุ่มบริษัทมีฐานล�กคา้จาํนวนมาก�ดังนั� นฝ่ายบริหารจึงไม่ได้คาดว่าจะเกิด�ลเสียหายที�มี

สาระสําคญัจากการเก็บหนี�ไม่ได้

�วามเส��ยงจากส�าพ�ล่�ง

กลุ่มบริษทัมีการควบคมุความเสี�ยงจากการขาดส�าพคล่อง�ดยการรักษาระดบัของเงินสดและรายการ

เทียบเท่าเงินสดให้เพียงพอต่อการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั�และเพ��อทาํให้�ลกระทบจากความ�นั�วน

ของกระแสเงินสดลดลง
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43.

เมื�อวนัที� 7 กันยายน 2561 ที�ประชุมกรรมการบริษัทครั� งที�  7/2561 มีมติให้บริษัทเข้าทําธุรกรรมกับ

กองทุนรวมโครงสร้างพื�นฐาน �“กองทุน”) โดยอนุมตัิให้บริษทัย่อยสองแห่ง เขา้ทาํธุรกรรมเกี�ยวกับการ

ไดม้าและจาํหน่ายไปซึ�งสินทรัพยร์ะหว่างบริษทักบักองทุน โดยเขา้ทาํธุรกรรมการโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิ

จากการดาํเนินโครงการกิจการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยแ์บบติดตั�งบนพื�นดินขนาดเล็กมากของ

บริษทัย่อยสองแห่งดงักล่าว จาํนวน 19 โครงการ รวม 118 เมกะวตัต์ ให้แก่กองทุน ซึ� งระยะเวลาการ

โอนสิทธิภายใตส้ัญญาโอนสิทธิรายได้สุทธิ จะเริ�มตั�งแต่วนัที�กองทุนเขา้ลงทุนสําเร็จจนถงึวนัสิ�นสุด

สัญญาซื�อขายไฟฟ้าของแต่ละโครงการตามที�ระบุในสัญญาโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิ

เมื�อวนัที� 7 สิงหาคม 2562 สํานกัคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(“กลต”) ไดอ้นุมตัิ

การจดทะเบียนกองทรัพยสิ์นของโครงการจดัการกองทุนรวมโครงสร้างพื�นฐานโรงไฟฟ้า ซุปเปอร์    

เอนเนอร์ยี (“กองทุน”) จาํนวนเงินทุนของโครงการ 5,150 ลา้นบาท และในวนัเดียวกนั บริษทัย่อยสอง

แห่งดังกล่าวไดเ้ขา้ทาํสัญญาโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิจากการประกอบกิจการพลงังานของโครงการ จาํนวน

19 โครงการ รวม 118 เมกะวตัต ์และสัญญาตกลงดาํเนินการกับกองทุนรวมโครงสร้างพื�นฐานโรงไฟฟ้า 

ซุปเปอร์ เอนเนอร์ย ี(“SUPEREIF”) ซึ� งครอบคลุมระยะเวลาตั�งแต่วนัที� SUPEREIF เขา้ลงทุนสําเร็จถึง

วนัสิ�นสุดอายุสัญญาซื�อขายไฟฟ้าแต่ละโครงการ บริษทัจะตอ้งรักษาสัดส่วนการถือหน่วยลงทุน ไม่ตํ�า

กว่ารอ้ยละ 20 จนครบ 12 ปี นับแต่วนัที� SUPEREIF เขา้ลงทุนสําเร็จ (ดูหมายเหตุขอ้ 12� และเงื�อนไข

อื�นตามที�ระบุในสัญญาตกลงดําเนินการ รวมทั� งทาํสัญญาหลักประกันจาํนองที�ดิน สิ�งปลูกสร้าง 

เครื�องจกัร และหลกัประกนัทางธุรกิจตามที�ระบุในสัญญาเพื�อเป็นประกนัการชาํระหนี�และการปฏิบติั

หนา้ที�ภายใตสั้ญญาดงักล่าว นอกจากนี�  บริษทัย่อยดังกล่าวตอ้งชาํระหนี� คืนให้แก่สถาบนัการเงินแห่ง

หนึ�งก่อนวนัที�กองทุนเขา้ลงทุนสําเร็จ เมื�อวนัที� 14 สิงหาคม 2562 SUPEREIF ไดเ้ขา้ลงทุนสาํเร็จ

บริษทัไดโ้อนอาํนาจการควบคุมสินทรัพยโ์ดยการโอนความเสี�ยงและผลตอบแทนที�มนียัสําคญัของ

ความเป็นเจา้ของของธุรกิจโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยข์องโครงการต่างๆที�ระบุภายใตสั้ญญาโอน

สิทธิรายได้สุทธิ ให้แก่กองทุนแล้ว ดังนั�นบริษทัได้โอนและขายธุรกิจการผลิตไฟฟ้าโครงการต่างๆ 

ให้แก่กองทุนแลว้ในทางบญัชี ดงันั�นกลุ่มบริษทับนัทึกกาํไรจากการจาํหน่ายสินทรัพยเ์ขา้กองทุนรวม

โครงสร้างพื�นฐาน จาํนวน 1,289.92 ลา้นบาท ในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ หนี�สินภาษีเงนิได้รอการตดั

บญัชี จาํนวน 298.85 ล้านบาท และ รายได้ค่าเช่าที�ดินรับล่วงหน้า จาํนวน 580.11 ล้านบาท (ซึ� งแสดง

เป็นส่วนหนึ� งของหนี� สินไม่หมุนเวียนอื�น� ในงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วนัที�เขา้ลงทุนสําเร็จ
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44. หน��สินท���าจจะเกิด���นและภาระผูกพัน

44.1 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บริษทัและบริษทัย่อยมีภาระผูกพนัและหนังสือคํ�าประกัน 

ดงัต่อ�ปนี�

หน่วย งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2563 2562 2563 2562

ภาระผูกพันรายจ่ายฝ่ายทุน

สัญญาที�ยงั�ม่�ดร้ับรู้

อาคาร เครื�องจกัรและอุปกรณ์และอื�น� พนับาท 810,677 1,136,450 - -

พนัดอลลาร์สหรัฐ 321,466 5,010 675 680

พนัเยน 970,294 879,930 - -

พนัฟรังก์ - 1,659 - -

พนัยูโร - 375 - -

พนัดอง 77,613,498 20,950 - -

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ พนับาท 3,206 - 3,206 -

ภาระผูกพันตามสัญญาเช่าดําเนินงานและบริการ

ภายในหน�� งปี พนับาท 109,885 447,063 23,607 326,960

พนัดอง 47,317,723 10,124,013 - -

เกินหน�� งปีแต่�ม่เกินห้าปี พนับาท 11,548 127,286 - 377

พนัดอง 354,184 4,485,361 - -

เกินห้าปี พนับาท 35,564 280,093 - -

พนัดอง - 4,601,703 - -

ภาระผูกพันจากการสั�ง����วัต�ุดิบ พนับาท 1,600,866 2,144,944 - -

ภาระผูกพัน���น�

หนังสือค ํ�าประกันจากธนาคาร พนับาท 598,745 601,875 217,677 386,619

พนัดอลลาร์สหรัฐ 143,580 93,666 143,580 93,666

ค่าเช่าสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 ในงบการเงินรวมมจีาํนวนเงิน 10.30 ลา้นบาท

และ 59.80 ลา้นบาท ตามลาํดบั

ค่าเช่าสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 ในงบการเงินเฉพาะกิจการมีจํานวนเงิน 0.55

ลา้นบาท และ 18.37 ลา้นบาท ตามลาํดับ

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทัมีวงเงินหนงัสือคํ�าประกนัจาํนวน 673 ลา้นบาท

144 ลา้นดอลลาร์สหรัฐและ 916 ลา้นบาท 94 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ ตามลาํดบั โดยใช้บัญชีเงิน

ฝากออมทรัพยแ์ละเงินฝากประจาํของบริษทัย่อยบางแห่งเป็นหลกัประกนั (ดูหมายเหตุขอ้ 11)
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44.2 บริษทัย่อยหลายแห่งได้เขา้ทําสัญญาเป็นผูส้นับสนุนโครงการในการดาํเนินการผลิตไฟฟ้า

จากพลังงานแสงอาทิตยแ์บบติดตั� งบนพื�นดิน สําหรับหน่วยงานราชการและสหกรณ์ภาค 

การเกษตร ดงัต่อไปนี�

12 ตุลาคม 2558 บริษทั ไอ คิว เอ็นเนอร์ยี� จาํกดั สหกรณ์การเกษตรบางปะหัน จาํกดั

4 กรกฎาคม 2559 บริษทั ไอ คิว เอ็นเนอร์ยี� จาํกดั สหกรณ์การเกษตรศุภนิมติอรัญประเทศร่วมใจ

พฒันา จาํกัด

12 ตุลาคม 2558 บริษัท แอสตา้ พาวเวอร์ จาํกดั สหกรณ์โคนมบา้นบึง จาํกดั

30 ตุลาคม 2558 บริษทั ไอคิว กรีน จาํกดั สหกรณ์การเกษตรบางบ่อ จาํกดั

30 ตุลาคม 2558 บริษัท แอสตา้ พาวเวอร์ จาํกดั สหกรณ์การเกษตรอรัญประเทศ จาํกดั

18 สิงหาคม 2558 บริษทั เอ ไอ คิว เอ็นเนอร์ยี� จาํกดั สหกรณ์การเกษตรเพื�อการตลาดลูกค้า ธกส.

สระบุรี จาํกดั

8 พฤศจิกายน 2558 บริษทั ไอ คิว โซล่า จาํกดั สหกรณ์การเกษตรกระทุ่มแบน จาํกัด

30 มีนาคม 2559 บริษทั เอ ไอ คิว เอ็นเนอร์ยี� จาํกดั สหกรณ์การเกษตรสนามชัยเขต จาํกดั

12 พฤษภาคม 2559 บริษทั ไอ คิว โซล่า จาํกดั สหกรณ์การเกษตรชาวไร่อ้อยโพธาราม จาํกดั

8 พฤศจิกายน 2558 บริษทั ไอ คิว เอ็นเนอร์ยี� จาํกดั สหกรณ์การเกษตรนครชัยศรี

ระหว่างปี 2558 บริษัท แอสตา้ พาวเวอร์ จาํกดั สหกรณ์การเกษตรป�ิรูปที�ดินบางเลน

ระหว่างปี 2558 บริษัท แอสตา้ พาวเวอร์ จาํกดั สหกรณ์การการเกษตรพนมสารคาม จาํกดั

9 กุมภาพนัธ ์2559 บริษัท ไทย กรีน จาํกัด สหกรณ์การเกษตรโนนสงั จาํกดั

21 กนัยายน 2559 บริษัท ไทย กรีน จาํกัด สหกรณ์กองทุนสวนยางบา้นดินนา จาํกัด

18 พฤศจิกายน 2559 บริษัท พีเคที กรีน จาํกัด สหกรณ์การเกษตรเมืองชยัภูมิ จาํกดั

2 เมษายน 2560 บริษทั ไอคิว กู๊ด จาํกัด สหกรณ์ผูเ้ลี�ยงผึ�งจงัหวดัแพร่ จาํกัด

18 สิงหาคม 2560 บริษทั ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จาํกดั สหกรณ์ผูผ้ลิตยางพาราสุราษฎร์ธานี

29 กันยายน 2560 บริษทั อิเล็คตริกา้ เอเชีย เพาเวอร์ จาํกัด โครงการองคก์ารสงเคราะห์ทหารผา่นศึก

(สํานักงานกิจการพลงังาน)

โดยมีอัตราการแบ่งปันผลประโยชน์จากการขายไฟฟ้า และค่าเช่าที�ดินตามที�กาํหนดในสัญญา

กาํหนดระยะเวลา 25 ปี นับจากวนัที�เริ�มขายไฟฟ้า

44.3 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษัทย่อยทางตรงและทางอ้อมหลายแห่งได้ลงทุนใน

บริษทัย่อยซึ� งยงัไม่ได้เรียกให้ชาํระค่าหุ้นให้ครบตามมูลค่าที�ตราไว ้จาํนวน 416.10 ลา้นบาท

และ 2,533.61 ลา้นบาท ตามลาํดับ

44.4 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 กลุ่มบริษทัมีเงินจ่ายเพื�อการลงทุนซึ�งมีมูลค่าตามสัญญาที�

ยงัไม่ชาํระคงเหลือ 2,381.01 ลา้นบาท และ 2,616.01 ลา้นบาท ตามลาํดบั
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44.5 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 บริษทัย่อยบางแห่งมีภาระผูกพันตามสัญญาลงทุนในโครงการผลิต

ไฟฟ้าจากพลงังานลมในประเท�เวียดนามที�ยงัไม่ชาํระคงเหลือ 5.92 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ

เทียบเท่าจํานวนเงิน 176.91 ลา้นบาท (ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2562: 34.32 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ

เทียบเท่าจํานวนเงิน 1,028.76 ลา้นบาท)

44.6 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 บริษทัย่อยบางแห่งมีภาระผูกพันตามสัญญาซื�อหุ้นและสัญญาเงิน

ลงทุนในโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานไฟฟ้าแสงอาทิตยใ์นประเท�เวียดนามที�ยงัไม่ชาํระ

คงเหลือ 16.24 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ เทียบเท่าจาํนวนเงิน 485.10 ลา้นบาท (ณ วนัที� 31 ธันวาคม

2562: 2.51 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ เทียบเท่าจาํนวนเงิน 75.13 ลา้นบาท)

44.7 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษัทย่อยแห่งหน�� งมีภาระผูกพนัตามสัญญาซื�อขาย

เชื�อเพลิงขยะ (Refuse Derived Fuel : RDF) จากบริษทัแห่งหน�� ง โดยมีขอ้กาํหนดและเงื�อนไข

ตามที�ระบใุนสัญญา มีผลใชบ้งัคบัตามระยะเวลาของโครงการฯ โดยให้เริ�มตน้ซื�อขายเชื�อเพลิง

ขยะ (RDF) ในวนัเดียวกนักบัวนัที�ผูข้ายเริ�มดาํเนินการบริหารจดัการและเดินระบบกาํจดัมูล

ฝอยเชิงพาณิชย์

44.8 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษทัย่อยแห่งหน�� งมีภาระผูกพนัตามสัญญาจะซื�อจะขาย

ที�ดินเพื�อซื�อที�ดินในอนาคตจาํนวน 62.30 ลา้นบาท และ 66.30 ลา้นบาท ตามลาํดับ

45.

45.1 เมื�อวนัที� 20 กรกฎาคม 2560 บริษทัย่อยแห่งหน�� ง ��ผูข้าย”) ไดท้าํสญัญาซื�อ-ขายนํ� าดิบกบั

บริษทัแห่งหน�� ง ��ผูซื้�อ”) โดยสัญญานี�กาํหนดเงื�อนไขว่าผูซ้ื�อและผูข้ายตอ้งรับซื�อ/จดัหานํ� าดิบให้ได้

ปริมาณที�กาํหนด หากฝ่ายใดฝ่ายหน�� งไม่ป�ิบตัิตามเงื�อนไขจะถูกปรับในจาํนวนปริมาณนํ�าดิบ

ที�ไม่สามารถรับซื�อ/จดัหาได้ สัญญาฉบบันี�กาํหนดระยะเวลา 25 ปี ตั�งแต่วนัที� 1 เมษายน 2561

เป็นตน้ไป และสามารถต่อสัญญาโดยทาํสญัญาซื�อขายนํ� าดิบใหม่ก่อนสัญญาจะสิ�นสุดไม่นอ้ยกว่า

6 เดือน

45.2 เมื�อวนัที� 25 กรกฎาคม 2560 บริษทัย่อยแห่งหน�� งได้ทาํสัญญาซื�อนํ�าดิบกับบริษทัแห่งหน�� ง

เป็นระยะเวลา 30 ปี เริ�มตั�งแต่วนัที� 1 มกราคม 2561 และสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2590 โดยบริษทั

ดงักล่าวเรียกเก็บอตัราค่านํ�าดิบและรับประกนัการจดัส่งนํ�าดิบตามปริมาณที�ระบุในสัญญา

45.3 บริษทัย่อยแห่งหน��งได้ทาํสัญญาซื�อขายนํ�าประปากบัการประปาส่วนภูมิภาค เป็นระยะเวลา 5 ปี

นบัจากวนัที�เริ�มส่งมอบนํ�าประปาตามสัญญา และสามารถต่อสัญญาใหม่ได้ทุกๆ 5 ปี โดยบริษทั

ย่อยจะจาํหน่ายนํ�าประปาให้แก่คู่สัญญาในปริมาณและราคาตามที�ระบุในสัญญา
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45.4 บริษทัย่อยแห่งหน��งได้ทาํสัญญาซื�อนํ�าดิบกบับริษทัแห่งหน�� ง และบุคคลภายนอกโดยเรียกเก็บ

คา่นํ�าดิบเป็นอตัราเหมาต่อเดือนตามที�ระบุในสัญญา

45.5 กลุ่มบริษทัมีสัญญาซื�อกระแสไฟฟ้ากับการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย การไฟฟ้าส่วน

ภมูิภาค การไฟฟ้านครหลวง และการไฟฟ้าแห่งเวียดนาม (Electricity of Vietnam) จาํนวน

112 สัญญา โดยสัญญามีระยะเวลา 20 - 25 ปี โดยกลุ่มบริษทัจะจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าให้แก่

คู่สัญญา ในปริมาณและราคาตามที�ระบุในสัญญา

45.6 ในปี 2563 กลุ่มบริษทัทาํสัญญาบริการกับบริษทัแห่งหน�� งในประเทศเวียดนาม เพื�อเ�า้ถ�ง

และใชง้านอุปกรณ์และสายส่งกระแสไฟฟ้า กลุ่มบริษทัไดช้าํระค่าก่อสร้างสายส่ง และ

คา่บริการและบํารุงรักษา รวมถ�งเงื�อนไ�อื�น ๆ ตามที�กาํหนดในสัญญาดงักล่าว สัญญามี

ระยะเวลา 20 ปี เริ�มตั�งแต่วนัที�ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่ายเชิงพาณิชย์

46. การจัดประเภทรายการใหม่

รายการบางรายการในงบการเงินรวมและเฉพาะกิจการ สําหรับปีสิ�นสุดวนัที��31 ธันวาคม 2562 ซ�� งแสดง

เปรียบเทียบได้มีการจดัประเภทรายการใหม่เพื�อให้สอดคล้องกับการนําเสนอในงบการเงินรวมและ

เฉพาะกิจการ สําหรับปีสิ�นสุดวนัที��31 ธนัวาคม 2563 ดังนี�

งบการเงินรวม

รายการ จํานวนเงิน

พันบาท

การแสดงรายการเดิม การแสดงรายการใหม่

งบแสดงฐานะการเงิน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 72,500 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงินฝากธนาคารที�ใช้เป็นหลกัประกนั

ภาษีมูลค่าเพิ�ม 382,916 สินทรัพยห์มุนเวียนอื�น สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น

รายได้ค่าธรรมเนียมให้กูยื้มเงินรับล่วงหนา้     1,623 เจ้าหนี�การคา้และเจา้หนี�หมุนเวียนอื�น เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการอื�น

รายได้ค่าธรรมเนียมให้กูยื้มเงินรับล่วงหนา้   13,797 หนี� สินไม่หมุนเวียนอื�น เงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการอื�น

ค่าธรรมเนียมในการจดัหาเงินกู้   21,642 สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น เงนิกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ดอกเบี�ยรับ 77,600 รายไดอ้ื�น รายไดท้างการเงิน

งบการเงนิเฉพาะกิจการ

รายการ จํานวนเงิน

พันบาท

การแสดงรายการเดิม การแสดงรายการใหม่

งบแสดงฐานะการเงิน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 72,500 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงินฝากธนาคารที�ใช้เป็นหลกัประกนั

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ดอกเบี�ยรับ 450,336 รายไดอ้ื�น รายไดท้างการเงิน
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47. เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน

เมื�อวนัที� 25 กุมภาพนัธ์ 2564 ที�ประชุมค�ะกรรมการ ครั� งที� 1/2564 ไดม้ีมติอนุมตัิดังนี�

- ให้บริษทั ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชั�น จาํกัด (มหาชน) จา่ยเงินปันผลระหว่างกาลจากกาํไร

สะสมให้แก่ผูถ้ือหุ้นสามญัทั�งหมดจาํนวน 27,349,473,107 หุ้น ในอตัราหุ้นละ 0.006 บาท เป็นจาํนวนเงิน

164.10 ลา้นบาท ซ�� งคิดเป็นร้อยละ 90.97 ของกาํไรสะสมของงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยกาํหนด

รายชื�อผูม้ีสิทธิรับเงินปันผลระหว่างกาลในวนัที� 11 พฤษภาคม 2564 และกาํหนดจ่ายปันผล

ในวนัที� 28 พฤษภาคม 2564

- อนุมัติเรื�องการปรับโครงสร้างการถือหุ้นใน บริษทั เลมอน โกลด์ �าร์ม จาํกัด ซ�� งเป็นบริษทัยอ่ย

ทางอ้อมของบริษทั โดยหลงัการปรับโครงสร้างการถือหุ้นนี�บริษทั ซุปเปอร์ วินด์ เอนเนอร์ยี จาํกัด 

ซ�� งเป็นบริษทัย่อยทางอ้อมของบริษทั จะเขา้ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100

- อนุมตัิให้บริษทั ซุปเปอร์ วินด์ เอนเนอร์ยี จาํกดั ซ�� งเป็นบริษทัย่อยทางออ้มของบริษทั ทําการเขา้ซื�อ

หุ้นของ Asia Energy Company Limited ซ�� งจดัตั�งในประเทศเวียดนาม ในสัดส่วนรอ้ยละ 100 ของ

หุ้นสามญัของบริษทั

48. การอนุมัตงิบการเงิน

งบการเงินนี�ไดร้ับการอนุมตัิให้ออกโดยค�ะกรรมการบริษทัเมื�อวนัที� 25 กุมภาพนัธ์ 2564
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