
 

 

 

 

 

บริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) 
 

 

 

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจาํปี 2563 

วนัอังคารทีÉ 28 เมษายน 2563 

เวลา 09.00 น. 
 

 

ณ หอ้งประชุม ชัÊน 10  

อาคารคันทรีÉ คอมเพลก็ซ ์อาคารเอ  

เลขทีÉ 223/29 ถนนสรรพาวุธ แขวงบางนาใต้ เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 

 

 

 

 

บริษัทฯ งด แจกของทีÉระลึกในการประชุมสามัญผู้ถือหุน้เพืÉอให้สอดคล้องกบัแนวทางทีÉหน่วยงานกาํกบัดูแล 

บริษัทจดทะเบียนได้มีการรณรงคใ์ห้ลด/เลิกการแจกของทีÉระลึกในการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ 
 

เพืÉอป้องกันการแพร่ระบาดของ ไวรัสโคโรนาCOVID-19 บริษัทฯจงึขอแนะนาํให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาแนวทางการมอบฉันทะ

ใหแ้ก ่กรรมการอิสระ แทนการเขา้ร่วมประชมุสามัญผู้ถือหุน้ด้วยตนเอง 



 หน้า 3

แนวทางปฏิบัต ิสําหรับผู้เข้าร่วมประชุมสามัญประจําปีผู้ถือหุ้น ŚŝŞś

เพืÉอป้องกันการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา COVID-19

ตามทีÉกระทรวงสาธารณสุข ได้ประกาศให้โคโรนา 2019 หรือ โรคโควิด-19 (COVID-19) เป็นโรคติดต่ออันตราย โดยทีÉ บริษัท

ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชัÉน จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) มีความห่วงใยต่อสถานการณ์การแพร่ระบาดดังกล่าว และเพืÉอเป็นการให้ความ

ร่วมมือกับภาครัฐ ในการป้องกันการแพร่ระบาด บริษัทฯ ขอแจ้งให้ทราบถึงแนวทางการปฏิบตัิสําหรับการเข้าร่วมประชมุผู้ถือหุ้นของบริษัท ดงันี Ê

1. ผู้ถือหุ้นทีÉอยู่ใน กลุ่มเสีÉยง ได้แก่ ผู้ถือหุ้นทีÉเพิÉงเดินทาง ไป-กลับ จากประเทศกลุ่มเสีÉยง ตามทีÉประกาศโดยกรมควบคุมโรค 

กระทรวงสาธารณสขุ ดงันี Ê จีน (รวมฮ่องกงและมาเก๊า) เกาหลีใต้ อิตาลี อิหร่าน ออสเตรีย เบลเยียม มาเลเซีย แคนาดา โปรตุเกส

บราซิล เช็กเกีย อิสราเอล ออสเตรเลีย เกาะไอร์แลนด์ ปากีสถาน ฟินแลนด์ ตุรกี กรีซ ชิลี ลักเซมเบิร์ก โปแลนด์ เอกวาดอร์

ฝรัÉ งเศส สเปน อเมริกา สวิสเซอร์แลนด์ นอร์เวย์ เดนมาร์ก เนเธอร์แลนด์ สวีเดน อังกฤษ เยอรมนี ญีÉปุ่ น (ข้อมลู ณ วันทีÉ 23 มีนาคม

2563) หรือคนใกล้ชิดของผู้ถือหุ้นเพิÉงเดินทาง ไป-กลบั จากประเทศกลุ่มเสีÉยง และยงัอยู่ในช่วงทีÉควรเฝ้าระวงั หรือ กักตวั 14 วนั บริษัทฯขอความ

ร่วมมือให้ท่านมอบฉันทะให้ผู้ อืÉน หรือ มอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัท เป็นผู้ เข้าร่วมประชุมแทน โดยให้ส่งหนังสือมอบฉันทะและ

หลกัฐานต่างๆ มาทีÉบริษัทฯ ตามทีÉอยู่ของบริษัทฯ ภายในวนัทีÉ 22 เมษายน 2563

2. ผู้ถือหุ้นมีอาการเกีÉยวกับทางเดินหายใจ หรือ มีอุณหภูมร่ิางกายสงูกว่า 37.5 องศา บริษัทฯ ขอความร่วมมือให้ท่านมอบฉันทะ

ให้ผู้ อืÉน หรือ มอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัท เป็นผู้ เข้าร่วมประชุมแทน โดยให้ส่งหนังสือมอบฉันทะและหลักฐานต่างๆ มาทีÉบริษัทฯ

ตามทีÉอยู่ของบริษัทฯ ภายในวนัทีÉ 22 เมษายน 2563

3. บริษัทฯ จะตั Êงจดุคดักรองพร้อมทั Êงอปุกรณ์ต่างๆ ด้านหน้าห้องประชุม เพืÉอตรวจวัดอุณหภูมิร่างกายของผู้ เข้าร่วมประชุม ใน

กรณีทีÉพบว่าผู้ เข้าร่วมประชมุ มีอุณหภูมิร่างกายสูงกว่า 37.5 องศา หรือมีอาการต้องสงสัย บริษัทฯ ขอความร่วมมือให้ท่าน งด การเข้า

ร่วมประชมุและให้ท่านมอบฉันทะให้ผู้อืÉน หรือ มอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัท เป็นผู้ เข้าร่วมประชมุแทน 

4. เพืÉอเป็นการอํานวยความสะดวกเพิÉมเติมให้ผู้ถือหุ้นทีÉอาจจะไม่มาร่วมประชมุด้วยตนเองได้มีส่วนร่วมในการประชุม บริษัทฯได้

จดัให้มีการเผยแพร่การประชมุผ่าน WEBSITE ของบริษัทฯ สามารถดรูายละเอียดได้ทีÉ www.supercorp-live.com โดยผู้ถือหุ้นสามารถเข้าสู่

ระบบด้วยเลขทะเบียนผู้ถือหลักทรัพย์ตามทีÉระบุในเอกสารเชิญประชุมผู้ถือหุ้น

5. ในกรณีทีÉผู้ถือหุ้นมีความประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมการอิสระของบริษัท ลงมติแทน โปรดกรอกข้อความในหนังสือมอบ

ฉันทะ และระบุชืÉอ “นายกําธร อุดมฤทธิรุจ” กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ หรือ “นางสาววนิดา มจัฉิมานนท์” กรรมการ

อิสระและกรรมการตรวจสอบ เป็นผู้รับมอบฉันทะ(สิÉงทีÉส่งมาด้วยลําดบัทีÉ 8) และโปรดส่งหนังสือมอบฉันทะดังกล่าวพร้อมเอกสารประกอบไปทีÉ 

บริษัท สํานกังานทีÉปรึกษากฎหมายมชียัไทยแลนด์ จํากัด เลขทีÉ 223/96 ชั Êน 21 คนัทรีÉคอมเพล็กซ์ อาคารเอ ถนนสรรพาวุธ แขวงบางนาใต้ เขต

บางนา กรุงเทพมหานคร 10260 ภายในวนัทีÉ 22 เมษายน 2563 จกัเป็นพระคณุอย่างยิÉง

หมายเหต ุ: ประเทศกลุม่เสีÉยง หมายถึงประเทศทีÉประกาศโดยกระทรวงสาธารณะสขุเมืÉอวนัทีÉ 23 มีนาคม 2563 อย่างไรก็ตามหากทางกระทรวงสาธารณะ

สขุได้มีการประกาศเพิÉมประเทศกลุ่มเสีÉยงประเทศใหม่ หลงัจากนี Ê ทางบริษัทฯ ขอนบัรวมประเทศใหม่ดงักล่าวเป็นประเทศกลุ่มเสีÉยงตามแนวปฏิบตัิการเข้า

ร่วมประชุมสามญัประจําปีผู้ถือหุ้น 2563 ในครั Êงนี Êด้วย



 

หนา้ 4 

ทีÉ บจ 007/2563 

 

                            วนัทีÉ 9 เมษายน 2563 

 

เรืÉอง  เชิญประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2563 

เรยีน  ทา่นผูถ้ือหุน้ บรษัิท ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) 

สิÉงทีÉสง่มาดว้ย  

ลาํดับทีÉ รายละเอียด หนา้ทีÉ 

1 สาํเนารายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2562 (เอกสารประกอบ วาระทีÉ 1) 13 

2 รายงานประจาํปี 2562 ในรูปแบบรหสัคิวอารโ์คด้ (QR Code) (เอกสารประกอบ วาระทีÉ 2 วาระทีÉ 3 

 และวาระทีÉ 4) 

ตามแนบ 

3 

 

     4 

ขอ้มลูของผูที้Éไดร้บัการเสนอชืÉอเพืÉอเลือกตัÊงเป็นกรรมการแทนกรรมการทีÉออกจากตาํแหน่งตามวาระ  

(เอกสารประกอบวาระทีÉ 5 ) 

คณุสมบติัของกรรมการอสิระ(กรรมการตรวจสอบ)(เอกสารประกอบวาระทีÉ 5 ) 

24 

 

27 

5 ขอ้บงัคบับริษัททีÉเกีÉยวขอ้งกบัการประชมุผูถ้ือหุน้ 28 

6 เอกสารหรอืหลกัฐานทีÉตอ้งนาํมาแสดงในวนัประชุม 31 

7 หนงัสือมอบฉันทะ 33 

8 รายชืÉอกรรมการอิสระซึÉงผูถ้ือหุน้สามารถมอบฉนัทะใหเ้ขา้รว่มประชุม 47 

9 แบบฟอรม์ขอรบัรายงานประจาํปี 2562 ในรูปแบบหนงัสือ 51 

10 แผนทีÉสถานทีÉประชมุ 52 

 

 

ดว้ยคณะกรรมการ บริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชัÉน จาํกดั (มหาชน) (“บริษัท”) ไดม้ีมติใหเ้รียกประชุมสามัญผูถ้ือหุน้

ประจําปี  2563 ในวันทีÉ  28 เมษายน 2563 เวลา 09.00 น. ณ  ห้องประชุม ชัÊน 10 อาคารคันทรีÉ คอมเพล็กซ์ อาคารเอ เลขทีÉ  223/29             

ถนนสรรพาวธุ แขวงบางนาใต ้เขตบางนา กรุงเทพมหานคร เพืÉอพิจารณาเรืÉองต่างๆ ตามระเบียบวาระการประชุมดงัต่อไปนี Ê 

 

วาระทีÉ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2562   

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล 

ขอเสนอใหที้Éประชุมพิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจาํปี 2562 ซึÉงประชุมเมืÉอวันทีÉ 26 เมษายน 2562 โดยมีสาํเนา

รายงานการประชุมตามทีÉแนบมาพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุนี Ê (สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ 1)  
 

ความเหน็ของคณะกรรมการ  

คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่า ทีÉประชมุผูถื้อหุน้สมควรรบัรองรายงานการประชมุดงักลา่ว 

การลงมติ  วาระนี Êตอ้งผา่นการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระทีÉ 2 พิจารณารับทราบผลการดาํเนนิงานของบรษิัทในรอบปี 2562 ทีÉผ่านมาและรายงานประจาํปีของคณะกรรมการ 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล 

ผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบปี 2562 ปรากฏอยู่ภายใต้หัวข้อ “ฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน” ในรายงานประจําปีของ

คณะกรรมการ ทีÉไดจ้ดัสง่ใหก้บัผูถื้อหุน้ในรูปแบบคิวอารโ์คด้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชุมในครัÊงนี Ê (สิÉงทีÉสง่มาดว้ยลาํดบัทีÉ 2) 



 

หนา้ 5 

ความเหน็คณะกรรมการ  

คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่า ทีÉประชมุผูถื้อหุน้สมควรรบัทราบผลการดาํเนินงานของบริษัทในรอบปี 2562 ทีÉผ่านมาและรายงานประจาํปี

ของคณะกรรมการ 

การลงมติ  เนืÉองจากเป็นวาระเพืÉอทราบ จงึไมมี่การลงคะแนนเสียงในวาระนี Ê 

 

วาระทีÉ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิสาํหรับรอบระยะเวลาบัญชีประจาํปีสิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2562 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล 

งบการเงินของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีประจ ําปี สิ ÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2562 ได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีแล้ว                      

โดยมีรายละเอียดตามทีÉปรากฏในรายงานประจาํปี (สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ 2 )ทีÉไดจ้ัดส่งใหก้ับผูถื้อหุน้พรอ้มกับหนังสือเชิญประชมุในครัÊงนี Ê ซึÉง

สรุปสาระสาํคญัไดด้งันี Ê 

                                                                                                       (หน่วย : พนับาท) 

รายละเอียด งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สินทรพัยร์วม 55,706,492 21,497,572 

หนีÊสินรวม 36,848,331 9,607,991 

สว่นของผูถ้ือหุน้รวม 18,858,161 11,889,581 

รายไดจ้ากการขาย และบรกิาร 6,245,575 518,733 

รายไดร้วม 6,375,928 1,272,404 

กาํไรขัÊนตน้ 3,298,622 128,542 

กาํไรจากการจาํหน่ายทรพัยส์ินเขา้กองทนุรวมโครงสรา้งพื Êนฐาน
โรงไฟฟ้า ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ (SUPEREIF) 

1,289,923 - 

กาํไรสาํหรบัปี 2,374,406 355,458 

กาํไรสาํหรบัปี - สว่นทีÉเป็นของบริษัทใหญ่ 2,137,108 - 
 

ความเหน็คณะกรรมการ 

คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นวา่ทีÉประชมุผูถื้อหุน้สมควรอนมุตัิงบการเงิน สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีประจาํปี สิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2562 

ซึÉงไดผ่้านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีแลว้ และคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรษัิทไดเ้ห็นชอบดว้ยแลว้ 

การลงมติ  วาระนี Êตอ้งผา่นการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระทีÉ 4  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกาํไรไว้เป็นทุนสาํรองตามกฎหมายประจาํปี 2562 และงดจา่ยเงนิปันผล 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล 

เงินสาํรองตามกฎหมาย 

ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 (รวมทัÊงทีÉมีการแกไ้ขเพิÉมเติม) (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจาํกัด”) 

และขอ้บงัคับของบริษัทขอ้ 37 กาํหนดใหบ้ริษัทตอ้งจัดสรรทนุสาํรองตามกฎหมายไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 5 ของกาํไรสทุธิประจาํปีหลงัหักขาดทุน

สะสมยกมา (ถา้ม)ี จนกว่าสาํรองนี Êจะมีจาํนวนไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบยีนของบริษัท  

ในปี 2562 บริษัทมีกาํไรสุทธิจากงบการเงินรวมจาํนวน 2,374.41 ลา้นบาท และมีกาํไรสทุธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท

จาํนวน 355.46  ลา้นบาท ดังนัÊน บรษัิทจึงตอ้งจัดสรรกาํไรไวเ้ป็นทนุสาํรองตามกฎหมายไมน่อ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของกาํไรสทุธิประจาํปี ซึÉงเท่ากับ 

17.77 ลา้นบาท  
 

การจ่ายเงินปันผล 

บรษัิทและบริษัทย่อยมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ไม่ต ํÉากว่ารอ้ยละ 50 ของกาํไรสทุธิของงบการเงินเฉพาะกิจการในแต่

ละงวดบัญชีหลังจากหักเงินสาํรองต่างๆ ทุกประเภทตามทีÉไดก้าํหนดไวใ้นขอ้บงัคับของบริษัทและตามกฎหมาย ทัÊงนี Ê ตามมาตรา 115 แห่ง



 

หนา้ 6 

พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 และตามขอ้บงัคับของบรษัิทขอ้ 36 กาํหนดหา้ม มใิหจ้่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอืÉนนอกจาก

เงินกาํไร และหา้มจ่ายเงินปันผล กรณีทีÉบรษัิทยงัมยีอดขาดทนุสะสมอยู่  

จากผลการดาํเนินงานของบริษัท ในรอบปีบัญชีสิ ÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2562 ทีÉผ่านมาบริษัทมีกาํไรสุทธิจากงบการเงินเฉพาะ

กิจการจาํนวน. 355.46.ลา้นบาท จัดสรรเป็นทนุสาํรองตามกฎหมาย เท่ากบั 17.77 ลา้นบาท มีกาํไรสะสมทีÉจดัสรรแลว้จาํนวน 22.67 ลา้นบาท 

และกาํไรสะสมทีÉยงัไมไ่ดจ้ดัสรรจาํนวน 129.39 ลา้นบาท 

อย่างไรก็ดี ระหว่างปี 2562 บริษัทฯได้มีการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลเมืÉอวันทีÉ  12 ธันวาคม 2562 จํานวน 0.011 บาทต่อหุ้น                

รวมเป็นจาํนวนเงินทัÊงสิ Êน  300,844,121.68  บาท (โดยรายละเอียดทัÊงหมดปรากฎในวาระทีÉ 9) แต่เนืÉองจากในปี 2563 บริษัทมีแผนการขยาย

การลงทุนจึงมีความจาํเป็นในการใชเ้งินทุนหมนุเวียนเพืÉอไวข้ยายงานตามแผนงานทีÉกาํหนด ดังนัÊน บริษัทจึงงดจ่ายปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของ

บรษัิท 

 (หน่วย:พนับาท) 

ส่วนของผู้ถือหุน้  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ปี 2562 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2561 

ทนุจดทะเบยีน 3,281,936 3,281,936 3,281,936 3,281,936 

ทนุทีÉออกและชาํระแลว้ 2,734,947 2,734,947 2,734,947 2,734,947 

สว่นเกินมลูค่าหุน้สามญั 9,002,572 9,002,572 9,002,572 9,002,572 

สว่นเกินทนุกวา่ทนุจากการเปลีÉยนแปลง
สดัส่วนการถือหุน้ในบริษัทย่อย 

23,352 4,301 - - 

กาํไร (ขาดทนุสะสม)     

 จดัสรรแลว้ - ทนุสาํรองตามกฎหมาย 179,565 7,798 22,672 4,899 

 ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร – กาํไรสะสม 3,683,691 2,018,129 129,390 92,490 

องคป์ระกอบอืÉนของส่วนของผูถื้อหุน้ (149,470) (14,616) - - 

รวมส่วนของผูถื้อหุน้บริษัทใหญ่ 15,474,657 13,753,131 11,889,581 11,834,908 

สว่นไดเ้สียทีÉไมมี่อาํนาจควบคมุ 3,383,504 3,801,920 - - 

รวมสว่นของผู้ถือหุน้ 18,858,161 17,555,051 11,889,581 11,834,908 

กาํไรสุทธิประจาํปี 2,374,406 1,274,197 355,458 48,281 
 

ความเหน็คณะกรรมการ 

ดว้ยเหตุผลดังกล่าวขา้งตน้ คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นสมควร ให้จัดสรรกาํไรไวเ้ป็นทุนสาํรองตามกฎหมายไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของ             

กาํไรสทุธิประจาํปี ซึÉงเท่ากับ 17.77 ลา้นบาท และงดจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของบริษัท เพืÉอสาํรองเงินไวเ้พืÉอขยายงานตามแผนงานของ

บรษัิท 

การลงมติ  วาระนี Êตอ้งผา่นการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระทีÉ 5 พิจารณาอนุมัติแต่งตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉออกจากตาํแหน่งตามวาระของบริษัท 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล 

กรรมการของบริษัท ซึÉงอยู่ในตาํแหน่งนานทีÉสดุ จาํนวน 1 ใน 3 หรือ 2 คน ตอ้งออกจากตาํแหน่ง เนืÉองจากครบวาระในการประชุมสามญัผูถื้อ

หุน้ของทกุปี สาํหรบัการประชุมครัÊงนี Ê กรรมการผูท้ีÉจะพน้ตาํแหน่งตามวาระมจีาํนวน 3 ทา่น ซึÉงมีรายนามดงัต่อไปนี Ê  

(1) นายกาํธร อดุมฤทธิรุจ  รองประธานคณะกรรมการ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

(2) พลตาํรวจโทปิยะ สอนตระกลู  กรรมการ และประธานคณะกรรมการบริหารความเสีÉยง 

(3) นางสาวสรรสิร ิชยัเจรญิพฒัน ์  กรรมการ และรองประธานคณะกรรมการบริหารความเสีÉยง 
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2) คา่ตอบแทนรายปี 

คา่ตอบแทน 
คา่ตอบแทน (บาท/รายปี/คน) คา่ตอบแทน (บาท/รายปี/คน) 

ปี 2563 ปี 2562 

1.  คณะกรรมการบริษัท 

 ประธานกรรมการ 480,000 480,000 

 กรรมการ 360,000 360,000 

2. คณะกรรมการชุดยอ่ย 

2.1  คณะกรรมการตรวจสอบ 

 ประธานกรรมการตรวจสอบ 480,000 480,000 

 กรรมการตรวจสอบ 360,000 360,000 

2.2  คณะกรรมการบริหารความเสีÉยง 

 ประธานกรรมการ 480,000 480,000 

 กรรมการ 360,000 360,000 
หมายเหตุ : กรรมการ ซึÉงเป็นฝ่ายบริหารของบรษัิทจะไม่ไดร้บัผลตอบแทนในสว่นนี Ê ซึÉงไดแ้ก่ 

(1) นายจอมทรพัย ์โลจายะ ประธานกรรมการ และฝ่ายบรหิารของบรษัิท 

(2) นางสาววรนิทรทิ์พย ์ชยัสงัฆะ กรรมการ และฝ่ายบริหารของบรษัิท 

3) โบนัสประจาํปี 

บริษัทจะพิจารณาจ่ายเงินโบนสัประจาํปีตามผลประกอบการ ใหก้รรมการทีÉมิใช่เป็นผูบ้ริหารของบริษัทฯ โดยไดร้บัโบนัส       

ปีละ 1 ครัÊงตามเกณฑด์งัตอ่ไปนี Ê 
 

กาํไรสุทธิ อตัราการจา่ยโบนัส (บาท) 

ตํÉากวา่ 1,200 ลา้นบาท กรรมการไม่ขอรบัโบนสั 

ตัÊงแต ่1,200 ลา้นบาทขึ Êนไป พิจารณารวมแลว้ไมเ่กิน 1.5 ลา้นบาท/ต่อคน 
 

หมายเหตุ : 1 “กาํไรสทุธิ”  ใหห้มายถึง กาํไรสทุธิเฉพาะในสว่นของบริษัท ซึÉงปรากฏในงบการเงินรวม ประจาํปีของบริษัท 

2 กรรมการ ซึÉงเป็นฝ่ายบริหารของบริษัทจะไม่ไดร้บัผลตอบแทนในสว่นนี Ê ซึÉงไดแ้ก่ 

(1) นายจอมทรพัย ์โลจายะ ประธานกรรมการ และฝ่ายบรหิารของบรษัิท 

(2) นางสาววรนิทรทิ์พย ์ชยัสงัฆะ กรรมการ และฝ่ายบริหารของบรษัิท 

การลงมติ  วาระนี Êตอ้งผ่านการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถ้ือหุน้ซึÉงมาประชมุและมีสิทธิออก

เสยีงลงคะแนน 

 

วาระทีÉ 7 พิจารณาแต่งตัÊงผู้สอบบัญชแีละกาํหนดคา่สอบบัญชปีระจาํปี 2563 

ขอ้เทจ็จริงและเหตุผล 

เพืÉอใหเ้ป็นไปตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคับของบริษัท บริษัทจึงจาํเป็นจะตอ้งพิจารณาแต่งตัÊง

ผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี 2563 ดงัมีรายชืÉอต่อไปนี Ê 

ผู้สอบบัญช ี

บรษัิท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จาํกดั (“ดีลอยท”์) 

1. คณุชวาลา  เทียนประเสริฐกิจ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบยีน 4301 หรอื 

2. ดร. เกียรตินิยม คณุติสขุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบยีน 4800 หรอื 

3. คณุวลัลภ วิไลวรวิทย ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบยีน 6797 หรอื 

4. คณุโสภาพรรณ ทรพัยท์ิพยรตันา ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบยีน 6523 หรอื 
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 ผูส้อบบัญชีท่านอืÉนภายในสาํนักงานเดียวกันทีÉได้รับความเห็นชอบตามประกาศว่าด้วยการให้ความเห็นชอบผู้สอบบัญชี             

เป็นผูล้งลายมือชืÉอในรายงานตรวจสอบและสอบทานงบการเงินของบรษัิท 

(หมายเหตุ : รายชืÉอผู ้สอบบัญชีในลาํดับทีÉ 2 เปลีÉยนแปลงจากทีÉไดแ้จ้งต่อ ตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เมืÉอวันทีÉ 28 กุมภาพันธ์ 2563 เนืÉองจาก           

บรษิัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จาํกดั ขอเปลีÉยนแปลง) 
 

 โดยกาํหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจาํปี 2563 เป็นจาํนวนเงินไมเ่กิน  35,000,000.00 .บาท ดงัมรีายละเอียดโดยสรุป ดงันี Ê 

คา่ตอบแทนผู้สอบบัญช ี

ลาํดับ รายละเอยีด 
ปี 2563 ปี 2562 เพิÉมขึÊน 

(ลดลง) จาํนวนบริษัท จาํนวนเงิน จาํนวนบริษัท จาํนวนเงิน 

1 บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชัÉน  1 1,440,000 1 1,440,000 - 

2 บรษัิทย่อยในประเทศ 67 25,942,000 67 26,937,000 (995,000) 

 รวมบริษัทในประเทศ 68 27,382,000 68 28,377,000 (995,000) 

3 บรษัิทในประเทศเวียดนาม 7 2,529,375 6 1,232,670 1,296,705 

4 ค่าสอบทานงบการเงินบริษัทรว่มในประเทศ 1 65,000 3 300,000 (235,000) 

5 ค่าสอบทานงบการเงินบริษัทในตา่งประเทศ  17 1,146,000 17 1,080,000 66,000 

รวม - 31,122,375 - 30,989,670 132,705 

หมายเหต ุ: 1) บริษัท ดลีอยท ์ทูช้ โธมัทสุ ไชยยศ สอบบญัชี จาํกัด เป็นผูส้อบบญัชีของบมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชัÉน และสอบทานงบการเงิน

บรษิัทย่อย รวมจาํนวน 64 บรษัิท  

    2) บรษัิท สาํนกังาน อีวาย จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิทยอ่ย จาํนวน 2 บรษิัท  

  3) บริษัท ภทัรคม แอนด ์แอสโซซิเอทส ์จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบรษัิทย่อย จาํนวน 2 บรษัิท 

  4) Grant Thornton (Vietnam) Company Limited และ Ernst & Young Vietnam Company Limited เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยของ

บรษิัทในประเทศเวียดนามจาํนวน 7 บรษัิท 

  5) การสอบทานงบการเงินลาํดบัทีÉ 4 และ 5 เป็นการสอบทานเพืÉอประกอบการจดัทาํงบการเงนิรวมของบริษัท 

  6) ค่าสอบบญัชีนี Êยงัไม่รวมค่าสอบบญัชีของบรษิัททีÉอาจมเีพิÉมเติมในระหว่างปี 
 

 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่า ทีÉประชมุผูถ้ือหุน้สมควรอนมุติัแต่งตัÊงผูส้อบบญัชี จากบริษัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบัญชี จาํกัด 

(“ดีลอยท”์) / บริษัท สาํนักงาน อีวาย จาํกัด(“อีวาย”) / บริษัท ภัทรคม แอนด ์แอสโซซิเอทส ์จาํกัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท และบริษัทย่อย

ของบริษัท ในส่วนของบริษัทย่อยในต่างประเทศ Grant Thornton (Vietnam) Company Limited และErnst & Young Vietnam Company 

Limited  เป็นผูส้อบบญัชี ซึÉงผูส้อบบญัชีดังกล่าวทัÊงหมดไมมี่ความสัมพันธแ์ละไมม่สี่วนไดเ้สียกบับริษัท/บริษัทย่อย/ผูบ้ริหาร/ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

หรอืผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทและบรษัิทย่อย ประจาํปี 2563 โดยมีค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีประจาํปี 2563 ตาม

รายละเอียดดังกลา่วขา้งตน้ 

การลงมติ  วาระนี Êตอ้งผา่นการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระทีÉ 8 พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุน้กู้ 

 ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 

เพืÉอเป็นการสนับสนุนการลงทุน การขยายธุรกิจและการเพิÉมสภาพคล่องทางการเงินและความสามารถในการชําระหนี Ê            

ของบริษัท บริษัทจึงไดเ้สนอแผนระดมทนุโดยการออกและเสนอขายหุน้กูโ้ดยมีมลูค่าเสนอขายไม่เกิน 7,500,000,000 บาท (เจ็ดพันห้าร้อย

ลา้นบาท) หรอืเทียบเทา่ โดยมรีายละเอยีดดังนี Ê 

วัตถุประสงค ์ : เพืÉอใชใ้นการประกอบธุรกิจทัÉวไป และ/หรือ ชาํระคืนเงินกู ้และ/หรือ ใชใ้นการลงทุนของบริษัทและบริษัท

ย่อย และ/หรือ ใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนของบริษัทและบริษัทย่อย หรือเพืÉอวัตถุประสงค์อืÉนตามทีÉ

คณะกรรมการบรษัิทเห็นสมควร 

ชนิด : หุน้กูทุ้กประเภทและรูปแบบ ชนิดระบชืุÉอผูถ้ือหรือไมร่ะบชุืÉอผูถ้ือ มีหรอืไม่มีหลกัประกนัหรือผูค้ ํÊาประกัน มี

หรือไม่มีผูแ้ทนผูถ้ือหุน้กู ้ดอ้ยสิทธิหรือไม่ดอ้ยสิทธิ ทัÊงนี Êขึ Êนอยู่กับความเหมาะสมของภาวะตลาดในขณะ

ออกและเสนอขายหุน้กูใ้นแตล่ะคราวและปัจจยัอืÉนๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง 

สกุลเงิน : เงินบาท และ/หรอื เงินสกลุตา่งประเทศในจาํนวนเทียบเทา่ 

มูลคา่รวมของหุ้นกู้ : มลูค่าเงินตน้รวมของหุ้นกูไ้ม่เกิน 7,500,000,000 บาท (เจ็ดพันห้ารอ้ยลา้นบาท)  หรือเงินในสกุลอืÉนใน

จาํนวนทีÉเทียบเท่า ทัÊงนี Êบริษัทสามารถออกและเสนอขายหุน้กูใ้นคราวเดียวกนัหรือหลายคราว และ/หรือ

เป็นโครงการ และสามารถเสนอขายหุน้กูเ้พืÉอทดแทนหุน้กูเ้ดิมทีÉมีการไถ่ถอนในรูปแบบต่างๆ กนัไดใ้นวัน

เดียวกัน (Revolving Basis) ทัÊงนี Êหุน้กูที้Éบริษัทออกและจาํหน่ายแลว้ แต่ยังไม่ไดร้บัการไถ่ถอน ไม่ว่า ณ 

ขณะในขณะหนึÉงจะตอ้งมจีาํนวนเงินไมเ่กินวงเงินดงักล่าวขา้งตน้ 

อตัราดอกเบีÊย : ขึ Êนอยู่กบัสภาวะตลาดในขณะทีÉออกและเสนอขายหุน้กูใ้นแต่ละครัÊง 

อายุ : ขึ Êนอยู่กับสภาวะตลาดในขณะทีÉออกและเสนอขายหุ้นกู้ในแต่ละครัÊง ทัÊงนี Êอยู่ภายใต้ขอ้กําหนดของ

คณะกรรมการกาํกับตลาดทนุ และ/หรอื คณะกรรมการกาํกบัหลักทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

การไถ่ถอนกอ่นครบ

กาํหนดอายุ 

: ผูถ้ือหุน้กู ้และ/หรือ บริษัท อาจมีสิทธิ หรอืไมม่ีสิทธิไถ่ถอนหุน้กูก้่อนครบกาํหนด ทัÊงนี Êขึ Êนอยู่กบัเงืÉอนไขของ

หุน้กูท้ีÉออกในแต่ละคราว 

การเสนอขาย : เสนอขายหุน้กูท้ัÊงหมดในคราวเดียว โดยแบ่งหุน้กูอ้อกเป็นหลายชุด หรือ ชุดเดียว หรือ ทยอยออกหุน้กูเ้ป็น

หลายคราวก็ได ้โดยอาจเสนอขายใหแ้ก่ผูล้งทนุทัÉวไป และ/หรอื ใหแ้กผู่ล้งทนุในวงจาํกดั และ/หรือ ผูล้งทนุ

ประเภทสถาบนั และ/หรอื ผูล้งทนุรายใหญ่ และ/หรือ ผูล้งทนุทีÉมีลกัษณะเฉพาะตามความหมายทีÉกาํหนด

ไวใ้นประกาศคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยท์ีÉเกีÉยวขอ้ง ไมว่า่จะเสนอขายในประเทศ 

และ/หรือ ในต่างประเทศ ตามหลักเกณฑที์Éกาํหนดในประกาศคณะกรรมการกาํกับหลักทรพัย์และตลาด

หลกัทรพัย ์และ/หรือ คณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน และ/หรือ ตามประกาศ กฎกระทรวง กฎระเบียบ และ

กฎหมายอืÉนๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง ทีÉมผีลใชบ้งัคบัในขณะทีÉออกและเสนอขายหุน้กูน้ัÊน 

 และขอเสนอใหท้ีÉประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการมอบอาํนาจใหป้ระธานคณะกรรมการบริษัทและ/หรือ คณะกรรมการบริษัท 

และ/หรอื กรรมการบริหารบรษัิท และ/หรือ บคุคลทีÉไดร้บัมอบหมายใหมี้อาํนาจในเรืÉองทีÉเกีÉยวขอ้ง และ/หรอื ต่อเนืÉองกบัการออกและเสนอขาย

หุน้กู ้ซึÉงรวมถึง (แตไ่มจ่าํกดัเพียง) เรืÉองต่างๆ ดงัตอ่ไปนี Ê 

1)  การกําหนดเงืÉอนไขและรายละเอียดต่างๆ อันจําเป็น และเกีÉยวเนืÉองกับการออกและการเสนอขายหุ้นกู้ ซึÉงรวมถึง               

(แต่ไม่จาํกัดเฉพาะ) เช่น การกาํหนดชืÉอหุน้กู้ ประเภท หลักประกัน (ถา้มี) สกุลเงิน จาํนวนเงิน อายุ มลูค่าทีÉตราไว ้ราคาเสอนขายต่อหน่วย 

อตัราดอกเบี Êย สิทธิในการไถ่ถอน วิธีการเสนอขาย ระยะเวลาการออกและเสนอขาย วิธีการชาํระคืน วิธีการจดัสรร และขอ้กาํหนดสิทธิ เป็นตน้ 

ตามทีÉสภาวการณจ์ะเอื ÊออาํนวยและตามระยะเวลาทีÉเห็นสมควร โดยการออกและเสนอขายหุ้นกูใ้นรูปแบบต่างๆ กันครัÊงเดียวหรือแบ่งเป็น

คราวๆ ก็ได ้
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2)  ดําเนินการต่างๆ ทีÉจําเป็นและสมควร เพืÉอการออกหุ้นกู้ดังกล่าว และมีอ ํานาจแต่งตัÊงผู้แทนผู้ถือหุ้นกู้ และ/หรือ               

นายทะเบียนหุน้กู ้และ/หรอื ผูจ้ดัจาํหน่าย และ/หรือ ผูร้บัประกันการจาํหน่าย และ/หรอื ทีÉปรกึษาต่างๆ และ/หรือ บคุคลอืÉนใดทีÉเกีÉยวขอ้งกับการ

ออกและเสนอขายหุน้กู ้และ/หรือ หน่วยงานจัดอนัดับเครดิต และ/หรือ ผูป้ระเมินราคาทรพัยส์ิน เป็นตน้ ตลอดจนดาํเนินการขึ Êนทะเบียนหุน้กู้

กบัสมาคมตลาดตราสารหนี ÊหรอืตลาดรองอืÉนๆ 

3)  การติดต่อ ใหข้อ้มลู เจรจา เขา้ทาํ ลงนาม รบัรอง และแกไ้ขเอกสารและสญัญาทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการออกและเสนอขายหุน้กู ้ซึÉง

รวมถึง (แต่ไม่จาํกัดเพียง)คาํขออนุญาต หนังสือชี Êชวน แบบแสดงรายการขอ้มลู รวมถึงเอกสารและหลกัฐานต่างๆ ทีÉตอ้งยืÉนให้แก่สาํนักงาน

คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และ/หรือ หนว่ยงานอืÉนใดทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการออกและเสนอขายหุน้กูด้งักลา่ว ตลอดจนติต่อ

ประสานงาน และการยืÉนเอกสารดังกล่าวขา้งตน้ต่อสาํนักงานคณะกรรมการกาํกับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์หรือ หน่วยงานอืÉน หรือ 

บคุคลอืÉนใดๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง 

4)  การดาํเนินการอืÉนใดทีÉจ ําเป็นและสมควรเพืÉอให้การออกและเสนอขายหุ้นกู้ของบริษัทบรรลุผลสาํเร็จและเป็นไปตาม

วตัถปุระสงค ์
 

ความเหน็คณะกรรมการ  

คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่า ทีÉประชุมผูถ้ือหุน้สมควรอนุมติัการออกและเสนอขายหุน้กู ้โดยมีมูลค่าเสนอขายไม่เกิน 7,500,000,000 

บาท (เจ็ดพันห้ารอ้ยลา้นบาท) หรือเทียบเท่า รวมทัÊงมอบอาํนาจใหป้ระธานคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ 

กรรมการบริหารบริษัท และ/หรือ บคุคลทีÉไดร้บัมอบหมายใหมี้อาํนาจในเรืÉองทีÉเกีÉยวขอ้ง และ/หรือ ต่อเนืÉองกับการออกและเสนอขายหุน้กู ้ซึÉง

รวมถึง (แตไ่มจ่าํกดัเพียง) เรืÉองต่างๆ ตามรายละเอียดดงักลา่วขา้งตน้ 

การลงมติ  วาระนี Êตอ้งผา่นการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกว่าสามในสีÉของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชุมและมสิีทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระทีÉ 9 รับทราบเรืÉองการจา่ยปันผลระหวา่งกาล 

 เนืÉองจากการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครัÊงทีÉ  6/2562 เมืÉอวันทีÉ 13 พฤศจิกายน 2562 ไดมี้มติอนุมัติให้จ่ายเงินปันผล

ระหว่างกาลของบริษัทฯ จากกาํไรสะสมของบริษัทฯ ใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้สามญัทัÊงหมด จาํนวน 27,349,465,607 หุน้ ในอตัราหุน้ละ 0.011 บาท รวม

เป็นจาํนวนเงินทัÊงสิ Êน  300,844,121.68  บาท คิดเป็นรอ้ยละ 66.9 ของกาํไรสะสมของงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท หรือคิดเป็นรอ้ยละ 

84.2 ของกาํไรสทุธิของงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ณ วันทีÉ 30 กันยายน 2563 โดยกาํหนดรายชืÉอผู้มีสิทธิรบัเงินปันผลระหว่างกาล 

(Record date) ในวนัทีÉ 28 พฤศจิกายน 2562 และกาํหนดจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุ้นในวันทีÉ 12 ธันวาคม 2562 ซึÉงบริษัทฯ ไดด้าํเนินการ

จา่ยเงินปันผลระหวา่งกาลดงักล่าวใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เรียบรอ้ยแลว้โดยมีรายละเอยีดดงันี Ê 
 

   

 

 

 

หมายเหตุ : * ณ วนักาํหนดรายชืÉอผูถ้ือหุน้ ถ้ามีผูฝ้ากหลักทรพัยก์ับศูนยร์บัฝากหลักทรพัย์ แจ้งชืÉอผู้ถือหลักทรพัยที์Éไม่เป็นไปตามระเบียบวิธีปฏิบัติของศูนยร์บัฝาก

หลกัทรพัย ์จะปรากฏชืÉอ บรษัิท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั เพืÉอผูฝ้าก เป็นผูถื้อแทน แตไ่ม่มสีิทธิไดร้บัเงนิปันผล 
 

ความเหน็คณะกรรมการ  

คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่า ทีÉประชุมผูถื้อหุน้สมควรรบัทราบเรืÉองการจ่ายปันผลระหว่างกาล ตามมติทีÉประชุมคณะกรรมการครัÊงทีÉ 

6/2562 เมืÉอวนัทีÉ 13 พฤศจิกายน 2562  

การลงมติ  เนืÉองจากเป็นวาระเพืÉอทราบ จงึไมมี่การลงคะแนนเสียงในวาระนี Ê 

 

จาํนวนหุน้สามญัทัÊงหมดของบริษัท 27,349,465,607 หุน้ 

จาํนวนหุน้ทีÉไมไ่ดร้บัปันผล * 5,330,059 หุน้ 

จาํนวนหุน้สามญัทัÊงหมดทีÉจา่ยปันผล 27,344,135,548 หุน้ 

จาํนวนเงินทีÉจา่ยปันผล 300,785,491.17 บาท 



 

หนา้ 12 

วาระทีÉ 10 พิจารณาเรืÉองอืÉนๆ (ถา้มี) 

 

ทัÊงนี Ê บริษัทขอเรียนให้ท่านทราบว่าบริษัทกําหนดรายชืÉอผู้ถือหุ้นทีÉมีสิทธิเข ้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2563             

(Record Date) ในวนัทีÉ 16 มนีาคม 2563 

จึงขอเรียนเชิญท่านเขา้รว่มประชมุตามวนั เวลา และสถานทีÉดงักล่าว โดยพรอ้มเพรียงกัน ซึÉงบริษัทจะเปิดรบัลงทะเบียนตัÊงแต่

เวลา 08.00น. เป็นต้นไป สาํหรบัผูถื้อหุน้ทีÉประสงคจ์ะเขา้รว่มประชุมดว้ยตนเองในครัÊงนี Ê โปรดนาํเอกสารหรือหลกัฐานเพืÉอแสดงตนในการเขา้

รว่มประชมุผูถื้อหุน้ ตามรายละเอยีดทีÉแจง้ไวใ้นสิÉงทีÉสง่มาดว้ยลาํดับทีÉ 6 มาแสดงเพืÉอสิทธิในการเขา้รว่มประชมุ  

หากผูถ้ือหุน้ท่านใดประสงคจ์ะแต่งตัÊงบคุคลอืÉนเขา้รว่มประชุมและออกเสียงแทนในการประชุมครัÊงนี Ê โปรดกรอกขอ้ความและลง

ลายมือชืÉอในหนังสือมอบฉันทะ (สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ 7) และปิดอากรแสตมป์โดยถกูตอ้งเรียบรอ้ย และส่งมอบหนงัสือมอบฉนัทะดงักลา่วให้

บรษัิทก่อนผูร้บัมอบฉันทะเขา้รว่มประชมุ 

ในกรณีทีÉผูถ้ือหุน้มคีวามประสงคจ์ะมอบฉันทะใหก้รรมการอสิระของบริษัท ลงมติแทน โปรดกรอกขอ้ความในหนังสือมอบฉนัทะ 

และระบชืุÉอ “นายกาํธร อุดมฤทธิรุจ” กรรมการอิสระและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ หรือ “นางสาววนิดา มจัฉิมานนท์” กรรมการอิสระ

และกรรมการตรวจสอบ เป็นผูร้บัมอบฉันทะ(สิÉงทีÉส่งมาด้วยลาํดับทีÉ 8) และโปรดส่งหนังสือมอบฉันทะดังกล่าวพรอ้มเอกสารประกอบไปทีÉ 

บริษัท สาํนักงานทีÉปรกึษากฎหมายมีชัยไทยแลนด์ จาํกัด เลขทีÉ 223/96 ชัÊน 21 คันทรีÉคอมเพล็กซ ์อาคารเอ ถนนสรรพาวุธ แขวงบางนาใต ้             

เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 10260 ภายในวนัทีÉ 22 เมษายน 2563 จกัเป็นพระคณุอย่างยิÉง 

หากท่านมีขอ้สงสยั หรือคาํถามเกีÉยวกบัการมอบฉันทะ สามารถสอบถามไดที้É คุณกรกมล หลวงวิรัญ และคุณวลัยพร ลีลา         

โทร.02-720-7797 และ 02-720-7708 ในเวลาทาํการ 

ผูถื้อหุ้นท่านใดมีความประสงค์จะขอรับรายงานประจําปี 2562 ในรูปแบบหนังสือ โปรดกรอกรายละเอียดในแบบฟอรม์               

ซึÉงไดแ้นบมาพรอ้มกบัหนงัสอืเชิญประชุมในครัÊงนี Ê (สิÉงทีÉสง่มาดว้ยลาํดบัทีÉ 9) แลว้สง่ทางโทรสารไปทีÉหมายเลข 02-720-7808 

 

 

ขอแสดงความนับถือ 

 

(นายจอมทรพัย ์โลจายะ) 

ประธานกรรมการ 

บรษัิท ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชัÉน จาํกัด (มหาชน) 

 


