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SMART CITY
สร�างสรรค�พลังงาน มุ�งสู�สังคม

CONTENT
สารบัญ

ส�วนที่  5  เอกสารแนบ

 314 เอกสารแนบ 1 รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู�บร�หาร ผู�มีอำนาจควบคุม และเลขานุการบร�ษัท

 337 เอกสารแนบ 2 รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการของบร�ษัทย�อย

 342 เอกสารแนบ 3 รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน�างานตรวจสอบภายใน
   และหัวหน�างานกำกับดูแลการปฏิบัติงานของบร�ษัท

 344 เอกสารแนบ 4 รายงานการกำกับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ

ส�วนที่  1  การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน

 10 โครงสร�างและการดำเนินงานของกลุ�มบร�ษัท

 70 การบร�หารจัดการความเสี่ยง

 80 การขับเคลื่อนธุรกิจเพ�่อความยั่งยืน

 92 การว�เคราะห�และคำอธิบายของฝ�ายจัดการ

 120 ข�อมูลทั่วไปและข�อมูลสำคัญอื่น

ส�วนที่  2  การจัดการและการกำกับดูแลกิจการ

 123 นโยบายการกำกับดูแลกิจการ

 129 โครงสร�างการกำกับดูแลกิจการ และข�อมูลสำคัญ 
  เกี่ยวกับคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย�อย
  ผู�บร�หาร พนักงานและอื่นๆ

 147 รายงานผลการดำเนินงานสำคัญ
  ด�านการกำกับดูแลกิจการ

 154 การควบคุมภายในและรายการระหว�างกัน 

ส�วนที่  3  ฐานะการเง�นและผลการดำเนินงาน

 166 รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบร�ษัท
  ต�อรายงานทางการเง�น

 167 รายงานของผู�สอบบัญชีรับอนุญาต

 174 งบการเง�นและหมายเหตุประกอบงบการเง�น

 

ส�วนที่  4  การรับรองความถูกต�องของข�อมูล

 312 การรับรองความถูกต�องของข�อมูล
  สำหรับการส�งแบบ 56-1 One Report



SMART CITY
สร�างสรรค�พลังงาน มุ�งสู�สังคม

CONTENT
สารบัญ

ส�วนที่  5  เอกสารแนบ

 314 เอกสารแนบ 1 รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู�บร�หาร ผู�มีอำนาจควบคุม และเลขานุการบร�ษัท

 337 เอกสารแนบ 2 รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการของบร�ษัทย�อย

 342 เอกสารแนบ 3 รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน�างานตรวจสอบภายใน
   และหัวหน�างานกำกับดูแลการปฏิบัติงานของบร�ษัท

 344 เอกสารแนบ 4 รายงานการกำกับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ

ส�วนที่  1  การประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน

 10 โครงสร�างและการดำเนินงานของกลุ�มบร�ษัท

 70 การบร�หารจัดการความเสี่ยง

 80 การขับเคลื่อนธุรกิจเพ�่อความยั่งยืน

 92 การว�เคราะห�และคำอธิบายของฝ�ายจัดการ

 120 ข�อมูลทั่วไปและข�อมูลสำคัญอื่น

ส�วนที่  2  การจัดการและการกำกับดูแลกิจการ

 123 นโยบายการกำกับดูแลกิจการ

 129 โครงสร�างการกำกับดูแลกิจการ และข�อมูลสำคัญ 
  เกี่ยวกับคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย�อย
  ผู�บร�หาร พนักงานและอื่นๆ

 147 รายงานผลการดำเนินงานสำคัญ
  ด�านการกำกับดูแลกิจการ

 154 การควบคุมภายในและรายการระหว�างกัน 

ส�วนที่  3  ฐานะการเง�นและผลการดำเนินงาน

 166 รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบร�ษัท
  ต�อรายงานทางการเง�น

 167 รายงานของผู�สอบบัญชีรับอนุญาต

 174 งบการเง�นและหมายเหตุประกอบงบการเง�น

 

ส�วนที่  4  การรับรองความถูกต�องของข�อมูล

 312 การรับรองความถูกต�องของข�อมูล
  สำหรับการส�งแบบ 56-1 One Report



ว�สัยทัศน� 
กลุ�มบร�ษัทฯ มุ�งม่ันในการพัฒนาองค�กรให�เป�นหนึ่ง
ในผู�นำด�านธุรกิจพลังงานทดแทน ทั้งในประเทศ และ
ในภูมิภาคอาเซียน ภายใต�กรอบการพัฒนาเพ�อ่ความ
ยั่งยืนด�วยแนวทางและกระบวนการที่เป�นธรรม โดยให�
ความสำคัญถึงผู�มีส�วนได�ส�วนเสีย  ครอบคลุมทั้งมิติ
ด�านเศรษฐกิจ สังคม และสิ�งแวดล�อม

พันธกิจ
1. ตอบสนองนโยบายภาครัฐในการพัฒนาระบบ
 พลังงานไฟฟ�าจากพลังงานทดแทน เพื่อความยั่งยืน
 ทางพลังงาน
2. เป�นส�วนหนึ่งในการส�งเสร�มและขับเคลื่อนการลงทุน
 ในการพัฒนาโครงการพลังงานทดแทน โดยใช�
 เทคโนโลยีทีทันสมัยและมีประสิทธิภาพ
3.  สร�างประโยชน�และคุณค�าสู�การเปลี่ยนแปลงสังคม
 อย�างยั่งยืน และเป�นธรรมต�อผู�มีส�วนได�เสียทุกฝ�าย
 อย�างเป�นธรรม
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เป�าหมาย
เป�นผู�นำธุรกิจผลิตไฟฟ�าจากพลังงานทดแทนในภูมิภาคอาเซียน สร�างการเติบโตอย�างต�อเนื่อง
ควบคู�กับการ สนับสนุน ส�งเสร�มการมีคุณภาพชีว�ตที่ดีของชุมชนและสังคม โดยบร�ษัทคำนึง
อยู�เสมอว�าธุรกิจนั้นจะเติบโตได�อย�างยั่งยืนด�วยพ�้นฐานของสังคมที่ดี มีคุณภาพชีว�ตท่ีดีและมี
ความปลอดภัย โดยบร�ษัทได�กำหนดเป�าหมาย การพัฒนาธุรกิจซึ่งสอดคล�องกับเป�าหมาย
การพัฒนาอย�างยั่งยืนขององค�การสหประชาชาต ได�แก� การให�ความสำคัญเพ่ือการบรรลุ
เป�าหมายในด�านการพัฒนาเศรษฐกิจ คุณภาพสังคม พรัอมกับการรักษาระบบธรรมชาติ
เพ�่อให�บรรลุความต�องการของมนุษย�โดยไม�บ�อนทำลายระบบธรรมชาติ  ได�แก�

1. การเข�าถึงพลังงานสะอาด
2. การส�งเสร�มระบบโครงสร�างพ�้นฐาน
3. การผลิตอย�างมีความรับผิดชอบ
4. การใช�ประโยชน�จากทรัพยากรธรรมชาติ โดยยังคงรักษาระบบนิเวศ

Successful
มุ�งสู�ความสำเร็จในการ

เป�นผู�นำด�านธุรกิจ
พลังงานทดแทน

S

Unite of 
Sustainability

สร�างการเติบโต
อย�างยั่งยืนบนสังคม
และเศรษฐกิจสีเข�ยว

U Pursuit to 
the future

เปลี่ยนแปลงสังคมสู�อนาคต

P

Energy
ด�วยพลังขับเคลื่อน
ในธุรกิจไปพร�อมกัน

E

Responsibility
และรับผิดชอบต�อผู�มี
ส�วนได�เสียทุกฝ�าย

อย�างเป�นธรรม

R
ค�านิยม
องค�กร
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นางสาววร�นทร�ทิพย�  ชัยสังฆะ
กรรมการบร�ษัท

นางสาวสรรสิร�  ชัยเจร�ญพัฒน�
รองประธานกรรมการบร�หารความเสี่ยง

กรรมการบร�ษัท และกรรมการอิสระ

นางสาววนิดา  มัชฉิมานนท�
กรรมการบร�ษัท

กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ

นางสาวไตรทิพย�  ศิวะกฤษณ�กุล
รองประธานกรรมการตรวจสอบ

กรรมการบร�ษัท และกรรมการอิสระ

นายกำธร  อุดมฤทธิรุจ
ประธานกรรมการบร�ษัท

ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ

นายจอมทรัพย�  โลจายะ
รองประธานกรรมการบร�ษัท
กรรมการบร�หารความเสี่ยง
และประธานเจ�าหน�าที่บร�หาร

คณะกรรมการ

พล.ต.ท. ป�ยะ  สอนตระกูล
ประธานกรรมการบร�หารความเสี่ยง
กรรมการบร�ษัท และกรรมการอิสระ
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	 ในนามของคณะกรรมการตรวจสอบ ยืนยันการปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นอิสระ ซึ่งสอดคล้องกับข้อก�ำหนด 
และแนวทางการปฏิบัติที่ส�ำหรับคณะกรรมการตรวจสอบของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ โดยในปีที่ผ่านมาคณะกรรมการตรวจสอบได้จัดให้มีการประชุมขึ้นทั้งหมด 4 ครั้ง เพื่อหารือร่วมกับ
ผู้บริหาร ผู้สอบบัญชี ผู้ตรวจสอบภายใน เพื่อหาแนวทางการปฏิบัติงานที่เป็นธรรม มีความโปร่งใส และเป็นประโยชน์
สูงสุดแก่บริษัทและผู้ถือหุ้นทุกท่าน โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้ท�ำหน้าที่หลักที่ส�ำคัญ ได้แก่

	 - การสอบทานรายงานงบการเงิน
	 - การสอบทานรายการเกี่ยวโยงกัน
	 - การสอบทานการควบคุมภายใน
	 - การสอบทานการปฏิบัติงานภายใต้หลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
	 - การสอบทานงานด้านอื่นๆ

	 โดยในปีที่ผ่านมา SUPER มีโครงการลงทุนใหม่ๆ อยู่อย่างต่อเนื่อง ซึ่งต้องอาศัยแหล่งเงินทุนในการขับเคลื่อน
ธุรกิจ โชคดีที่บริษัทมี Partner ที่ค่อยให้การสนับสนุนอย่างเต็มที่และแข็งแกร่ง ในจุดนี้จะช่วยให้บริษัทเติบโตได้อย่าง
ยั่งยืนและต่อเนื่อง ซึ่งการลงทุนในโครงการใหม่ๆ ของบริษัท เป็นสิ่งที่คณะกรรมการทุกท่านมองว่าจะช่วยให้บริษัทมี
ขนาดที่เติบโตขึ้นและมีความแข็งแกร่งมากยิ่งขึ้น ดังนั้น ในโอกาสของการลงทุนในธุรกิจที่หลากหลาย ล้วนก่อให้เกิด 
ประโยชน์กับบริษัท บริษัทจ�ำเป็นต้องมีความพร้อมที่จะเปลี่ยนแปลงไปสู่กระแสพลังงานทดแทนให้มีประสิทธิภาพ
สูงสุด ภายใต้ศักยภาพของบริษัท เพื่อก้าวขึ้นมาเป็นผู้น�ำด้านพลังงานทดแทนต่อไป
	
	 บริษัทขอขอบคุณผู้ถือหุ้นทุกท่าน คณะกรรมการบรัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร 
ความเสี่ยง รวมถึงพนักงานทุกท่านที่มีส่วนร่วมในการน�ำพาบริษัทเติบโตและมีผลการด�ำเนินงานที่ดีอย่างต่อเนื่อง  
อีกทั้งบริษัทยังมีพันธมิตรทางธุรกิจ ตลอดจนผู้มีส่วนได้เสียทั้งภายในภายนอกที่คอยให้การสนับสนุนบริษัทด้วยดี 
เสมอมา ผมในฐานะประธานกรรมการบริษัทก็เช่ือมั่นคณะกรรมการทุกท่าน ว่าจะสามารถช่วยกันขับเคลื่อนบริษัท 
ให้ก้าวไปข้างหน้าได้อย่างยั่งยืน

	 	 นายก�ำธร อุดมฤทธิรุจ

สารจากประธานกรรมการ

“ผมเชื่อมั่นในคณะกรรมการชุดนี้ ว่าเป็นบุคคลที่มีความสามารถ
ในการที่จะช่วยน�ำพาบริษัทให้เติบโตยิ่งๆ ขึ้นไป”
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สารจากประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

“SUPER ชัดเจนและมีความมุ่งมั่นที่จะสนับสนุนการใช้พลังงานทดแทน
ในอุตสาหกรรมการผลิตไฟฟ้าเพิ่มมากขึ้น ตามทิศทางการเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจ

และสังคม เพื่อมุ่งสู่สังคมสีเขียว และยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดีของทุกคน”

	 บริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชั่น จ�ำกัด (มหาชน) เข้าตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยในปี 2548 
และได้มีการเปลี่ยนธุรกิจเพื่อมาด�ำเนินธุรกิจผลิตไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน และธุรกิจที่เกี่ยวข้องในปี 2556 นับจาก 
วันเริ่มต้นธุรกิจพลังงานทดแทน มาจนถึงวันนี้ รวม 9 ปี เราอยู่กับพลังงานทดแทน ซึ่งก�ำลังเป็นเทรนด์ของโลก  
ด้วยการด�ำเนนิธรุกจิอย่างตรงไปตรงมา และการทุม่เทของบคุลากรบรษิทัทุกท่าน กต้็องยอมรบัและขอบคณุทุกภาคส่วน 
ที่มีส่วนร่วมในการสร้างบริษัทขึ้นมาจนเกิดผลส�ำเร็จเป็นรูปธรรม สร้างผลตอบแทนที่ดีให้แก่บริษัทและผู้ถือหุ้นทุกท่าน  
ทั้งนี้ บริษัทจะยังคงมุ่งม่ันขยายโอกาสการลงทุนใหม่ๆ อย่างต่อเนื่อง ควบคู่ไปกับการสร้างผลตอบแทนท่ีดีให้แก ่
ผู้ถือหุ้นต่อไปในอนาคต  

	 ในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา การเติบโตของบริษัทเป็นไปอย่างก้าวกระโดด โดยในปี 2564 เป็นปีที่บริษัทเผชิญกับ 
ความท้าทายใหม่ๆ กับภาวะวิกฤติของการแพร่ระบาด COVID-19 บริษัทก็เป็นหนึ่งในหลายๆบริษัทที่ได้รับผลกระทบ 
อย่างที่เห็นได้ชัดคือโครงการที่อยู่ระหว่างก่อสร้างในประเทศเวียดนามได้รับผลกระทบจากการประกาศ Lock Down 
เพื่อหยุดการแพร่ระบาด COVID-19 ในบางพื้นที่นั้นๆ ส่งผลให้ 2 โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม ทั้ง Soc Tran และ 
Bac Lieu เกิดความล่าช้าจนไม่สามารถ COD ได้ตามก�ำหนด ซึ่งปัจจุบันอยู่ระหว่างรอความชัดเจนจากหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง ส�ำหรับในประเทศไทย ในปีที่ผ่านมาเราลงทุนก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานขยะที่จังหวัดหนองคาย ก็มีได้รับ
ผลกระทบบ้างเรื่องของมาตราการต่างๆ ที่ส่งผลกระทบต่อการเดินทาง การขนส่ง ท�ำให้เป้าหมายของการ COD ที่จะ
เกิดขึ้นช่วงเมษายน 2565 อาจต้องขยายไปถึงไตรมาส 2-3 ในปี 2565 นี้ อย่างไรก็ตาม ในส่วนโครงการโรงไฟฟ้าที่อยู่
ภายใต้การบริหารจัดการของบริษัทที่ได้ด�ำเนินการเชิงพาณิชย์แล้วนั้นไม่ได้รับผลกระทบโดยตรงต่อรายได้แต่อย่างใด 
โดยในปี 2564 บริษัทสามารถรับรู้รายได้รวม 8,530.06 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 30.94 จากปีที่ผ่านมา สาเหตุส�ำคัญ 
ของรายได้ที่เพิ่มขึ้นมาจากการรับรู้รายได้จากโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 550 เมกะวัตต์ ในเวียดนาม  
ทั้งน้ี เมื่อรวมรายได้อื่นๆ เข้าไปแล้วถือว่าใกล้เคียงกับเป้าหมายรายได้ท่ีบริษัทตั้งไว้ 10,000 ล้านบาทในปี 2564  
ท้ังน้ี ผลกระทบจาก COVID-19 ยังส่งผลท�ำให้โครงการก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานลมที่ประเทศเวียดนามไม่เป็นไป
ตามแผนงานที่บริษัทได้ก�ำหนดไว้ อย่างไรก็ดี ในปี 2565 บริษัทตั้งเป้าหมายรายได้ไว้ที่ 13,000 ล้านบาท หรือมีอัตรา 
การเติบโตที่ 25% ของรายได้จากปีก่อนหน้า โดยการเติบโตดังกล่าวจะมาจากโครงการที่อยู่ระหว่างลงทุนพัฒนาและ
โครงการใหม่ๆ ที่อาจจะเกิดในรอบปี
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	 นอกจากนี้ ในปี 2565 บริษัทจะยังคงมุ่งสู ่การเป็นผู้น�ำด้านพลังงานทดแทนของอาเซียนอย่างต่อเนื่อง  
(Regional Player) ด้วยธุรกิจที่เป็นลักษณะสัมปทาน และเป็นธุรกิจไฟฟ้า ซึ่งเป็นปัจจัยส�ำคัญปัจจัยหลักในกิจกรรม
ทางเศรษฐกิจและสังคม จึงไม่แปลกใจที่ ณ วันนี้ธุรกิจของเราเติบโตและไม่ได้รับผลกระทบจาก COVID-19 อย่างม ี
นัยส�ำคัญ ขณะที่การลงทุนที่ส�ำคัญในปี 2565 นี้ เรายังมองหาโอกาสเติบโตในเวียดนามอีก 2-3 ปี เนื่องจากที่ผ่านมา  
เราอยู่ในเวียดนามมานาน เรามี Competitive Advantage เราก็อยากเติบโตให้เต็มที่ แต่ระหว่างนี้เราก็ศึกษาโครงการ 
อื่นๆ ในอาเซียนควบคู่กันไป อาทิเช่น ลาว กัมพูชา ฟิลิปปินส์ อินโดนีเซีย เป็นต้น นอกเหนือจากนี้แล้ว ด้วยเทรนด์
ของการเติบโตและขยายความส�ำคัญของการใช้พลังงานสีเขียวท่ีเป็นมิตรและปลอดภัยต่อโลกนั้น เริ่มมีให้เห็นชัดเจน
มากยิ่งขึ้น บริษัทจึงเล็งเห็นโอกาสที่จะเข้าไปสนับสนุนโครงการที่เป็นการส่งเสริมพลังงานสีเขียวให้เกิดขึ้นกับทุกคน 
ที่สนใจ เพื่อสร้างสังคมสีเขียว หรือ Smart City ซึ่งเป็นรูปแบบการเติบโตท่ีบริษัทมองว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต คือ 
การดึงประชาชนเข้ามามีส่วนผลักดันการใช้พลังงานสีเขียวมากยิ่งขึ้น โดยที่บริษัทก็จะเข้าไปสนับสนุนในส่วนนี้เพื่อการ
เปลี่ยนแปลงสังคมที่ดีและเร็วยิ่งขึ้น บริษัทเชื่อมั่นว่าการเติบโตในธุรกิจของบริษัทจะเป็นอะไรท่ีน่าตื่นเต้น และก้าว
กระโดด ตามทิศทางของการประชุม Conference of the Parties : COP26 เพื่อควบคุมปัญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศของโลก โดยบริษัทเชื่อว่าในอนาคตพลังงานสีเขียว โดยเฉพาะอย่างยิ่งพลังงานแสงอาทิตย์และลมจะเข้ามา
มีบทบาทส�ำคัญในการผลิตไฟฟ้าเพิ่มมากขึ้น

	 ในนามของคณะกรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร บริษัทยังคงให้ความส�ำคัญอย่างยิ่งต่อแนวทางปฏิบัติ
ในการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี เพื่อสร้างการเติบโตที่ต่อเนื่องและยั่งยืนในอนาคต

		

	 	 นายจอมทรัพย์ โลจายะ
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หมายเหต ุ �. รายไดข้ายและบริการ ซึ�งยงัไม่รวมรายไดอ้ื�น 

  �. กาํไรสทุธิ หมายถึง กาํไรเบ็ดเสร็จรวมสาํหรบัปี 
�. อตัรากาํไรสทุธิ หมายถึง กาํไรเบ็ดเสร็จรวมสาํหรบัปี / รายไดข้ายและบริการ 

RATIO Y2019 Y2020 Y2021 COMPARE 

2021-2020 
D/E  1.95 2.55 2.75       7.84% 

ROA 4.51 2.37 3.56     50.21% 

LIQUIDITY  0.55 0.17 0.18       5.88% 

NET PROFIT 

MARGIN 
38.02 23.45 32.05     36.67% 

 -

 1,000

 2,000

 3,000

 4,000

 5,000

 6,000

Solar TH Solar VN Wind VN Waste Water IT

5,276 

399 
-

407 
44 86 

4,602.52 

1,013.32 

-

560.75 
166.48 

83.88 

4,570.13 

2,860.03 

92.51 

647.11 
178.99 

85.76 

MB
Core Revenue

2562 2563 2564

2562

2563

2564

 -

 20,000.0

 40,000.0

 60,000.0

 80,000.0

 100,000.0

Assets Sale of

Revenue

Service of

Revenue

Net Profit Net Profit

from

SUPEREIF

55,478.7 

6,128.1 
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Return on Assets 3.56 เทา่

สรุปข้อมูลที่ส�ำคัญ
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ส่วนที� � 

การประกอบธุรกิจและผลการดาํเนินงาน 
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1. โครงสร้างและการดาํเนินงานของกลุ่มบริษัท 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

�.� นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

บริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชั�น จาํกัด(มหาชน) 

(“บริษัท” หรือ “SUPER”) เดิมชื�อ บริษัท ซุปเปอรบ์ล๊อก จาํกัด 

(มหาชน) ก่อตั�งเมื�อวันที� �� ธันวาคม ���� และได้มีการนํา

บริษัทเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเมื�อ

วนัที� �� เมษายน ���� ต่อมาเมื�อวนัที� � พฤษภาคม ���� ไดม้ี

การจดทะเบียนเปลี�ยนชื�อเป็น บริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี 

คอรเ์ปอเรชั�น จํากัด(มหาชน) ตามมติที�ประชุมผูถื้อหุน้ครั�งที� 

�/���� เมื�อวันที�  �� เมษายน ���� ภายหลังจากได้มีการ

เปลี�ยนแปลงธุรกิจมาดาํเนินธุรกิจดา้นพลังงานทดแทนโดยการ

เขา้ลงทุนในโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยโ์ครงการแรก เมื�อวนัที� 

�� พฤศจิกายน ����  

ปัจจุบัน SUPER มีนโยบายในการให้บริการด้านการ

ปฏิบัติการดูแลบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน(Operation 

and Maintenance services) ให้แก่บริษัทต่างๆที�บริษัทถือหุ้น

ทั�งทางตรงและทางอ้อม รวมถึงปฏิบัติการดูแลบํารุงรักษา

โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยท์ั�ง �� โครงการ รวมกาํลงัการผลิต 

118 เมกะวัตต ์ที�บริษัทได้มีมติจาํหน่ายสิทธิในรายได้สุทธิเข ้า

กองทุนรวมโครงสร้างพื�นฐานโรงไฟฟ้าซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี 

(SUPEREIF) เมื�อวันที� �� สิงหาคม ���� ดังนั�น เมื�อรวมกับ

โครงการที�อยู่ภายใต้การถือหุ้นทั�งทางตรงและทางอ้อมของ

บริษัท ทาํให ้SUPER เป็นผูป้ฏิบัติการดูแลบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้า

พลังงานทดแทนภายใต้การบริหารจัดการของกลุ่ม SUPER ที�

เปิดดาํเนินการเชิงพาณิชยแ์ลว้ มีจาํนวนทั�งสิ �นรวม ��� โครงการ 

กาํลงัการผลิตรบัซื �อ ���.� เมกะวตัต ์ 

นอกจากนี� บริษัทยังได้ด ําเนินการลงทุนและพัฒ นา

โครงการที�เกี�ยวข้องกับพลังงานทดแทนผ่านการเข้าถือหุ้นใน

บริษัทย่อยของบริษัท และธุรกิจผลิตและจาํหน่ายนํ�าเพื�อการ

อุปโภคบริโภค รวมไปถึงธุรกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื�อสาร 

เนื� อ งด้วย  SUPER ป ระกอ บ ธุ รกิ จป ระเภ ท Holding 

Company และมีรายไดห้ลักมาจากการลงทุนโดยการถือหุ้นใน

บริษัทอื�น ดงันั�น เพื�อใหส้อดคลอ้งกับหลกัเกณฑก์ารดาํรงสถานะ

บริษัทจดทะเบียนประเภท Holding Company ตามข้อบังคับ

ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย SUPER จึงมีมติคณะกรรมการ

บริษัทครั�งที� �/���� เมื�อวนัที� �� พฤศจิกายน ���� ไดพิ้จารณา

และมีมติอนุมัติให้บริษัท ดับเบิ �ลยู อาร  ์พี อีเนอรจี์ จาํกัด เป็น

บริษัทย่อยที�ประกอบธุรกิจหลักของบริษัท (บริษัทแกน) โดย

พิจารณาจากกาํไรสทุธิ ตามงบการเงินสอบทานไตรมาส �/���� 

ทั�งนี � บริษัท ดบัเบิ �ลยู อาร ์พี อีเนอรจี์ จาํกัด เป็นบริษัทที�ดาํเนิน

ธุรกิจผลิตและจัดจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลังงาน

แสงอาทิตย์ ขนาด �� เมกะวัตต์ โดยบริษัทมีอํานาจในการ

บริหารจดัการ และมีสดัส่วนการถือหุน้ ���% 

 

 

 

SUPER 

“HOLDING COMPANY” 
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 ธุรกิจผลิตและจัดจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจาก

โรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน 

SUPER ให้ความสนใจในการดําเนินธุรกิจผลิตและจัด

จาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน ที�เป็นพลงังานสะอาด 

และไม่ทําลายสิ�งแวดล้อม เพื�อส่งเสริมการลดการปล่อยก๊าซ

คารบ์อนไดออกไซด ์โดยธุรกิจผลิตและจัดจาํหน่ายกระแสไฟฟ้า

จากโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทนที�  SUPER ลงทุนและพัฒนา

แบ่งเป็น � ประเภทคือ 

(�) โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์(“Solar Energy”) 

SUPER ลงทุนถือหุ้นในบริษัท ซุปเปอร  ์เอนเนอรย์ี กรุ๊ป 

จาํกดั (“SEG”) ซึ�งเป็นผูถื้อหุน้ในบริษัท ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอร์

ยี จํากัด (“SSE”) เพื�อประกอบกิจการโรงไฟฟ้าพลังงานจาก

แสงอาทิตยท์ั�งในประเทศและต่างประเทศ  โดย SUPER ไดเ้ขา้

ลงทุนในโครงการพลังงานทดแทนครั�งแรกในปี ���� และได้

ขยายโอกาสในการลงทุนและพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน

สงอาทิตยแ์ละธุรกิจที�เกี�ยวขอ้งมาอย่างต่อเนื�อง  

 

 

 

 

(� ) โรงไฟ ฟ้ าพ ลั งงานค วามร้อนจากขยะ (“Waste 

Energy”) 

SUPER ลงทุนถือหุ้นโดยผ่านบริษัท ซุปเปอร  ์เอิรธ์ เอน

เนอร์ยี จํากัด (“SEE”) เพื�อลงทุนและพัฒนาธุรกิจผลิตและ

จาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลังงานความรอ้นจากขยะ 

และธุรกิจที�เกี�ยวขอ้งภายในประเทศ ดว้ยแนวคิดในการสนับสนุน

นโยบายภาครัฐในการในการแก้ไข ปัญ หาขยะเพื� อส ร้าง

สิ�งแวดล้อมที�ดีในชุมชน  จึงร่วมกันผลักดันโครงการโรงไฟฟ้า

พลังงานขยะด้วยการเข้าลงทุนและพัฒนาโรงไฟฟ้าพลังงาน

ความรอ้นจากขยะ ทั�งจากขยะอุตสาหกรรมและขยะชุมชน รวม

ไปถึงธุรกิจที�เกี�ยวขอ้ง อาทิเช่น การลงทนุในที�ดินที�เป็นแหล่งขยะ

สาํคญั(บ่อขยะ) การลงทุนในโครงการคัดแยกขยะเพื�อผลิต RDF 

การลงทนุในเทคโนโลยีเพื�อการผลิตและตรวจนบัวตัถดิุบ เป็นตน้  

 

 

 

 

(�) โรงไฟฟ้าพลงังานลม (“Wind Energy”) 

SUPER ลงทุนถือหุน้ผ่านบริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี กรุ๊ป 

จํากัด (“SEG”) ซึ�งถือหุ้นในบริษัท ซุปเปอร์ วินด์ เอนเนอร์ยี 

จาํกัด (“SWE”) เพื�อลงทุนและพัฒนาธุรกิจผลิตและจําหน่าย

กระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลังงานลมทั�งในประเทศและ

ต่างประเทศ ทั�งนี � ที�ผ่านมา SUPER ไดม้ีการลงทุนในโรงไฟฟ้า

พลงังานลมที�ประเทศเวียดนามทั�ง Onshore และ Offshore และ

อยู่ระหว่างศกึษาการลงทุนและพฒันาโครงการโรงไฟฟา้พลงังาน

ลมที�จังหวดันครราชสีมา ภายใตบ้ริษัท โกลเบิล กรีน เอ็นเนอรยี์ 

กาํจดั (“GGE”) ขนาดกาํลงัการผลิต �� เมกะวตัต ์
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(4) โรงไฟฟ้าพลังงานร่วม (“SPP Hybrid”) 

SUPER ลงทุนถือหุ้นผ่านบริษัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ ไฮบริด 

จำกัด (“SSH”) ซึ่งได้จัดตั้งใหม่เมื่อวันที่ 4 ตุลาคม 2564 เพื่อ

ลงทุนและพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานร่วม ประเภท SPP 

Hybrid Firm โครงการแรก ขนาดกำลังการผลิตติดตั้ง 50 เมกะ

วัตต์ ภายใต้สัญญารับซื้อฟ้าขนาด 16 เมกะวัตต์ กับการไฟฟ้า

ฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย (“EGAT”) ซึ่งจะเป็นโครงการโรงไฟฟ้า

พลังงานสงอาทิตย์ที ่ต ิดตั ้งร่วมกับแบตเตอร์ร ี ่เพื ่อจำหน่าย

กระแสไฟฟ้าให้ได้ 24 ชั่วโมง ตามเงื่อนไขในสัญญารับซื้อไฟฟ้า 

ซึ่งจะดำเนินการเชิงพาณิชย์ได้ในไตรมาส 3 ของปี 2565 นี้ 

 

 

 

 

 

 

 

  
  
 ธุรกิจผลิตและจำหน่ายนำ้เพื่อการอุปโภคบริโภค 
SUPER ลงทุนถือหุ้นในบริษัทย่อย ภายใต้บริษัท ซุปเปอร ์

วอเตอร์ จำกัด จำกัด (“SW”) และบริษัทย่อย เพื่อประกอบธุรกิจ

ผลิตและจำหน่ายน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภค ได้แก่ น้ำประปา น้ำ

ด ิบ  และน ้ำเพ ื ่อการอ ุตสาหกรรม  ให ้แก ่  ผ ู ้ประกอบการ

อ ุตสาหกรรมในน ิคมอ ุตสาหกรรม  และเขตประกอบการ

อุตสาหกรรม รวมถึงภาคครัวเรือน และการประปาส่วนภูมิภาค 

ในพื้นที่ของจังหวัดภูเก็ต จังหวัดชลบุรี และจังหวัดสมุทรสาคร 

เป็นต้น  

 

 

 

 

  
  
  

 ธุรกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
SUPER ลงทุนถือหุ้นในบริษัท โอเพ่น เทคโนโลยี่ จำกัด

(มหาชน) (“OPEN”) เพื่อประกอบธุรกิจงานพัฒนาและวางระบบ

สารสนเทศ งานด้านการบริการบำรุงรักษาอุปกรณ์คอมพิวเตอร์

ระบบสารสนเทศ งานจัดหาบุคลากรให้บริการแบบครบวงจร 

และงานการบริหารงานและให้คำปรึกษาด้านธุรกิจ 

ความสำเร็จของการดำเนินธุรกิจพลังงานทดแทนช่วง 3-4 

ปีมานี้ ทำให้ SUPER รับรู้ผลการดำเนินงานอย่างก้าวกระโดด 

และสามารถที่จะดำเนินการจ่ายปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นควบคู่กับ

การลงทุนในโครงการใหม่ๆได้อย่างต่อเนื ่อง อย่างไรก็ดีในปี 

2564 ที่ผ่านมา SUPER ได้ลงทุนเพิ่มเติมและมีโครงการที่อยู่

ระหว่างการพัฒนา ดังนี้ 

(1) โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานลม 
 

ในปี 2564 SUPER ได้มุ ่งเน้นในการลงทุนและพัฒนา

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลมเป็นหลัก โดยมีโครงการที่ SUPER 

กำลังพัฒนาทั้งหมด 5 โครงการ และมีโครงการที่ COD เรียบร้อย

แล้ว 1 โครงการ คือโครงการ  Gia Lai  กำลังการผลิต 50 เมกะ

วัตต์ และยังมีโครงการที่อยู่ระหว่างพัฒนาในประเทศเวียดนาม

อีก 3 โครงการ อาทิเช่น โครงการ Soc Trang ที ่ดำเนินการ

ก่อสร้างแล้วเสร็จเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ปัจจุบันอยู่ระหว่างรอ

ประกาศจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเรื่องของการขยาย COD ส่วน

โครงการ Bac Lieu ที่อยู่ระหว่างดำเนินการก่อสร้างนั้น ได้รับ

ผลกระทบจากสถานการณ์แพร่ระบาดของโควิด-19 โดยคาดว่า

จะสามารถ COD ได้ภายในปี 2565 นี้ 

Projects MWp Status COD 

1. Gia Lai 50 COD 29/10/2564 

2. Soc Trang 30 Construction 

Completed 

TBD 

3 .Bac Lieu 141 Construction TBD 

4. Phu Yen 200 Preparing 

Construction 

TBD 
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Projects MWp Status COD 

5. Dak Song 50 Process PPA TBD 

6. HBF1 45 Process PPA TBD 

 

สาํหรบัโครงการลมในประเทศไทย ซึ�ง SUPER ได้เขา้ซื �อ

หุน้ในบริษัท คียแ์มนวินดเ์พาวเวอร ์จาํกัด  (“KWP”) กับผูถื้อหุน้

เดิมคิดเป็นสัดส่วน ��.��%  โดย KWP ได้ถือหุ้นในบริษัท โกล

เบิล กรีน เอ็นเนอรยี์ กาํจัด (GGE) ในสดัส่วน ��.��% ซึ�ง GGE 

เป็นผูเ้สนอขายไฟฟ้าภายใตโ้ครงการโรงไฟฟ้าพลงังานลม HBF1 

ตั�งอยู่ที�ตาํบลห้วยบง อําเภอด่านขุนทด จังหวัดนครราชสีมา 

ขนาดกําลังการผลิต �� เมกะวัตต์ ซึ�งปัจจุบันอยู่ระหว่างรอ

หนังสือตอบรบัจากทางการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย ซึ�ง

คาดว่าจะสามารถเริ�มดาํเนินโครงการไดใ้นปี 2565 นี �  

(2) โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนจากขยะ 

 

SUPER มีการลงทุนและพัฒนาโครงการอย่างต่อเนื�อง 

หลงัจากที�ไดด้าํเนินโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะ

อตุสาหกรรม โรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะชุมชนประเภท 

RDF เป็นที� เรียบร ้อยแล้ว ปัจจุบัน SUPER มี โครงการที�อยู่

ระหว่างก่อสรา้งเป็นโรงไฟฟ้าพลังงานความรอ้นจากขยะชุมชน 

ที�จังหวัดหนองคาย ซึ�งคาดว่าจะสามารถดาํเนินการ COD ได้

ภายในปี 2565 นี� และมีโครงการอื�นๆที�อยู่ระหว่างดาํเนินการ 

ดงันี� 

Projects MWp Status COD 

1. Nongkhai 6 Construction Y2022 

2. Nonthaburi 16 Study COP TBD 

3. Nakhonsithammarat 16 Study COP TBD 

4. Phetchaburi 8 Study COP TBD 

 

(3) โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์แบบเอกชน 

 

นอกเหนือจากการลงทุนและพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้า

พลงังานทดแทน เพื�อขายใหก้ับหน่วยงานภาครฐัแลว้นั�น SUPER 

ยังไดใ้ห้ความสนใจลงทุนและพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าเพื�อจัด

จาํหน่ายให้เอกชนในลักษณะสัญญา Private PPA ปัจจุบันมี

ทั�งหมด � รายที�บริษัทอยู่ระหว่างดาํเนินโครงการ ไดแ้ก่ 

Projects MWp Status COD 

1. East Water 33.24 Construction Q3-2565 

2. CP 4.04 Construction COD already 

=1MWp 

Remaining COD 

within Y2565 

3. Haadthip 1.57 Completed Target COD 1 

April 2022 

4. Mahidol University 14.00 Procurement Q1-2566 

 

�.� โครงการโรงไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย ์กับบริษัท 

จัดการและพัฒนาทรพัยากรนํ�าภาคตะวนัออก จาํกัด (มหาชน) 

หรือ (“EASTWATER”) ขนาด ��.�� เมกะวตัต ์ซึ�งเป็นการติดตั�ง

โซลารท์ั�งแบบบนทุ่นลอยนํ�าและติดตั�งบนพื �นดิน บนสถานที�ของ 

EASTWATER โดยแบ่งเป็น � Phase ใน Phase� จาํนวน ��.�� 

เมกะวัตต์ และ Phase � จํานวน �� เมกะวัตต์ ปัจจุบันได้เริ�ม

ดาํเนินการเชิงพาณิชย์แล้ว � โครงการ จาํนวน ��� กิโลวัตต ์

ใหก้ับสถานีสบูนํ�า (Pumping Station) ในส่วนที�เหลืออยู่ระหว่าง

รอส่งมอบพื �นที�เพื�อเขา้ไปพฒันาโครงการเพิ�มเติม 

�.� โครงการโรงไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ ในนาม

บริษัท ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรยี์ จาํกัด กับ บริษัท เครือเจริญ

โภคภัณฑ์อาหาร จาํกัด (มหาชน) หรือ (“CPF”) เพื�อขายไฟฟ้า

ดว้ยระบบผลิตไฟฟ้าจากโซลารเ์ซลลแ์บบติดตั�งบนหลังคา ใน

ฟารม์หมทูั�งหมด �� ฟารม์แรก มีขนาดกาํลงัการผลิตติดตั�งรวม 

4.04 เมกะวัตต์  อายุสัญญา �� ปี โดยการติดตั�งระบบผลิต

ไฟฟ้าทั�งหมด � ระยะ (Phase) ซึ�งปัจจุบันได้ดาํเนินการเสร็จ

เรียบรอ้ยใน Phase� จาํนวน � โครงการ ขนาดกาํลังการผลิต

ติดตั�งรวม �.��� MWdc/0.95MWac ส่วน Phase� ขนาดกาํลัง

การผลิตติดตั�งรวม �.��� MWdc/0.95MWac และ Phase� 
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ขนาดกําลังการผลิตติดตั�งรวม �.��� MWdc/1.40MWac อยู่

ระหว่างดาํเนินการก่อสรา้ง 

 

 

 

 

 

 

�.� โครงการโรงไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย ์ในนาม

บริษัท เอสพีพีซิค จํากัด กับมหาวิทยาลัยมหิดล เมื�อวันที� � 

ธันวาคม ���� เพื�อผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์บน

หลงัคา หรือ โซล่ารูฟท็อป มีขนาดกาํลงัการผลิตติดตั�ง �� เมกะ

วตัต ์อายุสญัญา ��.� ปี คาดว่าจะสามารถ COD ไดภ้ายในไตร

มาส� ปี ���� 

 

(4) โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนรูปแบบ 

(SPP Hybrid Firm) 

 

บริษัทมีการลงทุนและพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน

หมุนเวียนในรูปแบบ SPP Hybrid Firm โดยผสานการทํางาน

ของพลงังานแสงอาทิตยก์าํลงัการผลิตติดตั�งขนาด �� เมกะวตัต ์

และระบบกักเก็บพลังงาน (ESS) ร่วมกับไบโอแก๊ส �.�� เมกะ

วตัต ์ภายใตบ้ริษัท ซุปเปอร ์โซล่าร ์ไฮบริด จาํกดั 

โดยโครงการ SPP Hybrid เป็นสัญญาซื�อขายไฟฟ้ากับ

การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย(“ EGAT”) สาํหรับผู้ผลิต

ไฟฟ้ารายเล็ก(SPP) แบบ SPP Hybrid Firm โดยมีระยะเวลา �� 

ปี โดยมีปริมาณซื �อขายพลังงาน �� เมกะวัตต ์ที�ระดับแรงดัน 

��� กิโลโวลต ์โดยโครงการตั�งอยู่ที� ตาํบลหนัทราย อาํเภออรัญ

ประเทศ จังหวัดสระแก้ว คาดว่าจะก่อสร้างแล้วเสร็จและ

สามารถดาํเนินการเชิงพาณิชยไ์ดภ้ายในปี ���� นี� 

Projects MWp Status COD 

1. SPP Hybrid กาํลงัการผลิต

ติดตั�ง �� 

Solar+ 

Biogas 

Construction Q3 2565 
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�.�.� วิสัยทัศน ์พันธกิจ และเป้าหมายในการดาํเนินงาน 

 

 

วิสัยทัศน ์

 

กลุ่มบริษัทฯ มุ่งมั�นในการพฒันาองคก์รใหเ้ป็นหนึ�งในผูน้าํ

ดา้นธุรกิจพลงังานทดแทน ทั�งในประเทศและในภูมิภาคอาเซียน 

ภายใต้กรอบการพัฒนาเพื�อความยั� งยืน ด้วยแนวทางและ

กระบวนการที�เป็นธรรม โดย่ใหค้วามสาํคญัถึงผูมี้ส่วนไดส้่วนเสีย 

ครอบคลมุทั�งมิติดา้นเศรษฐกิจ สงัคม และสิ�งแวดลอ้ม 

 

 

 

 

พันธกิจ 

 

�. ตอบสนองนโยบายภาครฐัในการพัฒนาระบบพลังงานไฟฟ้า

จากพลงังานทดแทน เพื�อความยั�งยืนทางพลงังาน 

�. เป็นส่วนหนึ�งในการส่งเสริมและขับเคลื�อนการลงทุนในการ

พฒันาโครงการพลงังานทดแทน โดยใชเ้ทคโนโลยีที�ทนัสมยัและ

มีประสิทธิภาพ 

�. สรา้งประโยชนแ์ละคณุค่าสู่การเปลี�ยนแปลงสงัคมอย่างยั�งยืน 

และเป็นธรรมต่อผูม้ีส่วนไดเ้สียทกุฝ่ายอย่างเป็นธรรม 

 

 

เป้าหมาย 

 

เป็นผูน้าํธุรกิจผลิตไฟฟ้าจากพลงังานทดแทนในภูมิภาคอาเซียน สรา้งการเติบโตอย่างต่อเนื�อง ควบคู่กับการสนับสนุน ส่งเสริมการมี

คณุภาพชีวิตที�ดีของชมุชน และสงัคม โดยบริษัทคาํนึงอยู่เสมอว่าธุรกิจนั�นจะเติบโตไดอ้ย่างยั�งยืนดว้ยพื�นฐานของสงัคมที�ดี มีคุณภาพชีวิตที�

ดี และมีความปลอดภัย โดยบริษัทได้กาํหนดเป้าหมายการพัฒนาธุรกิจซึ�งสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั�งยืนขององค์การ

สหประชาชาติ ได้แก่การให้ความสาํคัญเพื�อการบรรลุเป้าหมายในด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ คุณภาพสังคม พรัอมกับการรักษาระบบ

ธรรมชาติ เพื�อใหบ้รรลคุวามตอ้งการของมนษุยโ์ดยไม่บ่อนทาํลายระบบธรรมชาติ ไดแ้ก่ 

�. การเขา้ถึงพลงังานสะอาด 

�. การส่งเสริมระบบโครงสรา้งพื �นฐาน 

�. การผลิตอย่างมีความรบัผิดชอบ 

�. การใชป้ระโยชนจ์ากทรพัยากรชาติธรรม โดยยงัคงรกัษาระบบนิเวศ 
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�.�.� การเปลี�ยนแปลงและพัฒนาการที�สาํคัญ   

บริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชั�น จาํกัด (มหาชน) 

ก่อตั�งขึ �นเมื�อวนัที� �� ธันวาคม ���� โดยใชชื้�อ บริษัท ซุปเปอร์

บล๊อก จาํกดั ภายใตก้ารสนบัสนุนของคณะกรรมการส่งเสริมการ

ลงทนุ ดว้ยทนุจดทะเบียน ���ลา้นบาท เดิมเพื�อดาํเนินธุรกิจการ

ผลิตและจาํหน่ายผลิตภัณฑ์คอนกรีตอิฐมวลเบา (Autoclaved 

Aerated Concrete)  

ต่อมาบริษัทไดจ้าํหน่ายทรพัยสิ์นที�ใชใ้นการดาํเนินธุรกิจ

ผลิตอิฐมวลเบาออกไปเมื�อวนัที� �� กุมภาพนัธ ์����  

ถัดมาเมื�อวันที� � พฤษภาคม ���� ได้มีการจดทะเบียน

เปลี�ยนชื�อเป็น บริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชั�น 

จาํกัด(มหาชน) ตามมติที�ประชุมผูถื้อหุน้ครั�งที� �/���� เมื�อวนัที� 

�� เมษายน ���� เพื�อให้สอดคลอ้งกับธุรกิจที�เปลี�ยนแปลงไป 

โดยหนัมาใหค้วามสนใจในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน และ

ไดมี้การปรบัเปลี�ยนโครงสรา้งบริษัท เพื�อใหมี้ความเหมาะสมต่อ

การดาํเนินธุรกิจโรงไฟฟา้พลงังานทดแทนอย่างต่อเนื�อง 

โด ย ใ น ปี  � � � �  SUPER มี พั ฒ น า ก า ร ที� ส ํ า คั ญ

นอกเหนือจากการดําเนินงานในธุรกิจแล้วนั�น SUPER มีการ

ปรบัเปลี�ยนโครงสรา้งการถือหุน้ โดยจัดโครงสรา้งการถือหุน้ใหม่

ตามกลุ่มธุรกิจ และเปลี�ยนชื�อบริษัทใหม่ในบางบริษัท เพื�อสรา้ง

ความชดัเจนในการขยายการลงทุน และเพื�อรองรบัธุรกิจใหม่ที�จะ

เกิดขึ �น รายละเอียดปรากฎในพฒันาการที�สาํคญั ในปี ���� 

 

 

 

 

 

 

พัฒนาการที�สาํคัญ ในปี ���� 

มกราคม 

 เมื�อวนัที� �� มกราคม ���� ที�ประชมุคณะกรรมการบริษัท

ครั�งที� �/����  

 ได้มีมติอนุมัติให้บริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี  ก รุ๊ป 

(ฮ่องกง) จํากัด (“SEG HK”) ซึ�งเป็นบริษัทย่อยของ

บริษัท เขา้ลงนามในสัญญาซื �อขายหุน้ในสดัส่วนรอ้ย

ละ �� ของ Solar NT Holding PTE LTD ให้กับ AC 

Energy Vietnam Investments PTE LTD โด ย Solar 

NT อยู่ระหว่างปรบัโครงสรา้งกลุ่มบริษัท เพื�อให ้Solar 

NT เข้าไปถือหุ้นทั�งทางตรงและทางอ้อมในบริษัทที�

ด ําเนินธุรกิจผลิตและจัดจําหน่ายไฟฟ้าพลังงาน

แสงอาทิตย์ทั�งหมด � โครงการ รวมกําลังการผลิต 

���.�� เมกะวตัต ์ 

 

พัฒนาการที�สาํคัญ ในปี ���� 

กุมภาพันธ ์
 

 บริษัทมมีติที�ประชมุคณะกรรมการครั�งที� �/���� 

เมื�อ �� ก.พ. ���� 

 มติอนุมัติแต่งตั�งต ําแหน่งประธานกรรมการ รอง

ประธานกรรมการ และประธานเจา้หนา้ที�บริหาร ดงันี � 

�. แ ต่ งตั� งนายกําธร  อุด ม ฤท ธิ รุจ  เป็ นประธาน

กรรมการของบริษัท แทนนายจอมทรพัย ์โลจายะ 

�. แต่งตั�งนายจอมทรัพย์ โลจายะ เป็นรองประธาน

กรรมการของบริษัทแทน นายกาํธร อดุมฤทธิรุจ 

�. แต่งตั�ง  นายจอมทรัพย์ โลจายะ เป็นประธาน

เจา้หนา้ที�บริหาร  

 มติอนุมติัการเขา้ลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม ที�

ประเทศเวียดนาม จาํนวน � โครงการ ขนาดกาํลงัการผลิต

ติดตั�ง �� เมกะวตัต ์โดยใหบ้ริษัท ซุปเปอร ์วินด ์เอนเนอรย์ี 

จํา กั ด  เข้า ซื �อ หุ้ น ใน บ ริ ษั ท  Asia Energy Company 

Limited 
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 มติอนุมัติให้ปรับโครงสรา้งการถือหุ้นในบริษัท เลมอน 

โกลด  ์ฟารม์ จาํกัด  เดิมถือหุน้โดย SEG เปลี�ยนเป็นการ

ถือหุน้โดย SWE ในสดัส่วนเดิม 

มีนาคม 

 วันที� �� มี.ค. ���� บริษัท กรีน เพาเวอร  ์เอ็นเนอร์จี 

จาํกัด ได้ลงนามสัญญา โครงการให้เอกชนร่วมลงทุน

ก่อสรา้งและบริหารจัดการระบบกาํจัดขยะมูลฝอย กับ

เทศบาล นครศรีธรรมราชขนาดกาํลังการผลิต �� เมกะ

วัตต ์

 มติที�ประชุมคณะกรรมการครั�งที� �/���� เมื�อ �� พ.ค. 

2564  มติอนุมัติการปรบัโครงสรา้งการถือหุ้นในบริษัท

ย่อยจาํนวน � บริษัท ดงันี� 

�. การปรบัโครงสรา้งการถือหุน้ของ SEE2 

    กอ่นปรบั  SEE  ถือหุน้ รอ้ยละ ���  

     หลงัปรบั  SUPER ถือหุน้ รอ้ยละ ��� 

�. การปรบัโครงสรา้งการถือหุน้ของ SEE3  

    กอ่นปรบั  SEE  ถือหุน้ รอ้ยละ ���  

    หลงัปรบั  SEE2 ถือหุน้ รอ้ยละ ��� 

3. การปรบัโครงสรา้งการถือหุน้ของ SEE4 

    กอ่นปรบั  SEE  ถือหุน้ รอ้ยละ ���  

    หลงัปรบั  SEE2 ถือหุน้ รอ้ยละ ��� 

4. การปรบัโครงสรา้งการถือหุน้ของ SEE5 

    กอ่นปรบั  SEE  ถือหุน้ รอ้ยละ ���  

    หลงัปรบั  SEE2 ถือหุน้ รอ้ยละ ��� 

�. การปรบัโครงสรา้งการถือหุน้ของ SEE9 

    กอ่นปรบั  SEE  ถือหุน้ รอ้ยละ ���  

    หลงัปรบั  SEE2 ถือหุน้ รอ้ยละ ��� 

�. การปรบัโครงสรา้งการถือหุน้ของ SKY 

    กอ่นปรบั  SEE  ถือหุน้ รอ้ยละ �� 

    หลงัปรบั  SEE2 ถือหุน้ รอ้ยละ �� 

 

สิงหาคม 

 

 บริษัทมีมติที�ประชุมคณะกรรมการครั�งที� �/���� เมื�อ � 

ส.ค. ����  อนุมัติการเพิ�มทุนในบริษัทย่อยรวม � บริษัท 

ดงันี� 

 อนุมัติให้ GPE เพิ�มทุนจดทะเบียนอีกไม่เกิน ��� ลบ. 

โดยออกหุน้สามญัใหม่ไม่เกิน �� ลา้นหุน้ มลูค่าที�ตรา

ไวหุ้น้ละ �� บาท พรอ้มทั�งอนุมัติให ้SEE เขา้เพิ�มทุน

ใน GPE ตามสดัส่วนการถือหุน้เดิม 

 อนุมติให ้SEE2 เพิ�มทุนจดทะเบียนอีกไม่เกิน ��� ลบ. 

โดยออกหุ้นสามัญไม่เกิน �� ล้านหุ้น มูลค่าที�ตราไว้

หุน้ละ �� บาท พรอ้มทั�งอนุมติัให ้SUPER เขา้เพิ�มทุน

ใน SEE2 ตามสดัส่วนการถือหุน้เดิม 

 อนุมติให ้SEE4 เพิ�มทุนจดทะเบียนอีกไม่เกิน �� ลบ. 

โดยออกหุน้สามญัใหม่ไมเ่กิน � ลา้นหุน้ มลูค่าที�ตราไว้

หุน้ละ �� บาท พรอ้มทั�งอนุมตัิให ้SEE2 เขา้เพิ�มทุนใน 

SEE4 ตามสดัส่วนการถือหุน้เดิม 
 

ตุลาคม 
 

 เมื�อวนัที� �� ตุลาคม ����  โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานลม 

ที�ประเทศเวียดนามของบริษัท ซุปเปอร  ์วินดิ�เอนเนอรย์ี 

จํากัด โครงการ  HBRE Chu Prong Wind Power Farm 

Project กําลังการผลิต �� เมกะวัตต์ ได้จ่ายไฟฟ้าเข้า

ระบบเชิงพาณิชย ์(COD) ใหก้บัการไฟฟ้าเวียดนาม (EVN)  

 

พฤศจิกายน 
 

 บริษัทมีมติที�ประชุมคณะกรรมการครั�งที� �/���� เมื�อ �� 

พ.ย. ���� ดงันี � 

 มติให้ SSE เข้าซื �อหุ้นสามัญใน PTI ซึ�งภายหลังการ

เขา้ทาํรายการจะทาํให ้SSE ถือหุน้จากเดิม ��.��% 

เป็น ��.���%  
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 จัดตั�งบริษัทย่อยแห่งใหม่ ชื�อบริษัท  ซุปเปอร ์โซล่าร ์

ไฮบริด จาํกัด (SSH)ทุนจดทะเบียน 500 ลบ. ถือหุ้น 

100% โดย SEG 
 

ธันวาคม 

 

 วันที� � ธันวาคม ���� บจ.เอสพีพีซิค ลงนามในสัญญา

ความร่วมมือโครงการพลงังานทดแทนจากแสงอาทิตยก์ับ

มหาวิทยาลัยมหิดล วิทยาเขตศาลา กาํลังการผลิตติดตั�ง 

�� เมกะวตัต ์ระยะเวลาสญัญา �� ปี � เดือน 

 

 บริษัทมีมติที�ประชุมคณะกรรมการครั�งที� �/���� เมื�อ �� 

ธันวาคม ����  

 อนุมัติเขา้ลงนามในสัญญาซื �อขายหุน้ใน บจ.คียแ์มน

วินดเ์พาวเวอร ์ในนาม บจ.ซุปเปอร ์วินด์ เอนเนอรย์ี 

จํานวน �,��� หุ้น  คิดเป็นร้อยละ ��.�� ของหุ้น

ทั�งหมด 

 มติอนุมัติการปรับโครงสรา้งการถือหุ้นใน

บริษัทของ SEE3 

       ก่อนปรบั  SEE2  ถือหุน้ รอ้ยละ ���  

    หลงัปรบั  SUPER ถือหุน้ รอ้ยละ ��� 
 

พัฒนาการที�สาํคัญ ในปี ���� 
 

มกราคม 
 

 บริษัทมมีติที�ประชุมคณะกรรมการครั�งที� �/����  

 อนุมัติให้ บริษัท ซุปเปอร ์โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จํากัด 

(“SSE”) ทาํรายการจาํหน่ายเงินลงทุนในหุน้สามญัใน 

IAE ให้กับ KUNKUL ส่งผลให ้บริษัท รางเงิน โซลูชั�น 

จาํกดั (“RNS”) สิ �นสภาพเป็นบริษัทรว่มขของ SSE 

 อนุมัติให้ บริษัท ซุปเปอร ์โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จํากัด 

(“SSE”)   เข้าทาํสัญญาซื �อหุ้นบุริมสิทธิในบริษัท ศรี

นาคา พาวเวอร ์จาํกัด (“SNP”)  ภายหลังการเข้าทํา

รายการทาํให ้SSE ถือหุน้ใน SNP รอ้ยละ ��� 

 อนุมัติให้ บริษัท Super Solar Energy (Hongkong)3 

เข้าซื �อ หุ้น สามัญ ในบ ริ ษั ท  Thing Long Phu Yen 

Solar Power Joint Stock ในสดัส่วนรอ้ยละ ��� 
  

กุมภาพันธ ์
 

 บริษัทมมีติที�ประชมุคณะกรรมการครั�งที� �/���� ดงันี � 

 อนุมัติให้ บริษัท ซุปเปอร ์โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จํากัด 

(“SSE”) เขา้ทาํสญัญาซื �อหุน้ใน บริษัท ดบับลิวเอ็กซเ์อ 

4 จํากัด , บริษัท ดับบลิวเอ็กซ์เอ 5 จํากัด , บริษัท 

ดบับลิวเอ็กซเ์อ 6 จาํกัด  และ บริษัท ดบับลิวเอ็กซเ์อ 7 

จาํกัด (“WXA4567”)  ทาํให ้SSE ถือหุน้ใน WXA4567 

รอ้ยละ ���  

 อนุมัติให้ บริษัท กรีน ไบ-โอ มหาสารคาม จํากัด 

(“GBOM”)  โดยให ้บริษัท ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรย์ี 

จาํกัด (“SSE”) เข้าทําสัญญาซื�อหุ้นใน บริษัท พีเคที 

กรีน จาํกัด (“PKTG”)  ทาํให ้GBOM ถือหุน้ในสดัส่วน

รอ้ยละ 100 ใน PKTG 

 บริษัทมีมติที�ประชมุคณะกรรมการครั�งที� �/���� ดงันี� 
 

 อนุมัติให้บริษัทซุปเปอร ์วอเตอร ์พีพีเอส จาํกัด เพิ�ม

ทนุจดทะเบียน จาํนวน ��.� ลบ. 
 

มีนาคม 

 บริษัทมีมติที�ประชุมคณะกรรมการครั�งที� �/���� อนุมัติ

การเข้าลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ที�

ประเทศเวียดนาม จาํนวน � โครงการ ขนาดกาํลงัการผลิต

ติดตั�งรวม ��� เมกะวัตต์  ได้แก่โครงการ Loc Ninh1 , 

Loc Ninh2 , Loc Ninh3 และ Loc Ninh4 
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เมษายน 

 บริษทั ซุปเปอร์ โซล่าร์ (ประเทศไทย) จาํกดั (“SST”)  ได้

ลงนามใน Master Investment Agreement ในโครงการ 

Loc Ninh 1-2-3 ขนาดกาํลงัการผลิตติดตั�ง  550 เมกะวตัต ์ 

 บรษิัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี� จํากัด ได้จ่ายไฟฟ้า

เข้าระบบเชิงพาณิชย์ ให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 

จํานวน �.� เมกะวตัต ์ในวนัที� �� เม.ย. �� 

พฤษภาคม 

 บรษิทัมมีตทิี�ประชุมคณะกรรมการครั �งที� �/����  

 อนุมัติการเพิ�มทุนจดทะเบียนของบริษัทย่อยและปรับ

โครงสรา้งการถอืหุน้ในบรษิทัย่อย ดงันี� 

 SEE6 ปรับโครงสร้างการถือ หุ้นและเพิ�มทุนจด

ทะเบยีนเป็น ��� ลา้นบาท 

 SEE ปรับ โครงสร้างการถือ หุ้นและเพิ�มทุน จด

ทะเบยีนเป็น �,��� ลา้นบาท 

 SW ปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้และเพิ�มทุนจดทะเบยีน

เป็น ��� ลา้นบาท 

 SWPPS ปรับโครงสร้างการถือหุ้นและเพิ�มทุนจด

ทะเบยีนเป็น �� ลา้นบาท 

 Pro-One ปรบัโครงสรา้งการถอืหุน้ 

สิงหาคม 

 บริษัทมมีติที�ประชุมคณะกรรมการครั�งที� �/����  

 อนุมัติให้บริษัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จํากัด 

(“SSE”) เข้าซื �อหุ้นบุริมสิทธิใน บริษัท โซลคิด โซล่าร ์

จาํกดั (“SOLKIT”)  

 อนุมัติจัดตั�งบริษัทย่อยแห่งใหม่ในประเทศฮ่องกง 

SUPER ENERGY (HONGKONG) CO,.LIMITED. : 

SE (Hongkong) 

 อนุมัติจัดตั�งบริษัทย่อยแห่งใหม่ในประเทศสิงคโปร ์

Suer Energy (EAST)1 PTE :SE-EAST1เพื� อ รอ งรับ

การขยายธุรกิจในต่างประเทศ  

 อนุมัติปรับโครงสร้างการถือหุ้นใน บริษัท ซุปเปอร ์

เอิรธ์ เอนเนอรย์ี จาํกดั 

 อนุมั ติ ปรับ โค รงส ร้างการถือ หุ้น ใน  Super Wind  

Energy (Hongkong)1 (SWE-HK1) 

 อนุมัติการปรบัโครงสรา้งการถือหุน้ใน Super Energy 

(East) Pte (SE-EAST) 

 อนมุตัิใหบ้ริษัท กรีน เพาเวอร ์เอ็นเนอรจี์ จาํกดั (GPE) 

เพิ�มทนุจดทะเบียน ���.� ลบ. 

 

พฤศจิกายน 

 บริษัทมีมติที�ประชุมคณะกรรมการครั�งที� �/���� อนุมตัิให ้

บริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี กรุ๊ป จาํกดั ทาํรายการจาํหน่าย

เงิน ล งทุ น ใน  SWEC1 ให้กั บ  Cong Ly Construction-

Commerce-Tourism Company Limited ( Cong Ly) 

สดัส่วนรอ้ยละ ��.�� 
 

ธันวาคม 

 โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยท์ี�ประเทศเวียดนาม

จาํนวน � โครงการ ไดแ้ก่ Loc ninh1-3 กาํลงัการผลิตรวม 

��� เมกกะวัตต  ์ได้จ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์ เมื�อ

วนัที� �� ธันวาคม ���� 
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พัฒนาการที�สาํคัญ ในปี ���� 

กุมภาพันธ ์

 บริษัทมมีติที�ประชุมคณะกรรมการครั�งที� �/����  

 อนุมัติการเข้าให้ความช่วยเหลือทางการเงินตาม

สัญ ญ ากู้ ยื ม เงิน  (Sponsor Loan Agreement) ใน

วงเงินรวม � ,���.� ล้านบาท แก่บริษัท กรุงเทพ

ธนาคม จาํกัด ของบริษัท ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี � 

จาํกัด (“SEE 5”) และการเข้าลงนามในสัญญากู้ยืม

เงินกบัสถาบนัการเงิน ในวงเงินรวม �,���.� ลา้นบาท 

ของบริษัท ซุปเปอร  ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์ � จาํกัด (“SEE 

5”) 

 อนุมตัิใหบ้ริษัทย่อยของบริษัทเขา้ลงนามในสญัญาซื �อ

ขายหุ้นในบริษัทที� เป็นเจ้าของโครงการโรงไฟฟ้า

พลังงานลม ที�ประเทศเวียดนาม จาํนวน � โครงการ 

ขนาดกาํลงัการผลิตติดตั�งรวมสงูสดุ ��� เมกะวตัต ์

 อนุมัติใหบ้ริษัท ซุปเปอร  ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี � จาํกัด ซึ�ง

เป็นบริษัทย่อยของบริษัทเพิ�มทุนจดทะเบียน และแกไ้ข

หนงัสือบริคณหส์นธิ ขอ้ �. (ทนุ) ของบริษัท    

พฤษภาคม 

 บริษัทมีมติที�ประชุมคณะกรรมการครั�งที� �/���� อนุมตัิให ้

บริษัท ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี จาํกัด จาํหน่ายเงินลงทุน

ในหุน้สามัญในบริษัท เมืองไทยน่าอยู่ จาํกัด ใหก้ับบริษัท 

เอนเนอรจ์ี รีพลบับลิค จาํกดั  

 

มิถุนายน 

 บริษัทมีมติที�ประชุมคณะกรรมการครั�งที� �/���� อนุมัติ

การเข้าลงทุนใน บริษัท ซุปเปอร์ วอเตอร์ จ ํากัด และ 

บริษัท กิจการร่วมคา้ ไทยพานิชนาวา ก่อสรา้ง และ แหล่ง

นํ�าไทย จาํกดั   

สิงหาคม 

 บริษัทมมีติที�ประชมุคณะกรรมการครั�งที� �/����  

 อนุมัติให้ บริษัท ซุปเปอร  ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี จาํกัด ซึ�ง

เป็นบริษัทย่อยของบริษัทเข้าทํารายการได้มาซึ�ง

สินทรัพย์โดยการลงทุนใน บริษัท เมืองไทยน่าอยู่ 

จาํกดั 

 อนุมตัิให ้บริษัท ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรยี์ จาํกัด ซึ�ง

เป็นบริษัทย่อยของบริษัทเข้าทํารายการได้มาซึ�ง

สินทรัพย์โดยการลงทุนใน บริษัท อพอลโล่ โซลาร ์

จาํกดั 

 อนุมตัิการปรบัโครงสรา้งการถือหุน้ใน บริษัท ซุปเปอร ์

สปีด คอนสตรคัชั�น จาํกดั ซึ�งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท 

 อนมุตัิการจดัตั�งบริษัท ซุปเปอร ์วอเตอร ์พพีีเอส จาํกัด 

ซึ�งเป็นย่อยแห่งใหม่ของบริษัท 

กันยายน 

 บริษัทมีมติที�ประชุมคณะกรรมการครั�งที� �/���� อนุมตัิให ้

บริษัท ซุปเปอร ์วินด ์เอนเนอรย์ี จาํกัด ซึ�งเป็นบริษัทย่อย

ของบริษัทเพิ�มทุนจดทะเบียนและแก้ไขหนังสือบริคณห์

สนธิ ขอ้ �. (ทนุ) ของบริษัท   

พฤศจิกายน 

 บริษัทมมีติที�ประชมุคณะกรรมการครั�งที� �/����  

 อนุมัติให้บริษัท ดับเบิ �ลยู อาร  ์พี อีเนอรจี์ จาํกัด เป็น

บริษัทย่อยที�ประกอบธุรกิจหลักของบริษัท (บริษัท

แกน) 

 อนุมตัิใหบ้ริษัทย่อย ซึ�งตั�งอยู่ที� ประเทศเวียดนาม เพิ�ม

ทนุจดทะเบียนของบริษัท   

ธันวาคม 

 บริษัทมีมติที�ประชุมคณะกรรมการครั�งที� �/���� อนุมตัิให ้

บริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั�น จาํกัด (มหาชน) 
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และบริษัท ซุปเปอร  ์โซล่าร  ์เอนเนอรย์ี จาํกัด เขา้ลงนาม

เอกสารคาํขอ, เอกสารสญัญา, ขอ้ตกลงต่างๆ กับธนาคาร 

สําหรับโครงการลงทุนโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์

(โครงการ Thinh Long)ในประเทศเวียดนาม    

 

�.�.� การใช้เงินระดมทุน 

บริษัทมีการออกและเสนอขายหุน้กูน้ับตั�งแต่ปี ���� เพื�อ

ใชเ้ป็นทุนในการลงทนุและพฒันาโครงการใหม่ๆ รวมไปถึงการใช้

เป็นแหล่งทุนหมุนเวียนให้แก่บริษัท โดยในปี 2564 บริษัทได้มี

การออกและเสนอขายหุ้นกู้ทั�งหมด 2 รุ่นและไดใ้ชเ้งินระดมทุน

ดังกล่าวเป็นไปตามวัตถุประสงค์ที�ได้เปิดเผยในแบบแสดง

รายการขอ้มูลการเสนอขายหลักทรพัย ์โดยมีรายละเอียดที�พอ

สรุปสาระคญัไดด้งันี� 

(�)  การใชเ้งินที�ไดจ้ากการเสนอขายตราสารทุนหรือตรา

สารหนี �แต่ละครั�ง 

ตราสารหนี� จาํนวนเงิน 

ที�เสนอขาย 

(ล้านบาท) 

วัตถุประสงค์

ของการ 

ใช้เงิน 

รายละเอียด /

ความคืบหน้า

ของการ 

ใช้เงิน 

หุ้นกู้ รุ่นที� 

1/2564 

1,500 เพื�อชาํระคืนหุน้กู ้

และลงทนุใน

โครงการโรงไฟฟ้า

พลงังานขยะที�

จงัหวดัหนองคาย 

ปัจจบุนัอยู่

ระหว่างรายงาน

การใชเ้งิน โดยมี

วงเงินคงเหลือ ณ 

�� กมุภาพนัธ ์

���� จาํนวน 

���.�� ลา้นบาท 

หุ้นกู้ รุ่นที� 

2/2564  

1,500 เพื�อชาํระคืนหุ้นกู ้

แ ล ะ ล ง ทุ น ใ น

โครงการโรงไฟฟ้า 

SPP Hybrid ที�

จงัหวดัสระแกว้ 

ปัจจบุนัได้

รายงานผลการใช้

เงินตาม

วตัถปุระสงคไ์ป

เป็นที�เรียบรอ้ย

แลว้ 

 

 

�.�.� ข้อผูกพันที�บริษัทให้คํามั�นไว้ในแบบแสดงรายการ

ข้อมูลการเสนอขายหลักทรัพย ์

การเสนอขายหุ้นกูข้องบริษัทเป็นไปเพื�อสรา้งการรบัรูแ้ละ

ใชเ้ป็นเครื�องมือทางการเงินในการเสริมสภาพคล่องใหแ้ก่บริษัท 

และหรือสนับสนุนการลงทุนของบริษัท ทั�งนี �การออกและเสนอ

ขายหุน้กูข้องบริษัทในทุกรุน่ที�ผ่านมา ไดร้บัการตอบรบัเป็นอย่าง

ดี ดว้ยอัตราดอกเบี �ยที�ดี และมีแนวโนม้ตํ�าลง จากการจัดอันดับ

เครดิตของบริษัทที�ดีขึ �นในทกุปี 

อย่างไรก็ตาม บริษัทไดใ้ชค้วามระมดัระวงัในการออกและ

เสนอขายตราสารหนี �เท่าที�จาํเป็นต่อการใชเ้งินเพื�อการลงทุนหรือ

เป็นทุนหมุนเวียนใหแ้ก่บริษัท และอยู่ภายใตว้งเงินอนุมัติของที�

ประชุมผู้ถือหุ้น เพื�อไม่ให้บริษัทต้องแบกรับภาระหนี �ในส่วนนี�

มากเกินไป และภาพรวมใหเ้ป็นไปตามนโยบายอตัราส่วนหนี �สิน

ต่อทุนที� �� : �� โดยในแบบแสดงรายการเสนอขายหุ้นกู้ของ

บริษัททกุรุน่จะกาํหนดใหบ้ริษัทตอ้งปฏิบตัิตามขอ้กาํหนดว่าดว้ย

สิทธิและหน้าที�ของผู้ออกหุ้นกู้และผู้ถือหุ้นกู้ โดยหนึ�งในข้อ

สาํคญัในคาํรบัรอง การรบัประกนั และหนา้ที�ของผูอ้อกหุน้กู ้คือ  

- การดาํรงอัตราส่วนหนี �สินที�มีภาระดอกเบี �ย" (Interest 

Bearing Debt) ต่อ "ส่วนของผู้ถือหุ้น" (Shareholders' Equity) 

ในอัตราส่วน ไม่เกิน �:� ณ "วนัคาํนวณ" ใดๆ เพื�อบริหารจัดการ

หนี �บริษัทใหอ้ยู่ในระดบัที�เหมาะสม 
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ภาพความคืบหน้าโครงการก่อสร ้างโรงไฟฟ้าพลังงานขยะที�

จงัหวดัหนองคาย 
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�.�.�   ข้อมูลทั�วไป 

ปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั�น จาํกดั (มหาชน) 

บริษัท บริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั�น จาํกดั (มหาชน) หรือ (“SUPER”) 

ที�ตั�งสาํนกังานใหญ่ เลขที� ���/�� อาคารคันทรี�คอมเพล็กซ ์อาคารเอ  ชั�น �� ถนนสรรพาวุธ แขวงบางนาใต้ เขตบางนา 

กรุงเทพมหานคร 

ประเภทธุรกิจ �. บริษัทดําเนินธุรกิจการให้บริการด้านการปฏิบัติการดูแลบํารุงรักษาโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน 

(Operation and Maintenance services) 

�. ถือหุ้นในบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วม (Holding Company) ที�ประกอบธุรกิจผลิตและจัดจาํหน่าย

กระแสไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน ประกอบด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ (“Solar Energy”) พลังงานขยะ 

(“Waste Energy”) พลงังานลม (“Wind Energy”) และพลงังานรว่ม (“SPP Hybrid”)รวมถึงธุรกิจอื�นๆ เช่น 

ธุรกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื�อสาร และธุรกิจผลิตและจดัจาํหน่ายนํ�าเพื�อการอปุโภคบริโภค 

 
 

เลขทะเบียนบริษัท 0107547000958 

ทุนจดทะเบียน 3,281,935,872.80 บาท 

ทุนจดทะเบียนชาํระแลว้ 

ประเภทหุน้ 

ราคาพาร ์

จาํนวนหุน้ 

2,734,947,310.70 บาท 

หุน้สามญั 

0.10 บาท ต่อหุน้ 

27,349,473,107 หุน้ 

โทรศพัท ์  (662) 361-5599 

โทรสาร 

เว็ปไซต ์

(662) 361-5036 

ในไทย www.supercorp.co.th 

ในเวียดนาม www.supercorp.vn 
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�.�  ลกัษณะการประกอบธุรกิจ 

�.�.� โครงสร้างรายได้ 

SUPER รบัรูร้ายไดห้ลกัจากการลงทนุและพฒันาโครงการ

โรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนเป็นหลกั โดยมีรายไดข้ายจากโรงไฟฟ้า

พลังงานแสงอาทิตยใ์นประเทศจาํนวน �,���.�� ลา้นบาท คิด

เป็นสดัส่วน รอ้ยละ ��.�� ของรายไดข้ายและบริการ ดว้ยกาํลัง

การผลิตจาํนวน ���.�� เมกะวตัต ์รองลงมาเป็นรายไดข้ายจาก

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในประเทศเวียดนามจํานวน 

�,���.�� ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ ��.�� ของรายไดข้าย

และบริการ ดว้ยกาํลังการผลิตจาํนวน ���.�� เมกะวัตต ์และ

รายไดข้ายจากโรงไฟฟ้าพลังงานความรอ้นจากขยะ ด้วยกาํลัง

การผลิตจํานวน �� เมกะวัตต์และรายได้ขายจากโรงไฟฟ้า

พลังงานลม ด้วยกาํลังการผลิตจํานวน �� เมกะวัตต์ จํานวน 

���.�� ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ �.�� และจาํนวน ��.�� 

ลา้นบาท คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ �.�� ของรายไดข้ายและบริการ 

ตามลาํดบั ทั�งนี � โครงสรา้งรายไดใ้นกลุ่มธุรกิจพลังงานจะมีการ

ปรบัเปลี�ยนสดัส่วนไปจากโครงการที�มีการดาํเนินการเชิงพาณิชย์

เพิ�มมากขึ �นในแต่ละปี ขณะเดียวกันบริษัทยังมีการรบัรูร้ายได้

จากธุรกิจผลิตและจัดจาํหน่ายนํ�าเพื�อการอุปโภคและบริโภค 

รวมถึงธุรกิจเทคโนโลยีสารสนเทศที�แม้จะเป็นรายได้ที�ไม่มาก 

เมื�อเทียบกับรายได้ในธุรกิจพลังงานทดแทน แต่ก็เป็นรายได้ที�

มั�นคงและมีโอกาสเติบโตไดใ้นอนาคต โดยเฉพาะอย่างยิ�งธุรกิจ

นํ�าฯที�เป็นธุรกิจสมัปทาน และนํ�ายงัเป็นปัจจยัสาํคญัต่อการดาํรง

ชีพและภาคการผลิตในอุตสาหกรรม ทั�งนี � รายได้ที�เกิดขึ �นในปี 

���� จาํแนกไดต้ามตาราง ดงันี � 

หมายเหต ุ� รายไดอื้�นไดแ้ก่ รายไดจ้ากการใหบ้ริการงานกองทุนรวมโครงสรา้งพื �นฐานฯ เป็นตน้ 

                � รายไดอ้ื�น ไดแ้ก่ ค่าสินไหมทดแทนจากกรณีเกิดนํ�าท่วมในโครงการ S2P, รายไดอื้�นจากการปรบัปรุงค่าใชจ้่ายคา้งจ่ายยกมาของบรษิัท, รายการที�เกิดจากการ Write-off เจา้หนี �จากผูข้ายเดิมในโครงการ LN1 LN2 

LN� เป็นตน้ 

 

 

 ประเภทรายได้ บริษัท ปี ���� ปี ���� ปี ���� 

ลบ. % ลบ. % ลบ. % 

 งบการเงินเฉพาะกิจการบริษัท        

1 - O&M SUPER 381.28 75.23 374.46 78.81 368.10 70.96 

1.1 - ที�ปรกึษาโครงการและขายสินคา้ SUPER 29.34 5.79 14.58 3.07 51.99 10.02 

1.2 - บริหารจดัการดา้นบญัชี SUPER 96.18 18.98 86.10 18.12 98.65 19.02 

2 งบการเงินรวม        

2.1 รายไดจ้ากธุรกิจพลงังานทดแทน        

 - กลุ่มพลงังานแสงอาทิตยใ์นประเทศ บรษิัทย่อย 4,570.13 53.58 4,602.52 70.65 5,275.72 68.31 

 - กลุ่มพลงังานแสงอาทิตยใ์นต่างประเทศ บรษิัทย่อย 2,860.03 33.53 1,013.32 15.55 398.59 5.16 

 - กลุ่มพลงังานลมในต่างประเทศ บริษัทยอ่ย 92.51 1.08 - - - - 

 - กลุ่มพลงังานขยะ บริษัทยอ่ย 647.11 7.59 560.75 8.61 406.76 5.27 

2.2 รายไดจ้ากธุรกิจจาํหน่ายนํ�าฯ บริษัทยอ่ย 178.99 2.10 166.48 2.56 44.35 0.57 

2.3 รายไดจ้ากธุรกิจเทคโนโลยีฯ บริษัทย่อย 85.76 1.01 83.88 1.29 86.33 1.12 

2.4 รายไดอ้ื�นๆ� SUPER, บริษัทย่อย 95.53 1.12 87.66 1.35 33.83  

 รวมรายได้ขายและบริการ  8,530.06 100.00 6,514.61 100.00 6,245.58 100.00 

2.5 รายไดท้างการเงนิ บริษัทย่อย 100.30 15.89 176.37 53.37 77.60 1.00 

2.6 ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทนุในบริษัทรว่ม SUPER, บริษัทย่อย 76.21 12.07 76.72 23.22 91.73 1.19 

2.7 รายไดอ้ื�นๆ� SUPER, บริษัทย่อย 454.86 72.04 77.36 23.41 52.75 0.68 

   631.37 100.00 6,757.74 100.00 7,723.75 100.00 
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�.�.� ข้อมูลเกี�ยวกับผลิตภัณฑ ์

 
1. จงัหวดัแพร ่     

กําลังการผลติ 5.0 MW 
2. จงัหวดัพจิติร 
กําลังการผลติ 5.9 MW 

กําลังการผลติ 9.0 MW 
3 จงัหวดัหนองคาย 

กําลังการผลติ 6.0 MW 
4. จงัหวดัมหาสารคาม 

กําลังการผลติ 0.95 MW 
5.จงัหวดัชยัภูม ิ
กําลังการผลติ 9.0 MW 

6. จงัหวดัอบุลราชธาน ี
กําลังการผลติ 5.0 MW 

7. จงัหวดัหนองบวัลาํภู 
กําลังการผลติ 4.0 MW 
8. จงัหวดันครราชสมีา 
กําลังการผลติ 78.0 MW 
กําลังการผลติ 45.0 MW 
9. จงัหวดัลพบุร ี
กําลังการผลติ 46.9 MW 
10. จงัหวดัสระแกว้ 
กําลังการผลติ 233.2 MW 
กําลังการผลติรวม  8.0 เมกะวัตต ์
11.จงัหวดัปราจนีบรุ ี

กําลังการผลติ 4.0 MW 
12. จงัหวดัสระบุร ี
กําลังการผลติ 2.8 MW 
13. จงัหวดักรุงเทพฯ 
กําลังการผลติ 5.9 MW 

14. จงัหวดัสมุทรสงคราม 
กําลังการผลติ 4.0 MW 

15. จงัหวดัสมุทรสาคร 
กําลังการผลติ 10.0 MW 

16. จงัหวดัสมุทรปราการ 
กําลังการผลติ 5.0 MW 
17. จงัหวดัฉะเชงิเทรา 

กําลังการผลติ 6.0 MW 
18. จงัหวดัราชบุร ี

กําลังการผลติ 2.0 MW 
19. จงัหวดันครปฐม 

กําลังการผลติ 9.2 MW 
20. จงัหวดัอยุธยา 
กําลังการผลติ 5.0 MW 
21. จงัหวดัระยอง 
กําลังการผลติ 5.95 MW 

22. จงัหวดัชลบุร ี
กําลังการผลติ 5.0 MW 
23. จงัหวดันนทบุร ี
กําลังการผลติ 16.0 MW 
24. จงัหวดัเพชรบุร ี
กําลังการผลติ 69.55 MW 
กําลังการผลติ 8.0 MW 
25. จงัหวดัประจวบฯ 
กําลังการผลติ 29.75 MW 
26. จงัหวดัสุราษธาน ี
กําลังการผลติ 5.0 MW 

27. จงัหวดันครศรธีรรมราช 
กําลังการผลติ 16.0 MW 

28. จงัหวดักระบี� 
กําลังการผลติ 5 MW 

         
 

 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

 

 

 
29. Gia Lai 

กําลังการผลติ 50.0 MW 
30. Phu Yen 
กําลังการผลติ 50.0 MW 

กําลังการผลติ 200.0 MW 
31. Dak Nong 

กําลังการผลติ 50.0 MW 
32. Binh Phuoc 
กําลังการผลติ 550.0 MW 
33. Ninh Thuan 
กําลังการผลติ 50.0 MW 
34. Binh Thuan 
กําลังการผลติ 86.72 MW 
35. An Giang 
กําลังการผลติ 100.0 MW 
36. Soc Trang 
กําลังการผลติ 30.0 MW 
37. Bac lieu 
กําลังการผลติ 141.0 MW 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
   โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติย ์
 

   โรงไฟฟ้าพลังงานขยะ 
 
    โรงไฟฟ้าพลังงา

 

 

หมายเหตุ 1 รายได้อื่นได้แก ่รายได้จากการให้บริการงานกองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐานฯ เป็นต้น 
                2 รายได้อื่น ได้แก่ ค่าสินไหมทดแทนจากกรณีเกิดน้ำท่วมในโครงการ S2P, รายได้อื่นจากการปรับปรุงค่าใช้จ่ายค้างจ่ายยกมาของบริษัท, รายการที่เกิดจากการ Write-off เจ้าหนี้จากผู้ขายเดิมในโครงการ LN1 LN2 
LN3 เป็นต้น 

 

 

1.2.2 ข้อมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ 

 
1. จงัหวดัแพร ่     

กําลงัการผลติ 5.0 MW 

2. จงัหวดัพจิติร 
กําลงัการผลติ 5.9 MW 

กําลงัการผลติ 9.0 MW 

3 จงัหวดัหนองคาย 

กําลงัการผลติ 6.0 MW 
4. จงัหวดัมหาสารคาม 

กําลงัการผลติ 0.95 MW 

5.จงัหวดัชยัภมู ิ
กําลงัการผลติ 9.0 MW 

6. จงัหวดัอบุลราชธาน ี

กําลงัการผลติ 5.0 MW 

7. จงัหวดัหนองบวัลาํภ ู
กําลงัการผลติ 4.0 MW 

8. จงัหวดันครราชสมีา 

กําลงัการผลติ 78.0 MW 

กําลงัการผลติ 45.0 MW 

9. จงัหวดัลพบรุ ี

กําลงัการผลติ 46.9 MW 

10. จงัหวดัสระแกว้ 
กําลงัการผลติ 233.2 MW 

กําลงัการผลติรวม  8.0 เมกะวตัต ์

11.จงัหวดัปราจนีบรุ ี

กําลงัการผลติ 4.0 MW 
12. จงัหวดัสระบรุ ี

กําลงัการผลติ 2.8 MW 

13. จงัหวดักรงุเทพฯ 
กําลงัการผลติ 5.9 MW 

14. จงัหวดัสมทุรสงคราม 

กําลงัการผลติ 4.0 MW 

15. จงัหวดัสมทุรสาคร 
กําลงัการผลติ 10.0 MW 

16. จงัหวดัสมทุรปราการ 

กําลงัการผลติ 5.0 MW 

17. จงัหวดัฉะเชงิเทรา 

กําลงัการผลติ 6.0 MW 

18. จงัหวดัราชบรุ ี

กําลงัการผลติ 2.0 MW 

19. จงัหวดันครปฐม 

กําลงัการผลติ 9.2 MW 

20. จงัหวดัอยธุยา 
กําลงัการผลติ 5.0 MW 

21. จงัหวดัระยอง 

กําลงัการผลติ 5.95 MW 

22. จงัหวดัชลบรุ ี
กําลงัการผลติ 5.0 MW 

23. จงัหวดันนทบรุ ี

กําลงัการผลติ 16.0 MW 

24. จงัหวดัเพชรบรุ ี
กําลงัการผลติ 69.55 MW 

กําลงัการผลติ 8.0 MW 

25. จงัหวดัประจวบฯ 
กําลงัการผลติ 29.75 MW 

26. จงัหวดัสรุาษธาน ี

กําลงัการผลติ 5.0 MW 

27. จงัหวดันครศรธีรรมราช 
กําลงัการผลติ 16.0 MW 

28. จงัหวดักระบ ีf 

กําลงัการผลติ 5 MW 

         
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 

 
 
 
 

 

 

 
29. Gia Lai 
กําลงัการผลติ 50.0 MW 

30. Phu Yen 

กําลงัการผลติ 50.0 MW 

กําลงัการผลติ 200.0 MW 

31. Dak Nong 

กําลงัการผลติ 50.0 MW 

32. Binh Phuoc 
กําลงัการผลติ 550.0 MW 

33. Ninh Thuan 

กําลงัการผลติ 50.0 MW 

34. Binh Thuan 
กําลงัการผลติ 86.72 MW 

35. An Giang 

กําลงัการผลติ 100.0 MW 

36. Soc Trang 
กําลงัการผลติ 30.0 MW 

37. Bac lieu 

กําลงัการผลติ 141.0 MW 

 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 

 

   631.37 100.00 6,757.74 100.00 7,723.75 100.00 

 

 

�.�.� ข้อมูลเกี�ยวกับผลิตภัณฑ ์

 
1. จงัหวดัแพร ่     

กําลังการผลติ 5.0 MW 
2. จงัหวดัพจิติร 
กําลังการผลติ 5.9 MW 

กําลังการผลติ 9.0 MW 
3 จงัหวดัหนองคาย 

กําลังการผลติ 6.0 MW 
4. จงัหวดัมหาสารคาม 

กําลังการผลติ 0.95 MW 
5.จงัหวดัชยัภูม ิ
กําลังการผลติ 9.0 MW 

6. จงัหวดัอบุลราชธาน ี
กําลังการผลติ 5.0 MW 

7. จงัหวดัหนองบวัลาํภู 
กําลังการผลติ 4.0 MW 
8. จงัหวดันครราชสมีา 
กําลังการผลติ 78.0 MW 
กําลังการผลติ 45.0 MW 
9. จงัหวดัลพบุร ี
กําลังการผลติ 46.9 MW 
10. จงัหวดัสระแกว้ 
กําลังการผลติ 233.2 MW 
กําลังการผลติรวม  8.0 เมกะวัตต ์
11.จงัหวดัปราจนีบรุ ี

กําลังการผลติ 4.0 MW 
12. จงัหวดัสระบุร ี
กําลังการผลติ 2.8 MW 
13. จงัหวดักรุงเทพฯ 
กําลังการผลติ 5.9 MW 

14. จงัหวดัสมุทรสงคราม 
กําลังการผลติ 4.0 MW 

15. จงัหวดัสมุทรสาคร 
กําลังการผลติ 10.0 MW 

16. จงัหวดัสมุทรปราการ 
กําลังการผลติ 5.0 MW 
17. จงัหวดัฉะเชงิเทรา 

กําลังการผลติ 6.0 MW 
18. จงัหวดัราชบุร ี

กําลังการผลติ 2.0 MW 
19. จงัหวดันครปฐม 

กําลังการผลติ 9.2 MW 
20. จงัหวดัอยุธยา 
กําลังการผลติ 5.0 MW 
21. จงัหวดัระยอง 
กําลังการผลติ 5.95 MW 

22. จงัหวดัชลบุร ี
กําลังการผลติ 5.0 MW 
23. จงัหวดันนทบุร ี
กําลังการผลติ 16.0 MW 
24. จงัหวดัเพชรบุร ี
กําลังการผลติ 69.55 MW 
กําลังการผลติ 8.0 MW 
25. จงัหวดัประจวบฯ 
กําลังการผลติ 29.75 MW 
26. จงัหวดัสุราษธาน ี
กําลังการผลติ 5.0 MW 

27. จงัหวดันครศรธีรรมราช 
กําลังการผลติ 16.0 MW 

28. จงัหวดักระบี� 
กําลังการผลติ 5 MW 

         
 

 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

 

 

 
29. Gia Lai 

กําลังการผลติ 50.0 MW 
30. Phu Yen 
กําลังการผลติ 50.0 MW 

กําลังการผลติ 200.0 MW 
31. Dak Nong 

กําลังการผลติ 50.0 MW 
32. Binh Phuoc 
กําลังการผลติ 550.0 MW 
33. Ninh Thuan 
กําลังการผลติ 50.0 MW 
34. Binh Thuan 
กําลังการผลติ 86.72 MW 
35. An Giang 
กําลังการผลติ 100.0 MW 
36. Soc Trang 
กําลังการผลติ 30.0 MW 
37. Bac lieu 
กําลังการผลติ 141.0 MW 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
   โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติย ์
 

   โรงไฟฟ้าพลังงานขยะ 
 
    โรงไฟฟ้าพลังงา
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 ลักษณะผลิตภัณฑห์รือบริการ และการพัฒนา

นวัตกรรมธุรกิจ 

 การผลิตและจัดจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงาน

ทดแทน 

(�)  การผลิตและจัดจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจาก

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทติย ์(“Solar Energy”) 

บริษัทประกอบธุรกิจหลักในการผลิตและจัดจําหน่าย

กระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์โดยขายให้กับการไฟฟ้าฝ่าย

ผลิตแห่งประเทศไทย / การไฟฟ้านครหลวง / การไฟฟ้าส่วน

ภูมิภาค ที�ประเทศไทย และการไฟฟ้าเวียดนาม (“EVN”) ที�

ประเทศเวียดนาม ภายใต้โครงการรบัซื �อไฟฟ้าจาก VSPP และ 

SPP โดยส่งผ่านระบบสายส่งไฟฟ้าที�มีโครงข่ายครอบคลุมทั� ว

ประเทศ ดว้ยสมัปทานระยะยาวถึง ��-�� ปี นอกจากนี �ยงัขยาย

การลงทุนไปยังภาคเอกชนในลักษณะ Private PPA ในรูปแบบ

การ ติดตั� งแ บบบนพื �น ดิ น  (Solar Farm) แ บ บ ทุ่ น ล อ ย นํ� า 

(Floating Solar) และแบบติดตั�งบนหลังคา (Solar Roofloop)  

ซึ�งบางโครงการไดเ้ริ�มดาํเนินการเชิงพาณิชยแ์ลว้ ส่วนโครงการที�

เหลือคาดว่าจะดาํเนินการต่อไดใ้นปี ���� นี� 

ปัจจุบันบริษัทมีโรงไฟฟ้าที�ไดด้าํเนินการเชิงพาณิชยแ์ล้ว

ทั�งหมด ��� โครงการ รวมกาํลังการผลิต �,���.�� เมกะวัตต ์

โดยเป็นพลงังานไฟฟ้าแสงอาทิตยใ์นประเทศไทย ��� โครงการ 

���.� เมกะวตัต ์และที�ประเทศเวียดนาม � โครงการ ���.�� เม

กะวัตต ์วัตต  ์ซึ�งมีลักษณะของสัญญารบัซื �อไฟฟ้าแตกต่างกัน 

ดงันี� 

1. กลุ่มโครงการในระบบ Adder �.�� บาทต่อกิโลวัตต์/

ชั�วโมง รวม � โครงการ กาํลงัการผลิตรวม � เมกะวตัต ์ 

2. กลุ่มโครงการในระบบ Adder �.�� บาทต่อกิโลวัตต์/

ชั�วโมง  รวม � โครงการ กาํลงัการผลิตรวม �.�� เมกะวตัต ์

3. กลุ่มโครงการในระบบ Fit �.�� บาทต่อกิโลวตัต/์ชั�วโมง 

รวม �� โครงการ กาํลงัการผลิตรวม ���.�� เมกะวตัต ์

4. กลุ่มโครงการในระบบ Fit �.�� บาทต่อกิโลวัตต/์ชั�วโมง 

รวม � โครงการ กาํลงัการผลิตรวม �� เมกะวตัต ์

5. กลุ่มโครงการในระบบ Fit �.�� เซนตส์หรฐัต่อกิโลวัตต/์

ชั�วโมง รวม � โครงการ กาํลงัการผลิตรวม ���.�� เมกะวตัต ์

6. กลุ่มโครงการในระบบ Fit �.�� เซนตส์หรฐัต่อกิโลวัตต/์

ชั�วโมง รวม � โครงการ กาํลงัการผลิตรวม ��� เมกะวตัต ์

สรุปผลการดาํเนินการเชิงพาณิชยข์องโรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตยข์องกลุ่มบริษัท ดงันี� 

Projects Mwp 

 
100 563.60 

 
9 836.72 

TOTAL 109 1,400.32 

หมายเหต ุ: 

�.   ในวนัที� �� สิงหาคม ���� บริษัทโอนขายสิทธิในรายไดสุ้ทธิเขา้

กองทุนรวมโครงสร้างพื �นฐานโรงไฟ ฟ้ าซุป เปอร์ เอนเนอร์ยี 

(SUPEREIF) ทั�งหมด �� โครงการ กาํลงัการผลิต ��� เมกะวตัต ์
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ตารางแสดงรายละเอียดโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยใ์นประเทศไทยที�ไดเ้ปิดดาํเนินการเชิงพาณิชย ์สามารถสรุปไดด้งันี � 

ลําดับ ชื�อบริษทั / โครงการ จาํนวนโครงการ 

/เมกะวตัต ์

ประเภทอุปกรณ์ 

(แผงโซล่าร์) / 

(อินเวอร์เตอร์) 

ผูรั้บซื�อ

ไฟฟ้า 

อตัรา 

รบัซื�อ

ไฟฟ้า 

วนัที�ดาํเนินการเชิง

พาณิชย ์

วนัที�สิ�นสุด

สัญญา 

1 บจ.รูทซนั /  

โครงการ 1,2 

2 โครงการ / 

2.0 เมกะวัตต ์

Poly Crystalline / 

String Inverter 

PEA Adder 

8.00 

� ก.ค. ���� �� มิ.ย. ���� 

 โครงการ 3 1 โครงการ / 

1.0 เมกะวัตต ์

Poly Crystalline / 

String Inverter 

PEA Adder 

8.00 

� พ.ค. ���� � พ.ค. ���� 

2 บจ.โปร โซล่าร ์วนั /  

โครงการ 1 

1 โครงการ / 

4.0 เมกะวัตต ์

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

PEA Adder 

8.00 

� เม.ย. ���� �� พ.ย. ���� 

3 บจ.กรีน ไบ-โอ มหาสารคาม / 

โครงการ 1 

1 โครงการ / 

0.952 เมกะวตัต ์

Thin Film / 

Central Inverter 

PEA Adder 

6.5 

� ก.พ. ���� � ก.พ. ���� 

4 บจ.พีที ไดรว์ (ประเทศไทย) /  

โครงการ 1 

1 โครงการ / 

5.0 เมกะวัตต ์

Poly Crystalline, 

Thin Film / Central 

Inverter 

PEA Adder 

6.5 

�� ต.ค.���� � ต.ค. ���� 

5 บจ.มีเดียมารค์ /  

วงัหลุม 

1 โครงการ / 

5.90 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 � ธ.ค. ���� � ธ.ค. ���� 

 ดงพลบั 1 โครงการ / 

5.90 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� ธ.ค. ���� �� ธ.ค. ���� 

  หนองแขม 1 โครงการ / 

5.90 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� ธ.ค. ���� �� ธ.ค. ���� 

  หนัทราย 1 โครงการ / 

5.90 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� เม.ย.���� �� ธ.ค. ���� 

6 บจ.เอสพพี ีซคิ /  

โคกสาํโรง 

� โครงการ / 

41.0 เมกะวัตต ์

Poly crystalline / 

Central Inverter 

EGAT 5.66 �� ธ.ค. ���� �� ม.ค. ���� 

7 บจ.เอส ที เอฟ อี โซล่า /  

ยางนํ�ากลดัใต ้

� โครงการ / 

8.0 เมกะวัตต ์

Poly Crystalline, 

Thin Film / Central 

Inverter 

PEA 5.66 �� ม.ค. ���� �� ธ.ค. ���� 

8 บจ.เอ็นเนอรจี์ เซิฟ /  

หนองปรง 2,6,9 

3 โครงการ / 

17.85 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� ก.พ. ���� �� ธ.ค. ���� 

 หนองปรง 1,3,4,5,7,8,10 7 โครงการ / 

43.7 เมกะวัตต ์

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� เม.ย. ���� �� ธ.ค. ���� 

9 บจ.อีเลคตริกา้ เอเชยี เพาเวอร ์/  

กาหลง 

� โครงการ / 

8.0 เมกะวัตต ์

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� เม.ย. ���� �� ธ.ค. ���� 

 อผศ. 1 โครงการ / 

5.0 เมกะวัตต ์

Poly Crystalline / 

String Inverter 

MEA 4.12 �� ธ.ค. ���� �� ธ.ค. ���� 
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ลําดับ ชื�อบริษทั / โครงการ จาํนวนโครงการ 

/เมกะวตัต ์

ประเภทอุปกรณ์ 

(แผงโซล่าร์) / 

(อินเวอร์เตอร์) 

ผูรั้บซื�อ

ไฟฟ้า 

อตัรา 

รบัซื�อ

ไฟฟ้า 

วนัที�ดาํเนินการเชิง

พาณิชย ์

วนัที�สิ�นสุด

สัญญา 

10 บจ. นอรท์โซล่าร ์เพาเวอร ์/  

หนัทราย1, หนัทราย2 

� โครงการ / 

8.0 เมกะวัตต ์

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� เม.ย. ���� �� ธ.ค. ���� 

11 บจ.พาวเวอร ์เทคโนโลยี อินเตอร์

เนชั�นแนล / บ่อนอก,  

หนัทราย1-7 

� โครงการ / 

49.65 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline, 

Thin Film / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� เม.ย. ���� �� ธ.ค. ���� 

  คลองปนู 1 โครงการ / 

5.95 เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.377 �� มิ.ย. ���� �� ธ.ค. ���� 

12 บจ.อามานฟู /  

คลองหินปนู, โคกสนั�น, สวนป่า, 

วงัใหม่1, วังใหม2่ 

5 โครงการ / 

30.0 เมกะวัตต ์

Poly crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� เม.ย. ���� �� ธ.ค. ���� 

13 

 

บจ.อพอลโล่ โซล่าร ์/  

วงัม่วง 

1 โครงการ / 

1.8 เมกะวัตต ์

Poly Crystalline / 

String Inverter 

PEA 5.66 �� ธ.ค. ���� �� ธ.ค. ���� 

 วงันํ�าเย็น 1 โครงการ / 

3.6 เมกะวัตต ์

Poly crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� เม.ย. ���� �� ธ.ค. ���� 

14 บจ.พีเคทีกรีน /  

เมอืงชยัภมู ิ

1 โครงการ / 

4.0 เมกะวัตต ์

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

PEA 4.12 �� ธ.ค. ���� �� ธ.ค. ���� 

15 บจ.นอรธ์อีสต ์ฟิวเจอร ์อีเนอรจี์ / 

เมอืงไผ ่

1 โครงการ / 

6.0 เมกะวัตต ์

Poly crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� เม.ย. ���� �� ธ.ค. ���� 

16 บจ.ดบัเบิ �ลย ูอาร ์พี อีเนอรจี์ / 

ศาลาลาํดวน �-� 

8 โครงการ / 

48.0 เมกะวัตต ์

Poly crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� เม.ย. ���� �� ธ.ค. ���� 

17 บจ.เอส ทพูี อเีนอรจี์ /  

โคกปี�ฆอ้ง �-� 

6 โครงการ / 

36.0 เมกะวัตต ์

Poly crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� เม.ย. ���� �� ธ.ค. ���� 

18 บจ.ศรีนาคา พาวเวอร ์/  

หนัทราย1-6  

6 โครงการ / 

36.0 เมกะวัตต ์

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� เม.ย. ���� �� ธ.ค. ���� 

19 บจ.โซลคิด โซล่าร ์/  

หนัทราย 

1 โครงการ / 

6.0 เมกะวัตต ์

Poly crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� เม.ย. ���� �� ธ.ค. ���� 

20 

 

บจ.อิเควเตอร ์โซลาร ์/  

เขาใหญ่ �-� 

2 โครงการ / 

10.0 เมกะวัตต ์

Poly crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� เม.ย. ���� �� ธ.ค. ���� 

 เขาใหญ่ � 1 โครงการ / 

5.0 เมกะวัตต ์

Poly crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� เม.ย. ���� �� ธ.ค. ���� 

 เขาใหญ่ �-�� 8 โครงการ / 

40.0 เมกะวัตต ์

Poly crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� เม.ย. ���� �� ธ.ค. ���� 

 เขาใหญ่ �-� 2 โครงการ / 

10.0 เมกะวัตต ์

Poly crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.377 �� มิ.ย. ���� �� ธ.ค. ���� 
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ลําดับ ชื�อบริษทั / โครงการ จาํนวนโครงการ 

/เมกะวตัต ์

ประเภทอุปกรณ์ 

(แผงโซล่าร์) / 

(อินเวอร์เตอร์) 

ผูรั้บซื�อ

ไฟฟ้า 

อตัรา 

รบัซื�อ

ไฟฟ้า 

วนัที�ดาํเนินการเชิง

พาณิชย ์

วนัที�สิ�นสุด

สัญญา 

 เขาใหญ่ �-� 2 โครงการ / 

10.0 เมกะวัตต ์

Poly crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.377 �� มิ.ย. ���� �� ธ.ค. ���� 

21 บจ.ตั�งแซเยี �ยง กรีน พาวเวอร ์วนั 

/ แพรกหนามแดง 

� โครงการ / 

4.0 เมกะวัตต ์

Poly Crystalline / 

String Inverter 

PEA 5.66 �� เม.ย. ���� �� ธ.ค. ���� 

22 บจ.ดบับลิว เอก็ซ ์เอ 4 /  

กยุเหนือ 1 

1 โครงการ / 

5.95 เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� เม.ย. ���� �� ธ.ค. ���� 

23 บจ.ดบับลิว เอ็กซ ์เอ 5 /  

กยุเหนือ 2 

1 โครงการ / 

5.95 เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� เม.ย. ���� �� ธ.ค. ���� 

24 บจ.ดบับลิว เอ็กซ ์เอ 6 /  

กยุเหนือ 3 

1 โครงการ / 

5.95 เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� เม.ย. ���� �� ธ.ค. ���� 

25 

 

บจ.ดบับลิว เอ็กซ ์เอ 7 /  

กยุเหนือ 4 

1 โครงการ / 

5.95 เมกะวตัต ์

Poly crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� เม.ย. ���� �� ธ.ค. ���� 

26 บจ.ไอคิว โซล่า /  

ไรอ่อ้ยโพธาราม 

1 โครงการ / 

2.0 เมกะวัตต ์

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� ธ.ค. ���� �� ธ.ค. ���� 

 กระทุ่มแบน 1 โครงการ / 

5.0 เมกะวัตต ์

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.377 �� พ.ย. ���� �� ธ.ค. ���� 

27 บจ.เอไอคิว เอ็นเนอรย์ี /  

ธกส.สระบรีุ 

1 โครงการ / 

1.0 เมกะวัตต ์

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

PEA 6.5 �� ธ.ค. ���� �� ธ.ค. ���� 

28 บจ.ไอคิว เอ็นเนอรย์ี /  

นครชยัศร ี

1 โครงการ / 

5.0 เมกะวัตต ์

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� ธ.ค. ���� �� ธ.ค. ���� 

 บางประหนั 1 โครงการ / 

5.0 เมกะวัตต ์

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� ธ.ค. ���� �� ธ.ค. ���� 

  ศภุนิมิตอรญัประเทศ 1 โครงการ / 

5.0 เมกะวัตต ์

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 � มี.ค. ���� � มี.ค. ���� 

29 บจ.แอสตา้ พาวเวอร ์/  

บา้นบึง 

1 โครงการ / 

5.0 เมกะวัตต ์

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� ธ.ค. ���� �� ธ.ค. ���� 

  พนมสารคาม 1 โครงการ / 

4.5 เมกะวัตต ์

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� ธ.ค. ���� �� ธ.ค. ���� 

 บางเลน 1 โครงการ / 

4.2 เมกะวัตต ์

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� ธ.ค. ���� �� ธ.ค. ���� 

 อรญัประเทศ 1 โครงการ / 

5.0 เมกะวัตต ์

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

PEA 5.66 �� ธ.ค. ���� �� ธ.ค. ���� 

30 บจ.ไอคิวกรีน /  

บางบ่อ 

1 โครงการ / 

5.0 เมกะวัตต ์

Poly Crystalline / 

String Inverter 

MEA 5.66 �� ธ.ค. ���� �� ม.ค.���� 
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ลําดับ ชื�อบริษทั / โครงการ จาํนวนโครงการ 

/เมกะวตัต ์

ประเภทอุปกรณ์ 

(แผงโซล่าร์) / 

(อินเวอร์เตอร์) 

ผูรั้บซื�อ

ไฟฟ้า 

อตัรา 

รบัซื�อ

ไฟฟ้า 

วนัที�ดาํเนินการเชิง

พาณิชย ์

วนัที�สิ�นสุด

สัญญา 

31 บจ.ไทยกรีน /  

สวนยางบา้นดินนา 

� โครงการ / 

5.0 เมกะวัตต ์

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

PEA 4.12 �� ธ.ค. ���� �� ธ.ค. ���� 

  โนนสงั 1 โครงการ / 

4.0 เมกะวัตต ์

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

PEA 4.12 �� ธ.ค. ���� �� ธ.ค. ���� 

32 บจ.ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรย์ี /  

ผูผ้ลิตยางพาราสุราษฎรธ์านี 

1 โครงการ / 

�.� เมกะวตัต ์

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

PEA 4.12 �� ธ.ค. ���� �� ธ.ค. ���� 

33 

 

บจ.ไอคิว กู๊ด /  

ผูเ้ลี �ยงผึ �งจงัหวัดแพร ่

1 โครงการ / 

5.0 เมกะวัตต ์

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

PEA 4.12 �� ธ.ค. ���� �� ธ.ค. ���� 

รวมทั�งหมด   ��� โครงการ ���.�� เมกะวตัต ์

หมายเหต ุ: �. อตัรารบัซื �อไฟฟ้าในระบบ Addder มีอายุ �� ปี และหลงัจาก �� ปี จะคิดอตัราค่ารบัซื �อไฟฟ้าพื �นฐานปกติ(ไม่มี Adder) ทั�งนี� สญัญารบัซื �อ 

ไฟฟ้าในระบบ Adder จะมีอายสุญัญา � ปี และต่ออตัโนมติัทกุ � ปี 

� . ใน ปี  ����  บ ริษั ท ได้มี การจัดตั� งกองทุน รวมโค รงสร้างพื �นฐานโรงไฟ ฟ้ า  ซุ ป เป อร์ เอนเนอร์ยี  (“SUPER ENERGY POWER PLANT 

INFRASTRUCTURE FUND”) ดว้ยการโอนสิทธิในรายไดสุ้ทธิจากการจาํหน่ายไฟฟ้าตามสญัญาซื �อขายไฟฟ้า ภายใตบ้ริษัท �� อัญญวีร ์โฮลดิ�ง จาํกัด 

(“17AYH”) และ บริษัท เฮลท ์แพลนเน็ท เมเนจเมน้ท ์(ประเทศไทย) (“HPM”) จาํกดั จาํนวน �� โครงการ รวม ��� เมกะวตัต ์เมื�อวนัที� �� สิงหาคม ���� 

โดยผลการดาํเนินงานทั�ง � บริษัทดงักล่าว ไมแ่สดงรวมอยู่ในงบการเงินรวมของบริษัทตั�งแต่วนัที�เกิดรายการ อย่างไรก็ตาม ทางกองทนุฯไดมี้การว่าจา้ง 

SUPER ใหเ้ป็นผูบ้ริหารจดัการโรงไฟฟ้าดงักล่าวภายใตส้ญัญาบริการที�เกี�ยวขอ้งต่อไป 

ตารางแสดงรายละเอียดโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยใ์นประเทศเวียดนามที�ไดเ้ปิดดาํเนินการเชิงพาณิชยส์ามารถสรุปได้

ดงันี� 

ชื�อโครงการ 

 

บริษทั กาํลงัการ

ผลิต 

ประเภทอุปกรณ ์

(แผงโซล่าร์)/

(อินเวอร์เตอร์) 

ผูรั้บซื�อ

ไฟฟ้า 

อตัรารับซื�อ

ไฟฟ้า 

UScents/kWh 

วนัที�ดาํเนินการ

เชิงพาณิชย ์

วนัที�สิ�นสุด

สัญญา 

1. Phan Lam Nam Viet Phan Lam 

Co.,Ltd. 

36.72 

MWp 

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

EVN 9.35  �� ม.ิย. ���� �� มิ.ย. ���� 

2. Binh An EverichBinhThuan 

Energy LLC 

50.00 

MWp 

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

EVN 9.35 �� ม.ิย. ���� �� มิ.ย. ���� 

3. Sinenergy  Sinenergy NinhThuan 

Power LLC 

50.00 

MWp 

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

EVN 9.35  �� ธ.ค. ���� �� ธ.ค. ���� 

4. Van Giao1 

  

Van Giao Solar Power 

Plant JSC 

50.00 

MWp 

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

EVN 9.35  �� มิ.ย. ���� �� มิ.ย. ���� 

5. Van Giao2 Van Giao Solar Energy 

Plant JSC 

50.00 

MWp 

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

EVN 9.35  �� มิ.ย. ���� �� มิ.ย. ���� 

6. Thinh Long Thinh Long Phu Yen 

Solar Power JSC 

50.00 

MWp 

Poly Crystalline / 

Central Inverter 

EVN 9.35  �� มิ.ย. ���� �� มิ.ย. ���� 
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ชื�อโครงการ 

 

บริษทั กาํลงัการ

ผลิต 

ประเภทอุปกรณ ์

(แผงโซล่าร์)/

(อินเวอร์เตอร์) 

ผูรั้บซื�อ

ไฟฟ้า 

อตัรารับซื�อ

ไฟฟ้า 

UScents/kWh 

วนัที�ดาํเนินการ

เชิงพาณิชย ์

วนัที�สิ�นสุด

สัญญา 

7. Loc Ninh1 Loc Ninh1 Energy Joint 

Stock Company 

200.00 

MWp 

Mono Crystalline / 

Central Inverter 

EVN 7.09  �� ธ.ค. ���� �� ธ.ค. ���� 

8. Loc Ninh2 Loc Ninh2 Energy Joint 

Stock Company 

200.00 

MWp 

Mono Crystalline / 

Central Inverter 

EVN 7.09  �� ธ.ค. ���� �� ธ.ค. ���� 

9. Loc Ninh3 Loc Ninh3 Energy Joint 

Stock Company 

150.00 

MWp 

Mono Crystalline / 

Central Inverter 

EVN 7.09  �� ธ.ค. ���� �� ธ.ค. ���� 

รวมทั�งหมด    � โครงการ ���.�� เมกะวตัต ์ 

 

(2) การผลิตและจัดจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจาก

โรงไฟฟ้าพลังงานลม (“Wind Energy”) 

บริษัทประกอบธุรกิจผลิตและจดัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจาก

โรงไฟฟ้าพลังงานลม ดว้ยความมุ่งมั�นที�จะขยายธุรกิจการผลิต

ไฟฟ้านอกเหนือจากพลงังานแสงอาทิตย ์และพลงังานความรอ้น

จาก ข ยะ  จึ ง ได้ เข ้าล ง ทุน ใน ธุร กิ จผ ลิ ต แ ล ะ จัดจําห น่ าย

กระแสไฟฟ้าจากพลังงานลมทั�งในประเทศไทยและประเทศ

เวียดนาม  ซึ�งปัจจุบนับริษัทไดท้าํสญัญาซื �อขายไฟฟ้าในรูปแบบ

ราคารบัซื �อ Feed-in-Tariff  โดยจ่ายกระแสไฟฟ้าใหก้ับการไฟฟ้า

เวียดนาม (EVN) เป็นระยะเวลา �� ปี โดยมีเป้าหมายแรกอยู่ที� 

��� เมกะวตัต ์รวมทั�งหมด � โครงการ :ซึ�งเป็นรูปแบบโครงการ

บนบก (Onshore) และโครงการในทะเล (Offshore) ปัจจุบัน

โครงการที�สามารถ COD แลว้ � โครงการ เมื�อวันที� �� ตุลาคม 

���� เป็นโครงการ Onshore ตั�งอยู่ ในจังหวัด  Gia Lai ของ

ประเทศเวียดนาม กาํลงัการผลิต �� เมกะวตัต ์และปีนี�คาดว่าจะ

สามารถ COD ไดเ้พิ�มอีก � โครงการ กาํลงัการผลิตรวม ��� เม

กะวตัต ์ซึ�งเป็นโครงการแบบ Offshore ในจังหวดั Bac Lieu ��� 

เมกะวัตต์ และในจังหวัด Soc Trang �� เมกะวัตต์ และในปี 

���� คาดว่าจะสามารถ COD อีก � โครงการ กําลังการผลิต 

��� เมกะวัตต์ เป็นโครงการแบบ Onshore ที�จังหวัด Phuyen 

ขอ งป ระเทศเวียด นาม  ทั�งนี � ทั� ง  � โครงการที� ไม่ส ามารถ

ดาํเนินการเชิงพาณิชยไ์ดท้นัภายในวนัที� �� ตุลาคม ���� ยงัคง

ตอ้งรอประกาศขยายระยะเวลาดาํเนินการอย่างเป็นทางการจาก

ทางเวียดนามอีกครั�ง 

สําหรับการลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลมใน

ประเทศไทยบริษัทไดเ้ขา้ซื �อหุน้ในบริษัท คียแ์มนวินดเ์พาวเวอร ์

จาํกัด (“KWP”) โดย KWP เป็นผู้ถือหุ้นในบริษัท โกลเบิล กรีน 

เอ็นเนอร์ยี กําจัด (“GGE”)  ซึ�งเป็นผู้เสนอขายไฟฟ้าภายใต้

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลม HBF1 จังหวดันครราชสีมา ขนาด

กําลังการผลิต �� เมกะวัตต์  ซึ�งนับเป็นโครงการโรงไฟฟ้า

พลังงานลมภายในประเทศไทยโครงการแรกที�บริษัทจะได้เข้า

ดาํเนินการลงทุนและพัฒนาโครงการภายหลังไดร้บัใบอนุญาต

เรียบรอ้ย 

ดังนั�นเป้าหมายภายในปี ���� บริษัทจะสามารถรับรู ้

รายไดจ้ากการดาํเนินการเชิงพาณิชยใ์นโครงการพลังงานลมที�

ประเทศเวียดนามรวมทั�งหมด ��� เมกะวตัต ์ และในปี ���� อีก 

��� เมกะวัตต  ์จากโครงการ Phu Yen และโครงการอื�นที�อยู่ใน

แผนงานของบริษัท ซึ�งการเขา้ลงทุนโรงไฟฟ้าพลงังานลมในครั�งนี�

จะช่วยเสริมสรา้งความแข็งแกร่งและศักยภาพในการแข่งขันใน

การดาํเนินธุรกิจ และสรา้งรายไดใ้นอนาคตใหแ้ก่บริษัทไดอ้ย่าง

ต่อเนื�อง สอดคลอ้งกับปัจจุบันที�ความตอ้งการใชพ้ลังงานไฟฟ้า

ในประเทศเวียดนามมีอตัราเพิ�มมากขึ �น 
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รายละเอียดโครงการโรงไฟฟ้าจากพลงังานลมภายใตก้าร

บริหารจดัการของกลุ่มบริษัท 

 

 

 

(3) การผลิตและจัดจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจาก

โรงไฟฟ้าพลงังานความร้อนจากขยะ (“Waste Energy”) 

บริษัทดาํเนินธุรกิจผลิตและจัดจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจาก

โรงไฟฟ้าพลังงานความรอ้นจากขยะ โดยขายให้กับการไฟฟ้า

ส่วนภูมิภาค ภายใตโ้ครงการรบัซื �อไฟฟ้าจาก VSPP ทั�งในระบบ 

Adder เป็นระยะเวลา � ปี โดยมีอายุสัญญารับซื �อไฟฟ้า � ปี 

และต่ออตัโนมตัิทุก � ปี และระบบ Fit ที�มีอายุสญัญา �� ปี เพื�อ

จาํหน่ายกระแสไฟฟ้าโดยผ่านระบบสายส่งไฟฟ้า 

ปัจจุบันมีโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานความรอ้นจากขยะ

ดาํเนินการเชิงพาณิชยแ์ลว้ � โครงการ กาํลงัการผลิตรวม �� เม

กะวัตต ์ที�จังหวัดสระแก้ว และจังหวดัพิจิตร และยงัมีโครงการที�

อยู่ระหว่างลงทุนพฒันาอีก � โครงการ กาํลงัการผลิตรวม �� เม

กะวัตต์  ซึ�งคาดว่าจะสามารถดําเนินการเชิงพาณิชย์ได้ในปี 

���� นี � จาํนวน � โครงการ � เมกะวตัต ์ที�จงัหวดัหนองคาย ส่วน

โครงการอื�นอยู่ระหว่างดาํเนินการในส่วนงานต่างๆที�เกี�ยวขอ้ง  

 

 

Wind Projects 

โครงการ MWp 
อัตราการรับ

ซื�อไฟฟ้า 

สถานะ

โครงการ 

กาํหนด 

การ COD 

Gia Lai 50 
9.8 

UScents/kWh 
COD แลว้ �� ต.ค.���� 

Soc Trang 30 
9.8 

UScents/kWh 
รอ COD ปี ���� 

Bac Lieu 141 
8.5  

UScents/kWh 

อยู่ระหว่าง

ก่อสรา้ง 
ปี ���� 

Phu Yen 200 
8.5  

UScents/kWh 
TBD TBD 

Dak Song 50 TBD TBD TBD 

HBF1 45 TBD TBD TBD 

TOTAL  516       
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ตารางแสดงรายละเอียดโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้น

จากขยะภายใตก้ารบริหารจดัการของกลุ่มบริษัท 

ลาํดบั บจ.กรีน เพาเวอร ์เอ็น

เนอรจี์ / จ.สระแกว้ 

บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอน

เนอรย์ี � / จ.พิจิตร 

จาํนวนโครงการ / 

 เมกะวตัต ์

1 โครงการ / 

�.� เมกะวตัต ์

1 โครงการ / 

�.� เมกะวตัต ์

ประเภทเทคโนโลยี ระบบ Circulating 

Fluidized -Bed 

(CFB) 

ระบบ Step Grate / 

Stroker 

ประเภทเชื �อเพลิง ขยะอตุสาหกรรม ขยะชมุชน RDF 

วนัที�ดาํเนินการเชิง

พาณิชย ์

�� มิ.ย. ���� �� เม.ย. ���� 

วนัที�สิ �นสุดสญัญา อายสุญัญาต่อ

อตัโนมติัทกุ � ปี 

อายสุญัญาต่อ 

อตัโนมติัทกุ � ปี 

อตัราค่าไฟฟ้า Adder �.�� บาท / 

หน่วย เป็นเวลา � ปี 

Adder �.�� บาท / หน่วย 

เป็นเวลา � ปี 

 

โดยที�ผ่านมาบริษัทไดม้ีการศึกษาและเตรียมพรอ้มสาํหรบั

การลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนจากขยะอย่าง

ต่อเนื�อง โดยเชื�อมั�นว่า ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะ

จะเขา้มามีบทบาทเพิ�มมากขึ �น และจะช่วยแกปั้ญหาปริมาณขยะ

ที�มีแนวโนม้เพิ�มขึ �นทุกปีใหถู้กกาํจัดอย่างเหมาะสมและนาํไปใช้

ประโยชน ์เพื�อสิ�งแวดลอ้มที�ดีขึ �นในชมุชนต่อไป 

อย่างไรก็ตาม ในการผลิตไฟฟ้าพลังงานขยะอาจจะถูก

ต่อต้านจากประชาชนในพื�นที�เนื�องจากความไม่มั�นใจด้านการ

จัดการสิ�งแวดลอ้ม ซึ�งที�ผ่านมาบริษัทไดเ้ล็งเห็นถึงความสาํคัญ

ในการแก้ปัญหานี �ควบคู่ไปกับการใหค้วามรูแ้ละทาํความเขา้ใจ

กับชุมชน เพื�อสรา้งความมั�นใจและลดความขดัแยง้เกี�ยวกับการ

สรา้งโรงไฟฟ้าขยะในพื�นที� ดงันี� 

�. ทาํประชาพิจารณ์เกี�ยวกับการสรา้งโรงไฟฟ้าขยะ เพื�อ

ขอฉันทามติก่อนดาํเนินการ เพื�อลดความขดัแยง้ และสรา้งความ

มั�งใจใหก้บัประชาชนในพื�นที�  

�. ประชาสัมพันธใ์หค้วามรูก้ับประชาชนในพื�นที�เกี�ยวกับ

พลังงานจากขยะ ความจาํเป็นหรือผลดีของการสรา้งโรงไฟฟ้า

ขยะ เช่น การนาํขยะมาแปรรูปเป็นพลังงานทดแทน เพื�อลดการ

นําเข้าพลังงานจากต่างประเทศ ลดต้นทุนการผลิต ช่วยลด

ปริมาณขยะในพื�นที� และประชาชนในพื�นที�มีงานทาํ ซึ�งเป็นการ

สรา้งรายไดใ้หก้บัชมุชน 

�. ใหค้วามสาํคญักับสิ�งแวดลอ้ม เพื�อใหชุ้มชนอยู่ร่วมกัน

อย่างมีความสขุและปลอดภยัในการดาํรงชีวิต 
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สิทธิและประโยชนจ์ากการได้รับการส่งเสริมการ

ลงทุน  

บริษัทและบริษัทย่อยที�ด ําเนินธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงาน

ทดแทนไดร้บับตัรส่งเสริมการลงทุนจากสาํนักงานคณะกรรมการ

ส่งเสริมการลงทุนสําหรับกิจการผลิตไฟฟ้า โดยมีก ําหนด

ระยะเวลา � ปี นับแต่วันที�เริ�มมีรายไดจ้ากการประกอบกิจการ 

ทั�งนี� สิทธิประโยชนท์ี�สาํคญัประกอบดว้ย 

(ก) ให้ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าและภาษีสาํหรับเครื�องจักรที�

ไดร้บัอนุมตัิ โดยคณะกรรมการส่งเสริมการลงทนุ 

(ข) ใหไ้ดร้บัการยกเวน้ภาษีเงินไดน้ิติบุคคลสาํหรบักาํไรสุทธิที�

ไดจ้ากการประกอบกิจการที�ไดร้บัการส่งเสริมรวมกันไม่เกิน

รอ้ยละ 100 ของเงินลงทุนไม่รวมค่าที�ดินและทุนหมุนเวียน

มีกาํหนดเวลา 8 ปี นับแต่วนัที�เริ�มมีรายไดจ้ากการประกอบ

กิจการนั�น ภาษีเงินไดน้ิติบุคคลที�ไดร้บัยกเวน้ตอ้งมีมลูค่าไม่

เกินจาํนวนที�ระบุในบตัรส่งเสริม ทั�งนี�จะเปลี�ยนตามจาํนวน

เงินลงทนุโดยไม่รวมค่าที�ดินและทนุหมนุเวียนที�แทจ้ริงในวนั

เปิดดาํเนินการตามโครงการที�ไดร้บัการส่งเสริม 

(ค) ในกรณี ที�ประกอบกิจการขาดทุนในช่วงเวลาได้รับการ

ยกเวน้ภาษีเงินได้นิติบุคคลได้รบัอนุญาตให้นาํผลขาดทุน

ประจาํปีที�เกิดขึ �นในช่วงเวลานั�นไปหักออกจากกาํไรสุทธิที�

เกิดขึ �นภายหลงัระยะเวลาไดร้บัยกเวน้ภาษีเงินไดน้ิติบุคคล

มีกาํหนดเวลาไม่เกิน 5 ปี นบัแต่วนัพน้กาํหนดเวลานั�น 

(ง) ให้ไดร้ับยกเวน้ไม่ต้องนาํเงินปันผลจากกิจการที�ได้รบัการ

ส่งเสริมซึ�งไดร้บัยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลไปรวมคาํนวณ

เพื�อเสียภาษีเงินไดต้ลอดระยะเวลาที�ผูไ้ดร้บัการส่งเสริมไดร้ับ

ยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลนั�น 

(จ) ให้ได้รบัลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลรอ้ยละ 50 สาํหรับ

กาํไรสุทธิที�ไดจ้ากการประกอบกิจการที�ไดร้บัการส่งเสริมมี

กาํหนดเวลา 5 ปี นับแต่วันที�สิ �นสุดสิทธิประโยชน์ตามข้อ 

(ข) 

(ฉ) ไดร้บัอนุญาตใหห้กัค่าขนส่ง ค่าไฟฟ้าและค่านํ�าประปาเป็น 

2 เท่า ของค่าใช้จ่ายดังกล่าวเป็นระยะเวลา 10 ปี นับแต่

วันที�เริ�มมีรายไดจ้ากการประกอบกิจการ 

(ช) ใหไ้ดร้บัอนญุาตใหห้กัเงินลงทุนในการติดตั�งหรือก่อสรา้งสิ�ง

อํ า น ว ย ค ว า ม ส ะ ด ว ก ร้อ ย ล ะ  25 ข อ ง เงิ น ล ง ทุ น

นอกเหนือไปจากการหกัค่าเสื�อมราคาตามปกติ 

 

สาํหรบัการลงทุนในเวียดนามไดร้บัสิทธิประโยชนท์ี�สาํคญั

สาํหรบัการลงทนุและพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนที�

สาํคญั ดงันี� 

(ก) ใหไ้ดร้บัยกเวน้อากรขาเขา้และภาษีสาํหรบัเครื�องจักรที�

ไดร้บัอนมุตัิ โดยคณะกรรมการส่งเสริมการลงทนุ 

(ข) ใหไ้ดร้บัการยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสาํหรบักาํไรสุทธิที�

ได้จากการป ระกอบ กิจการที� ได้ รับ ก ารส่ งเส ริม เป็ น

กาํหนดเวลา � ปี นับแต่วันที�เริ�มมีรายไดจ้ากการประกอบ

กิจการนั�น  

(ค) ให้ได้รบัลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลรอ้ยละ 50 สาํหรับ

กาํไรสุทธิที�ไดจ้ากการประกอบกิจการที�ไดร้บัการส่งเสริมมี

กาํหนดเวลา � ปี นับแต่วันที�สิ �นสุดสิทธิประโยชน์ตามข้อ 

(ข) 

(ง) สิทธิในการใชท้ี�ดินในลกัษณะสญัญาเช่าระยะยาว โดยเสีย

ค่าธรรมเนียมในการใชท้ี�ดิน และไดร้บัสิทธิในการใช้ที�ดิน

สงูสดุ �� ปี หรืออาจขยายถึง �� ปี หากเป็นโครงการลงทุน

ที�ไดร้บัการส่งเสริมเป็นพิเศษ 

(จ) ให้ สิท ธิ ใน การส่ งผ ล กําไรก ลับ ป ระเทศ ได้อ ย่ างเส รี 

โดยเฉพาะอย่างยิ�งนักลงทุนไทยจะได้สิทธิยกเลิกการเก็บ

ภาษีซอ้น 
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 ธุรกิจผลิตและจาํหน่ายนํ�าเพื�อการอุปโภคบริโภค 

ประกอบธุรกิจผลิตและจาํหน่ายนํ�าเพื�อการอุปโภคบริโภค 

ได้แก่  นํ�าประปา นํ�าดิบ  และนํ�าเพื�ออุตสาหกรรม โดยเริ�ม

พฒันาขึ �นโดยขยายพื �นที�การจาํหน่ายนํ�าไปยงัภูมิภาคต่างๆ อาทิ

เช่น  การจาํหน่ายนํ�าเพื�ออุตสาหกรรมในพื �นที�นิคมอุตสาหกรรม

สมุทรสาคร  จําหน่ายนํ�าดิบในพื�นที�นิคมอุตสาหกรรมอมตะ

ชลบุรี จาํหน่ายนํ�าประปาในพื �นที�จงัหวดัภเูก็ตและชลบุรี  เป็นตน้  

ทั�งนี�เพื�อสรา้งความมั�งคงและการเติบโตอย่างต่อเนื�องและยั�งยืน 

เพื�อตอบสนองความตอ้งการใชน้าํที�เพิ�มขึ �นในทกุปี  

ปัจจุบันบริษัทผลิตและจําหน่ายนํ�าประปาให้กับการ

ประปาส่วนภูมิภาค (กปภ.) ไดแ้ก่พื �นที� ตาํบลกระทู ้ตาํบลฉลอง 

และตาํบลป่าตอง จงัหวดัภูเก็ตรวมทั�งหมด � โครงการ และพื �นที� 

ตาํบลสาํนักบก และตาํบลหนองบอนแดง จังหวัดชลบุรี รวม� 

โครงการ ดาํเนินธุรกิจ ในนามของ บจ. ซุปเปอร ์วอเตอร ์ และ

สญัญาซื�อขายนํ�าดิบและนํ�าประปาใหก้ับอมตะวอเตอร ์ในนาม

ของ บจ.ซุปเปอร ์วอเตอร ์และ บจ.ซุปเปอร์วอเตอร์ พีพี เอส  

นอกจากนี �ในพื �นที�สมุทรสาคร บริษัทได้ทาํสัญญาจาํหน่ายนํ�า

เพื�ออุตสาหกรรมให้แก่นิคมอุตสาหกรรมสมุทรสาคร รวมทั�ง

จาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปาใหแ้ก่ชุมชนในพื �นที�องคก์ารบริหาร

ส่วนตาํบลชัยมงคล โดยดาํเนินธุรกิจในนามของบริษัท กิจการ

ร่วมคา้ ไทยพานิชนาวา ก่อสรา้งและแหล่งนํ�าไทย จาํกดั 

ทั�งนี �บริษัทในเครือ ให้บริการผลิตและจาํหน่ายนํ�าให้แก่

ผูป้ระกอบการหลกัๆ ดงันี� 

บรษิทั โครงการ ปรมิาณนํ�า

จาํหน่ายขั�นตํ�า

ตามสัญญา 

อายุ

สัญญา 

Year 

SW นํ�าประปา จ.ภเูก็ต  

5 โครงการ 

��,��� ลบ.ม./วนั 5 

บริษัท โครงการ ปรมิาณนํ�า

จาํหน่ายขั�นตํ�า

ตามสัญญา 

อายุ

สัญญา 

Year 

SW นํ�าประปา จ.ชลบรีุ  

� โครงการ 

�,��� ลบ.ม./วนั 10 

SW นํ�าดิบ นิคม

อตุสาหกรรมอมตะนคร 

� ลบ.ม./ปี 10 

TPN นํ�าอตุสาหกรรม นิคม

อตุสาหกรรม

สมทุรสาคร 

�,��� ลบ.ม./วนั 2 

TPN นํ�าประปา องคก์าร

บริหารส่วนตาํบลชยั

มงคล 

��,��� ลบ.ม./วนั 30 

PPS นํ�าประปา นิคม

อตุสาหกรรมอมตะนคร 

 �.�� ลา้น ลบ.ม./ปี 20 

 

ธุรกิจจําหน่ายนํ�าของบริษัทได้กําหนดเป้าหมายโดย

ครอบคลุมทั�งในด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ�งแวดล้อม โดยจะเน้น

ดําเนินธุรกิจกิจการประปาในรูปแบบสัญ ญ าสัมปทานกับ

หน่วยงานรฐั และองคก์รปกครองส่วนท้องถิ�น  เพื�อตอบสนอง

นโยบายของรัฐบาลที�ต้องการให้ประชาชนมีนํ�าประปาที�มี

คุณภาพ และเพียงพอ บริษัทจึงไดค้าํนึงถึงคุณภาพของนํ�าที�ให้

อยู่ในระดับมาตรฐาน โดย การนําเทคโนโลยี Scada  มาช่วย

ควบคุมในการจ่ายนํ�าแบบ Real Time ทาํใหป้ริมาณนํ�าสูญเสีย

น้อยมาก และสามารถควบคุมคุณภาพนํ�าได้อย่างสมํ�าเสมอ 

รวมถึงการใช้ระบบผลิตนํ�าเพื�ออุตสาหกรรมแบบ Reverse 

Osmosis ซึ�งทําให้คุณภาพนํ�าที�ได้สูงกว่ามาตรฐานของการ

ประปาส่วนภูมิภาค และเหมาะสมสําหรับการนําไปใช้เพื�อ

อตุสาหกรรม  
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ทั�งนี �แหล่งนํ�าดิบหลักของบริษัทจะเป็นบ่อนํ�าดิบที�บริษัท

ถือครองกรรมสิทธิ� ไดแ้ก่ บ่อนํ�าในเขตพื �นที�ชลบุรีและสมทุรสาคร 

ส่วนโครงการในจังหวัดภูเก็ตบริษัทได้มีการทาํสัญญาเช่าพื �นที�

บ่อนํ�าระยะยาวในพื �นที�บริเวรใกลเ้คียงกับจุดจาํหน่ายนํ�าประปา 

ทั�งในไดม้ีการคาํนึงถึงสมดลุนํ�าและปริมาณนํ�าที�ไหลเขา้ตลอดทั�ง

ปี เพื�อใหม้ั�นใจได้ว่าบริษัทจะสามารถส่งนํ�าไดเ้พียงพอต่อความ

ตอ้งการ และสามารถจาํหน่ายไดเ้พิ�มขึ �นต่อไปในอนาคต 

ทั�งนี � บริษัทได้รบัสัมปทานประกอบกิจการประปาจาก

กระทรวงทรพัยากรธรรมชาติและสิ�งแวดลอ้ม โดยมีรายละเอียด

ดงันี� 

โครงการ พื �นที� ระยะเวลา 

จาํหน่ายนํ�าประปา

สําหรบัการประปา

ส่วนภูมิภาคสาขา

ภเูก็ต  

- ต.กระทู ้อ.กระทู ้จ.ภเูก็ต �� ปี 

-ต.ฉลอง  อ.เมือง จ.ภูเก็ต �� ปี 

-บริเวณสถานีผลิตนํ�าบาง

วาด ต.กระทู ้อ.กระทู ้

จงัหวดัภเูก็ต 

�� ปี 

จาํหน่ายนํ�าเพื�อ

อปุโภค ต.ชยัมงคล 

จ.สมทุรสาคร 

ต.ชยัมงคล จ.สมทุรสาคร �� ปี 

 

ในอนาคตบริษัทมีแผนที�จะขยายพื�นที�การจาํหน่ายนํ�าไป

ยังจังหวัดต่างๆ ที�ครอบคลุมทั�วภูมิภาค เพื�อรองรบัการเติบโต

ของสังคมเมือง ครัวเรือน และผู้ประกอบการ รวมถึงการการ

บริการสาธารณูปโภคแบบครบวงจร ตั�งแต่การจัดหา ผลิต 

บริหารจัดการ และจัดจาํหน่าย ทั�งนี �หากภาครฐัเปิดให้เอกชน

ลงทุนในโครงการใหม่และมีเงื�อนไขที�น่าสนใจ บริษัทมีความ

พรอ้มที�จะเข้าร่วมประมลู ซึ�งธุรกิจจาํหน่ายนํ�าประปาถือว่าเป็น

ธุรกิจที� ใช้เงินลงทุนสูงในช่วงเริ�มต้น บริษัทจึงต้องคํานึงถึง

ผลตอบแทนที�เหมาะสม และการประเมิณความเสี�ยงในทกุๆดา้น 
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ที#ตั &งโครงการในปัจจุบัน 

ปัจจุบนับริษัทมีโครงการอยู่ใน 8 จังหวดั << โครงการ ดงันี = 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภูเก็ต (กปภ.) 
Capacity B.C ล้าน ลบ.ม./ปี 

นํ &าประปา 
(J โครงการ) 

ชลบุรี (อมตะนคร) 
Capacity : J.N ล้าน ลบ.ม./ปี 

 (1 โครงการ) 

ชลบุรี (อมตะนคร) 
Capacity : 3.65 ล้าน ลบ.ม./ปี 

(S โครงการ) 

ชลบุรี (กปภ.) 
Capacity : J.C ล้าน ลบ.ม./ปี 

(T โครงการ) 

สมุทรสาคร 
Capacity : SN.N ล้าน ลบ.ม/ปี 

นํ &า RO,นํ &าประปา 
(2 โครงการ) 

หมายเหตุ :  
โครงการจําหน่ายนํ =าประปาสําหรับการประปาส่วนภูมิภาคจังหวัดภูเก็ต ได้รับสัมปทานเมืIอวันทีI 8< สิงหาคม JKLM และวันทีI P กันยายน JKLM ซึIง
ครอบคลุมสญัญาซื =อขายนํ =า M สญัญาทีIบริษัท ซปุเปอร์วอเตอร์ จํากัด มีกับการประปาส่วนภูมภิาค(สญัญาซื =อขายนํ =าฉบบัทีI <) วันทีI JL มีนาคม JKLJ ฉบบั
ทีI J) วันทีI Y กรกฏาคม JKLJ ฉบบัทีI 8) วันทีI [ กรกฏาคม JKLJ และฉบบัทีI M) วันทีI J\ สิงหาคม JKLJ) 
 
อย่างไรก็ตาม เมืIอวันทีI <K มกราคม JKLM การประปาส่วนภูมิภาคได้มีการบอกเลิกสญัญาซื =อขายนํ =าทั =ง M สญัญา โดยมีเงืIอนไขกําหนดให้บริษัท ซุปเปอร์
วอเตอร์ จํากัด ต้องนําสมัปทานให้แก่ การประปาส่วนภูมิภาค โดยมีการขยายระยะเวลาให้ 8 ครั =ง รวมขยายระยะเวลา JP\ วันนับจากวันทีI <K มกราคม 
JKLM หรือภายในวนัทีI <J ตุลาคม JKLM ซึIงตามข้อเท็จจริง สมัปทานทีIบริษัทได้รับยังอยู่ในกรอบระยะเวลาทีIได้รับการขยายดงักล่าว  
 
ทั =งนี = ณ วันทีI 8< มีนาคม JKLK อยู่ระหว่างการพิจารณาของศาลปกครองวา่ในกรณีการบอกเลิกสญัญาของการประปาส่วนภูมิภาค จะมีสภาพเป็นหนังสือ

บอกเลิกสญัญาทีIทําให้สญัญาซื =อขายนํ =าสิ =นผลหรือไม ่อย่างไร 
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 ธุรกิจด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื�อสาร 

(Information & Communications Technology) 

ดาํเนินการโดยบริษัท โอเพ่น เทคโนโลยี� จาํกัด(มหาชน) 

(“OPEN”) ไดแ้ก่ งานพัฒนาและวางระบบสารสนเทศ งานดา้น

การบริการบาํรุงรกัษาอุปกรณค์อมพิวเตอรร์ะบบสารสนเทศ และ

จัดหาบุคลากรให้บริการแบบครบวงจร และงานด้านการ

บริหารงานและใหค้าํปรกึษาดา้นธุรกิจ 

 

 

 

 

โดยบริ ษัทดําเนินธุ รกิจเน้น รูปแบ บที� เอื �ออํานวยให้

สอดคล้องกับความต้องการของลูกค้าในแต่ละกลุ่มเป็นปัจจัย

หลัก ตั�งแต่การคัดสรรผลิตภัณฑแ์ละระบบงาน ซึ�งบริษัทเป็นผู้

จัดจําหน่ายผลิตภัณ ฑ์ด้านเทคโนโลยีที� มี ชื�อเสียง โดยผ่าน

ตวัแทน หรือคู่คา้ (Distributors / Partners) เพื�อจัดหาผลิตภณัฑ์

ดา้นเทคโนโลยีที�เหมาะสมกบัรูปแบบการใชง้านและลกัษณะการ

ดาํเนินธุรกิจของลูกค้าในกลุ่มต่างๆ เช่น กลุ่มสถาบันการเงิน 

กลุ่มอุตสาหกรรม  กลุ่มภาครัฐและรัฐวิสาหกิจ  เพื�อให้เกิด

ประโยชน์สูงสุดต่อองค์กรและธุรกิจของลูกค้า ทั�งนี �บริษัทให้

ความสาํคัญในเรื�องการให้บริการแบบ Manage Services โดย

การใหบ้ริการจัดหาบุคคลากรเจา้หนา้ที�เพื�อใหป้ฏิบัติงานประจาํ 

ณ จุดที�ลูกค้าตอ้งการ (Outsourcing Services) โดยทีมวิศวกร

ผู้เชี�ยวชาญเฉพาะทาง ทํางานร่วมกับ ทีมวิศวกรของลูกค้า

เสมือนเป็นทีมงานเดียวกันเพื�อให้เกิดความคล่องตัว และมี

ประสิทธิภาพสูงสุด ภายใตเ้งื�อนไข ขอ้ตกลงของการให้บริการ 

(Services Level Agreement) นอกจากนี�บริษัทยังให้บริการใน

แบ บ  On-Demand เช่น การให้บริการบํา รุงรักษาอุปกรณ์

คอมพิวเตอร์ ( Maintenance Services) เมื� ออุปกรณ์ เกิดขัด

คล่อง หรือระบบมีปัญหา   

การดาํเนินธุรกิจอีกส่วนหนึ�งของ OPEN คือการใหบ้ริการ

บริหารจัดการและดูแลทรพัยสิ์นส่วนกลางของอาคารพักอาศัย 

และอาคารสาํนกังานในลกัษณะของ นิติบคุคลอาคารชุด 

สําหรับเป้าหมายทางธุรกิจของบริษัทในช่วงของการ

เปลี�ยนแปลงทางเทคโนโลยีซึ�งเป็นไปอย่างรวดเรว็ บริษัทไดมี้การ

วางแผนในการดําเนินการเพิ�มศักยภาพให้แก่บุคคลากรของ

บริษัทเพื�อเตรียมความพร้อมในการให้บริการทั�งในด้านการ

สื�อสาร การบริการและที�สาํคัญอย่างยิ�งคือความสามารถเชิง

เทคนิคเพื� อรองรับการให้บริการกลุ่มลูกค้าทั�งภาครัฐ และ 

ภาคเอกชนที�มีการจัดกระบวนการ และโครงสรา้งพื �นฐานทางไอ

ทีเพื�อใหส้อดคลอ้งกับยคุเศรษฐกิจดิจิตอล  

บริษัท โอเพ่น เทคโนโลยี� จาํกัด (มหาชน) ประกอบธุรกิจ

ด้านเทคโนโล ยีสารสนเทศและการสื�อสาร (Information & 

Communications Technology) โดยบ ริษัทดําเนินธุรกิจ เน้น

รูปแบบที�เอื �ออาํนวยใหส้อดคลอ้งกับความตอ้งการของลูกคา้ใน

แต่ละกลุ่มเป็นปัจจัยหลัก ตั�งแต่การคัดสรรผลิตภัณ ฑ์และ

ระบบงาน ซึ�งบริษัทเป็นผูจั้ดจาํหน่ายผลิตภณัฑด์า้นเทคโนโลยีที�

มีชื�อเสียง โดยผ่านตัวแทน หรือคู่ค้า (Distributors / Partners) 

เพื�อจัดหาผลิตภณัฑด์า้นเทคโนโลยีที�เหมาะสมกับรูปแบบการใช้

งานและลักษณะการดาํเนินธุรกิจของลูกค้าในกลุ่มต่างๆ ทั�ง

ภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ  เอกชน และองค์กรอิสระ เพื� อให้เกิด

ประโยชน์สูงสุดต่อองค์กรและธุรกิจของลูกค้า ทั�งนี �บริษัทให้

ความสาํคัญในเรื�องการให้บริการแบบ Manage Services โดย

การใหบ้ริการจัดหาบุคคลากรเจา้หนา้ที�เพื�อใหป้ฏิบัติงานประจาํ 

ณ จุดที�ลูกค้าตอ้งการ (Outsourcing Services) โดยทีมวิศวกร

ผู้เชี�ยวชาญเฉพาะทาง ทํางานร่วมกับ ทีมวิศวกรของลูกค้า

เสมือนเป็นทีมงานเดียวกันเพื�อให้เกิดความคล่องตัว และมี

ประสิทธิภาพสูงสุด ภายใตเ้งื�อนไข ขอ้ตกลงของการให้บริการ 

(Services Level Agreement) นอกจากนี�บริษัทยังให้บริการใน
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แบบ  On-Demand เช่น  การให้บริการบํา รุงรักษ าอุปกรณ์

คอมพิวเตอร์ ( Maintenance Services) เมื�ออุปกรณ์ เกิดขัด

คล่อง หรือระบบมีปัญหา รวมถึงการใหบ้ริการด้านการพัฒนา

และดูแลรักษาระบบซอฟแวร์ (Application Software) โดยมี

ทีมงานผูเ้ชี�ยวชาญการพฒันาระบบทั�งภาครฐั และ เอกชน เพื�อ

ตอบสนองความต้องการของลูกค้าในทุกภาคส่วน นอกจากนี� 

บริษัทฯ ยังได้พัฒนาระบบงาน เพื�อใช้ในการบริหารจัดการ 

Manage Services ผ่าน Cloud เพื�อให้เกิดประสิทธิภาพ และ

ความคล่องตวัและรวดเรว็ ในการใหบ้ริการลกูคา้ 

 

1) งาน พั ฒ น าแ ล ะว างระบ บ ส าร ส น เท ศ  (System 

Integration: SI) 

งานพัฒ นาและวางระบบสารสนเทศ หรือธุรกิจการ

เชื�อมต่อระบบ (System Integration) เป็นธุรกิจการให้บริการ

แบบครบวงจรตั�งแต่การออกแบบระบบ การจัดหาฮารด์แวรแ์ละ

ซอฟตแ์วร ์การพฒันาระบบและใหค้าํปรกึษาในการติดตั�งระบบ

คอมพิวเตอรแ์ละสารสนเทศที�เหมาะสม เพื�อตอบสนองความ

ต้องการของลูกค้าภายใต้งบประมาณที�กาํหนด การให้บริการ

เชื�อมต่อระบบ เช่น ระบบการจัดเก็บข้อมูล ระบบรกัษาความ

ปลอดภยัของขอ้มลู ระบบเชื�อมต่อเครือข่ายภายในองคก์ร ระบบ

เชื�อมต่อเครือข่ายอินเตอรเ์น็ต  เป็นตน้ 

 

2) งานด้านการบริการบํารุงรักษาอุปกรณ์คอมพิวเตอร์

แ ล ะ จั ด ห า บุ ค ล า ก ร แ บ บ ให้ บ ริ ก า ร ค ร บ ว ง จ

(Maintenance Services and Outsourcing Services) 

บริษัทมีรูปแบบในการให้บริการด้านซ่อมบาํรุงหรือการ

บาํรุงรกัษาระบบงานของลูกค้า ยืดหยุ่นตามความตอ้งการของ

ลกูคา้ ตั�งแต่การส่งพนักงานของบริษัทไปที�บริษัทลกูคา้เพื�อแกไ้ข

ปัญหาให้กับลูกค้า (On-Site Service หรือ On-Demand) และ

ในรูปแบบการ Manage Services โดยส่งพนักงานไปประจาํ ณ 

จุดที�ลูกค้าต้องการ (Outsourcing Services)และปฏิบัติงาน

เสมือนเป็นทีมงานเดียวกับลกูคา้ ภายใตเ้งื�อนไขขอ้ตกลงระหว่าง

กัน ( Service Level Agreement) รวมถึงการจัดพนักงานคอย

ตอบคําถามเพื�อแก้ไขปัญหาที�เกิดขึ �นทางโทรศัพท์ (IT Help 

Desk) และประสานงานกรณีตอ้งใชผู้เ้ชี�ยวชาญในการแกปั้ญหา

เพื�อความสะดวกและรวดเร็ว ครอบคลมุถึงการแก้ไขพัฒนาและ

บํา รุงรักษ าระบ บ งาน  ห รือ โป รแ ก รม ป ระยุ ก ต์  (System 

Application )ในการให้บริการแก่ลูกค้า ทั�งภาครฐั รฐัวิสาหกิจ 

และเอกชน 

- รูปแบบการใหบ้ริการบาํรุงรกัษาอุปกรณ์คอมพิวเตอร์

แ ล ะจัด ห าบุ ค ล าก รแ บ บ ให้บ ริก ารค รบ ว งจ ร 

(Maintenance Services and Outsourcing 

Services)  

- การใหบ้ริการตลอดเวลา �� ชั�วโมง ทุกวันโดยไม่มี

วนัหยดุ  

- การใหบ้ริการ � ชั�วโมงต่อวนั ใน � วนัทาํการ 

- การจัดส่งพนักงานไปประจาํ ณ จุดที�ลูกคา้ตอ้งการ

ซึ�งใหบ้ริการตาม รูปแบบที�ไดต้กลงกนั 

3) บริการด้านการบริหารงานและให้คําปรึกษาด้านธุรกิจ 

(Business Commercial)  

บริการดา้นการบริหารงานและใหค้าํปรึกษาดา้นธุรกิจซึ�ง

เป็นธุรกิจตั�งแต่แรกเริ�มของบริษัท เช่น การบริหารอาคาร 

(Property Management) นอกจากนี � บริษัทรบับริหารงานด้าน

สารสนเทศ (IT) และงานที�ปรึกษาในการวางระบบสารสนเทศ 

โดยบริษัทเป็นที�ปรึกษาด้านการสื�อสารโทรคมนาคม ที�จด

ทะเบียนกบัศูนยข์อ้มลูที�ปรกึษาไทย กระทรวงการคลงั 
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EGAT, 41 MW,
3%

MEA, 10
MW, 1%

PEA, 530.6 MW,
36%

EVN, 886.72 MW,
60%

กําลงัการผลติตามสญัญา (MW)

การตลาดและการแข่งขัน

 การผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงาน

ทดแทน

�. นโยบายการแข่งขนั

บริษัทมุ่งเนน้ประกอบธุรกิจที�ได้รบัสัมปทานจากภาครัฐ

ดังนั�นกลุ่มลูกคา้หลักของบริษัทจะเป็นหน่วยงานราชการ เช่น

กฟผ. กฟภ. กฟน. และ EVN เป็นตน้ �ึ�งมีสัญญาระยะยาว ��-

�� ปี �ึ�งสร ้างความมั�นคงและทาํให้บริษัทมีรายได้ได้อย่าง

ต่อเน��อง และลดการแข่งขนัทางดา้นราคา และผลิตภณัฑ์ เป็นตน้

โดยปัจจุบันมีสัดส่วนลูกคา้ในแต่ละหน่วยงานการไฟฟ้า ดงันี �

นอกจากนี�บริษัทยงัขยายการลงทุนไปยงัภาคเอกชนใน

รู ป แ บ บ สัญญ า �� � อ ข า ย ไ ฟ ฟ้ า แ บ บ Private PPA เ ช่ น

มหาวิทยาลยัมหิดล , CP และ EAST WATER เป็นตน้ ทั�งนี �เพ��อ

สนับสนุนและส่งเสริมการใช้พลังงานไฟฟ้าพลังงานสะอาด

ปราศจากมลพิษและเป็นมิตรกับสิ�งแวดลอ้ม

�. ภาวะการตลาดและการแข่งขนั

การประกอบธุรกิจผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจาก

พลังงานทดแทนถ�อได้ว่าเป็นธุรกิจที�ไม่มีการแข่งขันทางตรงกับ

ผู้ประกอบการ รายใด เน�� อ งจากการผ ลิตและจําห น่ าย

กระแสไฟฟ้านั�น ผู้ประกอบการที�ได้ร ับอนุญาตให้ผลิตและ

จาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน ไม่ว่าจะใชเ้ช� �อเพลิง

ชนิดใดในแต่ละประเภท จะตอ้งจําหน่ายใหแ้ก่หน่วยงานการ

ไฟฟ้าของภาครฐัตามราคาและเง��อนไขที�ไดร้ะบตุามสัญญา�� �อ

ขายไฟฟ้าที�ไดย้��นขออนุญาตไว้ �ึ�งมีระบุจาํนวน ราคารบั�� �อ และ

ระยะเวลาที�ชัดเจน ทั�งนี� ผูป้ระกอบธุรกิจที�จะเข้ามาลงทุนใน

ธุรกิจผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าได้ ตอ้งมีคุณสมบติัตามที�

หน่วยงานการไฟฟ้าและกระทรวงพลังงานได้กําหนดไว้ และ

จะตอ้งมีการพิจารณาขอ้มูลในเชิงเทคนิคเพ��ออนุมัติการเข้าทํา

สญัญากับหน่วยงานการไฟฟ้าที�เกี�ยวข้อง ส่งผลให้การแข่งขัน

ของตลาดการประกอบธุรกิจผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้า

พลงังานทดแทนไม่รุนแรงมากนัก นอกจากนี� การเขา้มาในธุรกิจ

นี �จะตอ้งผ่านขั�นตอนอกีหลายประการ�ึ�งอาจตอ้งใชร้ะยะเวลาใน

การดาํเนินการที�ค่อนขา้งนาน อาทิเช่น การศกึษาความเป็นไปได้

ของโครงการ การไดร้ับใบอนุญาตต่างๆ ความพรอ้มทางด้าน

เทคโนโลยี ความพรอ้มดา้นเงินทุน และการไดร้บัการส่งเสริมการ

ลงทุนในกิจการผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน เป็นตน้

อย่างไรก็ดี การเติบโตในธุรกิจพลงังานทดแทน และการ

ส่งเสริมจากภาครัฐในหลายประเทศ เพ��อพยายามลดผลกระทบ

ต่อสิ� งแวดล้อม ส่ งผลให้การแข่ งขันและการเ ติบโตของ

ผูป้ระกอบการที�ผลิตวสัดุอุปกรณที์�จาํเป็นต่อโรงไฟฟ้าพลังงาน

ทดแทน มีการพ�ันาเทคโนโลยีให้มีประสิทธิภาพและมีราคาที�

ถูกลง ส่งผลใหร้าคารบั�� �อไฟฟ้ามีราคาถูกลง และรูปแบบการย��น

ขอ้เสนอเพ��อใหไ้ดส้ทิธิเป็นผูป้ระกอบธุรกิจการผลติและจาํหน่าย

กระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทนเปลี�ยนแปลงไป เป็นการเสนอ

ราคาส่วนลดจากราคารบั�� �อค่าไฟฟ้า เป็นต้น ทาํใหก้ารแข่งขนั

ของภาคเอกชนที�จะเขา้มาย��นขออนุญาตประกอบธุรกิจผลิตและ

จาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน มีแนวโน้มกลับมา

เป็นที�สนใจ
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การจดัหาไฟฟา้ในระบบ การใชพ้ลงังานไฟฟา้ในระบบGWh

ก๊าซธรรมชาติ, 

53.34%ถ่านหิน, 17.13%

นาํเขา้, 17.39%

พลงังานทดแทน, 

9.85%

พลงันํ�า, 1.70% นํ�ามนั, 0.59%

แสดงสดัสว่นการใชป้ระเภทเชื�อเพลิงของการจดัไฟฟ้าในระบบ ช่วงเดือนเม.ย.-ต.ค. 2564
สภาวะอปุสงค-์อปุทานการใชไ้ฟฟ้า 

ความตอ้งการใชไ้ฟฟ้าภายในประเทศจะผนัแปรตามภาวะ

เศรษฐกิจ สาํหรับความต้องการใช้ไฟฟ้าในปี ���� นั�นได้เริ�ม

ขยายตัวเพิ�มขึ �นในช่วงปลายปี  หลังจากมีการผ่อนคลาย

มาตรการควบคุมการแพร่ระบาดของโควิด-�� มีการฟื�นตัวของ

กิจกรรมทางเศรษฐกิจโดยเฉพาะอย่างยิ�งสาขาการผลิตสินค้า

อุตสาหกรรมตามการขยายตัวของการส่งออกสินค้าไปยัง

ต่างประเทศ การบริโภคของภาคเอกชนรวมทั�งกลุ่มบา้นอยู่อาศยั

ที�มีการใชไ้ฟฟ้าเพิ�มสงูขึ �นจากมาตราการต่างที�ออกมาในช่วงการ

แพร่ระบาดของโรค COVID-19 ไม่ว่าจะเป็นการทาํงานที�บ้าน 

(“Work from Home”) เป็นตน้  

สาํหรบัสภาวะอุปทานของการจําหน่ายไฟฟ้า ขึ �นอยู่กับ

นโยบายภาครฐัเป็นสาํคญั ไดแ้ก่ 

�) แผนพัฒนากาํลังการผลิตไฟฟ้าของประเทศ (Power 

Development Plan: PDP) และแผนพฒันาพลงังานทดแทนและ

พลังงานทางเลือก (Alternative Energy Development Plan: 

AEDP) ซึ�งกําหนดกําลังการผลิตไฟฟ้าสาํหรับโรงไฟฟ้าแต่ละ

ประเภท 

ตามแผนพฒันากาํลงัการผลิตไฟฟ้าของประเทศไทย พ.ศ.

����-���� เป็นแผนหลักในการจัดหาพลังงานไฟฟ้าของ

ประเทศใหเ้พียงพอกบัความตอ้งการใช ้เพื�อรองรบัการเติบโตทาง

เศรษฐกิจของประเทศรวมถึงจาํนวนประชากรที�เพิ�มขึ �น  

2)  นโยบายด้านราคารับซื �อไฟฟ้าที�ผลิตจากพลังงาน

หมนุเวียน ซึ�งมีตน้ทุนการผลิตสงูกว่าการผลิตไฟฟ้าจากเชื �อเพลิง

ฟอสซิล (ก๊าซธรรมชาติ ถ่านหิน และนํ�ามนั) โดยปัจจบุนัราคารบั

ซื �ออยู่ภายใต้ระบบ  Feed-in Tariff (FiT) จากเดิมที� ใช้ระบบ 

Adder    

3) แผนพัฒนาโครงข่ายสายส่งไฟฟ้าเพื�อรองรบักาํลงัการ

ผลิตที�เพิ�มขึ �น โดยเฉพาะจากโรงไฟฟ้าพลงังานหมนุเวียน       

 

 

 

 

 

 

 

   

 

  ที�มา : สาํนกังานนโยบายและแผนพลงังาน กระทรวงพลงังาน 

 

แน่นอนวา ณ วันนี� ระบบการจัดหาไฟฟ้ายงัคงพึ�งพิงก๊าซ

ธรรมชาติเป็นหลักกว่ารอ้ยละ �� รองลงมาเป็นการใชถ้่านหิน

และการนาํเขา้กว่ารอ้ยละ ��-�� ขณะที�การใชพ้ลังงานสะอาด

อย่างพลังงานทดแทน หรือพลงันํ�า คิดเป็นเพียงรอ้ยละ �� ดงันั�น 

ด้วยเทรนดข์องการลดผลกระทบกับสิ�งแวดล้อม บริษัทเชื�อว่า 

การปรับเปลี�ยนสัดส่วนของการใช้เชื �อเพลิงจะเกิดขึ �นอย่าง

รวดเร็วในอีก �-� ปีนับจากนี � ด้วยการพัฒนาเทคโนโลยี และ

ตน้ทุนที�ต ํ�าลง นั�นจึงเป็นโอกาสที�บริษัทยงัสามารถเติบโตในธุรกิจ

พลงังานทดแทนไดอ้ีกในอนาคต 

 

 

 

 

 

    ที�มา : สาํนกังานนโยบายและแผนพลงังาน กระทรวงพลงังาน 

 

จากตารางแสดงการจดัหาไฟฟ้าในระบบ เทียบกบัปริมาณ

การใชไ้ฟฟ้าในระบบ �� ปีที�ผ่านมา จะพบว่าช่วง   �-� ปีมานี � 

ความต้องการใช้ในภาคอุตสาหกรรม ธุรกิจ ปรับตัวลดลง อัน

เนื�องมาจากปัญหาการแพร่ระบาดของโรคเชื �อไวรัสโควิด-�� 

อย่างไรก็ตาม พบว่าในภาคครวัเรือนมีอัตราการใช้ไฟฟ้าเพิ�ม

สงูขึ �น เนื�องจากอุณหภูมิที�สูงขึ �นประกอบกับมมาตรการอยู่บ้าน 
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หยุดเชื �อ เพื�อชาติ และมาตราการทาํงานที�บา้น เป็นตน้ โดยหาก

ไมพ่ิจารณาผลกระทบของการแพรร่ะบาดของโรคเชื �อไวรสัโควิด-

�� แลว้ จะพบว่าอตัราการใชไ้ฟในอดีตมีทิศทางการเติบโตของ

การใชไ้ฟฟ้าที�สงูขึ �น  

สาํหรับการคาดการณ์ปริมาณความต้องการใช้ไฟฟ้ามี

อัตราการเพิ� มขึ �น จึงต้องมีการเพิ�มระดับการผลิตไฟฟ้าให้

เพียงพอต่อความตอ้งการที�เพิ�มมากขึ �น โดยเพิ�มสัดส่วนการใช้

พลังงานทดแทนในการผลิตกระแสไฟฟ้า เพื�อลดการพึ�งพิงจาก

แหล่งพลังงานฟอสซิล และการนํ�าเข้าไฟฟ้าจากประเทศเพื�อน

บา้น อย่างไรก็ตามในอนาคต มีความพยายามเพิ�มสดัส่วนการใช้

พลังงานหมุนเวียนเพิ�มมากขึ �น เพื�อการพัฒนาพลังงานอย่าง

ยั�งยืนและเป็นมิตรต่อสิ�งแวดลอ้ม เพียงพอต่อความตอ้งการของ

ประชาชน และเข้าถึงราคาที�เหมาะสม ทําให้ภาคเอกชนได้ให้

ความสาํคญัและเล็งเห็นถึงประโยชนใ์นเชิงรุกจากากรใชพ้ลงังาน

ทดแทนมากขึ �น และเป็นโอกาศที�ดีในการขยายการลงทุนต่อไป

ในอนาคตของบริษัท ตามเทรนก์ารเปลี�ยนแปลงของโลก  

                                                      

�.  กลยทุธก์ารแข่งขนั 

แม้ว่าพลังงานไฟฟ้าจะเป็นสิ�งจาํเป็นขั�นพื �นฐานต่อความ

เป็นอยู่ของประชาชน แต่ก็ไม่สามารถที�จะผลักดันและส่งเสริม

ปริมาณการใชใ้หเ้พิ�มขึ �นได ้และในทางตรงขา้มกลบัเป็นสินคา้ที�

มีการรณรงคใ์ห้มีการประหยัดการใช้มากขึ �น และประกอบกับ

ลักษณะการประกอบธุรกิจการผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้า

ให้กับ กฟผ. หรือ กฟภ. หรือ กฟน. จะมีการทาํสัญญาซื�อขาย

ไฟฟ้าระยะยาว ซึ�งภายใตส้ญัญาดงักล่าวไดม้ีการกาํหนดจาํนวน

หรือปริมาณ และราคารบัซื �อไว้อย่างแน่นอนในแต่ละช่วงเวลา 

ทาํใหผู้ผ้ลิตแต่ละรายมีรายไดท้ี�แน่นอน จึงทาํใหไ้ม่มีการแข่งขัน

กนัระหว่างผูผ้ลิตไฟฟ้าเอกชนรายอื�นๆ อย่างมีนัยสาํคญั แต่ทั�งนี�

ทั�งนั�น อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจนับเป็นตัวชี�วัดที�

สาํคัญของอัตราการเติบโตการใชไ้ฟฟ้าในประเทศใหเ้พิ�มสูงขึ �น 

ดังนั�น บริษัทจึงไดก้าํหนดกลยุทธ์ในการดาํเนินงาน โดยมุ่งเน้น

การผลิตไฟฟ้าใหเ้ป็นไปตามเงื�อนไขในสญัญาซื�อขายไฟฟ้า และ

ขยายการลงทุนตามนโยบายภาครัฐที� ส่งเสริมให้หันมาใช้

พลังงานที�สะอาดและเป็นมิตรกับสิ�งแวดล้อมในการผลิตและ

จาํหน่ายกระแสไฟฟ้าต่อไป โดยบริษัทไดก้าํหนดกลยุทธ์ในการ

แข่งขนั ดงันี � 

�. คุณภาพของไฟฟา้ บริษัทใหค้วามสาํคญักบัการควบคุม

คุณภาพของไฟฟ้าที�ผลิตได ้นั�นคือความมีเสถียรภาพของระบบ

จาํหน่ายไฟฟ้า โดยในการผลิตไฟฟ้าของบริษัทจะมีผูเ้ชี�ยวชาญที�

มีความรูค้วามชาํนาญทางดา้นการผลิตไฟฟ้าในแต่ละด้านมา

เป็นผูผ้ลิตและทาํการควบคุมการผลิตใหม้ีคุณภาพ โดยเลือกใช้

อปุกรณก์ารผลิตไฟฟ้าที�มีเทคโนโลยีที�ทนัสมยัควบคมุการทาํงาน

ดว้ยระบบคอมพิวเตอร ์จึงทาํใหส้ามารถควบคุมการผลิตไฟฟ้า

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื�อให้การผลิตไฟฟ้าได้คุณภาพตรง

ตามที�กาํหนดไวใ้นสญัญาซื �อขายไฟฟ้า 

�. การส่งมอบไฟฟ้า บริษัทใหค้วามสาํคญักับการส่งมอบ

ไฟฟ้าให้เป็นไปตามปริมาณและเวลาที�กาํหนดไว้ในสัญญาซื �อ

ขายไฟฟ้า เพื�อเป็นการสรา้งความเชื�อมั�นและความต่อเนื�องใน

การดาํเนินงาน 

�. ความมั�นคงในการผลิต บริษัทใหค้วามสาํคญัต่อความ

มั�นคงและมีเสถียรภาพสงูในการเป็นส่วนหนึ�งของการผลิตไฟฟ้า

ให้เพียงพอต่อความต้องการใช้ และเป็นไปตามเงื�อนไขและ

ขอ้กาํหนดในสญัญาซื �อขายไฟฟ้า 
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 การผลิตและจาํหน่ายนํ�าเพื�อการอุปโภคบริโภค 

�. นโยบายการแข่งขนั  

บริษัท เป็นผู้ประกอบการธุรกิจผลิตและจาํหน่ายนํ�าดิบ 

นํ�าเพื�ออุตสาหกรรม และนํ�าประปา ให้แก่นิคมอุตสาหกรรมที�

สาํคัญของประเทศ รวมทั�งการประปาส่วนภูมิภาค ซึ�งจัดแบ่ง

ป ระ เภ ท ข อ งลูก ค้าอ อ ก เป็ น  �  ก ลุ่ ม  เพื� อ ให้ค รอ บ ค ลุม

กลุ่มเป้าหมายหลกัของแต่ละพื �นที� ประกอบดว้ย 

1. กลุ่มนิคมอตุสาหกรรม 

2. การประปาส่วนภมิูภาค 

3. กลุ่มผูบ้ริโภคครวัเรือน 

บริษัท มีช่องทางจัดจาํหน่ายทั�งนํ�าดิบ นํ�าประปา และนํ�า

เพื�ออุตสหกรรม ใหแ้ก่ลกูคา้ทั�งในลักษณะผูค้า้ส่ง และผู้อุปโภค

บริโภคโดยตรง โดยผ่านท่อส่งไปเพื�อจาํหน่ายให้อุตสาหกรรม

และครวัเรือนผูใ้ชน้ ํ�า 

นอกจากนี�บริษัทมี เป้าหมายในการขยายฐานลูกค้า

เพิ�มเติม ทั�งในพื �นที�ใกลเ้คียงกับจุดจาํหน่ายเดิม และทั�งในพื �น

จังหวัดอื�นๆ ทั�งในโซนภาคใตแ้ละภาคกลาง ทั�งนี �ถือว่าบริษัทมี

ความพรอ้มสงูทั�งดา้นการลงทุนและการบริหารจดัการ ที�จะทาํให้

เกิดเสถียรภาพที�ครอบคลมุพื �นที�ตามขา้งตน้ 

�. ภาวะการตลาดและการแข่งขนั 

โดยสภาพการแข่งขนัในพื �นที� ณ ปัจจบุนัยงัมีผูแ้ข่งขนันอ้ย

ราย อีกทั�งโอกาสที�จะเกิดคู่แข่งเป็นไปไดค้่อนขา้งนอ้ย ทั�งนี �ทาง

สภาอุตสาหกรรมจังหวดัสมุทรสาครยังแนะนาํการซื �อนํ�า ใหก้ับ

โรงงานในพื �นที�สมทุรสาคร เพื�อเป็นการลดตน้ทุนในกระบวนการ

ผลิตภาคอุตสาหกรรมของผู้ประกอบการ และเป็นแหล่งนํ�า

สาํรองสาํหรับแผนความต่อเนื�องทางธุรกิจ  แต่อย่างไรก็ตาม 

สาํหรบัพื �นที�ใหม่ ยังคงมีการแข่งขันที�เปิดกวา้งทุกรายที�จะตอ้ง

ทาํการประมลูโครงการกิจการประปาใหม่ 

�. กลยทุธก์ารแข่งขนั 

ลูกค้าของบริษัทแบ่งเป็น � รายหลัก คือ การประปาส่วน

ภูมิภาค และนิคมอุตสาหกรรม โดยในอนาคตจะเข้าประมูล

แข่งขันเพื�อเขา้พัฒนาในโครงการใหม่ๆทั�งในภาครฐัและเอกชน

อย่างต่อเนื�อง ดงันั�นเพื�อสรา้งความไวว้างใจและน่าเชื�อถือ บริษัท

จึงเน้นไปที�การรักษาคุณภาพนํ�าจําหน่ายที�ได้มาตรฐานและ

เพียงพอต่อความตอ้งการของผู ้บริโภคทุกขณะ โดยมีแนวทาง

ดงันี� 

1. การตรวจวัดคุณภาพของนํ�าประปา ณ จุดรบันํ�าของ

ลูกค้าทุกสัปดาห ์และส่งผลตรวจวัดคุณภาพนํ�าจาก LAB ทุก

เดือนเพื�อให้มั�นใจได้ว่าจะได้นํ�าที�มีคุณภาพตามมาตรฐานที�

กาํหนดไว ้

2. ความรวดเร็วในการให้บริการ โดยจะตอ้งอาํนวยความ

สะดวกในความตอ้งการใชน้ํ�าไดท้กุขณะ 

3. การแก้ไขปัญหาทุกปัญหาที�ลูกค้ารอ้งขอ แม้จะมิใช่

ขอบเขตของการใหบ้ริการ 

4. การรกัษาความสมัพนัธอ์นัดีอย่างต่อเนื�อง ทั�งในชุมชน

และหน่วยงานที�เกี�ยว 
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 ธุร กิจ ด้ าน เทคโน โลยีสารสน เทศและการสื� อสาร 

(Information&CommunicationsTechnology) 

ในปีที�ผ่านมาจะเห็นไดช้ดัเจนกบัการเปลี�ยนแปลงของการ

เขา้สู่ยุค Digital Transformation ทั�งดา้นการเมือง  การพาณิชย ์

และ life style ของผู้คนทั� วโลก รวมถึงประเทศไทยที� ได้นํา

เทค โน โล ยี  ต่ างๆ เข้าม าใช้ในก ารดําเนิ นธุ รกิ จ  เพื� อ เพิ� ม

ความสามารถขององค์กรทางด้านดิจิทัล ทั�งรูปแบบการทาํงาน 

การพัฒนาผลิตภัณฑ์ และการปฏิสัมพันธ์กับคู่ค้า และลูกค้า 

เพื�อก้าวเขา้สู่เศรษฐกิจดิจิทัลอย่างเต็มตัว แม้ว่าความผันผวน

ทางการเมือง การแพร่ระบาดของเชื �อไวรัส COVID – 19 จะ

ส่งผลให้เศรษฐกิจทั� วโลกเข้าสู่ ภาวะถดถอย  แต่จากการ

คาดการณ์การใชจ่้ายดา้นไอทีทั�วโลกในปี ���� ของ การท์เนอร ์

อิงค์ (บริษัทผู้ให้บริการด้านการวิจัยตลาดและการวิเคราะห์

สาํหรบัอุตสาหกรรม IT) ยงัคาดการณว่์าจะเติบโตสงูถึง �.� ลา้น

ล้านดอลลารส์หรฐั โดยเพิ�มขึ �น �.�% จากปี ����  โดยเฉพาะ

การใช้จ่ายด้านไอทีขององค์กรที�ใช้บริการผ่าน ระบบคลาวด ์

(Cloud) จะมีอัตราการเติบโตอย่างรวดเร็วและต่อเนื�อง การ

สรา้งสรรค์เทคโนโลยีดิจิทัลยังเป็นกลยุทธ์ทางธุรกิจที�สาํคัญ

อันดับตน้ ๆ ขององคก์รต่าง ๆ เพื�อเสริมความปลอดภัย รวมถึง

รองรบัการทาํงานในรูปแบบที�เปลี�ยนแปลงไป อย่างไรก็ตาม สิ�ง

เปลี�ยนแปลงที�เกิดขึ �นไม่ใช่การพฒันาเทคโนโลยีเพียงอย่างเดียว 

แต่เป็นการปรบัเปลี�ยนของผูค้นในการนาํเทคโนโลยีมาปรบัใชใ้น

การทาํงานและการดาํเนินชีวิตในรูปแบบต่าง ๆ 

 

 

  

 

 

 

 

ทั�งนี � ในประเทศไทยเริ�มเห็นการก้าวเข้าสู่ ดิจิทัลทรานส์

ฟอรเ์มชั�น และ สมารท์ซิตี � ซึ�งเป็นสงัคมของการเชื�อมต่อกนัอย่าง

สมบูรณ์ดว้ยเทคโนโลยี ซึ�งทุกภาคส่วนจะตอ้งปรบัตวัและหนัมา

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อเพิ�มประสิทธิภาพในการทํางาน 

สื�อสาร อย่างหลีกเลี�ยงไม่ได ้รวมไปถึงการเติบโตและขยายตวัใน

ธุรกิจที�เกี�ยวขอ้งกับดิจิทลัมากขึ �น ทั�งนี� การเปลี�ยนผ่านดังกล่าว

ยงัช่วยยกระดบัคณุภาพชีวิตใหดี้ขึ �น  

สาํหรับประเทศไทยนับว่ามีโครงสรา้งพื�นฐานทั�งทางด้าน

เทคโนโลยี ระบบ และบริการที�พรอ้มอยู่แลว้ ความท้าทายอยู่ที�

การเชื�อมต่อระบบต่างๆใหท้าํงานร่วมกันเพื�อตอบรบักับดิจิทลัท

รานสฟ์อรเ์มชั�นไดอ้ย่างไร 

ด้วยเหตุนี �บริษัทยังมีความเชื�อมั�นที�จะพัฒนาและขยาย

การให้บริการที�สามารถตอบสนองกับการเปลี�ยนแปลงดังที�ได้

กล่าว ในภาวการณ์ที� มีการแข่งขันสูง อย่างไรก็ตามด้วยข้อ

ไดเ้ปรียบดา้นบคุลากร ลกูคา้ และการใหบ้ริการที�ครบถว้น จะทาํ

ให้บริษัทยังสามารถสรา้งโอกาสในธุรกิจนี �ได้อย่างต่อเนื�องใน

อนาคต 
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สายส่งการไฟฟ้า      

(Grid System) 

 การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ 

(1) การผลิตและจำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ (“Solar Energy”) 

ผังกระบวนการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ 

 

 

 

 

• การผลิตและจำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงาน

ทดแทน 

ก. การจัดหาที่ดิน 

สำหรับการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ สิ่งสำคัญที่

บริษัทให้ความสำคัญกับการผลิตคือ การเลือกทำเลที่ตั ้งของ

โครงการ ซึ่งมีความสำคัญต่อการผลิตพลังงานจากแสงอาทิตย ์

โดยพิจารณาพื้นที่ที่เหมาะสมสอดคล้องกับศักยภาพของความ

เข้มแสงอาทิตย์ของประเทศไทย โดยมีหลักในการจัดหาที่ดิน 

สำหรับพัฒนาโครงการพลังงานไฟฟ้าจากแสงอาทิตย์ดังนี้ 

• ที่ดินติดถนนใหญ่ และอยู่ใกล้กับจุดเชื ่อมต่อระบบ

ไฟฟ้าของ กฟภ. และ/หรือ กฟน. และ/หรือ กฟผ. เพื่อลดต้นทุน

ค่าใช้จ่ายในการเชื ่อมต่อกับสายส่งไฟฟ้า และลดอัตราการ

สูญเสียไฟฟ้าจากระยะทางที่ใช้ในการเชื่อมต่อไฟฟ้ากับระบบขอ

งกฟภ. และ/หรือ กฟน. และ/หรือ กฟผ. 

• ที่ดินที่อยู่ในที่สูง ไม่มีประวัติน้ำท่วม และมีรูปร่างที่ดิน

ที่เหมาะสมต่อการก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 

• ที ่ด ินมีราคาที ่ไม ่ส ูงมากนัก เน ื ่องจากจะมีผลต่อ

ระยะเวลาในการคนืทุนของโครงการ 

 • พื้นที่ตั้งโครงการต้องไม่ก่อให้เกิดผลกระทบด้านแสง

สะท้อนต่อบริเวณใกล้เคียงสนามบิน หรือต้องห้ามตามข้อ

กฎหมาย ปัญหาข้อพิพาท และ/หรือ ไม่อยู ่ในเขตป่าสงวน

แห่งชาติ 

ข.การขออนุญาตก่อสร้าง 

ในการขออนุญาตก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทนแต่ละ

โครงการ จะต้องปฏิบัติตามขั้นตอนดังต่อไปนี้ 

• จัดทำประชาคมรับฟังความคิดเห็นในรัศมีที่กำหนด 

และจัดทำรายงานผลกระทบสิ่งแวดล้อม / รายงาน

หลักปฏิบัติด้านสิ่งแวดลอ้ม  

• ขออนุญาตก่อสร้างโรงไฟฟ้าฯ จากคณะกรรมการ

กำกับกิจการพลังงาน เพื่อขอใบอนุญาตก่อสร้าง (อ.1) 

(ถ้าม)ี โดยพิจารณาจากกฎหมาย พรบ.ผังเมือง ที่มีผล

บังคับใช้  

• นำใบอนุญาตก่อสร้าง(อ.1) ไปยื่นขอรับใบอนุญาต

ประกอบกิจการโรงงานจากสำนักงานอุตสาหกรรม

จังหวัดเพื่อขอรับใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน 

(รง.3 และ รง.4) 

• นำใบอนุญาต รง.4 ไปยื่นขออนุญาตประกอบกิจการ

ผลิตไฟฟ้า และผลิตพลังงานควบคุม จากสำนักงาน

คณะกรรมการกำกับกิจการพลังงาน 

• เม ื ่อได้ร ับใบอนุญาตดังกล่าวทั ้งหมดแล้ว จึงจะ

สามารถเริ่มก่อสรา้งโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทนได้

	

แผงพลังงานแสงอาทิตย์ 

(PV Module) ตู้รวมกระแสไฟฟ้า 

(Combiner Box) 
เครื่องแปลงกระแสไฟฟ้า 

(Inverter) 

หม้อแปลงไฟฟ้า

(Tranformer) 
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ซึ�งแต่ละโครงการที�บริษัทเข้าลงทุนและพัฒนาโรงไฟฟ้า

พลังงานทดแทน ไดป้ฏิบัติตามขั�นตอนขา้งตน้อย่างถูกตอ้งและ

เคร่งครัด โดยในการก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทนทุก

โครงการของบริษัท ไดร้บัใบอนุญาตจากหน่วยงานต่างๆขา้งตน้  

อย่างถูกตอ้ง และครบถว้น 

ค.การจัดหาอุปกรณแ์ละขั�นตอนการผลิต 

(�)  การผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้า

พลังงานแสงอาทติย ์(“Solar Energy”) 

ระบบผลิตไฟฟ้า 

อุ ป ก ร ณ์ ห ลั ก ที� ใช้ ใน ก าร ผ ลิ ต ก ร ะ แ ส ไฟ ฟ้ า แ บ บ 

PHOTOVOLTAICS คือ แผงพลังงานแสงอาทิตย์ และเครื�อง

แปลงกระแสไฟฟ้า (Inverter) เนื�องจากอปุกรณข์องโรงไฟฟ้า 

พลังงานแสงอาทิตย์โดยทั�วไปจะมีอายุการใชง้านยาวนานกว่า 

�� ปี บริษัทจึงได้คัดเลือกอุปกรณ์การผลิตไฟฟ้าที�มีคุณภาพ

เป็นไปตามมาตรฐานของโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ โดย

เลือกใชอ้ปุกรณก์ารผลิตดงันี � 

�) แผงเซลลแ์สงอาทิตย ์เมื�อแสงอาทิตยต์กกระทบกบัแผง

โซล่าเซลล์ที� ติดตั�งอยู่ แผงโซล่าเซลล์ทั�งหมดจะทําการผลิต

กระแสไฟฟ้าโดยตรงผ่านระบบควบคุมเขา้สู่อินเวอรเ์ตอร ์ โดย

เทคโนโลยีของแผงพลังงานแสงอาทิตย์ที�บริษัทนํามาใช้ใน

โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ดงัต่อไปนี� 

 

 

 

 

 

 

• Crystalline ซึ� งแบ่งเป็นประเภทย่อยๆ ได้ � ประเภท 

ได้แก่ แผงพลังงานแสงอาทิตย์ที�ทาํจากซิลิคอนชนิดผลึกเดี�ยว 

หรือ ที� รู ้จักกันในชื�อ Monocrystalline Silicon Solar Cell และ

ชนิดผลึกรวม Polycrystalline Silicon Solar Cell ซึ�งเทคโนโลยี

แผงพลงังานแสงอาทิตยป์ระเภทดังกล่าว เป็นเทคโนโลยีที�ใชม้า

เป็นระยะเวลานานกว่า �� ปี และเป็นเทคโนโลยีที�ได้รับการ

ยอมรบัจากทั�วโลก 

• ฟิลม์บาง (Thin Film) ซึ�งแบ่งเป็นประเภทย่อยๆ ได้ � 

ประเภท ไดแ้ก่แผงพลงังานแสงอาทิตยท์ี�ทาํจากซิลิกอน และแผง

พลังงานแสงอาทิตย์ที�ทําจากสารกึ�งตัวนําชนิดอื�นๆ เช่น แกล

เลี�ยม อารเ์ซไนด ์แคดเมียม เทลเลอไรด ์และคอปเปอร ์อินเดียม 

ไดเซเลไนด์ เป็นต้น ซึ� งเทคโนโลยีแผงพลังงานแสงอาทิตย์

ประเภทดังกล่าวจะมีราคาถูกกว่า Crystalline แต่เป็นเทคโนโลยี

ใหม่ ซึ�งยังไม่สามารถพิสูจน์ถึงประสิทธิภาพของแผงพลังงาน

แสงอาทิตยช์นิดนี�ไดใ้นระยะยาว รวมทั�งอาจตอ้งใชเ้นื�อที�ในการ

วางแผงมากกว่าเมื�อเทียบกับเทคโนโลยีอื�น และฟิลม์บาง (Thin 

Film) บางประเภทเช่น แคดเมียม เทลเลอไรด ์ยงัมีส่วนประกอบ

ที�มีสารพิษผสมอยู่ดว้ย 

 ขอ้ดี ขอ้เสีย 

Monocrystalline 

Silicon Solar Cell 

- มปีระสิทธิภาพสูง

เนื�องจากผลิตจาก

ซิลิคอนคณุภาพสงู 

- มปีระสิทธิภาพต่อ

พื �นที�สูงกว่าแผง

พลงังานแสงอาทิตย์

แบบซลิิคอนชนิดผลึก

รวม และอะมอรฟั์ส

ซิลิคอน 

- ทาํงานไดด้ีแมใ้น

สภาวะที�มีแสงนอ้ย 

- ราคาสงูกว่าเมื�อ

เปรียบเทียบกบัซิลิคอน

ชนิดผลึกรวมและ ออ

มอรฟั์สซิลิคอน 

เนื�องจากมขีั�นตอนการ

ผลิตที�ซบัซอ้น 

- มีประสิทธิภาพตํ�า

กว่าอะมอรฟั์สซิลิคอน

แต่สงูกว่า ซิลิคอนชนิด

ผลกึรวม ในสภาวะที�มี

อณุหภูมิสูง 

Polycrystalline 

Silicon Solar Cell 

- ราคาถกูกว่าแผง

พลงังานแสงอาทิตย์

แบบซลิิคอนชนิดผลึก

เดี�ยวเนื�องจากมี

ขั�นตอนการผลิตที�ไม่

ซบัซอ้น 

- มีประสิทธิภาพตํ�ากวา่ 

ซิลิคอนชนิดผลกึเดี�ยว

เล็กนอ้ย 
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Thin Film - ราคาถกูกว่าแผง

พลงังานแสงอาทิตย์

ประเภทคริสตอลไลน ์

เนื�องจากสามารถ

ผลิตไดง่้ายกว่า 

- มีความยืดหยุ่นกว่า 

- ประสิทธิภาพการ

ทาํงานยงัอยู่ในระดบั

ดีแมอ้ยู่ในสภาวะที�มี

อณุหภมูิสูงและ

สภาวะที�มแีสงนอ้ย 

- ประสิทธิภาพต่อพื �นที�

ตํ�ากว่าแผงพลงังาน

แสงอาทิตยป์ระเภท

คริสตอลไลน ์

- มอีตัราการถดถอยของ

ประสิทธิภาพ 

(Degradation Rate) 

สงูในช่วง 6 เดือนแรกที�

ไดร้บัแสง 

 

�)  เครื�องแปลงกระแสไฟฟา้(Inverter)  

สาํหรับการแปลงกระแสไฟฟ้าจะต้องผ่านเครื�องแปลง

กระแสไฟฟ้า หรือ Inverter ที�ทาํหนา้เปลี�ยนไฟฟ้ากระแสตรงให้

กลายเป็นไฟฟ้ากระแสสลับเพื�อจ่ายเขา้สู่ระบบไฟฟ้าต่างๆ โดย

หลักการทํางานของ Inverter คือ จะเริ�มทํางานเมื�อแผงโซล่า

เซลลม์ีพลงังานมากพอ จากนั�นมันจะทาํการแปลงกระแสไฟฟ้า

จากแผงโซล่าเซลลที์�เป็นกระแสไฟฟ้ากระแสตรงให้กลายเป็น

ไฟฟ้ากระแสสลับ แลว้จึงทาํการเชื�อมเขา้กับระบบของการไฟฟ้า 

นอ กจาก นี�หากเข้าสู่ ช่ วงแดดอ่อนหรือ เมื� อ ไม่มี แสงแด ด 

อินเวอรเ์ตอรก์็จะปรบัไปใชไ้ฟฟ้าจากการไฟฟ้ามาจ่ายแทนโดย

อตัโนมตัิ  
บริษัทเลือกใช ้ Inverter ที�มีคุณภาพและเชื�อถือได ้มีการ

รับประกันเครื�องแปลงกระแสไฟฟ้าเป็นเวลา � ปี โดยหากเกิด

การขดัขอ้ง ทางผูผ้ลิตจะดาํเนินการแกไ้ขหรือเปลี�ยนเครื�องแปลง

กระแสไฟฟ้าใหภ้ายในระยะเวลาที�รบัประกนั 

�) หมอ้แปลงไฟฟ้า(Transformer)  

หม้อแปลงไฟฟ้า หรือ Transformer เป็นอุปกรณ์ที�ทํา

หนา้ที�แปลงพลงังานไฟฟ้าในวงจรหนึ�งใหเ้ป็นพลังงานไฟฟ้าที�มี

ความถี�เท่ากันในอีกวงจรหนึ�ง ซึ�งจะแปลงดว้ยไฟฟ้ากระแสสลับ 

และยังสามารถทาํหนา้ที�ในการเพิ�มหรือลดแรงดันไฟฟ้าภายใน

วงจร แต่ไม่สามารถเพิ�มหรือลดกาํลังไฟฟ้าและความถี�ได ้ทั�งนี �

บริษัทฯ ได้ดาํเนินการเลือกสรรเป็นอย่างดี โดยใช้หม้อแปลง

ไฟฟ้าจากผูผ้ลิตและจาํหน่ายหมอ้แปลงไฟฟ้าที�ไดร้บัการยอมรบั

มายาวนานและเป็นผูผ้ลิตหมอ้แปลงไฟฟ้าที�ไดร้บัรองมาตรฐาน 

ผลิตภณัฑอ์ตุสาหกรรม มอก.384-2524 

�) วสัดุอปุกรณอ์ื�นๆ 

วัสดุอุปกรณ์อื�นๆ  เช่น สายไฟฟ้า ซึ� งเลือกใช้สายไฟ

คุณภาพดีหลายขนาดเพื�อการใช้งานที�เหมาะสมและลดการ

สูญเสียปริมาณไฟฟ้าน้อยที�สุด นอกจากหม้อแปลงไฟฟ้าและ

สายไฟฟ้าแล้ว ในการคัดเลือกอุปกรณ์อื�นๆที�ใช้ในโรงไฟฟ้า

พลังงานแสงอาทิตย์ บริษัทจะคาํนึงถึงประสิทธิภาพในการใช้

งานและความสมเหตุสมผลเป็นสาํคญั 

ขอ้ดีของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์

�. เป็นพลงังานที�มีอย่างต่อเนื�อง และไมม่ตีน้ทนุ 

�. เป็นพลงังานสะอาดที�ไมก่่อใหเ้กิดมลภาวะ 

�. ระบบไมซ่บัซอ้น และมีการบาํรุงรกัษานอ้ยมากสามารถ

ใชง้านแบบอตัโนมติัไดโ้ดยง่าย 

 

ขอ้จาํกดัของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์

�. ปริมาณพลังงานที�ผลิตได้จะไม่คงที�เนื�องจากสภาพ

อากาศที�ไมแ่น่นอน 

�. การผลิตไฟฟ้าทาํไดเ้ฉพาะตอนกลางวันเนื�องจากต้อง

ใชแ้สงจากดวงอาทิตยใ์นการผลิตพลงังาน 

 

 

 

 

 



48

รายงานประจำป� 2564
ONE REPORT

 

 

สายส่งการไฟฟ้า      

(Grid System) 

(2) การผลิตและจัดจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลังงานลม (“Wind Energy”) 

ผงักระบวนการผลิตไฟฟ้าพลงังานลม 

 

 

 

 

 

 

 

ระบบผลิตไฟฟ้า 

ลมมีศักยภาพในการผลิตเป็นกระแสไฟฟ้าไดเ้ป็นอย่างดี

โดยจะต้องอาศัยเครื�องจักรกลสําคัญคือ “กังหันลม” ในการ

เปลี�ยนพลังงานจลน์เป็นพลังงานกลก่อนนาํไปใช้ประโยชน์ ที�

สาํคัญกระบวนการผลิตไฟฟ้าจากลมไม่ปล่อยของเสียที�เป็น

อนัตรายต่อสภาพแวดลอ้ม โดยอปุกรณส์าํหรบัใชใ้นกระบวนการ

ผลติไฟฟ้าจากลมดงันี� 

�) เทคโนโลยีกงัหนัลม 

กังหันลม คือเครื�องจักรกลอย่างหนึ�งถูกนํามาใช้สกัด

พลังงานจลน์ของกระแสลม และเปลี�ยนให้เป็นเป็นพลังงานกล 

จากนั�นจึงนาํพลังงานกลมาใชป้ระโยชน ์กล่าวคือ เมื�อกระแสลม

พดัผ่านใบกังหัน จะเกิดการถ่ายทอดพลังงานจลนไ์ปสู่ใบกังหัน 

ทาํใหก้ังหนัหมุนรอบแกน สามารถนาํพลงังานจากการหมุนนี�ไป

ใชง้านได ้โดยเครื�องกาํเนิดไฟฟ้าที�เชื�อมต่ออยู่กับแกนหมุนของ

กังหันลมจ่ายกระแสไฟฟ้าผ่านระบบควบคุมไฟฟ้า และจ่าย

กระแสไฟฟ้าเข้าสู่ระบบต่อไป โดยปริมาณไฟฟ้าที�ผลิตได้จะ

ขึ �นอยู่กับความเร็วของลม ความยาวของใบพัด และระยะห่าง

ของการติดตั�งในแต่ละพื�นที�เป็นองคป์ระกอบ 

สาํหรบัรูปแบบกังหันลมที�บริษัทใชเ้ป็นแบบแนวแกนนอน 

(Horizontal Axis Turbine (HAWT)) เป็นกังหันลมที�มีแกนหมุน

ขนานกับทิศทางของลมโดยมีใบพัดเป็นตัวตั�งฉากรบัแรงลม มี

อปุกรณค์วบคมุกงัหนัใหห้นัไปตามทิศทางของกระแสลม เรียกว่า 

หางเสือ และมีอุปกรณ์ป้องกันกังหันชาํรุดเสียหายขณะเกิดลม

พดัแรง เช่น ลมพาย ุและตั�งอยู่บนเสาที�แข็งแรง 

ในส่วนอุปกรณ์ที�ส ําคัญอื�นๆ ได้แก่ อินเวอร์เตอร  ์หม้อ

แปลงไฟฟ้า สามารถศึกษาไดจ้ากที�กล่าวไวใ้นหัวขอ้ การจัดหา

อปุกรณแ์ละขั�นตอนการผลิต ของโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ 

 

ขอ้ดีของโรงไฟฟ้าพลงังานลม 

1. เป็นแหล่งพลงังานที�ไดจ้ากธรรมชาติ ไม่มีตน้ทนุ 

2. เป็นพลงังานสะอาด และเป็นมิตรต่อสิ�งแวดลอ้ม  

3. กินเนื �อที� โดยที�ดา้นล่างยงัใชพื้�นที�ไดอ้ยู ่

 

ขอ้จาํกดัของโรงไฟฟ้าพลงังานลม 

1. ความไม่แน่นอนของสภาพอากาศและกระแสลม 

2. เนื�องจากลักาณะกังหันลมติดตั�งบนเสาที�มีความสูง 

การดแูลบาํรุงรกัษาจาํเป็นตอ้งใชผู้เ้ชี�ยวชาญเฉพาะ 

�. บริเวณพื�นที�ใกลเ้คียงอาจก่อใหเ้กิดเสียงดงั 

 

 

หมอ้แปลงไฟฟา้

(Tranformer) เครื�องแปลงกระแสไฟฟ้า 

(Inverter) 
ตูร้วมกระแสไฟฟา้ 

(Combiner Box) 

กงัหนัลม 

(Wind Power) 
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(3) การผลิตและจัดจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนจากขยะ (“Waste Energy”) 

ผงักระบวนการผลิตไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะ 

 

 

 

 

 

 

 

 

�. ระบบการเตรียมเชื �อเพลิง 

สาํหรบัการเตรียมเชื �อเพลิงนั�น เชื�อเพลิงที�นาํมาใชจ้ะตอ้งมี

ขนาดเหมาะสมตามข้อกําหนดของเตาเผาโดยบริษัทได้มีการ

จัดเตรียมเชื �อเพลิงในแต่ละส่วนอยู่ในอาคารปิด เพื�อไม่เกิด

มลพิษต่อสิ�งแวดล้อม โดยกระบวนการเตรียมเชื�อเพลิงของ

โครงการ แบ่งเป็นประเภทแหล่งที�มาของเชื�อเพลิงเป็น � ประเภท   

�) ขยะอุตสาหกรรม ซึ�งเกิดจากกระบวนทางอุตสาหกรรม

หลายประเภท เช่น อุตสาหกรรมพลาสติก อุตสาหกรรมบรรจุ

ภัณฑ์ อุตสาหกรรมยาง เป็นต้น ลักษณะเชื �อเพลิงดังกล่าวจะมี

ค่าความรอ้นสงู (High Heating Value: HHV) 

�) ขยะชมุชน ที�ไม่เป็นขยะอินทรียวตัถุ และสามารถนาํมา

เป็นเชื �อเพลิงได ้ซึ�งเกิดจากขยะชุมชนจาํพวกขยะมลูฝอย รวมไป

ถึงเศษพลาสติก เศษไม ้เศษกระดาษ และเศษวสัดุอื�นๆ เป็นตน้ 

ลักษณะเชื �อเพลิงดังกล่าวจะมีค่าความรอ้นตํ�า (Low Heating 

Value: LHV)  

ขยะทั�ง � ประเภทจะต้องผ่านการแปรรูปเป็นเชื �อเพลิง 

(RDF) เช่น การคัดแยกวัสดุที�เผาไหม้ไดอ้อกมา การฉีกหรือตัด

ออกเป็นนชิ�นเล็กๆ ซึ�งจะได้เชื �อเพลิงที�มีคุณสมบัติในด้านค่า

ความรอ้น มาใชเ้ป็นเชื �อเพลิงหลกั โดยเชื�อเพลิงดงักล่าวโครงการ

จะรบัมาจากบริษัทผูผ้ลิตเชื �อเพลิง ซึ�งเป็นผูใ้หบ้ริการกาํจัดขยะ

มลูฝอยจากชุมชน ส่วนเชื�อเพลิง RDF จะรบัมาจากบริษัทผูผ้ลิต

เชื �อเพลิงซึ�งเป็นผู้ให้บริการกาํจัดสิ�งปฎิกูลหรือวัสดุที�ไม่ใช้แล้ว

จากโรงงานอุตสาหกรรมภายในประเทศ โดยจะขนส่งด้วย

รถบรรทุกเมื�อเขา้สู้พื �นที�โครงการจะถูกเก็บไว้ในอาคารกักเก็บ

เชื �อเพลิง หรืออาคารเตรียมเชื�อเพลิงที� ถูกออกแบบให้มีผนัง

คอนกรีตปิดมิดชิด  โดยเชื �อเพลิงที�ป้อนขึ �นสู่เตาเผาจะถูกลาํเลียง

ดว้ยระบบสายพานลาํเลียงพรอ้มกับมีฝาครอบมิดชิด (Cover) 

เพื�อป้องกนัฝุ่ นของเชื �อเพลิงกระจายไปในอากาศ 

�. ระบบการเผาไหม ้

สาํหรับระบบการเผาไหม้บริษัทใช้เทคโนโลยีเตาเผาที�

จะตอ้งมีการควบคุมที�ดีเพื�อป้องกันไม่ให้เกิดมลพิษและรบกวน

ต่อสิ�งแวดลอ้ม เช่น ก๊าซพิษ เขม่า กลิ�น เป็นตน้ โดยเทคโนโลยี

เตาเผาที�บริษัทใชแ้บ่งเป็น � ประเภทดงันี �  

�.� เทคโนโลยีเตาเผาแบบ (Moving Grate) เป็นระบบที�

ใช้กันอย่างแพร่หลาย โดยระบบการทํางานของเตาเผาแบบ 

Moving Grate  ประกอบดว้ยตะกรบัที�สามารถเคลื�อนที�ไดแ้ละมี

การเผาไหมอ้ยู่บนตะกรบันี � โดยขณะเผาไหมต้ะกรบัจะเคลื�อนที�

และลาํเลียงจากจุดเริ�มตน้ถึงจุดสดุทา้ย ตะกรบัอาจถกูจัดแบ่งให้

เป็นพื �นที�ย่อยเฉพาะ ซึ�งทาํใหส้ามารถปรบัปริมาณอากาศเพื�อใช้

Boiler (หมอ้ตม้ไอนํ�า) 
Fuel handing System 

(สายพานลาํเลียงเชื �อเพลิง) 

Fuel 

(เชื �อเพลิง) 

Ash handing System 

(ระบบเถา้) 
Water treatment 

(ระบบทาํนํ�าบริสทุธิ�) 

Condenser 

(เครื�องควบแน่น) 

Generatot 

(เครื�องกาํเนิดไฟฟ้า) 

Transmission Line 

(ระบบส่งไฟฟ้า) 

Turbines (กงัหนัไอนํ�า) 
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ในการเผาไหมไ้ดอ้ย่างอิสระ และทาํใหส้ามารถเผาไหมไ้ดแ้มข้ยะ

ที�มีค่าความรอ้นต ํ�า 

�.� เทคโนโลยีเตาเผาแบบฟลูอิดไดซ์เบด (Fluidized 

Bed) เตาเผาแบบฟลูอิดไดซ์เบดทํางานโดยอาศัยหลักการที�

อนุภาคของแข็งที�รวมตัวเป็น Bed (วัสดุที�เติมเข้าไปในเตาเพื�อ

ช่วยใหเ้กิดการเผาไหม้ต่อเนื�อง) ทาํหน้าที�เป็นเชื �อเพลิงสาํหรบั

การเผาไหมท้ี�ถูกทาํใหล้อยตวัขึ �นอนัเนื�องมาจากอากาศที�เป่าเขา้

ดา้นขา้งทาํใหม้นัมีพฤติกรรมเหมือนกับของไหล เตาเผาประเภท

นี �โดยทั�วไปจะมรูีปร่างเป็นทรงกระบอกตั�ง และวสัดุที�ทาํ Bed มกั

ทาํมาจากทราย ซิลิกา หินปูน หรือวสัดุเซรามิค โดยเตาเผามีขอ้

ได้เปรียบที�สามารถลดปริมาณสารอันตรายไดใ้น Bed และมี

ประสิทธิภาพเชิงความร้อนสูง สามารถใช้ได้กับ เชื �อ เพลิ ง

หลากหลายประเภท 

�.  ระบบการผลิตไอนํ�า 

�) หม้อต้มไอนํ�า (Steam Boiler) เป็นอุปกรณ์ต้นกําเนิด

ของกระบวนการผลิตไฟฟ้า โดยนํ�าที�จะตม้ใหก้ลายเป็นไอ จะอยู่

ในท่อหรือหลอดนํ�าที�จะรับความรอ้นจากการนาํพา และการแผ่

รังสีความรอ้นจากห้องเผาไหม้ที�ทําการเผาไหม้เชื �อเพลิงที�ถูก

ป้อนเขา้มาจากเชื�อเพลิงที�อยู่หนา้หมอ้ตม้ไอนํ�า ซึ�งมีการควบคุม

การป้อนใหม้ีปริมาณสมํ�าเสมอตามความตอ้งการพลังงานของ

ระบบไอนํ�า ไอนํ�าที�เกิดจากการรบัความรอ้นจากหอ้งเผาไหมจ้ะ

ถกูแยกออกจากนํ�า และจะรบัความรอ้นอีกครั�งหนึ�งจนกลายเป็น

ไอแหง้ที�อณุหภมูสิงูก่อนที�จะถกูส่งเขา้ไปยงักงัหนัไอนํ�า 

2) กังหนัไอนํ�า (Steam Turbine) เป็นอุปกรณ์ที�จะเปลี�ยน

พลงังานความรอ้นใหเ้ป็นพลงังานกล โดยไอนํ�าที�ไดจ้ากหมอ้ตม้

ไอนํ�า ซึ�งเป็นไอนํ�าแรงดนัสงูจะถกูส่งเขา้มายงักังหนัไอนํ�าทางท่อ

และจะถูกฉีดเข้าไปยังกังหันไอนํ�าด้วยหัวฉีดที�จะไปทําให้ตัว

กังหันหมุนรอบตัวเอง การหมุนของกังหันไอนํ�า นี �จะถูกควบคุม

ความเร็วตามตอ้งการได้ โดยอุปกรณ์ควบคุมที�มีความเที�ยงตรง

สูงมาก กังหันไอนํ�านี �จะมีกําลังขับตามขนาดและข้อกําหนดที�

ระบุไวส้าํหรบัการทาํงานที�ตอ้งการ เพื�อการส่งกาํลงัไปยงัเครื�อง

กาํเนิดไฟฟ้า 

3) เครื�องควบแน่นไอนํ�า (Condenser) เป็นอุปกรณที์�ใชร้บั

ไอนํ�าที�ออกจากกงัหนัไอนํ�า ซึ�งเป็นไอนํ�าแรงดนัตํ�า โดยจะมีท่อนํ�า

เย็นผ่านเพื�อลดอุณหภูมิและทาํการเปลี�ยนสถานะของไอนํ�าให้

กลับเป็นนํ�า (การควบแน่น) ดงัเดิม นํ�านี �เรียกว่านํ�า คอนเด็นเสท 

(Condensate Water) และจะถูกสูบกลับไปยังถังนํ�าเติมหมอ้ไอ

นํ�า เพื�อเริ�มกระบวนการใหม่อีกครั�งหนึ�ง เป็นเช่นนี�เสมอไป 

�. ระบบผลิตไฟฟ้า 

1) เครื�องกําเนิดไฟฟ้า (Generator) เป็นอุปกรณ์ที�จะ

เปลี�ยนพลงังานกลเป็นพลงังานไฟฟ้า เป็นอุปกรณส์าํคญัสาํหรบั

โครงการที�จะผลิตไฟฟ้าเพื�อจําหน่ายออกไป โดยตัวเครื�องมี

หนา้ที�เหนี�ยวนาํแม่เหล็กไฟฟ้าเพื�อแปลงการหมุนทางเครื�องกล

เป็นไฟฟ้ากระแสตรง เพื�อส่งต่อไปยังเครื�องแปลงกระแสไฟฟ้า 

(“Inverter”) และส่งผ่านไปยังหม้อแปลงไฟฟ้า (“Transformer”) 

เพื�อจาํหน่ายเขา้สู่ระบบสายส่งของการไฟฟ้าต่อไป 

ดังนั�น เทคโนโลยีที�บริษัทเลือกใช้ไดร้บัการออกแบบให้มี

การจัดการสิ�งแวดลอ้มในภาพรวมอย่างเป็นระบบ  กล่าวคือ �) 

ออกแบบระบบจัดเก็บและระบบป้อนเชื �อเพลิงเขา้สูห้อ้งเผาไหม้

เป็นระบบปิดเพื �อป้องกันการปลิวหรือหกหล่นของเชื �อเพลิง RDF 

2) ออกแบบควบคมุอตัราการระบายมลพิษที�เกิดจากการเผาไหม้

เชื �อเพลิงให้มีค่าไม่เกินที�มาตรฐานกาํหนดเป็นต้น นอกจากนี�

โครงการไดมี้การออกแบบใหม้ีการติดตั�งระบบตรวจวดัการปล่อย

มลพิษจากปล่องระบายแบบต่อเนื�อง (Continuous Emission 

Monitoring System :CEMs) ซึ�งสามารถส่งขอ้มลูการตรวจวดัไป

แสดงค่าที�ห้องควบคุมการผลิตและที�หน่วยงานราชการตามที�

กฎหมายกาํหนด ส่วนเถา้ที�เกิดจากการเผาไหมจ้ะถกูลาํเลียงเพื�อ

ส่งต่อให้บริษัทที�ไดร้บัอนุญาติจากหน่วยราชการไปดาํเนินการ

กาํจดัต่อไป 

 



51

รายงานประจำป� 2564
ONE REPORT

 

 

ขอ้ดีของโรงไฟฟ้าพลงังานขยะ 

�. เป็นแหล่งพลังงานราคาถูก ช่วยลดปัญญาการบริหาร

จดัการในการกาํจดัขยะ  

�. เป็นการเพิ�มมูลค่าให้ขยะ จากการนํากลับมาใช้ใหม่

ดว้ยการเปลี�ยนเป็นพลงังาน 

ขอ้จาํกดัโรงไฟฟ้าพลงังานขยะ 

�. เงินลงทุนและค่าใชจ่้ายการดาํเนินงานและบาํรุงรกัษา

ค่อนขา้งสงู 

�. การก่อสรา้งโรงไฟฟ้ายังตอ้งอาศยัการใหข้อ้มลูและการ

ทาํความเขา้ใจกับชมุชน  
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นํ�าดิบ 

Static mixcer 

กวนเร็ว 

Flocculaion Box  

กวนช้า 

ตกตะกอน 

ถังกรองทราย ถังเกบ็นํ�าใส อาคารสูบนํ�า 

Post คลอรีน  

สารสม้ , Pre คลอรีน , ปนู

ขาว  

(�) การผลิตและจาํหน่ายนํ�าเพื�อการอุปโภคบริโภค 

ผงัการทาํงานของระบบผลิตนํ�าประปา 

 

 

 

 

 

นํ�าดิบเป็นวตัถุดิบที�สาํคัญในการประกอบธุรกิจให้บริการ

ดา้นสาธารณปูโภค โดยมีการจดัการวตัถดิุบประเภทต่างๆ ดงันี � 

�. การจัดหาแหล่งนํ�า ธุรกิจผลิตและจําหน่ายนํ�า เป็น

ธุรกิจที�จาํเป็นตอ้งมีแหล่งนํ�าดิบที�เพียงพอไวส้าํหรบัการจาํหน่าย 

โดยบริษัทไดจั้ดหานํ�าดิบจาก � แหล่ง เพื�อใหบ้ริการ ไดแ้ก่ 

�. บ่อเก็บนํ�าของกลุ่มบริษัท ซึ�งเป็นบ่อเก็บนํ�าที�รบันํ�าทั�ง

จากนํ�าฝนและนํ�าท่าที�ไหลเขา้แหล่งเก็บนํ�า ทั�งนี�ไดมี้การศึกษาถึง

ความพอเพียงของนํ�าดิบให้เพียงพอต่อความต้องการทั�งใน

ปัจจุบันและอนาคต โดยต้องจัดหานํ�าดิบที�มีคุณภาพตาม

มาตรฐานที�กําหนด รวมถึงการศึกษาถึงปริมาณนํ�าฝน และ

ปริมาณนํ�าท่าที�ไหลเขา้แหล่งเก็บนํ�าเพื�อพิจารณความสมดุลนํ�า

ของสระเก็บนํ�า 

�. เช่าที�ดินซึ�งมีบ่อนํ�าจากแหล่งใกล้เคียง หรือการทํา

สัญญาให้สิทธิใชน้ํ�า ซึ�งบริษัทไดป้ระเมินถึงความเพียงพอของ

ความตอ้งการใชน้ํ�า โดยต้องพิจารณาความจุเก็บกักของบ่อนํ�า 

ขนาดพื�นที� รวมถึงการคาํนวณสมดุลย์นํ�าจากวิธีการคาํนวณ

ปริมาณนํ�าท่าที�ไหลเขา้บ่อเก็บนํ�าจากสถิติของปริมาณนํ�าฝนราย

เดือน 

 

 

 

 

 

�. การจดัหาอปุกรณแ์ละขั�นตอนการผลิต 

�) การผลตินํ�าประปา  

โรงสบูนํ�าจะสบูนํ�าดิบจากแหล่งนํ�าขึ �นมาโดยจะกาํจัดเศษ

วัชพืชหรือสิ�งแขวงลอย ก่อนนํานํ�าดิบเข้าสู่กระบวนการผลิต

นํ�าประปา โดยเติมสารเคมีเพื�อปรบัสภาพความเป็นกรดด่างและ

ช่วยใหเ้กิดการตกตะกอนที�เร็วขึ �น ผ่านกระบวนการกรองและการ

เติมคลอรีนเพื�อฆ่าเชื�อโรคก่อนตรวจสอบคณุภาพและส่งจ่ายเป็น

นํ�าประปาต่อไป 

�) การผลิตและจาํหน่ายนํ�าเพื�ออตุสาหกรรม 

สําหรับระบบผลิตนํ�าเพื�ออุตสหกรรม บริษัทใช้ระบบ 

Reverse Osmosis ที�มีกาํลงัการผลิต ��,��� ลกูบาศกเ์มตรต่อ

วนั แบ่งเป็น � Phase คือ Phase 1 มีกาํลงัการผลิต �,��� ลบ.

ม./วัน และ Phase 2 มีกาํลงการผลิต �,��� ลบ.ม./วัน  ซึ�งเป็น

ระบบการกรองที� ใช้เยื� อกรองที�มี ความละเอียด สูง ทําให้

สารละลาย สิ�นปนเปื�อน รวมทั�งเชื �อโรคต่างๆ ที�มีขนาดใหญ่กว่า

เยื�อกรอง ไม่สามารถแทรกตัวผ่านไปได ้โดยสารละลายและสิ�ง

ปนเปื�อนจะถูกแยกออกจากนํ�าดี และกาํจัดออกจากระบบ เพื�อ

ป้องการการตกคา้งและสะสมในเยื�อเมมเบรน ทั�งนี�มีระบบท่อส่ง

นํ�าเพื�อระบบประปาและอุตสาหกรรม เป็นระยะทางประมาณ �� 

กิโลเมตร ระบบ RO ผ่านกระบวนการกรอง � ขั�นตอน ดงันี� 
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1. Sediment Filter เป็นการกรองตะกอนหยาบขั้นต้น โดย

ตะกอนหยาบสิ่งสกปรกที ่ปะปนมากับน้ำทุกชนิด เช่น ทราย

ละเอียด สนิมเหล็ก เศษผง จุลินทรีย์ และสามารถกรองสิ่งเล็ก

กว่าเส้นผมได้ถึง 5 เท่า โดยเยื่อกรองเป็น Polypropylene Filter 

ขนาด 5 ไมครอน เป็นการปรับสภาพน้ำระดับหนึ่ง เพื่อยืดอายุ

การใช้งานของเยื่อกรองเมมเบรน 

2. Pre-Carbon Filter สารกรองจะเป็นถ่านกัมมันต์ 

(Activated carbon) ซึ่งจะลดปริมาณคลอรีนในน้ำที่จะทำลาย

เยื่อเมมเบรนนอกจากนี้ยังสามารถปรับปรุง สี กลิ่น และรสชาด

ของน้ำ 

3. RO Membrane จะสามารถขจัดสิ่งปนเปื้อนในน้ำ เป็น

กระบวนการที ่ใช้แรงดันน้ำผ่านเยื ่อกรอง ซึ ่งเป็นเยื ่อกรองที ่

สามารถให้น้ำซึมผ่านได้ มีรูขนาด 0.0001 ไมครอน มีสัดส่วนใน

การแยกสารละลาย (Salt Rejection) สามารถแยก สารเคมโีลหะ

หนัก เช่น ตะกั่ว ปรอท แคดเมี่ยม ฯลฯ และเชื้อโรคต่างๆ ออก

จากน้ำได้มากถึง 95%-99.8% 

4. Post – carbon Filter สารกรองจะเป็นถ่านกัมมันต ์

(Activated carbon) เป็นขั้นตอนสุดท้ายของระบบการกรอง ขจัด

กลิ่น หรือก๊าซที่ยังคงเหลือในน้ำและปรับรสชาดของน้ำให้เป็น

ธรรมชาติ 

ผังการทำงานของระบบผลิตน้ำ Reverse Osmosis 
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(�) ธุรกิจด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื�อสาร (Information & Communications Technology) 

กลยทุธใ์นการดาํเนินธุรกิจ 

การดําเนินธุรกิจด้านเทคโนโลยีสารสนเทศให้ประสบ

ความสาํเรจ็นั�น จาํเป็นตอ้งสรา้งจุดแข็งขององคก์ร เป็นแนวทาง

ที�บริษัทฯ ยึดมั�นมาตลอด เนื�องจากเป็นตลาดที�มีการแข่งขันสูง 

และมีการเปลี�ยนแปลงเทคโนโลยีอยู่ตลอดเวลา ซึ�งบริษัทได้

เล็งเห็นและตระหนักถึงขอ้สาํคัญดังกล่าว จึงมีการวางนโยบาย

และเป้าหมายที�ชดัเจนในการดาํเนินธุรกิจ จึงทาํใหบ้ริษัทฯ ยงัคง

ดาํเนินธุรกิจได้อย่างยั�งยืน โดยยังคงเน้นกลยุทธ์ในการดาํเนิน

ธุรกิจด้านต่างๆเหมือนเช่นที�ผ่านมา แต่จะปรับเปลี�ยนเนื �อหา 

ขั�นตอนและ แนวทาง ไปตามยุคสมัย และการเปลี�ยนแปลงของ

เทคโนโลยี  
 

ความชดัเจนในการดาํเนินธุรกิจ 

ดังที�กล่าวไว้ข้างตน้การดาํเนินธุรกิจนั�น จาํเป็นต้องสรา้ง

จุดแข็งใหก้ับองคก์รเพื�อพฒันาใหส้ามารถแข่งขนักับคู่แข่งขนัใน

ตลาดได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ซึ�งในช่วงระยะเวลาที�ผ่านมา 

บริษัทฯ ไดว้างแผนงานและนโยบายที�ชัดเจนในการพฒันาธุรกิจ

ใ น ด้ า น ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร  Maintenance Services and 

Outsourcing Services เป็นหลัก นอกจากการให้บริการกับ

องคก์รภายนอกแลว้ ภารกิจอีกส่วนหนึ�งคือการเพิ�มศกัยภาพใน

ดา้นเทคโนโลยีใหแ้ก่องคก์รภายใน เพื�อใหม้ีความคล่องตัว สอด

รบักบัการเปลี�ยนแปลงในยคุ Digital Transformer 

ทั�งนี �ในปีที�ผ่านมาบริษัทฯ ไดพ้ัฒนาระบบงานที�จะช่วยให้

การบริหารจัดการระบบเครือข่ายขององคก์ร และการใหบ้ริการ

ลกูคา้ในรูปแบบออนไลน ์ผ่าน Cloud เพื�อเพิ�มความรวดเร็ว และ

มีประสิทธิภาพในการบริหารจดัการ 
 

การสรรหาบุคลากรที�มีคณุภาพ 

จากความชัดเจนในการบริหารธุรกิจ จึงทําให้ บริษัทฯ 

สามารถวางแผนการดาํเนินการในดา้นต่างๆ ให้สอดคล้องกับ

นโยบายหลักได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ�งในการเพิ�มศักยภาพ

ให้แก่องค์กรภายใน และลูกค้า ในยุค Digital Transformer  นี �

จําเป็นต้องคัดสรรบุคลากรที�มีคุณ ภาพและเหมาะสมกับ 

Function งาน จึงจะทําให้การดําเนินธุรกิจด้าน Maintenance 

Services and Outsourcing Services เกิดประสิทธิภาพอย่าง

สูงสุด  บริษัทมีนโยบายที� รัดกุมในการสรรหาบุคลากรผู้มี

คุณภาพเพื�อเขา้ร่วมงานในองคก์ร พรอ้มทั�งจัดใหม้ีการอบรมทั�ง

ภายในและภายนอกองคก์รทั�งในเชิงเทคนิคและทักษะในด้าน

อื�นๆ (Soft Skill) รวมถึงมีการทบทวนและปรบัปรุงผลประโยชน์

และสวสัดิการต่างๆของพนักงานอยา่งสมํ�าเสมอ เพื�อใหบุ้คลากร

ที�คัดสรรมานั�นมีคุณ ภาพชีวิตที� ดี  และ มีความพร้อมที�จะ

ให้บริการเพื�อสรา้งความพึงพอใจ และมูลค่าเพิ�มทางธุรกิจแก่

กลุ่มบริษัท และลกูคา้ 
 

การพฒันาคณุภาพและความสมํ�าเสมอในการใหบ้ริการ 

ส่วนสําคัญ ในการดํา เนิน ธุรกิจการให้บริการที�ดีนั�น

จาํเป็นตอ้งใหค้วามใส่ใจและใหบ้ริการแก่ลกูคา้อย่างใกลชิ้ดและ

สมํ�าเสมอ นอกจากนี�ยังตอ้งมีการพัฒนาคุณภาพการใหบ้ริการ

เพื� อประโยชน์เพิ� มของลูกค้า โดยร่วมกับลูกค้าในการให้

คาํปรึกษาและสนับสนุนในด้านเทคนิค และ Man Powerในการ

พัฒนาองคก์รของลูกค้า ซึ�งเป็นกลยุทธ์ในการรกัษาฐานลูกค้า

เดิมให้ยังคงพึงพอใจในการใช้บริการของบริษัทฯ เสมอมา 

นอกจากนี�ยังจัดให้มี วิศวกรผู้บริหารงานโครงการ (Project 

Manager) คอยให้ค ําปรึกษาและประสานงานระหว่างลูกค้า 

ทีมงานและสาํนักงานเพื�อให้เกิดความคล่องตัว และรวดเร็วใน

การดูแลลูกคา้แต่ละโครงการ รวมถึงการจัดใหมี้ IT Help Desk 

ในส่วนกลางเพื�อคอยแก้ปัญหาเบื �องต้น และคอยประสานงาน

กับหน่วยงานต่างๆ เพื�อความสะดวกรวดเร็วในการใหบ้ริการแก่

ลกูคา้ 
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การรกัษาฐานลกูคา้เดิมและการต่อยอดธุรกิจ 

จากกลยุทธข์า้งตน้ทาํให ้บริษัทฯยงัคงรกัษาฐานลกูคา้เดิม

ไวไ้ด้อย่างเหนียวแน่น ในปีที�ผ่านมาบริษัทฯ ได้ขยายประเภท

ธุรกิจที�เกี�ยวเนื�องกับงานไอทีในการใหบ้ริการดา้น Maintenance 

Services and Outsourcing Services โดยเฉพาะกลุ่มภาครฐั  
 

ลกัษณะลกูคา้และกลุ่มลกูคา้เป้าหมาย 

บริษัทมีฐานลูกค้าจํานวนมากในแต่ละกลุ่มธุรกิจ ทั�งนี �

สามารถแบ่งกลุ่มลูกคา้เป้าหมายของบริษัทเป็น  � กลุ่มหลกั คือ 

กลุ่มหน่วยงานรฐับาลและรฐัวิสาหกิจ กลุ่มหน่วยงานภาคเอกชน

และการคา้ระหว่างประเทศ กลุ่มสถาบนัการเงิน หลกัทรพัย ์และ

ประกนัภยั กลุ่มองคก์รและหน่วยงานอิสระ และอื�นๆ 

กลุ่มหน่วยงานรฐับาลและรัฐวิสาหกิจ ยังคงถือเป็นกลุ่ม

ลูกค้าหลัก ในการดาํเนินธุรกิจของบริษัท ในปี ����บริษัทมี

สัดส่วนของรายได้ในกลุ่มดังกล่าวคิดเป็นอัตรา ��.��% ของ

รายไดร้วม  

กลุ่มหน่วยงานภาคเอกชนและการค้าระหว่างประเทศ 

ประกอบด้วย   ธุรกิจทางด้านเทคโนโลยี  และ บริการทาง

การแพทย ์ กลุ่มอตุสาหกรรมและคา้ปลีก กลุ่มธุรกิจการบิน และ

กลุ่มธุรกิจรถยนต ์ เป็นต้น  ถือเป็นกลุ่มลูกค้าหลักอีกกลุ่มหนึ�ง 

ซึ�งบริษัท ได้ให้บริการมาอย่างต่อเนื� อง และยังคงให้ความ

ไว้วางใจในการใช้บ ริการ โด ยที�ทีมงานของ บ ริษั ทมีการ

ปฏิบัติงานร่วมกันกับลูกค้าในลักษณะ Partner ship มีการร่วม

วางแผนงานการประชุมหารือร่วมกันอย่างต่อเนื�อง ทาํใหเ้ขา้ใจ

ถึงลกัษณะงาน ปัญหาต่างๆ และเกิดความรวดเร็วและคล่องตัว

ในการบริหารโครงการ ซึ�งในปี ���� บริษัทมีรายได้จากกลุ่ม

หน่วยงานภาคเอกชนและการคา้ระหว่างประเทศ คิดเป็นอัตรา 

��.��% ของรายไดร้วม 

กลุ่มสถาบันการเงิน หลักทรพัย์ และประกันภัย เป็นกลุ่ม

ลูกคา้ ซึ�งบริษัท ไดใ้หบ้ริการมาอย่างต่อเนื�องเช่นกัน  มีสัดส่วน

รายไดใ้นกลุ่มดงักล่าวคิดเป็นอตัรา �.��% ของรายไดท้ั�งหมด  

กลุ่มองคก์รและหน่วยงานอิสระ และอื�นๆ ประกอบด้วย

องคก์รสาธารณะกศุล และหน่วยงานเพื�อสาธารณะทั�งในประเทศ

และระหว่างประเทศ  ซึ�งบริษัทไดใ้หบ้ริการ โดยมิไดมุ้่งค้ากาํไร 

เพื�อเป็นการช่วยเหลือองคก์รและหน่วยงานสาธารณะดังกล่าว 

ถือเป็นการทาํประโยชนต์่อสงัคมในทางออ้ม 
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 ทรัพยส์ินที�ใช้ในการประกอบธุรกิจ  

ณ วนัที� �� ธันวาคม ���� ลกัษณะสาํคญัของสินทรพัยห์ลักที�ใชใ้นการประกอบธุรกิจผลิตไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน ที�ผ่านมาของ

บริษัทและบริษัทย่อย ประกอบไปดว้ยรายการสินทรพัยห์ลกัอยู่ � ประเภท คือ  

�. ที�ดินและส่วนปรบัปรุงที�ดินที�ใชเ้ป็นที�ตั�งโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน  

�. เครื�องจกัรและอปุกรณใ์นการผลิตไฟฟ้า ไดแ้ก่ แผงโซล่ารเ์ซลล ์อินเวอรเ์ตอร ์กงัหนั เครื�องจกัรกลต่างๆ เป็นตน้ 

3. สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน ไดแ้ก่ สิทธิในใบอนญุาตซื �อขายไฟฟ้า เป็นตน้ 

ตารางแสดงลกัษณะสินทรพัยที์�ใชใ้นการดาํเนินงาน 

ประเภท / ลักษณะทรัพยส์ิน กรรมสทิธิ� 

มูลค่าสุทธิ 

ในประเทศ

(ลบ.) 

มูลค่าสุทธิ 

ในต่างประเทศ

(ลบ.) 

ภาระผูกพัน 

ที�ดินและส่วนปรบัปรุงที�ดิน บริษัทและบริษัทย่อย 5,708.60 - ติดภาระจาํนองกบัสถาบนัการเงิน

เป็นส่วนใหญ ่

อาคารและส่วนปรบัปรุงอาคาร บริษัทและบริษัทย่อย 2,704.14 1,790.40 ติดภาระจาํนองกบัสถาบนัการเงิน 

หอ้งชดุสาํนกังานและส่วนปรบัปรุง บริษัทและบริษัทย่อย 25.22 - ติดภาระจาํนองกบัสถาบนัการเงิน 

งานระหว่างก่อสรา้ง บริษัทและบริษัทย่อย 1,105.25 4,816.18 ไม่มีภาระผกูผนั 

เครื�องจกัรและอปุกรณ ์ บริษัทและบริษัทย่อย 21,327.05 18,948.55 ติดภาระจาํนองกบัสถาบนัการเงิน 

ระบบสาธารณปูโภค บริษัทและบริษัทย่อย 910.76 61.71 ติดภาระจาํนองกบัสถาบนัการเงิน 

เครื�องตกแต่งและอปุกรณส์าํนักงาน บริษัทและบริษัทย่อย 166.68 16.84 ไม่มีภาระผกูผนั 

ยานพาหนะ บริษัทและบริษัทย่อย 24.09 0.57 ติดภาระสญัญาเช่าซื �อ 

รวม 31,971.80 25,634.26  

 

การดาํเนินธุรกิจผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน มีความจาํเป็นตอ้งลงนามในสญัญาซื �อขายไฟฟ้า ซึ�งเป็นสญัญาสิทธิใน

การดาํเนินธุรกิจผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า ซึ�งมีลกัษณะผกูผนัระยะยาว โดยมีสาระสาํคญั ณ วนัที� �� ธันวาคม ���� ดงันี� 

ลาํดบั ปริมาณพลงังานไฟฟา้รวมสงูสุดตามสญัญาซื �อขายไฟฟ้า(MW) พลงังานไฟฟ้ารวม 

(MW) 

COD แลว้ ระยะเวลา 

(ปี) 

สัญญาซื�อขายไฟฟ้าในประเทศไทย 

1 กลุ่มสญัญารบัซื �อไฟฟ้าที�ไดร้บัการสนบัสนนุส่วนเพิ�มรบัซื �อไฟฟ้า 

โครงการโรงไฟฟา้พลังงานแสงอาทิตย ์

ในรูปแบบ Adder 8.00 บาท/หน่วย 

7.00 7.00 10 

2 กลุ่มสญัญารบัซื �อไฟฟ้าที�ไดร้บัการสนบัสนนุส่วนเพิ�มรบัซื �อไฟฟ้า 

โครงการโรงไฟฟา้พลังงานแสงอาทิตย ์

ในรูปแบบ Adder 6.50 บาท/หน่วย 

5.95 5.95 10 

3 กลุ่มสญัญารบัซื �อไฟฟ้าที�ไดร้บัการสนบัสนนุส่วนเพิ�มรบัซื �อไฟฟ้า 

โครงการโรงไฟฟา้พลังงานแสงอาทิตย ์

ในรูปแบบ Feed-in Tariff 5.66 บาท/หน่วย 

524.15 522.65 25 

4 กลุ่มสญัญารบัซื �อไฟฟ้าที�ไดร้บัการสนบัสนนุส่วนเพิ�มรบัซื �อไฟฟ้า 

โครงการโรงไฟฟา้พลังงานแสงอาทิตย ์

28.00 28.00 25 
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ลาํดบั ปริมาณพลงังานไฟฟา้รวมสงูสุดตามสญัญาซื �อขายไฟฟ้า(MW) พลงังานไฟฟ้ารวม 

(MW) 

COD แลว้ ระยะเวลา 

(ปี) 

ในรูปแบบ Feed-in Tariff 4.12 บาท/หน่วย 

5 กลุ่มสญัญารบัซื �อไฟฟ้าที�ไดร้บัการสนบัสนนุส่วนเพิ�มรบัซื �อไฟฟ้า 

โครงการโรงไฟฟา้พลังงานความรอ้น(จากขยะ) 

ในรูปแบบ Adder 3.50 บาท/หน่วย 

26.00 18 7 

6 กลุ่มสญัญารบัซื �อไฟฟ้าที�ไดร้บัการสนบัสนนุส่วนเพิ�มรบัซื �อไฟฟ้า 

โครงการโรงไฟฟา้พลังงานความรอ้น(จากขยะ) 

ในรูปแบบ FiT 5.08 บาท/หน่วย 

6 - 20 

7 กลุ่มสญัญารบัซื �อไฟฟ้าที�ไดร้บัการสนบัสนนุส่วนเพิ�มรบัซื �อไฟฟ้า 

โครงการโรงไฟฟา้พลังงานแสงอาทิตยแ์บบ SPP Hybrid Firm 

ในรูปแบบ Feed-in Tariff  Fit 1.03+Fit V บาท / หน่วย 

16 - 20 

 รวม 613.10 581.60  

สัญญาซื�อขายไฟฟ้าในประเทศเวยีดนาม 

1 กลุ่มสญัญารบัซื �อไฟฟ้าโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์

ในรูปแบบ Feed-in Tariff 9.35 UScents/kWh 

286.72 286.72 20 

2 กลุ่มสญัญารบัซื �อไฟฟ้าโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์

ในรูปแบบ Feed-in Tariff 7.09 UScents/kWh 

550.00 550.00 20 

3 กลุ่มสญัญารบัซื �อไฟฟ้าโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานลม 

ในรูปแบบ Feed-in Tariff  9.8 UScents/kWh 

171.00 - 20 

4 กลุ่มสญัญารบัซื �อไฟฟ้าโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานลม 

ในรูปแบบ Feed-in Tariff  8.5 UScents/kWh 

250.0 50 20 

 รวม 1,257.72 886.72  

รวมในประเทศไทยและที�ประเทศเวียดนาม 1,870.82 1,468.32  

 

หมายเหต:ุ  1. ไม่รวมโครงการที�อยู่ระหว่างดาํเนินการยื�นขอรบัสญัญาซื �อขายไฟฟ้า และโครงการสญัญาซื �อขายไฟฟ้ากบัภาคเอกชน กาํลงัการผลิต

รวม ��.�� เมกะวตัต ์และ ��.�� เมกะวตัต ์ตามลาํดบั 

 �. ไม่รวมโครงการที�มกีารโอนสิทธิรายไดส้ทุธิเขา้ SUPEREIF จาํนวน �� โครงการ ��� เมกะวตัต ์

 3. อัตราค่าซื �อไฟฟ้าบางโครงการอยู่ระหว่างการดาํเนินการเรื�องสัญญาซื �อขายไฟฟ้า ซึ�งจะได้มีการกาํหนดอัตราค่าซื �อขายไฟฟ้าที�

แน่นอนในสญัญาต่อไป 

 

 

 

 

 



58

รายงานประจำป� 2564
ONE REPORT

 

 

การดาํเนินธุรกิจผลิตและจาํหน่ายนํ�าเพื�อการอุปโภคบริโภค โดยเฉพาะนํ�าประปา จาํเป็นตอ้งไดร้บัสมัปทานประกอบกิจการประปา 

และมสีญัญาซื �อขายที�เกี�ยวขอ้งซึ�งมลีกัษณะผูกผนัระยะยาว โดยมีสาระสาํคญั ณ วนัที� �� ธันวาคม ���� ดงันี � 

ลาํดบั สญัญาซื �อขายนํ�า ปริมาณจาํหน่ายขั�นตํ�า อตัราค่านํ�า 

บาท/ลบ.ม. 

ระยะเวลา 

1 สญัญาซื �อขายนํ�าประปา ณ พื �นที�จ่ายนํ�าตาํบลสาํนกับก 

การประปาส่วนภมิูภาคสาขาบา้นบึง 

�,��� - �,��� ลบ.ม./วนั 11.53 10 ปี 

2 สญัญาซื �อขายนํ�าประปาในพื �นที� กปภ.สาขาภเูก็ต 

สถานีผลิตนํ�าบางวาด 

�,��� ลบ.ม./วนั 13.36 5 ปี 

3 สญัญาซื �อขายนํ�าประปาในพื �นที� ต.กระทู(้ฝั� งตะวันตก) 

กปภ.สาขาภเูก็ต 

�,��� ลบ.ม./วนั 13.00 5 ปี 

4 สญัญาซื �อขายนํ�าประปาในพื �นที� ต.กระทู(้ฝั� งตะวันออก) 

กปภ.สาขาภเูก็ต 

�,��� ลบ.ม./วนั 11.40 5 ปี 

5 สญัญาซื �อขายนํ�าประปาในพื �นที� ต.ฉลอง (DMA18) 

กปภ.สาขาภเูก็ต 

�,��� ลบ.ม./วนั 11.35 5 ปี 

6 สญัญาซื �อขายนํ�าประปาในพื �นที� ต.ฉลอง  

กปภ.สาขาภเูก็ต 

�,��� ลบ.ม./วนั 12.00 5 ปี 

7 สญัญาซื �อ-ขาย นํ�าดิบเพื�ออตุสาหกรรม  

นิคมอตุสาหกรรมอมตะนคร 

�,���,��� ลบ.ม./ปี 7.20 25 ปี 

8 สญัญาซื �อขายนํ�าเพื�ออตุสาหกรรม  

สาํหรบันิคมอตุสาหกรรมสมทุรสาคร 

�,��� ลบ.ม./วนั 18.00 2 ปี 

9 สญัญาดาํเนินกิจการนํ�าเพื�อการอปุโภค ต.ชยัมงคล  

จ.สมุทรสาคร 

13,��� ลบ.ม./วนั 19.23 30 ปี 

10 สญัญาซื �อขายนํ�าประปา นิคมอตุสาหกรรมอมตะนคร �.�� ลา้น ลบ.ม./ปี 5.28 20 ปี 

11 สญัญาซื �อขายนํ�าประปา ณ พื �นที�จ่ายนํ�าตาํบลหนอง

บอนแดง การประปาส่วนภมูิภาคสาขาบา้นบึง 

�,���-�,��� ลบ.ม./ปี 10.49 10 ปี 

 

 งานที�ยังไม่ได้สง่มอบ 

 

เนื�องจากลักษณะธุรกิจพลังงานทดแทนของบริษัทเป็น

ลกัษณะสญัญาสัมปทานระยะยาว อายุสญัญาอยู่ระหว่าง ��- 

�� ปี โดยมีสัญญาที�สิ �นสุดระหว่างปี ����-���� ดังนั�น อายุ

สญัญาของโครงการจาํหน่ายไฟฟ้าพลังงานทดแทนที�เหลือเป็น

ดงันี� 

 

 

 

 

 

อายุสัญญา 

ที�เหลือ 

จาํนวน 

โครงการ 

จาํนวน 

เมกะวัตต ์

�-� ปี 

(ต่ออายอุตัโนมติัครั�งละ � ปี) 

8 30.952 

�� ปี 6 286.72 

�� ปี 80 1,025.95 

�� ปี 12 96.70 

�� ปี 6 28.00 

 112 1.468.32 

หมายเหต ุไม่รวมโครงการที�มีการโอนสิทธิรายไดส้ทุธิเขา้ SUPEREIF
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1.3 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท   

 1.3.1 โครงสรา้งการถือหุ้นของกลุ่มบริษทั   

โครงสรา้งการถือหุน้ของบริษัท สาํหรบัโครงการโรงไฟฟา้พลงังานทดแทนในประเทศไทย 

 

ทั�งนี � ที�ประชมุคณะกรรมการครั�งที� �/���� เมื�อวนัที� �� มกราคม ���� ไดมี้มติปรบัโครงสรา้งการถือหุน้ในบริษัทย่อยเพื�อเป็นการปรบั

โครงสรา้งการบริหารและปรบัโครงสรา้งธุรกิจของกลุ่มบริษัท ในบจ.ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี �, บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์ �, บจ.ซุปเปอร ์

เอิรธ์ เอนเนอรยี์ �, บจ.ซุปเปอร ์สกาย เอนเนอรย์ี ทั�งนี�อยู่ระหว่างดาํเนินการเรื�องเอกสารที�เกี�ยวขอ้ง ซึ�งไดส้ะทอ้นไวใ้นโครงสรา้งการถือหุน้

ของบริษัทไวข้า้งบนเรียบรอ้ยแลว้ 

 

 

 

 

 

1.3 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท   

 1.3.1 โครงสรา้งการถือหุ้นของกลุ่มบริษทั   

โครงสรา้งการถือหุน้ของบริษัท สาํหรบัโครงการโรงไฟฟา้พลงังานทดแทนในประเทศไทย 

 

ทั�งนี � ที�ประชมุคณะกรรมการครั�งที� �/���� เมื�อวนัที� �� มกราคม ���� ไดมี้มติปรบัโครงสรา้งการถือหุน้ในบริษัทย่อยเพื�อเป็นการปรบั

โครงสรา้งการบริหารและปรบัโครงสรา้งธุรกิจของกลุ่มบริษัท ในบจ.ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี �, บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรยี์ �, บจ.ซุปเปอร ์

เอิรธ์ เอนเนอรยี์ �, บจ.ซุปเปอร ์สกาย เอนเนอรย์ี ทั�งนี�อยู่ระหว่างดาํเนินการเรื�องเอกสารที�เกี�ยวขอ้ง ซึ�งไดส้ะทอ้นไวใ้นโครงสรา้งการถือหุน้

ของบริษัทไวข้า้งบนเรียบรอ้ยแลว้ 
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โครงสรา้งการถือหุน้ของบริษัท สาํหรบัโครงการโรงไฟฟา้พลงังานทดแทนในต่างประเทศ 

 

ทั�งนี � บริษัทอยู่ระหว่างปรบัโครงสรา้งกลุ่มบริษัท โดยจะให้ Solar NT Holding PTE. LTD เข้าไปถือหุ้นทั�งทางตรงและทางอ้อมใน

บริษัทที�ดาํเนินธุรกิจผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตยใ์นประเทศเวียดนาม จาํนวน � โครงการ กาํลังการผลิตรวม 

���.�� เมกะวตัต ์ซึ�งไดด้าํเนินการเชิงพาณิชยเ์ป็นที�เรียบรอ้ยแลว้ โดยคาดว่าจะดาํเนินการแลว้เสรจ็ภายในไตรมาส � ของปี ���� นี� 

 

 

 

 

โครงสรา้งการถือหุน้ของบริษัท สาํหรบัโครงการโรงไฟฟา้พลงังานทดแทนในต่างประเทศ 

 

ทั�งนี � บริษัทอยู่ระหว่างปรบัโครงสรา้งกลุ่มบริษัท โดยจะให้ Solar NT Holding PTE. LTD เข้าไปถือหุ้นทั�งทางตรงและทางอ้อมใน

บริษัทที�ดาํเนินธุรกิจผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตยใ์นประเทศเวียดนาม จาํนวน � โครงการ กาํลังการผลิตรวม 

���.�� เมกะวตัต ์ซึ�งไดด้าํเนินการเชิงพาณิชยเ์ป็นที�เรียบรอ้ยแลว้ โดยคาดว่าจะดาํเนินการแลว้เสรจ็ภายในไตรมาส � ของปี ���� นี� 
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ตารางแสดงรายละเอียดบริษัทย่อยและบริษัทรว่ม (ทั�งทางตรงและทางออ้ม) ณ วนัที� �� กมุภาพนัธ ์���� มีดงันี� 

ลาํดบั บริษัท อกัษรย่อ

บริษัท 

ทนุจดทะเบียน 

(Million 

Bath/US/VN/ 

HK/SG/JP) 

ทนุชาํระแลว้ 

(Million 

Bath/US/VN

/HK/SG/JP) 

ชนิดของหุน้ สดัส่วนการถือ

หุน้ 

(รอ้ยละ) 

สิทธิการ

ออกเสียง 

(รอ้ยละ) 

ประเภทธุรกิจ 

ธุรกิจพลังงานทดแทนในประเทศ     
   

1 บมจ.ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี�  

คอรเ์ปอเรชั�น 

SUPER 3,281.9 2,734.9 สามญั 
  

O&M 

2 บจ.ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป SEG 10,000.0 10,000.0 สามญั 100 100 Holding Company 

3 บจ.ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรย์ ี SSE 10,000.0 

 

10,000.0 

 

สามญั 100 100 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

4 บจ.เลมอน โกลด ์ฟารม์ LEMON 1.0 1.0 สามญั 76.0 76.0 Holding Company 

5 บจ.รูทซนั RSUN 150.0 150.0 สามญั 100 100 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

6 บจ.โปร โซล่าร ์วนั PRO1 263.3 263.3 สามญั 100 100 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

7 บจ.พีที ไดรว์ (ประเทศไทย) PTD 150.0 150.0 สามญั 100 100 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

8 บจ.กรนี ไบ-โอ มหาสารคาม GBM 280.0 280.0 สามญั 100 100 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

9 บจ.มิเลนเนี�ยม แอคท ์ MIL 2,500.0 2,500.0 สามญั 100 100 Holding Company 

10 บจ.17อญัญาวรี ์โฮลดิ �ง 17AYH 1,320.0 1,320.0 สามญั 100 100 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

11 บจ.มีเดียมารค์ MM 401.2 401.2 สามญั 85.7 85.7 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

12 บจ.เฮลท ์แพลนเน็ท  

เมเนจเมน้ท ์(ประเทศไทย) 

HPM 680.0 680.0 สามญั 100 100 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

13 บจ.อีเลคตริกา้ เอเชียฯ EAP 276.0 276.0 สามญั 100 100 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

14 บจ.นอรท์ โซล่า เพาเวอร ์ NSP 136.0 136.0 สามญั 100 100 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

15 บจ.ตั�งแซเยี �ยงกรีนพาวเวอร ์วนั TSG1 68.0 68.0 สามญั 100 100 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

16 บจ.เอส ท ีเอฟ อ ีโซล่า STFE 110.0 110.0 สามญั 100 100 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

17 บจ.อพอลโล่ โซลาร ์ APL 198.0 198.0 สามญั 

บรุิมสิทธิ 

74.4 75.5 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

18 บจ.พาวเวอร ์เทคโนโลยี  

อินเตอรเ์นชั�นแนล 

PTI 903.5 903.5 สามญั 

บรุิมสิทธิ 

99.9 99.9 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

19 บจ.เอน็เนอรจี์ เซิฟ ENSERV 1,103.0 1,103.0 สามญั 51.0 51.0 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

20 บจ.อามานฟู AMN 412.5 412.5 สามญั 

บรุิมสิทธิ 

49.0 86.0 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์
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21 บจ.ศรีนาคา พาวเวอร*์ SNP 495.0 495.0 สามญั 

บรุิมสิทธิ 

49.0 100 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

22 บจ.เอสพพีี ซิค SPP6 669.0 669.0 สามญั 

บรุิมสิทธิ 

49.0 98.9 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

23 บจ.โซลคิด โซล่าร ์ SKSL 85.0 85.0 สามญั 

บรุิมสิทธิ 

74.5 99.3 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

24 บจ.นอรท์ อีสต ์ฟิวเจอร ์อเีนอรจี์ NEFE 85.0 85.0 สามญั 

บรุิมสิทธิ 

49.0 51.0 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

25 บจ.เอส ท ูพ ีอีเนอรจี์ S2P 490.0 490.0 สามญั 

บรุิมสิทธิ 

49.0 51.0 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

26 บจ.ดบัเบิ �ลย ูอาร ์พี อีเนอรจี์ WRP 655.0 655.0 สามญั 

บรุิมสิทธิ 

49.0 51.0 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

27 บจ.อิเควเตอร ์โซลาร ์ EQT 1,394.0 1,394.0 สามญั 

 

49.0 51.0 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

28 บจ.ดบับลิวเอ็กซเ์อ 4* WXA4 85.0 85.0 สามญั 

บรุิมสิทธิ 

49.0 100 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

29 บจ.ดบับลิวเอ็กซเ์อ 5* WXA5 85.0 85.0 สามญั 

บรุิมสิทธิ 

49.0 100 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

30 บจ.ดบับลิวเอ็กซเ์อ 6* WXA6 85.0 85.0 สามญั 

บรุิมสิทธิ 

49.0 100 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

31 บจ.ดบับลิวเอ็กซเ์อ 7* WXA7 85.0 85.0 สามญั 

บรุิมสิทธิ 

49.0 100 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

32 บจ.ไอคิว โซล่าร ์ IQS 92.8 92.8 สามญั 49.0 49.0 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

33 บจ.เอไอคิว เอน็เนอรย์ ี AIQ 33.1 33.1 สามญั 49.0 49.0 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

34 บจ.ไอคิว เอ็นเนอรย์ ี IQE 198.8 198.8 สามญั 49.0 49.0 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

35 บจ.ไอคิว กรีน IQG 69.9 69.9 สามญั 49.0 49.0 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

36 บจ.แอสตา้ พาวเวอร ์ ASTA 248.0 248.0 สามญั 49.0 49.0 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

37 บจ.เอน็เซิฟ เทคโนโลยี ENTECH 1.0 1.0 สามญั 100 100 Holding Company 

38 บจ.เอ็นเนอรจี์ เซิฟ วนั ENSERV1 1.0 1.0 สามญั 49.0 49.0 พฒันาที�ดิน 

39 บจ.เอ็นเนอรจี์ เซิฟ ท ู ENSERV2 1.0 1.0 สามญั 49.0 49.0 พฒันาที�ดิน 

40 บจ.เอ็นเนอรจี์ เซิฟ ทร ี ENSERV3 1.0 1.0 สามญั 49.0 49.0 พฒันาที�ดิน 

41 บจ.พาวเวอร ์เทคโนโลย ี

อินเตอรเ์นชั�นแนล แลนด ์

PTILAND 100.0 100.0 สามญั 100 100 พฒันาที�ดิน 

42 บจ.เอ็น.พ.ีเอส สตาร ์แลนด ์ NPSLAND 0.1 0.1 สามญั 100 100 พฒันาที�ดิน 
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43 บจ.เจเนอรสั แลนด ์ GNRLAND 0.1 0.1 สามญั 100 100 พฒันาที�ดิน 

44 บจ.เอ็นเนอรจี์ เซิฟ แลนด ์ ENSERV 

LAND 

0.1 0.1 สามญั 100 100 พฒันาที�ดิน 

45 บจ.เวิลด ์เอ็กซเ์ชนจ ์เอเชีย 

แลนด ์

WXALAND 1.0 1.0 สามญั 100 100 พฒันาที�ดิน 

46 บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ ี SEE 1,000.0 1,000.0 สามญั 100 100 Holding Company 

47 บจ.ซุปเปอร ์สกาย เอนเนอรย์ ี SKY 5.0 5.0 สามญั 70.0 70.0 Holding Company 

48 บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี� SEE1 1,000.0 1,000.0 สามญั 100 100 Holding Company 

49 บจ.ซุปเปอร ์คารบ์อน เอก็ซ ์ SCX 174.0 174.0 สามญั 100 100 Holding Company 

50 บจ.ซุปเปอร ์กรีน ไมนนิ์�ง SGM 136.0 136.0 สามญั 100 100 Holding Company 

51 บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี� SEE4 120.0 120.0 สามญั 100 100 Holding Company 

52 บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี� SEE5 128.0 128.0 สามญั 100 100 Holding Company 

53 บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี� SEE6 182.0 182.0 สามญั 

บรุิมสิทธิ 

49.0 100 โรงไฟฟ้าพลงังานขยะ 

54 บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี� SEE8 1,000.0 1,000.0 สามญั 100 100 โรงไฟฟ้าพลงังานขยะ 

55 บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี� SEE9 1.0 1.0 สามญั 100 100 Holding Company 

56 บจ.กรนี เพาเวอร ์เอ็นเนอรจี์ GPE 612.0 612.0 สามญั 100 100 โรงไฟฟ้าพลงังานขยะ 

57 บจ.ซุปเปอร ์วินด ์เอนเนอรย์ ี SWE 5,000.0 5,000.0 สามญั 100 100 Holding Company 

58 บจ.ซุปเปอร ์โซล่าร ์(ประเทศ

ไทย) 

SST 0.1 0.1 สามญั 100 100 Holding Company 

59 บจ.เมืองไทยน่าอยู ่ MNY 670.0 670.0 สามญั 92.5 92.5 Holding Company 

60 บจ.หนองคายน่าอยู่ NKNY 1,000.0 1,000.0 สามญั 67.0 67.0 โรงไฟฟ้าพลงังานขยะ 

61 บจ.ไอคิว กู๊ด IQGOOD 100.0 100.0 สามญั 100 100 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

62 บจ.ไทย กรีน THG 121.0 121.0 สามญั 100 100 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

63 บจ.พีเคที กรีน PKT 125.0 125.0 สามญั 100 100 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

64 บจ.ซุปเปอร ์โซลาร ์ไฮบริด SSH 500.0 500.0 สามญั 100 100 โรงไฟฟ้าพลงังาน 

ธุรกิจเทคดนดลยีสารสนเทศและธุรกิจนํ�า 

65 บมจ.โอเพ่น เทคโนโลยี� OPEN 40.0 40.0 สามญั 76.2 76.2 เทคโนโลยีสารสนเทศ 

66 บจ. ซปุเปอร ์วอเตอร ์ SW 100.0 100.0 สามญั 100 100 ผลิตและจาํหน่ายนํ�า  

67 บจ. กิจการรว่มคา้ไทยพานิช

นาวา ก่อสรา้ง และแหล่งนํ�าไทย 

TPC&L

JV 

50.0 50.0 สามญั 89.9 89.9 ผลิตและจาํหน่ายนํ�า  

68 บจ.ซุปเปอร ์วอเตอร ์พพีีเอส SWPPS 1.0 1.0 สามญั 90.0 90.0 ผลิตและจาํหน่ายนํ�า  

69 บจ.ซุปเปอร ์สปีด คอนสตรคัชั�น SPEED 100.0 100.0 สามญั 100 100 ผลิตและจาํหน่ายนํ�า 

ธุรกิจพลังงานในต่างประเทศ     
   

70 Super Energy (HongKong) 

Co.,Ltd. 

SE-HK HKD 0.1 HKD 0.1 สามญั 100 100 Holding Company 



64

รายงานประจำป� 2564
ONE REPORT

 

 

ลาํดบั บริษัท อกัษรย่อ

บริษัท 

ทนุจดทะเบียน 

(Million 

Bath/US/VN/ 

HK/SG/JP) 

ทนุชาํระแลว้ 

(Million 

Bath/US/VN

/HK/SG/JP) 

ชนิดของหุน้ สดัส่วนการถือ

หุน้ 

(รอ้ยละ) 

สิทธิการ

ออกเสียง 

(รอ้ยละ) 

ประเภทธุรกิจ 

71 Super Energy (East) Pte Ltd. SE-EAST SGD 0.2 SGD 0.2 สามญั 100 100 Holding Company 

72 SUPER ENERGY GROUP 

(HONGKONG) CO.,LTD 

SEG-HK HKD 0.1 HKD 0.1 สามญั 100 100 Holding Company 

73 SUPER ENERGY-GA JAPAN 

1 GK 

SE-J1 JPY 0.1 JPY 0.1 สามญั 75.0 75.0 Holding Company 

74 SUPER ENERGY-GA JAPAN 

2 GK 

SE-J2 JPY 0.1 JPY 0.1 สามญั 100 100 Holding Company 

75 SUPER SOLAR ENERGY 

(HONGKONG) 1 

SSE-

HK1 

HKD 0.05 HKD 0.05 สามญั 100 100 Holding Company 

76 SUPER SOLAR ENERGY 

(HONGKONG) 2 

SSE-

HK2 

HKD 0.05 HKD 0.05 สามญั 100 100 Holding Company 

77 SUPER SOLAR ENERGY 

(HONGKONG) 3 

SSE-

HK3 

HKD 0.1 HKD 0.1 สามญั 100 100 Holding Company 

78 SUPER SOLAR ENERGY 

(HONGKONG) 4 

SSE-

HK4 

HKD 0.1 HKD 0.1 สามญั 100 100 Holding Company 

79 SUPER WIND ENERGY 

(HONGKONG) CO.,LTD 

SWE-HK HKD 0.1 HKD 0.1 สามญั 100 100 Holding Company 

80 SUPER WIND ENERGY 

(HONGKONG) 1 CO.,LTD 

SWE-

HK1 

VND 0.1 VND 0.1 สามญั 100 100 Holding Company 

81 SINENERGY NINH THUAN 

POWER CO., LIMITED 

SIN VND  

62,943 

VND 

62,943 

สามญั 90.0 90.0 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

82 Nam Thuan Energy 

Investment Joint Stock 

Company 

NT VND  

180,000 

VND 

180,000 

สามญั 100 100 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

83 Nam Viet Phan Lam Co.,Ltd PL VND 

180,000 

VND 

180,000 

สามญั 100 100 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

84 Nam Binh Energy Investment 

Joint Stock CompanCO., LTD 

NB VND  

200 

VND  

200 

สามญั 100 100 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

85 Everich Binh Thuan Energy 

Limited Liability Company 

BA VND  

206,250 

VND 

206,250 

สามญั 100 100 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

86 Van Giao Solar Energy Plant 

Joint Stock Company 

VG2 VND  

15,000 

VND 

15,000 

สามญั 100 100 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

87 Van Giao Solar Power Plant 

Joint Stock Company 

VG1 VND  

15,000 

VND 

15,000 

สามญั 100 100 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

88 Thinh Long Phu Yen Solar 

Power Joint Stock Company 

TLPY VND  

67,008 

VND 

67,008 

สามญั 100 100 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

89 Super Wind Energy Cong ly 

Soc Trang Joint Stock 

Company 

ST VND  

17,025 

VND 

17,025 

สามญั 90.0 90.0 โรงไฟฟ้าพลงังานลมใน

ประเทศเวยีดนาม 
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90 Super Wind Energy Cong ly 

Bac Lieu Joint Stock 

Company 

BL VND 2,300 VND 2,300 สามญั 90.0 90.0 โรงไฟฟ้าพลงังานลมใน

ประเทศเวยีดนาม 

91 SSE Vietnam 1 Joint Stock 

Co.,Ltd 

SSEVN1 VND  

63,000 

VND  

63,000 

สามญั 73.0 73.0 Holding Company 

92 SSE LN2  Joint  Stock Co.,Ltd SSELN2 VND  

50,000 

VND  

50,000 

สามญั 51.0 51.0 Holding Company 

93 SSE BP 3 Joint  Stock Co.,Ltd SSEBP3 VND  

50,000 

VND  

50,000 

สามญั 51.0 51.0 Holding Company 

94 Loc Ninh Energy JSC LN1 

 

VND  

90,000 

VND  

90,000 

สามญั 81.1 81.1 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

95 Loc Ninh 2 Energy JSC LN2 VND  

50,000 

VND  

50,000 

สามญั 51.0 51.0 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

96 Loc Ninh 3 Energy JSC LN3 VND  

50,000 

VND  

50,000 

สามญั 51.0 51.0 โรงไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตย ์

97 Super Energy (East)1 PTE 

Co.,LTD 

SE(EAST)1 SGD 

0.2 

SGD 

0.2 

สามญั 100 100 Holding Company 

98 Solar NT Holding PTE 

Co.,LTD 

SOLAR NT USD  

1.0 

USD  

1.0 

สามญั 90.0 90.0 Holding Company 

99 HBRE Gia Lai JSC GL VND  

50,000 

VND  

50,000 

สามญั 99.0 99.0 โรงไฟฟ้าพลงังานลม 

100 HBRE Phu Yen JSC PY VND  

50,000 

VND 

50,000 

สามญั 100 100 โรงไฟฟ้าพลงังานลม 

101 Vietnam Wind Holding 

Pte.LTD 

VWH SGD 

 0.05 

SGD 

 0.05 

สามญั 100 100 โรงไฟฟ้าพลงังานลม 

102 Asia Energy Company Ltd. ASIA VND  

1,900  

VND  

1,900  

สามญั 95.0 95.0 โรงไฟฟ้าพลงังานลมใน 

103 An Cu Solar Power 

Investment JSC 

ACS VND  

300 

VND  

300 

สามญั 100 100  Holding Company 

104 Van Giao Solar Power 

Investment JSC 

VGS VND  

4,200 

VND  

4,200 

สามญั 100 100 Holding Company 

หมายเหต ุ: ที�ประชุมคณะกรรมการของบริษัทครั�งที� �/���� เมื�อวนัที� �� พ.ย.���� มีมติอนุมัติเขา้ทาํรายการจาํหน่ายเงินลงทุนใน SWEC1 สดัส่วนรอ้ยละ ��.�� 

ของทนุจดทะเบียน ให้กบั Cong Ly Construction-Commerce-Tourism Company Limited (Cong Ly) บริษัทในประเทศเวียดนาม ทั�งนี�ไดจ้าํหน่ายไปเมื�อวันที� �� 

ต.ค. ���� 
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�.�.� การถือหุ้นในบริษัท บริษัทย่อย หรอืบริษัทร่วมเกิน

กวา่ร้อยละ �� ของบุคคลที�อาจมีความขัดแย้งกัน 

บริษัทประกอบธุรกิจให้บริการด้านการปฏิบัติการดูแล

บํา รุ ง รัก ษ าโรง ไฟ ฟ้ า พ ลั ง ง า น ท ด แ ท น (Operation and 

Maintenance services) ให้แก่บริษัทต่างๆที�บริษัทถือหุ้นทั�ง

ทางตรงและทางออ้ม รวมถึงปฏิบตัิการดแูลบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้า

พลงังานแสงอาทิตยท์ั�ง �� โครงการ รวมกาํลงัการผลิต ��� เม

กะวตัต ์ที�บริษัทไดม้ีมติจาํหน่ายสิทธิในรายไดสุ้ทธิเขา้กองทุน

รว ม โค ร งส ร้า ง พื� น ฐ า น โรง ไฟ ฟ้ า ซุ ป เป อ ร์ เอ น เน อ ร์ยี 

(SUPEREIF) เมื�อวนัที� �� สิงหาคม ���� 

นอกจากนี � บริษัทยังได้มีการเข้าถือหุ้นในบริษัทย่อยที�

ประกอบธุรกิจผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงาน

ทดแทน เป็นธุรกิจหลัก และถือหุ้นในอีก � ธุรกิจ ได้แก่ ธุรกิจ

ผลิตและจาํหน่ายนํ�าเพื�อการอุปโภคบริโภค และธุรกิจเทคโนดล

ยีสารสนเทศและการสื�อสาร 

ปั จ จุ บั น  บ ริ ษั ท ย่ อ ย บ า ง แ ห่ ง มี ก า ร ถื อ หุ้ น โด ย

บุคคลภายนอกที�เกินกว่ารอ้ยละ �� อยู่เป็นส่วนนอ้ย ซึ�งบริษัท

อยู่ระหว่างเจรจาเพื�อขอเขา้ซื �อหุน้เพิ�มเติมจากกลุ่มผูถ้ือหุน้เดิม 

โดยสาเหตุ ที� บริษั ทไม่ ได้เข้าไป ถือ หุ้น  ���% ในตอนนั�น 

เนื�องจากติดเงื�อนไขการถือครองหุน้โดยกลุ่มผูถื้อหุน้ดิมไม่นอ้ย

กว่ารอ้ยละ �� เป็นเวลา � ปี ตามเงื�อนไขในสัญญาซื �อขาย

ไฟฟ้า และอีกบางส่วนเป็นเรื�องเจตนารมณข์องผูถื้อหุน้เดิมที�ยงั

อยากถือครองหุ้นในส่วนนั�นไว้ อย่างไรก็ตาม กลุ่มผู้ถือหุ้น

ภายนอกดังกล่าวไม่ไดม้ีอาํนาจหนา้ที�หรือมีส่วนในการบริหาร

กิจการแต่อย่างใด ยกเวน้ บริษัท อพอลโล่ โซล่าร ์จาํกดั ที�มีคุณ

วีรเดช เตชะไพบูลย ์ที�เป็นกรรมการและมสี่วนรว่มในการบริหาร

จดัการ  

 

 

โดยกลุ่มบริษัทย่อยที�มีผู้ถือหุ้นท่านอื�น เกิน ��% มี

รายละเอียดดงันี� 

ลําดับ บริษัท สัดส่วนการถือ

หุ้น 

% 

1 บจ.อพอลโล่ โซล่าร ์  

 - บจ.ซปุเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรย์ี 74.43 

 - คณุวีรเดช เตชะไพบลูย ์ 5.11 

 - ผูถ้ือหุน้อื�น � ราย 20.45 

2 บจ.มเีดียมารค์  

 - บจ.มิเลนเนี�ยม แอคท ์ 85.65 

 - ผูถ้ือหุน้อื�น 2 ราย 14.35 

3 บจ.อามานฟู  

 - บจ.ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรย์ี 56.00 

 - บจ.ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี กรุ๊ป นอ้ยกว่า �.�� 

 - ผูถ้ือหุน้อื�น � ราย 44.00 

4 บจ.อิเควเตอร ์โซล่าร ์  

 - บจ.ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรย์ี 49.00 

 - บจ.สาํนักงานที�ปรึกษากฎหมาย โล

จายะ 

นอ้ยกว่า �.�� 

 - นายจอมทรพัย ์โลจายะ นอ้ยกว่า �.�� 

 - ผูถ้ือหุน้อื�น � ราย 51.00 

6 บจ.ไอคิว เอ็นเนอรย์ี  

 - บจ.ซปุเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรย์ี 49.00 

 - ผูถ้ือหุน้อื�น 2 ราย 51.00 

7 บจ.ไอคิว โซล่าร ์  

 - บจ.ซปุเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรย์ี 49.00 

 - ผูถ้ือหุน้อื�น 2 ราย 51.00 

8 บจ.ไอคิว กรีน  

 - บจ.ซปุเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรย์ี 49.00 

 - ผูถ้ือหุน้อื�น 3 ราย 51.00 

9 บจ.แอสตา้ พาวเวอร ์  

 - บจ.ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรย์ี 49.00 

 - ผูถ้ือหุน้อื�น 3 ราย 51.00 

10 บจ.เอ ไอ คิว เอน็เนอรย์ี  

 - บจ.ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรย์ี 49.00 

 - ผูถ้ือหุน้อื�น 2 ราย 51.00 

หมายเหต:ุ  �. ผูถ้ือหุน้ท่านอื�นไม่ประสงคใ์หเ้ปิดเผยรายชื�อ  

�. สิทธิในการรบัเงินปันผลอาจจะมากกว่าสิทธิในสัดส่วนการ

ถือหุ้น ซึ�งไดก้ล่าวไวใ้นตารางแสดงรายละเอียดบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

แลว้ 
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�.�.� ความสัมพันธก์ับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่ 

บริษัทหรือกลุ่มบริษัทในกลุ่มไม่ไดเ้ป็นส่วนหนึ�งของกลุ่ม

ธุรกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่นอกเหนือจากที�ได้มีการเปิดเผยไว้ใน

รายงาน และไม่มีความสัมพันธ์ พึ�งพิง หรือแข่งขันกับธุรกิจอื�น

ในกลุ่มธุรกิจของผูถ้ือหุน้ใหญ่นอกเหนือจากที�ไดมี้การเปิดเผย

ไวอ้ย่างมีนยัสาํคญั 

�.�.� รายชื�อผู้ถือหุ้น 

(�) รายชื�อผู้ถือหุ้นใหญ่   

บริษัทมีโครงสรา้งการกระจายการถือหุน้ทั�งนักลงทุนราย

ใหญ่ นักลงทุนรายย่อย ที� เป็นนักลงทุนสถาบัน และบุคคล

ธรรมดาเพื�อเสริมสรา้งสภาพคล่องในการซื �อขายหุน้ของบริษัท 

ซึ�งจะเป็นประโยชนต์่อผูถื้อหุน้ โดย ณ วันปิดสมุดทะเบียนพัก

การโอนหุน้วนัที� �� มกราคม ���� บริษัทมีสดัส่วนการกระจาย

หุน้แยกตามประเภทนกัลงทนุได ้ดงันี � 

ประเภทนักลงทุน จาํนวนหุ้น สดัส่วน % 

ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ (ถือหุน้เกินรอ้ยละ 

�.�� ของจาํนวนหุน้ทั�งหมด) 

  

- นกัลงทนุสถาบนั  

และนิติบคุคล 

7,238,901,433 26.47 

- บคุคลธรรมดา 8,447,004,439 30.88 

รวมผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 15,685,905,872 57.35 

ผูถ้ือหุน้รายยอ่ย   

- นกัลงทนุสถาบนั  

และนิติบคุคล 

945,941,643 3.46 

- บคุคลธรรมดา 10,717,601,166 39.19 

รวมผู้ถือหุ้นรายย่อย 11,663,542,809 42.65 

รวมจาํนวนหุ้นทั�งหมด 27,349,473,107 100.00 

 

 

 

 

 

 

ทั�งนี � รายชื�อผูถื้อหุน้ที�ถือหุน้สงูสุด� �� รายแรก ตามบญัชี

รายชื�อผูถื้อหุน้ขา้งตน้ มีดงัต่อไปนี � 

ลาํดับ รายชื�อผู้ถือหุ้น จาํนวนหุ้น ร้อยละ 

1 กลุ่มคุณจอมทรพัย ์โลจายะ   

 นายจอมทรพัย ์โลจายะ 4,693,428,623 17.16 

 

บจ. แอ็ดวานซ ์แอสเซท แมเนจ

เมนท ์เซอรว์ิส� 

354,023,754 1.29 

 รวม 5,047,452,377 18.46 

2 กลุ่มสวุินทวงศ์�   

 บจ.สวุินทวงศ ์โกลด ์แอสเซ็ท จาํกดั 4,991,994,736 18.25 

 ม.ร.ว.ศศิจฑุาภา วรวรรณ 55,000,010 0.20 

 รวม 5,046,994,746 18.45 

3 บจ. ไทยเอ็นวีดีอาร ์ 982,251,919 3.59 

4 นายกลุทีป พิชิตสิงห ์ 785,000,000 2.87 

5 SOUTH EAST ASIA UK (TYPE C) 

NOMINEES LIMITED 

387,872,500 1.42 

6 นายณฐัชาต คาํศิริตระกลู 333,333,333 1.22 

7 นายกองเอกสวุิทย ์พิพฒันวิ์ไลกลุ 310,000,000 1.13 

8 นายสมชาย หงสร์ตันวิจิตร 306,300,000 1.12 

9 

N.C.B.TRUST LIMITED-NORGES 

BANK 1 

284,455,045 1.04 

10 นายวีระพฒัน ์พนูศกัดิ�อดุมสิน 280,797,600 1.03 

11 ผูถ้ือหุน้รายอื�นๆ 13,585,015,587 49.67 

 
รวม 27,349,473,107 100 

 หมายเหต ุ

�. การเปิดเผยขอ้มลูขา้งตน้ ตามที�ปรากฏในเอกสารฉบบันี � เพื�อใหส้ะทอ้น

ถึงความสัมพันธ์ทางครอบครวัของกลุ่มผูถ้ือหุน้ โดยไม่จัดเป็นการเปิดเผยขอ้มูล

ของกลุ่มผูถ้ือหุน้ที�เกี�ยวขอ้งกนัตามมาตรา ��� แต่อย่างใด 

�. บริษัท แอ็ดวานซ์ แอสเซท แมนเนจเมนท์ จํากัด ถือหุ้นโดยบริษัท 

สาํนักงานที�ปรึกษากฎหมายมีชัยไทยแลนด ์จาํกัด ในสัดส่วนรอ้ยละ ��.�� ซึ�ง

บริษัท ส ํานักงานที�ปรึกษากฎหมายมีชัยไทยแลนด์ จ ํากัด  ถือหุ้นโดยบริษัท 

สาํนกังานที�ปรกึษากฎหมายโลจายะ จาํกัด และนายจอมทรพัย ์โลจายะ ในสดัส่วน

รอ้ยละ ��.�� ซึ�งบริษัท สาํนกังานที�ปรกึษากฎหมายโลจายะ จาํกดั ถือหุน้โดยนาย

จอมทรพัย ์โลจายะ ในสดัส่วนรอ้ยละ ��.�� 

�. บริษัท สุวินทวงศ ์โกลด ์แอสเซ็ท จาํกดั ถือหุน้รอ้ยละ ��.�� โดย บริษัท 

นิว ฮารเ์บอรว์ิลล ์จาํกัด ซึ�งมีม.ร.ว.ศศิจุฑาภา วรวรรณ เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ใน

สดัส่วนรอ้ยละ �� ของจาํนวนหุ้นที�ออกและชาํระแลว้ทั�งหมดของบริษัท นิว ฮาร์

เบอรว์ิลล ์จาํกดั ทั�งนี � ม.ร.ว.ศศิจฑุาภา วรวรรณ เป็นคณุแม่ของนายจอมทรพัย ์โล

จายะ 
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(�) ผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อยที�สาํคัญ 

บริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั�น จาํกัด (มหาชน) มีการถือหุน้ในบริษัทย่อยตามประเภทธุรกิจที�ดาํเนินงาน ไดแ้ก่ ธุรกิจผลิต

และจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตยแ์ละพลังงานลม ดาํเนินงานผ่านบริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี กรุ๊ป จาํกัด ธุรกิจผลิตและ

จาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานขยะ ดาํเนินงานผ่านบริษัท ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ีจาํกัด ธุรกิจผลิตและจาํหน่ายนํ�าอุปโภคบริโภค 

ดาํเนินงานผ่านบริษัท ซุปเปอร ์วอเตอร ์จาํกัด และธุรกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื�อสาร ดาํเนินงานผ่านบริษัท โอเพ่น เทคโนโลยี� 

จาํกดั (มหาชน) โดยมีโครงสรา้งการถือหุน้ในบริษัทย่อยขา้งตน้ ดงันี � 

ทั�งนี � ธุรกิจผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน ประกอบด้วย � กลุ่มธุรกิจหลัก ไดแ้ก่ ธุรกิจการลงทุนและพัฒนา

โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์(Solar Energy) ดาํเนินการภายใต ้บริษัท ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรยี์ จาํกดั (“SSE ธุรกจิการลงทนุและพฒันา

โรงไฟฟ้าพลงังานลม (Wind Energy) ดาํเนินการภายใตบ้ริษัท ซุปเปอร ์วินด ์เอนเนอรยี์ จาํกดั (“SWE”) โดยมีโครงสรา้งการถือหุน้ในบริษัท

ย่อยขา้งตน้ ดงันี � 

 

 

 

 

 

 

 

 

 บรษัิท SEG SEE SW OPEN 

ลาํดบั รายชื�อผูถ้ือหุน้ จาํนวนหุน้ 

(หุน้) 

สดัส่วน 

(รอ้ยละ) 

จาํนวนหุน้ 

(หุน้) 

สดัส่วน 

(รอ้ยละ) 

จาํนวนหุน้ 

(หุน้) 

สดัส่วน 

(รอ้ยละ) 

จาํนวนหุน้ 

(หุน้) 

สดัส่วน 

(รอ้ยละ) 

1 บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ฯ 99,999,997 100 19,999,998 100 49,999,998 100 30,499,994 76.25 

2 นายจอมทรพัย ์โลจายะ 1 นอ้ยกว่า0.01 1 นอ้ยกว่า0.01 1 นอ้ยกว่า0.01   

3 นางสาววรินทรท์ิพย ์ชยัสงัฆะ 1 นอ้ยกว่า0.01     1 นอ้ยกว่า0.01 

4 นายทศันัย สทุศัน ์ณ อยธุยา 1 นอ้ยกว่า0.01       

5 บจ.สนง.ที�ปรกึษากฎหมายโลจายะ     1 นอ้ยกว่า0.01   

6 นางสาวชติุมา เหล่าจินดา       9,500,000 23.75 

7 บริษัท ไอ.ที. อ-ีคอมเมิรซ์ จาํกดั       1 นอ้ยกว่า0.01 

8 นางสาวกรกมล หลวงวริญั       1 นอ้ยกว่า0.01 

9 นางสาวอภิสรา สะอาด         1 นอ้ยกว่า0.01 

10 นางสาวเขมจริา สธุนผาติกลุ       1 นอ้ยกว่า0.01 

11 นางพิศมยั บกแกว้       1 นอ้ยกว่า0.01 

12 นางสาววนิดา มชัฉิมานนท ์   1 นอ้ยกว่า�.��     

 รวม 100,000,000 100 10,000,000 100 50,000,000 100 40,000,000 100 

 บรษิทั SSE SWE 

ลาํดบั รายชื�อผูถ้ือหุน้ จาํนวนหุน้ 

(หุน้) 

สดัส่วนการถือหุน้ 

(รอ้ยละ) 

จาํนวนหุน้ 

(หุน้) 

สดัส่วนการถือหุน้ 

(รอ้ยละ) 

1 บมจ. ซปุเปอร ์เอนเนอรยี์ กรุ๊ป 99,999,998 100 499,999,998 100 

2 นายจอมทรพัย ์โลจายะ 1 นอ้ยกว่า�.�� 1 นอ้ยกว่า�.�� 

3 บจ.สนง.ที�ปรกึษากฎหมายโลจายะ 1 นอ้ยกว่า�.�� 1 นอ้ยกว่า�.�� 

4 นางสาววนิดา มชัฉิมานนท ์     

5 นางสาววิสนา อศัวโสภณ     

 รวม 100,000,000 100 500,000,000 100 
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�.� จาํนวนทุนจดทะเบียนและทุนชาํระแล้ว 

บริษัทมีทุนจดทะเบียน �,���.�� ล้านบาท เป็นทุนจด

ทะเบียนที�เรียกชาํระแลว้ �,���.�� ลา้นบาท โดยแบ่งเป็นหุ้น

สามัญมูลค่าหุ้นละ �.�� บาท (สิบสตางค )์ ทั�งนี � การโอนหุ้น

บริษัทสามารถกระทาํการโอนไดโ้ดยไม่มีขอ้จาํกัด เว้นแต่การ

โอนหุน้นั�นเป็นการโอนหุ้นใหบุ้คคลไม่มีสัญชาติไทยถือหุน้เกิน

กว่ารอ้ยละ �� ของจาํนวนหุน้ที�จาํหน่ายไดแ้ลว้ทั�งหมด 

�.� การออกหลกัทรัพยอื์�น 

บริษัทได้มีการออกและเสนอขายหุ้นกู้มาอย่างต่อเนื�อง 

นับตั�งแต่ปี ���� โดยการออกหุน้กู้แต่ละครั�งมีวงเงินเสนอขาย

เฉลี�ยประมาณ  �,��� ถึง � ,��� ล้านบาท เพื� อใช้เป็นทุน

หมนุเวียนในบริษัท ซึ�งเป็นไปเพื�อประโยชนท์างการคา้ปกติของ

บริษัท นอกจากนี�ยังเป็นการเพิ�มโอกาสในการระดมทุนที�

หลากหลายและมีประสิทธิภาพได้ในอนาคต โดย ณ วันที� �� 

มกราคม ���� บริษัทมีจาํนวนหุน้กูที้�ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ รวม

เป็นจาํนวน � รุน่ ดงันี � 

ลาํดับ รุ่นที� วันที� 

เสนอขาย 

วันที� 

ครบกาํหนด 

อัตรา

ดอกเบี�ย / ปี 

จาํนวน 

(ลบ.) 

1 1-2563 �� ก.พ. ���� �� ก.พ. ���� 5.2% 1,000.0 

2 2-2563 �� มิ.ย. ���� �� มิ.ย. ���� 5.5% 1,500.0 

3 3.-2563 18 พ.ย. ���� �� พ.ย. ���� 5.5% 1,179.0 

4 1-2564 �� เม.ย. ���� �� เม.ย. ���� 5.0% 1,500.0 

5 2-2564 18 ต.ค. ���� 18 ต.ค. ���� 4.9% 1,500.0 

รวม 6,679.0 
 

ทั�งนี � หุน้กู้บริษัทมีอายุเฉลี�ย �-� ปี โดยเมื�อครบกาํหนด

ชาํระ บริษัทจะใช้กระแสเงินสดจากการดาํเนินงาน และ/หรือ

การออกและเสนอขายหุ้นกู้ รุ่นใหม่มาชําระคืนหุ้นกู้ที�ครบ

กาํหนดต่อไป 

 

 

 

�.� นโยบายการจ่ายเงินปันผล   

บริษัทและบริษัทย่อยมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผู ้

ถือหุน้ไม่ตํ�ากว่ารอ้ยละ �� ของกาํไรสทุธิของงบการเงินเฉพาะ

กิจการในแต่ละงวดบัญ ชี หลังจากหักทุนสํารองต่างๆทุก

ประเภทตามที�ได้กําหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัท และตาม

กฎหมาย และภายหลงัการตั�งสาํรองรอ้ยละ 5 ของกาํไรสทุธิจน

จํานวนเงินที�ตั�งส ํารองมีมูลค่าเท่ากับรอ้ยละ 10 ของทุนจด

ทะเบียนของบริษัท หากไม่มีเหตุจาํเป็นอื�นใด และการจ่ายเงิน

ปันผลนั�นจะต้องไม่มีผลกระทบต่อการดาํเนินงานปกติของ

บริษัทและบริษัทย่อยอย่างมีนัยสาํคญัตามที�คณะกรรมการของ

บริษัทและบริษัทย่อยพิจารณาเห็นสมควรหรือเหมาะสม และ

การดาํเนินการดงักล่าวจะตอ้งก่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุต่อผูถื้อ

หุน้ โดยมติคณะกรรมการบริษัทและบริษัทย่อยที�พิจารณาเรื�อง

ดงักล่าวนั�นตอ้งนาํเสนอเพื�อขออนุมตัิจากที�ประชุมผูถื้อหุน้ของ

บริษัทและบริษัทย่อยดว้ย เวน้แต่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่าง

กาลซึ�งคณะกรรมการบริษัท มีอาํนาจอนุมัติให้จ่ายเงินปันผล

ระหว่างกาลได้ แลว้ใหร้ายงานใหที้�ประชุมผูถื้อหุน้ทราบในการ

ประชมุคราวต่อไป 

อย่างไรก็ดี การจ่ายเงินปันผลจะขึ �นอยู่กับแผนการลงทุน 

ความจําเป็น และกระแสเงินสดในขณ ะนั�น โดยคํานึงถึง

ผลประโยชนส์ูงสุดที�ผู้ถือหุ้นจะได้รบัและเป็นไปตามนโยบาย

ของบริษัท ทั�งนี� บริษัทมีประวตัิการจ่ายเงินปันผลที�ผ่านมา ดงันี � 

งบเฉพาะกิจการ ปี ���� ปี ���� ปี ���� 

กาํไรสทุธิ (ลา้นบาท) 48.28 355.46 55.98 

จาํนวนหุน้ (ลา้นหุน้) 27,349.47 27,349.47 27,349.47 

    อตัราการจ่ายเงินปันผล 

(บาท/หุน้) 

- 0.011 0.006 

อตัราการจ่ายเงินปัน

ผลต่อกาํไรสทุธิ  

- 85% 293% 

วนัที�จ่ายปันผล - �� ธ.ค. ���� �� พ.ค. ���� 

หมายเหต ุในปี ���� เป็นการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลจากกาํไรสะสมใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ 
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�. การบริหารจัดการความเสี�ยง 

�.� นโยบายและแผนงานการบรหิารความเสี�ยง 

SUPER ได้ตระหนักและให้ความสําคัญในการบริหาร

จัดการความเสี�ยง เพื�อใหก้ารดาํเนินธุรกิจเป็นไปตามเป้าหมาย

อย่างมีประสิทธิภาพและมีเสถียรภาพ โดยถือว่าการบริหาร

ความเสี�ยงเป็นองคป์ระกอบหนึ�งที�สาํคัญของทุกกระบวนการ

ดาํเนินงาน บริษัทจึงตอ้งมีแผนในหารบริหารความเสี�ยง และมี

การตรวจสอบอย่างต่อเนื�อง ตลอดจนแนวทางการป้องกันความ

สญูเสียต่างๆ ที�อาจเกิดขึ �นทั�งในปัจจบุนัและอนาคต 

บริษัทจึงมุ่งมั�นที�จะดาํเนินงานด้านการบริหารจัดการ

ความเสี�ยงใหค้รอบคลุมทั�วทั�งองคก์ร โดยคาํนึงถึงประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล และสอดคลอ้งกับหลักการกาํกับดูแลกิจการที�

ดี  ซึ�งบริษัทไดก้าํหนดกรอบนโยบายในการบริหารความเสี�ยง 

ดงันี� 

�. บริษัทมุ่งเน้นการบริหารความเสี�ยงที�มีผลกระทบต่อการ

ดํา เนิ น งาน  , แ ผ น ธุ รกิจ  , กล ยุท ธ์  รวม ทั� งชื� อ เสี� ย งแล ะ

ภาพลกัษณข์องบริษัท 

�. บริษัทและส่วนงานจะต้องติดตามและทบทวนเหตุการณ์

ความเสี�ยงให้สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมทั�งภายในและ

ภายนอกที�มีการเปลี�ยนแปลงอย่างสมํ�าเสมอ 

�. บริษัทส่งเสริมให้พนักงานทุกคนมีหน้าที�รับผิดชอบในการ

ระบุเหตุการณ์ เหตุบ่งชี �ต่างๆ และประเมินความเสี�ยงจากการ

ทาํงาน รวมถึงมีส่วนร่วมในการออกแบบและพัฒนาระบบงาน

บริหารความเสี�ยงขององคก์ร 

 

 

 

�.� ความเสี�ยงต่อการดาํเนินธุรกิจของบริษทั 

 ความเสี�ยงจากการเป็นบริษัทที�ประกอบธุรกิจ

โดยการถือหุ้นในบริษัทอื�น (Holding Company) 

บริษัทประกอบธุรกิจโดยการถือหุ้นในบริษัทย่อย และ/

หรือบริษัทร่วม (Holding Company) ดังนั�น แหล่งที�มาของเงิน

ที�ใช้ชําระคืนหนี�จึงไม่ ได้มาจากธุรกิจของตนเองแต่ ขึ �นกับ

ความสามารถในการประกอบธุรกิจของบริษัทย่อยและบริษัท

ร่วมเป็นหลัก และในกรณี ที�กลุ่มบริษัทประสบปัญหาทาง

การเงินและถูกบังคับให้ชาํระหนี � เงินที�ได้จากธุรกิจของบริษัท

ย่อยหรือทรัพย์สินที�ใช้ด ําเนินโครงการต่างๆ จะถูกนาํไปจ่าย

ชาํระคืนแก่เจ้าหนี�มีประกันที�ปล่อยสินเชื�อให้แก่โครงการของ

บริษัทย่อยต่างๆ ก่อนที�จะสามารถนาํมาจ่ายชาํระคืนหนี�ใหแ้ก่

เจ้าหนี�ของบริษัท อันรวมถึงผู ้ถือหุ้นกู้ได้ อย่างไรก็ตาม ถึงแม้

รายได้หลักของกลุ่มบริษัทจะมาจากรายได้จากโครงการ

โรงไฟฟ้าพลังงานทดแทนต่างๆ แต่ตัวบริษัทเองก็มีรายได้เป็น

ของตนเอง โดยมีรายไดจ้ากธุรกิจใหบ้ริการดา้นการปฏิบัติการ

ดูแลบาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน ซึ�งที�ผ่านมาบริษัทมี

กระแสเงินเพียงพอสาํหรบัการดาํเนินธุรกิจมาโดยตลอด โดย

สามารถดาํเนินการจ่ายชาํระคืนหนี�แก่เจา้หนี �ต่างๆ อันรวมถึง

เจา้หนี�สถาบันการเงินและหนี �หุน้กู้ไดต้ามกาํหนด ทั�งนี � ในการ

เขา้ลงทุนโดยส่วนใหญ่ บริษัทมีนโยบายที�จะเป็นผูถื้อหุ้นใหญ่ 

และ/หรือเป็นผูมี้อาํนาจควบคุมในบริษัทที�เขา้ไปลงทุน เพื�อให้

บริษัทสามารถควบคุมการดาํเนินงานได้อย่างเหมาะสม ซึ�ง

บ ริ ษั ทจะใช้ค วาม พยายาม อ ย่างดี ที� สุด ให้บริ ษั ท ย่อ ย ที�

ดาํเนินการเชิงพาณิชย์แล้วทําการจ่ายเงินปันผลประจาํปีใน

อตัราไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ �� ของกาํไรสทุธิภายหลงัจากหกัภาษี

เงินไดน้ิติบุคคลและสาํรองตามกฎหมายแลว้ ทั�งนี � การจ่ายเงิน

ปันผลในแต่ละคราวจะตอ้งไม่ขดัต่อเงื�อนไขใดๆ ที�บริษัทย่อยมี

อยู่ กับ สถาบันการเงิน  แล ะ ขึ �นอ ยู่ กับ การพิจารณ าขอ ง

คณะกรรมการบริษัท 
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�.� ความเสี�ยงของธุรกิจผลิตและจําหน่ายไฟฟ้าจาก

พลังงานทดแทน 

 ความเสี�ยงจากการเสื�อมสภาพของเครื�องจักร

และอุปกรณ ์

เนื�องจากโครงการส่วนใหญ่ของบริษัท ได้แก่โรงไฟฟ้า

พ ลังงานแสงอาทิตย์ ซึ� งมี การใช้ป ริมาณ  แ ผงพ ลังงาน

แสงอาทิตย ์(“Solar Cell”) จาํนวนมาก หนึ�งในปัจจยัที�มีผลต่อ

ปริมาณไฟฟ้าคือการเสื�อมสภาพของแผงพลังงานแสงอาทิตย ์

ซึ�งหากแผงพลังงานแสงอาทิตย์มีการเสื�อมสภาพเร็วกว่าปกติ 

อาจส่งผลต่อปริมาณไฟฟ้าที�ผลิตได ้โดยอาจทาํใหผ้ลิตไฟฟ้าได้

นอ้ยลง และจะส่งผลกระทบทาํใหม้ีรายไดล้ดลงจากที�ประมาณ

การไว้ อย่างไรก็ ดี  โครงการโซล่าร์ฟาร ์มของบริษัทที� เปิด

ดําเนินการเชิงพาณิ ชย์แล้วทุกโครงการ บริษัทได้รับการ

รับประกันการเสื�อมสภาพของแผงพลังงานแสงอาทิตย์จาก

ผูผ้ลิตเป็นระยะเวลา �� ปี นอกจากนี� บริษัทยงัไดท้าํประกันภยั

ความเสี�ยงทกุชนิด (All risks) เพิ�มเติม หากเกิดกรณีเสียหายขึ �น 

บริษัทสามารถเรียกรบัความคุม้ครองไดท้นัที 

 

 

 

 

 

นอกจากนี� โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ประกอบไปดว้ย

เครื�องจักรและอุปกรณ์อื�นๆ อาทิเช่น Inverter Combiner Box 

และหมอ้แปลงไฟฟ้า มาต่อเขา้เป็นระบบเพื�อผลิตกระแสไฟฟ้า

และจัดจาํหน่ายให้แก่หน่วยงานการไฟฟ้า โดยมาตรฐานของ

อุปกรณ์ดังกล่าวจะมีอายุการใช้งานที�ยาวนาน และมีการ

รบัประกันจากทางผูผ้ลิตโดยตรง อย่างไรก็ดี หากอุปกรณ์ใดมี

การเสื�อมสภาพเร็วกว่าที�ระบุไว้ หรือเกิดจากการดาํเนินงาน 

ย่อมมีผลกระทบต่อกระบวนการการผลิตไฟฟ้า และเป็นความ

เสี�ยงที�ทางบริษัทจะตอ้งรีบดาํเนินการแก้ไข นอกเหนือจากการ

เลือกใช้เครื�องจักรและอุปกรณ์ที�มีคุณภาพและเป็นที�ยอมรับ

แล้ว การติดตามดูแลบํารุงรักษาเครื�องจักรและอุปกรณ์ที�

เกี�ยวข้องทุกตัวก็มีความจาํเป็นและสาํคัญต่อการดาํเนินงาน 

ทั�งนี� ก็เพื�อใหเ้ครื�องจักรและอปุกรณด์งักล่าวสามารถดาํเนินการ

ไดอ้ย่างเต็มประสิทธิภาพต่อไป 

ในส่วนโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานความรอ้นจากขยะ

อุตสาหกรรม เป็นโครงการที�มีขั�นตอนการผลิตที�ซับซ้อนกว่า

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ และมีการเปิดดําเนินการ �� 

ชั�วโมง ทําให้บริษัทมีความจําเป็นต้องบาํรุงรักษาเครื�องจักร

อุปกรณ์อย่างสมํ�าเสมอ เพื�อไม่ให้เกิดเหตุการณ์ความชาํรุด

เสียหายหรือขดัขอ้งของเครื�องจักรอุปกรณ์ การเสื�อมสภาพเร็ว

กว่าที�ควรจะเป็น เป็นตน้ อย่างไรก็ดี ที�ผ่านมาบริษัทไดล้งทุนใน

เครื�องจักรอุปกรณ์ที�ได้มาตรฐานและไดร้บัการรบัประกันจาก

ผู้ผ ลิต รวมถึงการจัดให้มี ช่วงหยุดการผลิตเพื� อการดูแล

บาํรุงรกัษาเครื�องจักรอปุกรณห์ลกั การทาํประกนัภยั เป็นตน้ 

 ความเสี�ยงจากการเปลี�ยนแปลงด้านสภาพ

ภูมิอากาศ 

เนื�องจากบริษัทลงทุนและพัฒนาโรงไฟฟ้าพลังงาน

ทดแทน ไดแ้ก่ โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์โรงไฟฟ้าพลงังาน

ความรอ้นจากขยะ และโรงไฟฟ้าพลังงานลมที�กาํลงัพฒันาอยู่ที�

ประเทศเวียดนาม ซึ�งโครงการดงักล่าวอาจไดร้บัผลกระทบจาก

การเปลี�ยนแปลงหรือความผันผวนของสภาพภูมิอากาศ เช่น 

ความเขม้ของแสงอาทิตย ์การเกิดภัยพิบัติต่างๆ ซึ�งการลงทุน

ส่วนใหญ่ของบริษัทคือโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยใ์น

ประเทศ  ดังนั� น  การดํา เนิน โค รงก ารโรงไฟ ฟ้ าพ ลังงาน

แสงอาทิตย์ จึงต้องพึ� งพิงแสงอาทิตย์เป็นอย่างมาก หาก

แสงอาทิตยม์ีความเขม้แสงนอ้ยกว่าปกติ หรือในบางปีประเทศ

ไทยมีเมฆปกคลุมเป็นจาํนวนมาก อาจจะส่งผลใหโ้ซล่ารฟ์ารม์
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ของบริษัทไม่สามารถผลิตไฟฟ้าได้เต็มที� และอาจส่งผลถึง

รายไดจ้ากการขายไฟฟา้ของบริษัท  

อย่างไรก็ดี เนื�องจากประเทศไทยมีที�ตั�งอยู่ใกล้กับเส้น

ศูนย์สูตร จึงทาํให้มีความเข้มของแสงสูง นอกจากนี� บริษัทได้

ทาํการศึกษาความเขม้ของแสงในแต่ละพื �นที�โดยใชข้อ้มลูความ

เข้มของแสงย้อนหลัง �� ปี ขององค์การบริหารการบินและ

อวกาศแห่งชาติ หรือองคก์ารนาซ่า (NASA) และปัจจัยแนวโนม้

ของการเกิดเหตกุารณต์่างๆ อย่างละเอียด เช่น การศกึษาขอ้มลู

สถิติในอดีต และแนวโน้มในอนาคตเกี�ยวกับความเข้มของ

แ ส งอ าทิต ย์ ในพื �นที� ด ํา เนิน โค รงก ารโรงไฟ ฟ้ าพ ลั งงาน

แสงอาทิตย ์เพื�อใหแ้น่ใจว่าบริเวณที�สรา้งโซล่ารฟ์ารม์ของบริษัท 

มีความเขม้แสงอยู่ในระดับสงู รวมถึงการศึกษาและเลือกพื �นที�

จดัโครงการเพื�อพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าโดยศึกษาจากสถิติการ

เกิดนํ�าท่วม รวมถึงการออกแบบการวางรากฐานของแผง

พลงังานแสงอาทิตยใ์หมี้ความทนทานตามมาตรฐานวิศวกรรม 

สามารถทนแรงลมไดไ้ม่ต ํ�ากว่า �� กิโลเมตรต่อชั�วโมง และไดม้ี

การเชื�อมระบบสายดินที�เป็นอิสระออกจากกันระหว่างแผง

พลงังานแสงอาทิตย ์ซึ�งจะช่วยลดความเสียหายที�อาจเกิดจาก

ฟ้าผ่าได้ นอกจากนี�บริษัทยังได้ทาํประกันความเสี�ยงทุกชนิด 

(All risks) ให้กับโซล่าร์ฟาร์มและโครงการพลังงานลมทุก

โครงการอีกดว้ย 

 ความเสี�ยงด้านอุทกภัย 

จากสภาพภูมิอากาศที�มีการเปลี�ยนแปลงในระยะหลัง

ในช่วง � – � ปีที�ผ่านมา ส่งผลใหป้ระเทศไทยมีปริมาณฝนที�ตก

ลงมาในหลายพื �นที�เป็นปริมาณมากและต่อเนื�องเป็นเวลานาน 

จึงมีความเป็นไปได้ที�บางโครงการอาจเผชิญภาวะนํ�าท่วมใน

กรณีที�เกิดฝนตกหนักในพื �นที�จนทาํใหไ้ม่สามารถผลิตไฟฟ้าได ้

หรือเกิดความเสียหายต่อทรพัยส์ิน ดงัเช่นในกรณีของโครงการ

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยใ์นจังหวดัสระแก้ว ซึ�งมีกาํลังการ

ผลิต �� เมกะวัตต์ คิดเป็นสัดส่วนประมาณรอ้ยละ �.� ของ

กาํลังการผลิตรวมของบริษัท ทาํให้บริษัทต้องมีการตั�งค่าเผื�อ

การด้อยค่าของสินทรพัย์จากเหตุการณ์ดังกล่าวขึ �น อย่างไรก็

ตาม บริษัทไดม้ีการทาํประกนัภยัตามมาตรฐานในอตุสาหกรรม 

อนัรวมถึงการประกันภยัทรพัยสิ์นประเภทความเสี�ยงภยัทกุชนิด 

(All Risks) ไว้ในทุกโครงการแล้ว ซึ�งรวมถึงโครงการดังกล่าว

ด้วย โดยปัจจุบันบริษัทได้รบัเงินชดเชยจากบริษัทประกันภัย

สําหรับกรณีดังกล่าวเรียบรอ้ยแล้ว นอกจากนี� บริษัทยังได้

ดาํเนินการอื�นๆ เพิ�มเติมเพื�อบรรเทาความเสี�ยงในกรณีดงักล่าว 

อาทิ การเสริมแนวคนัดินและขดุบ่อระบายนํ�าไวใ้นโครงการ เป็น

ตน้ อีกทั�งการกระจายตัวของทาํเลที�ตั�งของโครงการโรงไฟฟ้า

ของบริษัทไปในภูมิภาคต่างๆ ทั�วประเทศ มิไดก้ระจุกตัวอยู่ใน

บริเวณใดบริเวณหนึ�งยังช่วยลดความเสี�ยงจากอุทกภัยได้อีก

ทางหนึ�งดว้ย 

 ค วาม เสี� ย งจ าก ค ว าม ผั น ผ วน ข อ ง อั ต รา

แลกเปลี�ยนเงินตราต่างประเทศ 

ในการก่อสรา้งโซล่ารฟ์ารม์นั�น งบประมาณการลงทุน

ประมาณ ร้อยละ �� ของโครงการ จะใช้ในการจัดซื �อแผง

พลงังานแสงอาทิตยแ์ละเครื�องแปลงกระแสไฟฟ้า (Inverter) ซึ�ง

ได้มีการนําเข้าแผงพลังงานแสงอาทิตย์และ Inverter จาก

ต่างประเทศ โดยจะต้องชาํระค่าแผงพลังงานแสงอาทิตย์และ 

Inverter เป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ อีกทั�งในปัจจุบันบริษัท

เริ�มมีรายได้จากโครงการโรงไฟฟ้าในต่างประเทศ โดยเริ�มมี

รายรับในรูปสกุลเงินดอลลาร์สหรัฐจากโครงการโรงไฟฟ้า

พลงังานแสงอาทิตยที์�เริ�มดาํเนินการเชิงพาณิชยแ์ลว้ในประเทศ

เวียดนาม ทาํให้บริษัทเปิดรบัความเสี�ยงในประเทศเวียดนาม

เพิ�มขึ �น (Country Risk) รวมถึงบริษัทอาจไดร้ับความเสี�ยงจาก

ความผันผวนของอัตราแลกเปลี�ยนจากการรับรู ้รายได้ของ
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โครงการในต่างประเทศ หรือเมื�อถึงกาํหนดชาํระค่าแผงพลงังาน

แสงอาทิตยแ์ละ Inverter ซึ�งอาจทาํใหค่้าใชจ่้ายในการลงทุนโซ

ล่ารฟ์ารม์ต่างไปจากงบประมาณที�ตั�งไวไ้ด ้ 

อย่างไรก็ดี ในการพัฒนาโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์

บริษัทมีนโยบายที�จะพิจารณาอัตราค่าเงินและดําเนินการ

ป้องกนัความเสี�ยงดว้ยการใชส้ญัญาซื �อขายเงินตราต่างประเทศ

ล่ วงห น้า (FX Forward) แ ล ะ สิท ธิ ใน ก ารซื �อ ข าย เงิน ต รา

ต่างประเทศ (FX Option) เพื�อป้องกันความเสี�ยงจากความผัน

ผวนของอตัราแลกเปลี�ยนเงินตราต่างประเทศตามความจาํเป็น 

นอกจากนี� รายได้ของโครงการในต่างประเทศยังสามารถ

นาํไปใชเ้ป็นเครื�องมือป้องกันความเสี�ยงทางธรรมชาติ (Natural 

Hedge) โดยนาํไปใชช้าํระค่าเครื�องจักรและอุปกรณ์ และหรือ

เงินกู้ยืมโครงการที�จะตอ้งชาํระเป็นสกุลเงินต่างประเทศไดอ้ีก

ด้วย ซึ�งบริษัทคาดว่าจะมีรายได้ที�เป็นสกุลเงินดอลลารส์หรัฐ

ประมาณ ��� ล้านดอลลารส์หรฐัต่อปีจากโครงการโรงไฟฟ้า

พลังงานแสงอาทิตย์และพลังงานลมที� เริ�มด ําเนินการเชิง

พาณิชยแ์ลว้ในประเทศเวียดนาม ในขณะที�เงินกูยื้มภายใตส้กุล

เงินดอลลาร์สหรัฐในเดือนพฤศจิกายน ���� ของโครงการ

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์และโรงไฟฟ้าพลังงานลมใน

ประเทศเวียดนามที�เริ�มดาํเนินการเชิงพาณิชย์แล้วมีจํานวน

ประมาณ ��� ลา้นดอลลารส์หรฐั 

 ความเสี�ยงจากอัตราดอกเบี �ย 

แหล่งเงินทุนทางเลือกหนึ�งที�บริษัทใช้ลงทุนในธุรกิจ

โรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน คือ แหล่งเงินทุนจากสถาบันการเงิน 

ซึ�งบริษัทไดใ้ชค้วามระมัดระวังในการบริหารจัดการดา้นเงินทุน

ใหมี้ความเหมาะสม เนื�องจากบริษัทมีวงเงินสินเชื�อจากสถาบัน

การเงินในประเทศ โดยสถาบนัการเงินดงักล่าวไดก้าํหนดอตัรา

ดอกเบี �ยตามลักษณะและวัตถุประสงค์ของการใช้เงินกู้ยืม

ดังกล่าว อาทิเช่น เงินกู้ยืมเพื�อการลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้า

พลงังานแสงอาทิตย ์มักใชอ้ัตราดอกเบี �ยอา้งอิง MLR การเปิด

ใชว้งเงินเบิกเกินบญัชี มกัใชอ้ตัราดอกเบี �ยอา้งอิง MOR  

ดังนั�น หากพิจารณาแล้วบริษัทจะมีความเสี�ยงจากการ

เคลื�อนไหวของอัตราดอกเบี �ยดังกล่าวเนื� องจากหากอัตรา

ดอกเบี�ยปรบัตัวเพิ�มสูงขึ �นในอนาคต อาจส่งผลกระทบในทาง

ลบต่อผลประกอบ การของบริษั ทได้ อ ย่างไรก็ตาม  การ

เคลื�อนไหวในอตัราดอกเบี �ยอา้งอิงแต่ละชนิดนั�นจะเปลี�ยนแปลง

อย่างไม่มีนัยสําคัญ  จึงไม่จําเป็นต้องเลือกใช้ตราสารทาง

การเงินต่างๆ เพื�อที�จะมาป้องกันการเคลื�อนไหวของอัตรา

ดอกเบี �ย ณ ปัจจุบนั อย่างไรก็ดี หากในอนาคตที�อตัราดอกเบี �ย

มีแนวโน้มปรับตัวสูงขึ �น บริษัทจะได้พิจารณาเครื�องมือทาง

การเงิน รวมไปถึงการเจรจาต่อรองกับสถาบันการเงินเพื�อขอ

ปรบัอัตราดอกเบี �ยใหม้ีความเหมาะสมต่อไป  ทั�งนี � บริษัทได้มี

การขออนุมัติวงเงิน Interest Rate Swap กับสถาบันการเงิน

แห่งหนึ�งไวส้าํหรบัใชบ้ริหารความเสี�ยงดา้นอัตราดอกเบี �ยดว้ย

หากมีความจาํเป็นตอ้งใชใ้นอนาคต ดงันั�น บริษัทจะไดใ้ชค้วาม

ระมัดระวังในการบริหารการเงินของบริษัทให้มีประสิทธิภาพ

และเกิดประโยชนส์ูงสุดต่อบริษัท หรือหากมีการเปลี�ยนแปลง

ของอัตราดอกเบี �ยอย่างมีนัยส ําคัญ บริษัทจะได้พิจารณา

เลือกใชเ้ครื�องมือทางการเงินเพื�อปิดความเสี�ยงอย่างเหมาะสม

ในลาํดบัต่อไป   

 ความเสี�ยงจากการดํารงอัตราส่วนทางการเงิน

ตามที�ระบุในสัญญากู้ยืมเงินระยะยาว 

บริษัทและบริษัทย่อยมีเงินกูยื้มระยะยาวจากจากสถาบนั

การเงินต่างๆ ซึ� งในสัญ ญ ากู้ยืมเงินระยะยาวนั�นได้มีการ

กาํหนดใหใ้นแต่ละปีบริษัทและบริษัทย่อยตอ้งดาํรงอัตราส่วน

ทางการเงินต่างๆ ไดแ้ก่ หนี �สินสุทธิต่อส่วนของผูถื้อหุน้ (Debt 

to Equity Ratio) และ อัตราส่วนความสามารถในการชาํระหนี � 
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(DSCR : Debt Service Coverage Ratio) ให้อ ยู่ ใน ระ ดั บ ที�

กาํหนด โดยสาํหรบับริษัทสัญญาเงินกู้ก ําหนดให้มีอัตราส่วน

หนี �สินสุทธิต่อส่วนของผูถ้ือหุน้ (Debt to Equity Ratio) ไม่เกิน 

� เท่าในแต่ละบริษัทตามที�สัญ ญากําหนด และอัตราส่วน

ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า รชํ า ร ะ ห นี�  (DSCR : Debt Service 

Coverage Ratio) ไมน่อ้ยกว่า �.� เท่า  

สาํหรบับริษัทย่อยที�เริ�มดาํเนินการในเชิงพาณิชย์เต็มปี

ครบทุกโครงการแลว้ สญัญาเงินกู้กาํหนดให้มีอัตราส่วนหนี�สิน

สุทธิต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (Debt to Equity Ratio) ไม่เกิน �.� – 

�.� เท่า ในแต่ละบริษัทตามที�สัญญากําหนด และอัตราส่วน

ค วาม สาม ารถใน การชําระห นี � (Debt Service Coverage 

Ratio) ไม่นอ้ยกว่า �.� – �.� เท่า ในแต่ละบริษัทตามที�สัญญา

กาํหนด ซึ�งหากไม่สามารถดาํรงอตัราส่วนต่างๆ ตามที�กาํหนด

ได ้อาจทาํใหบ้ริษัทและบริษัทย่อยนั�นๆ ผิดเงื�อนไขตามที�ระบุไว้

ในสัญญากู้ยืมเงินระยะยาวได้ และอาจเป็นเหตุให้เจ้าหนี �

สถาบนัการเงินตามสญัญากูยื้มเงินดงักล่าวเรียกใหบ้ริษัทชาํระ

คืนหนี�ก่อนกาํหนด อนัอาจทาํใหถื้อเป็นเหตุผิดนัดของหุน้กูต้าม

ขอ้กาํหนดว่าดว้ยสิทธิและหนา้ที�ของผูอ้อกหุน้กูแ้ละผูถื้อหุน้กูไ้ด ้

ทั�งนี � บริษัทได้ตระหนักถึงความเสี�ยงดังกล่าวและได้ทาํ

การติดตามและตรวจสอบ (Monitor) สถานะทางการเงินของ

บริษัทและบริษัทย่อยต่างๆ อย่างสมํ�าเสมอ เพื�อให้อัตราส่วน

ทางการเงินข้างต้นอยู่ในระดับตามเกณฑ์ที�ระบุไว้ในสัญญา

กู้ยืมเงินต่างๆ และตลอดระยะเวลาที�ผ่านมาบริษัทยังไม่เคย

ได้รับแจ้งจากสถาบันการเงินผู ้ให้เงินกู้ยืมให้แก้ไขการดํารง

อตัราส่วนทางการเงินแต่อย่างใด 

 ความเสี�ยงด้านการจัดหาเชื�อเพลิง 

ในการดาํเนินโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานความรอ้นจาก

ขยะอุตสาหกรรม ปัจจัยสาํคัญของการดาํเนินงานปัจจัยหนึ�ง

ไดแ้ก่ความสามารถในการจดัหาเชื �อเพลิงที�เพียงพอและในราคา

ที�เหมาะสม เพื�อให้โครงการสามารถบริหารจัดการต้นทุนได้

อย่างมีประสิทธิภาพ ทั�งนี � โครงการของบริษัทได้มีการติดต่อ

ผูข้ายเชื�อเพลิงมากกว่า � ราย และอยู่ในพื �นที�ใกลเ้คียงกับที�ตั�ง

โรงไฟฟ้าของบริษัท เพื�อเป็นการกระจายความเสี�ยงและลด

ภาระค่าใชจ่้ายดา้นการขนส่ง โดยมีอายุสัญญาระยะกลางถึง

ระยะยาว เพื�อลดความผนัผวนดา้นราคาเชื �อเพลิง  

รวมไปถึงการมีสาํรองเชื �อเพลิงไวร้องรบักระบวนการผลิต

เป็นระยะเวลา � เดือน หากเกิดกรณีผูข้ายเชื �อเพลิงไม่สามารถ

จัดส่งเชื �อเพลิงให้บริษัทได้ตามกําหนด บริษัทก็จะสามารถ

ดําเนินการจัดหาผู้ขายรายใหม่ ได้ในระยะเวลาดังกล่าว 

นอกจากนี� โครงการของบริษัทยังสามารถใช้เชื �อเพลิงที�เป็น 

RDF (Refuse-Derived Fuel) รวมกับเชื �อเพลิงหลักที�เป็นขยะ

อตุสาหกรรมไดถึ้งรอ้ยละ �� ซึ�งจะช่วยใหบ้ริษัทมีความยืดหยุ่น

ในการจัดหาเชื �อเพลิง ขณะที�กลุ่มบริษัทเองได้มีการลงทุนใน

ส่วนของการผลิตเชื �อเพลิงจาก RDF เพื�อรองรบัการขยายตัว

และความตอ้งการใช ้RDF ที�เพิ�มสงูขึ �น บริษัทจึงมั�นใจไดว้่าจะ

ไม่เกิดปัญหาเรื�องการจดัหาเชื �อเพลิงที�ไม่เพยีงพอ 

 ความเสี�ยงจากการพึ�งพิงการรับซื �อไฟฟ้าจากการ

ไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทยและการไฟฟ้า

เวียดนาม 

ปัจจบุนัการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทยและการไฟฟ้า

เวียดนาม (Electricity of Vietnam: EVN) เป็นผูร้บัซื �อไฟฟ้าราย

ใหญ่ของโครงการโรงไฟฟ้า ดงันั�น ธุรกิจผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า

ของกลุ่มบริษัทจึงตอ้งพึ�งพงิการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย

และ EVN เป็นหลกั โดยสาํหรบั EVN นั�นมีสถานะเครดิตที�ดอ้ย

กว่าการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย จึงมีความเสี�ยงที�สงูกว่า 

บริษัทจึงอาจมีความเสี�ยงเพิ�มขึ �นจากการที�ปัจจุบันโครงการ
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โรงไฟฟ้าของบริษัทในประเทศเวียดนามที�ด ําเนินการเชิง

พาณิชย์แล้วคิดเป็นสัดส่วนเกินกว่ารอ้ยละ �� ของกาํลังการ

ผลิตทั�งหมด อย่างไรก็ตาม ที�ผ่านมาบริษัทไดร้บัชาํระรายไดค้่า

ไฟฟ้าจาก EVN ตรงตามกําหนดมาโดยตลอดนับตั�งแต่ ที�

โครงการโรงไฟฟ้าของบริษัทโครงการแรกในประเทศเวียดนาม

ได้เริ�มด ําเนินการเชิงพาณิชย์ในปี ���� นอกจากนี� บริษัท

สามารถดาํเนินงานโครงการโรงไฟฟ้าไดต้ามเงื�อนไขตามสญัญา

ซื �อขายไฟฟ้า (PPA) มาโดยตลอด และมีการวางแผนจัดการ

ป้องกันปัญ หาต่างๆ ที�อาจเกิดขึ �นจากการปฏิบัติงาน เพื�อ

ป้องกนัความเสี�ยงจากการปฏิบติัตามสญัญา 

 ความเสี�ยงจากการลงทุนโครงการโรงไฟฟ้าใหม่

ในอนาคต 

จากการที�บริษัทมีแผนการลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้า

ใหม่ๆ อย่างต่อเนื�องในอนาคต รวมถึงการลงทุนในโครงการ

โรงไฟฟ้าพลงังานลมซึ�งเป็นพลงังานทดแทนชนิดใหม่ที�บริษัทยงั

ไม่เคยลงทุนมาก่อน โดยเงินลงทุนของโครงการโรงไฟฟ้า

พลังงานลมดังกล่าวมีมูลค่ารวมประมาณ ��,��� ล้านบาท 

และโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทนอื�นๆ ในประเทศที�อยู่

ระหว่างพัฒนามีมูลค่าเงินลงทุนรวมอีกประมาณ �,��� ลา้น

บาท จึงอาจมีความเสี�ยงหากโครงการโรงไฟฟ้าต่างๆ ไม่สาํเร็จ

ลุล่วงตามแผนงานที�วางไว ้หรือผลประกอบการอาจไม่เป็นไป

ตามที�คาดการณ์ไว ้หรือภาระหนี�สินของบริษัทอาจเพิ�มขึ �นจาก

การลงทุนเพิ�มเติมในอนาคต นอกจากนี � บริษัทยังอาจมีความ

เสี�ยงหากโครงการไม่สามารถเริ�มด ําเนินการเชิงพาณิชย์ได้

ภายในระยะเวลาที�กาํหนด ดงัเช่นโครงการโรงไฟฟ้าในประเทศ

เวียดนามบางโครงการที�ไดร้บัผลกระทบจากการแพรร่ะบาดของ

เชื�อไวรสั COVID-19 ที�ส่งผลให้การก่อสรา้งโครงการโรงไฟฟ้า

ของผู้พัฒนาโครงการต่างๆ ล่าช้าออกไปและไม่สามารถเริ�ม

ดาํเนินการเชิงพาณิชย์ได้ตามแผนที�กาํหนด ซึ�งบริษัทรวมถึง

ผู้พัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าในประเทศเวียดนามรายอื�นๆ ได้

ดําเนินการยื�นเรื�องขอขยายกําหนดการเริ�มด ําเนินการเชิง

พาณิชยอ์อกไป ปัจจุบันทางเวียดนามอยู่ระหว่างการสรุปแนว

ทางการขยายระยะเวลา ซึ�งบริษัทยังคงอยู่ระหว่างการติดตาม

และรอผลอย่างเป็นทางการ  

 

 

 

 

 

นอกจากนี � ในการก่อสรา้งโรงไฟฟ้าพลงังานลม บริษัทได้

ว่ า จ้ าง ผู้ รับ เห ม า ก่ อ ส ร้าง โค ร งก า รชั� น นํ า ข อ ง โล ก ที� มี

ประสบการณ์ในการก่อสรา้งโครงการโรงไฟฟ้าต่างๆ รวมไปถึง

โรงไฟฟ้าพลงังานลม โดยมีลกูคา้ในกว่า ��� ประเทศทั�วโลก ซึ�ง

ในการก่อสรา้งโครงการโรงไฟฟ้าใหแ้ก่บริษัทนั�น บริษัทจะไดร้บั 

Supplier Credit โดยสามารถจ่ายชําระค่าก่อสร้างโครงการ

เพียงบางส่วนในระหว่างก่อสรา้งคิดเป็นสดัส่วนประมาณรอ้ยละ 

�� – �� ของมลูค่าเงินลงทนุรวมของโครงการ และจ่ายชาํระเงิน

ส่วนที�เหลือภายหลังจากก่อสรา้งแล้วเสร็จและโรงไฟฟ้าเปิด

ดาํเนินการเชิงพาณิชยแ์ลว้ จึงมีระยะเวลาเพียงพอที�บริษัทจะ

สามารถได้ร ับแหล่งเงินทุนสนับสนุนจากสถาบันการเงินเพื�อ

ชําระค่าก่อสร ้างส่วนที� เหลือของโครงการ เพื�อให้มั� นใจว่า

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลมจะสามารถก่อสรา้งจนแลว้เสร็จ 

และภายหลังการเปิดดําเนินการเชิงพาณิชย์แล้ว บริษัทจะ

ว่าจา้งผูผ้ลิตกังหนัลมที�บริษัทเลือกใชใ้หเ้ป็นผูใ้หบ้ริการดา้นการ

ปฏิบัติการและบาํรุงรกัษา (Operation & Maintenance) ต่อไป 

เพื�อใหม้ั�นใจว่าโครงการโรงไฟฟ้าจะดาํเนินการไดอ้ย่างต่อเนื�อง 

ทั�งนี � ปัจจุบันโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลมของบริษัทได้เริ�ม

ดาํเนินการเชิงพาณิชย์ไปแล้ว � โครงการ โดยบริษัทคาดว่า

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลมอีก � โครงการในป ระเทศ

เวียดนามจะทยอยเปิดดาํเนินการเชิงพาณิชย์ได้ในช่วงต้นปี 

���� – ปี ����  
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ทั�งนี � จากผลการดําเนินงานที�ผ่านมา บริษัทมีผลการ

ดาํเนินงานที�เติบโตอย่างต่อเนื�องนับตั�งแต่ที�บริษัทเริ�มเขา้ดาํเนิน

ธุรกิจการผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน โดยมีรายได้

รวมเพิ�มขึ �นจาก ��� ลา้นบาทในปี ���� ซึ�งเป็นปีแรกที�บริษัท

เริ�มมีรายไดจ้ากการผลิตไฟฟ้าเชิงพาณิชย ์เป็น �,��� ลา้นบาท

ในปีที�ผ่านมา ซึ�งจากประสบการณ์ของบริษัทและความสาํเร็จที�

ผ่านมาในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน กอปรกบัการวิเคราะห์

ความเป็นไปไดก้่อนเขา้ทาํการลงทุนในแต่ละโครงการ บริษัทจึง

มีความเสี�ยงจากการลงทนุไม่เป็นไปตามที�คาดไวค้่อนขา้งตํ�า 

 ความเสี�ยงจากการหมดอายุของสัญญาซื�อขาย

ไฟฟ้า 

ด้วยลักษณะธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน บริษัทจึง

ตอ้งได้มาซึ�งสัญญาซื �อขายไฟฟ้าก่อนที�โครงการต่างๆ จะเริ�ม

ดาํเนินการเชิงพาณิชย์ได้ ซึ�งปัจจุบันการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่ง

ประเทศไทยและการไฟฟ้าเวียดนามเป็นผูร้บัซื �อไฟฟ้ารายใหญ่

ของบริษัท โดยสัญญาซื �อขายไฟฟ้ากับการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่ง

ประเทศไทยและการไฟฟ้าเวียดนามจะกาํหนดวันสิ �นสุดอายุ

สญัญาไวอ้ยา่งชัดเจน โดยส่วนใหญ่จะมีอายุประมาณ �� – �� 

ปี จึงมีความเสี�ยงที�รายไดจ้ากการดาํเนินงานของบริษัทจะลดลง

เมื�อสิ �นสุดอายุสัญญาซื�อขายไฟฟ้า อย่างไรก็ตาม ปัจจุบัน

โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนที�ดาํเนินการเชิงพาณิชยแ์ลว้

ของบริษัทยงัคงมีระยะเวลาคงเหลือตามสญัญารบัซื �อไฟฟ้าอีก

ประมาณ �� – �� ปี มีเพียง � โครงการที�มีระยะเวลาการรับ 

Adder ตามสัญญารับซื �อไฟฟ้าคงเหลือไม่เกิน � ปี คิดเป็น

สดัส่วนนอ้ยกว่ารอ้ยละ � ของกาํลังการผลิตรวมของบริษัท ซึ�ง

ภายหลังจากที�ระยะเวลาการรับ Adder สิ �นสุดลง รายได้จาก

โครงการดงักล่าวก็จะลดนอ้ยลงตามไปดว้ย ขณะเดียวกันภาระ

หนี �ของโครงการก็จะทยอยหมดลงเช่นกนั จึงไม่ส่งผลกระทบต่อ

การชําระหนี �ภายใต้โครงการดังกล่าวแต่อย่างใด นอกจากนี � 

ตลอดระยะเวลาที�ผ่านมาบริษัทไดด้าํเนินการอย่างต่อเนื�องเพื�อ

สรรหาโครงการใหม่ๆ ที�มีศกัยภาพทั�งในและต่างประเทศ เพื�อให้

มั�นใจว่าบริษัทจะมีรายได้ที�มั�นคงและเติบโตอย่างต่อเนื�อง ดัง

จะเห็นได้จากโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ใหม่ใน

ประเทศเวียดนามที� เพิ� งเริ�มด ําเนินการเชิงพาณิชย์ในเดือน

ธันวาคม ���� จํานวน ��� เมกะวัตต์ โครงการโรงไฟฟ้า

พลังงานลมที�เพิ�งเริ�มดาํเนินการเชิงพาณิชย์ในเดือนตุลาคม 

���� จาํนวน �� เมกะวตัต ์และโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานลมที�

อยู่ระหว่างการพฒันาอีก ��� เมกะวตัตใ์นประเทศเวียดนาม 

 ความเสี�ยงด้านการปฏิบัติงานในต่างประเทศ

จากความไม่เข้าใจกฎหมายหรือกฎระเบียบที�

เกี�ยวข้อง 

จากการที�บริษัทเข้าไปลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าใน

ประเทศเพื�อนบ้าน โดยเฉพาะอย่างยิ�งประเทศเวียดนามนั�น 

จาํเป็นอย่างยิ�งที�บริษัทจะตอ้งทาํความเขา้ใจ ศึกษากฎระเบียบ 

กฎหมาย และข้อกําหนดในการปฏิบัติที�ถูกต้อง เนื�องจากข้อ

กฎหมายในแต่ละประเทศมีความแตกต่างกัน และบางเรื�องมี

ความซับซอ้นในเรื�องของขอ้กาํหนดที�แตกต่างกันในแต่ละพื �นที� 

ซึ�งความรูค้วามเขา้ใจที�ไม่เพียงพอก็อาจจะส่งผลกระทบใหก้าร

ดาํเนินงานล่าชา้หรือเกิดความไม่ถูกต้องขึ �นได ้ดังนั�น ก่อนเขา้

ไปลงทุน บริษัทจึงไดม้ีการศึกษาผลกระทบจากที�ปรกึษาอย่าง

รอบคอบ ทั�งทางด้านการลงทุน การพัฒนาโครงการ และการ

ปฏิบติัตามกฎเกณฑ ์กฎระเบียบ เป็นตน้ ทาํใหใ้นปัจจบุนับริษัท

มีบุคลากรที�สนับสนุนงานด้านนี�ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ

สามารถที�จะดาํเนินธุรกิจในประเทศเพื�อนบา้นไดอ้ย่างถกูตอ้ง 

 ความเสี�ยงจากความผันผวนทางเศรษฐกิจ อัน

เกิดจากการระบาดของเชื�อไวรัส Covid-19 

จากสถานการณ์การแพรร่ะบาดของเชื�อไวรสั COVID-�� 

ที�เกิดขึ �นในประเทศและทั�วทกุภูมิภาคของโลก ตั�งแต่ช่วงปลายปี 

���� จนถึงตน้ปี ���� และการกลับมาระบาดเพิ�มขึ �นครั�งที� � 

ในช่วงปลายปี ���� ส่งผลใหเ้ศรษฐกิจโดยภาพรวมชะลอตวัลง 

แม้ว่าธุรกิจของบริษัทจะไม่ได้รับผลกระทบโดยตรงเนื�องด้วย

ธุรกิจหลกัของบริษัท คือ ธุรกิจผลิตและจัดจาํหน่ายไฟฟ้า ซึ�งมี

ลักษณะเป็นธุรกิจสัมปทานผ่านการทําสัญญาซื �อขายไฟฟ้า 
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(PPA) กับหน่วยงานภาครัฐทั�งในและต่างประเทศ เช่น การ

ไฟฟ้าส่วนภูมิภาค การไฟฟ้านครหลวง การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่ง

ประเทศไทย และ Electricity of Vietnam เป็นต้น แต่ก็ปฏิเสธ

ไม่ได้ว่าผลกระทบทางอ้อมนั�นมีให้เห็นอย่างชัดเจน จาก

มาตรการที�ออกมา อาทิเช่น การงดการเดินทางระหว่างประเทศ 

การเว้นระยะห่างทางสังคม  เป็ นต้น ส่งผลให้การติดต่อ

ประสานงานเกิดความไม่สะดวก มีความล่าชา้เกิดขึ �น ซึ�งบริษัท

เข้าใจและส่งเสริมการปฏิบัติตนตามแนวทางภาครัฐอย่าง

สมํ�าเสมอ โดยปรบัเปลี�ยนวิธีการติดต่อประสานงาน มาเป็นการ

เลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาช่วยในการสื�อสาร การ

ประชุม ซึ�งก็สามารถดาํเนินการไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ รวมไป

ถึงมาตรการการทํางานอยู่บ้าน (Work From Home) สาํหรับ

บคุลากรในพื �นที�เสี�ยง เป็นตน้ 

�.� ธุรกิจผลิตและจาํหน่ายนํ�าเพื�ออุปโภคบริโภค 

เพื�อสรา้งความเชื�อมั�นใหแ้ก่ผูเ้กี�ยวขอ้ง บริษัทไดต้ระหนัก

ถึงความสาํคญัของการบริหารความเสี�ยงที�อาจจะเกิดขึ �น ทั�งใน

ระยะสั�นและในระยะยาว โดยได้ศึกษาถึงผลกระทบที�อาจ

เกิดขึ �น โดยเริ�มจากวิเคราะห์ปัจจัยสภาพแวดล้อมทั�งภายใน

และภายนอก และการดาํเนินการอย่างต่อเนื�อง โดยประเมิน

ระดับความเสี�ยงจากความถี�ที�จะเกิดหรือโอกาสที�จะเกิดความ

เสี�ยง (Likelihood) และผลกระทบของความเสี�ยง รวมถึงความ

รุนแรงของเหตกุารณต่์างๆ ที�จะเกิดผลกระทบต่อบริษัท 

 ความเสี�ยงด้านสภาวะภัยแล้ง 

ดังเช่นในปี 2563 พบว่าอาจเกิดปัญหาสภาวะภัยแล้ง

โดยเฉพาะในพื �นที�จังหวัดภูเก็ต บริษัทจึงมีแผนรบัมือโดยเพิ�ม

ปริมาณบ่อนํ�า โดยได้ทําสัญญาซื �อนํ�ากับ บริษัท เอ็ม บี เค รี

สอร์ท จํากัด (มหาชน) เพื�อให้มั� นใจได้ว่า บริษัทสามารถ

จาํหน่ายนํ�าไดเ้พียงพอตามปริมาณนํ�าขั�นต ํ�าตามสญัญาซื �อขาย

นํ�าประปากบัการประปาส่วนภมิูภาคภเูก็ต  

 ความเสี�ยงด้านอุทกภัย 

บริษัทได้ศึกษารวบรวมข้อมูลทางด้านภูมิศาสตร  ์และ

พบว่าพื�นที�บริเวณที�ตั�งโครงการผลิตนํ�านั�นอยู่นอกพื �นที�เกิดนํ�า

ท่วม และพื�นที�โครงการอยู่สงูกว่าพื �นดินเดิม ซึ�งเพียงพอต่อการ

หลีกเลี�ยงความเสี�ยงจากอุทกภัย นอกจากนี � พื �นที�โครงการ

ตั�งอยู่ในพื �นที�ที�มีการออกแบบการระบายนํ�าในพื �นที�ไว ้ดงันั�นจึง

มีความเสี�ยงนอ้ยมากต่อการเกิดนํ�าท่วม 

 ความเสี�ยงจากการขาดแหล่งนํ�าดิบ 

จากการที�กรมชลประทานไดใ้หสิ้ทธิแก่บริษัทในการใชน้ํ�า

ดิบจากคลองชลประทานสาํหรบัโครงการผลิตและจาํหน่ายนํ�า

ขอ งบริษั ทบางโครงการเป็ นระยะเวลา 5 ปี  ซึ� งหากกรม

ชลประทานไม่ต่ออายุสิทธิการใชน้ํ�าออกไป บริษัทอาจมีแหล่ง

นํ�าดิบไม่เพียงพอที�จะผลิตนํ�าประปาสาํหรบัโครงการดังกล่าว 

อย่างไรก็ตาม โดยปกติแลว้กรมชลประทานจะต่ออายุสิทธิการ

ใชน้ํ�าใหแ้ก่ผูไ้ดร้บัสิทธิเดิมต่อไป นอกจากนี� บริษัทยงัไดร้บัสิทธิ

จากคณ ะกรรมการลุ่มนํ�าให้ใช้นํ�าดิบจากแม่นํ�าในบริเวณ

โครงการได้โดยไม่มีกาํหนดเวลา จึงมีแหล่งนํ�าดิบสาํรองเพื�อให้

เพียงพอต่อการผลิตนํ�าประปาในโครงการดงักล่าวได ้

 ความเสี�ยงจากปริมาณการจ่ายนํ�าไม่เป็นไป

ตามที�คาดการณไ์ว ้

ปัจจุบันบริษัทยังไม่มีสัญญ าซื�อขายนํ�าระยะยาวกับ

โรงงานอุตสาหกรรมใดๆ ในโครงการผลิตและจาํหน่ายนํ�าของ

บริษัทบางโครงการ จึงมีความเป็นไปได้ที�ปริมาณการจ่ายนํ�า

อาจไม่เป็นไปตามที�บริษัทคาดการณ์ไว ้อย่างไรก็ตาม จากการ

ขาดแคลนนํ�าประปาสาํหรบัอุตสาหกรรมและราคาซื �อขายนํ�า

ปัจจุบนัในบริเวณโครงการที�สูงกว่าราคาขายนํ�าของบริษัท จึงมี
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ความเสี�ยงตํ�าที�ปริมาณการจ่ายนํ�าจะตํ�ากว่าที�บริษัทคาดการณ์

ไว ้ 

นอกจาก นี� ตั� งแ ต่ เดือนกุมภาพันธ์  2564 ที� ผ่ านม า 

โครงการที�จังหวัดภู เก็ต  4 โครงการได้งดจ่ายนํ�าชั� วคราว 

เนื�องจากติดปัญหาเรื�องการตีความเกี�ยวกับสัมปทานของ

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและนํ�าที�แตกต่างจากของการ

ประปาส่วนภูมิภาคในพื�นที�จังหวัดภูเก็ต ซึ�งปัจจุบันบริษัทอยู่

ระหว่างการดําเนินการติดตามเพื�อทราบข้อยุติในประเด็น

ดังกล่าว อย่างไรก็ตาม บริษัทเห็นว่าการระงับการจ่ายนํ�า

ชั� วค ราวในโครงการดังกล่ าวจะไม่ ส่ งผ ลกระทบอย่างมี

สาระสาํคญัต่อผลการดาํเนินงานโดยรวมของบริษัท เห็นไดจ้าก

สัดส่วนของรายไดร้วมจากธุรกิจผลิตและจาํหน่ายนํ�าในช่วง 9 

เดือนแรกของปี 2564 อยู่ที�ประมาณรอ้ยละ 1.7 ของรายไดร้วม

ของกลุ่มบริษัท 

�.� ธุรกิจด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื�อสาร 

ในปีที�ผ่านมา ถือเป็นการปรับเปลี�ยนครั�งส ําคัญทาง

อุตสาหกรรมไอทีในการเข้าสู่ยุค Digital Transformer ซึ�งทุก

บริษัทไดม้ีการเตรียมความพรอ้ม และมีการลงทุนในเทคโนโลยี

ดิจิทัล ทั�งนี � ในส่วนของบริษัท ก็ได้นําเทคโนโลยี ทั�ง Cloud / 

Mobility / Social Network  รวมถึ งการพัฒ นา Application 

เพื�อเพิ�มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการธุรกิจ อย่างไรก็ตาม

ยังมีปัจจัยเสี�ยงในด้านต่างๆ ที�ต้องคํานึงถึงและต้องบริหาร

จดัการเพื�อลดความเสี�ยงในดา้นต่างๆ 

 

 ความเสี�ยงจากการพึ�งพาด้านบุคลากร 

การบริหารจัดการทรพัยากรมนุษย์มีส่วนสาํคัญอย่างยิ�ง

เพื�อใหก้า้วทนัและสอดคลอ้งกบัเทคโนโลยีที�เปลี�ยนแปลง ทั�งใน

การคัดสรรบุคลากร การฝึกอบรม และการรักษาบุคลากรที�มี

คุณภาพ โดยเฉพาะบริษัทที�ปัจจัยหลกัขององคก์รคือทรพัยากร

มนุษย์ ซึ�งในการดาํเนินธุรกิจนั�นจาํเป็นตอ้งอาศัยบุคลากรที�มี

ความสามารถ และมีความรูค้วามเชี�ยวชาญในเทคโนโลยีใน

ดา้นต่างๆ รวมถึงตอ้งเพิ�มพนูความรูค้วามสามารถใหท้นัต่อการ

ให้บริการลูกค้าตามเทคโนโลยีที�เปลี�ยนแปลงไป ทั�งนี � บริษัท

เล็งเห็นความสาํคัญของการพัฒนาบุคลากร โดยการจัดให้มี

หน่วยงานการจัดสัมมนาและที�ปรึกษาวางแผนการจัดสัมมนา

อย่างต่อเนื�อง ทั�งในด้าน Soft Skill  และ Technical Skill เพื�อ

ก่อใหเ้กิดความสมัพนัธอ์นัดีภายในองคก์ร และเพิ�มทกัษะใหแ้ก่

พนกังาน นอกเหนือจากสวสัดิการต่างๆ ของบริษัท 

 ความเสี�ยงจากการเปลี�ยนแปลงเทคโนโลยี 

ในปีที�ผ่านมาจะเห็นไดว่้า แนวโนม้เทคโนโลยีที�มาแรงที�

ทุกองค์กรทั�งภาครัฐและภาคเอกชน ต้องลงทุนคงหนีไม่พ้น 

Cloud Computing ไม่ใช่แค่เป็นการ Upgrade ระบบไอที แต่

เป็นการพลิกโฉมธุรกิจเพื�อเขา้สู่ยุคดิจิทัล เพื�อเพิ�มศักยภาพใน

การดาํเนินงานขององค์กรทั�งภาครฐัและภาคเอกชน ในเรื�อง

ค ว าม แ ม่ น ยําแ ล ะ ค ว าม รว ด เร็ว  ถื อ เป็ น ก าร ย ก ระ ดับ

ป ระสิ ท ธิภ าพ ขอ งอ งค์กร  หา กธุร กิจใด ไม่ป รับ ตัว  ห รือ

ปรับ เป ลี� ยน ไม่ทันต่ อการเป ลี� ยนแปลงทางเทคโน โล ยี ที�

เปลี�ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ทา้ยที�สดุก็คงไมส่ามารถดาํเนินธุรกิจ

ไดอ้ย่างต่อเนื�อง  

 ความเสี�ยงในการดาํเนินงานในโครงการต่างๆ 

การใหบ้ริการดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื�อสารที�

มีลักษณะเป็นโครงการ ซึ�งตอ้งใช้ระยะเวลาในการดาํเนินการ

นาน การให้บริการของบริษัทจึงอาจมีความเสี�ยงจากการไม่

สามารถดาํเนินการส่งมอบงานไดต้ามระยะเวลาที�กาํหนดไวใ้น

สญัญา ซึ�งทาํใหบ้ริษัทมีความเสี�ยงที�จะถูกปรบัค่าเสียหายจาก
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ลกูคา้ โดยสาเหตุหลกัในการล่าชา้อาจมาจากการส่งสินคา้ของ

ผู้ผลิตหรือผู้จัดจําหน่าย หรือการเปลี�ยนแปลงประเภทหรือ

คุณสมบัติของระบบที�จะติดตั�ง ซึ�งการดาํเนินงานในลักษณะ

โครงการนั�น ส่วนใหญ่จะเป็นการใหบ้ริการแก่ลูกคา้ที�มีองคก์ร

ขนาดใหญ่ เช่น ภาครฐั รฐัวิสาหกิจ และสถาบนัการเงิน 

ทั�งนี � เพื�อป้องกันความเสี�ยงจากการส่งมอบโครงการ

ล่ าช้า  บ ริ ษั ทจะจัดให้มี ผู ้จัดการโค รงการเพื� อดูแล แล ะ

ประสานงานระหว่างบริษัทกับลกูคา้ และเจา้ของผลิตภณัฑห์รือ

ตัวแทนจาํหน่าย เพื�อวางแผนดาํเนินโครงการล่วงหนา้ และใน

ระหว่างการดาํเนินโครงการ ผูจั้ดการโครงการจะเป็นผู้ติดตาม

และตรวจสอบแผนงาน เพื� อทําการปรับปรุงแผนงานให้

สอดคลอ้งกับระยะเวลากาํหนดส่งมอบงานอย่างต่อเนื�อง ซึ�งจะ

ทําให้สามารถแก้ไขปัญหาที�อาจเกิดขึ �นได้อย่างรวดเร็วและ

ทนัเวลาโดยไม่กระทบต่อโครงการโดยรวม  
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�. การขับเคลื�อนธุรกิจเพื�อความยั�งยืน 

 

�.� นโยบายและเป้าหมายการจัดการด้านความยั�งยืน 

บริษัทไดก้าํหนดเป้าหมายการพัฒนาธุรกิจตามแนวทางการพฒันาอย่างยั�งยืน ดว้ยการคาํนึงถึงผลกระทบต่อผูม้ีส่วนไดส้่วนเสียในทุก

ภาคส่วน ยึดความโปร่งใสในการทาํธุรกิจ ดูแลและรบัผิดชอบต่อชุมชน พรอ้มกับสรา้งการเติบโตของธุรกิจควบคู่ไปกับการส่งเสริมการมี

คณุภาพของสงัคมและสิ�งแวดลอ้มที�ดี  

 ทั�งนี� บริษัทไดก้าํหนดเป้าหมายการพฒันาธุรกิจตามแนวทางการพฒันาอย่างยั�งยืน โดยคาํนึงถึงสิ�งแวดลอ้ม สงัคม และบรรษัทภิบาล 

(Environmental, Social, Governance : ESG) โดยนําแนวคิด ESG มากําหนดเป็นกรอบการปฏิบัติงาน กําหนดบทบาท และความ

รบัผิดชอบของธุรกิจที�มีต่อผูม้ีส่วนไดส่้วนเสียเพื�อการพฒันาองคก์รสู่ความยั�งยืน ภายใตแ้นวคิดนโยบายสรา้งความสมดุลใหเ้กิดขึ �นในดา้น

สงัคม เศรษฐกิจ และสิ�งแวดลอ้ม เพื�อนาํไปปฎิบตัใิหเ้กิดผลเป็นรูปธรรมดงันี � 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

S E G 
Environmental Social Governance 

• มุ่ ง เน้ น ก าร ดํ า เนิ น ธุ ร กิ จ ที� ไม่

ก่ อ ใ ห้ เ กิ ด ผ ล ก ร ะ ท บ กั บ

สิ�งแวดลอ้ม  

• ส่ ง เส ริม แ ล ะส นับ ส นุน ก ารใช้

พลงังานสีเขียวที�มาจากธรรมชาติ  

• ม า ต ร ก า ร ใ น ก า ร ล ด ก า ร ใ ช้

ทรพัยากรหรือใชท้รพัยากรอย่างมี

ประสิทธภิาพ 

• ป ร ะ เมิ น แ ล ะ รับ มื อ ต่ อ ก า ร

เปลี�ยนแปลงทางสภาพภมูิกากาศ 

• การเคารพสิทธิมนุษยชน โดยคาํนึงถึง

สิทธิ เสรีภาพ และความเสมอภาคของ

ความเป็นมนษุย ์

• การดูแลบุคลากร เช่น ความปลอดภัย

อ า ชี ว อ น า มั ย  สุ ข ภ า พ  แ ล ะ

ส ภ าพ แ วด ล้อ ม ในการทํางานข อ ง

พนักงาน รวมถึงผู้มาติด ต่อ  ให้ เกิด

ความสขุและความประทบัใจ 

• ก า ร ส่ ง เส ริ ม ก า ร พั ฒ น า ค ว า ม รู้

ความสามารถในบุคลากรให้มีองค์

ความรูแ้ละความชาํนาญในการปฏิบัติ

หนา้ที�  

• การเข้าไปมีส่วนร่วมในการรบัผิดชอบ

ต่อชุมชน และสงัคม ผ่านกิจกรรมต่างๆ

เพื�อยกระดับคุณภาพของชุมชนและ

สงัคม 

• ดาํเนินธุรกิจอย่างซื�อสตัย ์โปรง่ใส

และเป็นธรรมต่อทกุภาคส่วน 

• ยึดมั�นในหลกัปฎิบตัิตามระเบียบ 

ขอ้บงัคบัของกฎหมาย 

• สนบัสนุนการต่อตา้นการทุจริต

คอรร์ปัชั�นทกุรูปแบบ และกาํหนด

มาตราการป้องกนัการแสวงหา

ผลประโยชนส์่วนตน 

• คาํนึงถึงผูมี้ส่วนไดส้่วนเสียทกุ

ภาคส่วนเพื�อสรา้งความสามารถ

ในการแข่งขนั 
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ซ ึ ่ งสอดคล ้องก ับ เป ้ าหมายการพ ัฒนาท ี ่ ย ั ่ งย ืน 

(Sustainable Development Goals : SDGs) ที ่ประชาคมโลก

ตกลงร่วมกันที่จะใช้เป็นกรอบในการดำเนินงานด้านการพัฒนา 

โดยมีเปา้หมาย 17 ข้อ  

สำหรับบริษัทการลงทุนและพัฒนาพลังงานไฟฟ้าจาก

แหล่งพลังงานสะอาดของบริษัท และธุรกิจอื่นที่เกี่ยวข้อง โดย

มุ ่งหวังสร้างคุณภาพชีวิตที ่ดี และมีส่วนช่วยสนับสนุนการ

เปลี่ยนแปลง และการเติบโตในประเทศ โดยธุรกิจที่บริษัทได้

ดำเนินการที่ผ่านมาตอบโจทย์เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนกับ

เป้าหมายที่ 6 เรื่องของการจัดให้มีน้ำและสุขอนามัยสำหรับทุก

คนที่สามารถเข้าถึงได้ ด้วยการบริหารจัดการน้ำที่ยั ่งยืน ซึ่ง

บริษัทได้ให้ความสำคัญและเล็งเห็นถึงความขาดแคลนหรือ

ความไม่เพียงพอต่อความต้องการใช้น้ำของภาคประชาชน 

โดยเฉพาะอย่างยิ ่งในพื ้นที ่ท ี ่ม ีอ ัตราการเติบโตหรือความ

หนาแน่นของประชากรที่สูง ซึ่งยังมีการพัฒนาระบบบริหาร

จัดการน้ำที ่ไม่เครอบคลุม บริษัทจึงได้เข้าไปสนับสนุนและ

ส่งเสริมให้กับภาคประชาชน สังคม และเศรษฐกิจ ขณะที่ธุรกิจ

หลักของบริษัทอย่างธุรกิจพลังงานทดแทนนั้น ก็มีส่วนช่วยใน

การตอบสนองกับเป้าหมายที่ 7 พลังงานสะอาดที่ทุกคนเข้าถึง

ได้ และเป้าหมายที่ 8 การจ้างงานที่มีคุณค่าและการเติบโตทาง

เศรษฐกิจ เป้าหมายที่ 9 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สนับสนุน

นวัตกรรม ส่งเสริมอุตสาหกรรมอย่างยั่งยืน เพราะการพัฒนา

เทคโนโลยีพลังงานสะอาดมีส่วนสำคัญและเป็นความท้าทาย

ต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสิ่งแวดล้อม สุดท้าย การพัฒนา

แหล่งพลังงานสะอาดก็สอดคล้องกับเป้าหมายที่ 13 Climate 

Change และเป้าหมายที่ 17 Partnerships for the Goals ซึ่ง

เป็นปัญหาที ่ต ้องเร ่งดำเนินการแก้ไข และทุกประเทศได้

ตระหนักและรับรู้ในผลกระทบที่จะเกิดขึ้นในอีกไม่กี่ปีข้างหนา้ 

จึงจำเป็นอย่างยิ ่งท ี ่ท ุกประเทศจะต้องร ่วมมือในการลด

ผลกระทบจากภาวะโลกร้อน โดยร่วมกันกำหนดเป้าหมายการ

ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในปี 2030 ตามเจตนารมณ์

ร่วมกันในการประชมุ Conference of the Parties หรือ COP26 
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�.� การจัดการผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสียในห่วงโซ่

คุณค่าของธุรกิจ 

บริษัทมุ่งมั�นในการรกัษาความสมัพันธ์กับผูม้ีส่วนไดส้่วน

เสียทกุภาคส่วน โดยการส่งเสริมใหผู้มี้ส่วนไดส้่วนเสียมีส่วนรว่ม

ต่อกระบวนการบริหารจัดการของบริษัท เพื�อกาํหนดแนวทาง 

และกรอบปฏิบัติ มาตรการป้องกัน แนวทางแก้ไขกรณีเกิด

ผลกระทบ และกระบวนการติดตามประเมินผลจากความ

คาดหวงัของผูมี้ส่วนไดส้่วนเสียทุกภาคส่วน โดยมีวตัถุประสงค์

เพื�อประชาสมัพนัธแ์ละสรา้งการมีส่วนรว่มในกิจกรรมของบริษัท 

รวมถึงรับฟังความคิดเห็นจากประชาชน ชุมชน ซึ�งจะได้นํา

ขอ้คิดเห็น/ขอ้เสนอแนะดังกล่าวไปปรบัปรุงแนวทางปฏิบติัและ

มาตรการต่างๆของบริษัทใหส้อดคลอ้งตามความคาดหวังของผู้

มีส่วนไดส้่วนเสียต่อไป 

�.�.� ห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ  

(�) การบริหารปัจจัยการผลิต หรือ โลจิสติกสข์าเข้า

(Inbound Logistics) สาํหรบัการพัฒนาโครงการของบริษัทใน

แต่ละพื �นที� ซึ�งมีการกระจายตวัอยู่ในหลายจังหวัดของประเทศ

ไทย และบางโครงการตั�งอยู่ในต่างประเทศ ซึ�งการเลือกทาํเล

ที�ตั�งโครงการ นอกจากจะต้องคาํนึงถึงปัจจัยเรื�องสายส่งของ

ทางการไฟฟ้าแล้ว ยังต้องคาํนึงถึงประสิทธิภาพการใช้พื �นที� 

ความปลอดภัย และความเหมาะสมกับการดาํเนินโครงการ

ควบคูไ่ปกบัการอยู่รว่มกนัของชมุชนในพื �นที� ดงันี� 

ที�ดิน บริษัทมีหลกัปฏิบัติในการจัดหาที�ดินในการดาํเนิน

โครงการ โดยยึดหลกัในการคาํนึงถึงผูม้ีส่วนไดส่้วนเสียดงันี � 

- ตอ้งไม่ขดัต่อกฏหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบัของหน่วยงาน

ราชการในพื �นที� รวมไปถึงกฎหมายอื�นๆที�เกี�ยวขอ้ง 

- ตอ้งไม่เป็นพื�นที�เพื�อการชลประทาน เพื�อการเกษตร ไม่

รุกลํ�าลาํนํ�าสาธารณะและแม่น ํ�าลาํคลอง รวมถึงไม่กีดขวางทาง

นํ�า เพื�อไม่ใหเ้กิดผลกระทบดา้นสิ�งแวดลอ้ม 

- สรา้งความเขา้ใจเกี�ยวกับการดาํเนินโครงการ เช่น การ

จัดทําแผนกิจกรรมประชาสัมพันธ์ในด้านประโยชน์และ

มาตรการป้องกัน แกไ้ข และติดตามผลกระทบต่างๆที�จะเกิดขึ �น 

รวมถึงการดาํเนินกิจกรรมทางสังคมร่วมกับผูน้าํชุมชนกลุ่มผูมี้

ส่วนไดส้่วนเสีย ประชาชนทั�วไป อย่างสมํ�าเสมอ 

- การรบัฟังความคิดเห็นของประชาชนและผูม้ีส่วนไดส่้วน

เสีย โดยเปิดใหมี้การรบัฟังความคิดเห็นผ่านทางช่องทางต่างๆ 

เช่น ณ ที�ตั�งโครงการ ไปรษณีย ์โทรศพัท ์เว็ปไซต ์เป็นตน้ 

แรงงาน ในการดาํเนินโครงการในแต่ละพื�นที� บริษัทได้

จัดหาและว่าจ้างแรงงานในพื �นที�ซึ� งเป็นที�ตั�งโครงการเพื� อ

ส่งเสริมการจา้งงานในชุมชน และสรา้งการมีส่วนร่วมในการอยู่

ร่วมกัน เพื�อรกัษา ปกป้องผลประโยชน์ของชุมชน อีกทั�งเพื�อ

ความสะดวกในการเดินทางของพนกังาน เป็นตน้ 

(�) การปฏิบัติการ(Operations) สาํหรบัการผลิตไฟฟ้า

จากพลงังานทดแทนนั�น บริษัทมุ่งเนน้ไปที�แหล่งพลงังานสะอาด 

คือพลังงานที�มาจากธรรมชาติ ไดแ้ก่ แสงอาทิตย  ์และลม เป็น

ตน้ ซึ�งเป็นแหล่งพลังงานจากธรรมชาติที�ปลอดภัยและเป็นมิตร

กับสิ�งแวดล้อม เป็นแหล่งพลังงานที�ใช้แล้วไม่หมดไป ซึ�งต่าง

จากเชื �อเพลิงฟอสซิลที�มีอยู่อย่างจาํกัด อีกทั�งกระบวนการผลิต

ขอ งพ ลังงานส ะอ าด ยังไม่ทําลายหรือส่ งผ ลกระทบ ต่ อ

สภาพแวดลอ้มและชั�นบรรยากาศเหมือนพลงังานอื�นๆ นอกจาก

การส่งเสริมการดําเนินธุรกิจที� ไม่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อ

สิ�งแวดลอ้มแลว้ ยงัดาํเนินธุรกิจที�ช่วยลดผลกระทบสิ�งแวดลอ้ม

ควบคู่กันไป อย่างการดาํเนินโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานความ

รอ้นจากขยะ ซึ�งมีส่วนช่วยบริหารจัดการดา้นขยะที�นับวันจะมี

ปริมาณเพิ�มมากขึ �น และเป็นผลกระทบที�มีผลต่อสิ�งแวดล้อม

ค่อนขา้งมาก 
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(�) การกระจายสินค้าและบริการ หรือ โลจิสติกสข์า

ออก(Outbound logistics) 

บริษัทจําหน่ายกระแสไฟฟ้าที�ผลิตขึ �นได้จากพลังงาน

ทดแทนให้แก่ กฟผ. กฟภ. กฟน. ส ําหรับประเทศไทย และ

จาํหน่ายกระแสไฟฟ้าใหแ้ก่ EVN สาํหรบัประเทศเวียดนาม เป็น

ตน้ ซึ�งทาํเลที�ตั�งของโครงการจะอยู่ใกลก้บัจดุเชื�อมต่อของระบบ

ไฟฟ้าของผู้ร ับซื �อ เพื�อประหยัดค่าใช้จ่ายและลดอัตราการ

สญูเสียกระแสไฟฟ้าในระบบที�เกิดขึ �นจากระยะทางที�ใชใ้นการ

เชื�อมต่อไฟฟ้า  

 

 

(�) การแข่งขัน  

เนื�องจากลกัษณะธุรกิจโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนที�บริษัท

ได้ดาํเนินการนั�น เป็นลักษณะธุรกิจสัมปทาน คู่คา้ที�สาํคัญคือ

หน่วยงานภาครฐั อย่างการไฟฟ้าฯ ซึ�งมีสญัญาระยะยาวในการ

รบัซื �อกระแสไฟฟ้า ที�อัตราการรบัซื �อที�แน่นอน อีกทั�ง ไฟฟ้าถือ

เป็นปัจจัยสาํคัญและเป็นปัจจัยพื �นฐานของเศรษฐกิจ ชุมชน 

และสังคม โดยที�ผ่านมา ปริมาณความต้องการใช้ไฟฟ้ายังมี

ปริมาณที�สูง ขณะที�ปริมาณไฟฟ้าในระบบยงัคงพึ�งพิงการผลิต

จากถ่านหินและก๊าซธรรมชาติ ขณะที�แนวโนม้ของโลกทกุวนันี �มี

ความพยายามที�จะปรับเปลี�ยนมาใช้พลังงานทดแทนที�ไม่

ก่อใหเ้กิดผลกระทบต่อภาวะก๊าซเรือนกระจกเพิ�มมากขึ �น ดงันั�น 

บริษัทจึงไม่ไดร้บัผลกระทบในเชิงการแข่งขนัมากนกั 

�.�.� การวเิคราะหผ์ู้มีส่วนได้ส่วนเสียในห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ 

กลุ่มผูมี้ส่วนไดเ้สีย ความคาดหวงัของผูมี้ส่วนไดเ้สีย แนวทาง / การตอบสนองขอบองคก์ร 

คณะกรรมการ  การปฏิบติัใหถ้กูตอ้งตามกฎหมาย และ

ถกูตอ้งตามหลกัจรรยาบรรณ 

 การยึดมั�นในหลกัการความโปรง่ใส 

ตรวจสอบได ้

 ดแูลกาํกบักิจการที�ดีตามนโยบายขอ้บงัคบั 

 รายงานผลการดาํเนินใหค้ณะกรรมทราบอย่างสมํ�าเสมอ 

ผูถ้ือหุน้  ผลประกอบการที�ด ี

 ราคาหุน้ที�สอดคลอ้งกบักิจการ 

 มีการจ่ายเงินปันผลอย่างสมํ�าเสมอ 

 ไดร้บัขอ้มลูที�ถกูตอ้ง ครบถว้น โปรง่ใส 

 กาํกบัดแูลกิจการอยา่งโปรง่ใส เป็นธรรม ตรวจสอบได ้

 การพาผูถ้ือหุน้เยี�ยมชมกิจการ 

 การใหข้อ้มลูพื �นฐานที�สาํคญัต่อการตดัสินใจ โปรง่ใส 

 บริหารจดัการความเสี�ยงในทกุมิติอย่างสมํ�าเสมอ 

แรงงาน/พนกังาน  รายไดแ้ละสวสัดิการที�ดี เหมาะสม 

 สิ�งแวดลอ้มในการทาํงานที�ดี 

 การฝึกอบรมเพื�อใหมี้ความเขา้ใจใน

งานที�ไดร้บัมอบหมาย 

 บริษัทมีความมั�นคง 

 ความปลอดภยัในการทาํงาน 

 จดัใหมี้สวสัดิการในดา้นต่างๆ เช่น ค่ารกัษาพยาบาล ค่า

ทาํงานล่วงเวลา เป็นตน้ 

 จดัสถานที�ทาํงานใหม้ีความสะอาด มีระเบียบ ดแูลสอบ

ความปัญหาในการทาํงานอย่างสมํ�าเสมอ 

 การส่งเสริมและพฒัฒนาทกัษะความรูใ้หแ้ก่พนกังาน

อย่างต่อเนื�อง เช่น การจดัอบรมในโปรแกรมต่างๆที�

เกี�ยวขอ้ง 

 บริหารจดัการดา้นความปลอดภยัดว้ยระบบ

มาตรฐานสากล 

ลกูคา้(ภาครฐั/เอกชน)  การปฎิบติัตามสญัญา/ขอ้ตกลงอย่าง

เครง่ครดั 

 ความเสถียรภาพของระบบผลิตและ

 การปฎิบตัิตามสญัญาอย่างเครง่ครดั 

 กาํกบัดแูลกิจการที�ดี โปรง่ใส  

 ปฏิบติัตามหลกัการต่อตา้นทรุจรติคอรป์รปัชั�น 
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กลุ่มผูมี้ส่วนไดเ้สีย ความคาดหวงัของผูมี้ส่วนไดเ้สีย แนวทาง / การตอบสนองขอบองคก์ร 

จาํหน่าย 

 การเขา้แขง่ขนัราคาอย่างโปรง่ใส 

 การรกัษาความลบั ขอ้มลูภายใน 

 ไดร้บักระแสไฟฟ้าตามเงื�อนไขสญัญา 

 จรรยาบรรณในการรกัษาขอ้มูลความลบัลกูคา้ 

 สนบัสนนุกิจกรรมที�สนองนโยบายภาครฐั 

 ใหเ้ขา้เยี�ยมชมกิจการตามไซดง์าน 

คู่คา้  ปฏิบตัิตามขอ้ตกลงและเงื�อนไขการ

จ่ายเงิน 

 ไดร้บัขอ้มลูที�ถกูตอ้ง  ตรงไปตรงมา 

 กาํหนดและปฏิบติัตามนโยบายการจดัซื �อที�ชัดเจน 

ตรงไปตรงมา 

 แลกเปลี�ยนความรู ้ความเขา้ใจ ในการพฒันาวตัถดุิบ 

 ยึดมั�นในความสจุริต โปรง่ใส 

เจา้หนี� และสถาบนั

การเงิน 

 องคก์รมีความน่าเชื�อถือ 

 ความสามารถในการชาํระหนี� 

 การขยายการเติบโตของบริษัท 

  การปฏิบตัิตามภารกิจใหส้าํเรจ็ลลุ่วง 

 ปฏิบติัตามสญัญาและขอ้ตกลงอย่างเครง่ครดั 

สงัคมและชุมชน  ไม่เบียดเบียนแหล่งที�อยู่อาศยัของ

ชมุชน 

 ไม่สรา้งมลพิษ หรือผลกระทบทางลบ

ใดๆ ใหช้มุชนเดือดรอ้นราํคาญใจ 

 การช่วยเหลือ  สนบัสนนุกิจกรรมต่างๆ

ในชมุชน 

 รกัษาหรือทาํใหสิ้�งแวดลอ้มดีขึ �น 

 สรา้งความเขา้ใจในประเด็นพลงังานทดแทนและ

เทคโนโลยี 

 ดาํเนินโครงการเพื�อสังคม เช่น การบริจาคใหแ้ก่ผูย้ากไร ้

การสรา้งศนูยเ์รยีนรูใ้หชุ้มชน 

 ไม่สรา้งมลพิษ หรือสิ�งรบกวนใหก้บัชมุชน 

หุน้ส่วนทางธุรกิจ  ความซื�อสตัยส์จุริตและความโปรง่ใส 

 ความมั�นคงและน่าเชื�อถือ 

 ผลตอบแทนที�ดี 

 สรา้งความมั�นใจแก่หุน้ส่วนธุรกิจโดยยึดหลกัของความ

สุจริต โปรง่ใส 

 การบริหารตน้ทนุที�ตํ�าและมีประสิทธิภาพ 

 

�.� การจัดการด้านความยั�งยืนในมติิสิ�งแวดล้อม 
 

�.�.� นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสิ�งแวดล้อม  
 

สาํหรับการดาํเนินธุรกิจผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลังงาน

ทดแทนนั�น โดยบริษัทยึดหลกัการดาํเนินธุรกิจที�ไมส่่งผลกระทบ

ต่อสิ�งแวดลอ้มและหรือช่วยลดผลกระทบต่อสิ�งแวดลอ้มควบคู่

กันไป และไม่มีการการปล่อยก๊าซคารบ์อนไดออกไซด์ (ก๊าซ

เรือนกระจก) ที� เป็นสาเหตุของปัญหาโลกรอ้นปัจจุบัน ทั�งนี � 

นโยบายในการประกอบธุรกิจของบริษัท ไดด้าํเนินควบคู่ไปกับ

การคํานึงถึงบริบทของมิติด้านสิ�งแวดล้อมเป็นสําคัญ ทั�งนี � 

บริษัทมีความตั�งใจและมีเป้าหมายที�จะเริ�มดาํเนินการจัดทํา

รายงานการปล่อยก๊าซเรือนกระจกที�สอดคล้องกับบริบทด้าน

สิ�งแวดลอ้มของบริษัท โดยอยู่ระหว่างศึกษาเตรียมการ รวมรวม

ขอ้มูล และประเมินแนวทางเพื�อจัดทาํรายงานที�จะเกิดขึ �นในปี

ต่อไป 

โดยไดก้าํหนดมาตรการป้องกนัและแก้ไขผลกระทบที�อาจ

เกิดขึ �นกับสิ�งแวดล้อมอย่างเหมาะสมและให้สอดคล้องกับ

ศกัยภาพของพื�นที� โดยมีแนวทางดงันี� 

 

 (�) ทาํเลที�ตั�งและพื �นที�โครงการ 

ในการเลือกพื �นที�ท ําโครงการนอกจากจะต้องไม่ส่งผล

กระทบต่อสิ�งแวดล้อมและไม่ผิดกฎข้อบังคับแล้ว ยังต้อง

ดาํเนินการศกึษาผลกระทบของโครงการที�มีต่อสิ�งแวดลอ้มก่อน

เริ�มดาํเนินโครงการ และภายหลังดาํเนินโครงการแลว้ยงัตอ้งมี

การติดตาม ประเมินผล ตรวจสอบ แกไ้ข และลดผลกระทบหาก
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เกิดปัญหาด้านสิ�งแวดล้อมขึ �น เพื�อให้สามารถดาํเนินการได้

ทนัที นอกจากนี �ยังสนับสนุนใหม้ีการจัดสรรพื �นที�สีเขียวสาํหรบั

ปลกูตน้ไมยื้นตน้และมคีวามสงูที�เหมาะสมเพื�อสรา้งสิ�งแวดลอ้ม

ที�ดีและความเหมาะสมด้านทัศนีภาพด้วย นอกจากนี � ในการ

จัดการผังโครงการจะคาํนึงถึงการเชื�อมโยงระบบไฟฟ้าและ

ความปลอดภัยด้านสิ� งแวดล้อมหรือ เหตุการณ์ที�อาจจะ

ก่อให้เกิดความไม่ปลอดภัยให้อยู่ห่างจากพื �นที�อ่อนไหว เช่น 

แหล่งชมุชน เป็นตน้ 
 

(�) การกาํจัดมลพษิทางอากาศ  

สาํหรบักระบวนการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์

นั�นไม่ก่อใหเ้กิดมลพิษอันตรายแต่อย่างใด จะมีก็เฉพาะในช่วง

การก่อสรา้ง เท่านั�น ซึ�งมลพิษหลักที�เกิดขึ �น ได้แก่ ฝุ่ นละออง 

การเกิดเสียง การกําจัดนํ�าเสีย ซึ�งอาจจะส่งผลกระทบต่อ

คนงานก่อสรา้งและชมุชนที�อยู่ใกลพ้ื �นที� ดงันั�น บริษัทจึงควบคุม

ใหมี้การเปิดใชพื้ �นที�สาํหรบัการก่อสรา้งที�จาํเป็น มีการกาํหนด

แนวเขตที�ชัดเจนและสอดคลอ้งกับงานแต่ละช่วง พรอ้มทั�งฉีด

พรมนํ�าบริเวณพื �นที�ที�เปิดหนา้ดินตามความเหมาะสม 

สําหรับกระบวนการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานขยะ ซึ�ง

จะต้องมีการเผาไหมต้ลอด �� ชั�วโมง ทาํให้เกิดก๊าซออกไซด ์

ก๊าซซลัเฟอรไ์ดออกไซด ์ฝุ่ นละออง และอื�นๆ ทางบริษัทจึงไดม้ี

การออกแบบและเลือกใชเ้ทคโนโลยีใหม้ีระบบบาํบดัมลพิษทาง

อากาศ โดยก่อนป ล่อยออกสู่ ภายนอกให้เป็นไปตาม ค่า

มาตรฐานของหน่วยงานที�เกี�ยวข้อง และโครงการโรงไฟฟ้า

พลังงานความรอ้นจากขยะของบริษัททุกโครงการถูกออกแบบ

และก่อสร้างมาเป็นระบบปิด เพื�อช่วยลดผลกระทบด้าน

สิ�งแวดลอ้มที�อาจจะเกิดขึ �น 

 

(�) การกาํจัดนํ�าเสีย 

สาํหรบันํ�าเสียที�เกิดจากกระบวนการผลิตหรือที�เกิดจาก

การใช้นํ�าในอาคารสํานักงาน จะนําเข้าสู่ถังบําบัดนํ�าเสีย

สาํเร็จรูป หรือนาํสู่เขา้สู่ระบบบาํบดันํ�าเสียสาํหรบักรณีโรงไฟฟ้า

พลังงานความร้อนจากขยะ โดยนํ�าที�ผ่านการบําบัดแล้วจะ

นาํกลบัเขา้มาหมนุเวียนใชใ้นโครงการและบางส่วนที�เหลือใชใ้น

ระบบจะถูกส่งเขา้บ่อพักนํ�าทิ �งเพื�อนาํไปใชร้ดนํ�าตน้ไมใ้นพื �นที�สี

เขียวของโครงการ และนาํไปใชป้ระโยชนอ์ื�นๆ  
 

(�) การกาํจัดวัสดุเหลือทิ�ง 

การกาํจดัวัสดเุหลือทิ �ง เช่น ขยะมลูฝอย เศษวสัดุก่อสรา้ง 

เศษเหล็ก ขี �เถา้ เป็นตน้ โครงการไดน้าํแนวคิด �Rs มาใชใ้นการ

บ ริ ห า รจั ด ก า ร  คื อ  Reduce , Reuse แ ล ะ  Recycle โด ย

กาํหนดให้มีการคัดแยกขยะแต่ละประเภท ทําให้สามารถนํา

กลบัไปใชใ้หม่ได ้บางส่วนจาํหน่ายใหก้ับผูร้บัซื �อไปใชป้ระโยชน์

ต่อ เช่น โรงงานแปรรูป เป็นตน้ ส่วนที�ไม่สามารถนาํกลับไปใช้

ประโยชนไ์ดจ้ะส่งใหห้น่วยงานที�ไดร้บัอนญุาตนาํไปกาํจัดต่อไป 
 

(�) เสียงและการควบคุม 

ใน ช่ ว งก่ อ ส ร้า งก า ร เกิ ด เสี ย ง รบ ก ว น จ า ก ก าร ใช้

เครื�องจักรกลต่างๆ เช่น การเตรียมพื�นที� การขุดเจาะ การทํา

ฐานราก เป็นต้น โครงการได้หลีกเลี�ยงกิจกรรมที�เกิดเสียงใน

ช่วงเวลา �� .��-�.�� น. และจัดทํารั�วรอบขอบชิดในเขต

ก่อสรา้งเพื�อลดระดับเสียงรบกวนในระยะห่าง �� เมตร และ

เตรียมอุปกรณ์ป้องกันเสียงสาํหรบัคนงาน เช่น Ear plugs และ 

Ear muffs เป็นตน้ 

นอกจากนี�ในช่วงดําเนินการโครงการได้จัดให้มีแนว

ป้องกันเสียงที�ดังเกินกว่า �� เดซิเบลเอ ในพื �นที�ที�มีบุคลากร

ปฎิบติังานประจาํในพื �นที� 
 

�.�.� ผลการดาํเนินงานด้านสิ�งแวดล้อม 

บริษัทตระหนักและให้ความสาํคัญต่อการมีส่วนร่วมใน

การแก้ไขปัญหาภาวะโลกรอ้น ด้วยการกําหนดแนวทางการ

ดาํเนินธุรกิจเพื�อลดผลกระทบต่อสิ�งแวดลอ้ม ลดการใชพ้ลงังาน 

ลดการใช้ทรัพยากร โดยหันมาให้ความสําคัญ กับการใช้

ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า และการนําทรัพยากรธรรมชาติมา

ประยุกตใ์ชใ้นกระบวนการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานทดแทนของ

บริษั ท สะท้อ นถึงการมีส่ วนช่ วยลด ผลกระทบจากการ

ดาํเนินงานดา้นสิ�งแวดลอ้ม อย่างเห็นไดช้ดั ซึ�งในปี ���� บริษัท
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หน่วยผลิตไฟฟ้าจาก

พลังงานทดแทน   

2,308,686,450.37 หน่วย 

ลดการปล่อยก๊าซ                   

คารบ์อนไดออกไซด ์                                                                                    

1,381,979.71 TonCo2e / ปี

ไดมี้การผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน ทั�งจากพลงังาน

แ ส ง อ าทิ ต ย์  พ ลั ง ง า น ล ม  แ ล ะ พ ลั ง งา น ข ย ะ  คิ ด เป็ น 

� ,��� ,��� ,��� .�� ห น่วย ซึ� งในจํานวนนี�  หาก คิดจาก

กระบวนการผลิตที�ไม่ใช่พลงังานทดแทน ยกตัวอย่างเช่น ผลิต

จากถ่านหิน ผลิตจากก๊าซธรรมชาติ เป็นต้น จะก่อให้เกิด

ผลกระทบจากการปล่อยก๊าซคารบ์อนไดออกไซดซึ์�งส่งผลต่อ

ภาวะโลกรอ้น ดังนั�น ธุรกิจผลิตและจัดจาํหน่ายกระแสไฟฟ้า

จากพลงังานทดแทนของบริษัทจึงเป็นการช่วยลดการปล่อยก๊าซ

คารบ์อนไดออกไซดไ์ดเ้ทียบเท่า �,���,���.�� TonCO2e ต่อปี 

(คาํนวณจากค่าสัมประสิทธิ�การปล่อยก๊าซเรือนกระจกกลุ่ม

ไ ฟ ฟ้ า แ บ บ  Grid Mix xu 2016-2018 ( GHGs Emission 

Factor: EF) ที� �.���� kgCo2e / หน่วย)  

 

 

 

 

 

 

 

 

ทั�งนี � การคาํนวณขา้งต้น เป็นเพียงการประเมินเบื �องต้น

ของการเปรียบเทียบหน่วยผลิตกระแสไฟฟ้าที�ผลิตได้จาก

พลังงานทดแทน กับที�ตอ้งผลิตจากเชื �อเพลิงประเภทอื�นๆร่วม

ดว้ย ซึ�งยงัไม่ไดร้วมผลกระทบจากกระบวนการดาํเนินงานของ

องค์กร และผลกระทบจากกระบวนการผลิตที� เกิดจากการ

นาํเขา้ในกระบวนการผลิต เป็นตน้  

 

 

 

 

 

 

�.� การจัดการความยั�งยืนในมิติสังคม 
 

�.�.� นโยบายและแนวปฏิบัติด้านสังคม 
 

 (�) นโยบายการบริหารงานบุคคล 

บริษัทไดใ้หค้วามสาํคญัในการพัฒนาบุคคลากร มุ่งเนน้

ในการสร้างและพัฒ นาความรู้ ทักษาในการทํางาน และ

นอกจากนี �บริษัทยงัมุ่งมั�นที�จะทาํงานดว้ยความรบัผิดชอบต่ออา

ชีวอนามยัและความปลอดภัยของการทาํงานในบริษัท โดยถือ

ว่าระบบอาชีวอนามยัและความปลอดภยัของพนักงานเป็นส่วน

หนึ�งของธุรกิจ โดยมีแนวทางปฎิบติัดงันี � 

การปฏิบัติด้านแรงงาน บริษัทฯ มีการกํากับดูแลให้

ค่าจ้างอยู่ในระดับที�เหมาะสมกับอุตสาหกรรมของไทย การ

ปรบัปรุง เปลี�ยนแปลงโครงสรา้ง และการจัดระเบียบองคก์รนั�น

จะดาํเนินการอย่างรบัผิดชอบโดยอยู่ภายใตก้รอบแห่งกฎหมาย

ไทย รวมทั�งปฏิบตัิตามกฎหมาย และขอ้บงัคบัที�เกี�ยวขอ้งกับอา

ชีว อ น า มั ย แ ล ะ ค วาม ป ล อ ด ภั ย อ ย่ า ง เค ร่ง ค รัด  ส ร ้า ง

สภาพแวดลอ้มการทาํงานที�มีความปลอดภัยสาํหรบัพนักงาน 

ผู้ร ับเหมา และผู้มาเยี�ยมชมโรงไฟฟ้าของกลุ่มบริษัท โดย

พยายามใหท้กุคนปลอดจากอบุตัิเหตแุละอนัตรายใดๆ ที�อาจจะ

เกิดขึ �นได ้

อาชีวอนามัยและความปลอดภัยของพนักงาน ไดแ้ก่ 

การเกิดอุบติัเหตุในช่วงก่อสรา้ง  ผลกระทบดา้นเสียงดงัรบกวน 

การเกิดอคัคีภยั เป็นตน้ โดยโครงการจะทาํการควบคุมใหบ้ริษัท

รบัเหมาเคร่งครดัในเรื�องความปลอดภัยซึ�งจะตอ้งมีกฎเกณฑ์

และข้อปฎิบัติเพื�อความปลอดภัย มีการควบคุมดูแลการใช้

อุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคล การตรวจสอบเครื�องมือ

อปุกรณท์ุกชนิดเพื�อความปลอดภยัในการใชง้าน รวมถึงจัดใหม้ี

อปุกรณด์บัเพลงิอย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
 

การตรวจสุขภาพประจําปี โครงการจัดใหมี้การตรวจ

สุขภาพประจําปีแก่พนักงานทุกคน และมีการตรวจสุขภาพ

พนักงานก่อนเขา้ทาํงานตามปัจจัยที�เกี�ยวขอ้ง ไดแ้ก่การตรวจ
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สุข ภ าพ ทั� ว ไป  แ ล ะ ต รว จสุ ข ภ าพ ต า ม ปั จจั ย เสี� ย ง  เช่ น 

สมรรถภาพการมองเห็น การไดย้ิน เป็นตน้  

  

 

(�) นโยบายความรับผิดชอบต่อสังคมและชุมชน  

บริษัทมีนโยบายในการดาํเนินด้านความรบัผิดชอบต่อ

สงัคมของธุรกิจ (CSR) อย่างต่อเนื�อง โดยมุ่งสรา้งและสืบสาน

ความสัมพนัธอ์นัดีที�เกิดจากการยอมรบัและไวว้างใจซึ�งกันและ

กนั ใหค้วามสาํคญักับสิทธิมนุษยชนขั�นพื �นฐานเพื�อส่งเสริมการ

เคารพต่อสิทธิและเสรีภาพดว้ยการไม่เลือกปฏิบัติ ไม่แบ่งแยก

เพศและชนชั�น ไม่ใชแ้รงงานเด็ก และต่อต้านการคอรปัชั�นทุก

รูปแบบ บริษัทมีส่วนสนบัสนนุกิจกรรมของชุมชนดา้นต่างๆ เช่น 

ด้านสิ�งแวดล้อม สังคม สาธารณสุข การศึกษา เป็นต้น โดย

ประโยชนท์ี�ตั�งเป้าหมายและแนวทางปฏิบติั ดงันี � 

ชุมชนสัมพันธ์และการรับเรื�องร้องเรียน โครงการมี

นโยบายโดยยึดหลักธรรมภิบาล มีความรบัผิดชอบต่อสังคม

และดูแลรกัษาสิ�งแวดล้อมและการร่วมกันในชุมชนอย่างยั�งยืน 

โดยกาํหนดแผนงานดา้นมวลชนสัมพันธ์เพื�อใหส้ามารถเขา้ถึง

ชุมชนและชุมชนสามารถติดต่อกับโรงงานไดโ้ดยตรง รวมทั�งให้

มีการประชาสมัพันธ์และจัดเตรียมแผนรองรบัขอ้รอ้งเรียนจาก

ชุมชนขา้งเคียงเพื�อจัดการแกไ้ขปัญหาและจดัทาํเป็นฐานขอ้มลู

เพื�อใชป้ระกอบการจดัทาํแผนงานดา้นการประชาสมัพันธต์่อไป 

นอกจากนี�ยังจัดให้มีเจ้าหน้าที�มวลชนสัมพันธ์ลงพื �นที�อย่าง

ต่อเนื�องเพื�อรบัฟังปัญหาและผลกระทบที�ชุมชนไดร้บั 
 

การจ้างงานและการสร้างอาชีพให้กับชุมชน และเกิด

ธุรกิจต่อเนื�องในทอ้งถิ�น อีกทั�งเป็นการเพิ�มประโยชน์ทางออ้ม

ให้กั บ ชุม ชน ใน รูป แ บ บ ภ าษี ท้อ งถิ� น  ซึ� งมี ส่ วนส่ ง เส ริม

งบประมาณที�จะนาํมาใชพ้ฒันาระบบสาธารณูปโภคในทอ้งถิ�น 

เช่น นํ�าประปา ถนน และโรงพยาบาล เป็นตน้ 

การมีส่วนร่วมและการพัฒนาชุมชน บริษัทฯ จะ

พิจารณาความต้องการของชุมชน ส่งเสริมบุคลากรเพื�อเป็น

หุน้ส่วนกับผูมี้ส่วนเกี�ยวขอ้งในทอ้งถิ�นรอบสถานประกอบการใน

ดา้นการพัฒนาการศึกษา วัฒนธรรม สังคม และมีส่วนในการ

ปรบัปรุงคุณภาพชีวิตของชุมชนให้ดีขึ �น พรอ้มทั�งส่งเสริมและ

สนับสนนุใหพ้นักงานมีส่วนร่วมทาํงานอาสาสมคัร และกิจกรรม

สาธารณประโยชนร์่วมกบัชมุชน 

ทั�งนี� บริษัทไดต้ระหนักเสมอถึงการเป็นส่วนหนึ�งในชุมชน

และสังคมไทย จึงได้เล็งเห็นความส ําคัญในการร่วมพัฒนา

ชุมชนและสังคมที�อยู่โดยรอบไปยังชุมชนใกล้เคียงกับที�ตั�ง

โรงงานไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ด้วยดีเสมอมา ไม่ว่าจะเป็น

การเลือกลงทุนในโครงการที�ก่อใหเ้กิดประโยชนต์่อส่วนรวม การ
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เขา้ไปมีส่วนร่วมสนับสนุนทรพัยากรบุคคล การสนับสนุนด้าน

วสัดอุปุกรณต่์างๆ การเขา้ไปเป็นจิตอาสา เป็นตน้ 

3.4.2 ผลการดาํเนินงานด้านสังคม 

บริษัทมีนโยบายในการดาํเนินธุรกิจดา้นความรบัผิดชอบ

ต่ อ สั ง ค ม  ( Corporate Social Responsibility : CSR) ด้ ว ย

ความตระหนกัและใหค้วามสาํคญัในการสนบัสนนุงาน กิจกรรม

ต่างๆ เพื�อ ส่งเสริมสังคมและชุมชนโดยรอบ  โดยมุ่ งสร้าง

ความสัมพนัธอ์ันดีที�เกิดจากการยอมรบัและไวว้างใจซึ�งกันและ

กัน เพื�อใหก้ารดาํเนินธุรกิจของบริษัทมีการเติบโตควบคู่ไปกับ

การมคีุณภาพชีวิตที�ดีของชมุชนและสงัคมไดอ้ย่างยั�งยืน 

กิจกรรมที�บริษัทได้เข้าไปดาํเนินการในรอบปีที�ผ่านมา 

เป็นส่วนหนึ�งของการดาํเนินงานดา้นสงัคมที�บริษัทไดด้าํเนินการ

ในทกุปี อย่างในปีที�ผ่านมาเกิดการแพรร่ะบาดของโรค COVID-

19 ซึ�งส่งผลกระทบเป็นวงกวา้งต่อสงัคมและเศรษฐกิจ บริษัทได้

เขา้ไปมีส่วนร่วมในการบริจาคและสนับสนุนกิจกรรมของทาง

หน่วยงานภาครฐัและเอกชน รวมถึงการสรา้งขวญัและกาํลงัใจ

ใหก้ับบุคลากรสาธารณสขุ ผ่านกิจกรรมหลากหลาย รวมไปถึง

การส่งเสริมกิจกรรมที�เป็นประโยชนต่์อชุมชนต่างๆ ทั�งนี � บริษัท

ยังคงสรา้งวัฒนธรรมให้กับบุคลากรทุกท่านของบริษัท ในการ

ตระหนักและช่วยเหลือชุมชนและสังคมตามความเหมาะสมให้

เกิดขึ �นอย่างต่อเนื�องและมปีระสิทธิภาพ 
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SUPER มอบเงิน 1 ล้านบาท ให้กับมูลนิธิชัยพัฒนา สู้ภัยโควิด-19 

 นายจอมทรพัย ์โลจายะ ประธานเจา้หนา้ที�บริหาร บริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั�น จาํกัด 

(มหาชน) (“SUPER”) (ท่านที� � จากขวา) และคณะผูบ้ริหาร มอบเงินจาํนวน �,���,��� บาท ใหแ้ก่มลูนิธิ

ชัยพฒันาเพื�อสมทบ “กองทนุชยัพฒันาสูภ้ยัโควิด-��(และโรคระบาดต่างๆ)” เพื�อช่วยเหลือโรงพยาบาลและ

บคุลากรทางการแพทยใ์นการจัดซื �อวสัดุอปุกรณท์างการแพทย ์และสิ�งของจาํเป็นในการรกัษาผูป่้วยติดเชื �อ

ไวรสัโควิด-�� โดยมี ดร.สุเมธ ตนัติเวชกุล กรรมการและเลขาธิการมลูนิธิชยัพัฒนา เป็นผูร้บัมอบ เมื�อวนัที� 

�� พฤษภาคม ����  

SUPER มอบเงิน 1 ล้านบาท ให้รพ. จุฬาฯ สมทบทุนฝ่าวิกฤติโควิด-19 

 นายจอมทรพัย ์โลจายะ ประธานเจา้หนา้ที�บริหาร และคณะผูบ้ริหาร มอบเงิน 1,000,000 บาท ใหก้ับ

โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ สภากาชาดไทย ในโครงการเพื�อสมทบทุนรักษาพยาบาลผูป่้วยติดเชื �อโรคโควิด-19 

เครื�องมือแพทยแ์ละอุปกรณ์ทางการแพทย ์โดยมี ศ.ดร.นพ.วีรพันธุ์ โขวิฑูรกิจ เป็นผู้รบัมอบ ณ ศาลาทิตทัน 

โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ ์สภากาชาดไทย  
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วนัที� � ธ.ค.���� บริษัท อิเควเตอร ์โซล่าร ์จาํกดั ในฐานะบริษัทลกูของ SUPER ซึ�งบริหารจัดการโครงการโรงไฟฟ้า

พลงังานแสงอาทิตยข์นาด 75 MW ในพื�นที�อาํเภอชะอาํ จงัหวดัเพชรบุรี ไดร้ว่มพิธีส่งมอบอาคารและสิ�งปลกูสรา้งที�ทางบริษัท

ก่อสรา้งและส่งมอบใหส้หกรณก์ารเกษตรหบุกะพง ในพระบรมราชูปถัมถ ์เป็นประโยชนต์่อชุมชน 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 บริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั�น จาํกดั (มหาชน)  

มอบกล่องอาหารใหแ้ก่บคุคลากรทางการแพทย ์โรงพยาบาลบางนา 

เพื�อเป็นขวญัและกาํลงัใจในการต่อสูก้ารแพรร่ะบาดของ COVID-19 
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วันที� �� สิงหาคม �� บริษัท ซุปเปอร  ์เอิร ์ธ 

เอนเนอร์ยี  6 จํากัด  สนับสนุนเงินงบประมาณ

จัดสรา้งโรงพยาบาลสนาม อาํเภอวชิรบารมี จังหวัด

พิจิตร โดยมีปลัดฯ กฤตชัย สุวรรณ จินดา และ 

น า ง ส า ว ผ ก า ม า ศ  เพ ช ร พ ง ศ์  ผู้ อ ํ า น ว ย ก า ร

โร ง พ ย า บ า ล ว ชิ ร บ า ร มี แ ล ะ พ นั ก ง า น ข อ ง

โรงพยาบาลวชิรบารมีเป็นผูร้บัมอบ 

 

 

 

 

 

 

  

วันที� 23 กรกฎาคม 2564 บริษัทซุปเปอร  ์โซล่าร  ์เอนเนอรย์ี จาํกัด โดย ทีมมวลชนสัมพันธ์ เข้ามอบถุงยังชีพ 

จาํนวน 100 ชดุ ใหก้บัชมุชน หมู่ 8 บา้นดงทม ต.หนัทราย อ.อรญัประเทศ จ.สระแกว้ ที�ไดร้บัผลกระทบจากสถานการณ์

โควิด-19อรญัประเทศ, กาํนันศักดิ�สิทธิ� ธนจาํรสั กาํนันต.หันทราย, นายสิงห์หา ใสกมล ผูใ้หญ่บา้นหมู่ 8 ต.หันทราย 

รว่มรบัมอบ และทางผูใ้หญ่บา้นไดน้าํถุงยงัชีพเขา้ไปดาํเนินการแจกจ่ายในหมู่ 8 บา้นดงทม ซึ�งปัจจุบันมีผูต้ิดเชื�อและ

สมัผสัเสี�ยงสงูเป็นจาํนวนมาก และไดท้าํการล็อคดาวนปิ์ดพื�นที�เขา้ออกหมู่บา้นดงักล่าว 

 

 

 

 

 

 

บริษัท ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี � จาํกดั สนบัสนุนในการสรา้ง

สนามฟตุบอลใหก้บัโรงเรียนวชิระบารมีพิทยาคม จงัหวดัพิจิตร เพื�อ

การใชป้ระโยชนข์องโรงเรียนและและเยาวชนในพื�นที� 

 



92

รายงานประจำป� 2564
ONE REPORT

�. การวิเคราะหแ์ละคาํอธิบายของฝ่ายจัดการ (Management Discussion and Analysis : MD&A) 

 

�.� ภาพรวมการดาํเนินงานที�ผ่านมาในรอบปี ���� 

ในปี ���� ยังคงเป็นปีท่ามกลางวิกฤติการแพร่ระบาด

ของเชื�อไวรสัโควิด-�� หลายธุรกิจตอ้งดาํเนินการปรับตัวเพื�อ

การดาํเนินธุรกิจในยุค New Normal ดว้ยการใชเ้ทคโนโลยีเขา้

มามีส่วนช่วยในการดาํเนินงานต่างๆ โดยภาพรวมตอ้งยอมรับ

ว่าธุรกิจ SUPER ไม่ไดร้บัผลกระทบโดยตรง เนื�องจากลกัษณะ

ธุรกิจพลังงานทดแทนเป็นลักษณะสัญญาซื �อขายไฟฟ้าระยะ

ยาว อีกทั�งไฟฟ้าก็นับเป็นปัจจัยสาํคญัต่อเศรษฐกิจ และลงัคม 

มาอย่างต่อเนื�อง 

โดยในปีที�ผ่านมาการลงทนุของ SUPER ยงัคงมุ่งเนน้และ

หาโอกาสในการเขา้ลงทุนและพฒันาโครงการใหม่ๆที�เกี�ยวขอ้ง

กับพลังงานทดแทน เนื�องด้วยเล็งเห็นโอกาสในการเติบโตใน

ธุรกิจนี� ไม่ว่าจะเป็นจากในประเทศหรือในต่างประเทศ เพราะ

เชื�อว่าพลงังานทดแทนจะเขา้มาทดแทนพลงังานเดิมที�ก่อใหเ้กิด

มลภาวะทางสิ�งแวดล้อม และต้นทุนของพลังงานทดแทนมี

แนวโน้มลดลงใกล้เคียงกับต้นทุนที�เป็นพลังงานถ่านหิน หรือ

พลงังานรูปแบบอื�นๆ แมว่้าพลงังานทดแทนจะยงัมีขอ้จาํกัดดา้น

เสถียรภาพของพลังงานที�ไม่สมํ�าเสมอก็ตาม แต่บริษัทเชื�อว่า

ความไม่มีเสถียรภาพของการใชพ้ลังงานทดแทนจะถูกชดเชย

ดว้ยการพฒันาเทคโนโลยีและการเขา้มามีบทบาทของแบตเตอรี�

เพิ�มมากขึ �นในอนาคต 

ความต่อเนื�องจากการขยายการลงทุนและพัฒนา

โครงการในธุรกิจโรงไฟฟ้าจากพลงังานทดแทนของบริษัท ส่งผล

ใหบ้ริษัทมีการรบัรูร้ายได้ที�แน่นอนและมั�นคง ทาํใหบ้ริษัทมีผล

การดาํเนินงานเป็นที�น่าพอใจและเป็นไปตามเป้าหมายการ

ดาํเนินงานที�ได้วางแผนไว้ โดยบริษัทตั�งเป้าจะเติบในรายได้

อย่างต่อเนื�องอย่างน้อยปีละ ��% ถึง ��% ในช่วง �-� ปี

ขา้งหนา้นี � โดยมีโครงการสาํคัญที�อยู่ในการศึกษาและเตรียม

งานในส่วนที�เกี�ยวข้อง ดังนี� โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลมใน

ประเทศและต่างประเทศ กาํลงัการผลิต �� เมกะวตัต ์และกาํลงั

การผลิต ��� เมกะวตัต ์ตามลาํดบั โครงการโรงไฟฟ้าพลงังาน

ร่วม SPP-Hybrid กําลังการผลิต ��  เมกะวัตต์ โครงการ

โรงไฟฟ้ากับภาคเอกชน อย่าง Private PPA กําลังการผลิต 

��.�� เมกะวตัต ์โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานขยะ กาํลงัการผลิต 

48 เมกะวตัต ์รวมถึงโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทนใหม่ๆที�

จะเกิดขึ �นในประเทศเวียดนามและแถบประเทศในอาเซียน เป็น

ต้น ทั�งนี � ในปี ���� SUPER เร่งพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้า

พลงังานลมที�ประเทศเวียดนาม � โครงการ กาํลงัการผลิตรวม 

��� เมกะวตัต ์หนึ�งในนั�นสามารถดาํเนินการเชิงพาณิชยไ์ดเ้ป็น

ที�เรียบรอ้ย คือ โครงการ Gia Lai ขนาดกาํลงัการผลิต �� เมกะ

วัตต ์ที�เหลืออีก � โครงการ อยู่ระหว่างรอประกาศเรื�องขยาย 

COD เพื�อดาํเนินการ COD สาํหรบัโครงการ Soc Trang กาํลัง

การผลิต �� เมกะวตัต ์และก่อสรา้งใหแ้ลว้เสรจ็ สาํหรบัโครงการ 

Bac Lieu กาํลงัการผลิต ��� เมกะวตัต ์ 

และเพื�อรองรบัการขยายการลงทุนของบริษัทดังที�กล่าว

มาในขา้งต้น บริษัทมีแผนการลงทุนดว้ยเงินลงทุนจากกระแส

เงินสดของบริษัท ซึ�งรวมถึงเงินได้จากการขายทรัพย์สิน หรือ

จากการหานักลงทนุเขา้มาร่วมลงทนุ, เงินสนบัสนนุจากสถาบนั

การเงิน รวมถึงแหล่งเงินทุนจากการออกและเสนอขายหุน้กูข้อง

บริษัท ซึ�งในปี ���� SUPER มีการออกและเสนอขายหุ้นกู้

ทั�งหมด � รุน่ รวมเงินที�ไดร้บัจาํนวน �,��� ลา้นบาท ซึ�งมาใชใ้น

การชาํระคืนหุน้กูเ้ดิมที�ถึงกาํหนดชาํระ และใชใ้นการขยายงาน

การลงทุนสาํหรับโครงการที�อยู่ระหว่างก่อสร้างและพัฒนา

โครงการ อย่างไรก็ตาม มีการคาดการณ์ถึงแนวโน้มอัตรา

ดอกเบี�ยนับจากนี �จะเป็นช่วงการปรบัขึ �นของอัตราดอกเบี �ย ซึ�ง

บริษัทได้ติดตามและประเมินผลความน่าจะเป็นของทิศทาง

อัตราดอกเบี �ย การพิจารณาเครื�องมือทางการเงินที�สาํคัญไว้

สาํหรับรองรับการปรับขึ �นของอัตราดอกเบี �ย รวมไปถึงการ

พยายามปรบัพอรต์เงินกู้ยืมจากแหล่งเงินทุนที� ณ ปัจจุบันที�มี
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การพึ�งพงิตลาดการเงิน (Money Market) จาํนวนมาก ใหห้นัมา

พึ�งพิงตลาดทุน (Capital Market) เพิ�มมากขึ �น เพื�อเป็นการบา

ลานซพ์อรต์การลงทุนใหส้อดคลอ้งกับทิศทางการเติบโตขึ �นของ

บริษัท 

 

 

 

�.� การวิเคราะหแ์ละคาํอธิบายของฝ่ายจัดการ  

ตารางสรุปรายไดข้องกลุ่มบริษัท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ  � รายไดอ้ื�นไดแ้ก่ รายไดจ้ากการใหบ้ริการงานกองทนุรวมโครงสรา้งพื�นฐานฯ เป็นตน้ 

      � รายไดอ้ื�น ไดแ้ก่ ค่าสินไหมทดแทนจากกรณีเกิดนํ�าท่วมในโครงการ S2P, รายไดอ้ื�นจากการปรบัปรุงค่าใชจ้่ายคา้งจ่ายยกมาของบริษัท, รายการที�เกดิจากการ Write-off 

เจา้หนี �จากผูข้ายเดิมในโครงการ LN1 LN2 LN3 เป็นตน้ 

 

บริษัทมีผลการดาํเนินงานในภาพรวมสาํหรบัปี สิ �นสดุวนัที� �� ธันวาคม ���� และ �� ธันวาคม ���� มีผลกาํไรเบ็ดเสรจ็รวมจาํนวน 

3,084.20 ลา้นบาท เปรียบเทียบกับปีก่อนที�แสดงผลกาํไรเบ็ดเสร็จรวมจาํนวน �,���.�� ลา้นบาท เพิ�มขึ �นจาํนวน �,���.�� ลา้นบาท คิด

เป็น ���.��% โดยผลกาํไรที�เกิดขึ �นมาจากการเปลี�ยนแปลงในรายการที�สาํคญั ดงันี� 

 

 

 ประเภทรายได้ บรษิัท ปี ���� ปี ���� ปี ���� 

 ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

1 งบการเงินเฉพาะกิจการบริษัท        

1.1 - O&M SUPER 381.28 75.23 374.46 78.81 368.10 70.96 

1.2 - ที�ปรกึษาโครงการและขายสินคา้ SUPER 29.34 5.79 14.58 3.07 51.99 10.02 

1.3 - บริหารจดัการดา้นบญัชี SUPER 96.18 18.98 86.10 18.12 98.65 19.02 

2 งบการเงินรวม        

2.1 รายไดจ้ากธุรกิจพลงังานทดแทน        

 - กลุ่มพลงังานแสงอาทิตยใ์นประเทศ บริษัทย่อย 4,570.13 53.58 4,602.52 70.65 5,275.72 84.47 

 - กลุ่มพลงังานแสงอาทิตยใ์นต่างประเทศ บริษัทย่อย 2,860.03 33.53 1,013.32 15.55 398.59 6.38 

 - กลุ่มพลงังานลมในต่างประเทศ บริษัทย่อย 92.51 1.08 - - - - 

 - กลุ่มพลงังานขยะ บริษัทย่อย 647.11 7.59 560.75 8.61 406.76 6.51 

2.2 รายไดจ้ากธุรกิจจาํหน่ายนํ�าฯ บริษัทย่อย 178.99 2.10 166.48 2.56 44.35 0.71 

2.3 รายไดจ้ากธุรกิจเทคโนโลยีฯ บริษัทย่อย 85.76 1.01 83.88 1.29 86.33 138 

2.4 รายไดอ้ื�นๆ� SUPER, บริษัทย่อย 95.53 1.12 87.66 1.35 33.83 0.54 

 รวมรายได้ขายและบรกิาร  8,530.06 100 6,514.61 100 6,245.58 100 

2.5 รายไดท้างการเงิน บริษัทย่อย 100.30 15.89 176.37 53.37 77.60 34.94 

2.6 ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทนุในบริษัทรว่ม SUPER, บริษัทย่อย 76.21 12.07 76.72 23.22 91.73 41.30 

2.7 รายไดอ้ื�นๆ� SUPER, บริษัทย่อย 454.86 72.04 77.36 23.41 52.75 23.75 

   631.37 100 330.45 100 222.08 100 
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 รายได้รวม 

สาํหรบัในปี ���  รายไดห้ลักยังมาจากธุรกิจโรงไฟฟ้า

พลังงานทดแทนเป็นหลัก โดยโครงการที�ก่อให้เกิดการรับรู ้

รายได้เพิ�มเติมในปี ���� จากโครงการที�มีอยู่เดิมในปีที�แล้ว 

ได้แก่ โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในประเทศ

เวียดนาม กาํลงัการผลิต ��� เมกะวตัต ์และโครงการโรงไฟฟ้า

พลังงานลม กาํลังการผลิต �� เมกะวัตต ์เป็นส่วนสาํคัญ ทั�งนี � 

ในส่วนธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในประเทศและใน

ต่างประเทศ ยังเป็นธุรกิจหลักที�สรา้งรายได้ใหแ้ก่บริษัท โดย

บริษัทมีกาํลังการผลิตในต่างประเทศที�จาํนวน ���.�� เมกะ

วตัต ์ซึ�งสงูกว่ากาํลงัการผลิตในประเทศที�จาํนวน ���.�� เมกะ

วัตต์ แต่เมื�อมาพิจารณาการรับรู ้รายได้พบว่า รายได้จาก

โครงการในประเทศสงูกว่ารายไดจ้ากโครงการในต่างประเทศก็

เนื�องมาจากความแตกต่างของราคารบัซื �อไฟฟ้า ซึ�งโครงการใน

ประเทศส่วนใหญ่อยู่ในรูปแบบ Feed in Tariff �.�� บาทต่อ

หน่วย เป็นโครงการเดิมที�พัฒนาเมื�อ �-� ปีที�แล้ว ขณะที�ใน

ต่างประเทศ เป็นโครงการที�เพิ�งมาเริ�มพัฒนาใน �-� ปีที�ผ่านมา 

จึงอยู่ในรูปแบบ Base Rate ที�ราคา �.��-�.��  เซนตส์หรฐัฯ ซึ�ง

ก็สอดคลอ้งกับแนวโนม้ตน้ทุนเทคโนโลยีที�มีการปรบัตัวลดลง

อย่างต่อเนื�อง 

ในปี ���� บริษัทมีการรบัรูร้ายไดห้ลักจากการขายและ

บริการจาํนวน �,���.�� ลา้นบาท เพิ�มขึ �นจากปี ���� จาํนวน 

�,���.�� ลา้นบาท หรือเพิ�มขึ �น ��.��% โดยแบ่งเป็นรายได้

หลกัจาก � กลุ่มธุรกิจ ไดแ้ก่  

รายไดจ้ากการขายและบรกิาร 
ปี ���� ปี ���� เปลี�ยนแปลง 

ลา้นบาท ลา้นบาท ลา้นบาท % 

ธุรกิจพลงังานแสงอาทิตยใ์นประเทศ 4,570.13 4,602.52 (32.39) (0.7) 

ธุรกิจพลงังานแสงอาทิตยใ์นต่างประเทศ 2,860.03 1,013.32 1,846.71 182.24 

ธุรกิจพลงังานลม 92.51 - 92.51 100 

ธุรกิจพลงังานขยะ 647.11 560.75 86.36 15.4 

ธุรกิจนํ�าประปา 178.99 166.48 12.51 7.51 

ธุรกิจเทคโนโลยีสารสนเทศ 85.76 83.88 1.88 2.24 

อื�นๆ 95.53 87.66 7.88 8.99 

  8,530.06 6,514.61 2,015.46 39.58 

 

1) รายได้จากธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ใน

ประเทศจาํนวน �,���.�� ลา้นบาท จากทั�งหมด ��� โครงการ 

กาํลังการผลิต ���.�� เมกะวัตต ์ โดยเป็นการลดลงจํานวน 

��.�� ลา้นบาท หรือลดลง �.��% เมื�อเทียบกับปี ���� ที�มีอยู่

จาํนวน �,���.�� ลา้นบาท ซึ�งภาพรวมของการลดลงเกิดจาก

ค่าความเขม้ของแสงที�ลดลง ยกเวน้บางบริษัทที�ลดลงอย่างมี

สาระสาํคญั ดงันี� 

- “RS” ลดลงจาํนวน ��.�� ล้านบาท เนื�องจากในปี 

���� มีช่วงเวลาหยุดการเชื�อมต่อการจาํหน่ายไฟฟ้าเพื�อซ่อม

บาํรุงแผงโซล่าร ์(Disconnect) เพิ�มขึ �น เมื�อเทียบกบัปี ���� 

- “ENSERVE” ลดลงจาํนวน �.�� ลา้นบาท เนื�องจาก

ในปี ���� มีช่วงเวลาหยุดการเชื�อมต่อการจาํหน่ายไฟฟ้าเพื�อ

ซ่อมบาํรุงแผงโซล่ารเ์พิ�มขึ �น เมื�อเทียบกบัปี ����  

- “EQT” ลดลงจาํนวน �.�� ล้านบาท เนื�องจากในปี 

���� มีการ PEA Grid Maintenance เพิ�มขึ �น เมื�อเทียบกับปี 

2563 

- “PRO ONE” ลดลงจาํนวน �.�� ลา้นบาท เนื�องจาก

ในเดือนกนัยายน ���� มีเหตกุารณฟ้์าผ่า ส่งผลให ้PV Mudule 

ชาํรุดจาํนวนมาก ทาํใหใ้นช่วงเวลาดงักล่าวผลิตไฟฟ้าไดไ้มเ่ต็ม

กาํลงัการผลิตจึงเป็นเหตใุหร้ายไดป้รบัตวัลดลง 

�) รายได้จากธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ใน

ประเทศเวียดนามจาํนวน �,���.�� ล้านบาท จากทั�งหมด � 

โครงการ กาํลงัการผลิต ���.�� เมกะวตัต ์โดยเป็นการเพิ�มขึ �น

จาํนวน �,���.�� ลา้นบาท หรือเพิ�มขึ �น ���.��% เมื�อเทียบกับ

ปี ���� ที�มีอยู่จาํนวน �,���.�� ลา้นบาท เนื�องจากในปี ���� 

มีการจําหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์จากโรงงานไฟฟ้าพลังงาน

แสงอาทิตย์ที�ประเทศเวียดนาม ซึ�งรับรู ้รายได้เข ้ามาเต็มปี 

จาํนวน � โครงการ ไดแ้ก่ โครงการ LN1, LN� และ LN� กาํลงั

การผลิตรวม ��� เมกะวตัต ์ซึ�งCOD เมื�อเดือนธันวาคม ปี ���� 

ทาํใหเ้กิดการรบัรูร้ายไดเ้พิ�มขึ �นจาํนวน �,���.�� ลา้นบาท และ

โครงการ SINE กาํลงัการผลิต �� เมกะวตัต ์ซึ�ง COD เมื�อเดือน

กรกฎาคม ���� เกดิการรบัรูร้ายไดจ้าํนวน ���.�� ลา้นบาท 
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�) รายได้จากธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานลมในประเทศ

เวียดนามจํานวน ��.�� ล้านบาท ซึ�งเป็นการรับรูร้ายได้จาก

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานลมโครงการแรกของบริษัท ได้แก่ 

โครงการ  Gia Lai กําลังการผลิต �� เมกะวัตต์ ซึ� งได้เ ริ�ม

ดาํเนินการเชิงพาณิชยเ์มื�อวันที� �� ตุลาคม ���� ทั�งนี� คาดว่า

ในปี ���� ที�จะมีการรบัรูร้ายไดเ้ต็มปี จะช่วยใหบ้ริษัทมีรายได้

อยู่ที�ปีละ ���-��� ลา้นบาท จากโครงการดงักล่าว นอกจากนี � 

ยงัมีโครงการอื�นที�อยู่ระหว่างรอ COD เพิ�มเติม ที�จะทาํใหบ้ริษัท

มีการรบัรูร้ายไดใ้นส่วนของโรงไฟฟ้าพลงังานลมเพิ�มสงูขึ �นในปี 

���� นี� 

4) รายไดจ้ากธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานความรอ้นจากขยะ

จาํนวน ���.�� ลา้นบาท มาจาก � โครงการ กาํลงัการผลิต �� 

เมกะวัตต์ โดยเป็นการเพิ�มขึ �นจ ํานวน ��.�� ล้านบาท หรือ

เพิ�มขึ �น ��.��% เมื�อเทียบกับปี ���� ที�มีอยู่จาํนวน ���.�� 

ล้านบาท ส่วนใหญ่เป็นการเพิ�มขึ �นจาก “SEE�” ซึ�งมีการ

จาํหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย ์เมื�อเดือนพฤษภาคม ���� ซึ�งรบัรู ้

รายได้เข้ามาเต็มปีในปี ���� ทําให้รายได้เพิ�มขึ �นจ ํานวน 

���.�� ลา้นบาท อย่างไรก็ตาม โครงการ “GPE” มีรายไดล้ดลง

จากปีก่อนจาํนวน ��.�� ลา้นบาท เนื�องจากในปี ���� มีการ 

Shutdown เพื�อซ่อมบํารุงมากกว่าปี ����  ที� ผ่านมา ทั�งนี � 

โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานความรอ้นจากขยะเป็นโครงการที�ใช้

ระยะเวลาก่อสรา้งประมาณ �� เดือน ที�ผ่านมาบริษัทไดล้งทุน

และพัฒนาโครงการตั�งแต่ปี ���� สาํหรับโครงการโรงไฟฟ้า

พลังงานความรอ้นจากขยะอุตสาหกรรมที�จังหวัดสระแก้ว จน

ดําเนินเชิงพาณิชย์ได้ในปี ���� หลังจากนั�นจึงเริ�มพัฒนา

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานความรอ้นจากขยะชุมชนต่อในปี 

2562 และมาดาํเนินการเชิงพาณิชยเ์พิ�มเติมเมื�อเดือนเมษายน 

ปี ���� ทั�งนี � รายไดโ้ดยทั�วไปของโครงการขยะประกอบด้วย

รายไดจ้ากค่ากาํจัดขยะ(ขึ �นอยู่กับประเภทเชื �อเพลิงขยะ) และ

รายไดจ้ากการขายไฟฟ้า สาํหรบั � โครงการขา้งตน้ บริษัทยงัไม่

มีรายได้ในส่วนของค่ากาํจัดขยะ เนื�องจากโครงการแรกเป็น

โครงการขยะอตุสาหกรรม ขณะที�โครงการที�จงัหวดัพิจิตรเองนั�น 

ก็เป็นโครงการที�ระบุเงื�อนไขเรื�องของการกาํจัดขยะชุมชนที�เป็น 

RDF 100% เท่านั�น จึงยังคงมีต้นทุนในส่วนของเชื �อเพลิงอยู่

เช่นกัน อย่างไรก็ดี การลงทุนในโรงไฟฟ้าพลงังานขยะในดครง

การอื�นๆที�จะเกิดขึ �น จะช่วยใหบ้ริษัทมีรายไดใ้นส่วนนี�เติมโตขึ �น 

และมีประสิทธิภาพจากการใชท้รพัยากรที�มีอยู่มากยิ�งขึ �น 

5) รายได้จากธุรกิจผลิตและจาํหน่ายนํ�าเพื�อการอุปโภค

บริโภคจาํนวน ���.�� ล้านบาท โดยเป็นการเพิ�มขึ �นจาํนวน 

��.�� ลา้นบาท หรือเพิ�มขึ �น �.��% เมื�อเทียบกบัปี ���� ที�มีอยู่

จาํนวน ���.�� ลา้นบาท ส่วนใหญ่เป็นการเพิ�มขึ �นจากบริษัท 

“PPS” และ “TPN” ที�มี ร ายได้จากการผลิตและ จําห น่าย

นํ�าประปาให้แก่กลุ่มลูกค้าอุตสาหกรรม เพิ�มขึ �นจาํนวน �.�� 

ลา้นบาท และ ��.�� ลา้นบาท ตามลาํดบั เนื�องจากในปี ���� 

เกิดผลกระทบจาก COVID-�� ทําให้ลูกค้าบางบริษัทลด

แผนการผลิตลงทาํใหม้คีวามตอ้งการใชน้ํ�าลดลง แต่ในปี ���� 

สถานการณ ์COVID-�� ดีขึ �น ลกูคา้เริ�มดาํเนินการผลิตปกติทาํ

ให้มีความต้องการใช้นํ�าเพิ�มขึ �นเป็นเหตุให้รายได้เพิ�มขึ �นในปี 

���� โดยปัจจุบันธุรกิจนี �ยังเป็นธุรกิจขนาดเล็กเมื�อเทียบกับ

ธุรกิจหลกัของบริษัทอย่างโรงไฟฟ้าพลงังานทดแทน แต่ก็เป็นอีก

หนึ�งธุรกิจที�ผูบ้ริหารมองว่า จะเป็นธุรกิจที�เติบโตไดใ้นอนาคตอนั

ใกล ้เนื�องจาก “นํ�า” ถือเป็นสาธารณูปโภคจาํเป็นขั�นพื �นฐานต่อ

การดาํเนินชีวิต ปัจจุบันบริษัทยังคงมองหาโอกาสการลงทุน

เพิ�มเติมในโครงการต่างๆที�จังหวัดภูเก็ต จังหวัดชลบุรี ซึ�งเป็น

จังหวดัท่องเที�ยว ที�มีอตัราการใชน้ํ�าในปริมาณมาก และพบว่า

จังหวัดดังกล่าวยังขาดแคลนแหล่งนํ�าที�เพียงพอ พรอ้มกับการ

ลงทุนในส่วนของที�ดินบ่อนํ�า ซึ�งจะใชเ้ป็นแหล่งนํ�าในการผลิต

และจดัจาํหน่ายใหก้บับริษัทในระยะยาวต่อไป 

6) รายไดจ้ากธุรกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื�อสาร

จาํนวน ��.�� ลา้นบาท โดยเป็นการเพิ�มขึ �นจาํนวน �.�� ลา้น

บาท หรือเพิ�มขึ �น �.��% เมื�อเทียบกับปี ���� ที�มีอยู่จาํนวน 

��.�� ล้านบาท เนื�องจากในภาคธุรกิจด้านเทคโนโลยีมีการ

แข่งขนัสงู ลกูคา้มี Vendor ใหเ้ลือกหลากหลาย แต่ดว้ยคณุภาพ

ของบคุลากรที�ไดมี้การอบรมและส่วนใหญ่เป็นบคุลากรทางดา้น
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ไอทีโดยแทจ้ริง ทาํใหผู้ว้่าจา้งทั�งภาครฐัและเอกชนมีความมั�นใจ

ที�จะใชบ้ริการและไดร้บัการต่อสญัญาเป็นส่วนใหญ่ จึงทาํมีการ

เปลี�ยนแปลงเพียงเล็กนอ้ย ทั�งนี� ธุรกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและ

การสื�อสารก็ยังเป็นอีกหนึ�งธุรกิจที�สร ้างรายได้สมํ� าเสมอ

นับตั�งแต่ที� SUPER เขา้ถือหุน้ โดยลกัษณะธุรกิจนี�เป็นการเนน้

การใหบ้ริการด้านบุคลากรเพื�อสนับสนุนงานทางด้านไอที ซึ�ง

ส่วนใหญ่ก็เป็นงานลกัษณะสญัญาปีต่อปี หรือระยะยาวไม่เกิน 

� ปี ขึ �นอยู่กับหน่วยงานนั�นๆว่าเป็นภาคเอกชนหรือภาครฐับาล 

แต่ด้วยข้อดีของธุรกิจนี � มีแนวโน้มเติบโตขึ �นอย่างต่อเนื�อง 

ในทางกลบักันก็เป็นธุรกิจที�มีการแข่งขนัสงู มกัมีผูเ้ล่นหนา้ใหม่

เข้ามาในตลาดอย่างต่อเนื�องเช่นกัน แต่ด้วยคุณภาพของ

บุคลากรที�เราไดมี้การอบรมและส่วนใหญ่เป็นบุคลากรทางดา้น

ไอทีโดยแทจ้ริง จึงทาํใหผู้ว่้าจา้งทั�งภาครฐัและเอกชนมีความ

มั�นใจที�จะใช้บริการกับเรา และได้รับการต่อสัญญาเป็นส่วน

ใหญ่ 
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นอกจากรายไดจ้ากการดาํเนินแลว้ บริษัทยงัมีรายไดอ้ื�น

จากรายไดท้างการเงิน ซึ�งเป็นรายไดจ้ากดอกเบี �ยรบัจากการที�

บริษัทย่อยของบริษัทใหก้ารกูย้ืมกับบริษัทอื�นที�ไม่เกี�ยวขอ้งเพื�อ

ใชใ้นการลงทุนและพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานขยะแห่ง

หนึ�ง และรายได้ดอกเบี �ยรับจากเงินให้กู้ยืมในโครงการที�อยู่

ระหว่างก่อสรา้งและพฒันาโครงการ จาํนวน ���.�� ลา้นบาท 

ลดลงจํานวน ��.�� ล้านบาท เมื�อเทียบกับปี ���� ที�มีอยู่

จาํนวน ���.�� ลา้นบาท ส่วนใหญ่เป็นการลดลงของดอกเบี �ย

รบัเงินกูยื้มจากบริษัทในกลุ่มประเทศเวียดนาม เป็นตน้ รายได้

จากส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทนุในกองทุนรวมโครงสรา้งพื �นฐาน

โรงไฟฟ้าซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี ที�บริษัทไดด้าํเนินการโอนสิทธิใน

รายได้จากการจําหน่ายหน่วยไฟฟ้าของโรงไฟฟ้าพลังงาน

แสงอาทิตยร์วม ��� เมกะวตัต ์เมื�อวนัที� �� สิงหาคม ���� โดย 

SUPER ลงทุนในหน่วยลงทุนดงักล่าว ��% ซึ�งบริษัทมีการรบัรู ้

ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนจาํนวน ��.�� ลา้นบาท ใกลเ้คียง

กบัปี ���� ที�มีการรบัรูจ้าํนวน ��.�� ลา้นบาท 

ปัจจยัสาํคญัที�มีผลกระทบอย่างมีนัยสาํคญัต่อการดาํเนิน

ธุรกิจ ก็คือ เรื�องของอตัราแลกเปลี�ยน ซึ�งตอ้งยอมรบัว่า การเขา้

ไปลงทุนในต่างประเทศนั�น บริษัทไดค้าํนึงถึงผลกระทบอัตรา

แลกเปลี�ยนโดยได้มีการติดตามการเคลื�อนไหวของอัตรา

แลกเปลี�ยนในแต่ละประเทศเทียบเคียงกับสกุลเงินสากลอย่าง

ดอลล่าสหรฐัฯ โดยในปี ���� พบว่าการเคลื�อนไหวของสกุลเงิน

บาทเทียบกับดอลล่าสหรฐัฯมีความผันผวนพอสมควร ขณะที�

สกุลเงินดองเวียดนามเทียบกับดอลล่าสหรัฐฯพบว่ามีการ

เคลื�อนไหวเปลี�ยนแปลงค่อนข้างที�จะไม่ผันผวน เนื�องจาก

ปริมาณที�สมดุลของการไหลเข้าออกของเงินลงทุนในประเทศ

เวียดนามที�มีเสถียรภาพและมีแนวโน้มการเติบโตที�เป็นไปใน

ทิศทางที�สมํ�าเสมอ อย่างไรก็ตามผลของอัตราแลกเปลี�ยนที�มี

ผลกระทบกับบริษัทมีเหตุปัจจัยหลกัไดแ้ก่ เงินลงทุนในรูปของ

เงินให้กู้ยืม เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน และเงินชาํระภายใต้

สญัญารบัเหมาก่อสรา้งโครงการ ที�เป็นสกลุเงินตราต่างประเทศ 

ซึ�งเป็นรายการหลักที�สาํคัญที�ก่อให้เกิดผลกําไรขาดทุนจาก

อัตราแลกเปลี�ยน ซึ�งในทางมาตรฐานบัญชีระบุให้บริษัทตอ้ง 

mark to market สําหรับรายการ ที�มีผล กระ ทบจากอัต รา

แลกเปลี�ยน เทียบเคียงกับงวดก่อนหน้า ซึ�งปัจจุบันบริษัทยัง

ไม่ไดม้ีการพิจารณาเลือกใชเ้ครื�องมือทางการเงินใด ๆ เขา้มา

บริหารเพื�อลดความเสี�ยงในจุดนี � สาเหตุก็เพราะว่า รายการเงิน

ลงทนุของบริษัทที�เกิดขึ �นเป็นในส่วนของเงินทุนที�บริษัทใชล้งทุน

ในประเทศเวียดนามเป็นหลัก ยังไม่ไดมี้ความจาํเป็นรีบเร่งให้

ต้องดาํเนินการโอนชาํระคืนในระยะเวลาอันสั�น และรายการ

ชาํระภายใตส้ญัญารบัเหมาก่อสรา้งโครงการ บริษัทไดล้งนาม

ในสัญญาเป็นสกุลเงินดอลล่าสหรัฐฯ โดยที�โครงการลงทุนใน

ประเทศเวียดนามทั�งหมดไดร้บั supplier credit term จากทาง

ผู้ร ับเหมา ซึ�งมี เงื� อนไขให้ช ําระหลัง  COD ซึ�งมีระยะเวลา

เพียงพอที�บริษัทจะสามารถบริหารจัดการเรื�องผลกระทบของ

อัตราแลกเปลี�ยน รวมไปถึงการบริหารจัดการด้านเงินลงทุน 
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แทนการใช้เครื�องมือทางการเงิน ซึ�งอาจมีในเรื�องของต้นทุน 

และขอ้จาํกัดในเรื�องของการคาดการณ์ที�จะเกิดขึ �นในอนาคต 

เป็นต้น ขณะที�รายการเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินนั�นบริษัท

มองว่าการชําระคืนเงินต้นและดอกเบี �ยที�เ ป็นด้วยสกุลเงิน

เหรียญสหรฐัฯ ซึ�งสอดคล้องกับรายได้ที�บริษัทไดร้ ับเทียบเท่า

เป็นสกุลเหรียญสหฐัฯเช่นกัน ดงันั�น จึงเสมือน Natural Hedge 

โดยตัวมันเอง จึงไม่มีความจาํเป็นตอ้งใชเ้ครื�องมือทางการเงิน

ใดเขา้มาเพื�อลดความเสี�ยงในส่วนนี� แต่หากในอนาคตบริษัทมี

รายการที�อาจจะไดร้บัผลกระทบจากอัตราแลกเปลี�ยนเพิ�มเติม 

บริษัทก็พรอ้มที�จะเลือกใชเ้ครื�องมือทางการเงินเขา้มาเพื�อปิด

หรือลดผลกระทบตรงจุดนี �ไดท้ันที อย่างที�บริษัทก็ไดเ้คยมีการ

เลือกใช ้อาทิเช่น สัญญาซื�อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 

Forward เป็นตน้ 

ทั�งนี� ในปี ���� บริษัทไดต้ระหนักถึงผลกระทบของอัตรา

แลกเปลี�ยนที�อาจจะส่งผลกระทบต่องบการเงินอย่างมีนัยสาํคญั 

โดยเริ�มมีการปรับใช ้Average Exchange Rate ในการบันทึก

รายการทางบัญชีทั�งฝั� งที�เป็น Asset และ Liability แทนการใช้ 

Buying Exchange Rate และ Selling Exchange Rate เพื�อลด

ผลกระทบจากส่วนต่างดงักล่าวในทางงบการเงิน อย่างไรก็ตาม 

ในการจัดทาํบญัชียงัคงมีผลกระทบจากการแปลงค่างบการเงิน 

ซึ�งเป็นเรื�องมาตราฐานการบญัชีที�บริษัทย่อยอยู่ในต่างประเทศ 

ทั�งนี � บริษัทอยู่ระหว่างศึกษาและพิจารณาในการดําเนินการ

เรื�องนี �เพื�อลดผลกระทบดา้นอัตราแลกเปลี�ยนต่อไปในอนาคต 

โดยในปี ���� บริษัทมีก ําไรจากอัตราแลกเปลี�ยน จํานวน 

���.�� ล้านบาท เพิ�มขึ �นจ ํานวน ���.�� ล้านบาท คิดเป็น 

312.10% เมื�อเทียบกบัปี ���� ที�มีการรบัรูอ้ยู่ ���.�� ลา้นบาท 

เนื�องมาจากค่าเงินบาทปรับตัวอ่อนค่าลงเมื�อเทียบกับช่วง

เดียวกันของปีก่อน ส่งผลใหก้ารปรบัปรุงมลูค่าสินทรพัยส์ทุธิใน

งบการเงินเกิดกําไรจากอัตราแลกเปลี�ยนที�ยังไม่เกิดขึ �นจริง

เพิ�มขึ �น ��� ล้านบาท และกาํไรที�เกิดขึ �นจริงเพิ�มขึ �น �� ล้าน

บาท 

 

ในส่วนของรายไดปี้ ���� รายได้หลัก ยังมาจากธุรกิจ

โรงไฟฟ้าพลังงานทดแทน ทั�งในส่วนพลังงานแสงอาทิตย ์และ

พลังงานความรอ้นจากขยะ คิดเป็นสัดส่วนกว่า ��.��% จาก

รายได้หลักทั�งหมดรวมจากการดําเ นินงานรวมในปี ���� 

จาํนวน �,���.�� ลา้นบาท ประกอบดว้ยรายไดจ้ากโครงการ

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในประเทศกว่า ��� โครงการ 

กาํลังการผลิตรวม ���.�� เมกะวัตต ์โดยในปี ���� พบว่ามี

รายได้จากธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยใ์นประเทศรวม

จาํนวน �,���.�� ล้านบาท คิดเป็น��.��% ของรายได้รวม

ตลอดทั�งปี ปรบัตวัลดลงจาํนวน ���.�� ลา้นบาท เมื�อเทียบกับ

ปี ���� ที�ผ่านมา หรือลดลง ��.��% เป็นผลมาจากปี ���� ที�

บริษัทไดม้ีการโอนสิทธิในรายไดสุ้ทธิฯเขา้กองทุน SUPEREIF 

จาํนวน ��� เมกะวัตต ์และจากการดาํเนินงานในปี ���� นี�

พบว่าบางโครงการของบริษัทไดร้บัผลกระทบจากสภาพฝนฟ้า

อากาศที�มีปริมาณฝนที�ตกอย่างต่อเนื�อง โดยเฉพาะอย่างยิ�งใน

พื �นที�จังหวัดสระแก้ว ส่งผลใหโ้ครงการของบริษัท � โครงการ 

ภายใต้บริษัท เอส ทู พี เอนเนอรจ์ี จาํกัด ไดร้บัผลกระทบจาก

ภาวะนํ�าท่วมขงัสงู จึงตอ้งหยุดเดินระบบไปช่วงระยะเวลาหนึ�ง 

ทําให้บริษัทสูญเสียรายได้ใน 6 โครงการดังกล่าว ��.��% 

(เทียบจากรายได้ที�หายไปในช่วงไตรมาส � ปี ���� จาก

ช่วงเวลาเดียวกันของปี ����) อย่างไรก็ตาม แมก้ารเขา้ลงทุน

ใน SUPEREIF จะทาํใหร้ายไดร้วมในส่วนของโรงไฟฟ้าพลังงาน

แสงอาทิตย์ในประเทศลดลง ในทางกลับกันก็ทําให้บริษัทมี

กระแสเงินสดเพื�อไปขยายการลงทุนอื�นเพิ�มเติม ซึ�งก่อให้เกิด

รายได้เพิ�มขึ �นอย่างโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยใ์น

ประเทศเวียดนาม ปัจจุบันบริษัทมีโครงการที�ดาํเนินการเชิง

พาณิชยแ์ลว้ทั�งสิ �น � โครงการ กาํลงัการผลิตรวม ���.�� เมกะ

วตัต ์ในจาํนวนนี �บางโครงการยงัมีการรบัรูร้ายไดไ้มเ่ต็มปีในปีที�

ผ่านมา เนื�องจากการดาํเนินการเชิงพาณิชย์ในช่วงสิ �นปีพอดี 

ทั�งนี � รายไดจ้ากธุรกิจโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยใ์นประเทศ

เวียดนามมีการรบัรูร้ายไดจ้าํนวน �,���.�� ลา้นบาท เพิ�มขึ �น 

���.�� ลา้นบาท หรือคิดเป็น ���.��% จากปี ���� ที�มีการ
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รบัรูร้ายไดเ้พียงครึ�งปีหลงัสาํหรบัโรงไฟฟ้า � โครงการ กาํลงัการ

ผลิต ���.�� เมกะวัตต์ ขณะที�ปีนี � ���� มีการรับรู ้รายได้

เพิ�มเติมอีก � โครงการ ตั�งแต่ช่วงตน้ปี สาํหรบัโครงการ Thinh 

Long กลางปีสาํหรบัโครงการ Sinenergy และปลายปีสาํหรับ

โครงการกลุ่ม Loc Ninh รวมเป็น � โครงการ กาํลงัการผลิตรวม 

���.�� เมกะวตัต ์รายไดจ้ากการดาํเนินงานในธุรกิจโรงไฟฟ้า

พลงังานความรอ้นจากขยะทั�ง � โครงการที� COD แลว้ สามารถ

สร้างการรับรู ้รายได้รวมจํานวน ���.�� ล้านบาท คิดเป็น 

�.��% ของรายไดร้วมตลอดทั�งปี สูงขึ �นจากปี ���� ที�มีจาํนวน 

���.�� ลา้นบาท หรือสูงขึ �นคิดเป็นจาํนวน ���.�� ลา้นบาท 

เทียบเท่า ��.��% แต่ยังตํ�ากว่ารายไดท้ี�บริษัทคาดการณ์ไว ้ที�

ประมาณ ��-�� ลา้นบาท ต่อเมกะวัตตต์่อปี รายไดจ้ากธุรกิจ

ผลิตและจาํหน่ายนํ�าเพื�อการอปุโภคบริโภคจาํนวน ���.�� ลา้น

บาท คิดเป็น �.��% ของรายได้รวมตลอดทั�งปี เพิ�มขึ �นจากปี 

���� ที�การรบัรูร้ายไดเ้พียงโครงการจาํหน่ายนํ�าในพื �นที�องคก์าร

บริหารส่วนตาํบลชัยมงคลเป็นหลัก และบางส่วนของโครงการ

ผลิตและจาํหน่ายนํ�าในพื �นที�จังหวัดถูเก็ต � โครงการช่วงไตร

มาส � เท่านั�น ที�จาํนวน ��.�� ล้านบาท หรือเพิ�มขึ �น ���.�� 

ล้านบาท คิดเ ป็น ��� .��% รายได้จากธุรกิจเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื�อสารมีจาํนวน ��.�� ลา้นบาท แมจ้ะเป็น

จาํนวนที�ไม่ไดสู้งมาก แต่เป็นรายได้ที�ค่อนข้างสมํ�าเสมอ เมื�อ

เทียบกบัปี ���� ที�มีจาํนวน ��.�� ลา้นบาท ลดลงจาํนวน �.�� 

ลา้นบาท หรือคิดเป็น �.��%  

ทั�งนี� รายไดร้วมในปี ���� นอกเหนือจากธุรกิจที�กล่าวใน

ขา้งตน้แลว้ บริษัทยงัมีการรบัรูร้ายไดจ้ากส่วนแบ่งกาํไรจากเงนิ

ลงทุนในบริษัทร่วม จากเงินลงทุนในกองทุนรวมโครงสร้าง

พื �นฐานโรงไฟฟ้า ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ ที�มสีดัส่วนการถือหุน้ ��% 

คิดเป็นมลูค่าเงินลงทุน �,��� ลา้นบาท เป็นจาํนวน ��.�� ลา้น

บาท เมื�อเทียบกับปี ���� ที�มีจาํนวน ��.�� ลา้นบาท ลดลง

จาํนวน ��.�� ลา้นบาท หรือคิดเป็น ��.��% ทั�งนี�เนื�องจากใน

ปี ���� บริษัทมีการรบัรูส่้วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในบริษัท

แห่งหนึ�งในสดัส่วนรอ้ยยละ �� ของทนุจดทะเบียน ซึ�งเงินลงทุน

ในส่วนนี�บริษัทได้จาํหน่ายออกไปเมื�อวันที� � มกราคม ���� 

เ ป็นต้นมา จึงเป็นสาเหตุส ําคัญให้รายได้ในส่วนนี�ลดลง 

นอกจากนี�ยังมีการรับรู ้รายได้อื�นที�ไม่ใช่รายได้หลักจากการ

ดาํเนินงาน ไดแ้ก่ รายไดท้างการเงิน ซึ�งเป็นรายไดจ้ากดอกเบี �ย

รับ จากเงินใหกู้้ยืมบริษัทที�ไม่เกี�ยวขอ้งกับบริษัทแห่งหนึ�ง และ

รายได้ดอกเบี�ยรับจากเงินให้กู้ยืมในโครงการที�อยู่ระหว่าง

ก่อสร้างและพัฒนาโครงการ และรายได้อื�นๆอีกเล็กน้อย 

นอกจากนี�ในปี ���� บริษัทมีกาํไรจากการแลกเปลี�ยนเงินตรา

ต่างประเทศจาํนวน ���.�� ลา้นบาท เมื�อเทียบกับปี ���� ที�มี

ผลขาดทุนอยู่ ที� ��.�� ล้านบาท ทั�งนี � ตัวเลขกําไรจากการ

แลกเปลี�ยนเงินตราต่างประเทศ ในปี ���� นั�น บริษัทมีขาดทุน

จากอตัราแลกเปลี�ยนที�รบัรูเ้ป็นเงินสดจาํนวน �� ลา้นบาท และ

มีกาํไรจากการ mark to market ทางบัญชี ซึ�งเป็นกาํไรที�ยังไม่

เกิดขึ �นจริงรวม ��� ล้านบาท ดังนั�น บริษัทจึงรับรูก้ ําไรจาก

อัตราแลกเปลี�ยนจาํนวน ���.�� ล้านบาท ส่งผลให้บริษัทมี

รายได้รวมทั�งจากการดาํเนินงาน และจากเงินลงทุน รวมถึง

ผลกระทบจากอัตราแลกเปลี�ยน รวมทั�งสิ �นจาํนวน �,���.�� 

ลา้นบาท เมื�อเทียบกับปี ���� ที�มีจาํนวน �,���.�� ลา้นบาท 

(ซึ�งไม่รวมกาํไรจากการจาํหน่ายทรพัยสิ์นเขา้กองทุนฯ) แลว้นั�น 

พบว่ารายได้ปรับตัวเพิ�มขึ �นจ ํานวน ���.�� ล้านบาท หรือ

เพิ�มขึ �น ��.��%  
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 ต้นทนุขายและบริการ 

บริษัทมีการบันทึกต้นทุนขายและบริการเฉลี�ยอยู่ที� ��-

50% เนื�องจากธุรกิจพลงังานทดแทน โดยเฉพาะอย่างยิ�งธุรกิจ

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยแ์ละพลงังานลม เป็นธุรกิจที�ไม่มี

ตน้ทุนวัตถุดิบ เพราะฉะนั�นตน้ทุนธุรกิจจาํพวกนี � ไดแ้ก่ ตน้ทุน

ค่าเสื�อมราคา ตน้ทุนค่าตดัจาํหน่ายในสิทธิต่างๆ เป็นส่วนใหญ่ 

เนื�องจากมูลค่าการลงทุนในสินทรพัย์ที�สูง ถึงแม้ว่าค่าเสื�อม

ราคาจะเป็นต้นทุนที�เป็นลักษณะ Noncash Expense ก็ตาม 

ต้นทุนในส่วนนี�ก็ยังมีผลต่อกาํไรทางบัญชีอยู่เช่นเดิม ขณะที�

ตน้ทุนในธุรกิจอื�น อย่างธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานความรอ้นจาก

ขยะ ก็จะมีตน้ทุนในส่วนของขยะที�นาํมาเป็นเชื �อเพลิง ซึ�งก็จะ

แปรผันตามรายได้ที� เกิดขึ �น รวมไปถึงธุรกิจนํ�าก็เช่นกัน ที�

ปัจจุบันอยู่ระหว่างลงทุนในหลายๆโครงการ ก็พบว่าตันทุนใน

ส่วนนํ�าดิบซึ�งเป็นวัตถุดิบที�นาํไปผ่านกระบวนการบาํบัดด้วย

ระบบ Reverse Osmosis System ก็จะเป็นต้นทุนที� เพิ�มเติม

จากต้นทุนประเภท Noncash Expense เพราะฉะนั�นหาก

บริหารจัดการที�ไม่ดีพอ ก็จะส่งผลให้บริษัทมีต้นทุนสูง และ

นาํมาซึ�งกาํไรที�ลดลงได ้ดังนั�นบริษัทจึงใหค้วามสาํคัญและใช้

ความระมัดระวังในการคาํนึงถึงระยะเวลาการตัดค่าเสื�อมให้

สะทอ้นถึงการใชป้ระโยชนจ์ากสินทรพัยน์ั�นๆตามความเป็นจริง

ที�สดุ  

ตน้ทุนขายและบริการ 
ปี ���� ปี ���� เปลี�ยนแปลง 

ลา้นบาท ลา้นบาท ลา้นบาท % 

ธุรกิจพลงังานแสงอาทิตยใ์นประเทศ 1,902.50 1,921.63 (19.13) (1) 

ธุรกิจพลงังานแสงอาทิตยใ์นต่างประเทศ 1,575.87 551.46 1,024.41 183.76 

ธุรกิจพลงังานลม 36.99 - 36.99 100 

ธุรกิจพลงังานขยะ 529.81 413.63 116.18 28.09 

ธุรกิจนํ�าประปา 158.57 172.97 (14.4) (8.33) 

ธุรกิจเทคโนโลยีสารสนเทศ 61.46 70.64 (9.18) (13) 

อื�นๆ 81.49 73.73 7.76 10.52 

  4,346.69 3,204.06 1,142.63 35.66 

 

 

 

โดยในปี ���� บริษัทมีต้นทุนขายและบริการจํานวน 

�,���.�� ลา้นบาท เพิ�มขึ �นจาํนวน �,���.�� ลา้นบาท คิดเป็น 

35.66% เมื�อเทียบกับปี ���� ที�มีอยู่จาํนวน �,���.�� ลา้นบาท 

โดยส่วนใหญ่อยู่ในรูปตน้ทุนขาย จาํนวน �,���.�� ลา้นบาท 

เพิ�มขึ �น �,���.�� ล้านบาท คิดเป็น ��.��% เมื�อเทียบกับปี 

���� ที�มีอยู่จาํนวน �,���.�� ลา้นบาท สาเหตหุลกัมาจากการ

ที�บริษัทมีการรับรู ้ต้นทุนขายไฟฟ้าในประเทศเวียดนามของ

โครงการ LN1, LN� และ LN� จาํนวน ���.�� ลา้นบาท, SINE 

จาํนวน ��.�� ลา้นบาท, HBRE-GL จาํนวน ��.�� ลา้นบาท 

เนื�องจากการเพิ�มขึ �นของสินทรัพย์ดาํเนินงานจากโครงการที�

เพิ�มขึ �น รวมไปถึงการเพิ�มขึ �นในต้นทุนของธุรกิจโรงไฟฟ้า

พลังงานขยะ จาํนวน ���.�� ลา้นบาท ซึ�งไดแ้ก่ ค่าเชื �อเพลิง 

และค่าเสื�อมราคาของการติดตั�งอปุกรณ์เครื�องจักรเพิ�มเติม เป็น

ตน้ ซึ�งองคป์ระกอบของตน้ทุนขายไม่ไดแ้ตกต่างจากปีที�ผ่านมา

มากนัก ยังประกอบด้วยค่าเสื�อมราคาและค่าตัดจาํหน่ายใน

สิทธิต่างๆเป็นหลัก คิดเป็น �� .��%, ค่าปฏิบัติการและ

บาํรุงรกัษาโรงไฟฟ้า (O&M) คิดเป็น �.��%, ค่าเชื �อเพลิงใชไ้ป 

คิดเป็น �.��%, และค่าใชจ่้ายเกี�ยวกับพนักงาน คิดเป็น �.��% 

ขณะที�ต้นทุนบริการ จาํนวน ���.�� ล้านบาท เพิ�มขึ �น �.�� 

ลา้นบาท คิดเป็น �.��% เมื�อเทียบกับปี ���� ที�มีอยู่ ���.�� 

ล้านบาท โดยต้นทุนบริการหลักๆแล้วเป็นต้นทุนในธุร กิจ

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื�อสาร ไดแ้ก่ ตน้ทนุดา้นพนักงาน

และค่าบริการเหมาจาก outsource คิดเป็น ��.��%,  ค่าที�

ปรกึษา คิดเป็น �.��% เป็นตน้ 

 

สําหรับต้นทุนรวมของบริ ษัทในปี  ���� มีจํานวน 

�,���..�� ลา้นบาท เมื�อเทียบกับปี ���� ที�มีจาํนวน �,���.�� 

ล้านบาท พบว่าต้นทุนรวมมีการปรับเพิ�มขึ �นจํานวน ���.�� 

ลา้นบาท ซึ�งสอดคลอ้งกบัการปรบัตวัของรายไดท้ี�เพิ�มขึ �นเช่นกัน 

โดยแบ่งเป็นต้นทุนขายจํานวน �,���.�� ล้านบาท คิดเป็น 

46.89% ของรายไดร้วม และตน้ทุนบริการจาํนวน ���.�� ลา้น

บาท คิดเป็น �.��% ของรายได้รวม ต้นทุนขายมาจากธุรกิจ
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โรงไฟฟ้าฯ และธุรกิจนํ�าฯ ขณะที�ตน้ทุนบริการ ส่วนใหญ่มาจาก

ธุรกิจดา้นไอทีเป็นส่วนสาํคญั  

โดยหากจาํแนกตน้ทุนในปี ���� ลงไปในรายละเอียดจะ

พบว่าในจาํนวนนี� เป็นตน้ทุนในลักษณะค่าเสื�อมราคา ค่าตัด

จําหน่าย รวมเป็นจํานวน �,���.�� ล้านบาท หรือคิดเป็น 

73.11% ของต้นทุนรวม ต้นทุนด้านการปฏิบั ติการและ

บาํรุงรักษาโรงไฟฟ้า O&M จาํนวน ���.�� ล้านบาท คิดเป็น 

8.67% และต้นทุนที�เกี�ยวเนื�องกับการบริหารจัดการโครงการ 

อาทิเช่น ค่าประกันภัย ค่าสาธารณูปโภค ค่าเช่า รวมไปถึง

ค่าใชจ้่ายดา้นพนักงาน เป็นต้น ซึ�งอยู่ในระดบัที�ดีเมื�อเทียบกับ

บริษัทอื�นในกลุ่มอตุสาหกรรมเดียวกนั  

 

 กาํไรขั�นต้น 

เนื�องจากธุรกิจมีสินทรพัยถ์าวรเป็นจาํนวนมาก ค่าเสื�อม

ราคาจึงมีบทบาทสาํคัญและกระทบต่อกาํไรของบริษัทอย่างมี

นัยส ําคัญ อย่างไรก็ตาม อีกด้านหนึ�งก็สะท้อนให้เห็นว่า 

EBITDA ในธุรกิจประเภทนี�สูงถึง ��% ถึง ��% เมื�อเทียบกับ

รายได้รวมจากการดาํเนินงาน โดยอัตรากาํไรขั�นต้นที�เพิ�มขึ �น

ตามการเพิ�มขึ �นของรายได ้นั�นคือลกัษณะของสญัญาณที�ดีของ

อตัรากาํไรขั�นตน้ หรือในทางกลบักันบริษัทคาดการณว่์าสัดส่วน

ตน้ทุนรวมจะมีแนวโนม้ปรบัตวัลดลง เมื�อบริษัทมีการขยายการ

ลงทุนเพิ�มมากขึ �น เนื�องจากตอ้งยอมรบัว่าตน้ทุนบางประเภท 

เกิดการใช้ประโยชน์ร่วมกันในการที�ก่อให้เกิดรายได้ ในทาง

ปฏิบัติ คือต้นทุนต่อหน่วยถูกลง หรือในทางบัญชีคือการ

ประหยดัจากขนาด ซึ�งเป็นจดุที�ชี �ใหเ้ห็นถึงประสิทธิภาพของการ

ดําเนินงานได้เป็นอย่างดี ดังนั�น บริษัทจึงมีกระแสเงินสด

เพียงพอต่อการชาํระคืนหนี �สถาบันการเงินและเหลือสาํรองไว้

สาํหรบัการลงทุนใหม่ที�จะเกิดขึ �นไดอ้ย่างเพียงพอ  

กาํไร(ขาดทุน)ขั�นตน้ 
ปี ���� ปี ���� เปลี�ยนแปลง 

ลา้นบาท ลา้นบาท ลา้นบาท % 

ธุรกิจพลงังานแสงอาทิตยใ์นประเทศ 2,667.63 2,680.89 (13.26) (0.49) 

ธุรกิจพลงังานแสงอาทิตยใ์นต่างประเทศ 1,284.16 461.86 822.3 178.04 

ธุรกิจพลงังานลม 55.52 - 55.52 100 

ธุรกิจพลงังานขยะ 117.3 147.12 (29.82) (20.27) 

กาํไร(ขาดทุน)ขั�นตน้ 
ปี ���� ปี ���� เปลี�ยนแปลง 

ลา้นบาท ลา้นบาท ลา้นบาท % 

ธุรกิจนํ�าประปา 20.42 -6.49 26.91 414.64 

ธุรกิจเทคโนโลยีสารสนเทศ 24.3 13.24 11.06 83.53 

อื�นๆ 14.04 13.93 1.44 10.34 

  4,183.37 3,310.55 872.83 26.37 

 

ในปี ���� บริษัทมีกาํไรขั�นต้นจากการดาํเนินงาน เป็น

จาํนวน �,���.�� ล้านบาท หรือคิดเป็น ��.��% ของรายได้

จากการดาํเนินงาน และเมื�อเทียบกับปี ���� ที�มีกาํไรขั�นต้น

จาํนวน �,���.�� ลา้นบาท พบว่าปี ���� มีกาํไรขั�นตน้เพิ�มขึ �น

จาํนวน ���.�� ล้านบาท หรือเพิ�มขึ �น ��.��% โดยมีสาเหตุ

หลกัมาจากรายไดท้ี�เพิ�มขึ �นจากโครงการ LN1 LN2 LN3 จาํนวน 

� โครงการ กาํลังการผลิตรวม ��� เมกะวัตต,์ โครงการ SINE 

กาํลังการผลิต �� เมกะวัตต ์ที�มีการรบัรูร้ายไดเ้ขา้มาเต็มทั�งปี 

และรายไดโ้รงไฟฟ้าพลงังานลม กาํลงัการผลิต �� เมกะวตัต ์ที�

เริ�มดาํเนินการเชิงพาณิชยใ์นวนัที� �� ตลุาคม ���� 

 

ในปี ���� บริษัทมีกาํไรขั�นต้นจากการดาํเนินงาน เป็น

จํานวน �,���.�� ล้านบาท หรือคิดเป็นร ้อยละ ��.�� ของ

รายไดห้ลกัรวมจากการดาํเนินงาน และเมื�อเทียบกับปี ���� ที�

มีกาํไรขั�นตน้จาํนวน �,���.�� ลา้นบาท พบว่าปี ���� มีกาํไร

ขั�นตน้เพิ�มขึ �นจาํนวน ��.�� ลา้นบาท หรือคิดเป็น �.��% โดยมี

สาเหตุหลักมาจากรายได้ที�เพิ�มขึ �นจากการเริ�มดาํเนินการเชิง

พาณิชย์ของโรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนจากขยะในจังหวัด

พิจิตรจํานวน � เมกะวัตต์ และรายได้โรงไฟฟ้าพลัง งาน

แสงอาทิตยใ์นประเทศเวียดนาม 

ทั�งนี � ในปี ���� บริษัทมีการรับรู ้ผลขาดทุนจากการ

จาํหน่ายเงินลงทุนในบริษัทร่วมและบริษัทย่อยจาํนวน ��.�� 

ลา้นบาท สาํหรบัโครงการลงทุนพลงังานลมที�ประเทศเวียดนาม

ที�บริษัทยังไม่ได้พัฒนาโครงการ โดยขายคืนให้กับผู้ขายไป

ดาํเนินการต่อ เพื�อลดความเสี�ยงที�โครงการจะพัฒนาไม่แล้ว

เสรจ็ตามเวลาที�กาํหนด 
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 ค่าใช้จ่ายขายและบริหาร 

ตัวแปรที�สาํคัญและมีผลต่อกาํไรสุทธิ รวมไปถึงกระแส

เงินสดอย่างมีนยัสาํคญัมากไดแ้ค่ ค่าใชจ่้ายในการขายและการ

บริหาร โดยรายการค่าใชจ่้ายในการขายและบริหาร แบ่งไดเ้ป็น 

2 ประเภทหลกัที�สาํคัญ ไดแ้ก่ ค่าใชจ้่ายประจาํ กับค่าใชจ่้ายที�

ผนัแปรตามรายไดห้รือการลงทุน อย่างไรก็ตามเนื�องจากบริษัท

ยังมีการลงทุนในโครงการใหม่ๆเพิ�มเติม ร่วมกับโครงการที�อยู่

ระหว่างก่อสร ้างจํานวนหนึ�ง ก็ทําให้บริษัทยังมีค่าใช้จ่ายที�

เกี�ยวขอ้งกับค่าใชจ่้ายที�ปรกึษาต่างๆบนัทึกเขา้มาในงบการเงิน 

ซึ�งค่าใชจ้่ายเหล่านี�จะเป็นค่าใช้จ่ายที�เกิดขึ �นเป็นรายครั�งและ

ไม่ใช่ค่าใช้จ่ายต่อเนื�อง ซึ� งบริษัทคาดการณ์ว่า ค่าใช้จ่าย

ดังกล่าวจะไม่เกิดขึ �นอีกภายหลงัโครงการได้มีการดาํเนินงาน

เชิงพาณิชยเ์ป็นที�เรียบรอ้ยแลว้ 

ในปี ���� บริษัทมีค่าใชจ้่ายในการขายและการบริหาร

จาํนวน ���.�� ลา้นบาท และจาํนวน �.�� ลา้นบาท ตามลาํดบั 

โดยพบว่า ค่าใชจ่้ายในการขายซึ�งส่วนใหญ่เป็นค่าใชจ่้ายในการ

ขายสินคา้ของธุรกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื�อสาร ซึ�งคิด

เป็น �.��% ของค่าใช้จ่ายในการขายและการบริหาร ขณะที�

ค่าใชจ่้ายในการบริหารถือเป็นค่าใชจ่้ายที�มีนัยสาํคญั โดยพบว่า

ค่าใชจ่้ายในการบริหารปรบัตวัเพิ�มขึ �นเมื�อเทียบกับปี ���� โดย

เพิ�มขึ �นจาํนวน ���.�� ลา้นบาท หรือเพิ�มขึ �น ��.��% โดยเป็น

ผลมาจากมีการบันทึกค่าใชจ่้ายที�เป็นลักษณะ One Time เขา้

มา ไดแ้ก่ ค่าใชจ่้ายที�เกิดจากการตั�งเผื�อการดอ้ยค่าในสินทรพัย์

เครื�องจักรและอุปกรณ์ที�เกิดการเสียหายจากกรณีเกิดเหตุนํ�า

ท่วม และในสินทรัพย์ที�ก่อสร ้างแล้วเสร็จและอยู่ระหว่างรอ 

COD ในบริษัทย่อย จาํนวน ���.�� ลา้นบาท การตั�งค่าสาํรอง

หนี �สญูจากลกูหนี �และเงินทดลองจ่ายที�เกี�ยวขอ้งจาํนวน ��.�� 

ลา้นบาท ซึ�งปัจจุบันอยู่ระหว่างติดตามเรียกเงินชาํระคืนบริษัท 

ที�เหลือนอกจากนี� เป็นค่าใช้จ่ายที�เกิดขึ �นตามการเติบโตของ

บริษัท ไดแ้ก่ ค่าใชจ่้ายดา้นพนักงาน จาํนวน ���.�� ลา้นบาท, 

ค่าบริการที�ปรกึษาและค่าธรรมเนียมอื�นจาํนวน ��.�� ลา้นบาท

, ค่าใชจ้่ายดา้นประกนัภยัจาํนวน ��.�� ลา้นบาท เป็นตน้ 

โดยรายการค่าใชจ่้ายในการขายและการบริหารสาํหรบั

รอบปี ���� มีจาํนวน ���.�� ล้านบาท เพิ�มขึ �นจากปี ���� 

จาํนวน ��.�� ลา้นบาท หรือเพิ�มขึ �น ��.��% เมื�อเทียบกับปี 

���� ที�มีการรับ รู ้ต้นทุนจํานวน ��� . �� ล้านบ าท ซึ� ง

ประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายเกี�ยวกับพนักงาน ��.��% รองลงมา

ไดแ้ก่ค่าใชจ่้ายทางภาษี ค่าธรรมเนียมวิชาชีพและค่าธรรมเนียม

อื�น และค่าบริการที�ปรึกษา ��.��%, ��.��%, และ ��.��% 

ตามลําดับ โดยรายการค่าใช้จ่ายทางภาษีส่วนหนึ� ง เ ป็น

ผลกระทบจากการปรบัปรุงบญัชีในการจดัทาํงบการเงิน จาํนวน 

��.�� ล้านบาท ส่วนที�เหลือเป็นค่าใช้จ่ายทางภาษีจากการ
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ดาํเนินงาน รวมไปถึงเบี �ยปรบัจากภาระภาษีที�เกิดขึ �น ในส่วน

ค่ารรมเนียมวิชาชีพและค่าธรรมเนียมอื�นหลักๆก็ไดแ้ก่ค่าสอบ

บัญชี ค่าตรวจสอบภายใน ค่าธรรมเนียม BOI ค่าธรรมเนียม

ตลาดหลักทรพัยฯ์ และค่าธรรมเนียมธนาคาร เป็นตน้ ในส่วน

ค่าบริการที�ปรกึษาต่างๆ ซึ�งค่าใชจ่้ายลกัษณะนี�จะมีการบันทึก

ในช่วงแรกของการลงทุนและพฒันาโครงการ รวมไปถึงการขอ

สนับสนุนเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน ซึ�งจาํเป็นตอ้งมีค่าใชจ่้าย

ทางดา้นกฎหมาย ค่าใชจ่้ายทางดา้นเทคนิค เป็นตน้ นอกจากนี �

ก็มีค่าเสื�อมราคา,ค่าตัดจาํหน่ายในสินทรพัย ์�.��% รวมไปถึง

ค่าใชจ้่ายจากการดอ้ยค่า �.��% ซึ�งเป็นรายการตั�งดอ้ยค่าจาก

เหตุการณ์นํ�าท่วมโครงการของบริษัทย่อยแห่งหนึ�งเมื�อช่วง

ปลายปีที�จงัหวดัสระแก้ว ส่วนที�เหลือก็จะเป็นค่าใชจ้่ายอื�นๆ ซึ�ง

เป็นค่าใช้จ่ายประจําตามการดาํเนินงานของบริษัทปกติของ

บริษัท เมื�อเทียบกับค่าใชจ่้ายในปี ���� มีความแตกต่างในบาง

รายการไม่มากนัก โดยค่าใช้จ่ายบริหารจาํนวน ���.�� ลา้น

บาท ประกอบด้วยค่าใช้จ่ายเกี� ยวกับพนักงาน �� .��% 

รองลงมาได้แก่ค่าบริการที�ปรึกษา ��.��% ค่าธรรมเนียม

วิชาชีพและค่าธรรมเนียมอื�น ��.��% ค่าเช่า �.��% ค่าใชจ้่าย

เกี�ยวกับภาษี �.��% ที� เหลือเป็นค่าใช้จ่ายประจําตามการ

ดาํเนินงานของบริษัทปกติของบริษัท 

ค่าใช้จ่ายที�สาํคัญอีกตัวหนึ�ง ได้แก่ ค่าใช้จ่ายทางด้าน

ต้นทุนทางการเงิน โดยในปี ���� บริษัทมีต้นทุนทางการเงิน

จาํนวน �,���.�� ลา้นบาท เพิ�มขึ �นจากปี ���� จาํนวน ���.�� 

ลา้นบาท หรือเพิ�มขึ �น ��.��% เมื�อเทียบกบัปี ���� ที�มีการรบัรู ้

ตน้ทุนทางการเงินอยู่ที�จาํนวน �,���.�� ลา้นบาท โดยตน้ทุนที�

เพิ�มขึ �นมาจากการรับรูเ้งินกู้ยืมระยะสั�นในลักษณะ Bridging 

Loan สาํหรบัโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยที์�ประเทศ

เวียดนาม วงเงินรวม ���.�� ลา้นเหรียญสหรฐัฯ บวกกับเงิน

กู้ยืมระยะยาวเพื�อการซื �อหุ้นเพิ�มเติมในบริษัทย่อยจํานวน 

�,���.�� ลา้นบาท ซึ�งไดม้ีการเบิกรบัเงินกู้ยืมดังกล่าวไปแลว้

บางส่วนในช่วงปลายปี ���� ที�ผ่านมาจาํนวน ���.�� ล้าน

บาท รวมไปถึงการออกและเสนอขายหุ้นกู้ของบริษัทเพิ�มเติม

จาํนวน � รุน่ เพื�อมาชาํระคืนหุน้กู้เดิมที�ครบกาํหนดไถ่ถอน และ

ใช้เป็นทุนหมุนเวียนในโครงการต่างๆ กว่า �,��� ล้านบาท 

อย่างไรก็ตาม บริษัทมีการบริหารจัดการแหล่งเงินทุนจากหลาย

แหล่งที�มาเพื�อลดความเสี�ยงในการพึ�งพิงที�ใดที�หนึ�งมากเกินไป 

อีกทั�งยงัเป็นการบริหารกระแสเงินสดและตน้ทุนทางการเงินให้

เหมาะสมกบัการลงทนุที�จะเกิดขึ �นในอนาคต ทั�งนี� หากพิจารณา

จากตน้ทุนทางการเงินเทียบเคียงกับมูลหนี�คงค้าง ทั�งหมดจะ

พบว่าบริษัทมีตน้ทนุทางการเงินเฉลี�ยอยู่ที� �.��% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Source of Fund 2562 2563 2564 

  Loan from financial Institution 27,925.4  34,963.7  43,375.0  

  Loan from other parties 356.4  418.9  412.6  

  Bond 1,765.3  4,681.3  6,556.8  

  Total 30,047.1  40,063.8  50,344.3  

Average of Financial Costs 4.98% 4.14% 3.99% 



104

รายงานประจำป� 2564
ONE REPORT

 
ทั�งนี � เงินกู้ยืมระยะสั�นที�เพิ�มขึ �นมาจากการที�ธนาคารให้

การสนับสนุนเพื�อไปชาํระค่าก่อสรา้งสาํหรบัโครงการโรงไฟฟ้าฯ

ที�ประเทศเวียดนาม จาํนวน � โครงการ เป็นจาํนวน ���.�� 

ลา้นเหรียญสหรฐัฯ แต่ก็ไดม้ีการทะยอยชาํระคืนในทกุเดือนจาก

รายได้ของกลุ่มบริษัท ซึ�งรายการหนี�ระยะสั�นดังกล่าวจะถูก

ชําระด้วยหนี�เ งินกู้ระยะยาวภายหลังได้ร ับการอนุมัติจาก

ธนาคารเป็นที�เรียบรอ้ย เพราะฉะนั�น จะพบว่า ขณะที�บริษัทยงัมี

นโยบายขยายการลงทุนอยู่ ก็จะมีการรบัรูเ้งินลงทุนในส่วนของ

หนี�สินเขา้มาอย่างต่อเนื�องตามความสาํเร็จของโครงการที�เขา้

ลงทุนใหม่ อย่างไรก็ตาม บริษัทไม่ไดนิ้�งนอนใจและพยายามที�

จะลดตน้ทุนทางการเงินลงใหไ้ดม้ากที�สุด เพื�อเพิ�มอัตรากาํไร

ใหก้บับริษัท ดว้ยการรกัษาเครดิตและดาํเนินงานตามแผนงานที�

ได้มีการกาํหนดไว้ จนเมื�อปลายปี ���� ซึ�งเป็นรอบของการ

ทบทวนอันดับเครดิตของบริษัท ก็เป็นสัญญาณบ่งชี�ถึงความ

เชื�อมั�นที�มีต่อบริษัทได้เป็นอย่างดี ส่งผลให้อันดับเครดิตของ

บริษัทขยับขึ �นมาอยู่ที� BBB แนวโน้ม Positive โดยตั�งเป้าว่า

อันดับเครดิตของบริษัทจะดีขึ �นและขยับเข้าสู่  Investment 

Grade เพื�อช่วยใหบ้ริษัทสามารถออกและเสนอขายหลกัทรพัย์

ที�มีผลตอบแทนที�ต ํ�าลงไดใ้นอนาคต 

ในปี ���� บริษัทมีต้นทุนทางการเ งินรวมจํานวน 

�,���.�� ลา้นบาท เพิ�มขึ �นจากปี ���� ที�มีจาํนวน �,���.�� 

ลา้นบาท เพิ�มขึ �นจาํนวน ���.�� ลา้นบาท หรือคิดเป็น ��.��% 

ทั�งนี� เนื�องมาจากบริษัทมีการรบัเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงินรวม

ไปถึงการออกและเสนอขายหุน้กู้เพิ�มเติม ไดแ้ก่ เงินกู้ยืมระยะ

สั�นในโครงการ � โซล่ารจ์าํนวน ���.�� ล้านเหรียญสหรัฐฯ, 

วงเงินกูร้ะยะสั�น �� ลา้นเหรียญสหรฐัฯ เพื�อใชช้าํระเงินลงทุนใน

โครงการ Loc Ninh, เงินกูย้ืมเพื�อลงทนุในโครงการ Thinh Long 

จาํนวน ��.�� ล้านเหรียญสหรัฐฯ, วงเงินกู้ตั�วสัญญาใช้เงิน

ระยะสั�นจาํนวน ��� ลา้นบาท ซึ�งเป็นวงเงินที�ใชห้มุนเวียนใน

ธุรกิจ, การออกและเสนอขายหุน้กู้ทั�ง � รุ่นในปี ���� จาํนวน

เงิน �,��� ลา้นบาท ซึ�งมีภาระดอกเบี �ยจ่าย �.��% ถึง �.��% 

รวมไปถึงค่าธรรมเนียมการออกวงเงินเครดิตประเภทอื�นๆ เช่น 

Letter of Credit, Letter of Guarantee และหรือค่าธรรมเนียม

ธนาคารต่างๆ เป็นตน้ 

 

 

 

 

 

 

 

 -

 10,000.0

 20,000.0

 30,000.0

 40,000.0

 50,000.0

 60,000.0

  Loan from financial

Institution

  Loan from other parties   Bond   Total

34,963.7 

418.9 4,681.3 

40,063.8 
43,375.0 

412.6 6,556.8 

50,344.3 

MB

Structure Source of Fund

2562 2563 2564



105

รายงานประจำป� 2564
ONE REPORT

 อัตรากาํไรสุทธิ และกระแสเงินสด 

 
จากผลการดาํเนินงานที�กล่าวในขา้งต้น บริษัทมีการรบัรู ้

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดจ้าํนวน ���.�� ลา้นบาท เพิ�มขึ �นจาํนวน 

���.�� ลา้นบาท คิดเป็น ���.��% เมื�อเทียบกับปี ���� ที�มี

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้อยู่จ ํานวน ��.�� ล้านบาท สาเหตุที�

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดป้รบัตัวสงูขึ �นอนัเนื�องมาจากบางโครงการ

โรงไฟฟ้าฯของบริษัทย่อยไดม้ีการปรบัสิทธิประโยชน์จากบัตร

ส่งเสริมการลงทุนจาก BOI จากเดิมที�ไดร้บัการยกเว้นใน � ปี

แรก ���% มาอยู่ที� ��% ในปีที� �-� และมาจากรายการ Defer 

Tax จาํนวน ���.�� ลา้นบาท ซึ�ง เกิดจากบริษัทรบัรูค้่าใช้จ่าย

ภาษีเงินไดร้อการตัดบัญชี ส่งผลใหบ้ริษัทมีการรบัรูก้าํไรสุทธิ

สาํหรบังวดปี ���� จาํนวน �,���.�� ล้านบาท เพิ�มขึ �นจากปี 

���� จาํนวน �,���.�� ลา้นบาท หรือคิดเป็น ���.��% เมื�อ

เทียบกับปีที�ผ่านมา ซึ�งมีการรบัรูก้าํไรสุทธิสาํหรับงวดจํานวน 

�,���.�� ลา้นบาท โดยกาํไรสทุธิยงัมาจาธุรกิจหลกัเช่นเดิมทกุ

ปี คือ ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานทดแทนในแต่ละพลังงาน ดังที�

กล่าวในตอนตน้ ขณะที�ธุรกิจเสริมอื�นๆยงัอยู่ระหว่างขยายการ

ลงทุนและพัฒนาดครงการเพิ�มเติม จึงอาจจะยังรบัรูร้ายไดไ้ม่

เต็มที� หรือ ยงัไม่ไดม้ีการรบัรูร้ายได ้แต่บริษัทเชื�อมั�นว่า ทกุธุรกิจ

ที�ไดมี้การลงทุนและพฒันาโครงการจะสามารถสรา้งกาํไรที�ดีได้

ในอนาคตต่อไป 

ทั�งนี� บริษัทมีการรบัรูก้ระแสเงินสดในกิจกรรมดาํเนินงาน

เพิ�มขึ �นสุทธิ �,��� ลา้นบาท และไดม้าจากกิจกรรมจัดหาเงิน

สุทธิ �,��� ลา้นบาท เพื�อใชใ้นกิจกรรมลงทุนของกลุ่มบริษัท 

อย่างไรก็ตามการจัดหาแหล่งเงินทุนจะตอ้งมีความเหมาะสม 

เพื�อไม่ใหต้น้ทุนทางการเงินเป็นภาระต่อบริษัทมากเกินไป โดย

ในปี ���� บริษัทมีแหล่งระดมทุนหลักอยู่ � ช่องทาง คือ จาก

สถาบันการเงิน ไดแ้ก่ เงินกู้ยืมระยะสั�นและเงินกู้ยืมระยะยาว 

เป็นต้น และจากตลาดทุน ได้แก่ การออกและเสนอขายหุน้กู้ 

เป็นต้น ซึ�งบริษัทได้ใช้ไปในกิจกรรมลงทุนสุทธิ ��,��� ล้าน

บาท ทั�งนี �การลงทุนระหว่างปี ส่วนใหญ่เป็นการลงทุนใน

ทรัพย์สินของโครงการในกลุ่มธุรกิจพลังงานแสงอาทิตย์และ

พลงังานลมในประเทศเวียดนาม และโครงการพลงังานทดแทน

ในประเทศ ของ SSH และ NKNY รวมถึงการนาํเงินไปลงทุนซื �อ

เงินลงทุนในบริษัทย่อยเพิ�มระหว่างงวด (ซื �อหุน้สามัญเพิ�มใน 

NT,SSEVN1,SSELN2,SSEBP3 ENSERV PTI และ SKY และ

ซื�อหุน้บรุิมสิทธิส่วนที�เหลือใน SPP6 , AMN รวมถึงการซื �อ ASIA 

และเงินลงทุนเพิ�มใน SEE�) ซึ�งเป็นผลดีต่อบริษัท เพราะทาํให้

บริษัทสามารถที�จะใช้จ่ายเงินเพื�อการลงทุนได้อย่างเพียงพอ 

รวมไปถึงการชาํระหนี �ที�จะเกิดขึ �น ในส่วนลูกหนี�การค้าก็ต้อง

ยอมรบัว่า ลูกหนี�หลักที�สาํคัญของบริษัทไดแ้ก่ หน่วยงานการ

ไฟฟ้าต่างๆ ซึ�งเป็นหน่วยงานรฐัวิสาหกิจที�มีความมั�นคงสูง จึง

 -
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2562 2563 2564



106

รายงานประจำป� 2564
ONE REPORT

มั�นใจไดว้่าบริษัทจะสามารถไดร้บัการชาํระจากลกูหนี�เหล่านี �ได้

อย่างมีประสิทธิภาพ เพราะฉะนั�นจะเห็นว่า การใชไ้ปของเงิน

ลงทนุเป็นไปเพื�อลงทนุในสินทรพัยถ์าวเป็นหลกั ซึ�งเป็นสินทรพัย์

ที�จะก่อใหเ้กิดรายไดใ้นอนาคตกบับริษัทต่อไป 

 

สาํหรบังวดปี ���� บริษัทมีกาํไรสุทธิจาํนวน �,���.�� 

ลา้นบาท เพิ�มขึ �นจากปี ���� จาํนวน ���.�� ลา้นบาท หลงัจาก

หักผลกระทบกาํไรจากการจาํหน่ายสินทรัพย์เข ้ากองทุนรวม

โครงสร้างพื �นฐานฯ จาํนวน �,���.�� ล้านบาท (กําไรก่อน

ผลกระทบทางภาษี) หรือเพิ�มขึ �นคิดเป็น ��.��% และบริษัทมี

การรบัรูก้ระแสเงินสดจากการดาํเนินงานกว่ารอ้ยละ �� ของ

รายได้รวมทุกประเภท อันเนื�องมาจากต้นทุนส่วนใหญ่เป็น

ต้นทุนจําพวกค่าเสื�อมและค่าตัดจําหน่าย สอดคล้องกับ

สินทรพัยส์่วนใหญ่ของบริษัทที�อยู่ในรูปของสินทรพัยถ์าวรเป็น

หลกั ขณะที�ในปี ���� เป็นกาํไรปกติจากการดาํเนินงานจาํนวน 

�,���.�� ล้านบาท เพิ�มขึ �นจากปี ���� จาํนวน ���.�� ลา้น

บาท ผลมาจากการเพิ�มขึ �นในประสิทธิภาพโรงไฟฟ้าพลังงาน

แสงอาทิตย์ และการเข้าลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน

แสงอาทิตยท์ี�ประเทศเวียดนาม อย่างไรก็ดี ในปี ���� บริษัทได้

มีการโอนสิทธิการรับรู ้รายได้สุทธิเพื�อเข้าจัดตั�งกองทุนรวม

โครงสร้างพื �นฐานโรงไฟฟ้า ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี มูลค่ารวม 

�,��� ลา้นบาท ส่งผลใหบ้ริษัทมีการบนัทึกการรบัรูก้าํไรพิเศษ

จากการจําหน่ายสินทรัพย์เข้ากองทุนรวมโครงสร้างพื �นฐาน

จาํนวน �,���.�� ลา้นบาท ซึ�งภายหลงัหกัผลกระทบทางบญัชี

และภาษีแลว้ กาํไรพิเศษจากการจาํหน่ายทรพัยส์ินดงักล่าวอยู่

ที� ���.�� ล้านบาท ผลสรุปรวมทั�งปี บริษัทมีกาํไรสาํหรับปี 

���� จาํนวน �,���.�� ลา้นบาท เพิ�มขึ �นจากปี ���� จาํนวน 

�,���.�� ล้านบาท หรือเพิ�มขึ �น ��.��% ขณะที�อัตรากําไร

ขั�นต้นของบริษัทอยู่ในเกณฑ์ปกติ ที���.��% และ ��.��% 

สาํหรบัปี ���� และปี ���� ตามลาํดบั 

ในปี ���� บริษัทมีกระแสเงินสดสุทธิลดลง จํานวน 

���.�� ลา้นบาท เมื�อเทียบกับตน้งวด โดยเป็นผลมาจากการที�

บริษัทมีกระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงานรวม �,���.�� 

ลา้นบาท เพิ�มขึ �นจากปี ���� จาํนวน �,���.�� ลา้นบาท เมื�อ

เทียบกบัปี ���� ที�มีจาํนวน �,���.�� ลา้นบาท ทั�งนี�เป็นผลมา

จากการที� ปี ���� บริษัทมีการรับรู ้เงินสดรับจากกิจกรรม

ดาํเนินงานเพิ�มขึ �นจาํนวน �,���.�� ลา้นบาท ซึ�งเป็นผลมาจาก

การรับรู ้รายได้เพิ�มเติมจากการลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้า

พลงังานแสงอาทิตยท์ี�ประเทศเวียดนาม 

ในส่วนกระแสเงินสดจากการลงทุน ไดแ้ก่รายการไดม้า

หรือจาํหน่ายไปซึ�งสินทรพัย ์ซึ�งเป็นตวัเลขที�สะทอ้นถึงการลงทุน

ของบริษัทอย่างต่อเนื�อง โดยพบว่ามีจํานวนเพิ�มขึ �นอย่างมี

นัยสําคัญ จํานวน �� ,��� .�� ล้านบาท โดยมีจํานวน 

��,���.�� ล้านบาท ในปี ���� เทียบกับปี ���� ที�มีจาํนวน 

�,���.�� ลา้นบาท โดยเป็นผลมาจากค่าใชจ้่ายดา้นการลงทุน

ในสินทรัพย์ถาวร เพิ�มขึ �นจ ํานวน �,���.�� ล้านบาท ได้แก่

สินทรัพย์ในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ที�ประเทศ

เวียดนามเป็นหลักซึ�งรวมถึงโครงการอื�นๆที�อยู่ระหว่างลงทุน

พฒันาโครงการ และโครงการโรงไฟฟ้าขยะในประเทศที�จังหวดั

พิจิตรที�บริษัทไดเ้ขา้ลงทุนและพัฒนาโครงการ, เงินสดจ่ายเพื�อ

ซื �อเงินลงทุนในบริษัทย่อยเพิ�มเติมจาํนวน �,���.�� ลา้นบาท 

รวมไปถึงรายการเงินให้กู้ยืมแก่บริษัทในเครือเพื�อใช้พัฒนา

โครงการจาํนวน �,���.�� ลา้นบาท เป็นตน้  

เมื�อมีการลงทุนอย่างต่อเนื�อง การจัดหาแหล่งเงินทุน จึง

เป็นปัจจยัสาํคญัในการสรา้งผลตอบแทนใหแ้ก่บริษัท โดยบริษัท

มีเงินสดรบัจากการจัดหาในปีที�ผ่านมาจาํนวน �,���.�� ลา้น

บาท ประกอบดว้ยการกูยื้มระยะสั�นจาํนวน �,���.�� ลา้นบาท 

การกูยื้มระยะยาวจาํนวน �,���.�� ลา้นบาท บวกกับการออก

และเสนอขายหุ้นกู้จาํนวน �,��� ล้านบาท ทั�งนี �ภายหลังหัก

ชาํระคืนระหว่างปี ซึ�งสทุธิแลว้กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหา

เงินเพิ�มขึ �นจาํนวน �,���.�� ลา้นบาท จากปี ���� ที�จัดหามา

ไดจ้าํนวน ���.�� ลา้นบาท เป็นจาํนวน �,���.�� ลา้นบาท ใน

ปี ���� 
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 การวิเคราะหง์ฐานะทางการเงิน และอัตราส่วนทางการเงินที�สาํคัญ 

 

 

ณ วนัที� �� ธันวาคม ���� บริษัทมีสินทรพัยร์วมจาํนวน 

��,���.�� ลา้นบาท เพิ�มขึ �นจาํนวน �,���.�� ลา้นบาท เมื�อ

เทียบกับ ณ สิ �นปี ���� ที�มีจาํนวน ��,���.�� ลา้นบาท หรือ

เ พิ�มขึ �น � .��% โดยสินทรัพย์รวมประกอบด้วยสินทรัพย์

หมุนเวียนจํานวน �,���.�� ล้านบาท คิดเป็น �.��% ของ

สินทรพัยร์วมทั�งหมด โดยมีสินทรัพยส์ภาพคล่องสงู ไดแ้ก่ เงิน

สดและรายการเทียบเท่าเงินสด และลกูหนี �การคา้และลกูหนี�อื�น 

จาํนวน �,���.�� ล้านบาท เพิ�มขึ �น ���.�� ลา้นบาท หรือคิด

เป็น ��.��% และจาํนวน �,���.�� ลา้นบาท เพิ�มขึ �น ���.�� 

ลา้นบาท หรือคิดเป็น ��.��% ตามลาํดบั  

สาเหตสุาํคญัมาจากการรบัรูล้กูหนี �การคา้และรายไดค้า้ง

รบั ปรบัตวัเพิ�มขึ �นจาํนวน ���.�� ลา้นบาท และ ���.�� ลา้น

บาท ตามลําดับ โดยการเพิ�มขึ �นส่วนใหญ่มาจากโครงการ

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ที�ประเทศเวียดนามจํานวน � 

โครงการ ไดแ้ก่ Loc ninh �-� กาํลังการผลิตรวม ��� เมกกะ

วัตต์ เริ�มได้จ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์ เ มื�อวันที� �� 

ธันวาคม ���� ดังนั�นโครงการดังกล่าวในช่วงปีก่อนจะรับรู ้

ลูกหนี�จากรายได้ไม่เต็มเดือน และโครงการลมที�ประเทศ

เวียดนาม “HBRE-GL” ซึ�งได ้COD เมื�อ �� ตลุาคม ���� กาํลงั

การผลิต �� MW  และลูกหนี �เงินชดเชยประกันภัยของ S2P มี

ยอดคา้งรบัจากการชดเชยประกันจาํนวน ���.�� ลา้นบาท ซึ�ง

ไดร้บัชาํระแลว้ในเดือน ม.ค. ���� นอกจากนี�เป็นการเพิ�มขึ �น

ของเงินทดรองจ่ายล่วงหนา้เพิ�มขึ �น ���.�� ลา้นบาท ทั�งนี �เงิน

ทดรองจ่ายเพื�อใชส้าํหรับ การเพิ�มขึ �นส่วนใหญ่เป็นเงินทดรอง

จ่ายของโครงการลม � โครงการที�อยู่ระหว่างการดาํเนินการ

ก่อสรา้ง 

และมีสินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนจาํนวน ��,���.�� ลา้นบาท 

คิดเป็น ��.��% ของสินทรพัย์รวมทั�งหมด เพิ�มขึ �น �,���.�� 

 -
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2562                                               2563                                            2564

Assets , Liabilities, Equity

Asset Liability Equity (Owners) NCI

สนิทรัพย ์
ปี 2564 ปี 2563 เปลี�ยนแปลง 

ลา้นบาท ลา้นบาท ลา้นบาท % 

สินทรพัยร์วม 80,439.46  73,160.31  7,279.15  9.95 

สินทรพัยห์มนุเวียน         

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 1,970.35  1,586.55  383.80  24.19 

ลกูหนี �การคา้และลูกหนี�หมนุเวียน

อื�น 
2,262.23  1,345.92  916.31  68.08 

สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียน         

เงินฝากธนาคารที�ใชเ้ป็น

หลกัประกนั 
2,697.67  1,872.05  825.62  44.10 

ที�ดิน อาคาร และอปุกรณ ์ 57,606.06  51,976.75  5,629.30  10.83 

สิทธิในการดาํเนินการผลิตและ

จาํหน่ายไฟฟ้า 
6,216.45  6,155.40  61.05  0.99 

สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนอื�น 3,923.64  4,442.82  (519.18) (11.69) 
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ล้านบาท หรือคิดเป็น �.��% เมื�อเทียบกับปี ���� ที�มีอยู่

จาํนวน ��,���.�� ลา้นบาท ซึ�งประกอบดว้ยรายการที�สาํคญั  

�) เงินฝากที�ใชเ้ป็นหลกัประกันเพิ�มขึ �น ���.�� ลา้นบาท 

หรือคิดเป็น ��.��% โดยเป็นการเพิ�มขึ �นของเงินฝากที�ติดภาระ

ผูกพัน ส่วนใหญ่เนื�องจากบริษัทฯ นาํเงินฝากไปวางเป็นเป็น

หลักประกันเพิ�มขึ �น ���.�� ล้านบาท เพื�อการกู้ยืมเงินกับ

ธนาคารพาณิชยแ์ห่งหนึ�งเพื�อนาํเงินมาใช้ในการลงทุน ขยาย

ธุรกิจ และเพื�อใชใ้นการดาํเนินธุรกิจทางการคา้ปกติ และบริษัท

ย่อยในประเทศหลายแห่งซึ�งนาํเงินไปวางเป็นหลักประกันการ

กูย้ืมเพิ�มขึ �น ��� ลา้นบาท  

�) ที�ดิน อาคาร และอุปกรณ์ จํานวน ��,���.�� ล้าน

บาท เพิ�มขึ �น �,���.�� หรือ ��.��% เนื�องจาก จ่ายซื�อ ที�ดิน 

อาคารและอุปกรณ์ (Investing Activities) เพิ�มขึ �น �,���.�� 

ลา้นบาท ทั�งนี� การเพิ�มขึ �นส่วนใหญ่เนื�องจากการลงทุนก่อสรา้ง

และเครื�องจักรของโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตยแ์ละ

พลงังานลมที�ประเทศเวียดนามของบริษัทย่อยหลายแห่ง รวมถึง

การเพิ�มขึ �นจากการลงทุนในโครงการพลังงานขยะและโครงการ

นํ�าภายในประเทศ ซึ�งการลงทุนในสินทรพัยจ์าํพวกนี� เป็นการ

ลงทุนระยะยาวและมีมูลค่าสูง นอกจากนี�มาจากการเพิ�มขึ �น

จากการแปลงค่าอตัราแลกเปลี�ยนงบการเงินต่างประเทศเพิ�มขึ �น 

�,���.�� ลา้นบาท สืบเนื�องจากค่าเงินบาทอ่อนค่าลงการแปลง

ค่างบการเงินจึงถกูแปลงค่าเป็นเงินบาทสงูขึ �น  

�) สิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้าเพิ�มขึ �น 

��.�� ลา้นบาท หรือคิดเป็น �.��% เนื�องจากการเขา้ซื �อบริษัท

ย่อย “ASIA” ของกลุ่มพลังงานลมซึ�งรบัรูสิ้ทธิเพิ�มขึ �น ���.�� 

ลา้นบาท และปรบัปรุงมลูค่ายุติธรรมจากการซื �อบริษัทย่อยของ

กลุ่มพลงังานแสงอาทิตย ์“TLPY” เพิ�มขึ �นจาํนวน ���.�� ลา้น

บาท นอกจากนี�ระหว่างปีมีการปรับลดลงจากการรับรู ้ค่าตัด

จาํหน่ายระหว่างงวด ���.�� ลา้นบาท  

�) สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียนอื�นจาํนวน �,���.�� ลา้นบาท 

คิดเป็น �.��% ของสินทรพัยร์วม ลดลง ���.�� ลา้นบาท หรือ

คิดเป็น ��.��% ซึ�งเป็นรายการเงินจ่ายล่วงหนา้เพื�อการลงทุน

จาํนวน �,��� ลา้นบาท ลดลง ��� ลา้นบาท เนื�องจากการรบัรู ้

เงินลงทุนจากการเขา้ทาํรายการซื �อเงินลงทุนของกลุ่มพลังงาน

ลมใน “ASIA” และ เงินจ่ายล่วงหนา้ของ และการรบัรูเ้งินลงทุน

จากการเขา้ซื �อหุ้นเพิ�มของกลุ่มพลงังานทดแทนแสงอาทิตยใ์น

ประเทศและประเทศเวียดนาม “SSEVN1,SSELN2 ,SSEBP3”  

นอกจากนี�เงินมัดจําและเงินจ่ายล่วงหน้าเพื�อซื �อทรัพย์สิน

จาํนวน ��� ลา้นบาท ลดลง ��� ลา้นบาท เนื�องจากเงินจ่าย

ล่วงหนา้ตามสญัญา EPC ของกลุ่มพลงังานลม สาํหรบั HBRE-

GL ก่อสรา้งแลว้เสร็จและ COD เมื�อ �� ต.ค. ���� และอีก � 

โครงการคือ SWE-BL, SWE-ST ก่อสรา้งแลว้เสรจ็รอ COD  และ

ส่งผลให้สินทรัพย์ในส่วนของที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ของ

โครงการดังกล่าวเพิ�มขึ �น โดยบริษัทมีอัตราผลตอบแทนจาก

สินทรพัยท์ี�เพิ�มขึ �นในแต่ละปี ซึ�งสะทอ้นถึงการที�บริษัทสามารถ

ใชป้ระโยชนจ์ากสินทรพัยท์ี�มีอยู่ใหเ้กิดประสิทธิภาพมากที�สุด 

โดยในปี ���� มีอัตราส่วนอยู่ที� �.�� สูงขึ �นจากปี ���� ที�มี

อัตราส่วนอยู่ ที�  �.�� ทั�งนี � อัตราผลตอบแทนที� เพิ�มขึ �นอัน

เนื�องมาจากการรับรูร้ายได้จากโครงการลงทุนที�มีการบันทึก

สินทรพัยแ์ละรายไดเ้ขา้มาในงบการเงินนั�น ขณะเดียวกันบริษัท

มีอตัราผลตอบแทนผูถื้อหุน้ที� ��.� เท่า สงูขึ �นจากปี ���� ที�อยู่

ระดบั �.�� เท่า ทั�งนี�ก็เนื�องมาจากผลการดาํเนินงานที�เติบโตขึ �น 

และสามารถสร้างการรับรู้ทั�งรายได้และกําไรที�สูงขึ �นจาก

สินทรพัยท์ี�ไดมี้การลงทนุไป 

 

ขณะที� ณ วนัที� �� ธันวาคม ���� บริษัทมีสินทรพัยร์วม 

73,160.31 ลา้นบาท เพิ�มขึ �นจากปี ���� ที�มีจาํนวน ��,���.�� 

ลา้นบาท เพิ�มขึ �นจาํนวน ��,���.�� ลา้นบาท คิดเป็น ��.��% 

โดยลักษณะประเภทสินทรพัยส่์วนใหญ่ไม่แตกต่างจากปีที�ผ่าน

มา เพียงแต่มีปริมาณเพิ�มขึ �นจากการลงทุนโครงการโรงไฟฟ้า

พลงังานแสงอาทิตยท์ี�ประเทศเวียดนามในช่วง �-� ปีที�ผ่านมา 

โดยสินทรพัยห์ลักไดแ้ก่ สินทรพัยถ์าวรที�เป็นที�ดิน อาคารและ

อุปกรณจ์าํนวน ��,���.�� ลา้นบาท หรือคิดเป็น ��.��% ของ

สินทรพัยร์วม รวมไปถึงสิทธิที�เกี�ยวขอ้งในการดาํเนินงานได้แก่ 
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สิทธิในการผลิตและจําหน่ายไฟฟ้า สิทธิในการผลิตและ

จาํหน่ายนํ�า รวมเป็นจาํนวน �,���.�� ลา้นบาท หรือคิดเป็น 

��.��% โดยในปี ���� บริษัทมีการลงทุนในสินทรพัยท์ี�เพิ�มขึ �น 

รวมไปถึงค่าใชจ่้ายที�เพิ�มขึ �นจากการดาํเนินงาน ซึ�งผลสาํเรจ็ของ

การลงทุนในสินทรัพย์ดังกล่าว ส่งผลให้อัตรากําไรจากการ

ดาํเนินงานลดลงมาอยู่ที� ��.�� เท่า ในปี ���� ลดลงจากปี 

���� ที�ระดับ ��.�� เท่า บริษัทมองว่าอัตราส่วนที�ลดลงเป็น

เพียงการลดลงชั�วคราวในช่วงที�บริษัทขยายการลงทุนเท่านั�น 

นอกจากรายการสินทรัพย์ที�มีการเปลี�ยนแปลงเพิ�มขึ �น

อย่างมีนัยสาํคญัแลว้ ยงัมีสินทรพัยท์ี�สาํคญัอื�นๆ ไดแ้ก่ รายการ

สินทรพัยที์�มีสภาพคล่องสงู ไดแ้ก่ เงินสดและรายการเทียบเท่า

เงินสด ลูกหนี �การคา้ จาํนวน �,���.�� ลา้นบาท หรือคิดเป็น 

4.01% ของมลูค่าสินทรพัยร์วม และมีลกูหนี �การคา้ที�มีการแจง้

เรียกเก็บแลว้จาํนวน ���.�� ลา้นบาท และลกูหนี�หมนุเวียนอื�น

จาํนวน ���.�� ลา้นบาท โดยมีลกูหนี�หมนุเวียนอื�นที�อยู่ระหว่าง

รอดาํเนินการจากรายไดค้า้งรบัจาํนวน ���.�� ลา้นบาท ซึ�งโดย

ปกติก็จะมีระยะเวลาเรียกชาํระที� ��-�� วนั ทั�งนี�เมื�อเทียบกบัปี 

���� ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส ําคัญใดๆ อันเนื�องมาจาก

ลกัษณะธุรกิจที�เป็นลกัษณะสมัปทาน มสีญัญาระบชุดัเจน และ

ที�ผ่านมายงัไม่พบเจอปัญหาการเรียกชาํระล่าชา้หรือเรียกชาํระ

ไมไ่ด ้

รายการสินทรัพย์ที�ส ําคัญอีกตัวหนึ�ง ที�สะท้อนถึงการ

ดาํเนินงานในอนาคต ไดแ้ก่ เงินจ่ายล่วงหนา้เพื�อการลงทุน ซึ�ง

บนัทึกอยู่ในสินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนอื�น โดยรายจ่ายล่วงหนา้เพื�อ

การลงทุนแฝงอยู่จ ํานวน �,���.�� ล้านบาท และเงินจ่าย

ล่วงหน้าเพื�อการซื�อทรัพย์สินอีกจํานวน �,���.�� ล้านบาท 

ไดแ้ก่ การซื �อทรพัยสิ์นและการซื �อที�ดิน เป็นตน้ รวมถึงรายการที�

รอเครดิตภาษีมลูค่าเพิ�มจาํนวน ���.�� ลา้นบาท  

ซึ�งสอดคลอ้งกับอัตราส่วนทุนหมุนเวียน หรืออัตราส่วน

สภาพคล่องของบริษัทที�ปรบัเพิ�มขึ �นเล็กนอ้ย หรืออยู่ในระดับที�

ใกลเ้คียงจากปี ���� ที� �.�� เท่า มาเป็น �.�� เท่า ในปี ���� 

ซึ�งอาจมีผลให้บริ ษัทมีความเสี�ยงที�สินทรัพย์สภาพคล่อง

ดงักล่าวไม่เพียงพอต่อการชาํระหนี � เนื�องจากการเพิ�มขึ �นของเงิน

กู้ยืมระยะสั�นจากสถาบันการเงิน เป็นจาํนวน �,���.�� ลา้น

บาท ที�เป็นเงินกูย้ืมประเภท Bridging Loan ใหก้ับบริษัทย่อยใน

ประเทศเวียดนาม จาํนวน ���.�� ลา้นเหรียญสหรฐั ซึ�งที�จริง

แลว้เงินกู้ระยะสั�นดังกล่าวจะถูกแปลงเป็นเงินกู้ยืมระยะยาวที�

จะมีกาํหนดระยะเวลาชาํระคืนเงินตน้ไม่ตํ�ากว่า �� ปีภายในปี 

���� นี� โดยเงินกู ้Bridging Loan สาํหรบั � โครงการแรก วงเงิน 

���.�� ลา้นเหรียญสหรฐัฯ ไดร้บัการอนุมตัิจากสถาบันการเงิน

เป็นที� เรียบร้อยแล้ว อยู่ระหว่างดําเ นินการเรื�องสัญญาที�

เกี�ยวขอ้งต่อไป 

ขณะที�บริษัทมีอัตรากาํไรสุทธิเท่ากับรอ้ยละ ��.�� และ

รอ้ยละ ��.�� ในปี ���� และปี ���� ตามลาํดับ โดยอัตรา

กาํไรสุทธิเพิ�มขึ �น เนื�องจากในปี ���� บริษัทมีการรบัรูร้ายได้

เพิ�มเติมเขา้มาเต็มปีจากโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์

ที�ประเทศเวียดนามทั�ง � โครงการ ดงัที�กล่าวไวใ้นการวิเคราะห์

รายได ้

 

หนี�สินรวมของบริษัทในปี ���� ประกอบดว้ยหนี �สินรวม

จํานวน ��,���.�� ล้านบาท เพิ�มขึ �นจากปี ���� อย่างมี

นัยสาํคญั เช่นกัน โดยเพิ�มขึ �นจาํนวน �,���.�� ลา้นบาท หรือ

คิดเป็น ��.��% โดยหนี�สินที�เพิ�มขึ �นมาจากหนี�สินหมุนเวียน

จาํนวน ��,���.�� ลา้นบาท เพิ�มขึ �น �,���.�� ลา้นบาท คิด

เป็น ��.��% เมื�อเทียบกับปีก่อน โดยมีรายการเคลื�อนไหวที�

สาํคญั ดงันี� 

 

หนี�สนิ 
ปี 2564 ปี 2563 เปลี�ยนแปลง 

ลา้นบาท ลา้นบาท ลา้นบาท % 

หนี �สินรวม 59,005.87  52,537.23  6,468.63  12.31 

หนี �สินหมนุเวียน         

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืม

ระยะสั�นจากสถาบนัการเงนิ 
16,262.84  6,872.99  9,389.85  136.62 

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี �อื�น 6,724.82  10,667.26  (3,942.43) (36.96) 

หนี �สินไม่หมนุเวียน         

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนั

การเงิน 
24,441.83  25,507.97  (1,066.15) (4.18) 

หุน้กูร้ะยะยาว 4,074.02  3,630.00  444.02  12.23 
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�) เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั�นจากสถาบัน

การเงินจํานวน ��,���.�� ล้านบาท เพิ�มขึ �น ���.��% อัน

เนื�องมาจากการรบัรูเ้งินกู้ยืมระยะสั�นที�ไดร้บัการสนับสนุนจาก

สถาบันการเงินแห่งหนึ�งเพื�อมาชาํระเจ้าหนี �ค่าก่อสรา้งสาํหรบั

โครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทิตย ์ทั�ง � โครงการ ที�ประเทศ

เวียดนาม ซึ�งอยู่ระหว่างการอนุมัติเงินกู้ยืมโครงการระยะยาว

จากสถาบนัการเงิน โดยภายหลงัอนมุติัและมกีารเบิกใชเ้งินกูย้ืม

แลว้นั�น รายการเงินกู้ยืมระยะสั�นในส่วนนี�จะถูกชาํระและสลับ

รายการไปในส่วนของรายการเงินกูย้ืมระยะยาวต่อไป  

�) เจา้หนี �การคา้และเจา้หนี �อื�นลดลง �,���.�� ลา้นบาท 

หรือคิดเป็น ��.��% เนื�องจากการจ่ายชาํระหนี �ค่าก่อสรา้งของ

บริษัทย่อยหลายแห่งสาํหรบัเจา้หนี �ค่าก่อสรา้งและซื �อทรพัยส์ิน

ของโครงการที�ประเทศเวียดนาม ซึ�งส่วนใหญ่เป็นการลดลงจาก

การนาํเงินกู้ Bridging loan ไปชาํระหนี � �,��� ลา้นบาท และ

ส่วนหนึ�งเพิ�มขึ �นจากเจา้หนี �ก่อสรา้งซึ�งส่วนใหญ่เพิ�มขึ �นในกลุ่ม 

Wind ซึ�งเพิ�มขึ �น �,��� ลา้นบาท สอดคลอ้งกับที�ดินอาคารและ

อปุกรณที์�เพิ�มขึ �น 

ขณะที�หนี �สินไม่หมุนเวียนจาํนวน ��,���.�� ลา้นบาท 

ลดลงจากปีที�แลว้จาํนวน ���.�� ลา้นบาท หรือลดลง �.��% 

ทั�งนี �เ ป็นผลมาจากการชําระคืนเงินกู้ยืมในทุกๆปี และใน

ช่วงแรกของการลงทุนและพัฒนาโครงการบริษัทเลือกใชแ้หล่ง

เงินทุนระยะสั�น ร่วมกับกระแสเงินสดของบริษัทที�เหลือจากการ

ชาํระหนี � จ่ายชาํระเป็นค่ามัดจาํ เท่านั�น และส่วนที�เหลือไดร้บั

เครดิตจากทางผู้รบัเหมาดาํเนินการใหก่้อน ซึ�งเป็นการบริหาร

จัดการโครงการใหเ้ขา้สู่ Project Finance ในช่วงที�โครงการเริ�ม

มีรายได ้ช่วยใหบ้ริษัทมี cashflow เพียงพอต่อการดาํเนินธุรกิจ

ไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ โดยมรีายการเคลื�อนไหวที�สาํคญั ดงันี� 

�) เงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงินลดลง �,���.�� 

ล้านบาท หรือคิดเป็น �.��% ลดลงเนื�องจากในระหว่างงวด 

บริษัทและบริษัทย่อยไดช้าํระคืนเงินกู้จาํนวน  �,���.�� ลา้น

บาท และรบัเงินกู้เพิ�มระหว่างงวด �,���.�� ลา้นบาท ไดแ้ก่ 

วงเงิน ��.�� ลา้นดอลลารส์หรฐั และวงเงิน �� ลา้นดอลลาร์

สหรัฐ ของบริษัทเพื�อให้บริษัทย่อยกู้ยืมเพื�อชําระค่าก่อสร้าง

โครงการที�ประเทศเวียดนาม อัตราดอกเบี �ย LIBOR+�% ต่อปี 

และรับเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินแห่งหนึ�งเพิ�มขึ �น 

��� ลา้นบาท เป็นตน้ 

�) หุน้กู้ระยะยาวเพิ�มขึ �น สุทธิ �,���.�� ลา้นบาท จาก

การออกหุน้กู้เพิ�มเมื�อ �� เมษายน ���� จาํนวน �,��� ลา้น

บาท และเมื�อ �� ตุลาคม ���� จาํนวน �,��� ลา้นบาท และ

ลดลงจากการไถ่ถอนหุน้กูร้ะหว่างงวดที�ครบกาํหนดไถ่ถอน 

หนี�สินรวมของบริษัทในปี ���� ประกอบดว้ยหนี �สินรวม

จํานวน ��,���.�� ล้านบาท เพิ�มขึ �นจากปี ���� อย่างมี

นยัสาํคญั เช่นกนั โดยเพิ�มขึ �นจาํนวน ��,���.�� ลา้นบาท หรือ

คิดเป็น ��.��% โดยหนี�สินที�เพิ�มขึ �นมาจากหนี�สินหมุนเวียน

จาํนวน ��,���.�� ลา้นบาท เพิ�มขึ �นในรายการที�สาํคัญไดแ้ก่ 

เจา้หนี�การค้า ซึ�งเป็นเจา้หนี �ค่าก่อสรา้งโครงการที�บริษัทไดเ้ขา้

ลงทนุที�ประเทศเวียดนาม ซึ�งลกัษณะเจา้หนี�การคา้เป็นหนี�ที�เกิด

จากการให้เครดิตของทางผู้รับเหมา ซึ�งเป็นเงื�อนไขภายใต้

สญัญา EPC ที�บริษัทตอ้งนาํเงินมาชาํระภายหลงัจากที�โครงการ

ไดด้าํเนินการเชิงพาณิชยแ์ลว้ จาํนวน �,���.�� ลา้นบาท หรือ

เพิ�มขึ �น ��.��% มาเป็นจาํนวน ��,���.�� ลา้นบาท ในปี ���� 

นี � และการเพิ�มขึ �นของรายการเงินกู้ยืมระยะสั�นจากสถาบัน

การเงิน จาํนวน �,���.�� ลา้นบาท เพราะฉะนั�น จึงเห็นไดว่้าใน

ปี ���� รายการหนี�สินระยะยาวมีการเปลี�ยนแปลงเพิ�มขึ �น

เล็กนอ้ย อนัเนื�องมาจากการชาํระคืนเงินกู้ยืมในทุกๆปี และใน

ช่วงแรกของการลงทุนและพัฒนาโครงการบริษัทเลือกใชแ้หล่ง

เงินทุนระยะสั�น ไม่ว่าจะเป็นเงินกู้ยืมระยะสั�น เงินได้จากการ

ออกและเสนอขายหุน้กู ้ร่วมกับกระแสเงินสดของบริษัทที�เหลือ

จากการชาํระหนี� จ่ายชาํระเป็นค่ามดัจาํ เท่านั�น และส่วนที�เหลือ

ไดร้บัเครดิตจากทางผูร้บัเหมาดาํเนินการใหก้่อน 

อตัราส่วนความสามารถชาํระภาระผูกพนัของบริษัทในปี 

���� และ ปี ���� เท่ากับ �.�� และ �.�� เท่าตามลาํดับโดย

อัตราส่ วนที� เพิ� มขึ �น เ นื� อง มาจากกร ะแสเงินสด จาก การ

ดาํเนินงานที�เพิ�มขึ �น ขณะที�อตัราส่วนความสามารถชาํระภาระ
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ดอกเบี�ยในปี ���� เท่ากบั �.�� และในปี ���� เท่ากบั �.�� ซึ�ง

เพิ�มขึ �นจากผลการดาํเนินงานในปี ���� จะมีการรบัรูร้ายไดท้ี�

เพิ�มขึ �น อย่างไรก็ดีปี ���� บริษัทมีการรบัรูเ้งินกู้ยืม Bridging 

Loan เงินกู้ยืมระยะยาว และหุน้กู้เพิ�มสูงขึ �น ซึ�งเป็นผลกระทบ

ระยะสั�น ทั�งนี� จากการที�บริษัทไดร้บั Supply Credit หลงัจากที� 

COD แลว้ ทาํใหบ้ริษัทมีรายไดจ้ากโครงการ ซึ�งเป็นกระแสเงิน

สดที�บริษัทไดร้บัระหว่างดาํเนินการในช่วงแรกที�ยังไม่ไดมี้การ

ชาํระค่าก่อสรา้ง เพราะฉะนั�น กระแสเงินสดของบริษัทจึงมี 

เพียงพอต่อการชาํระดอกเบี �ยเมื�อบริษัทเขา้สู่เงินกู้ระยะ

ยาวจากสถาบนัการเงิน 

อตัราส่วนหนี �สินต่อส่วนของผูถ้ือหุน้ของบริษัทในปี ���� 

และปี ���� เท่ากับ �.�� และ �.�� เท่าตามลาํดับ อตัราส่วน

หนี �สินต่อส่วนของผูถื้อหุน้เพิ�มขึ �นเนื�องมาจากการลงทนุก่อสรา้ง

โครงการโรงไฟฟ้าต่างๆ ทั�งในและต่างประเทศ ซึ�งหากพิจารณา

เฉพาะหนี �สินที�มีค่าใชจ่้ายดอกเบี �ย จะพบว่าอตัราส่วนหนี�สินต่อ

ทุนเพิ�มขึ �นจาก �.�� เท่า ในปี ���� เป็น �.�� เท่า ในปี ���� 

ซึ�งอยู่ในระดับที�บริษัทบริหารจัดการใหอ้ยู่ในระดับ �-�.� เท่า 

อย่างไรก็ดี บริษัทได ้covenants จากสถาบนัการเงินไวท้ี� � เท่า 

ซึ�งที�ผ่านมาบริษัทไดป้ฏิบตัิตามขอ้กาํหนดของสญัญาเงินกูแ้ละ

ไมเ่คยมีเหตผุิดนดัแต่อย่างใด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สว่นของทุน 
ปี 2564 ปี 2563 เปลี�ยนแปลง 

ลา้นบาท ลา้นบาท ลา้นบาท % 

ส่วนของผูถื้อหุน้รวม 21,433.60  20,623.08  810.52  3.93 

ส่วนเกินทนุจากการเปลี�ยนแปลง

สดัส่วนการถือหุน้ในบริษัทย่อย 
528.55  233.63  294.92  126.23 

กาํไรสะสม         

จดัสรรแลว้-ทนุสาํรองตามกฎหมาย 229.51  197.97  31.53  15.93 

ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 7,158.63  4,946.86  2,211.77  44.71 

องคป์ระกอบอื�น (70.66) (334.79) 264.14  (78.90) 

ส่วนของผูถ้ือหุน้บริษัทใหญ่ 19,583.56  16,781.20  2,802.36  16.70 

ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคมุ 1,850.03  3,841.87  (1,991.84) (51.85) 
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ในส่วนของผูถื้อหุน้ในปี ���� มีจาํนวน ��,���.�� ลา้น

บาท เพิ�มขึ �นจากปี ���� ที�มีจ ํานวน ��,���.�� ล้านบาท 

เพิ�มขึ �นจาํนวน ���.�� ลา้นบาท หรือเพิ�มขึ �นคิดเป็น �.��% ซึ�ง

ประกอบด้วยส่วนที�เป็นทุนจํานวน �,���.�� ล้านบาท และ

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นเดิมและที�เกิดจากการเปลี�ยนแปลงสัดส่วน

การถือหุน้ในบริษัทย่อยจาํนวน �,���.�� ลา้นบาท เพิ�มขึ �นของ

บริษัทย่อย ส่งผลให้มีส่วนเกินทุนส่วนของบริษัทใหญ่เพิ�มขึ �น 

���.�� ล้านบาท รวมกับการรับรู ้ก ําไรจากการดําเนินงาน

ตามปกติที�เพิ�มขึ �นสาํหรบังวดปี ���� จาํนวน �,���.�� ลา้น

บาท กาํไรเบ็ดเสร็จอื�น ���.�� ล้านบาท และการเพิ�มขึ �นของ 

NCI จาํนวน ��.�� ลา้นบาท เนื�องจากบริษัทย่อยแห่งหนึ�งได้

เขา้ซื �อสินทรพัยใ์นโครงการพลงังานลมที�ประเทศเวียดนาม เมื�อ

วนัที� � มิถนุายน ���� ทั�งนี� บริษัทมีกาํไรสะสมที�ยงัไม่ไดจ้ดัสรร

รวม � ,���.�� ล้านบาท ซึ�งจะได้ใช้เป็นเงินลงทุนพัฒนา

โครงการที�จะเกิดขึ �น รวมถึงแบ่งสรรปันส่วนคืนใหผู้ถื้อหุน้ในรูป

เงินปันผลในอนาคตของบริษัทต่อไป 

สอดคล้องกับอัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้นที�ปรับตัวสูงขึ �น

เป็นรอ้ยละ ��.�� ในปี ���� เมื�อเทียบกบัปี ���� ที�มีอตัราส่วน

อยู่ที�รอ้ยละ �.�� ซึ�งก็เป็นไปตามผลการดาํเนินงานดงัที�กล่าวไว้

ในตอนตน้ 

ในส่วนของผูถื้อหุน้ในปี ���� มีจาํนวน ��,���.�� ลา้น

บาท เพิ�มขึ �นจากปี ���� ที�มีจ ํานวน ��,���.�� ล้านบาท 

เพิ�มขึ �นจาํนวน �,���.�� ลา้นบาท หรือเพิ�มขึ �นคิดเป็น �.��% 

ซึ�งประกอบดว้ยส่วนที�เป็นทุนจาํนวน �,���.�� ลา้นบาท และ

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นเดิมและที�เกิดจากการเปลี�ยนแปลงสัดส่วน

การถือหุน้ในบริษัทย่อยจาํนวน �,���.�� ลา้นบาท รวมกับการ

รับรูก้าํไรจากการดาํเนินงานตามปกติที�เพิ�มขึ �นสาํหรับงวดปี 

���� จาํนวน �,���.�� ลา้นบาท ทั�งนี� บริษัทมีกาํไรสะสมที�ยงั

ไม่ไดจ้ัดสรรรวม �,���.�� ลา้นบาท ซึ�งจะไดใ้ชเ้ป็นเงินลงทุน

พฒันาโครงการที�จะเกิดขึ �นในอนาคตของบริษัทต่อไป 

โดยบริษัทมีอัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ ที�ร ้อยละ 

�.�� ลดลงจากปี ���� ที�มีรอ้ยละ �.�� ทั�งนี� อตัราผลตอบแทน

ที�ลดลงอนัเนื�องมาจากการรบัรูร้ายไดจ้ากโครงการลงทุนที�มีการ

บันทึกสินทรัพ ย์ เข้าม า ใ นง บ กา รเ งิ นนั�น  ยัง ไม่สะ ท้อ น

ผลประโยชนที์�พึงไดร้บัอย่างเต็มประสิทธิภาพ 
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4.3 ปัจจัยและอิทธิพลหลกัที�อาจมีผลต่อการดาํเนินงานในอนาคต 

 

ปัจจยัและอิทธิพลหลกัที�อาจมีผลกระทบต่อฐานะการเงิน

และและผลการดาํเนินงานในอนาคต นอกเหนือจากที�ไดก้ล่าว

ไวแ้ลว้ในส่วนที� � ขอ้ � เรื�องการบริหารจดัการความเสี�ยง คือ 

 

1. การเปลี�ยนแปลงในนโยบายภาครฐั 

การผลิตไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน โดยเฉพาะพลังงาน

หมุนเวียนอย่างพลังงานแสงอาทิตย์ ถือว่ามีศักยภาพและ

เสถียรภาพสูงสุดในกลุ่มพลังงานทดแทน และมีอัตราการ

ขยายตวัที�สงู เนื�องจากใชร้ะยะเวลาก่อสรา้งไม่นาน ความเสี�ยง

ต ํ�า และการปฏิบัติการดูแลบํารุงรักษาที�ไม่ซับซ้อน ทําให้

ภาคเอกชนได้ให้ความสาํคัญและเล็งเห็นถึงประโยชน์ในเชิง

ธุรกิจจากการใช้พลังงานจากแสงอาทิตย์มากกว่าพลังงานใน

รูปแบบอื�น อย่างไรก็ดี พลงังานทดแทนไม่ไดจ้าํกัดแค่พลังงาน

แสงอาทิตย ์ยงัมีพลงังานลม พลงังานขยะ พลงังานชีวมวล เป็น

ตน้ โดยหน่วยงานที�เกี�ยวขอ้งจะมีมาตรการและแผนงานในการ

พิจารณาการใหก้ารสนับสนุนพลงังานแต่ละประเภทที�แตกต่าง

กันตามต้นทุนที�เหมาะสม ซึ�งอาจทาํให้มีการเปลี�ยนแปลงใน

นโยบายไดต้ามสถานการณท์างเศรษฐกิจที�เปลี�ยนแปลงไป  

2. ผลกระทบจากภาวะเศรษฐกิจภายในประเทศและ

ภายนอกประเทศ 

ปัจจัยที�จะส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจไทยในปี ����มา

จากความไม่แน่นอนของเศรษฐกิจโลก ปัญหาเสถียรภาพ

การเมืองโลก การแพร่ระบาดของเชื �อไวรสัโควิด-�� และความ

ผันผวนของอัตราแลกเปลี�ยน ส่วนปัจจัยภายในประเทศอยู่ที�

เสถียรภาพทางการเมือง ทิศทางนโยบายการกา้วสู่ยคุไทยแลนด ์

�.� การขาดแคลนแรงงานในบางอุตสาหกรรม ที�สาํคญัปัญหา

ตน้ทุนที�เพิ�มสงูขึ �นจากการปรบัค่าแรงขั�นต ํ�าทั�วประเทศ รวมไป

ถึงการปรบัขึ �นของค่าพลงังาน ทั�งนํ�ามนั ไฟฟ้า ค่าขนส่ง เป็นตน้ 

เหล่านี �อาจส่งผลกระทบทั�งโดยตรงและโดยอ้อมต่อบริษัทใน

อนาคต อาทิเช่น ลกูคา้ของบริษัทอาจมีการปรบัลดงบประมาณ

หรือชลอการพัฒนาด้านเทคโนโลยีด้านสารสนเทศลง เพื�อ

ประหยัดค่าใชจ่้าย ซึ�งผลกระทบดังกล่าวนั�น ทาํใหบ้ริษัทอาจ

ตอ้งปรบัเปลี�ยนวิธีการในการรบังานจากลกูคา้รายดงักล่าว เช่น 

การปรับลดอัตราค่าบริการแต่ขอทําสัญญาในระยะยาวเพื�อ

ป้องกนัความเสี�ยงในอนาคต เป็นตน้ 
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�.� สรุปรายงานการตรวจสอบข้อมูลทางการเงิน โดย

ผู้สอบบัญช ี

o สรุปรายงานการตรวจสอบบัญชี  

ณ วันที� �� ธันวาคม ���� 

ผูส้อบบญัชี  :  

บริษัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จาํกดั 

นางสาวโสภาพรรณ  ทรพัยท์ิพยรตันา 

ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน ���� 

ความเห็นโดยผูส้อบบญัชี :  

งบการเงินรวมและเฉพาะกิจการข้างต้นนี�แสดงฐานะ

การเงินของบริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชั� น จํากัด 

(มหาชน) และบริษัทย่อย ณ วันที� ��ธันวาคม ����, ผลการ

ดาํเนินงาน และกระแสเงินสดสาํหรบัปีสิ �นสุดวันเดียวกันโดย

ถูกตอ้งตามที�ควรในสาระสาํคัญตามมาตรฐานการรายงานทาง

การเงิน ไม่พบสิ�งที�เป็นเหตุให้เชื�อว่างบการเงินดังกล่าวไม่ได้

จดัทาํขึ �นตามมาตราฐานการบญัชีอย่างมีนยัสาํคญั 

 

o สรุปรายงานการตรวจสอบบัญชี  

ณ วันที� �� ธันวาคม ���� 

ผูส้อบบญัชี  :  

บริษัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จาํกดั 

นางสาวโสภาพรรณ  ทรพัยท์ิพยรตันา 

ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียน ���� 

ความเห็นโดยผูส้อบบญัชี :  

งบการเงินรวมและเฉพาะกิจการข้างต้นนี�แสดงฐานะ

การเงินของบริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชั� น จํากัด 

(มหาชน) และบริษัทย่อย ณ วันที� ��ธันวาคม ����, ผลการ

ดาํเนินงาน และกระแสเงินสดสาํหรบัปีสิ �นสุดวันเดียวกันโดย

ถูกตอ้งตามที�ควรในสาระสาํคัญตามมาตรฐานการรายงานทาง

การเงิน ไม่พบสิ�งที�เป็นเหตุให้เชื�อว่างบการเงินดังกล่าวไม่ได้

จดัทาํขึ �นตามมาตราฐานการบญัชีอย่างมีนยัสาํคญั 

 

 

 

 

 

 

o สรุปรายงานการตรวจสอบบัญชี  

ณ วันที� �� ธันวาคม ���� 

ผูส้อบบญัช ี :  

บริษัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จาํกดั 

นายชวาลา เทียนประเสริฐกิจ  

ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตเลขทะเบียน ���� 

ความเห็นโดยผูส้อบบญัชี :  

งบการเงินรวมและเฉพาะกิจการข้างต้นนี �แสดงฐานะ

การเงินของบริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชั�น จํากัด 

(มหาชน) และบริษัทย่อย ณ วันที� ��ธันวาคม ����, ผลการ

ดาํเนินงาน และกระแสเงินสดสาํหรบัปีสิ �นสุดวันเดียวกันโดย

ถูกตอ้งตามที�ควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทาง

การเงิน ไม่พบสิ�งที�เป็นเหตุให้เชื�อว่างบการเงินดังกล่าวไม่ได้

จดัทาํขึ �นตามมาตราฐานการบญัชีอย่างมีนยัสาํคญั 
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�.� ตารางสรุปข้อมูลทางการเงินของบริษทั 

ประกอบดว้ย งบแสดงฐานะทางการเงิน งบกาํไรขาดทุนและกาํไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอื�น งบกระแสเงินสด และอตัราส่วนทางการเงิน

ที�สาํคญัในรอบระยะเวลา � ปี สาํหรบัปีสิ �นสดุวนัที� �� ธันวาคม ปี ����, ปี ���� และ ปี ���  

งบแสดงฐานะทางการเงิน 

งบการเงินรวม (ตรวจสอบแล้ว) ณ วันที� 31 ธันวาคม 2564 ณ วันที� 31 ธันวาคม 

2563 

ณ วันที� 31 ธันวาคม 

2562 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

สินทรัพย ์       

สินทรัพยห์มุนเวียน       
 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 1,970.35 2.45 1,586.55 2.17 2,048.89 3.68 
 

เงินลงทนุชั�วคราว - - - - 5.07 0.01 
 

ลูกหนี�การคา้และลกูหนี �หมนุเวียนอื�น 2,262.23 2.81 1,345.92 1.84 1,242.71 2.23 

 ลูกหนี�ตามสญัญาเช่าเงนิทนุหมุนเวียน 2.08 นอ้ยกว่า0.01 - - - - 

 เงินใหกู้ยื้มระยะสั�นแก่กิจการอื�น 225.46 0.28 206.59 0.28 1,449.94 2.60 

 เงินใหกู้ยื้มระยะยาวแก่กิจการอื�นที�ถึงกาํหนด

ภายในหนึ�งปี 

163.52 0.20 163.52 0.22 - - 

 
สินคา้คงเหลือ 40.11 0.05 64.34 0.09 28.52 0.05 

 สินทรพัยท์างการเงินหมุนเวียนอื�น 3.96 นอ้ยกว่า0.01 8.54 0.01 - - 
 

สินทรพัยห์มุนเวียนอื�น 370.34 0.46 258.88 0.35 197.56 0.35 

    รวมสินทรัพยห์มุนเวียน 5,038.04 6.26 3,634.33 4.97 4,972.69 8.93 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน       
 

เงินฝากธนาคารที�ใชเ้ป็นหลกัประกนั 2,697.67 3.35 1,872.05 2.56 1,134.07 2.04 
 

เงินลงทนุในบริษัทรว่ม 692.14 0.86 702.54 0.96 1,504.83 2.70 

 เงินใหกู้ยื้มระยะยาวแก่กิจการอื�น 1,600.82 1.99 1,764.34 2.41 1,538.54 2.76 

 ลูกหนี�ตามสญัญาเช่าเงนิทนุระยะยาว 39.54 0.05 - - - - 
 

อสงัหาริมทรพัยเ์พื�อการลงทนุ 29.94 0.04 29.94 0.04 29.94 0.05 
 

ที�ดิน อาคารและอปุกรณ ์ 57,606.06 71.61 51,976.75 71.04 38,557.85 69.26 

 สินทรพัยส์ิทธิการใช ้ 1,697.68 2.11 1,599.42 2.19 - - 
 

ค่าความนิยม 185.07 0.23 312.26 0.43 203.74 0.37 
 

สินทรพัยไ์ม่มีตวัตนอื�น 580.39 0.72 529.78 0.72 578.03 1.04 
 

สิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟา้ 6,216.45 7.73 6,155.40 8.41 3,348.48 6.01 

 สิทธิในการจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา 132.04 0.16 140.69 0.19 25.61 0.05 
 

สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนอื�น 3,923.64 4.88 4,442.82 6.07 3,775.64 6.78 

    รวมสินทรัพยไ์มห่มุนเวียน 75,401.42 93.74 69,525.98 95.03 50,696.74 91.07 

รวมสินทรัพย ์ 80,439.46 100.00 73,160.31 100.00 55,669.43 100.00 

ที�มา : งบการเงินรวมของบริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชั�น จาํกดั (มหาชน)   
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งบแสดงฐานะทางการเงิน (ต่อ) 

งบการเงนิรวม (ตรวจสอบแล้ว) ณ วันที� �� ธันวาคม 

2564 

ณ วันที� �� ธันวาคม 

2563 

ณ วันที� �� ธันวาคม 

2562 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

หนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น       

หนี�สินหมุนเวียน       
 

เงินเบิกเกินบญัชีและเงนิกูยื้มระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 16,262.84 20.22 6,872.99 9.39 111.92 0.20 
 

เจา้หนี �การคา้และเจา้หนี �หมนุเวียนอื�น 6,724.82 8.36 10,667.26 14.58 5,598.01 10.06 
 

ส่วนของเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 2,670.28 3.32 2,461.40 3.36 2,081.56 3.74 
 

ส่วนของหนี �สินตามสญัญาเช่าที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 56.64 0.07 62.72 0.09 7.66 0.01 
 

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบคุคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 2.16 นอ้ยกว่า0.01 33.56 0.05 12.94 0.02 
 

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบคุคลหรือกิจการอื�น 412.57 0.51 540.17 0.74 356.39 0.64 
 

ภาษีเงินไดน้ิติบคุคลคา้งจ่าย 18.07 0.02 10.55 0.01 4.90 0.01 
 

ประมาณการหนี �สินหมนุเวียนสาํหรบัผลประโยชนพ์นกังาน 4.21 0.01 4.71 0.01 6.66 0.01 
 

หุน้กูร้ะยะยาวที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 2,482.79 3.09 1,051.30 1.44 719.75 1.29 
 

หนี �สินหมนุเวียนอื�น 133.01 0.17 118.89 0.16 127.80 0.23 

    รวมหนี�สนิหมุนเวียน  28,767.40 35.76 21,823.54 29.83 9,027.58 16.22 

หนี�สินไม่หมุนเวียน       
 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 24,441.83 30.39 25,507.97 34.87 25,731.92 46.22 
 

หนี �สินระยะยาวภายใตส้ญัญาเช่า 303.31 0.38 340.00 0.46 12.21 0.02 
 

หุน้กูร้ะยะยาว 4,074.02 5.06 3,630.00 4.96 1,045.58 1.88 

 หนี �สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัช ี 326.52 0.41 213.47 0.29 227.82 0.41 
 

ประมาณการหนี �สินไม่หมนุเวียนสาํหรบัผลประโยชนพ์นกังาน 17.67 0.02 13.58 0.02 10.74 0.02 

 ประมาณการหนี �สินค่ารื �อถอน 547.00 0.68 483.50 0.66 204.57 0.37 
 

หนี �สินไม่หมนุเวียนอื�น 528.14 0.66 525.16 0.72 550.85 0.99 

    รวมหนี�สนิไมห่มุนเวียน 30,238.47 37.59 30,713.69 41.98 27,783.69 49.91 

รวมหนี�สิน 59,005.87 73.35 52,537.23 71.81 36,811.27 66.12 

ส่วนของผู้ถือหุ้น       

 ทุนจดทะเบียน       

  หุ้นสามัญ 32,819,358,728 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.10 บาท   3,281.94 4.08 3,281.94 4.49 3,281.94 5.90 

 ทุนที�ออกและชําระแล้ว       

  หุ้นสามัญ 27,349,465,607 หุ้น ชาํระเต็มมูลค่าแล้ว 2,734.95 3.40 2,734.95 3.74 2,734.95 4.91 

 ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 9,002.59 11.19 9,002.59 12.31 9,002.57 16.17 

 ส่วนเกินกว่าทุนจากการเปลี�ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทย่อย 528.55 0.66 233.63 0.32 23.35 0.04 

 กาํไรสะสม       

  จัดสรรแล้ว - ทุนสํารองตามกฎหมาย 229.51 0.29 197.97 0.27 179.57 0.32 

  ยังไม่ได้จัดสรร 7,158.63 8.90 4,946.86 6.76 3,683.69 6.62 

  องคป์ระกอบอื�นของส่วนของผู้ถือหุ้น (70.66) (0.09) (334.79) (0.46) (149.47) (0.27) 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 21,433.60 2.30 20,623.08 5.25 18,858.16 33.88 

รวมหนี�สินและสว่นของผู้ถือหุ้น 80,439.46 100.00 73,160.31 100.00 55,669.43 100.00 

ที�มา : งบการเงินรวมของบริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชั�น จาํกดั (มหาชน) 
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งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็ 

งบการเงินรวม (ตรวจสอบแล้ว) รอบปี ���� รอบปี ���� รอบปี ���� 

ล้านบาท % ลา้นบาท % ล้านบาท % 

รายไดจ้ากการขาย 8,341.62 97.79 6,340.14 97.32 6,128.11 98.12 

รายไดจ้ากการใหบ้ริการ 188.45 2.21 174.47 2.68 117.47 1.88 
 

รวมรายได ้ 8,530.07 100.00 6,514.61 100.00 6,245.58 100.00 

ตน้ทนุขาย (4,195.40) (49.18) (3,054.90) (46.89) (2,857.51) (45.75) 

ตน้ทนุการใหบ้ริการ (151.29) (3.61) (149.16) (2.29) (89.45) (1.43) 

กาํไรขั�นต้น 4,183.37 49.04 3,310.56 50.82 3,298.62 52.82 

กาํไรจากการแลกเปลี�ยนเงนิตราต่างประเทศ - สุทธิ 930.51 10.91 225.79 3.47 (88.87) (1.42) 

กาํไรจากการจาํหน่ายสินทรพัยเ์ขา้กองทนุรวมโครงสรา้งพื�นฐาน - - - - 1,289.92 20.65 

รายไดอ้ื�น 454.87 5.33 77.36 1.19 52.75 0.84 

ค่าใชจ่้ายในการขาย (2.71) (0.03) (4.56) (0.07) (2.08) (0.03) 

ค่าใชจ่้ายในการบรหิาร (868.37) (10.18) (663.62) (10.19) (567.32) (9.08) 

กาํไรจากกิจกรรมดาํเนินงาน 4,697.66 55.07 2,945.53 45.21 3,983.03 63.77 

รายไดท้างการเงิน 100.30 1.18 176.37 2.71 77.60 1.24 

ตน้ทนุทางการเงิน (2,007.67) (23.54) (1,656.71) (25.43) (1,495.31) (23.94) 

ส่วนแบ่งกาํไรจากเงนิลงทนุในบริษัทรว่มที�ใชว้ธีิส่วนไดเ้สีย 76.21 0.89 76.72 1.18 91.73 1.47 

ขาดทนุจากการจาํหน่ายเงินลงทนุในบริษัทรว่มและบริษัทย่อย - - (29.40) (0.45) - - 

กาํไร (ขาดทนุ) ก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ 2,866.51 33.60 1,512.51 23.22 2,657.05 42.54 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ (132.99) (1.56) 15.28 0.23 (282.64) (4.53) 

กาํไรสําหรับปี� 2,733.52 32.05 1,527.79 23.45 2,374.41 (38.02) 

ผลต่างของอตัราแลกเปลี�ยนจากการแปลงค่างบการเงิน 351.10 4.12 (188.84) 2.90 (134.85) (2.16) 

ผลกาํไรจากการวดัมลูค่าสินทรพัยท์างการเงินของบริษัทรว่ม - - - - 0.10 0.01 

ผลกาํไร (ขาดทนุ) จากการวัดมลูค่าใหม่ของผลประโยชนพ์นกังาน (0.42) นอ้ยกว่า�.�� - - 0.91 0.01 

กาํไรเบ็ดเสร็จรวมสาํหรับปี 3,084.20 36.16 1,338.94 20.55 2,240.56 35.87 

ส่วนที�เป็นของบริษัทใหญ่ 2,407.39 28.22 1,118.50 17.17 2,003.26 32.07 

ส่วนที�เป็นของส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคมุ 326.13 3.82 220.44 3.38 237.30 3.80 

กาํไร (ขาดทนุ) ต่อหุน้ขั �นพื�นฐาน ส่วนที�เป็นของบริษัทใหญ่ (บาท) 0.0880 - 0.0477 - 0.0781 - 

จาํนวนหุน้สามญัถัวเฉลี�ยถ่วงนํ�าหนกั (หุน้) 27,349.47 - 27,349.47 - 27,349.47 - 

ที�มา : งบการเงนิรวมของบริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั�น จาํกดั (มหาชน) 

         � ในปี ���� บริษัทมีการรบัรูก้าํไรจากการโอนสิทธิการรบัรูร้ายไดส้ทุธิเพื�อเขา้จดัตั�งกองทุนรวมโครงสรา้งพื �นฐานฯ จาํนวน �,���.�� 

ลา้นบาท (กาํไรก่อนผลกระทบทางภาษี) 
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งบกระแสเงินสด     

งบการเงนิรวม (ตรวจสอบแล้ว) รอบปี ���� รอบปี ���� รอบปี ���� 

ลา้นบาท ล้านบาท ล้านบาท 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน    

 กาํไร (ขาดทนุ) ก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ 2,733.52 1,527.79 2,657.05 

 ค่าเสื�อมราคา ค่าตดัจาํหน่ายสทิธิฯ และตดัจาํหน่ายสินทรพัยไ์ม่มีตวัตน 3,174.24 2,303.79 2,170.03 

 ตน้ทนุทางการเงิน  2,007.67 1,656.71 1,495.31 

 สินทรพัยไ์ม่หมนุเวียนอื�น  549.91 1,697.79 (1,044.48) 

 เจา้หนี �การคา้และเจา้หนี �หมนุเวียนอื�น  791.80 3,306.92 174.15 

 กาํไรจากการจาํหน่ายสินทรพัยเ์ขา้กองทนุรวมโครงสรา้งพื�นฐาน - - (1,289.92) 

 อื�นๆ (553.06) (656.39) (409.71) 

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไป) จากกิจกรรมดาํเนินงาน 8,704.08 9,821.32 3,752.42 

 กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน     

 เงินสดจ่ายซื �อที�ดนิ อาคารและอปุกรณ ์ (13,154.97) (12,102.05) (2,326.10) 

 เงินสดจ่ายจากการซื �อเงินลงทนุในบริษัทย่อย  (2,263.61) (5,105.81) (1,475.69) 

 เงนิสดรบัจากการขายเงินลงทนุในบริษัทรว่ม - 780.00 - 

 เงินสดจ่ายจากการซื �อเงินลงทนุในบริษัทรว่ม - - (1,030.00) 

 เงินสดรบัจากการขายสินทรพัยเ์ขา้กองทนุรวมโครงสรา้งพื�นฐาน - - 3,748.78 

 เงินสดจ่ายเพื�อใหกู้ย้ืมระยะสั�นแก่กจิการอื�น (322.96) (2,466.26) (1,614.61) 

 เงินสดจ่ายเพื�อใหกู้ย้ืมระยะยาวแก่กิจการอื�น - (446.94) (1,553.96) 

 อื�นๆ  508.75 543.85 149.23 

เงินสดสทุธิได้มาจาก(ใช้ไป) จากกิจกรรมลงทุน (15,232.79) (18,797.20) (4,102.35) 

 กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน     

 เงินรบัจากเงินกูย้ืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 11,182.72 6,818.78 - 

 เงินสดรบัจากเงินกูยื้มระยะสั�นจากบคุคลอื�น  542.55 325.16 372.06 

 ชาํระคืนเงินกูย้ืมระยะสั�นจากบคุคลอื�น  (678.13) (217.40) (447.00) 

 เงนิรบัจากเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ  1,554.89 2,296.83 5,662.83 

 ชาํระคืนเงนิกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน  (2,550.95) (2,130.56) (2,376.22) 

 เงนิสดรบัจากเงินหุน้กูร้ะยะยาว  3,000.00 3,679.00 1,056.80 

 เงนิสดจ่ายตน้ทนุทางการเงิน  (1,963.46) (1,770.48) (1,735.94) 

 เงนิปันผลจ่าย (175.10) - (301.55) 

 อื�นๆ  (4,000.03) (487.79) (1,671.26) 

เงินสดสุทธิได้มา(ใช้ไป) จากกิจกรรมจัดหาเงิน 6,912.50 8,513.55 559.72 

 เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสดเพิ�มขึ�น(ลดลง) สุทธิ  383.80 (462.34) 209.79 

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันต้นปี  1,586.55 2,048.89 1,839.10 

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันปลายปี  1,970.35 1,586.55 2,048.89 

ที�มา : งบการเงินรวมของบริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชั�น จาํกดั (มหาชน) 
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อตัราส่วนทางการเงินที�สาํคญั 

อัตราส่วนทางการเงิน สิ�นปี ���� สิ�นปี ���� สิ�นปี ���� 

อตัราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 0.18 0.17 0.55 

อตัราส่วนสภาพคล่องหมนุเร็ว (เท่า) 0.15 0.13 0.37 

อตัราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด (เท่า) 0.34 0.64 0.56 

อตัราส่วนหมนุเวียนลกูหนี �การคา้ (เท่า) 11.18 10.93 10.39 

ระยะเวลาเก็บหนี �เฉลี�ย (วนั) 32.19 32.94 34.65 

อตัราส่วนหมนุเวียนสินคา้คงเหลือ (เท่า) 80.33 65.80 88.94 

ระยะเวลาขายสินคา้เฉลี�ย (วนั) 4.48 5.47 4.05 

อตัราส่วนหมนุเวียนเจา้หนี �  (เท่า) 0.50 0.39 2.76 

อตัรากาํไรขั�นตน้ (รอ้ยละ) 49.04 50.82 52.82 

อตัรากาํไรจากการดาํเนินงาน (รอ้ยละ) 55.07 45.21 65.02 

อตัรากาํไรสทุธิ (รอ้ยละ) 36.16 20.55 38.02 

อตัราส่วนเงนิสดต่อการทาํกาํไร (รอ้ยละ) 185.29 333.43 97.70 

อตัราผลตอบแทนผูถ้ือหุน้ (รอ้ยละ) 13.00 7.74 13.04 

อตัราผลตอบแทนจากสินทรพัย ์(%) 3.56 2.37 4.51 

อตัราผลตอบแทนจากสินทรพัยถ์าวร (%) 18.83 15.05 21.76 

อตัราหมนุของสินทรพัย ์ (เท่า) 0.11 0.10 0.12 

อตัราส่วนหนี�สินต่อส่วนของผูถ้ือหุน้  (เท่า)1 2.75 2.55 1.95 

อตัราส่วนความสามารถชาํระดอกเบี �ย (เท่า)2 4.01 3.30 4.23 

อตัราส่วนความสามารถชาํระภาระผกูพนั (เท่า)3 0.46 0.47 0.46 

อตัราส่วนหนี�สินที�มีภาระดอกเบี�ยต่อส่วนของผูถ้ือหุน้ (เท่า)4 2.37 1.96 1.60 

อตัราส่วนหนี�สินสทุธิต่อกาํไรก่อนดอกเบี �ยจ่าย ภาษีเงินได ้ค่าเสื�อมราคา 
และค่าตดัจาํหน่าย (เท่า)5 

6.93 7.11 4.42 

อตัราส่วนตั�วเงินจ่ายต่อหนี �สินที�มีภาระดอกเบี �ย (เท่า) 0.01 0.03 0.01 

อตัราส่วนหนี�สินที�มีภาระดอกเบี�ยที�ครบกาํหนดภายใน � ปีต่อหนี �สินที�มี
ภาระดอกเบี �ยทั�งหมด (เท่า) 

0.43 0.27 0.11 

อตัราส่วนเงนิกูยื้มจากสถาบนัการเงินต่อหนี �สนิรวม (เท่า) 0.74 0.67 0.76 

อตัราส่วนเงนิกูยื้มจากสถาบนัการเงินต่อหนี �สนิรที�มีภาระดอกเบี�ย (เท่า) 0.86 0.86 0.93 

กาํไร/ขาดทนุต่อหุน้  0.10 0.06 0.09 

มลูค่าตามบญัชีต่อหุน้ 0.78 0.75 0.69 

ที�มา : งบการเงินรวมของบริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชั�น จาํกดั (มหาชน) 

1. คาํนวณจากหนี �สินรวม หารดว้ยส่วนของผูถื้อหุน้รวม 

2. คาํนวณจากกาํไรก่อนหกัดอกเบี �ย ภาษี ค่าเสื�อมราคาและค่าตดัจาํหน่าย / ดอกเบี �ยจ่าย 

3. คาํนวณจากกระแสเงินสดจากการดาํเนินงาน / (การจ่ายชาํระหนี � + รายจ่ายลงทนุ + ซื �อสินทรพัย ์+ เงินปันผลจ่าย) 

4. คาํนวณจากหนี �สินเฉพาะที�มีภาระดอกเบี �ยจ่าย หารดว้ยส่วนของผูถ้ือหุน้รวม 

5. คาํนวณจาก (หนี �สินที�มีภาระดอกเบี �ยรวม – เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด – เงินลงทนุชั�วคราว) / กาํไรก่อนดอกเบี �ยจ่าย ภาษีเงนิได ้ค่าเสื�อมราคา และค่าตดัจาํหน่าย
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5.  ข้อมูลทั�วไปและข้อมูลสาํคัญอื�น  
 

 5.1 ข้อมูลทั�วไป 

ชื�อภาษาอังกฤษ  SUPER ENERGY CORPORATION PUBLIC COMPANY LIMITED 

ชื�อยอ่หลกัทรัพยบ์ริษัท  “SUPER” 

เลขทะเบียนบรษิัท 0107547000958 

ทุนจดทะเบียน �,���,���,���.��บาท 

ทุนจดทะเบียนชาํระ �,���,���,���.�� บาท 

ประเภทธุรกิจ ดําเนินธุรกิจการให้บริการด้านการปฏิบั ติการดูแลบํารุงรักษาโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์

(Operation and Maintenance services) และถือหุน้ในบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทรว่ม  ( H o l d i n g 

Company) ที�ประกอบธุรกิจผลิตและจัดจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน ประกอบด้วย

พลงังานแสงอาทิตย ์(“Solar Energy”) พลงังานขยะ (“Waste Energy”) และ พ ลั ง งาน ล ม  (“W in d 

Energy”) รวมถึงธุรกิจอื�นๆ เช่น ธุรกิจเทคโนโลยีสารสนเทศและการ สื�อสาร, ธุรกิจนํ�าเพื�อการอุปโภค

บริโภค 
 

อันดับเครดิตองคก์ร   BBB  Positive 

 โดยบริษัท ทริสเรทติ �ง จาํกดั เมื�อวนัที� �� ธันวาคม ���� 

ที�ตั�งสาํนักงานใหญ่   ���/�� ชั�น �� คนัทรี�คอมเพล็กซ ์อาคารเอ ถนนสรรพาวุธ แขวงบางนาใต ้เขตบางนา  กรุงเทพฯ 

10260 

Home Page   ในไทย www.supercorp.co.th  

 ในเวียดนาม https://supercorp.vn/th  

โทรศัพท ์ (662) 361-5599 

โทรสาร (662) 361-5036 

นายทะเบียนหลกัทรพัยบ์ริษัท  ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกดั 

ผู้สอบบัญชีของบริษัท สํานักงานใหญ่ตั�งอยู่ เลขที� �� ถนนรัชดาภิเษก ชั�น � และ ชั�น � แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 

 กรุงเทพมหานคร ����� โทรศพัท ์(662) ���-���� โทรสาร (662) 832-4994-5  

 นางสาวโสภาพรรณ ทรพัยทิ์พยรตันา ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทะเบียนที� ���� 

 บริษัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จาํกดั 

 ��/� อาคารเอไอเอ สาทร ทาวเวอร ์ชั�น ��-�� ซอยเซนตห์ลยุส ์� (สาทร ��) ถนนสาทรใต ้

 แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร ����� 

 โทรศพัท ์(���)-���-���� โทรสาร (���)-���-����  

 www.deloitte.com 
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�.� ข้อมูลสาํคัญอื�น 

บริษัทไม่มขีอ้มลูอื�นที�บริษัทยงัไม่ไดเ้ปิดเผย ที�อาจมีผลกระทบต่อการตดัสินใจของผูล้งทนุอย่างมีนยัสาํคญั 

  

�.� ข้อพิพาททางกฎหมาย 

ณ วันที� �� ธันวาคม ���� บริษัทไม่มีข้อพิพาททางกฎหมายหรือถูกฟ้องรอ้งดาํเนินคดีเรียกค่าเสียหายต่อสินทรพัย์และผลการ

ดาํเนินงานของบริษัทอต่อย่างใด 

 

�.� ตลาดรอง 

ณ วนัที� �� นวาคม ���� บริษัทไม่มีหลักทรพัยท์ี�จดทะเบียนในตลาดหลักทรพัยอ์ื�นใด นอกจากตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

(“SET”) เท่านั�น 

 

�.� สถาบันการเงินที�ติดต่อประจาํ 

กรณีที�บริษัทไดมี้การออกและเสนอขายตราสารหนี �ประเภทหุน้กู ้บริษัทไดม้ีการติดต่อ ธนาคารกรุงเทพ จาํกัด (มหาชน) ใหเ้ป็นนาย

ทะเบียนหุน้กูบ้ริษัท และผูแ้ทนผูถื้อหุน้กูบ้ริษัท สาํหรบัการออกและเสนอขายหุน้กูข้องบริษัททุกรุ่นที�มีการออกและเสนอขาย ซึ�งที�ผ่านมา

บริษัทไดร้บัการบริการที�ดี รวมถึงการชี�แจง และการแกไ้ขปัญหาใหก้บัผูถื้อหุน้กูข้องบริษัทดว้ยดีเสมอมา 
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ส่วนที� � 

การกาํกับดูแลกิจการ 
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6. นโยบายการกาํกับดูแลกิจการ 

�.� ภาพรวมของนโยบายและแนวปฏิบัติการกํากับดูแล

กิจการ 

�.�.� นโยบายและแนวปฎิบัติเกี�ยวกับคณะกรรมการ 

บริษัทให้ความสําคัญต่อการเสริมสรา้งการสรา้งความ

เชื�อมั�นและความมั�นใจให้แก่ผู้ถือหุ้น นักลงทุน ผู้มีส่วนได้เสีย 

และผูที้�เกี�ยวขอ้งของบริษัทผ่านนโยบายการกาํกบัดูแลกิจการที�ดี

ของคณะกรรมการบริษัท โดยยึดหลักความสัมพันธ์และแนว

ปฏิบัติเพื�อสร้างความโปร่งใส ความรับผิดชอบต่อหน้าที�ของ

คณะกรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน ลูกคา้ สังคม และผู้มีส่วนได้

เสียทุกฝ่าย อย่างไรก็ดีในปี ���� บริษัทได้มีการนําหลักการ

กํากับดู แ ลกิ จการที� ดี ส ําห รับ บ ริ ษั ท จด ท ะเบี ยน ปี  ���� 

(Corporate Governance Code for Listed Companies 2017) 

“CG Code” ที�ออกโดยคณะกรรมการกํากับหลักทรพัย์ฯ และ

ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ในรูปแบบของหลกัปฏิบติั � หลักมาปรบัใชใ้ห้

เหมาะสมกับธุรกิจ โดยหลักปฏิบัติดังกล่าวให้ความสาํคัญกับ

บทบาทหน้าที�ของคณะกรรมการบริษัท ซึ�งถือเป็นผู ้นําหรือ

ผูร้บัผิดชอบสูงสุดในการนาํพาบริษัทไปสู่เป้าหมายที�กาํหนดไว ้

เพื�อประโยชน์ในการสรา้งคุณค่าให้กิจการเติบโตที�มั�นคงและ

ยั�งยืนต่อไป โดยบริษัทได้ประยุกตน์ําหลักปฏิบัติมาปรับใช้ใน

บริษัท ดงันี�  

หลักปฏิบัติที� � 

บริ ษัท ได้มี การกําหนด นโยบายและโครงสร้างการ

บริหารธุรกิจของบริษัทในกลุ่ม  ให้เข้าใจถึงบทบาทความ

รบัผิดชอบของคณะกรรมในฐานะผู้นาํองคก์ร และการบริหาร

กิจการเพื�อสรา้งคุณค่าใหกิ้จการอย่างยั�งยืน โดยมีคณะกรรมการ

และผู้บริหารในแต่ละสายงาน รวมถึงการทําความเข้าใจใน

หลักการปฏิบัติและอาํนาจหนา้ที�ที�สาํคัญ โดยบริษัทจะไดม้ีการ

ทบทวน ติดตาม และประเมินผล ให้มีความเหมาะสมกับ

สภาพการณที์�เปลี�ยนแปลงไป โดยมีแนวปฏิบตัิสาํคญั ดงันี � 

- สรา้งความเขา้ใจในหลกัเกณฑ ์ขอ้บงัคับ ระบียบปฏิบัติ 

ของบริษัท และบริษัทย่อย 

- สรา้งความเข้าใจบทบาทอํานาจ ขอบเขตหน้าที� และ

สถานภาพของบริษัท และบริษัทย่อย 

- จัดโครงสรา้งการบริหารใหส้ามารถดาํเนินงานไดอ้ย่างมี

ประสิทธิภาพ ตามความเหมาะสมของบริษัท และบริษัทย่อย 

- สรา้งระบบงานใหเ้ป็นไปเพื�อประโยชน์สูงสุดของบริษัท 

และเชื�อมั�นไดว้่า บริษัทไดมี้การดาํเนินกิจการต่างๆอย่างถูกตอ้ง

ตามวตัถปุระสงคข์องบริษัท 

- ปฏิบัติหน้าที�ด้วยความรับผิดชอบ ระมัดระวัง ซื�อสัตย ์

ภายใต้ภาวะผู้นาํที�ดี และเป็นอิสระในการดาํเนินงานของฝ่าย

บริหาร และมีความรบัผิดชอบต่อพนักงานบริษัท ลกูคา้ และผูมี้

ส่วนไดเ้สียทกุภาคส่วน  

หลักปฏิบัติที� � 

บริษั ทได้มี การกําหนด นโยบาย วัตถุประสงค์ และ

เป้าหมายทางธุรกิจ ที�สอดคลอ้งกันการดาํเนินธุรกิจทั�งระยะสั�น 

ระยะกลาง และระยะยาว เพื�อให้บริษัทสามารถรักษาผลการ

ดาํเนินงานที�ดีไดอ้ย่างต่อเนื�อง อีกทั�งเป็นการสรา้งการรับรูแ้ละ

สื�อสารใหค้ณะกรรมการ ผูบ้ริหาร พนักงาน และผูที้�เกี�ยวขอ้งทุก

ฝ่ายไดร้่วมมือกันนาํพาบริษัทไปสู่เป้าหมายอย่างมีประสิทธิผล 

ดงันี � 

- กาํหนดวิสยัทศัน ์พนัธกิจ และเป้าหมายหลกั 

- กาํหนดกลยทุธ ์แนวทางปฏิบติั 

หลักปฏิบัติที� � 

บริษัทได้มีการกําหนดโครงสร้างคณะกรรมการ และ

คณะกรรมการชุดย่อย ตามคุณสมบตัิ และใหม้ีความเชี�ยวชาญ

ในหลากหลายสาขาอาชีพ ความรูค้วามสามารถ ประสบการณ ์

และความเหมาะสมต่อบริษัท ดูแลให้คณะกรรมการสามารถ

ปฏิบัติหน้าที�ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมให้มีวัฒนธรรม

องคก์รที�ดี รวมถึงส่งเสริมความเป็นอิสระของประธานจากฝ่าย

จดัการ ดงันี � 
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- มีการแต่งตั�งคณ ะกรรมการชุดย่อยต่างๆที�จ ําเป็น 

กาํหนดบทบาทหนา้ที�อย่างชัดเจนเพื�อช่วยกาํกับดูแลระบบงาน 

และควบคมุการปฏิบตัิงานใหเ้ป็นไปตามนโยบายบริษัท 

- กาํกับดูแลกระบวนการสรรหาและแต่งตั�งกรรมการให้

เป็นไปอย่างโปร่งใส และมีการกําหนดค่าตอบแทน ความ

รบัผิดชอบ ไวอ้ย่างชดัเจน 

- สรา้งกลไกสนับสนุนให้คณะกรรมการมีความรูค้วาม

เข้าใจในบทบาทหน้าที� และความรบัผิดชอบ รวมทั�งสละเวลา

เพื�อการปฏิบตัิหนา้ที�อย่างเพียงพอ  

หลักปฏิบัติที� � 

บ ริ ษั ทกําหน ดให้มี การคัด สรรบุค ลากรที� มี ค วาม รู ้

ความสามารถ เขา้มาบริหารงานตามทิศทางนโยบายของบริษัท 

ทาํหนา้ที�เหมาะสม ดูแลโครงสรา้งค่าตอบแทน ติดตามดูแลใหมี้

การบริหารทรพัยากรบคุคลที�เหมาะสม เพื�อสรา้งการเติบโตอยา่ง

ยั�งยืน ดงันี � 

- กาํหนดแผนพัฒนาผู้บริหารระดับสูง การอบรม อันจะ

เป็นการเพิ�มทกัษะ ความรูค้วามสามารถมาประยกุตใ์ชก้บับริษัท 

- จาํนวนบุคลากรมีความเพียงพอ สอดคล้องกับทิศทาง

และกลยทุธบ์ริษัท เสริมสรา้งการปฏิบตัิงานที�เป็นธรรม  

- จัดให้มีโครงสรา้งการจัดการของบริษัท มีการกาํหนด

ข อ บ เข ต  อํา น าจ ห น้า ที� แล ะค ว าม รับ ผิ ด ช อ บ  เพื� อ ให้มี

ประสิทธิภาพในการปฏิบตัิหนา้ที� 

หลักปฏิบัติที� � 

บริษัทให้ความสําคัญ กับนวัตกรรมใหม่ๆที�ก่อให้เกิด

ประโยชน์กับบริษัท ส่งเสริมนวัตกรรมและการประกอบธุรกิจ

อย่างรับผิดชอบ มีนวัตกรรมที�สร ้างคุณค่าร่วม กําหนดแผน

ดาํเนินการจากกลยุทธที์�กาํหนดไว ้และนาํเทคโนโลยีมาใชอ้ย่าง

เหมาะสม ไม่ว่าจะเป็นการส่งเสริมการดําเนินงาน หรือเป็นไป

เพื�อสรา้งคุณค่าใหแ้ก่บริษัท เพื�อเสริมสรา้งความสามารถในการ

แข่งขนั รวมถึงสรา้งประโยชนร์ว่มกนัในสงัคม ดงันี � 

- สนับสนุนการดาํเนินงานธุรกิจอย่างมีจริยธรรม และมี

ความรบัผิดชอบต่อสงัคมและสิ�งแวดลอ้ม 

- เคารพสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม และสนับสนุน

กลไกการมีส่วนร่วม เพื�อสรา้งสัมพันธ์และความร่วมมือที�ดีต่อ

สงัคม 

- ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั�น โดยสรา้งการรับรูถ้ึงการ

กระทาํที�ก่อใหเ้กิดความเสี�ยงดา้นคอรร์ปัชั�น 

- ดูแลและติดตามการใช้ทรัพยากรอย่างรู ้คุณค่า และ

เป็นไปอย่างมีประสิทธิผล โดยคาํนึงถึงผลกระทบอย่างรอบดา้น 

- สร้างจิตส ํานึกและความมุ่งมั� น ต่อหน้าที�และความ

รบัผิดชอบรว่มกนั 

หลักปฏิบัติที� � 

บริษัท ใหค้วามสาํคญักบัการจดัการและบริหารความเสี�ยง 

และการกาํกับดูแลใหม้ีระบบควบคุมภายในที�ดี และเป็นไปตาม

กฎหมาย มีการจัดการความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และการ

จัดการข้อรอ้งเรียน นอกจากการจัดตั�งคณะกรรมการบริหาร

ความเสี�ยงแลว้ บริษัทยังไดจั้ดใหมี้ระบบการควบคุมภายในที�ดี 

เพื�อบรรเทาความเสี�ยงที�อาจจะเกิดขึ �นจากการปฏิบตัิงาน ดงันี �  

- กาํหนดนโยบายจัดการและบริหารความเสี�ยง  โดยการ

ติดตามและประเมินผลเหตุการณ์ต่างๆที�คาดว่าจะมีผลกระทบ

ต่อการเปลี�ยนแปลงอย่างสมํ�าเสมอ 

- กาํหนดใหมี้ระบบควบคมุภายใน ระบบตรวจสอบภายใน 

การดูแลเรื�องความขัดแย้งทางผลประโยชน์ การป้องกันการ

กระทาํผิด เพื�อสรา้งความน่าเชื�อถือในระบบขอ้มลู 

- ดาํเนินการใหเ้ชื�อมั�นไดว้่ากระบวนการทาํงานต่างๆของ

บริษัท ด ําเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพมีความโปร่งใส และ

สามารถถ่วงดุลอาํนาจหนา้ที�ไดอ้ย่างไดอ้ย่างมีประสิทธิผล 

หลักปฏิบัติที� � 

บริษัทจัดให้มีระบบในการจัดทําข้อมูลทางการเงินตาม

กฎเกณฑ์ มาตรฐาน และแนวปฏิบัติที�เป็นที�ยอมรบั โดยมีการ

เปิดเผยขอ้มูลอย่างถูกตอ้ง เพียงพอ และทนัเวลา ทางช่องทางที�
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สามารถเขา้ถึงไดอ้ย่างสะดวก และมีการติดตาม อธิบายชี�แจงต่อ

ขอ้ซักถามที�มีขึ �นอย่างสมํ�าเสมอ รกัษาความน่าเชื�อถือทางการ

เงินและการเปิดเผยขอ้มูล ดูแลให้รายงานทางการเงินและการ

เปิดเผยข้อมูลถูกต้อง ดูแลสภ าพค ล่องทางการเงินและ

ความสามารถในการชาํระหนี� โดยคาํนึงถึงความเป็นธรรมต่อ

เจา้หนี�และผูถื้อหุน้ ตามหลกัปฏิบตัิ ดงันี� 

 - จัดให้มีระบบงานจัดทาํรายงานทางการเงินที�มีความ

ถูกต้อง และเป็นที�เชื�อถือ รวมถึงการติดตามดูแลสภาพคล่อง

บริษัทให้อยู่ในระดับที�เหมาะสมและเพียงพอต่อเนื�องในการ

ดาํเนินธุรกิจ 

- จัดใหม้ีการเปิดเผยขอ้มลู และคาํอธิบายของฝ่ายจัดการ 

ผ่านช่องทางของตลาดหลกัทรพัยฯ์ และเว็ปไซตบ์ริษัท 

- ดูแลข้อมูลโดยการเก็บรักษา ปกป้องข้อมูลภายใน 

ระมดัระวงัการเปิดเผยขอ้มลูชดัเจนอย่างเพียงพอและเหมาะสม 

- ส่งเสริมการปฏิบติัหนา้ที�ดว้ยความซื�อสตัยส์จุริต  

- สร้างความเชื�อมั� นต่อฐานะทางการเงินและผลการ

ดาํเนินงานใหอ้ยู่ในระดบัที�เหมาะสม 

หลักปฏิบัติที� � 

บริษัทสนับสนุนการมีส่วนร่วมของผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกภาค

ส่วน รวมทั�งการสื�อสารข้อมูลที�จําเป็นต่อการตัดสินใจให้นัก

ลงทุน และผูที้�สนใจ โดยยึดหลักความเป็นธรรมอย่างเท่าเทียม

กัน สนับสนุนการมีส่วนร่วมและการสื�อสารกับผูถื้อหุ้น ให้ผูถ้ือ

หุน้มีส่วนร่วมในการตัดสินใจในเรื�องสาํคัญ ดูแลใหว้นัประชุมผู้

ถือหุ้นเป็นไปดว้ยความเรียบรอ้ย การเปิดเผยมติที�ประชุมและ

รายงานการประชมุผูถื้อหุน้เป็นไปอย่างถกูตอ้ง ครบถว้น ดงันี � 

- เคารพสิทธิขั�นพื �นฐานของผูถ้ือหุน้ทุกรายอย่างเท่าเทียม 

การใหผู้ถื้อหุน้ใชส้ิทธิของตนในการติดตามการดาํเนินงานของ

บริษัท ไม่ว่าจะเป็นการจดัประชมุ การรบัฟังขอ้ซกัถามต่างๆ  

- กาํหนดช่องทางการสื�อสารที�แน่นอน และเพียงพอต่อผูมี้

ส่วนได้เสีย รวมทั�งรับฟังข้อเสนอแนะ ความคิดเห็น เพื�อความ

โปร่งใสและสรา้งกระบวนการมีส่วนร่วมในการดาํเนินงานของ

บริษัท 

�.�.� นโยบายและแนวปฏิบัติที�เกี�ยวกับผู้ถือหุ้นและ

ผู้มีส่วนได้เสีย 

�. ผู้ถือหุ้น 

1) สิทธิผูถื้อหุน้ 

บริษัทได้กําหนดนโยบายในการกํากับดูแลกิจการโดย

คาํนึงถึงสิทธิของผู้ถือหุ้น เพื�อสรา้งความมั�นใจว่าผู ้ถือหุ้นทุก

รายไดร้บัสิทธิพื �นฐานต่างๆ อนัไดแ้ก่ การซื �อขายหรือโอนหุน้ การ

ไดร้บัส่วนแบ่งผลกาํไรจากบริษัทฯ การไดร้บัข้อมูลของบริษัทฯ 

อย่างเพียงพอ การเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ การแสดงความคิดเห็น

ในที�ประชุมอย่างเป็นอิสระ การมีส่วนรว่มในการตดัสินใจในเรื�อง

สาํคัญของบริษัทฯ ทั�งนี� ผู ้ถือหุ้นทุกรายมีสิทธิออกเสียงตาม

จาํนวนหุ้นที�ถืออยู่ แต่ละหุ้นมีสิทธิออกเสียงหนึ�งเสียง โดยได้

ดาํเนินการดงัต่อไปนี � 

�. เผยแพร่ขอ้มลูข่าวสารที�สาํคญั และจาํเป็นสาํหรบัผูถื้อ

หุ้นอย่างสมํ�าเสมอ โดยผ่านทางเว็บไซตข์องบริษัท และระบบ

ข่าวของตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

�. จัดส่งหนังสือนัดประชุมที� ระบุวัน เวลา สถานที�จัด

ประชุม และวาระการประชมุพรอ้มเอกสารที�เกี�ยวขอ้งใหผู้ถื้อหุ้น

อย่างครบถ้วน ไดแ้ก่ แผนที�ของสถานที�จัดประชุม รายละเอียด

ของขอ้มูลแต่ละวาระการประชุม รายงานประจาํปี แบบหนังสือ

มอบฉันทะ และข้อมูลเกี�ยวกับกรรมการอิสระ เพื�อให้ผู้ถือหุ้น

สามารถเลือกที�จะมอบฉันทะใหเ้ขา้ประชุมแทนได ้ซึ�งในหนังสือ

นัดประชุมจะแจง้รายละเอียดของเอกสารที�ผูถื้อหุน้จะตอ้งนาํมา

แสดงในวันประชุมด้วย รวมถึงข้อบังคับบริษัทฯ ในส่วนที�

เกี�ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น ทั�งนี� บริษัทฯ จะจัดส่งหนังสือ

เชิญประชุมผู้ถือหุ้นดังกล่าวภายในระยะเวลาที�กฎหมาย หรือ

ประกาศที�เกี�ยวขอ้งกาํหนด 

�. ก่อนเริ�มการประชุม ประธานกรรมการแจ้งจํานวน/

สดัส่วนผูถื้อหุน้ที�เขา้ประชุม ทั�งที�มาดว้ยตนเองและรบัมอบฉนัทะ 
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จากนั�นชี �แจงวิธีการลงคะแนนเสียงและนับคะแนนเสียง โดยจัด

ใหมี้คณะกรรมการตรวจนับคะแนน ซึ�งประกอบดว้ย กรรมการ

อิสระ ผูส้อบบญัชี และเจา้หนา้ที�ของบริษัทฯ ดาํเนินการตรวจนับ

คะแนนเพื�อความโปร่งใส และแสดงผลสรุปของคะแนนเสียงทุก

วาระในหอ้งประชมุ 

�. เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุ้นมีส่วนร่วมในระหว่างการประชุม 

โดยให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถามในประเด็นต่างๆ ที�เป็นข้อสงสัย หรือ

แสดงข้อคิดเห็นเพิ�มเติมได้ ก่อนที�จะลงคะแนนและสรุปมติที�

ประชุมของแต่ละวาระ โดยที�กรรมการ และกรรมการบริหารที�

ดาํรงตาํแหน่งเฉพาะเรื�องต่างๆ จะร่วมชี �แจงรายละเอียด และ

ตอบขอ้ซกัถามของผูถื้อหุน้ดว้ย 

�. ใหสิ้ทธิผูถื้อหุน้ที�มาร่วมประชุมผูถื้อหุน้ภายหลงัเริ�มการ

ประชุมแลว้มีสิทธิออกเสียงหรือลงคะแนนในระเบียบวาระที�อยู่

ระหว่างการพิจารณาและยงัไม่ไดล้งมติ 

�. จดัใหม้ีกรรมการเขา้ร่วมประชมุผูถื้อหุน้ทุกครั�ง เพื�อใหผู้้

ถือหุน้สามารถซกัถามในประเด็นต่างๆ ที�เกี�ยวขอ้งได ้

�. ด ําเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพในการสร้างความ

เจริญ เติบ โต อย่ างยั� งยื นแก่ อ งค์กร เพื� อให้ผู้ ถื อหุ้น ได้รับ

ผลตอบแทนที�เหมาะสม 

นอกจากนี� คณะกรรมการบริษัทให้ความสาํคัญในการ

ประชุมผู้ถือหุน้ และเคารพในสิทธิของผู้ถือหุ้น โดยปฏิบัติตาม

หลักเกณฑ์ที�กฎหมายกําหนด และให้ฝ่ายบริหารปฏิบัติด้วย

ความเสมอภาคอย่างเครง่ครดัต่อผูถื้อหุน้ทกุราย  

ในปี ���� บริษัทไดจ้ัดประชุมสามญัผูถื้อหุน้ เมื�อวนัที� �� 

เมษายน ���� โดยในการประชุมดังกล่าวโดยมี นายจอมทรพัย ์

โลจายะ ประธานเจ้าหนา้ที�บริหารเป็นประธานที�ประชุม และมี

กรรมการมาร่วมประชมุ ดงันี � 

 �. นายกาํธร อดุมฤทธิรุจ   

 �. นางสาวไตรทิพย ์ศิวะกฤษณก์ลุ 

 �. นางสาววนิดา มชัฉิมานนท ์

 �. พล.ต.ท. ปิยะ สอนตระกลู 

 �. นางสาวสรรสิริ ชยัเจริญพฒัน ์

 �. นางสาววรินทรท์ิพย ์ชยัสงัฆะ 

ทั�งนี� ในการประชุมผูถื้อหุน้ทุกครั�ง บริษัทไดม้อบหมายให้

บริษัทศูนยร์ับฝากหลักทรพัย์ (ประเทศไทย) จาํกัด ซึ�งเป็นนาย

ทะเบียนหุ้นของบริษัท เป็นผู้จัดส่งหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น 

อนัประกอบดว้ยวาระการประชุม และขอ้มูลต่างๆ ที�เพียงพอต่อ

การตัดสินใจ ให้แก่ผูถ้ือหุน้ทุกรายที�มีรายชื�อปรากฎอยู่ในสมุด

ทะเบียนผูถื้อหุน้ ณ วันปิดสมุดทะเบียนผู ้ถือ (XM) ล่วงหน้าไม่

นอ้ยกว่า � วนั ก่อนวนัประชุม และไดล้งประกาศในหนังสือพิมพ์

รายวนัติดต่อกันไม่นอ้ยกว่า � วนั ก่อนวนัประชุม เพื�อใหผู้ถื้อหุน้

มีเวลาเพียงพอสาํหรบัศึกษาขอ้มลูและวาระต่างๆ ในการประชมุ 

�) การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทยีมกัน 

สาํหรบัผูถื้อหุน้ที�ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมไดด้ว้ยตนเอง 

บริษัทได้แนบหนังสือมอบฉันทะรูปแบบต่างๆ ไปพร้อมกับ

หนังสือเชิญประชุม ซึ�งผูถื้อหุ้นสามารถมอบฉันทะใหบุ้คคลอื�น  

โดยบริษัทเสนอให้มอบอาํนาจให้กรรมการอิสระคนใดคนหนึ�ง 

เขา้ประชมุแทน  

สาํหรบัมาตรการป้องกันขอ้มลูภายใน คณะกรรมการบริษัท

กําหนดให้ผู้บริหาร ซึ�งได้แก่ คณะกรรมการ ผู ้บริหาร ผู้ด ํารง

ตาํแหน่งสูงสุดทางบัญชีและการเงินรวมถึงเจ้าหน้าที�ทุกรายที�

เกี�ยวขอ้งลงนามรบัทราบมาตรการดูแลการใชข้อ้มลูภายใน โดย

คณะกรรมการไดก้าํหนดใหก้รรมการและผู ้บริหารตอ้งรายงาน

การเป ลี� ยน แ ป ล งกา รถื อ ค รอ งหลั ก ทรัพ ย์ ต่ อ สํานั ก งาน

คณะกรรมการกาํกับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ตามมาตรา 

�� แห่งพระราชบัญญัติหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์รวมทั�ง

ได้กาํหนดข้อห้ามไม่ให้มีการใช้ขอ้มูลภายในที�ได้รบัทราบจาก

การเป็นกรรมการ ผูบ้ริหาร หรือพนกังาน เพื�อประโยชนข์องตนใน

การซื �อขายหุน้หรือหลกัทรพัยข์องบริษัท ดงัรายละเอียดที�เปิดเผย

ไวใ้นหัวข้อการดูแลเรื�องการใช้ข้อมูลภายใน ซึ�งในระหว่างปีที�

ผ่านมากรรมการและผู ้บริหารได้ปฏิบัติตามนโยบายอย่าง

เครง่ครดั ไม่ปรากฎว่ามีใชข้อ้มลูภายในเพื�อประโยชนส์ว่นตน 
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�.  ผู้มีส่วนได้เสีย 

�) บทบาทของผูมี้ส่วนไดเ้สีย 

คณะกรรมการบริษัทใหค้วามสาํคัญในสิทธิของผูม้ีส่วนได้

เสียทุกกลุ่ม โดยไดก้าํหนดนโยบายใหฝ่้ายบริหารวางระบบการ

บริหารและจัดการต่อผูม้ีส่วนไดเ้สียทุกกลุ่มดว้ยความเสมอภาค 

เพื�อใหเ้กิดความรว่มมือกันระหว่างบริษัทและผูมี้ส่วนไดเ้สียกลุ่ม

ต่างๆ อันจะเป็นการสรา้งความมั�นคงในการดาํเนินกิจการใหแ้ก่

บริษัทในระยะยาว นโยบายในการดูแลสิทธิของผูม้ีส่วนไดเ้สีย มี

ดงันี � 

�. บริษัท แบ่งผู้มีส่วนไดเ้สียออกเป็นกลุ่ม ได้แก่ ผูถื้อหุ้น

รายย่อย ผู้ถือหุน้ใหญ่และนักลงทุนสถาบัน เจา้หนี � ลูกคา้ คู่ค้า

และบริษัทย่อย/บริษัทรว่มทนุ ชมุชนและสงัคม ทั�งนี�ในแต่ละกลุ่ม

ดังกล่าว บริษัทต้องจัดให้มีช่องทางในการสื�อสารและการ

ตอบสนองความตอ้งการจากบริษัทอย่างพอเพียงของแต่ละกลุ่ม 

�. บริษัทจะปฏิบัติต่อลูกค้า และคู่ค้า โดยมีการกาํหนด

ราคาสินคา้อย่างเหมาะสม และจะดาํเนินธุรกิจอย่างเป็นกลาง

เหมาะสม โดยถือประโยชน์ของบริษัทฯ เป็นที�ตั�งและไม่เอา

เปรียบคู่คา้เกินความจาํเป็น และมีนโยบายในการพัฒนาสินคา้

เพื�อให้สอดคล้องกับความต้องการของลูกค้าในระดับราคาที�

เหมาะสม โดยใหค้วามสาํคญัในการส่งสินคา้ตรงต่อเวลา รวมถึง

การใหค้าํแนะนาํและบริการหลงัการขายอยา่งต่อเนื�อง 

�. บริษัท คาํนึงถึงสวัสดิภาพของบุคลากรของบริษัท โดย

ไม่เอาเปรียบในการทาํสัญญาจ้าง มีการกาํหนดค่าตอบแทนที�

เหมาะสมกับศักยภาพเพื�อกระตุ้นให้บุคลากรของบริษัท มี

แรงจูงใจในการทํางาน มีการฝึกอบรม มีสิ�งแวดล้อมในการ

ทาํงานที�ดีมีการกาํหนดมาตรฐานความปลอดภัยสรา้งวินัยใน

การทาํงาน ไดร้บัการเอาใจใส่ดแูลอย่างทั�วถึง 

�. บริษัทมีความรบัผิดชอบต่อสงัคม สนับสนุน ช่วยเหลือ 

และสร้างประโยชน์ชุมชน และสังคมในภาพรวม รวมถึงมี

นโยบายในการสรา้งรายได้และพัฒนาชุมชนอย่างต่อเนื�อง มี

แผนการในการรกัษาสิ�งแวดลอ้ม และความปลอดภยั โดยเฉพาะ

อย่างยิ�ง ผลกระทบทางสิ�งแวดลอ้มที�เกิดจากธุรกิจของบริษัท มี

แผนชดเชยที� ดีหากมีอุบัติเหตุ และมีการวางแผนแก้ไขอย่าง

ยั�งยืน ทั�งนี �เพื�อเป็นการตอบแทนที�บริษัทได้รับการยอมรับเป็น

ส่วนหนึ�งของสงัคมในดา้นสิ�งแวดลอ้ม 

�) ความรบัผิดชอบต่อผูม้ีส่วนไดเ้สีย 

บริษัทและบริษัทย่อยมีแนวนโยบายเรื�องความโปร่งใสใน

การดาํเนินงานและการต่อตา้นการทุจริตทั�งภายในและภายนอก

องคก์ร โดยจะดาํเนินธุรกิจที�ไม่เขา้ไปมีส่วนรว่ม เกี�ยวขอ้งกับการ

คอรร์บัชั�น ไม่ว่าด้วยการเรียก รบั และจ่ายสินบน นอกจากนั�น

แลว้ภายในองคก์ร ได้จัดใหม้ีกระบวนการตรวจสอบและระบบ

ควบคุมภายในที�โปร่งใส กาํหนดโครงสรา้งองคก์รตามหลักการ

กาํกับดูแลกิจการที�ดี มีการสื�อสารใหเ้กิดความเขา้ใจ นาํไปสู่การ

ยอมรบั และนาํไปใชเ้ป็นแนวปฏิบติั ปลกูจิตสาํนึกที�ดีใหพ้นกังาน

และบริหารบุคลากรอย่างโปร่งใส สรา้งค่านิยมและวฒันธรรมให้

ทุกคนไม่เข้าไปมีส่วนเกี�ยวข้องกับการทุจริตคอร์รับชั�น ทั�งนี� 

บริษัทมีแนวทางในการดาํเนินการหลกัๆ ดงันี � 

1. จัดให้มีการประเมินความเสี�ยงด้านการทุจริตของแต่

ละส่วนงาน และของธุรกิจโดยรวม 

2. กําหนดแนวปฏิบัติงานเพื�อก่อให้เกิดความโปร่งใส 

ทั�งนี�เพื�อควบคมุป้องกนัความเสี�ยงจากการคอรร์บัชั�น 

3. สื�อสารแนวนโยบายและแนวทางปฏิบัติจากระดับ

หวัหนา้งานจนถึงระดบัปฏิบตัิการเพื�อสรา้งจติสาํนึกที�ดี 

4. ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติเพื�อทบทวนความ

เหมาะสมทกุปี ทั�งนี�เพื�อนาํมาปรบัปรุงใหเ้กิดความสมบูรณแ์ละมี

ประสิทธิภาพมากยิ�งขึ �น 

ที�ผ่านมา กิจกรรมหนึ�งที�บริษัทไดใ้หค้วามสาํคญัและแสดง

เจตนารมณ์ในการเข้าร่วม คือ โครงการแนวร่วมปฏิบัติของ

ภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (CAC) ซึ�งที�ผ่านมา

บริษัทได้เข้าไปประกาศเจตนารมณ์การมีส่วนร่วมในการแก้ไข
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ปัญหาการทุจริตคอรร์ปัชันในทุกรูปแบบ ตั�งแต่ วนัที� �� มีนาคม 

���� เป็นตน้มา 

นอกจากนี� พนักงานทุกคนของบริษัทและบริษัทย่อย ยังมี

ส่วนร่วมในการสอดส่องดูแลการปฏิบัติตามหลักการกาํกับดูแล

กิจการที�ดีและจรรยาบรรณในการดาํเนินธุรกิจ ดว้ยการสามารถ

รอ้งเรียนเมื�อพบพฤติกรรมที�ไม่เหมาะสมหรือขดัต่อจรรยาบรรณ

ธุรกิจ หรือเมื�อพบพฤติกรรมใดๆที�มีความสุ่มเสี�ยงจะก่อให้เกิด

การทุจริต คอร์ร ับชั� น โดยพนักงานสามารถร้องเรียนต่อต่อ

เล ข า นุ ก า รบ ริ ษั ท   ฝ่ าย บ ริห า ร ท รัพ ย า ก รบุ ค ค ล  ห รื อ

ผู ้บังคับบัญชาโดยตรง ทั�งนี�จะมีการพิจารณาทุกเรื�องอย่าง

โปรง่ใสและยติุธรรม  

ทั�งนี � คณะกรรมการของบริษัทจะมีรบัผิดชอบในการดูแล

ให้บริษัทและบริษัทย่อยรวมถึงพนักงานของบริษัทและบริษัท

ย่อย ใหป้ฏิบัติงานดว้ยความโปร่งใสและเป็นไปตามกฏหมายที�

เกี�ยวขอ้ง รวมทั�งกฏหมายที�เกี�ยวกับการมีส่วนเกี�ยวขอ้งกับคอร์

รบัชั�นดว้ย 

�.� จรรยาบรรณธุรกิจ 

บริษัทตระหนักถึงความสําคัญในการยึดมั� นปฎิบัติบน

แนวทางของจริยธรรม (code of conduct) ซึ�งเป็นหลักการใน

การทํางานที�พนักงานพึงปฎิบัติด้วยจิตสาํนึก เพื�อสรา้งความ

เชื�อมั�นและทรงคณุค่าขององคก์ร  โดยอาศยัระบบการกาํกับดแูล

ที�ดี โดยไดก้าํหนดแนวทางดงันี� 

�. ความซื�อสตัย ์ความเคารพในสิทธิมนุษยชน และความ

เป็นธรรม อาทิเชน่ 

 ใชด้ลุยพินิจบนหลกัฐานที�น่าเชื�อถืออย่างเป็นกลาง ไม่

ลาํเอียง และไม่ปล่อยให้อคติส่วนตน หรือบุคคลอื�นมีอิทธิพล

เหนือการปฏิบติังาน  

 สิท ธิ เสรีภ าพ ในการแส ดงค วาม คิด เห็น  การลา

ปฎิบตัิงาน 

 การใหค้่าจา้ง สวสัดิการต่างๆของพนกังานที�เป็นธรรม  

�. การปฎิบัติต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียทั�งดา้นบุคคลากร ผูถื้อหุ้น  

สงัคมและสิ�งแวดลอ้ม  อาทิเช่น 

 ก า ร เปิ ด เผ ย ผ ล ป ระ ก อ บ ก ารท าง ธุ ร กิ จ อ ย่ า ง

ตรงไปตรงมา และเป็นที�เขา้ใจได ้โดยไม่มีการปกปิดขอ้มลู 

 ชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทํางานของ

พนักงาน โดยสถานที�ทํางานจะต้องมีความปลอดภัย ถูก

สุขอนามัย  ป ราศจากการก่อกวนที� ไม่ เอื �ออ ํานวยต่อการ

ปฎิบตัิงาน 

 จดักิจกรรมบาํเพ็ญประโยชนเ์พื�อสงัคม รวมทั�งพฒันา

ความรูแ้ละการศกึษาของเยาวชน 

�. การต่อตา้นการทรุจริตและคอรร์ปัชั�น  

 การตัดสินใจทางธุรกิจต้องไม่ไดอิ้ทธิพลใดๆจากการ

ทจุริต เชน่ การใชส้ินบน เงินใตโ้ต๊ะ 

 ไม่ประนีประนมกับการฉอ้โกงใดๆ ที�อาจทาํใหส้ญูเสีย

ความซื�อสตัยแ์ละความเชื�อมั�นในบริษัท 

 การปฎิบัติของทุกภาคส่วนจะต้องไม่คุมคามบุคคล

อื�นๆ เช่น การใชว้าจาไม่สภุาพน่ารงัเกียจ ความเห็นที�เสื�อมทราม 

การขู่คกุคาม เป็นตน้ 
 

�.� การเปลี�ยนแปลงและพัฒนาการที�สําคัญของนโยบาย 

แนวปฏิบัติ และระบบการกํากับดูแลกิจการในรอบปีที�ผ่าน

มา 

คณะกรรมการได้จัดให้มีนโยบายกํากับดูแลกิจการของ

บริษัท โดยคณะกรรมการได้มีการทบทวนนโยบายการปฎิบัติ

ตามนโยบายดังกล่าวอย่างน้อยปีละ � ครั�ง ซึ�งในปี ���� ได้มี

การทบทวนนโยบาย และมีมติใหค้วามเห็นชอบนโยบาย เมี�อครั�ง

ประชมุคณะกรรมการครั�งที� � เมื�อวนัที� �� กมุภาพนัธ ์���� โดย

ยงัไม่มีการเปลี�ยนแปลงนโยบายแนวปฏิบตัิ ระบบการกาํกับดแูล

กิจการและกฎบตัรคณะกรรมการ 
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7. โครงสร้างการกาํกับดูแลกิจการ และข้อมูลสาํคัญเกี�ยวกับคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย ผู้บริหาร พนักงาน  

และอื�น ๆ 

�.�  โครงสร้างการกาํกับดูแลกิจการ 

 โครงสรา้งการบริหารจดัการของ SUPER  ณ วนัที� �� ธันวาคม ���� ประกอบดว้ยผูบ้ริหารทั�งหมด �� ท่าน ตามโครงสรา้งการ

บริหารจดัการ ดงันี � 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

SUPER 

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
(Chief Executive Officer) 
นายจอมทรัพย์ โลจายะ 

คณะกรรมการตรวจสอบ 
(Audit Committee) 

หน่วยงานตรวจสอบภายใน 
(Internal Audit) 

 

คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 
(Risk Management Committee) 

คณะกรรมการบริษัท 
Board of Directors 

ประธานคณะกรรมการบริษัท 
(Chairman of the Board) 
นายกำธร อุดมฤทธิรุจ 

ผู้จัดการฝ่ายบัญชี 
(Accounting Manager) 

นางสาววรรณิษา เสาะแสวง 

ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
(Human Resources Manager) 

นางสาวปาจรี สุทธิชาติเมธี (รักษาการ) 
 

ผู้จัดการฝ่ายบัญชี -ต่างประเทศ  
(Oversea Accounting Manager) 

นางสาววรางคณา แก้วสว่าง 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(Executive Vice President) 
นางสาวรุ่งนภา จันทร์เด่นดวง  

 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(Executive Vice President) 
นายโกวิท อัครอธิมาตร 

ผู้จัดการฝ่ายจัดซ้ือ 
(Procurement Manager) 

นายอาคม มานะแก้ว )รักษาการ(  
 

ผู้อำนวยการฝ่ายกฎหมาย 
(Vice President – Legal) 
นางสาววิริยา สาสกุล 

 

ผู้อำนวยการฝ่ายระบบคุณภาพ 
(Vice President Compliance) 
นายวิสิฐศักด์ิ เจริญสุข(รักษาการ) 

 

ผู้อำนวยการฝ่ายปฎิบัติการและซ่อมบำรุง 
(Vice President – Operation & Maintenance) 

นายพงศกร แสงหงษา(รักษาการ) 
 

ผู้จัดการฝ่ายบริหารทรัพย์สินเชิงเทคนิค 
(Technical Asset Management Manager) 

นางสาวศุภินทรา คำสุวรรณ 
 

ผู้จัดการฝ่ายปฏิบัติการ 
(Operation  Manager) 
นายชนันท์ ถิระนนัท์ 

 

กรรมการผู้จัดการ 
(President) 

นายจอมทรัพย์ โลจายะ(รักษาการ) 
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 โครงสรา้งการกาํกบัดแูลกิจการของบริษัทย่อยที�สาํคญั 

โครงสรา้งการบริหารจดัการของ SSE ณ วนัที� �� ธันวาคม ���� ประกอบดว้ยผูบ้ริหารทั�งหมด �� ท่าน ตามโครงสรา้งการบริหาร

จดัการ ดงันี � 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

SSE 

ผู้จัดการฝ่ายบัญชี 
(Accounting Manager) 

นางสาวอัญรินทร์ เอกศิริวิรัตน์ 

ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
(Human Resources Manager) 

นางสาวปาจรี สุทธิชาติเมธี (รักษาการ) 
 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(Executive Vice President) 
นายชัพมนต์ จันทรพงศ์พันธ์ุ 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(Executive Vice President) 

นางสาวรุ่งนภา จันทร์เด่นดวง(รักษาการ) 

ผู้อำนวยการฝ่ายบัญชี 
(Vice President – Accounting) 
นางสาวณัชชา อาชานุกูลรัตน์ 

ผู้อำนวยการฝ่ายระบบ
คุณภาพ 

(Vice President Compliance) 
นายวิสิฐศักดิ์ เจริญสุข 

 

ผู้อำนวยการฝ่ายปฎิบัติการ
และซ่อมบำรุง 

(Vice President – Operation 
& Maintenance) 

นายพงศกร แสงหงษา 
 

ผู้จัดการฝ่ายบัญชี -ต่างประเทศ  
(Oversea Accounting Manager) 

นางสาววรางคณา แก้วสว่าง
(รักษาการ) 

คณะกรรมการบริษัท 
Board of Directors 

ประธานคณะกรรมการบริษัท 
(Chairman of the Board) 
นายจอมทรัพย์ โลจายะ 

กรรมการผู้จัดการ 
(President) 

นายอาคม มานะแกว้ 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(Executive Vice President) 
นายโกวิท อัครอธิมาตร 

ผู้อำนวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ 
(Vice President – Business 

Development) 
นายชัพมนต์ จันทรพงศ์พันธุ์ 

(รักษาการ) 

ผู้อำนวยการฝ่ายเอกสารสัญญา 
(Vice President – Contract 

Management) 
นางสาวณัฐฐา ปัจวรณ์ 

ผู้จัดการการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ
อาวุโส 

Senior Business 
Development Manager 
นายธรรมรัตน์ ศรีคณา 

ผู้อำนวยการฝ่ายจัดซ้ือ 
(Vice President – 

Procurement) 
นายชัพมนต์ จันทรพงศ์ 

(รักษาการ) 

ผู้จัดการโครงการ 
(Project Manager) 
นายการุณ ประสพโชค 
นายวชิร สัจจะวรรณคุณ 
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โครงสรา้งการบริหารจดัการของ SEE ณ วนัที� �� ธันวาคม ���� ประกอบดว้ยผูบ้ริหารทั�งหมด �� ท่าน ตามโครงสรา้งการบริหาร

จดัการ ดงันี � 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SEE 
 

คณะกรรมการบริษัท 
Board of Directors 

ประธานคณะกรรมการบริษัท 
(Chairman of the Board) 
นายจอมทรัพย์ โลจายะ 

กรรมการผู้จัดการ 
(President) 

นายอาคม มานะแก้ว(รักษาการ) 

รองกรรมการผู้จัดการ 
(Senior Executive Vice President) 
นายชัพมนต์ จันทรพงศ์พันธ์ุ(รักษาการ) 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(Executive Vice President) 

นายธีรสุต ศุภธรรมกิจ 

ผู้อำนวยการฝ่ายเอกสารสัญญา 
(Vice President – Contract 

Management) 
นางสาวณัฐฐา ปัญจวรณ์(รักษาการ) 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(Executive Vice President) 

นางสาวรุ่งนภา จันทร์เด่นดวง (รักษาการ) 

ผู้อำนวยการฝ่ายจัดซ้ือ 
(Vice President – Procurement) 
นายชัพมนต์ จันทรพงศ์พันธุ์

(รักษาการ) 

ผู้อำนวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ 
(Vice President – Business 

Development) 
นายธีรสุต ศุภธรรมกิจ (รักษาการ) 

ผู้อำนวยการฝ่ายพัฒนาโครงการ 
(Vice President – Project 

Management) 
นายอนุวัต คงประสม 

ผู้อำนวยการฝ่ายจัดหาเช้ือเพลิง 
(Vice President – Fuel Sourcing) 

นายวันชัย สุรชาติเมธินทร์ 

ผู้จัดการโครงการอาวุโส 
(Senior Project Manager) 
นายมนตรี หาญพิริยะสกุลชัย 
นายชูชาติ อรรถกานต์รัตน์ 
นายจาตุรนต์ อู๋เพ็ชร์ 

 

ผู้จัดการโครงการ 
(Project Manager) 

นายศุภวัฒน์ จิตต์การุณย์ 

ผู้จัดการฝ่ายพัฒนาธุรกิจอาวุโส 
(Manager Business Development) 

นายกันตภณ วนัปติกุล 

ผู้อำนวยการฝ่ายระบบคุณภาพ 
(Vice President Compliance) 
นายวิสิฐศักดิ์ เจริญสุข(รักษาการ) 

ผู้จัดการโครงการ 
(Project Manager) 

นายชวัลวิทย์ ปรางทอง 

ผู้จัดการฝ่ายบัญชี 
(Accounting Manager) 
นางสาววรรณภา เคหะรมย์ 

ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
(Human Resources Manager) 

นางสาวปาจรี สุทธิชาติเมธี (รักษาการ) 

ผู้อำนวยการฝ่ายควบคุมคุณภาพ &
ประสิทธิภาพ 

Vice President – Quality & Performance 
นายธีรสุต ศุภธรรมกิจ (รักษาการ) 
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โครงสรา้งการบริหารจดัการของ SWE ณ วนัที� �� ธันวาคม ���� ประกอบดว้ยผูบ้ริหารทั�งหมด �� ท่าน ตามโครงสรา้งการบริหาร

จดัการ ดงันี � 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  SWE 
 
 

คณะกรรมการบริษัท 
Board of Directors 

ประธานคณะกรรมการบริษัท 
(Chairman of the Board) 
นายจอมทรัพย์ โลจายะ 

กรรมการผู้จัดการ 
(President) 

นายอาคม มานะแก้ว(รักษาการ) 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(Executive Vice President) 
นายชัพมนต์ จันทรพงศ์พันธ์ุ 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(Executive Vice President) 

นางสาวรุ่งนภา จันทร์เด่นดวง(รักษาการ) 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(Executive Vice President) 
นายโกวิท อัครอธิมาตร 

ผู้อำนวยการฝ่ายระบบคุณภาพ 
(Vice President Compliance) 
นายวิสิฐศักดิ์ เจริญสุข(รักษาการ) 

ผู้จัดการฝ่ายบัญชี 
(Accounting Manager) 

นางสาววรรณิษา เสาะแสวง(รักษาการ) 

ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
(Human Resources Manager) 

นางสาวปาจรี สุทธิชาติเมธี (รักษาการ) 

 

ผู้จัดการฝ่ายบัญชี -ต่างประเทศ  
(Oversea Accounting Manager) 

นางสาววรางคณา แก้วสว่าง(รักษาการ) 

ผู้อำนวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ 
(Vice President – Business 

Development) 
นายวรศักดิ์ วงศ์ประกรณ์กุล 

ผู้อำนวยการฝ่ายจัดซ้ือ 
(Vice President Procurement) 
นายชัพมนต์ จันทรพงศ์พันธุ์                                               

(รักษาการ) 

ผู้อำนวยการฝ่ายเอกสารสัญญา 
(Vice President – Contract 

Management) 
นายรัฎฐกรณ์ โพธิ์ทอง 
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โครงสรา้งการบริหารจดัการของธุรกิจที�เวียดนาม ณ วนัที� �� ธันวาคม ���� ประกอบดว้ยโครงสรา้งการจัดการ ดงันี � 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Management Structure in VN 
 

Chairman 
Khun Jormsup Lochaya 

Executive Financial Advisor 
Khun Kulchalee Nuntasukkasem 

President 
Khun Arkom Manakaew 

Oversea Finance & Accounting 
Khun Kowit Akkharaatimart 

Senior Vice President 
Khun Chaphamon Chantarapongphan 

Country Director 
Khun Supa Waisayarat 

VP - Finance & Accounting 
HUỲNH	THỊ	THANH	HẰNG	

Accounting Manager 
HUỲNH	THỊ	HÀ	VY	

Acting Logistics and Material 
Control Vice President 

HUỲNH	THỊ	THANH	HẰNG	

Assistant Vice President 
Commercial & Regulatory 
Khun Saowalak Maliwan 

Senior Vice President - O&M 
NGUYỄN	DƯƠNG	QUỐC	THÁI	

Corporate Strategy Vice President 
HỒNG	KIM	VI	

General Management Vice 
President 

NGUYỄN	THỊ	PHƯƠNG	LAN	

IT Manager 
GHAFFARZADEH GANJINEH 

KETAB HADI 

Civil Manager 
BÙI	LONG	HỔ	

Assistant Vice President - HR 
Khun Wilaiporn Dechyotdee 
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SW 
  
 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
(Executive Vice President) 

น.ส.รุ่งนภา จันทร์เด่นดวง (รักษาการ) 

คณะกรรมการบริษัท 
(Board of Directors) 

กรรมการผู้จัดการ 
(President) 

นายปิติพงษ์ ชีรานนท์ 

ประธานคณะกรรมการ 

(Chairman of the Board) 
นายเตชาภณ โรจน์ณาธรรม 

ผู้จัดการฝ่ายวิศวกรรม 
(Engineering Manager) 

นายวรพจน์ ชินวรกิจกุล  )รักษาการ(  

 

ผู้จัดการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ 
(Business Development Manager) 

นายพรเทพ จูฑังคะ 

ผู้จัดการฝ่ายปฏิบัติการ 
(Operation Manager) 
นายวรพจน์ ชินวรกิจกุล  

ผู้จัดการฝ่ายบัญชี 
(Accounting Manager) 

 น.ส.วรรณิษา เสาะแสวง (รักษาการ) 

 

ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรบุคคล 
(Human Resources Manager) 

นางสาวปาจรี สุทธิชาติเมธี (รักษาการ) 

 

โครงสรา้งการบริหารจดัการของ OPEN ณ วนัที� �� ธันวาคม ���� ประกอบดว้ยผูบ้ริหารทั�งหมด � ท่าน ตามโครงสรา้งการบริหาร

จดัการ ดงันี � 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

OPEN 
 

ประธานคณะกรรมการ 

(Chairman of the Board) 

นายจอมทรัพย์ โลจายะ 

ฝ่ายตรวจสอบภายใน 
(Internal Audit) 

ผู้อำนวยการอาวุโสฝ่ายขาย 
(Senior Vice President Sale Division) 

นางสาวสมสุข ตั้งสถิตธรรม 

ผู้อำนวยการอาวุโสฝ่ายบริหารลูกค้า
และจัดหาบุคลากร 

(Senior Vice President Client 
Services & Outsourcing Division) 

นางสาวสมสุข ตั้งสถิตธรรม 

ผู้อำนวยการฝ่ายบริหารจัดการทรัพย์สิน 
(Property Management Division) 

นางสาวจรรยา คงม่ัน 

ผู้อำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน 
(Chief Financial Officer) 

นางสาววรินทร์ทิพย์ ชัยสังฆะ 

คณะกรรมการบริษัท 

(Board of Director) 
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�.� ข้อมูลเกี�ยวกับคณะกรรมการ (Board of Directors)  

คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยบุคคลซึ�งมีความรู้

ความสามารถ เป็นผูมี้บทบาทสาํคญัในการกาํหนดนโยบายของ

บริษัท โดยร่วมกับผู้บริหารระดับสูงวางแผนการดาํเนินงานทั�ง

ระยะสั�น ระยะยาว ตลอดจนกาํหนดนโยบายการเงิน การบริหาร

ความเสี�ยง และภาพรวมขององค์กร มีบทบาทสาํคัญในการ

กาํกับดูแล ตรวจสอบ และประเมินผลการดาํเนินงานของบริษัท 

และผลการปฏิบัติงานของผูบ้ริหารระดับสูงใหเ้ป็นไปตามแผนที�

วางไวอ้ย่างเป็นอิสระ 

ทั�งนี �กรรมการของบริษัทสามารถดาํรงตาํแหน่งกรรมการ

ในบริษัทอื�นได ้แต่ทั�งนี� การดาํรงตาํแหน่งกรรมการในบริษัทอื�น

ต้องไม่เป็นอุปสรรคต่อการปฎิบัติหน้าที�กรรมการของบริษัท 

นอกจากนี �บริษัทยงัมีนโยบายในการจัดส่งกรรมการและผูบ้ริหาร

เข้าเป็นกรรมการและผู้บริหารในบริษัทย่อยเพื�อติดตามการ

ดาํเนินงานโดยใกลช้ิดดว้ย 

�.�.� องคป์ระกอบของคณะกรรมการบริษัท 

โครงส ร้างการบ ริหารงานขอ งบริษั ท  ป ระกอ บ ด้วย 

คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการ

บริหารความเสี�ยง โดยที�คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วย 

กรรมการอิสระ กรรมการที�เป็นผูบ้ริหาร โดยกาํหนดใหมี้กรรมการ

อิสระอย่างนอ้ย � ใน � ของคณะกรรมการบริษัททั�งหมด ดังนั�น 

จึงมั�นใจได้ว่าคณะกรรมการบริษัทจะปฏิบัติหนา้ที�ได้อย่างเป็น

อิสระ ปราศจากการชี �นาํ และเป็นไปอย่างมปีระสิทธิภาพ 

ณ วันที� �� ธันวาคม ���� คณะกรรมการบริษัท มีจาํนวน 

� ท่าน ประกอบดว้ยกรรมการที�เป็นผูบ้ริหาร � ท่าน กรรมการที�

เป็นผูบ้ริหารจากบริษัทย่อย � ท่าน อีก � ท่าน เป็นกรรมการอิสระ

ที�ไม่เป็นผูบ้ริหาร และไม่มีส่วนไดเ้สีย ไม่มีความสัมพันธ์กับผูถ้ือ

หุ้นใหญ่ ไม่เป็นกรรมการหรือผู ้บริหารของผู ้ถือหุ้นใหญ่ หรือไม่

เป็นผูบ้ริหารหรือตวัแทนผูถื้อหุน้ของผูถื้อหุน้ใหญ่ 

โดยกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ � ท่าน คิดเป็น

รอ้ยละ �� ของกรรมการในคณะกรรมการบริษัท ดงันี � 

กรรมการที�เป็นผูบ้ริหาร    � ท่าน      

กรรมการที�เป็นผูบ้ริหารของบริษัทย่อย  � ท่าน    

กรรมการที�เป็นกรรมการตรวจสอบ � ท่าน   

กรรมการอิสระ     � ท่าน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหต ุ:  ที�ประชมุคณะกรรมบริษัทครั�งที�  �/����  เมื�อวนัที� �� กุมภาพนัธ ์���� มีมติอนมุติัแต่งตั�งตาํแหน่งประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ และประธานเจา้หนา้ที�บริหาร โดยมีผลตั�งแต่วันที� � 

มีนาคม ���� ดงันี �  

�) แต่งตั�งนายกาํธร อดุมฤทธิรุจ เป็นประธานกรรมการของบริษัท แทนนายจอมทรพัย ์โลจายะ  

�) แต่งตั�งนายจอมทรพัย ์โลจายะ เป็นรองประธานกรรมการของบริษัท แทนนายกาํธร อดุมฤทธิรุจ 

�) แต่งตั�งนายจอมทรพยั ์โลจายะ เป็นประธานเจา้หนา้ที�บริหาร  (Chief Executive Officer : CEO) 

 

รายชื�อกรรมการ ประเภทกรรมการ ตาํแหน่งในคณะกรรมการ ตาํแหน่งในคณะกรรมการชุดย่อยอื�น 

�.นายกาํธร  อดุมฤทธิรุจ กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการบริษัท  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

�.นายจอมทรพัย ์โลจายะ กรรมการบริหาร รองประธานคณะกรรมการบรษิัท กรรมการบริหารความเสี�ยง 

�. พล.ต.ท.ปิยะ สอนตระกลู กรรมการอิสระ กรรมการบริษัท ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี�ยง 

�.นางไตรทพิย ์ศิวะกฤษณก์ลุ กรรมการอิสระ กรรมการบริษัท รองประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  

�.นางสาวสรรสิร ิชยัเจริญพฒัน ์ กรรมการอิสระ กรรมการบริษัท รองประธานคณะกรรมการบริหารความเสี�ยง 

�.นางสาววนิดา มชัฉิมานนท ์ กรรมการอิสระ กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ 

�.นางสาววรินทรทิ์พย ์ ชยัสงัฆะ กรรมการบริหาร กรรมการบริษัท - 
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�.�.� ข้อมูลคณะกรรมการและผู้มีอํานาจควบคุม

บริษัท 

บริษัทได้แต่งตั�งนายกําธร อุดมฤทธิรุจ เป็นประธาน

คณะกรรมการบริษัท ซึ�งเป็นบุคคลอิสระจากภายนอก และไม่มี

ส่วนในการบริหารจัดการ เพื� อให้ เกิด ดุล อําน าจระห ว่าง

คณะกรรมการและคณะผูบ้ริหาร โดยกรรมการผูม้ีอาํนาจกระทาํ

การแทนบริษัท และบริษัทย่อยเป็นไปตามหนังสือรบัรองบริษัท

คือ นายจอมทรัพย์ โลจายะ ประธานเจ้าหน้าที�บริหาร และ

รกัษาการกรรมการผูจ้ดัการ ลงลายมือชื�อและประทบัตราบริษัท 

� .� .�  ข้ อ มู ล เกี� ย ว กั บ บ ท บ า ท ห น้ า ที� ข อ ง

คณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทร่วมกับผู้บริหารระดับสูงกําหนด 

วตัถุประสงค ์วิสยัทศัน ์กลยุทธ ์เป้าหมาย และแผนธุรกิจ ในการ

ดาํเนินงานทั�งระยะสั�นและระยะยาว รวมถึงนโยบายดา้นการเงิน 

การบริหารความเสี�ยง และภาพรวมของบริษัท เพื�อให้ผู้บริหาร

ดําเนินธุ รกิจอย่างมีประสิทธิผลและป ระสิท ธิภ าพ  ทั�งนี �

คณ ะกรรม การบริษั ทยังมีหน้าที�ส ําคัญ ในการกํากับดูแล 

ตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบัติงานของผูบ้ริหารอย่างเป็น

อิสระ โดยคาํนึงถึงผลประโยชนข์องบริษัทและผูถื้อหุ้นในระยะ

ยาว 

สรุปอาํนาจหนา้ที�ของคณะกรรมการบริษัทที�สาํคญัไดด้งันี� 

1. จัดการบริษัท ตลอดจนปฏิบัติหน้าที�ให้เป็นไปตาม

กฎหมาย วตัถปุระสงค ์และขอ้บงัคบัของบริษัท ตลอดจนมติของ

ที�ประชุมผูถื้อหุน้เห็นชอบดว้ยกฎหมาย ดว้ยความซื�อสัตยส์ุจริต

และระมดัระวงัรกัษาผลประโยชนข์องบริษัท 

2. กาํหนดขอ้บงัคบัภายในของบริษัทในเรื�องต่าง ๆ 

3. พิจารณ าและอนุมัติแผนธุรกิจและงบประมาณ 

รวมทั�งติดตามดแูลการปฏิบตัิการและผลการดาํเนินงานของฝ่าย

จัดการใหเ้ป็นไปตามแผนธุรกิจและงบประมาณที�วางไวอ้ย่างมี

ประสิทธิผล 

4. อนุมัติงบดุลและงบกาํไรขาดทุน ณ วันสิ �นสุดรอบ

บญัชีของบริษัท และดูแลใหง้บการเงินเป็นไปตามหลกัการบญัชี

รบัรองทั�วไป 

5. ดูแลให้มีการกํากับตรวจสอบ ทั�งจากผู้ตรวจสอบ

ภายใน และผูส้อบบญัชีภายนอก ใหท้าํหนา้ที�อย่างมีประสิทธิผล 

6. มอ บหม ายให้ก รรมการค นหนึ� งห รือ หลายคน

ปฏิบตัิการอย่างใดอย่างหนึ�งแทนคณะกรรมการ 

7. แต่งตั�งบุคคลอื�นใดให้ด ําเนินกิจการของบริษัท 

ภายใต้การควบคุมของคณะกรรมการ หรือมอบอาํนาจเพื�อให้

บุคคลดังกล่าวมีอํานาจตามที�คณะกรรมการเห็นสมควรและ

ภายในเวลาที�คณะกรรมการเห็นสมควร และคณะกรรมการอาจ

ยกเลิกเพิกถอน เปลี�ยนแปลงหรือแกไ้ขอาํนาจนั�นๆ ได ้

8. ประชุมคณะกรรมการ จัดใหม้ีและเรียกประชุมผูถื้อ

หุ้น จัดทาํรายงานการประชุมคณะกรรมการ และรายงานการ

ประชมุผูถื้อหุน้ 

9. กาํหนดชื�อกรรมการผูม้ีอาํนาจลงนามผูกพันบริษัท

และประทบัตราสาํคญัของบริษัท 

10. พิจารณ าให้ความเห็นชอบโครงสร้างของบริษัท 

นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลและแผนพัฒนาผู้บริหาร 

รวมถึงการกาํหนดค่าตอบแทน และจัดใหมี้การประเมินผลการ

ปฏิบตัิงานของกรรมการผูจ้ดัการ 

11. พิจารณาการใหค้วามยินยอมกรณีที�กรรมการคนใด

ซื �อทรพัยสิ์นของบริษัท หรือขายทรพัยส์ินใหแ้ก่บริษัทหรือกระทาํ

ธุรกิจกบับริษัท ไม่ว่ากระทาํในนามของตนเองหรือของบคุคลอื�น   

12. จัดทําความเห็นเกี�ยวกับเรื�องต่างๆ ที� เสนอต่อที�

ประชุมผูถื้อหุ้น รวมถึงความเห็นเพื�อเสนอขออนุมัติการจัดสรร

กาํไรสทุธิประจาํปีเป็นทนุสาํรอง 

13. พิจารณาการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล เมื�อบริษัทมี

กาํไรพอสมควร และรายงานให้ที�ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการ

ประชมุคราวต่อไป 

สาํหรบัการพิจารณาอนุมติัรายการระหว่างกันกับบุคคลที�

อาจมีความขัดแย้ง โดยอาศัยอาํนาจหน้าที�ของคณะกรรมการ

ตามขอ้ � และ � ขา้งตน้ คณะกรรมการจะปฏิบตัิตามกรอบการ

ทาํรายการระหว่างกันกับบุคคลที�อาจมีความขดัแยง้กนั ตามที�ได้

ระบุไวใ้นหัวขอ้ � การควบคุมภายในและรายการระหว่างกัน ขอ้ 

�.�.� มาตรการหรือขั�นตอนการอนมุตัิการทาํรายการระหว่างกนั 
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ณ วนัที� �� ธันวาคม ���  บริษัทมีโครงสรา้งคณะกรรมการของบริษัทย่อยที�สาํคญั มีดงันี� 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
ณ วนัที� �� ธันวาคม ���� รายชื�อคณะกรรมการผูมี้อาํนาจควบคมุบริษัทย่อยที�สาํคญั มีดงันี � 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

รายชื�อกรรมการ SEG SSE SSH SEE SWE SW OPEN 

�.นายจอมทรพัย ์โลจายะ      -  

�.นางสาววนิดา มชัฉิมานนท ์  - - - - -  

�.นางสาววรินทรท์ิพย ์ชยัสงัฆะ  - -  - -  

�.นายอาคม มานะแกว้ -   -  - - 

�.นายชพัมนต ์จนัทรพงศพ์นัธุ ์ -   -  - - 

�.นายปิตพิงษ ์ชีรานนท ์ - - - - -  - 

�.นางธีราวดี เสนีเศรษฐ - - - - - -  

�.นางสาวสมสขุ ตั�งสถิตธรรม - - - - - -  

�.นายเตชาภณ โรจนณ์าธรรม - - - - -  - 

บริษัท กรรมการผู้มีอํานาจลงนาม เงื�อนไข 

บจ.ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี กรุ๊ป (“SEG”) นายจอมทรพัย ์โลจายะ  ลงลายมือชื�อ และประทบัตราสาํคญับริษัท 

บจ.ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรย์ี (“SSE”) นายจอมทรพัย ์โลจายะ  

หรือนายอาคม มานะแกว้ ลงลายมือชื�อ

รว่มกบั นายชพัมนต ์จนัทรพงศพ์นัธุ ์

ลงลายมือชื�อ และประทบัตราสาํคญับริษัท 

บจ.ซุปเปอร ์โซล่าร ์ไฮบริด นายจอมทรพัย ์โลจายะ  ลงลายมือชื�อ 

บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี (“SEE”) นายจอมทรพัย ์โลจายะ ลงลายมือชื�อ และประทบัตราสาํคญับริษัท 

บจ.ซุปเปอร ์วินด ์เอนเนอรย์ี จาํกดั (“SWE”) นายจอมทรพัย ์โลจายะ 

หรือ นายอาคม มานะแกว้ ลงลายมือชื�อ

รว่มกบั นายชพัมนต ์จนัทรพงศพ์นัธุ ์

ลงลายมือชื�อ และประทบัตราสาํคญับริษัท 

บจ.ซุปเปอร ์วอเตอร ์(“SW”) นายเตชาภณ โรจนณ์าธรรม  

หรือ นายปิติพงษ์ ชีรานนท ์

ลงลายมือชื�อ และประทบัตราสาํคญับริษัท 

บมจ.โอเพ่น เทคโนโลยี� (“OPEN”) นางสาววรินทรท์ิพย ์ชยัสงัฆะ หรือ นาว

สาวสมสขุ  ตั�งสถิตธรรม ลงลายมือชื�อ

รว่มกบันายจอมทรพัย ์โลจายะ 

ลงลายมือชื�อ และประทบัตราสาํคญับริษัท 
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�.� ข้อมูลเกี�ยวกับคณะกรรมการชุดย่อย 

ทั�งนี� บริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี  คอร ์เปอเรชั� น จํากัด 

(มหาชน) มีบริษัทย่อยที�เป็นแกนหลกัในการดาํเนินธุรกิจประเภท

ต่างๆ โดยที�คณะกรรมการบริษัทไดม้อบหมายให ้กรรมการและ

ผูบ้ริหารของบริษัทเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการในบริษัทย่อยที�เป็น

แกนหลกั เพื�อควบคมุและติดตามการดาํเนินงานอย่างใกลชิ้ด  

�. คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee)  

 ประกอบดว้ยกรรมการบริษัทที�เป็นกรรมการอิสระจาํนวน 

� ท่าน โดยองคป์ระกอบคณะกรรมการใหป้ระกอบดว้ยกรรมการ

อิสระอย่างน้อย � ใน � หรือไม่น้อยกว่า � ท่านเสมอ และได้

กําหนดคุณ สมบัติของกรรมการอิสระตามกฎระเบียบของ

คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยฯ์ กาํหนด  

กรรมการตรวจสอบ � ท่านเป็นผู้ทรงคุณวุฒิที�มีพื �นฐาน

และความเชี�ยวชาญจากหลายอาชีพ มีภาวะผู ้นํา วิสัยทัศน์

กวา้งไกล เป็นผูม้ีคุณธรรมและจริยธรรม มีประวัติการทาํงานที�

โปร่งใสไม่ด่างพรอ้ย และมีความสามารถในการแสดงความ

คิดเห็นอย่างอิสระ นอกจากนี�ยังมีการกาํหนดหน้าที�และความ

รบัผิดชอบของคณะกรรมการอย่างชัดเจน เพื�อใหส้ามารถปฏิบตัิ

หนา้ที�ไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

ทั�งนี� คณะกรรมการตรวจสอบมีหนา้ที�สอบทานใหบ้ริษัท มี

การรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเปิดเผยอย่างเพียงพอ 

โดยประสานงานกับผู้สอ บบัญ ชีภายนอกและผู้บริหาร ที�

รบัผิดชอบ รวมทั�งสอบทานใหบ้ริษัทฯมีระบบการควบคุมภายใน 

ระบบตรวจสอบภายใน และระบบบริหารความเสี�ยงที�ร ัดกุม 

เหมาะสม ทันสมัย และมีประสิทธิภาพ โดยมีฝ่ายตรวจสอบ

ภายใน ทาํหน้าที�เป็นหน่วยงานตรวจสอบภายในของบริษัท ที�

รายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

 

 

 

 

ณ วันที� �� ธันวาคม ���� คณะกรรมการตรวจสอบของ

บริษัทฯ ประกอบดว้ยกรรมการอิสระ จาํนวน � ท่าน ดงัต่อไปนี� 

รายชื�อ ตาํแหน่ง 

�.นายกาํธร อดุมฤทธิรุจ ประธานคณะกรรมการ

ตรวจสอบ  
�.นางสาวไตรทิพย ์ศิวะกฤษณก์ลุ รองประธานคณะกรรมการ 

ตรวจสอบ 

�.นางสาววนิดา มชัฉิมานนท ์ กรรมการตรวจสอบ 
หมายเหตุ: กรรมการตรวจสอบลาํดับที� � นางสาวไตรทิพย ์ศิวะกฤษณก์ุล มี

ความรูแ้ละประสบการณเ์พียงพอที�จะสามารถทาํหนา้ที�ในการสอบทานความ

น่าเชื�อถือของงบการเงิน 

คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) ของบริษัท 

ทั�ง  � คน มีความเป็นอิสระตามนิยามความเป็นอิสระของ

กรรมการอิสระ ดงัต่อไปนี�  

1.  ถือหุ้นไม่เกินรอ้ยละหนึ�งของจาํนวนหุ้นที�มีสิทธิออก

เสียงทั�งหมดของ บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ

นิติบคุคลที�อาจมคีวามขดัแยง้  

2.  ไม่เป็นลกูจา้ง พนักงาน ที�ปรกึษาที�ไดเ้งินเดือนประจาํ 

หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของ บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัท

รว่ม หรือนิติบคุคลที�อาจมีความขดัแยง้  

3.  ไม่เป็นบคุคลที�มีความสมัพนัธท์างสายโลหิต หรือโดย

การจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที�เป็น บิดามารดา คู่

สมรส พี�นอ้ง และบุตร รวมทั�งคู่สมรสของบุตรของผูบ้ริหาร ผูถื้อ

หุน้รายใหญ่ ผูม้ีอาํนาจควบคุม หรือบคุคลที�จะไดร้บัการเสนอให้

เป็นผูบ้ริหารหรือผูมี้อาํนาจควบคมุของ บริษัทฯ หรือบริษัทย่อย  

4.  ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับ บริษัท บริษัทใหญ่ 

บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที�อาจมีความขัดแย้ง ใน

ลกัษณะที�อาจเป็นการขดัขวางการใชวิ้จารณญาณอย่างอิสระ 

5.  ไม่มีลักษณะอื�นใดที�ทําให้ไม่สามารถให้ความเห็น

อย่างเป็นอิสระเกี�ยวกบัการดาํเนินงานของบริษัท 
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ขอบเขตอาํนาจหนา้ที�ของคณะกรรมการตรวจสอบ  

1.  สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่าง

ถกูตอ้งและเปิดเผยอย่างเพียงพอ 

2.  สอ บ ทานให้บริษั ทมี ระบบ การค วบ คุมภ ายใน 

(internal control) และการตรวจสอบภายใน (internal audit) ที�

เหมาะสมและมีประสิทธิผล 

3.  สอบทานการปฏิบัติงานของบริษัทให้เป็นไปตาม

กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์ขอ้กาํหนดของ

ตล าดหลักทรัพ ย์แห่ งประเทศ ไทย รวมถึงกฎห มายแล ะ

กฎระเบียบที�เกี�ยวขอ้งกบัธุรกิจของบริษัท 

4.  พิจารณาคดัเลือก เสนอแต่งตั�ง และเสนอค่าตอบแทน

ผูส้อบบญัชีของบริษัท 

5.  พิจารณาเกี�ยวกับการเปิดเผยขอ้มูลของบริษัทและ / 

หรือ พิจารณาความเหมาะสมในกรณีที�เกิดรายการที�เกี�ยวโยงกัน

และรายการที�อาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์ใหเ้ป็นไปตาม

กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้กาํหนดของ

ตล าดหลักทรัพ ย์แห่ งประเทศ ไทย รวมถึงกฎห มายแล ะ

กฎระเบียบที�เกี�ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท ทั�งนี�การพิจารณา

เกี�ยวกับการเปิดเผยข้อมูลและ / หรือ การให้ความเห็นตาม

ขา้งตน้ใหเ้ป็นไปตามหลกัการกาํกับดูแลกิจการของบริษัท (ตาม

รายละเอียดที�ระบุไวใ้นหัวขอ้ � เรื�องการกาํกับดูแลกิจการ ข้อ 

�.� ความขดัแยง้ทางผลประโยชน)์ 

6.  จั ด ทํ า ร า ย ง า น ก า ร กํ า กั บ ดู แ ล กิ จ ก า ร ข อ ง

คณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไวใ้นรายงานประจาํปีของ

บริษัท เพื�อนาํเสนอต่อผูถื้อหุน้ 

7.  ป ฏิ บั ติ ก า รอื� น ใด ต าม ที� ค ณ ะ ก รรม ก ารบ ริ ษั ท

มอบหมาย และดว้ยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

2. ค ณ ะ ก รร ม ก าร บ ริ ห า ร ค ว าม เสี� ย ง  (R is k 

Management Committee)  

ค ณ ะ ก รร ม ก า รบ ริห า รค ว า ม เสี� ย ง ป ระ ก อ บ ด้ ว ย 

ผู ้ทรงคุณวุฒิและผู้บริหารระดับสูงที�เกี�ยวข้องซึ�งแต่งตั�งโดย

คณะกรรมการบริษัทจาํนวนอย่างนอ้ย � ท่าน โดยมีหนา้ที�ช่วย

คณะกรรมการบริษัทในการสอดส่องดูแลกระบวนการบริหาร

ความเสี�ยงโดยรวมใหอ้ยู่ในระดับที�เหมาะสม จะตอ้งดาํเนินการ

เพื�อใหม้ั�นใจว่าบริษัทมีการบริหารความเสี�ยงที�มีประสิทธิผลและ

ประสิทธิภาพในการครอบคลมุความเสี�ยงทั�งหมด ซึ�งรวมถึงการ

กาํหนด ประเมิน ลด ติดตามความเสี�ยงและรายงานผลดงักล่าว

ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบพรอ้มกับคณะกรรมการบริษัททราบ 

เพื�อให้ความมั�นใจว่า คณะกรรมการบริษัทได้ร ับทราบและ

ตระหนักถึงปัจจัยต่างๆที�อาจส่งผลกระทบอย่างมีนัยสาํคัญต่อ

สถานการณด์าํเนินธุรกิจของบริษัท โดยมีวาระการดาํรงตาํแหน่ง

คราวละ � ปี เมื�อพน้จากตาํแหน่งตามวาระอาจไดร้บัการแต่งตั�ง

ต่อไปไดอ้ีกวาระหนึ�งตามทีคณะกรรมการบริษัทเห็นว่าเหมาะสม  

 การประชมุคณะกรรมการบริหารความเสี�ยง 

1.  องคป์ระชุมของคณะกรรมการบริหารความเสี�ยงตอ้ง

ไม่นอ้ยกว่าครึ�งหนึ�งของสมาชกิคณะกรรมการฯ 

2.  การจดัการการประชมุไม่นอ้ยกว่าไตรมาสละครั�ง 

3.  คณะกรรมการฯอาจเชิญบุคคลอื�นที�เกี�ยวข้องกับ

ระเบียบวาระการประชุมเพื�อเข้าร่วมการประชุมได้ตามความ

จาํเป็น 

4.  การลงมติในเรื�องใด ต้องได้คะแนนเสียงไม่น้อยกว่า

กึ�งหนึ�งของจาํนวนผูเ้ขา้รว่มประชมุในครั�งนั�น 

5.  เลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี�ยง มีหน้าที�

รบัผิดชอบต่อการเตรียมความพรอ้มสาํหรบัการประชุม ได้แก่ 

การจัดเตรียมการประชุม วาระการประชุม เอกสารประกอบการ

ประชุม รวมถึงการจัดส่งเอกสารประกอบการประชุมให้กับ

คณะกรรมการบริหารความเสี�ยงทุกท่าน ในระยะเวลาที�เพียงพอ

ก่อนวันประชุม และต้องจัดทาํรายงานการประชุมโดยเก็บไว้ที�

สาํนกังานใหญ่ของบริษัท 

วันที� �� ธันวาคม ���� คณะกรรมการความเสี�ยงของ

บริษัทฯ ประกอบด้วยกรรมการอิสระ จํานวน � ท่าน และ

กรรมการบริหารจาํนวน � ท่าน ดงัต่อไปนี � 
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รายชื�อ ตาํแหน่ง 
�.พล.ต.ท.ปิยะ สอนตระกลู ประธานคณะกรรมการบริหาร

ความเสี�ยง 
�.นางสาวสรรสิริ ชยัเจริญพฒัน ์ รองประธานคณะ

กรรมการบริหารความเสี�ยง 

�.นายจอมทรพัย ์โลจายะ กรรมการบริหารความเสี�ยง 

ขอบเขตอาํนาจหนา้ที�ของคณะกรรมการบริหารความเสี�ยง 

คณะกรรมการบริษัทกาํหนดขอบข่ายอาํนาจหนา้ที�และความ

รบัผิดชอบของคณะกรรมการบริหารความเสี�ยงไว ้ดงันี�  

�. ศึกษาทบทวนและประเมินความเสี�ยงที�อาจเกิดขึ �น 

รวมถึงแนวโน้มของผลกระทบที�อาจมีต่อองคก์ร ทั�งความเสี�ยง

จากภายนอกและภายในองค์กรโดยครอบคลุมอย่างน้อย � 

ประการดงันี � 

�.�) ความเสี�ยงทางการเงิน 

�.�) ความเสี�ยงดา้นการดาํเนินงาน 

�.�) ความเสี�ยงดา้นธุรกิจ 

�.�) ความเสี�ยงจากเหตกุารณภ์ายนอก 

�. กาํหนดนโยบาย แนวปฏิบัติ และกรอบการดาํเนินงาน

ด้านบริหารความเสี�ยงของบริษัทฯ เพื�อใช้เป็นแนวทางในการ

ดาํเนินธุรกิจให้สอดคล้องกับกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ

ตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรพัย ์หรือกฎหมายที�

เกี�ยวขอ้งกับการดาํเนินธุรกิจของบริษัทฯ รวมทั�งมาตรการและ

แนวปฏิบัติต่อตา้นการคอรร์ปัชั�น เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท

เพื�อพิจารณาในเรื�องการบริหารความเสี�ยงโดยรวม  

�. กาํกับดูแล ติดตามและสนับสนุนให้การบริหารความ

เสี�ยงประสบความสาํเรจ็ในระดับองคก์รตลอดจนระดบัโครงการ 

โดยคาํนึงถึงความเสี�ยงในแต่ละดา้น เพื�อประกอบการประเมิน 

วิเคราะห์ และ ตัดสินใจ เพื�อให้มั�นใจว่ามีกระบวนการบริหาร

ความเสี�ยงไดค้รอบคลมุทกุขั�นตอนของการดาํเนินธุรกจิ  

�. ทบทวนแนวปฏิบัติและกรอบการดาํเนินการด้านการ

บริหารความเสี�ยง โดยเปรียบเทียบกับแนวปฏิบัติของสากล

ปฏิบัติ และเสนอแนะเพื�อแก้ไขปรบัปรุงตามความเหมาะสมต่อ

คณะกรรมการบริษัท 

�. ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหาร

ความเสี�ยง รวมทั�งให้ข้อเสนอแนะในการพัฒนาปรบัปรุง และ

นาํเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื�อทราบและใช้เป็นขอ้มูลใน

การกําหนดแนวนโยบาย ในการพัฒนาองค์กรอย่างต่อเนื�อง

ต่อไป  

�. จัดทาํรายงานกิจกรรมของคณะกรรมการบริหารความ

เสี�ยง เปิดเผยไว้ในรายงานประจําปีของ บริษัทฯ ซึ�งรายงาน

ดงักล่าวลงนามโดยประธานคณะกรรมการบริหารความเสี�ยง  

� .� )  ค วา ม เห็ น ห รือ ข้อ สั ง เก ต โด ย รว ม ที� ค ณ ะ

กรรมการบริหารความเสี�ยงไดร้บัจากการปฏิบตัิหนา้ที�  

�.�) รายงานอื�นใดที�คณะกรรมการบริหารความเสี�ยง

เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั� วไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขต

อํานาจหน้าที� และความรับ ผิดชอบที� ได้ร ับมอบหมายจาก

คณะกรรมการบริษัท  

�.�) จํานวนครั�งของการจัดประชุมคณะกรรมการ

บริหารความเสี�ยง และการเขา้ร่วมประชุม ของกรรมการบริหาร

ความเสี�ยงแต่ละท่าน รวมทั�งการรับค่าตอบแทนจากการดาํรง

ตาํแหน่งในแต่ละท่าน 

�. กาํหนดกลยทุธ ์โครงสรา้งขององคก์รและทรพัยากรที�ใช้

ในการบริหารความเสี�ยงของบริษัทใหส้อดคลอ้งกับนโยบายการ

บริหารความเสี�ยงตลอดจนกลยทุธแ์ละทิศทางธุรกิจของบริษัท 

�. กาํกับดูแลตลอดจนทบทวนเกี�ยวกับนโยบายกลยุทธ์

และวิธีปฏิบตัิ เพื�อใหม้ั�นใจไดว่้ากลยุทธก์ารบริหารความเสี�ยงได้

นาํไปปฏิบตัิอย่างเหมาะสม 

�. กาํหนดวงเงินหรือประเภทของกิจกรรมตามความเสี�ยง

เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื�อขออนุมัติเป็นเกณฑ์ในการ

ปฏิบตัิงานในสถานการณต์ามเสี�ยงแต่ละประเภท 

��. มีอาํนาจแต่งตั�งคณะทาํงานประเมินและติดตามความ

เสี�ยงทั�วองคก์ร 

��. เรื�องอื�นๆ ตามที�คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย 
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�.� ข้อมูลเกี�ยวกับผู้บริหาร 

�.�.� โครงสร้างการบริหารจัดการของ SUPER ณ 

วนัที� �� ธันวาคม ���� ประกอบดว้ยผูบ้ริหารทั�งหมด �� ท่าน 

ดงันี � 

รายชื�อผูบ้ริหาร ตาํแหน่ง 

�.นายจอมทรพัย ์โลจายะ ประธานเจา้หนา้ที�บริหาร 

�.นางสาวรุง่นภา จนัทรเ์ด่นดวง ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการสายงาน

บญัชีและการเงินในประเทศ 

�.นายโกวิท อคัรอธิมาตร ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการสายงาน

บญัชีและการเงินต่างประเทศ 

�.นายวิสิฐศกัดิ� เจริญสขุ

(รกัษาการ) 

ผูอ้าํนวยการฝ่ายระบบคณุภาพ 

 

�.นายพงศกร แสงหงษา 

(รกัษาการ) 

ผูอ้าํนวยการฝ่ายปฎิบติัการและ

ซ่อมบาํรุง 

�.นางสาววิริยา สาสกลุ ผูอ้าํนวยการฝ่ายกฎหมาย 

�. นางสาววรรณิษา เสาะแสวง ผูจ้ดัการฝ่ายบญัช ี

�.นางสาวปาจรี สทุธิชาติเมธี 

(รกัษาการ) 

ผูจ้ดัการฝ่ายทรพัยากรบคุคล 

�.นายชนนัท ์ถิระนนัท ์ ผูจ้ดัการฝ่ายปฏิบตัิการ 

��.นางสาวศภุินทรา คาํสวุรรณ ผูจ้ดัการฝ่ายบริหารทรพัยสิ์นเชิง

เทคนิค 

��.นางสาววรางคณา แกว้สว่าง  ผูจ้ดัการฝ่ายบญัช-ีต่างประเทศ 

��.นายอาคม มานะแกว้ 

(รกัษาการ) 

ผูจ้ดัการฝ่ายจดัซื �อ 

ขอบเขตอาํนาจหนา้ที�ของประธานเจา้หนา้ที�บริหาร 

1.  รบัผิดชอบในการบริหารงานทั�งปวงของบริษัทตาม

นโยบายของคณะกรรมการบริษัท 

2.  สรา้งวิสัยทัศน์และกาํหนดพันธกิจ เพื�อกาํหนดแนว

ทางการดาํเนินงานและพฒันาองคก์รในระยะยาว 

3.  รบัผิดชอบผลประกอบการทางธุรกิจและพฒันาธุรกิจ

ใหค้รบวงจร เพื�อใหไ้ดผ้ลตอบแทนทางเศรษฐศาสตรใ์นอัตราที�

เหมาะสมเทียบไดก้ับธุรกิจที�อยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกันในระยะ

ยาว 

4.  พั ฒ นา บ ริษั ท ให้บ ริ ษั ทป ระก อ บ ธุ ร กิ จอ ย่างมี

จรรยาบรรณ ปฏิบัติตามกฎหมาย ศีลธรรมและวฒันธรรมอันดี

งาม 

5.  พฒันาองคก์รและบุคลากรใหมี้ความรูค้วามสามารถ

เต็มศกัยภาพ สรา้งวฒันธรรมองคก์ร จรรยาบรรณ วิชาชีพ  

ทั�งนี � อาํนาจหนา้ที�ของประธานเจา้หนา้ที�บริหารขา้งตน้ ไม่

รวมถึงการอนุมัติรายการระหว่างบริษัทกับตนเอง หรือบุคคลที�

อาจมีความขัดแยง้ทางผลประโยชน์ หรือบุคคลที�มีส่วนได้ส่วน

เสีย แลว้นั�น กรรมการผูจ้ัดการมีอาํนาจหนา้ที�ในการดาํเนินการ

ดา้นธุรกรรมที�มีค่าใชจ่้ายหรือก่อใหเ้กิดภาระผูกพันแก่บริษัทได ้

ดงันี� 

วงเงิน (ล้านบาท) ผู้มีอาํนาจอนุมัติ 

1 - 20 ประธานเจา้หนา้ที�บริหาร 

11 - 50 ประธานเจา้หนา้ที�บริหาร และกรรมการอิสระ � ท่าน 

มากกว่า �� นาํเสนอคณะกรรมการเพื�อพิจารณาอนมุติั 

 

�.�.� นโยบายการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการบริหาร

และผู้บริหาร 

สํา ห รับ ก า ร กํ า ห น ด ค่ า ต อ บ แ ท น  บ ริ ษั ท ยั ง ไม่ มี

คณะอนุกรรมการกาํหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการ  และ

ผู้บริหาร แต่มีกระบวนการพิจารณาค่าตอบแทนเบื �องต้นที�

เหมาะสม โดยใชข้้อมูลค่าตอบแทนของบริษัทในอุตสาหกรรม

เดียวกันและมีขนาดใกล้เคียงกัน รวมทั�งผลประกอบการของ

บริษัทประกอบการพิจารณากาํหนดค่าตอบแทน ก่อนนาํเสนอ

ความเห็นต่อประชมุผูถื้อหุน้เพื�อพิจารณาตดัสินใจขั�นสดุทา้ย 

ในส่วนของค่าตอบแทนกรรมการ ที�ประชุมสามญัผูถื้อหุ้น

ประจําปี  ����  เมื� อวันที�  ��  เม ษายน  ����  ได้กําหนด

ค่าตอบแทนกรรมการโดยคาํนึงถึงหนา้ที�ของกรรมการแต่ละท่าน 

แล ะระดับ ค่ าต อ บ แ ทน ก รรม ก ารในอุต ส าห กรรม   โด ย

ค่าตอบแทนดังกล่าวต้องเหมาะสมและเพียงพอที�จะรักษา

กรรมการที�มีคุณภาพให้เป็นกรรมการของบริษัท เพื�อประโยชน์

สงูสดุต่อผูถื้อหุน้  นอกจากนี� หากกรรมการท่านใดทาํหนา้ที�เกิน

กว่าหนา้ที�กรรมการทั�วไป เช่น กรรมการตรวจสอบ หรือกรรมการ

ผูจ้ัดการ บริษัทจะพิจารณาค่าตอบแทนเพิ�มเติมในการทาํหนา้ที�
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เพิ�มเติม  ทั�งนี � นโยบายค่าตอบแทนกรรมการจะนาํเขา้ที�ประชมุผู ้

ถือหุน้อนมุติัทกุปี  

สาํหรบัค่าตอบแทนผูบ้ริหาร ที�ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ครั�งที� 

� /� � � �  ณ  วั น ที�  � �  กั น ย า ย น  � � � �  ม อ บ อํ า น า จ ใ ห้

คณะกรรมการเป็นผูก้าํหนดค่าตอบแทนผูบ้ริหารทุกท่าน โดยจะ

พิจารณาจากผลการดาํเนินงานของบริษัท ผลการดาํเนินงานของ

ผู้บ ริห ารแต่ ละท่ าน  แ ล ะระดับ ค่ าต อบ แ ทน ผู้บ ริห ารใน

อุตสาหกรรม ทั�งนี � ค่าตอบแทนดงักล่าวจะตอ้งสามารถจูงใจให้

ผู ้บริหารที�มีศักยภาพสูงให้ทํางานกับบริษัทในระยะยาว โดย

คณะกรรมการจะเป็นผูพ้ิจารณาความเหมาะสมของค่าตอบแทน

ผูบ้ริหาร  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

�.�.� ค่าตอบแทนผู้บริหาร 

ในปี ���� บริษัทมีการจ่ายค่าตอบแทนใหแ้ก่ผูบ้ริหาร โดยสามารถจาํแนกตามประเภทธุรกิจที�สาํคญั ดงันี � 

รายการค่าตอบแทน 

บริษัท บริษัทย่อย 

ดา้นพลงังาน 

บริษัทย่อย 

ดา้นนํ�า 

บริษัทย่อย 

ดา้น IT 

จาํนวน � ท่าน จาํนวน �� ท่าน จาํนวน � ท่าน จาํนวน 4 ท่าน 

(ลา้นบาท) (ลา้นบาท) (ลา้นบาท) (ลา้นบาท) 

เงินเดือน 27.48 47.66 7.43 8.30 

โบนสั 4.55 6.60 1.30 - 

ค่าตอบแทนอื�น ไดแ้ก่ ค่าใชจ้่ายเดินทาง ฯลฯ  0.40 1.17 0.63 0.10 

รวม 32.43 55.43 9.36 8.40 
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�.� ข้อมูลเกี�ยวกับพนักงาน 

นโยบายในการพฒันาบุคลากร 

คณ ะกรรมการบริษัทได้ให้ความสําคัญ ในการพัฒ นา

บุคลากร  ซึ�งเป็นทรพัยากรที�มีค่าของบริษัท และตระหนักดีว่าการ

พฒันาบุคลากรเป็นสิ�งที�มีความสาํคญัอย่างมากในการพฒันาขีด

ความ สาม ารถในการแ ข่งขันกับ บริ ษัทอื� นๆ  โดยบ ริษั ทให้

ความสาํคญัในการจดัการทรพัยากรที�มีอยู่ โดยมุ่งเนน้ในการสรา้ง

แล ะพั ฒ น าบุ ค ลา กรให้มี ค วาม รู ้ มี ทั กษ ะ ใน การทํางาน 

ความ สาม ารถแล ะทัศ นคติ ที� ดี  รวม ทั� งมีการส่ งเสริม ให้มี

ความก้าวหน้าในหน้าที�การงานอย่างมีคุณภาพ ทั�งนี�ได้กาํหนด

นโยบายการบริหารทรพัยากรบุคคลดงันี � 

�. มุ่งมั�นที�จะบริหารทรัพยากรบุคคล ให้สอดคล้องกับ

นโยบายและกลยทุธข์องบริษัท 

�. มุ่งมั�นวางระบบการบริหารทรพัยากรบุคคล ใหม้ีความ

ชัดเจนความโปร่งใส ความยุติธรรม และเป็นไปในแนวทาง

เดียวกนัทกุกลุ่มธุรกิจ 

�. มุ่งมั�นส่งเสริมและพฒันาบุคลากรอย่างต่อเนื�อง เพื�อให้

เกิดประสิทธิภาพต่องานในหนา้ที�ความรบัผิดชอบ และเพื�อสรา้ง

โอกาสการเติบโตกา้วหนา้ในสายงาน  

�. มุ่งมั�นให้ผู้บังคับบัญชาทุกคน มีหน้าที�ในการพัฒนา

บุคลากรในหน่วยงานของตน 

�. มุ่งมั�นเสริมสรา้งค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กร เพื�อ

สรา้งรากฐานที�แข็งแกรง่ในการพฒันาธุรกิจต่อไปในอนาคต 

�. มุ่งมั�นใหพ้นักงานทุกคนตอ้งมีความรกัสามคัคี ใหอ้ภยั

ซึ�งกันและกัน การกระทําใดที�อาจสร้างความแตกแยกภายใน

องคก์ร จะกระทาํมิได ้

�. มุ่งมั�นที�จะปฎิบติัแก่พนักงานทกุคนอย่างเป็นธรรมและ

สมศกัดิ�ศรี ในฐานะส่วนหนึ�งของบริษัท 

�. มุ่งมั�นส่งเสริมใหพ้นักงานมีคุณภาพชีวิตในการทาํงาน

มีความปลอดภยั และอาชีวอนามยัที�ดี 

 

สวสัดิการพนักงาน 

บริษัทใหค้วามสาํคญักับค่าตอบแทนและสวสัดิการที�ใหแ้ก่

พนักงานทุกท่าน เพื�อสรา้งแรงจูงใจและรกัษาพนักงานผูมี้ผลการ

ปฏิบัติงานที�ดีและมีประสิทธิภาพไวก้ับบริษัท ใหค้รอบคลุมอัตรา

เงินเฟ้อในแต่ละปี  โดยมุ่งหมายให้พนักงานเกิดความรู ้สึกมี

กาํลังใจในการทาํงานและร่วมกันสรา้งความเจริญเติบโตให้กับ

บริษัทได้อย่างต่อเนื�อง ภายใต้ภาวการณ์แข่งขันของธุรกิจใน

ปัจจุบัน โดยในปี ���� ที�ผ่านมา บริษัทได้จัดให้มีสวัสดิการที�

สาํคญั ดงันี � 

�. ประกันสังคม บริษัทมีการจัดให้มีประกันสังคมให้แก่

พนกังานทกุๆคน เพื�อเป็นกองทุนที�ใหห้ลกัประกันแก่พนกังานที�อยู่

ในระบบประกันสังคมให้ได้รับประโยชน์ทดแทน เช่น เจ็บป่าย 

ประสบอุบัติเหต หรือเสียชีวิต รวมทั�งกรณีคลอดบุตร ชราภาพ 

และว่างงาน เป็นตน้  

�. ประกันสุขภาพ ประกันชีวิต บริษัทมีการทําประกัน

สขุภาพใหแ้ก่พนักงาน ซึ�งเป็นการรกัษาพยาบาลในกรณีเจ็บป่วย 

การประสบอุบัติเหตุ การรักษาด้านทันตกรรม  ภายใตเ้งื�อนไขที�

กาํหนดไว ้เป็นตน้ 

�. การตรวจสุขภาพประจาํปี บริษัทจัดให้มีโปรแกรมการ

ตรวจสุขภาพเป็นประจาํทุกปี โดยจัดใหม้ีทีมแพทยแ์ละพยาบาล

เขา้มาใหบ้ริการ ณ สาํนักงานใหญ่ของบริษัท เพื�ออาํนวยความ

สะดวกใหแ้ก่พนักงานทกุคน 

�. กองทุนสาํรองเลี �ยงชีพ บริษัทและบริษัทย่อยไดร้่วมกัน

จดทะเบียนจัดตั�งกองทุนตามพระราชบญัญัติกองทุนสาํรองเลี �ยง

ชีพ พ.ศ. ���� โดยบริษัทจ่ายสมทบให้ในอัตราร้อยละ � ของ

เงินเดือน ทั�งนี�เป็นไปโดยความสมัครใจของพนักงาน ในปัจจุบัน

กองทุนสาํรองเลี �ยงชีพนี� บริหารงานโดยบริษัทหลักทรพัยจ์ัดการ

กองทุนกสิกรไทย และจะจ่ายใหพ้นักงานในกรณีลาออกจากงาน

ตามระเบียบกองทนุ 
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�. สวัสดิการอื�นๆ เช่น เงินของขวญัการสมรส เงินรบัขวัญ

บุตร เงินช่วยเหลืองานศพบุคคลในครอบครวัและพนักงาน ยูนิ

ฟอรม์หรือเครื�องแบบพนกังาน งานกิจกรรมสนัทนาการ เป็นตน้ 

 

 

 

จาํนวนพนกังาน 

บริษัทมีจาํนวนพนกังานทั�งหมด (รวมกรรมการและผูบ้ริหาร แต่ไม่รวมกรรมการอิสระ) ของบริษัทและบริษัย่อยที�ไดร้บัค่าตอบแทน ณ 

วนัที� �� ธันวาคม ���� แบ่งตามสายงานต่างๆ มีรายละเอียดดงัต่อไปนี�  

สายงาน 

บริษัท 
บริษัทย่อย 

ดา้นพลงังาน 

บริษัทย่อย 

ดา้นนํ�า 

บริษัทย่อย 

ดา้น IT 

จาํนวนพนกังาน 

(คน) 

จาํนวนพนกังาน 

(คน) 

จาํนวนพนกังาน 

(คน) 

จาํนวนพนกังาน 

(คน) 

�. ผูบ้ริหาร 9 30 6 3 

�. ฝ่ายการเงนิและบญัช ี 57 14 4 4 

�. ฝ่ายปฏิบตัิการ 14 224 46 124 

�. ฝ่ายบคุคลและธุรการ 23 3 5 9 

�. ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 5 1 0 - 

�. ฝ่ายกฏหมาย 1 0 0 - 

รวม 109 272 61 140 
 

ผลตอบแทนรวมและลกัษณะผลตอบแทนที�ใหก้ับพนักงาน 

บริษัท มีการจา่ยค่าตอบแทนรวมใหก้ับพนกังานในรูปของ เงินเดือน ค่านายหนา้ ค่าล่วงเวลา เบี �ยเลี �ยง เบี �ยขยนั โบนัส เป็นตน้ และ

ในรูปของสวสัดิการต่างๆ อาทิเช่น เบี �ยประกันหมู่ ค่าอบรม ประกันสงัคม เงินสมทบกองทุนสาํรองเลี �ยงชีพ และสวสัดิการอื�นๆ สาํหรบัใน

รอบปีสิ �นสดุวนัที� �� ธันวาคม ���� มีรายละเอียดค่าตอบแทนที�เป็นตวัเงินดงัต่อไปนี� 

สายงาน 

บริษัท 
บริษัทย่อย 

ดา้นพลงังาน 

บริษัทย่อย 

ดา้นนํ�า 

บริษัทย่อย 

ดา้น IT 

จาํนวนพนกังาน 

ลา้นบาท 

จาํนวนพนกังาน 

ลา้นบาท 

จาํนวนพนกังาน 

ลา้นบาท 

จาํนวนพนกังาน 

ลา้นบาท 

�. ผูบ้ริหาร 32.43 55.43 9.36 8.40 

�. ฝ่ายการเงนิและบญัช ี 18.70 4.81 1.54 2.46 

�. ฝ่ายปฏิบตัิการ 5.78 61.40 13.58 44.82 

�. ฝ่ายบคุคลและธุรการ 6.72 0.69 1.28 5.52 

�. ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 1.50 0.38 - - 

�. ฝ่ายกฏหมาย 0.62 - - - 

รวม 65.75 122.71 25.76 61.20 
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เงินชดเชยในกรณีเลิกจ้าง  

บริษัทจะพิจารณาค่าตอบแทนของพนักงานในกรณีเลิก

จา้ง ตามพระราชบญัญัติคุม้ครองแรงงาน และขอ้กาํหนดอื�นใดๆ

ที�เกี�ยวขอ้งและเป็นธรรมกบัพนกังานทกุท่าน  

 

�.� ข้อมูลสาํคัญอื�นๆ 

 

� .� .� รายชื�อผู้ที� ได้ รับมอบหมายให้รับผิดชอบ

โดยตรงในการควบคุมดูแล 

เลขานกุารบริษัท 

บริษัทไดม้ีมติแต่งตั�งบริษัท สาํนักงานที�ปรกึษากฎหมาย มี

ชยัไทยแลนด ์จาํกัด เป็นเลขานุการบริษัท โดยใหม้ีผลตั�งแต่วนัที� 

�� สิงหาคม ���� เป็นต้นไป โดยปัจจุบัน นางสาวดวงดาว 

ประเสริฐศรี ผู้จัดการฝ่ายนิติกรรมและสัญญา เป็นผูไ้ด้รบัการ

มอบหมายให้ปฏิบัติงานเลขานุการบริษัท โดยคุณสมบัติของผู ้

ดาํรงตาํแหน่งเป็นเลขานกุารบริษัทปรากฎในเอกสารแนบ � 

หนา้ที�ความรบัผิดชอบของเลขานกุารบริษัท 

1. จดัทาํและเก็บรกัษาเอกสารดงัต่อไปนี � 

1.1. ทะเบียนกรรมการ 

1.2. หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ รายงานการ

ประชมุคณะกรรมการและรายงานประจาํปีของบริษัทฯ 

1.3. หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น และรายงานการ

ประชมุผูถื้อหุน้ 

1.4. เอกสารสาํคญัของบริษัทที�เกี�ยวเนื�องกนั 

2.  เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียที�รายงานโดย

กรรมการหรือผูบ้ริหาร 

3.  ดาํเนินการอื�นๆ ตามที�คณะกรรมการกาํกับตลาด

ทนุประกาศกาํหนด 

งานตรวจสอบภายใน 

บริษัทให้ความสําคัญ กับระบบการควบคุมและการ

ตรวจสอบภายใน ทั�งในระดับบริหารและในระดบัปฏิบัติงาน จึง

ได้กาํหนดภาระหน้าที� อาํนาจการดาํเนินการของผู ้ปฏิบัติงาน

ผูบ้ริหารไวอ้ย่างชัดเจน มีการควบคุมดูแลการใชท้รพัย์สินของ

บริษัทให้เกิดประโยชน์ และมีการแบ่งแยกหน้าที�ผู้ปฏิบัติงาน 

ผู้ติดตามควบคุมและประเมินผลออกจากกัน เพื�อให้เกิดการ

ถ่วงดุลและตรวจสอบระหว่างกันอย่างเหมาะสม  ทั�งนี �ผูต้ิดตาม

ควบคุมและประเมินผลจะตอ้งรายงานโดยตรงต่อคณะกรรมการ

ตรวจสอบ  เพื�อให้คณะกรรมการตรวจสอบสามารถเข้ามา

ตรวจสอบการดาํเนินงานของบริษัทไดใ้นทุกขั�นตอน 

ทั�งนี� บริษัทมอบหมายงานตรวจสอบภายในให ้บริษัท ไอ

เอ ซิกเนเจอร  ์จาํกัด ซึ�งเป็น Outsource เป็นผูก้าํกับดูแล โดยมี 

นายสุธี ตาณวาณิชกุล ดาํรงตาํแหน่ง กรรมการผู้จัดการ  โดยมี

ประวตัิปรากฎในเอกสารแนบ � 

ผูค้วบคมุดแูลการทาํบญัชี 

บริษัทมอบหมายให ้ นางสาวรุ่งนภา จันทรเ์ด่นดวง ผูช่้วย

กรรม การผู ้จัดการสายงานบัญ ชีและการเงินในประเทศ 

รบัผิดชอบโดยตรงในการควบคมุดูแลการทาํบญัชีของบริษัท โดย

มีประวติัปรากฎในเอกสารแนบ � 

�.�.� หัวหน้านักลงทุนสัมพันธ ์

ชื�อ:  นาวสาวพรวิสาข ์มงักิจ   

ตาํแหน่ง:  นกัลงทุนสมัพนัธ ์

โทรศพัท:์  0-2720-7796-9 

โทรสาร:   0-2720-7808 

e-mail: pornwisa.m@supercorp.co.th 

เว็บไซต:์  www.supercorp.co.th 

�.�.� คา่ตอบแทนของผู้สอบบัญชี (Audit Fee) 

ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีเป็นไปตามมติที�ประชุมสามญั

ผูถื้อหุน้ประจาํปี ���� เมื�อวนัที� �� เมษายน ����ของบริษัท ที�

ไดมี้มติอนุมติัแต่งตั�งให ้บริษัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบ

บัญชี จาํกัด เป็นผูส้อบบัญชีหลักของบริษัท และบริษัทย่อย ซึ�ง

เป็นบริษัทที�ได้ร ับความเห็นชอบจากสาํนักงานคณะกรรมการ
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กาํกับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(กลต.) โดยผูส้อบบญัชีซึ�ง

ลายมือชื�อในรายงานตรวจสอบและสอบทานงบการเงินของ

บริษัท คือ นางสาวโสภาพรรณ  ทรพัยทิ์พยรตันา ผูส้อบบญัชีรบั

อนญุาตเลขทะเบียนที� ����  

ทั�งนี � ในปี ���� บริษัทไดมี้การจัดตั�งกองทุนรวมโครงสรา้ง

พื �นฐานโรงไฟฟ้า ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี  (“SUPER ENERGY 

POWER PLANT INFRASTRUCTURE FUND”) ด้วยการโอน

สิทธิในรายได้สุทธิจากการจําหน่ายไฟฟ้าตามสัญญาซื�อขาย

ไฟฟ้า ภายใตบ้ริษัท �� อัญญวีร  ์โฮลดิ �ง จาํกัด (“��AYH”) และ 

บริษัท เฮลท์ แพลนเน็ท เมเนจเม้นท์ (ประเทศไทย) (“HPM”) 

จํากัด รวม ��� เมกะวัตต์ เมื�อวันที� �� สิงหาคม ���� ทําให ้

17AYH และ HPM มีค่าสอบบัญชีจากบริษัท สาํนักงาน อีวาย 

จาํกดั  โดยผูส้อบบญัชีลงลายมือชื�อในรายงานตรวจสอบและสอบ

ทานงบการเงินของบริษัท คือ นางสชุาดา ตนัติโอฬาร ผูส้อบบญัชี

รบัอนญุาตเลขทะเบียนที� ���� 

 

 

 

ค่าตอบแทนจากการตรวจสอบงบการเงิน (Audit Fee) 

ลาํดับ ชื�อบรษิัท สาํนักงานผู้สอบ ชื�อผู้สอบบัญช ี ค่าตรวจสอบ 

งบการเงิน (ล้าน

บาท) 

1 SUPER Deloitte นางสาวโสภาพรรณ  ทรพัยท์ิพยรตันา 1.44 

2 บริษัทย่อยรวม �� บรษัิท Deloitte นางสาวโสภาพรรณ  ทรพัยทิ์พยรตันา 16.17 

3 บริษัทย่อยจาํนวน � บริษัท EY นางสุชาดา ตนัติโอฬาร 1.75 

 รวมค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีบรษัิท และบริษทัย่อย 19.36 

หมายเหต ุ: ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีดงักล่าว ไดร้วมค่าสอบทานงบการเงนิของบริษัทย่อยที�จดัทาํโดยผูส้อบบญัชีรายอื�น แต่ไม่รวมค่าใชจ้่ายอื�นที�เกี�ยวขอ้ง 

สาํหรบัค่าสอบบญัชีของบริษัทต่างประเทศ ในปี ���� ไดด้าํเนินการตามความสมเหตุสมผลของการเขา้ทาํรายการไดม้าซึ�งบริษัทย่อย 

และความจําเป็นตามกฎหมายในแต่ละประเทศที�บริษัทย่อยนั�นได้จัดตั�งอยู่ โดยในปี ���� นี �  มีค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีอื�น 

นอกเหนือจากผูส้อบบญัชีหลกัของบริษัท ดงันี � 

 

 

หมายเหตุ :  สาํหรบัค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีในประเทศเวียดนาม คาํนวณจากอตัราแลกเปลี�ยน  VND�.�  ต่อ �.������ บาท

ลาํดับ ชื�อบรษัิท สาํนักงานผู้สอบ ชื�อผู้สอบบัญช ี ค่าตรวจสอบงบ

การเงิน (ล้านบาท) 

1 บริษัทย่อยจาํนวน �� บรษิัท PwC Vietnam Mr.Trieu Nguyen Duy 4.09 
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8. รายงานผลการดาํเนินงานสาํคัญด้านการกาํกับดูแล

กิจการ 

�.� สรุปผลการปฏิบัติหน้าที�ของคณะกรรมการใน

รอบปีที�ผ่านมา 

คณะกรรมการบริษัทไดป้ฏิบติัหนา้ที�ในรอบปี ���� ที�ผ่าน

มา อย่างเต็มความสมารถ และไดใ้หค้วามเห็นต่อคณะผูบ้ริหารที�

เป็นประโยชนแ์ละมีความเป็นอิสระ โดยใหค้าํนึงถึงการสรา้งผล

การดําเนินงานที�ดีให้กับผู้ถือหุ้นทุกท่านอย่างสมํ�าเสมอและ

ตลอดไป 

�.�.� การสรรหา พัฒนา และประเมินผลการปฎิบัติ

หน้าที�ของคณะกรรมการ 

ในการคดัเลือกบคุคลที�ไดร้บัการแต่งตั�งเป็นกรรมการอิสระ 

กรรมการและผู ้บริหาร บริษัทจะดูความสามารถและคุณวุฒิ

ประกอบกับหลักเกณ ฑ์ในการคัดเลือกและกระบวนการ

ดงัต่อไปนี� 

(�)  กรรมการอิสระ 

หลักเกณฑ์การพิจารณาสรรหาคณะกรรมการตรวจสอบ 

โดยทั�งหมดต้องเป็นกรรมการอิสระ ซึ�งมีคุณสมบัติความเป็น

อิสระตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และตาม

หลักการกาํกับดูแลกิจการของบริษัท โดยกรรมการตรวจสอบ 

อย่างนอ้ย � คนตอ้งมีความรูด้า้นบัญชี และ/หรือการเงิน เพื�อทาํ

หนา้ที�ตรวจสอบและกาํกับดูแลการดาํเนินงานของบริษัท รวมถึง

กาํกบัดแูลรายงานทางการเงิน ระบบควบคมุภายใน การคดัเลือก

ผูต้รวจสอบบญัช ีและการพิจารณาขอ้ขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

(�)  การสรรหากรรมการ และผูบ้ริหารระดบัสงูสดุ  

บริษัทมีหลักเกณฑ์การพิจารณาสรรหาคณะกรรมการ

บริษัท และผูบ้ริหารสงูสดุ ดงันี � 

�) คณะกรรมการบริษัทประกอบดว้ยกรรมการไม่นอ้ยกว่า 

� คน และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ�งหนึ�งของจํานวนกรรมการ

ทั�งหมดนั�นต้องมีถิ�นที�อยู่ในราชอาณาจักร และกรรมการของ

บริษัทจะตอ้งเป็นผูมี้คณุสมบตัิตามกฎหมายกาํหนด 

�) ที�ประชุมผูถื้อหุน้เป็นผูแ้ต่งตั�งกรรมการโดยใชเ้สียงขา้ง

มากตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนี� 

�.�) ผูถื้อหุน้คนหนึ�งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ�งหุน้ต่อหนึ�ง

เสียง 

�.�) ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะตอ้งใชค้ะแนนเสียงที�มีอยู่ทั�งหมด

ตาม �.� เลือกตั�งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได ้

แต่จะแบ่งคะแนนเสียงใหก้บัผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้

�.�) บุคคลซึ�งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลาํดับลงมา 

เป็นผูไ้ดร้บัการเลือกตั�งเป็นกรรมการเท่าจาํนวนกรรมการที�จะพึง

มีหรือจะพึงเลือกในครั�งนั�น ในกรณีที�บุคคลซึ�งไดร้บัการเลือกตั�ง

ในลาํดบัถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจาํนวนกรรมการที�จะ

พึงมีหรือจะพึงเลือกตั�งในครั�งนั�น ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออก

เสียงชี�ขาดเพิ�มอีกหนึ�งเสียง  

�) ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญ ประจําปี ทุกครั�ง  ให้

กรรมการออกจากตาํแหน่งอย่างน้อยหนึ�งในสาม ถ้าจาํนวน

กรรมการที�จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดย

จาํนวนใกลที้�สุดกับส่วนหนึ�งในสาม กรรมการที�จะตอ้งออกจาก

ตาํแหน่งในปีแรกและปีที�สองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนั�นใหใ้ช้

วิธีจับสลากกันว่าผูใ้ดจะออก ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไปใหก้รรมการคน

ที�อยู่ในตาํแหน่งนานที�สดุนั�นเป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง กรรมการที�

ออกตามวาระอาจถกูเลือกเขา้มาดาํรงตาํแหน่งใหม่ก็ได ้

บริษัทมีกรรมการจาํนวน � ท่าน ประกอบดว้ย กรรมการที�

แต่งตั�งจากบุคคลภายนอกจาํนวน � ราย และกรรมการที�มาจาก

ผู้ถื อหุ้น รายใหญ่  และ/หรือ ฝ่ ายบ ริห ารมี จํานวน  � ท่าน 

ประกอบดว้ย 

กรรมการที�มาจากภายนอก 

1. นายกาํธร อดุมฤทธิรุจ  

2. นางสาววนิดา มชัฉิมานนท ์

3. นางสาวไตรทิพย ์ศิวะกฤษณก์ลุ 

4. พลตาํรวจโท ปิยะ สอนตระกลู 

5. นางสาวสรรสิริ ชัยเจริญพฒัน ์

 

กรรมการที�มาจากผูถื้อหุน้รายใหญ่และ/หรือฝ่ายบริหาร  

�.   นายจอมทรพัย ์โลจายะ 

�.   นางสาววรินทรท์ิพย ์ชัยสงัฆะ 
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�.�.� การเข้าร่วมประชุมและการจ่ายค่าตอบแทน

คณะกรรมการรายบุคคล 

การประชุมของคณะกรรมการ มีกาํหนดประชุมตามปกติ

อย่างน้อยไตรมาสละ � ครั�ง และอาจมีการประชุมวาระพิเศษ

เพิ�มเติมตามความเหมาะสม  โดยบริษัทจะจัดส่งหนังสือนัด

ประชุมล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่า � วันก่อนวนัประชุม ยกเวน้เป็นการ

เรียกประชุมด่วนใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบับริษัท ทั�งนี � หนังสือเชิญ

ประชุมแต่ละครั�งจะกาํหนดวาระการประชุมไวล่้วงหนา้ รวมทั�งมี

การส่งรายละเอียดประกอบวาระการประชุมให้คณะกรรมการ

บริษัทได้มีเวลาศึกษาและพิจารณาล่วงหนา้ การพิจารณาวาระ

ต่างๆ จะคาํนึงถึงผลประโยชนข์องผูถื้อหุน้และผูมี้ส่วนเกี�ยวขอ้ง

อย่างเป็นธรรม และเปิดโอกาสให้มีการแสดงความเห็นอย่าง

อิสระ ในแต่ละวาระมีการแบ่งเวลาไว้อย่างเพียงพอเพื�อการ

อภิปรายและแสดงความเห็นอย่างรอบคอบโดยทั� วกัน และมี

ประธานกรรมการเป็นผู้ดูแลให้ใช้เวลาในการประชุมอย่าง

เหมาะสม โดยได้รายงานจํานวนครั�งในการเข้าประชุมของ

คณะกรรมการไวใ้นรายงานประจาํปี  

ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ฝ่ายบริหารจัดการ จะ

เขา้ร่วมประชมุดว้ย เพื�อรายงานผลการดาํเนินงาน เสนอเรื�อง ให้

ขอ้มูลและขอ้คิดเห็นที�เป็นประโยชน์ รบัทราบนโยบายและการ

ตัดสินใจของคณะกรรมการบริษัท เพื�อให้สามารถนาํนโยบาย

และแผนงานต่างๆ ไปดาํเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพไดโ้ดยเร็ว 

ยกเว้นการประชุมบางวาระที�จะประชุมเฉพาะคณะกรรมการ

บริษัทฯ เพื�อใหมี้อิสระในการปฏิบตัิหนา้ที� 

โดยปีที�ผ่านมาบริษัทไดจ้ัดใหมี้การประชุมคณะกรรมการ

บริษัท จาํนวน � ครั�ง การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ � ครั�ง 

และการประชมุคณะกรรมการบริหารความเสี�ยง � ครั�ง   

ทั�งนี � ในปีที�ผ่านมากรรมการแต่ละท่านมีสัดส่วนการเข้า

ร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และ

คณะกรรมการบริหารความเสี�ยง ได้ครบถ้วน ���% ของการ

ประชมุทั�งหมด ดงันี � 
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ตารางการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการในแต่ละคณะสาํหรับปี ����   

รายชื�อ ตาํแหน่งในคณะกรรมการ 

จาํนวนครั�งที�เขา้รว่ม / จาํนวนครั�งที�ประชมุ 

คณะกรรมการ 

บริษัท 

คณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

คณะกรรมการ 

บริหารความเสี�ยง 

�. นายจอมทรพัย ์โลจายะ ประธานคณะกรรมการบริษัท  

กรรมการบริหารความเสี�ยง 

8/8 - 8/8 

�. นายกาํธร อดุมฤทธิรุจ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  

รองประธานคณะกรรมการบริษัท 

8/8 4/4 - 

�. นางสาววนิดา มชัฉิมานนท ์ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบรษิทั  8/8 4/4 - 

�. นางสาวไตรทิพย ์ศิวะกฤษณก์ลุ รองประธานกรรมการตรวจสอบ  

กรรมการบริษัท 

8/8 4/4 - 

�. พล.ต.ท.ปิยะ สอนตระกลู ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี�ยง  

กรรมการบริษัท 

8/8 - 8/8 

�. นางสาวสรรสิริ ชัยเจริญพฒัน ์ รองประธานคณะกรรมการบริหารความเสี�ยง 

กรรมการบริษัท 

8/8 - 8/8 

�. นางสาววรินทรท์ิพย ์ชยัสงัฆะ กรรมการบริษัท  8/8 - - 

หมายเหต ุ �.กรรมการผูมี้อาํนาจลงนามในแต่ละคณะกรรมการ ไดแ้ก่  

   คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการตรวจสอบ คือ นายกาํธร อดุมฤทธิรุจ 

   คณะกรรมการบริหารความเสี�ยง คือ พล.ต.ท.ปิยะ สอนตระกลู 

การเข้ารว่มการประชุมกรรมการบริษทัในการประชุมผู้ถือหุ้น ในรอบปี ���� 

ในปี ���� บริษัทไดจั้ดใหมี้การประชุมผูถื้อหุน้เป็นจาํนวน � ครั�ง ไดแ้ก่ การประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี ���� เมื�อวนัที� �� เมษายน 

���� โดยไดจ้ัดใหมี้การประชุมขึ �นในรูปแบบผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส ์(“E-AGM”) เนื�องจากการแพร่ระบาดของเชื �อไวรสั COVID-19 และเพื�อ

เป็นการลดผลกระทบดงักล่าวตามนโยบายของทางภาครฐั โดยการประชมุครั�งนั�น มีคณะกรรมการเขา้ร่วมประชมุ ดงันี � 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

รายชื�อกรรมการ 

(จาํนวนครั�งที�เข้ารว่มประชุม/จาํนวนครั�งที�ประชุม) 
การเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น/� 

�.นายจอมทรพัย ์โลจายะ 1/1 

�.นายกาํธร อดุมฤทธิรุจ 1/1 

�.นางสาววนิดา มชัฉิมานนท ์ 1/1 

�.นางสาวไตรทิพย ์ศิวะกฤษณก์ลุ 1/1 

�.พล.ต.ท. ปิยะ สอนตระกลู 1/1 

�.นางสาวสรรสิร ิชยัเจริญพฒัน ์ 1/1 

�.นางสาววรินทรทิ์พย ์ชยัสงัฆะ 1/1 
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ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี ����  เมื�อวนัที� �� เมษายน ���� ไดมี้มติอนมุตัิกาํหนดค่าตอบแทน และเบี �ยประชมุ

คณะกรรมการแต่ละคณะ โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนี � 

ตาํแหน่ง 

เบี�ยประชุม  (บาท/ครั�ง) 

คณะกรรมการ 

บรษิัท 

คณะกรรมการ 

ตรวจสอบ 

คณะกรรมการ 

บรหิารความเสี�ยง 

ประธานกรรมการ 30,000 31,000 31,000 
รองประธานกรรมการ 20,000 21,000 21,000 

กรรมการ 15,000 11,000 11,000 
 

ทั�งนี� สาํหรบัปี ���� บริษัทไดจ่้ายค่าตอบแทนกรรมการและค่าเบี �ยประชมุและโบนัสใหแ้ก่กรรมการ มีรายละเอียดดงัต่อไปนี � 

รายชื�อ ตาํแหน่ง 

ค่าตอบแทน (บาท) ค่าเบี�ยประชุม (บาท) 

คณะ 
กรรมการ

บริษัท 

คณะ 
กรรมการ
ตรวจสอบ 

คณะ 
กรรมการ 
บริหาร 

ความเสี�ยง 

คณะ 

กรรมการ

บริษัท 

คณะ 

กรรมการ

ตรวจสอบ 

คณะ 

กรรมการ 

บริหาร 

ความเสี�ยง 

ค่าเบี �ย

ประชมุ

อื�น 

�.นายกาํธร 
อดุมฤทธิรุจ 

ประธานคณะกรรมการบริษัท 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

610,000 480,000 - 230,000 124,000 - - 

�.นายจอมทรพัย ์
โลจายะ 

รองประธานคณะกรรมการบริษัท, 

กรรมการบริหารความเสี�ยง 
- - - 170,000  88,000 15,000 

�. พล.ต.ท. ปิยะ 
สอนตระกลู 

ประธานคณะกรรมการบริหาร
ความเสี�ยง, กรรมการบริษัท 

610,000 - 480,000 120,000 - 248,000 - 

�.นางสาวไตรทิพย ์
ศิวะกฤษณก์ลุ 

กรรมการบริษัท 
รองประธานกรรมการตรวจสอบ 

560,000 360,000 - 120,000 84,000 - - 

�.นางสาววนิดา 
มชัฉิมานนท ์

กรรมการบริษัท 
กรรมการตรวจสอบ 

510,000 360,000 - 120,000 44,000 - - 

�.นางสาวสรรสิร ิ
ชยัเจริญพฒัน ์

กรรมการบริษัท, รองประธาน

กรรมการบริหารความเสี�ยง 
510,000 - 360,000 120,000 - 168,000 - 

�.นางสาววรินทรท์ิพย ์
ชยัสงัฆะ 

กรรมการบริษัท - - - 120,000 - - - 

รวม 2,800,000 1,200,000 840,000 1,000,000 252,000 504,000 15,000 

หมายเหต ุ: �. ค่าเบี �ยประชมุอื�น ไดแ้ก่ ค่าเบี �ยประชมุที�นายจอมทรพัย ์โลจายะ ไดเ้ขา้รว่มประชุมในคณะกรรมการหรือคณะทาํงานอื�น 

  �. คณะกรรมการที�เป็นผูบ้ริหาร ไมป่ระสงคร์บัค่าตอบแทนจากการดาํรงตาํแหน่งกรรมการ 
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�.�.�  การกาํกับดูแลบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

คณะกรรมการบริษัทมีกลไกในการกํากับดูแลที�ทําให้

สามารถควบคุมดูแลการจัดการและรบัผิดชอบการดาํเนินงาน

ของบริษัทย่อย เพื�อดูแลรกัษาผลประโยชนใ์นเงินลงทุนของ ดงันี �  

(�) บริษัทมีนโยบายในการจดัส่งกรรมการและผูบ้ริหารเขา้

เป็นกรรมการและผู ้บริหารในบริษัท ย่อย เพื� อติดตามการ

ดําเนินงานโดยใกล้ชิด โดยการจัดส่งกรรมการและผู้บริหาร

ดังกล่าวจะต้องได้รบัมติเห็นชอบจากที�ประชุมคณะกรรมการ

บริษัท 

(�) บุคคลที�ไดร้บัแต่งตั�งใหเ้ป็นกรรมการในบริษัทย่อย มี

หนา้ที�ดาํเนินการเพื�อประโยชน์ที�ดีที�สุดของบริษัทย่อยนั�นๆ และ

บริษัทไดก้าํหนดใหบุ้คคลที�ไดร้บัแต่งตั�งนั�น ตอ้งไดร้บัอนุมตัิจาก

คณะกรรมการบริษัทก่อนที�จะไปลงมติหรือใชส้ิทธิออกเสียงใน

เรื�องสาํคญัในระดบัเดียวกบัที�ตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากคณะกรรมการ 

หากเป็นการดาํเนินการโดยบริษัทเอง 

(�) บุคคลที�ได้รับแต่งตั�งให้เป็นกรรมการในบริษัทย่อย 

จะตอ้งดูแลใหบ้ริษัทย่อยมีขอ้บังคับในเรื�องการทาํรายการเกี�ยว

โยงที�สอดคลอ้งกับบริษัท มีการจดัเก็บขอ้มูลและการบนัทึกบญัชี

ให้บริษัทสามารถตรวจสอบและรวบรวมมาจัดทาํงบการเงินได้

ทนักาํหนดดว้ย 

(�) บริษัทย่อยจะต้องมีการกํากับดูแลที�มีผลให้การ

เปิดเผยข้อมูลฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน การทํา

รายการระหว่างบริษัทกับบุคคลที� เกี�ยวโยง การได้มาหรือ

จาํหน่ายไปซึ�งสินทรัพย์ หรือการทํารายการสาํคัญอื�นใดของ

บริษัท ให้ครบถ้วนถูกตอ้ง และใชห้ลักเกณฑ์ที�เกี�ยวขอ้งกับการ

เปิดเผยข้อมูลและการทํารายการในลักษณะดังกล่าวข้างต้น

เช่นเดียวกบัหลกัเกณฑข์องบริษัท 

(�) มีการกาํหนดระบบการควบคมุภายในที�เหมาะสมและ

รดักมุเพียงพอในบริษัทย่อยที�เป็นบริษัทที�ประกอบธุรกิจหลกั  

  

�.�.�  การติดตามให้มีการปฏิบัติตามนโยบายและ

แนวปฏิบัติในการกาํกับดูแลกิจการ   

�) การป้องกนัความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

คณะกรรมการบริษัทให้ความสําคัญในการตรวจสอบ

รายการที�อาจมีความขัดแยง้ของผลประโยชน์ของผูที้�เกี�ยวข้อง 

โดยกาํหนดใหฝ่้ายบริหารปฏิบตัิตามระเบียบคณะกรรมการของ

บริษัท เรื�อง กรอบการทาํรายการระหว่างกันกับบุคคลที�อาจมี

ความขัดแย้งกัน ตามมติคณะกรรมการ ในการประชุมครั�งที� 

�/���� วันที� �� มกราคม ���� ซึ�งเป็นไปตามกฎเกณฑ์ของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และคณะกรรมการกํากับ

หลกัทรพัยอ์ย่างเครง่ครดั 

บริษัทมีมาตรการอนุมัติรายการที�อาจมีความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชนข์องผูท้ี�เกี�ยวขอ้ง  ดงันี� 

�.�) การทาํรายระหว่างกันกับบุคคลที�อาจมีความขัดแยง้

กัน  ที� ไม่ใช่เป็นธุรกรรมปกติ  ต้องได้รับความเห็นชอบของ

คณะกรรมการตรวจสอบ และได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ

ก่อนจึงจะดาํเนินการได้ ทั�งนี� โดยคาํนึงถึงเหตุผล ความจาํเป็น 

ความสมเหตุสมผล สามารถเปรียบเทียบกับเงื�อนไขของรายการ

ที�เกิดขึ �นระหว่างบริษัทกับบุคคลภายนอกได ้และตอ้งดาํเนินการ

ตามระเบียบหรือประกาศของคณะกรรมการกาํกับหลักทรพัย์

และตลาดหลักทรัพย์ และประกาศของตลาดหลักทรัพย์และ

กฎหมายที�เกี�ยวขอ้ง 

�.�) การทํารายการระหว่างกันกับบุคคลที�อาจมีความ

ขัดแย้ง เฉพาะธุรกรรมปกติ เช่น การขายสินค้า การให้บริการ 

การซื �อสินคา้เป็นตน้ ใหก้รรมการผูจ้ัดการอนุมตัิได ้เมื�อรายการ

ดังกล่าวมีเงื�อนไขในด้านราคา การชาํระเงินและเงื�อนไขอื�น ๆ 

เป็นไปในทาํนองเดียวกันกบัที�บริษัททาํกบับคุคลอื�น  

ในกรณีที�กรรมการผูจั้ดการตกเป็น “บุคคลที�อาจมีความ

ขดัแยง้” กรรมการผูจ้ัดการไม่มีอาํนาจอนุมัติ การอนุมัติใหเ้ป็น

อาํนาจของคณะกรรมการ โดยในกรณีเช่นนั�น กรรมการผูจั้ดการ
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คอรร์บัชั�น ไม่ว่าด้วยการเรียก รบั และจ่ายสินบน นอกจากนั�น

แลว้ภายในองคก์ร ได้จัดให้มีกระบวนการตรวจสอบและระบบ

ควบคุมภายในที�โปร่งใส กาํหนดโครงสรา้งองคก์รตามหลักการ

กาํกับดูแลกิจการที�ดี มีการสื�อสารใหเ้กิดความเขา้ใจ นาํไปสู่การ

ยอมรบั และนาํไปใชเ้ป็นแนวปฏิบติั ปลกูจิตสาํนึกที�ดีใหพ้นกังาน

และบริหารบุคลากรอย่างโปร่งใส สรา้งค่านิยมและวฒันธรรมให้

ทุกคนไม่เข ้าไปมี ส่วนเกี�ยวข้องกับการทุจริตคอร์รับชั� น ทั�งนี� 

บริษัทมีแนวทางในการดาํเนินการหลกัๆ ดงันี � 

�.�) จัดใหมี้การประเมินความเสี�ยงดา้นการทุจริตของแต่

ละส่วนงาน และของธุรกิจโดยรวม 

�.�) กําหนดแนวปฏิบัติงานเพื�อก่อให้เกิดความโปร่งใส 

ทั�งนี�เพื�อควบคมุป้องกนัความเสี�ยงจากการคอรร์บัชั�น 

�.�) สื�อสารแนวนโยบายและแนวทางปฏิบัติจากระดับ

หวัหนา้งานจนถึงระดบัปฏิบติัการเพื�อสรา้งจิตสาํนึกที�ดี 

�.�) ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติเพื�อทบทวนความ

เหมาะสมทกุปี ทั�งนี �เพื�อนาํมาปรบัปรุงใหเ้กิดความสมบูรณแ์ละมี

ประสิทธิภาพมากยิ�งขึ �น 

ที�ผ่านมา กิจกรรมหนึ�งที�บริษัทไดใ้หค้วามสาํคัญและแสดง

เจตนารมณ์ในการเข้าร่วม คือ โครงการแนวร่วมปฏิบัติของ

ภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (CAC) ซึ�งที� ผ่านมา

บริษัทได้เข ้าไปประกาศเจตนารมณ์การมีส่วนร่วมในการแก้ไข

ปัญหาการทุจริตคอรร์ปัชันในทุกรูปแบบ ตั�งแต่ วนัที� �� มีนาคม 

���� เป็นตน้มา 

นอกจากนี� พนักงานทุกคนของบริษัทและบริษัทย่อย ยังมี

ส่วนร่วมในการสอดส่องดูแลการปฏิบัติตามหลักการกาํกับดูแล

กิจการที�ดีและจรรยาบรรณในการดาํเนินธุรกิจ ดว้ยการสามารถ

รอ้งเรียนเมื�อพบพฤติกรรมที�ไม่เหมาะสมหรือขดัต่อจรรยาบรรณ

ธุรกิจ หรือเมื�อพบพฤติกรรมใดๆที�มีความสุ่มเสี�ยงจะก่อให้เกิด

การทุจริต คอร์ร ับชั� น โดยพนักงานสามารถร้องเรียนต่อต่อ

เล ข า นุ ก า รบ ริ ษั ท   ฝ่ าย บ ริห า ร ท รัพ ย า ก รบุ ค ค ล  ห รื อ

ผู้บังคับบัญชาโดยตรง ทั�งนี�จะมีการพิจารณาทุกเรื�องอย่าง

โปรง่ใสและยตุิธรรม  

ทั�งนี� คณะกรรมการของบริษัทจะมีรบัผิดชอบในการดูแล

ให้บริษัทและบริษัทย่อยรวมถึงพนักงานของบริษัทและบริษัท

ย่อย ใหป้ฏิบัติงานดว้ยความโปร่งใสและเป็นไปตามกฏหมายที�

เกี�ยวขอ้ง รวมทั�งกฏหมายที�เกี�ยวกับการมีส่วนเกี�ยวขอ้งกับคอร์

รบัชั�นดว้ย 

�) การแจง้เบาะแส 

อย่างไรก็ดี เพื�อให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามเจตนาการ

กาํกบัดแูลกิจการที�ดี ในเรื�องการตอบสนองผูมี้ส่วนไดส้่วนเสียทุก

ภาคส่วนนั�น บริษัทยินดี เปิดรับเรื�องร้องเรียนต่างๆที�จะเป็น

ประโยชนใ์นการปรบัปรุงการดาํเนินงานใหด้ียิ�งๆขึ �นไป โดยบริษัท

มีช่องทางการรบัเรื�องรอ้งเรียน ดงันี � 

ที�อยู่ : บริษัท ซุปเปอร  ์เอนเนอรย์ี คอร์เปอเรชั�น จ ํากัด 

(มหาชน)  เลขที� ���/��  อาคารคนัทรี�คอมเพล็กซ ์อาคารเอ ชั�น

ที�  � �  ถ น น ส ร ร พ า วุ ธ  แ ข ว ง บ า ง น า ใ ต้  เข ต บ า ง น า 

กรุงเทพมหานคร 

E-mail: complaint@supercorp.co.th 
เว็บไซต:์ www.supercorp.co.th 

แจง้ดว้ยตวัเอง : โทรศพัท:์ 0-2720-7796-7 

�.� รายงานผลการปฎิบัติหน้าที�ของคณะกรรมการ

ตรวจสอบในรอบปีที�ผ่านมา 

คณ ะกรรมการตรวจสอบ ของบริ ษัท  ประกอบด้วย

กรรมการอิสระซึ� งเป็นผู ้ทรงคุณ วุฒิ  จํานวน � ท่าน ซึ� งมี

ประสบการณด์า้นบญัชีการเงิน  ดา้นกฎหมายและการบริหาร จึง

มีคุณสมบติัเหมาะสมที�จะสามารถปฏิบตัิหนา้ที�ในการสอบทาน

ความน่าเชื�อถือของงบการเงินตามข้อกําหนดของสาํนักงาน

คณะกรรมการกาํกับหลักทรพัย์และตลาดหลักทรพัย ์(ก.ล.ต.) 

และตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย (SET) ได้แก่ นายกําธร 

อดุมฤทธิรุจ  เป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  
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นางสาวไตรทิพย ์ศิวะกฤษณ์กุล เป็นรองประธานคณะกรรมการ

ตรวจสอบ และนางสาววนิดา มชัฉิมานนท ์กรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏิบติัหนา้ที�ตามขอบเขตและ

ความรับผิดชอบที�ได้ร ับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

ตามที�ระบุไวใ้นกฏบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ�งสอดคลอ้งกับ

ข้อกําหนดของ กลต. และ SET อย่างครบถ้วน โดยในปี ���� 

คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุมรวมทั�งสิ �น � ครั�ง สรุป

สาระสาํคญัการปฎิบติัหนา้ที�ในรอบปี ดงันี � 

�.  การสอบทานรายงานทางการเงิน คณ ะกรรมการ

ตรวจสอบสอบทานงบการเงินรายไตรมาส และงบการเงิน

ประจาํปี ในประเด็นที�เป็นสาระสาํคัญร่วมกับฝ่ายจัดการ และ

ผูส้อบบญัชี ตรวจสอบประเด็นในเรื�องของความถูกตอ้งครบถว้น

ของข้อมูล การเปิดเผยในหมายเหตุงบการเงินที�ครบถ้วนและ

เพียงพอ โดยสรุปไดว้่าบริษัทไดจ้ัดทาํตามมาตรฐานการบัญชีที�

รบัรองทั�วไปและข้อกาํหนดของทางการโดยผู้สอบบัญชีไม่ได้

แสดงความเห็นว่างบการเงินของบริษัทมีข้อบกพร่องที� เป็น

สาระสาํคญั 

�. พิจารณารายการระหว่างกัน การสอบทานรายการที�

เกี�ยวโยงกันหรือรายการที�อาจมีความขัดแข้งทางผลประโยชน์

ตามประกาศของ ก.ล.ต.และตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  

ซึ�งพบว่าบริษัทไดด้าํเนินการตามเงื�อนไข มีความเป็นธรรม โปร่ง

ใส่ ไม่มีก่อใหเ้กิดการเอื �อประโยชนใ์หแ้ก่บุคคลใด โดยยึดถือการ

ปฎิบตัิตามนโยบายการกาํกับดแูลกิจการที�ดี 

�. พิจารณาประเมินความเพียงพอของระบบควบคุม

ภายในของบริษัทและบริษัทย่อย ใหค้วามสาํคัญกับการปฎิบัติ

ตามกฏระเบียบ กฏหมาย ขอ้บงัคบัและขอ้กาํหนดต่างๆ ซึ�งจดัให้

มีการตรวจสอบ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการ

ปฏิบัติงานอย่างต่อเนื� อง ซึ� งการดําเนินงานเป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีระบบควบคุมภายในที�ดี ไม่พบ

ประเด็นปัญหาหรือขอ้บกพรอ่งที�เป็นสาระสาํคญั 

�. พิจารณารายงานการกาํกับดูแลงานตรวจสอบภายใน 

โดยมีหน่วยงานภายนอก คือ บริษัท ไอเอ ซิก เนเจอร ์จาํกัด เป็น

ผูด้าํเนินการประเมินการตรวจสอบภายใน เพื�อใหเ้กิดประสิทธิ

ภายและประสิทธิผลในการดําเนินงาน โดยให้รายงานต่อ

คณะกรรมการตรวจสอบเพื�อพิจารณาอีกครั�ง 

5. พิจารณาแต่งตั�งผู้สอบบัญชีและกาํหนดค่าสอบบัญชี

ประจาํปี ���� คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณา และมีมติ

เห็นชอบใหเ้สนอแต่งตั�งบริษัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมัทส ุไชยยศ สอบ

บญัชี จาํกัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท ทั�งนี � บริษัท ดีลอยท ์ทูช้ 

โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จาํกัด เป็นผู้สอบบัญชีที�มีความเป็น

อิสระ มีความน่าเชื�อถือ และไม่มีความสัมพันธห์รือมีส่วนไดเ้สีย

กับบริษัท (รายละเอียดค่าสอบบัญชีแสดงไวใ้นหัวข้อ �.�.� 

ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี (Audit Fee)) 
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�. การควบคุมภายในและรายการระหว่างกัน  

�.� การควบคุมภายใน 

บริษัทใหค้วามสาํคัญต่อการควบคุมภายในโดยได้จัดตั�ง

หน่วยงานตรวจสอบภายในเพื�อตรวจสอบและประเมินผล ทั�งนี �

หน่วยงานตรวจสอบภายในจะเขา้ตรวจสอบใน � ส่วนหลกั ไดแ้ก่  

(�) การควบคุมภายในองคก์ร (Control Environment)  

(�) การประเมินความเสี�ยง (Risk Assessment)  

(�) การควบคุมการปฏิบติังาน (Control Activities)  

(�) ระบบสารสนเทศและการสื�อสารขอ้มลู (Information & 

Communication) 

(�) ระบบการติดตาม (Monitoring Activities)  

�.�.� ความเพียงพอและความเหมาะสมของระบบ

การควบคุมภายในของบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทได้กําหนดให้หน่วยงานตรวจสอบ

ภายในเป็นหน่วยงานที�มีความเป็นอิสระ และรายงานผลการ

ตรวจสอบโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ เพื�อให้เกิดการ

ปรบัปรุงแกไ้ขที�มีประสิทธิภาพ ตลอดจนตรวจติดตามประเมินผล

การแก้ไขระบบตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ 

โดยในการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน

นั�นบริษัทได้จัดทําตามแนวคิดของ COSO เป็นแนวทางในการ

ประเมินหรือทบทวนความเพียงพอของระบบควบคุมภายใน

อย่างนอ้ยทุกปี และอาจมีการทบทวนเพิ�มเติมหากเกิดเหตุการณ์

ที�อาจส่งผลกระทบต่อการดาํเนินงานของบริษัทอย่างมีนัยสาํคญั

โดยผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบและ

คณะกรรมการบริษัทดว้ย 

ทั�งนี � ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั�งที� �/���� 

เมื�อวันที� �� กุมภาพันธ์ ���� ซึ�งมีกรรมการตรวจสอบทุกท่าน

เขา้ร่วมประชุมด้วย คณะกรรมการบริษัทไดป้ระเมินระบบการ

ควบคุมภายในจากรายงานผลการประเมินของคณะกรรมการ

ตรวจสอบแลว้สรุปได้ว่า จากการประเมินระบบควบคุมภายใน

ของบริษัทในด้านต่างๆ � องค์ประกอบตามที�กล่าวข้างต้น 

คณะกรรมการบริษัทเห็นว่า ระบบการควบคมุภายในของบริษัทมี

ความเพียงพอและเหมาะสม โดยบริษัทไดจ้ัดใหม้ีบุคลากรอย่าง

เพียงพอที�จะดาํเนินการตามระบบไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั�ง

มี ระบบควบคุมภายในเรื�องการติดตามควบคุมดูแลการ

ดาํเนินงานของบริษัทย่อยใหส้ามารถป้องกันทรพัยสิ์นของบริษัท

และบริษัทย่อยจากการที�กรรมการหรือผู ้บริหารนาํไปใช้โดยมิ

ชอบหรือโดยไม่มีอาํนาจ รวมถึงการทาํธุรกรรมกับบุคคลที�อาจมี

ความขดัแยง้และบุคคลที�เกี�ยวโยงกัน อย่างเพียงพอแลว้ สาํหรบั

การควบคมุภายในในหวัขอ้อื�น คณะกรรมการเห็นว่าบริษัทมีการ

ควบคุมภายในที�เพียงพอแลว้เชน่กนั 

�.�.� ข้อพกพร่องเกี�ยวกับระบบควบคุมภายใน  

ในปีที�ผ่านมาพบว่าบริษัทได้ปฏิบัติตามระบบควบคุม

ภายในและไม่พบความเสี�ยง หรือผลกระทบที�เป็นประเด็นอย่างมี

สาระสาํคญั 

�.�.� ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบกรณีมี

ความเหน็ต่างจากคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความเห็นต่างจากความเห็น

ของคณะกรรมการบริษัท 

�.�.� ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบเกี�ยวกับ

การดูแลให้ผู้ดาํรงตําแหน่งหัวหน้างานตรวจสอบภายในมี 

วุฒิ  การศึกษา ประสบการณ์ การอบรม ที�เหมาะสม

เพียงพอกับการปฏิบัติหน้าที� 

บริษัทไดแ้ต่งตั�งใหบ้ริษัท ไอเอ ซิกเนเจอร ์จาํกัด ใหป้ฏิบติั

หนา้ที�เป็นผูต้รวจสอบภายในของบริษัทตั�งแต่วนัที� � พฤศจิกายน 

���� เป็นตน้ไป โดยบริษัทไดพิ้จารณาแล้วพบว่า บริษัท ไอเอ 

ซิกเนเจอร ์จาํกัด มีคณุสมบตัิและความเหมาะสมเพียงพอกบัการ

ปฏิบัติหน้าที�  และมีประสบการณ์ในการตรวจสอบภายใน

พอสมควร อย่างไรก็ตาม บริษัทยงัไดพิ้จารณามอบหมายใหคุ้ณ

รุง่นภา จนัทรเ์ด่นดวง ดาํเนินการติดตามและแกไ้ขตามคาํแนะนาํ

ของทางบริษัท ไอเอ ซิกเนเจอร ์จาํกัด โดยทางบริษัท ไอเอ ซิกเน
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เจอร  ์จาํกัด จะไดร้ายงานผลสรุปการดาํเนินงานการตรวจสอบ

ภายในต่อคณะกรรมการตรวจสอบโดยตรง ทั�งนี � การพิจารณา

และอนุมัติ แต่งตั�ง ถอดถอน โยกย้ายผู้ดาํรงตาํแหน่งหัวหน้า

หน่วยงานตรวจสอบภายในของบริษัทจะตอ้งผ่านการอนุมติัจาก

คณะกรรมการตรวจสอบ  

�.�.� หัวหน้างานกาํกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท 

(Compliance) 

บริษัทมอบหมายให ้บริษัท สาํนกังานที�ปรกึษากฎหมาย มี

ชยัไทยแลนด ์จาํกดั โดยมีนายจอมทรพัย ์โลจายะ ดาํรงตาํแหน่ง

เ ป็นหัวหน้างานกํากับ ดูแลการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ของ

หน่วยงานทางการที�กาํกับดูแลการประกอบธุรกิจของบริษัท โดย

คุณสมบัติของผู้ด ํารงตําแหน่งหัวหน้างานกํากับดูแลการ

ปฏิบตัิงานของบริษัท ปรากฎในเอกสารแนบ � 
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�.� รายการระหว่างกัน

�.�.� รายการระหว่างกันเปรียบเทียบในปี  ����, ���� และ ����

ชื�อ ความสัมพันธ์ ลักษณะรายการ
มูลค่า (พันบาท)

ความจําเป็นและสมเหตุสมผล
ปี ���� ปี ���� ปี ����

บจก. ซุปเปอร์

เอนเนอรย์ี� กรุ๊ป

บริษัทย่อย เงินใหก้�ย้�มระยะสั�น 5,734,182.00 6,038,490.16 6,353,260.86 เงินใหก้�ย้�มระยะสั�นแก่บริษัทยอ่ย

เพ��อใ�้ในการดาํเนินกิจการและ

การลงทุนในโครงการผลิตและ

จําหน่ายไฟฟ้าโดยไม่มีการทํา

ส�ั�าเงินก�ย้�มมีการคิดดอกเบี�ย

ระหว่างกันและไม่มีหลักประกัน

ซ��งรายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

(บริษัทลงทุนใน เพิ�ม�� �นระหว่างปี 1,159,700.00 3,027,800.00 4,866,707.50

หุ้นรอ้ยละ ���) ลดลงระหว่างปี (964,231.00) (3,332,108.16) (5,181,478.20)

ยอดคงเหล�อสิ �นปี 5,929,651.00 5,734,182.00 6,038,490.16

บจก. เอ็นเนอรจ์ี

เซิฟ

บริษัทย่อย เงินใหก้�ย้�มระยะสั�น - - 6,561.33 เงินใหก้�ย้�มระยะสั�นแก่บริษัทยอ่ย

เพ��อใ�้ในการดาํเนินกิจการและ

การลงทุนในโครงการผลิตและ

จําหน่ายไฟฟ้าโดยไม่มีการทํา

ส�ั�าเงินก�ย้�มมีการคิดดอกเบี�ย

ระหว่างกันและไม่มีหลักประกัน

ซ��งรายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

เพิ�ม�� �นระหว่างปี - - -

ลดลงระหว่างปี - - (6,561.33)

ยอดคงเหล�อสิ �นปี - - -

บจก.ซุปเปอร์ โซ

ล่าร์ เอ็นเนอรย์ี

บริษัทย่อย เงินใหก้�ย้�มระยะสั�น - 491,800.00 - เงินใหก้�ย้�มระยะสั�นแก่บริษัทยอ่ย

เพ��อใ�้ในการดาํเนินกิจการและ

การลงทุนในโครงการผลิตและ

จําหน่ายไฟฟ้าโดยไม่มีการทํา

ส�ั�าเงินก�ย้�มมีการคิดดอกเบี�ย

ระหว่างกันและไม่มีหลักประกัน

ซ��งรายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

(บริษัทลงทุนใน เพิ�ม�� �นระหว่างปี - - 491,800.00

หุ้นรอ้ยละ ���) ลดลงระหว่างปี - (491,800.00) -

ยอดคงเหล�อสิ �นปี - - 491,800.00

บจก. ซุปเปอร์

วอเตอร์

บริษัทย่อย เงินใหก้�ย้�มระยะสั�น 751,275.03 785,100.03 - เงินใหก้�ย้�มระยะสั�นแก่บริษัทยอ่ย

เพ��อใ�้ในการดาํเนินกิจการและ

การลงทุนในโครงการผลิตและ

จํา หน่ า ยนํ�า โ ดย ไ ม่มี ก ารทํา

ส�ั�าเงินก�ย้�มมีการคิดดอกเบี�ย

ระหว่างกันและไม่มีหลักประกัน

ซ��งรายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

(บริษัทลงทุนใน เพิ�ม�� �นระหว่างปี 127,630.00 501,095.00 859,350.03

หุ้นรอ้ยละ ���) ลดลงระหว่างปี

ยอดคงเหล�อสิ �นปี

(2,000.00)

876,905.03

(534,920.00)

751,275.03

(74,250.00)

785,100.03
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ชื�อ ความสัมพันธ์ ลักษณะรายการ
มูลค่า (พันบาท)

ความจําเป็นและสมเหตุสมผล
ปี ���� ปี ���� ปี ����

บจก.ซุปเปอร์ สปีด บริษัทย่อย เงินใหก้�ย้�มระยะสั�น 112,540.00 117,280.00 - เงินใหก้�ย้�มระยะสั�นแก่บริษัทยอ่ย

เพ��อใช้ในการดาํเนินกิจการและ

การลงทุนในโครงการผลิตและ

จํา หน่ า ยนํ�า โ ดย ไ ม่มี ก ารทํา

ส�ั�าเงินก�ย้�มมีการคิดดอกเบี�ย

ระหว่างกันและไม่มีหลักประกัน

ซ��งรายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

คอนสตรตัชั�น (บริษัทลงทุนใน เพิ�ม�� �นระหว่างปี - - 117,280.00

หุ้นรอ้ยละ ���) ลดลงระหว่างปี - (4,740.00) -

ยอดคงเหล�อสิ �นปี 112,540.00 112,540.00 117,280.00

บจก.กิจการร่วมคา้ บริษัทย่อย เงินใหก้�ย้�มระยะสั�น 239,165.00 248,265.00 - เงินใหก้�ย้�มระยะสั�นแก่บริษัทยอ่ย

เพ��อใช้ในการดาํเนินกิจการและ

การลงทุนในโครงการผลิตและ

จํา หน่ า ยนํ�า โ ดย ไ ม่มี ก ารทํา

ส�ั�าเงินก�ย้�มมีการคิดดอกเบี�ย

ระหว่างกันและไม่มีหลักประกัน

ซ��งรายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

ไทยพานิชนาวา (บริษัทลงทุนใน เพิ�ม�� �นระหว่างปี - 800.00 248,265.00

ก่อสรา้งและ หุ้นรอ้ยละ ���) ลดลงระหว่างปี - (9,900.00) -

แหล่งนํ�าไทย ยอดคงเหล�อสิ �นปี 239,165.00 239,165.00 248,265.00

Super Energy

Group (Hong

Kong) Co.Ltd.

บริษัทย่อย เงินใหก้�ย้�มระยะสั�น 370,744.04 - - เงินใหก้�ย้�มระยะสั�นแก่บริษัทยอ่ย

เพ��อใช้ในการดาํเนินกิจการและ

การลงทุนในโครงการผลิตและ

จําหน่ าย ไฟฟ้า โดยมี ก า ร ทํา

ส�ั�าเงินก�ย้�มมีการคิดดอกเบี�ย

ระหว่างกันและไม่มีหลักประกัน

ซ��งรายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

(บริษัทลงทนุใน เพิ�ม�� �นระหว่างปี 524,197.18 396,425.30 -

หุ้นรอ้ยละ ���) ลดลงระหว่างปี (607,385.18) (25,681.26) -

ยอดคงเหล�อสิ �นปี 287,556.03 370,744.04 -

Nam Viet Phan

Lam Co., Ltd.

บริษัทย่อย เงินใหก้�ย้�มระยะสั�น 868,787.24 - - เงินใหก้�ย้�มระยะสั�นแก่บริษัทยอ่ย

เพ��อใช้ในการดาํเนินกิจการและ

การลงทุนในโครงการผลิตและ

จําหน่ าย ไฟฟ้า โดยมี ก า ร ทํา

ส�ั�าเงินก�ย้�มมีการคิดดอกเบี�ย

ระหว่างกันและไม่มีหลักประกัน

ซ��งรายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

(บริษัทลงทุนใน เพิ�ม�� �นระหว่างปี 1,215,020.37 1,868,950.09 -

หุ้นรอ้ยละ ���) ลดลงระหว่างปี (1,310,237.19) (1,000,162.85) -

ยอดคงเหล�อสิ �นปี 773,570.43 868,787.24 -

Everich Binh

Thuan Energy

Co., Ltd.

บริษัทย่อย เงินใหก้�ย้�มระยะสั�น 1,213,453.99 - - เงินใหก้�ย้�มระยะสั�นแก่บริษัทยอ่ย

เพ��อใช้ในการดาํเนินกิจการและ

การลงทุนในโครงการผลิตและ

จาํหน่ายไฟฟ้าโดยมีการทาํ

(บริษัทลงทุนใน

หุ้นรอ้ยละ ���)

เพิ�ม�� �นระหว่างปี 1,862,238.23 2,638,777.66 -

ลดลงระหว่างปี (1,924,543.77) (1,425,323.67) -
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ยอดคงเหล�อสิ �นปี 1,151,148.46 1,213,453.99 - ส�ั�าเงินก�ย้�มมีการคิดดอกเบี�ย

ระหว่างกันและไม่มีหลักประกัน

���งรายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

Van Giao Solar

Power Plant

JSC

บริษัทย่อย เงินใหก้�ย้�มระยะสั�น 1,227,156.63 - - เงินใหก้�ย้�มระยะสั�นแก่บริษัทยอ่ย

เพ��อใ�้ในการดาํเนินกิจการและ

การลงทุนในโครงการผลิตและ

จําหน่ าย ไฟฟ้า โดยมี ก า ร ทํา

ส�ั�าเงินก�ย้�มมีการคิดดอกเบี�ย

ระหว่างกันและไม่มีหลักประกัน

���งรายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

(บริษัทลงทุนใน เพิ�ม�� �นระหว่างปี 2,211,272.68 2,643,215.46 -

หุ้นรอ้ยละ ���) ลดลงระหว่างปี (1,930,289.48) (1,416,058.83) -

ยอดคงเหล�อสิ �นปี 1,508,139.83 1,227,156.63 -

Van Giao Solar

Energy Plant

JSC

บริษัทย่อย เงินใหก้�ย้�มระยะสั�น 1,250,705.98 - - เงินใหก้�ย้�มระยะสั�นแก่บริษัทยอ่ย

เพ��อใ�้ในการดาํเนินกิจการและ

การลงทุนในโครงการผลิตและ

จําหน่ าย ไฟฟ้า โดยมี ก า ร ทํา

ส�ั�าเงินก�ย้�มมีการคิดดอกเบี�ย

ระหว่างกันและไม่มีหลักประกัน

���งรายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

(บริษัทลงทนุใน เพิ�ม�� �นระหว่างปี 2,275,221.65 2,725,054.63 -

หุ้นรอ้ยละ ���) ลดลงระหว่างปี (1,963,112.84) (1,474,348.65) -

ยอดคงเหล�อสิ �นปี 1,562,814.78 1,250,705.98 -

Sinenergy Ninh

Thuan Power

Limited Liability

Company

บริษัทย่อย เงินใหก้�ย้�มระยะสั�น 1,146,323.81 - - เงินใหก้�ย้�มระยะสั�นแก่บริษัทยอ่ย

เพ��อใ�้ในการดาํเนินกิจการและ

การลงทุนในโครงการผลิตและ

จําหน่ าย ไฟฟ้า โดยมี ก า ร ทํา

ส�ั�าเงินก�ย้�มมีการคิดดอกเบี�ย

ระหว่างกันและไม่มีหลักประกัน

���งรายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

(บริษัทลงทุนใน เพิ�ม�� �นระหว่างปี 1,806,597.45 1,254,740.77 -

หุ้นรอ้ยละ ���) ลดลงระหว่างปี (1,628,156.43) (108,416.96) -

ยอดคงเหล�อสิ �นปี 1,324,764.84 1,146,323.81 -

SSE Vietnam 1

Joint Stock

Company

บริษัทย่อย เงินใหก้�ย้�มระยะสั�น 72,906.32 - - เงินใหก้�ย้�มระยะสั�นแก่บริษัทยอ่ย

เพ��อใ�้ในการดาํเนินกิจการและ

การลงทุนในโครงการผลิตและ

จําหน่ าย ไฟฟ้า โดยมี ก า ร ทํา

ส�ั�าเงินก�ย้�มมีการคิดดอกเบี�ย

ระหว่างกันและไม่มีหลักประกัน

���งรายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบได้

(บริษัทลงทุนใน

หุ้นรอ้ยละ ���)

เพิ�ม�� �นระหว่างปี 15,807.67 77,721.20 -

ลดลงระหว่างปี (88,714.00) (4,814.87) -

ยอดคงเหล�อสิ �นปี - 72,906.32 - พิจารณาแลว้เห็นว่ามีความสม

เหตุผลแลว้
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SSE LN 2 Joint

Stock Company

บริษัทย่อย เงินใหก้�ย้�มระยะสั�น 54,657.34 - - เงินใหก้�ย้�มระยะสั�นแก่บริษัทยอ่ย

เพ��อใ�้ในการดาํเนินกิจการและ

การลงทุนในโครงการผลิตและ

จําหน่ าย ไฟฟ้า โดยมี ก า ร ทํา

ส�ั�าเงินก�ย้�มมีการคิดดอกเบี�ย

ระหว่างกันและไม่มีหลักประกัน

���งรายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

(บริษัทลงทุนใน เพิ�ม�� �นระหว่างปี 11,850.90 58,267.02 -

หุ้นรอ้ยละ ���) ลดลงระหว่างปี (66,508.24) (3,609.68) -

ยอดคงเหล�อสิ �นปี - 54,657.34 -

SSE BP 3 Joint

Stock Company

บริษัทย่อย เงินใหก้�ย้�มระยะสั�น 36,527.83 - - เงินใหก้�ย้�มระยะสั�นแก่บริษัทยอ่ย

เพ��อใ�้ในการดาํเนินกิจการและ

การลงทุนในโครงการผลิตและ

จําหน่ าย ไฟฟ้า โดยมี ก า ร ทํา

ส�ั�าเงินก�ย้�มมีการคิดดอกเบี�ย

ระหว่างกันและไม่มีหลักประกัน

���งรายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

(บริษัทลงทนุใน เพิ�ม�� �นระหว่างปี 6,647.70 38,943.29 -

หุ้นรอ้ยละ ���) ลดลงระหว่างปี (43,175.53) (2,415.46) -

ยอดคงเหล�อสิ �นปี - 36,527.83 -

Loc Ninh

Energy Joint

Stock Company

บริษัทย่อย เงินใหก้�ย้�มระยะสั�น - - - เงินใหก้�ย้�มระยะสั�นแก่บริษัทยอ่ย

เพ��อใ�้ในการดาํเนินกิจการและ

การลงทุนในโครงการผลิตและ

จําหน่ าย ไฟฟ้า โดยมี ก า ร ทํา

ส�ั�าเงินก�ย้�มมีการคิดดอกเบี�ย

ระหว่างกันและไม่มีหลักประกัน

���งรายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

(บริษัทลงทุนใน เพิ�ม�� �นระหว่างปี 4,391,739.69 - -

หุ้นรอ้ยละ

99.99)

ลดลงระหว่างปี (648,819.56) - -

ยอดคงเหล�อสิ �นปี 3,742,920.13 - -

Loc Ninh 2

Energy Joint

Stock Company

บริษัทย่อย เงินใหก้�ย้�มระยะสั�น - - - เงินใหก้�ย้�มระยะสั�นแก่บริษัทยอ่ย

เพ��อใ�้ในการดาํเนินกิจการและ

การลงทุนในโครงการผลิตและ

จําหน่ าย ไฟฟ้า โดยมี ก า ร ทํา

ส�ั�าเงินก�ย้�มมีการคิดดอกเบี�ย

ระหว่างกันและไม่มีหลักประกัน

���งรายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

(บริษัทลงทนุใน เพิ�ม�� �นระหว่างปี 3,897,122.77 - -

หุ้นรอ้ยละ

99.99)

ลดลงระหว่างปี (575,746.67) - -

ยอดคงเหล�อสิ �นปี 3,321,376.11 - -

Loc Ninh 3

Energy Joint

Stock Company

บริษัทย่อย เงินใหก้�ย้�มระยะสั�น - - - เงินใหก้�ย้�มระยะสั�นแก่บริษัทยอ่ย

เพ��อใ�้ในการดาํเนินกิจการและ

การลงทุนในโครงการผลิตและ

จําหน่ าย ไฟฟ้า โดยมี ก า ร ทํา

ส�ั�าเงินก�ย้�มมีการคิดดอกเบี�ย

ระหว่างกันและไม่มีหลักประกัน

���งรายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

(บริษัทลงทุนใน เพิ�ม�� �นระหว่างปี 2,971,535.92 - -

หุ้นรอ้ยละ

99.99)

ลดลงระหว่างปี (439,003.85) - -

ยอดคงเหล�อสิ �นปี 2,532,532.07 - -
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บจก.หนองคาย

น่าอยู่

บริษัทย่อย เงินใหกู้ย้ืมระยะสั�น - - - เงินใหกู้ยื้มระยะสั�นแก่บริษัทยอ่ย

เพื�อใช้ในการดาํเนินกิจการและ

การลงทุนในโครงการผลิตและ

จําหน่ าย ไฟฟ้า โดยมี ก า ร ทํา

สญัญาเงินกูยื้มมีการคิดดอกเบี�ย

ระหว่างกันและไม่มีหลักประกัน

ซ��งรายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

(บริษัทลงทนุใน เพิ�มข� �นระหว่างปี 104,500.00 - -

หุ้นรอ้ยละ ��) ลดลงระหว่างปี (90,000.00) - -

ยอดคงเหลือสิ �นปี 14,500.00 - -

บจก.ซุปเปอร์

วินด์ เอนเนอรย์ี

บริษัทย่อย เงินใหกู้ย้ืมระยะสั�น - - - เงินใหกู้ยื้มระยะสั�นแก่บริษัทยอ่ย

เพื�อใช้ในการดาํเนินกิจการและ

การลงทุนในโครงการผลิตและ

จําหน่ าย ไฟฟ้า โดยมี ก า ร ทํา

สญัญาเงินกูยื้มมีการคิดดอกเบี�ย

ระหว่างกันและไม่มีหลักประกัน

ซ��งรายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

(บริษัทลงทุนใน เพิ�มข� �นระหว่างปี 1,087,443.27 - -

หุ้นรอ้ยละ ���) ลดลงระหว่างปี (217,791.31) - -

ยอดคงเหลือสิ �นปี 869,651.96 - -

บจก ซุปเปอร์

เอิรธ์ เอนเนอรย์ี

บริษัทย่อย เงินใหกู้ย้ืมระยะสั�น - - - เงินใหกู้ยื้มระยะสั�นแก่บริษัทยอ่ย

เพื�อใช้ในการดาํเนินกิจการและ

การลงทุนในโครงการผลิตและ

จําหน่ าย ไฟฟ้า โดยมี ก า ร ทํา

สญัญาเงินกูยื้มมีการคิดดอกเบี�ย

ระหว่างกันและไม่มีหลักประกัน

ซ��งรายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

(บริษัทลงทนุใน เพิ�มข� �นระหว่างปี 163,000.00 - -

หุ้นรอ้ยละ ���) ลดลงระหว่างปี - - -

ยอดคงเหลือสิ �นปี 163,000.00 - -

บจก ซุปเปอร์

เอิรธ์ เอนเนอรย์ี

2

บริษัทย่อย เงินใหกู้ย้ืมระยะสั�น - - - เงินใหกู้ยื้มระยะสั�นแก่บริษัทยอ่ย

เพื�อใช้ในการดาํเนินกิจการและ

การลงทุนในโครงการผลิตและ

จําหน่ าย ไฟฟ้า โดยมี ก า ร ทํา

สญัญาเงินกูยื้มมีการคิดดอกเบี�ย

ระหว่างกันและไม่มีหลักประกัน

ซ��งรายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

(บริษัทลงทุนใน เพิ�มข� �นระหว่างปี 153,400.00 - -

หุ้นรอ้ยละ ���) ลดลงระหว่างปี (90,088.00) - -

ยอดคงเหลือสิ �นปี 63,312.00 - -

คุณจอมทรพัย์ กรรมการและผู้

ถือหุ้นของบริษัท

เงินกูย้ืมระยะสั�น - 9,209.58 25.00
บริษัทไดร้บัเงินจากกรรมการโดย

นาํฝากบญัชีเงินฝากธนาคารของ

บริษัทเพื�อใชเ้ป็นทุนหมนุเวียนใน

โลจายะ เพิ�มข� �นระหว่างปี - - 445,153.60

ลดลงระหว่างปี - (9,209.58) (435,969.02)
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ชื�อ ความสัมพันธ์ ลักษณะรายการ
มูลค่า (พันบาท)

ความจําเป็นและสมเหตุสมผล
ปี ���� ปี ���� ปี ����

ยอดคงเหลือสิ �นปี - - 9,209.58 บริษัท โดยไม่มีการทาํสญัญาเงนิ

กูย้ืมไม่มีการคิดดอกเบี �ยระหว่าง

กั น แล ะ ไ ม่ มี ห ลั ก ป ร ะ กั น ��� ง

รายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

คุณกิตตศิักดิ� กรรมการและผู้

ถือหุ้นของบริษัท

ย่อย

เงินกูย้ืมระยะสั�น 1,048.75 1,048.75 1,048.75 บริษัทไดร้บัเงินจากกรรมการโดย

นาํฝากบญัชีเงินฝากธนาคารของ

บริษัทเพื�อ�ชเ้ป็นทุนหมนุเวียน�น

บริษัท โดยไม่มีการทาํสญัญาเงนิ

กูย้ืมไม่มีการคิดดอกเบี �ยระหว่าง

กั น แล ะ ไ ม่ มี ห ลั ก ป ร ะ กั น ��� ง

รายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

ลภัสนิธิโรจน์ เพิ�มข� �นระหว่างปี - - -

ลดลงระหว่างปี - - -

ยอดคงเหลือสิ �นปี 1,048.75 1,048.75 1,048.75

คุณชัชนันท์ กรรมการและผู้

ถือหุ้นของบริษัท

ย่อย

เงินกูย้ืมระยะสั�น 1,536.52 1,536.52 1,536.52 บริษัทไดร้บัเงินจากกรรมการโดย

นาํฝากบญัชีเงินฝากธนาคารของ

บริษัทเพื�อ�ชเ้ป็นทุนหมนุเวียน�น

บริษัท โดยไม่มีการทาํสญัญาเงนิ

กูย้ืมไม่มีการคิดดอกเบี �ยระหว่าง

กั น แล ะ ไ ม่ มี ห ลั ก ป ร ะ กั น ��� ง

รายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

บุญธนาพิบูลย์ เพิ�มข� �นระหว่างปี - - -

ลดลงระหว่างปี 1,536.52 - -

ยอดคงเหลือสิ �นปี - 1,536.52 1,536.52

คณุชัพมนต์

จันทรพงศพ์ันธุ์

กรรมการและผู้

ถือหุ้นของบริษัท

ย่อย

เงินกูย้ืมระยะสั�น 2.94 2.80 2.96 บริษัทไดร้บัเงินจากกรรมการโดย

นาํฝากบญัชีเงินฝากธนาคารของ

บริษัทเพื�อ�ชเ้ป็นทุนหมนุเวียน�น

บริษัท โดยไม่มีการทาํสญัญาเงนิ

กูย้ืมไม่มีการคิดดอกเบี �ยระหว่าง

กั น แล ะ ไ ม่ มี ห ลั ก ป ร ะ กั น ��� ง

รายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

เพิ�มข� �นระหว่างปี - 0.14 -

ลดลงระหว่างปี 2.94 - (0.16)

ยอดคงเหลือสิ �นปี - 2.94 2.80

คุณธนชัช กรรมการและผู้

ถือหุ้นของบริษัท

ย่อย

เงินกูย้ืมระยะสั�น 989.57 989.57 989.57 บริษัทไดร้บัเงินจากกรรมการโดย

นาํฝากบญัชีเงินฝากธนาคารของ

บริษัทเพื�อ�ชเ้ป็นทุนหมนุเวียน�น

บริษัท โดยไม่มีการทาํสญัญาเงนิ

กูย้ืมไม่มีการคิดดอกเบี �ยระหว่าง

กั น แล ะ ไ ม่ มี ห ลั ก ป ร ะ กั น ��� ง

รายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

โพชนา เพิ�มข� �นระหว่างปี 0.3 - -

ลดลงระหว่างปี - - -

ยอดคงเหลือสิ �นปี 989.87 989.57 989.57
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ชื�อ ความสัมพันธ์ ลักษณะรายการ
มูลค่า (พันบาท)

ความจําเป็นและสมเหตุสมผล
ปี ���� ปี ���� ปี ����

คุณบวร กรรมการและผู้ เงินกูย้ืมระยะสั�น 29,985.45 151.45 - บริษัทไดร้บัเงินจากกรรมการโดย

นาํฝากบญัชีเงินฝากธนาคารของ

บริษัทเพื�อใชเ้ป็นทุนหมนุเวียนใน

บริษัท โดยไม่มีการทาํสญัญาเงนิ

กูย้ืมไม่มีการคิดดอกเบี �ยระหว่าง

กั น แล ะ ไ ม่ มี ห ลั ก ป ร ะ กั น ซึ� ง

รายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

รุ่งเรืองเนาวรตัน์ ถือหุ้นของบริษัท เพิ�มขึ �นระหว่างปี 1.02 29,863.00 151.45

ย่อย ลดลงระหว่างปี (29,863.00) (29.00) -

ยอดคงเหลือสิ �นปี 123.47 29,985.45 151.45

บจก. บางนา บริษัทที�เกี�ยวขอ้ง

กัน (กรรมการ

ร่วมกันกับบริษัท

ย่อยตั�งแต่วันที�

�� พฤศจิกายน

2557)

เจา้หนี �อื�น 152.16 199.44 1,871.84 เป็นสัญญาเช่าพื�นที�และบริการ

อายุ � ปี เริ�มตั�งแต่ปี ���� –

���� อัตราค่าเช่าตามที�ตกลงกนั

ในสัญญา ซึ�งรายการดังกล่าว

คณะกรรมการตรวจสอบได้

พิจารณาแลว้เห็นว่ามีความสม

เหตุผลแลว้

แอสเซ็ท ค่าเช่าสาํนักงาน 24,429.66 21,058.30 17,470.40

เงินประกันสัญญา 4,468.95 221.80 221.80

ค่าไฟฟ้า 742.94 1,352.01 1,831.04

ค่าไฟฟ้าคา้งจ่าย 52.91 67.79 149.19

ค่าใชจ้่ายสว่นกลาง - 1,423.21 1,423.21

ค่าใชจ้่ายคา้งจ่าย - 118.60 126.90

ค่าบริการจอดรถ 312.00 244.00 120.00

บจก.ซุปเปอร์

วอเตอร์

กรรมการร่วมกัน

กับบริษัทย่อย

ลูกหนี �อื�น - 158.50 - เป็นสัญญาเช่าพื�นที�สาํนักงาน

จาํนวน ��� ตรม. อายุ � ปี เริ�ม

ตั�งแต่วันที� � เมษายน ���� ถึง

วันที� �� มีนาคม ���� อัตราค่า

เช่าเดือนละ ���,��� บาท ค่า

ส่วนกลางในอัตรา ��,��� บาท

ค่ า เช่ าอุปกรณ์ในอัตรา เหมา

จาํนวน ��,��� บาท

รายไดค้่าเช่า

สาํนักงาน

1,860.00 1,860.00 915.00

บมจ..เอเวอร์

แลนด์

กรรมการร่วมกัน ลูกหนี �อื�น 1,196.26 1,453.06 1,540.80 เป็นรายการค่าบริการบาํรุงรักษา

ระบบ IT กับบริษัทที�เกี�ยวข้องกัน

โดยเป็นไปตามสัญญาบริการ

และเป็นรายการจากการขาย

H/W, S/W ตามราคาตลาดทั�วไป

หรือราคาที�ตกลงกันตามสญัญา

กับบริษัทย่อย รายไดจ้ากการขาย - 878.00 1,440.00

นายจอมทรพัย์

โลจายะ

กรรมการและผู้

ถือหุ้นของบริษัท

ค่าเบี �ยประชุม 273.00 336.00 351.00 ค่าเบี�ยประชุมกรรมการตามมตทิี�

ประชุมผู้ถือหุ้นประจําปี ����

เมื�อวันที� �� เมษายน ���� ซึ�ง

รายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้
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ชื�อ ความสัมพันธ์ ลักษณะรายการ
มูลค่า (พันบาท)

ความจําเป็นและสมเหตุสมผล
ปี ���� ปี ���� ปี ����

นายกาํธร

อุดมฤทธิรุจ

กรรมการและ

กรรมการ

ตรวจสอบของ

บริษัท

ค่าเบี �ยประชุม 354.00 264.00 275.00 ค่าเบี�ยประชุมกรรมการตามมตทิี�

ประชุมผู้ถือหุ้นประจําปี ����

เมื�อวันที� �� เมษายน ���� ���ง

รายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

คุณวนิดา

มัชฉิมานนท์

กรรมการและ

กรรมการ

ตรวจสอบของ

บริษัท

ค่าเบี �ยประชุม 164.00 149.00 160.00 ค่าเบี�ยประชุมกรรมการตามมตทิี�

ประชุมผู้ถือหุ้นประจําปี ����

เมื�อวันที� �� เมษายน ���� ���ง

รายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

คุณวรนิทรท์ิพย์

ชัยสังฆะ

กรรมการบริษัท

และ บมจ.โอเพ่น

เทคโนโลยี�

ค่าเบี �ยประชุม 120.00 105.00 105.00 ค่าเบี�ยประชุมกรรมการตามมตทิี�

ประชุมผู้ถือหุ้นประจําปี ����

เมื�อวันที� �� เมษายน ���� ���ง

รายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

คุณสรรสิริ

ชัยเจริญพฒัน์

กรรมการบริษัท ค่าเบี �ยประชุม 288.00 195.00 159.00 ค่าเบี�ยประชุมกรรมการตามมตทิี�

ประชุมผู้ถือหุ้นประจําปี ����

เมื�อวันที� �� เมษายน ���� ���ง

รายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

คุณไตรทิพย์

ศิวะกฤษณ์กลุ

กรรมการและ

กรรมการ

ตรวจสอบของ

บริษัท

ค่าเบี �ยประชุม 204.00 159.00 51.00 ค่าเบี�ยประชุมกรรมการตามมตทิี�

ประชุมผู้ถือหุ้นประจําปี ����

เมื�อวันที� �� เมษายน ���� ���ง

รายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้

คุณปิยะ

สอนตระกูล

กรรมการบริษัท ค่าเบี �ยประชุม 368.00 291.00 291.00 ค่าเบี�ยประชุมกรรมการตามมตทิี�

ประชุมผู้ถือหุ้นประจําปี ����

เมื�อวันที� �� เมษายน ���� ���ง

รายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตุผลแลว้
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ชื�อ ความสัมพันธ ์ ลักษณะรายการ 
มูลค่า (พันบาท) 

ความจาํเป็นและสมเหตุสมผล 
ปี ���� ปี ���� ปี ���� 

คณุปิยะ  

สอนตระกลู 

กรรมการบริษัท ค่าเบี �ยประชมุ 368.00 291.00  291.00  ค่าเบี �ยประชุมกรรมการตามมติที�

ประชุมผู้ถือหุ้นประจําปี ���� 

เมื�อวันที� �� เมษายน ���� ซึ�ง

รายการดังกล่าวคณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่า

มีความสมเหตผุลแลว้ 

 

�.� .�  ความจําเป็นและความสมเหตุสมผลของ

รายการระหว่างกัน 

คณะกรรมการตรวจสอบและบริษัท ไดร้ว่มกนัดแูลรายการ

ระหว่างกันที�เกิดขึ �นโดยพิจารณาถึงความจาํเป็นของการเข้าทาํ

รายการและความสมเหตุสมผลของอัตราที�คิดระหว่างกันพรอ้ม

ทั�งเปิดเผยชนิดและมูลค่าของรายการระหว่างกันของบริษัทกับ

บคุคลที�มีผลประโยชนร์ว่มหรือบคุคลที�อาจมีความขดัแยง้ภายใต้

ประกาศและข้อบังคับของสํานักงานคณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์และประกาศตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย 

รายการระหว่างกนัของบริษัท ในรอบปีบญัชีสิ �นสดุวนัที� �� 

ธันวาค ม ���� ได้ผ่ านการ พิจารณาและสอบทาน จาก

คณะกรรมการตรวจสอบเมื� อวันที�  �� กุมภาพันธ์ ���� 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วและมีความเห็นว่า

รายการระหว่างกันของบริษัทในรอบปีบัญชีสิ �นสุดวันที� �� 

ธันวาคม ���� เป็นรายการที� เป็นไปเพื�อการดําเนินธุ รกิจ

ตามปกติของบริษัท และเป็นไปตามเงื�อนไขการคา้ทั�วไป และไม่

มีการถ่ายเทผลประโยชนร์ะหว่างบริษัทและบุคคลที�อาจมีความ

ขดัแยง้ 

�.�.� มาตรการหรอืขั�นตอนการอนุมัติการทาํรายการ

ระหว่างกัน  

การทาํรายระหว่างกันกับบุคคลที�อาจมีความขดัแยง้กัน ที�

ไ ม่ ใ ช่ เ ป็ น ธุ ร ก ร ร ม ป ก ติ  ต้อ ง ไ ด้ รับ ค ว า ม เ ห็ น ช อ บ ข อ ง

คณะกรรมการตรวจสอบ และได้ร ับอนุมัติจากคณะกรรมการ

ก่อนจึงจะดาํเนินการได ้  ทั�งนี� โดยคาํนึงถึงเหตุผล ความจาํเป็น 

ความสมเหตุสมผล สามารถเปรียบเทียบกับเงื�อนไขของรายการ

ที�เกิดขึ �นระหว่างบริษัทกับบุคคลภายนอกได ้และตอ้งดาํเนินการ

ตามระเบียบหรือประกาศของคณะกรรมการกาํกับหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์ และประกาศของตลาดหลักทรัพย์และ

กฎหมายที�เกี�ยวขอ้ง 

การทาํรายการระหว่างกันกับบุคคลที�อาจมีความขัดแย้ง 

เฉพาะธุรกรรมปกติ เช่น การขายสินค้า การให้บริการ การซื �อ

สินคา้ เป็นตน้ ใหก้รรมการผูจ้ดัการอนมุติัได ้เมื�อรายการดงักล่าว

มีเงื�อนไขในดา้นราคา การชาํระเงินและเงื�อนไขอื�น ๆ เป็นไปใน

ทาํนองเดียวกนักบัที�บริษัททาํกับบุคคลอื�น  

ในกรณีที�กรรมการผูจ้ัดการตกเป็น “บุคคลที�อาจมีความ

ขัดแยง้” กรรมการผูจ้ัดการไม่มีอาํนาจอนุมัติ การอนุมัติใหเ้ป็น

อาํนาจของคณะกรรมการ โดยในกรณีเช่นนั�น กรรมการผูจ้ัดการ

จะเข้าร่วมประชุมหรือลงมติในเรื�องนั�นไม่ได้ ทั�งนี �เว้นแต่เป็น

ธุรกรรมการคา้ปกติ ที�เกิดจากการดาํเนินธุรกิจปกติ ที�ไม่เกิน � 

ล้านบาท ต่อรายการ เมื�อกรรมการผู้จัดการได้ขออนุมัติเป็น

หลกัการ โดยแจง้ใหก้รรมการทราบถึงเงื�อนไขตามวรรคหนึ�งแลว้ 

ใหก้รรมการผูจ้ัดการดาํเนินการตามวรรคหนึ�งได ้แต่จะตอ้งแจง้

เรื�องใหค้ณะกรรมการตรวจสอบทราบ ในการประชมุครั�งต่อไป 

�.�.� นโยบายและแนวโน้มการทํารายการระหว่าง

กันในอนาคตและการปฎิบัติตามข้อผูกพัน 

การทํารายการระหว่างกัน บริษัทมีแนวทางปฏิบัติให้

เ ป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์ และตลาดทรัพย์ 
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ข้อบังคับ ประกาศ คาํสั�ง หรือข้อกําหนดของคณะกรรมการ

กาํกบัตลาดทนุ สาํนกังาน ก.ล.ต.และตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

การทาํรายการระหว่างกันในปัจจุบนัเป็นรายการที�เกิดขึ �น

ปกติ และเกิดขึ �นอย่างต่อเนื�อง โดยรายการระหว่างกันที�เกิดขึ �น

นั�นเป็นไปเพื�อความจาํเป็นในการดาํเนินธุรกิจของบริษัทและ

เพื�อประโยชน์ของบริษัท ซึ�งที� ผ่านมาบริษัทได้ปฏิบัติตาม

หลักการเกี�ยวกับข้อตกลงที�มีเงื�อนไขทั� วไป โดยมีเงื�อนไขที�

เหมาะสมและยุติธรรม สามารถตรวจสอบได ้และมีการรายงาน

ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบทุกไตรมาส และสาํหรบั

รายการระหว่างกันที�จะเกิดขึ �นในอนาคต บริษัทจะจัดให้มี

คณ ะกรรมการ ตรวจสอ บเพื� อส อบทา นการปฏิบัติต าม

หลักเกณฑแ์ละแสดงเหตุผลในการทาํรายการระหว่างกัน และ

จะต้องเป็นเป็นไปตามหลักเกณฑ์ ข้อบังคับ และการได้มาซึ�ง

สินทรัพย์ของบริษัทหรือบริษัทย่อย ตลอดจนการปฏิบัติตาม

มาตรฐานการบญัชีที�กาํหนดต่อไป 
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รายงานความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทต่อรายงานทางการเงิน 

 

คณะกรรมการบริษัท บริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชั�น จาํกดั (มหาชน) (“บริษัท”) เป็นผูร้บัผิดชอบต่องบการเงินและขอ้มลูทาง

การเงินของบริษัทและบริษัทย่อย ที�ปรากฏในรายงานประจาํปี งบการเงินดงักล่าวจัดทาํขึ �นตามมาตรฐานบญัชีที�รบัรองทั�วไป โดยใชน้โยบาย

บัญชีที�เหมาะสม และถือปฏิบัติอย่างสมํ�าเสมอ ซึ�งได้แสดงขอ้มูลอย่างครบถ้วนถูกตอ้งในสาระสาํคัญเกี�ยวกับฐานะทางการเงิน ผลการ

ดาํเนินงานและใชดุ้ลยพินิจอย่างระมัดระวัง รวมทั�ง ควบคุมดูแลใหมี้การปฏิบัติตามระบบการเปิดเผยขอ้มูลที�สาํคัญเพียงพอในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงิน เพื�อประโยชนต่์อผูถื้อหุน้และนกัลงทนุอยา่งโปร่งใส 

คณะกรรมการบริษัทไดแ้ต่งตั�งคณะกรรมการตรวจสอบ เพื�อทาํหนา้ที�รบัผิดชอบเกี�ยวกับการกาํกับดูแลรายงานทางการเงิน ตามขอ้เท็จจริง

และเปิดเผยอย่างเพียงพอเป็นไปตามมาตรฐานบัญชีที�เหมาะสมกับการดาํเนินธุรกิจ และจัดให้มีการควบคุมภายในที�เหมาะสมและมี

ประสิทธิผล โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี�ยวกับเรื�องนี�ปรากฏในรายงานการกาํกับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบซึ�ง

แสดงไวใ้นรายงานประจาํปีแลว้ 

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า บริษัทมีระบบควบคุมภายในที�ดีสามารถสรา้งความเชื�อมั�นและน่าเชื�อถือได ้ซึ�งผูส้อบบัญชีของ

บริษัทไดต้รวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีที�รบัรองทั�วไปและแสดงความเห็นว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันที� 31 

ธันวาคม 2564 และผลการดาํเนินงานและกระแสเงินสดสาํหรบัปีสิ �นสดุวนัเดียวกนัถกูตอ้งตามที�ควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน 

 

 

 

 

 

  

นายกาํธร อดุมฤทธิรุจ นายจอมทรพัย ์โลจายะ 

ประธานคณะกรรมการ ประธานเจา้หนา้ที�บริหาร 
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 

เสนอผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการ 

บริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชั�น จํากดั (มหาชน)  

 

ความเห็น  
 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมของบริษทั ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชั�น จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย 

(“กลุ่มบริษทั”) และงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชั�น จํากัด (มหาชน) 

(“บริษทั”) ซึ� งประกอบด้วย งบแสดงฐานะการเงินรวมและเฉพาะกิจการ ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ    

งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมและเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปลี�ยนแปลงส่วนของผูถ้ือหุ้นรวมและเฉพาะกิจการ 

และงบกระแสเงินสดรวมและเฉพาะกิจการสําหรับปีสิ�นสุดวนัเดียวกนัและหมายเหตุประกอบงบการเงินรวม

และเฉพาะกิจการ รวมถึงสรุปนโยบายการบญัชีที�สาํคญั 

 

ขา้พเจ้าเห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขา้งตน้นี� แสดงฐานะการเงินของบริษทั ซุปเปอร์   

เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชั�น จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย และของบริษทั ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชั�น 

จาํกัด (มหาชน) ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และผลการดาํเนินงานและกระแสเงินสดสําหรับปีสิ�นสุด        

วนัเดียวกนัโดยถูกตอ้งตามที�ควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น  
 

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไว ้

ในวรรคความรับผิดชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

ในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษทัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบ

วิชาชีพบัญชีที�กาํหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชีในส่วนที�เกี�ยวข้องกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอื�น ๆ ซึ� งเป็นไปตาม

ขอ้กาํหนดเหล่านี�  ขา้พเจา้เชื�อว่าหลกัฐานการสอบบญัชีที�ขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพื�อใชเ้ป็นเกณฑ์

ในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 
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ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี 
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เรื�องสําคัญในการตรวจสอบ  
 

เรื�องสาํคญัในการตรวจสอบคือเรื�องต่าง ๆ  ที�มีนยัสาํคญัที�สุดตามดุลยพินิจเยี�ยงผูป้ระกอบวชิาชีพของขา้พเจา้

ในการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ สําหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ได้นาํเรื�องเหล่านี�

มาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดง

ความเห็นของขา้พเจา้ ทั�งนี�  ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากสาํหรับเรื�องเหล่านี�  
 

เรื�องสําคัญในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบที�สําคัญ 

การรับรู้รายได้จากการขายไฟฟ้า 

กลุ่มบริษทัมีจาํนวนสัญญาขายไฟฟ้าเป็นจาํนวนมาก

ซึ�งมีขอ้ตกลงและเงื�อนไขในการกาํหนดอตัราค่าไฟฟ้า

ที�แตกต่างกันสําหรับผู ้รับซื� อไฟฟ้าแต่ละราย ทั� งนี�

รายได้จากการขายไฟฟ้าคาํนวณจากปริมาณการใช้

ไฟฟ้ากับอัตราค่าไฟฟ้าตามสัญญาขายไฟฟ้า อีกทั� ง

กลุ่มบริษัทได้มีการบันทึกรายได้ค่าไฟฟ้าค้างรับ

สําห รับปริมาณ พลังงานไฟฟ้ าในส่วนที� เกินกว่า

ปริมาณตามสัญญา ซึ� งผู ้รับซื� อไฟฟ้าแต่ละรายจะ

ประกาศอตัราค่าไฟฟ้าของส่วนที�เกินกว่าปริมาณตาม

สัญญาดังกล่าวภายหลังวนัสิ�นรอบระยะเวลาบัญชี 

ดงันั�นเรื�องสําคญัในการตรวจสอบ คือ รายไดจ้ากการ

ขายไฟฟ้าว่ามีการรับรู้รายการถูกต้องตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินหรือไม่  

 

ทั�งนี�นโยบายการบญัชีสาํหรับการรับรู้รายได ้รายละเอียด

ของรายได้จากการขายไฟฟ้าและส่วนงานดาํเนินงาน ได้

เปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3.17 ขอ้ 33 

และขอ้ 34 ตามลาํดบั 

 

วิธีการตรวจสอบที�สาํคญัรวมถึง 

• ทาํความเข้าใจเกี�ยวกับขั�นตอนการปฏิบัติงานและการ

ควบคุมภายในที�เกี�ยวขอ้งกบัการรับรู้รายไดจ้ากการ

ขายไฟฟ้า 

• ทดสอบการออกแบบและการปฏิบัติตามการ

ควบคุมรวมถึงทดสอบความมีประสิทธิผลของการ

ปฏิบติัตามการควบคุมที�เกี�ยวขอ้งกับรายไดจ้ากการ

ขายไฟฟ้า      

• ตรวจสอบเนื�อหาสาระ รวมถึง 

- ตรวจสอบข้อตกลงและเงื�อนไขตามสัญญาขาย

ไฟฟ้าและทดสอบการคาํนวณรายไดจ้ากการขาย

ไฟฟ้าโดยการตรวจสอบขอ้มูลเกี�ยวกับปริมาณ

ไฟฟ้าที�ขายกับอัตราค่าไฟฟ้าตามสัญญาขาย

ไฟฟ้า  

- ตรวจสอบเอกสารประกอบ การรับรู้รายไดจ้ากการ

ขายไฟฟ้ารวมทั�งส่วนที�เกินกว่าปริมาณตามสัญญา

วา่มีการรับรู้รายไดจ้ากการขายไฟฟ้าถูกตอ้ง  

- การวิเคราะห์เปรียบเทียบข้อมูลทางการเงินที�

เกี�ยวขอ้งกบัรายไดจ้ากการขายไฟฟ้า 

- พิจารณาการแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูล

ที�เกี�ยวขอ้ง 
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เรื�องสําคัญในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบที�สําคัญ 

การปันส่วนมูลค่ายุติธรรม  

ในปี 2563 กลุ่มบริษทัมีการซื�อบริษทัย่อยแห่งหนึ�งซึ� ง

ประกอบธุรกิจการผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้า โดย

กลุ่มบริษัทรับรู้เป็นการซื� อธุรกิจในงบการเงินรวม 

ผูบ้ริหารไดใ้ชผู้ป้ระเมินราคาอิสระในการประเมินมูลค่า

ยุติธรรมของสินทรัพย์สุทธิที�ระบุได้ที�ได้มา การวัด

มูลค่ายุติธรรมดังกล่าวเป็นส่วนหนึ� งของการปันส่วน

มูลค่ายุติธรรมแลว้เสร็จในปี 2564 ดงันั�นเรื�องสําคญัใน

การตรวจสอบคือ มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ไม่มี

ตวัตนที�เกิดขึ�นจากการซื�อธุรกิจ เนื�องจากผูป้ระเมินราคา

อิสระใช้วิ ธี คิ ดลดกระแสเงินสดซึ� งต้องอาศัยข้อ

สมมติฐานในการคํานวณเป็นจาํนวนมาก อีกทั� งการ

กาํหนดขอ้สมมติฐานดงักล่าวขึ�นอยู่กบัการใช้ดุลยพินิจ

ที�สําคญัของผูบ้ริหารในการประเมินความเป็นไปไดข้อง

กระแสเงินสดในอนาคต และอัตราคิดลดที�ใช้ในการ

คาํนวณดงักล่าว  

 

ทั� งนี� น โยบ ายการบัญ ชี สํ าห รับ เก ณ ฑ์ ก ารจัดทํา 

งบการเงินรวม และรายละเอียดเกี�ยวกับการปันส่วน

มูลค่ายุติธรรมได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบ     

งบการเงินขอ้ 2.2 และ ขอ้ 4.1 ตามลาํดบั 

 

 

วิธีการตรวจสอบที�สาํคญัรวมถึง 

• ทาํความเข้าใจเกี�ยวกับขั�นตอนการปฏิบัติงานและ

การควบคุมภายในที�เกี�ยวขอ้งกบัการปันส่วนมูลค่า

ยติุธรรม 

• ทดสอบการออกแบบและการปฏิ บัติตามการ

ควบคุมภายในที� เกี�ยวข้องกับการปันส่วนมูลค่า

ยติุธรรม 

• ตรวจสอบเนื�อหาสาระ ซึ�งประกอบดว้ย 

-  ประเมินความเหมาะสมของการระบุสินทรัพยที์�

ไดม้าและหนี� สินที�รับมา ณ วนัที�ซื�อธุรกิจ รวมถึง

ประเมินขั�นตอนการกําหนดมูลค่ายุติธรรมของ

สินทรัพยสุ์ทธิที�ไดรั้บที�จดัทาํขึ�นโดยผูบ้ริหาร 

-  ประเมินความรู้ความสามารถ คุณสมบัติ และ

ประสบการณ์และความเป็นอิสระของผูป้ระเมิน

ราคาอิสระที�ผูบ้ริหารใช ้

-  ตรวจสอบการแสดงมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์

และหนี� สิน ณ  วันซื� อ  และตรวจสอบ วิธีการ

ประเมิน มูลค่ าและข้อส มมติฐาน ที� สํ าคัญ ที�

ผูบ้ริหารและผูป้ระเมินราคาอิสระของกลุ่มบริษทั

ไดน้าํมาใชใ้นการพิจารณามลูค่ายติุธรรมและการ

ปันส่วนมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหนี� สิน 

ณ วนัซื�อ 

-  พิจารณาการแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูล  

ที�เกี�ยวขอ้ง 
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ข้อมูลอื�น 
 

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอื�น ขอ้มูลอื�นประกอบดว้ยขอ้มูลซึ� งรวมอยูใ่นรายงานประจาํปีแต่ไม่รวมถึง

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผูส้อบบญัชีที�อยูใ่นรายงานนั�น 

 

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอื�นและขา้พเจา้

ไม่ไดใ้หค้วามเชื�อมั�นต่อขอ้มูลอื�น  

 

ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ที�เกี�ยวเนื�องกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือการอ่าน

และพิจารณาวา่ขอ้มูลอื�นมีความขดัแยง้ที�มีสาระสําคญักบังบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการหรือ

กับความรู้ที�ได้รับจากการตรวจสอบของข้าพเจ้า หรือปรากฏว่าข้อมูลอื�นมีการแสดงข้อมูลที�ขัดต่อ

ขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัหรือไม่ หากในการปฏิบติังานดงักล่าว ขา้พเจา้สรุปไดว้่าขอ้มูลอื�นมีการแสดง

ขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอันเป็นสาระสําคญั ขา้พเจา้ตอ้งรายงานขอ้เท็จจริงนั�น ทั�งนี� ขา้พเจา้ไม่พบว่ามี

เรื�องดงักล่าวที�ตอ้งรายงาน 

 

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าที�ในการกาํกบัดูแลต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 
 

ผูบ้ริหารมีหน้าที�รับผิดชอบในการจดัทาํและนําเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่านี�    

โดยถูกตอ้งตามที�ควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเกี�ยวกบัการควบคุมภายในที�ผูบ้ริหาร

พิจารณาว่าจาํเป็นเพื�อให้สามารถจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการที�ปราศจากการแสดงขอ้มูล

ที�ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด 

 

ในการจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถ

ของกลุ่มบริษัทและบริษัทในการดาํเนินงานต่อเนื�อง การเปิดเผยเรื� องที� เกี�ยวกับการดําเนินงานต่อเนื�อง  

(ตามความเหมาะสม) และการใช้เกณฑ์การบญัชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเนื�องเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั�งใจ 

ที�จะเลิกกลุ่มบริษทัและบริษทั หรือหยุดดาํเนินงานหรือไม่สามารถดาํเนินงานต่อเนื�องต่อไปได ้  

 

ผูม้ีหนา้ที�ในการกาํกบัดูแลมีหนา้ที�ในการกาํกบัดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของกลุม่บริษทั 
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ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงค์เพื�อให้ไดค้วามเชื�อมั�นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและ

งบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัหรือไม่     

ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซึ�งรวมความเห็นของขา้พเจา้

อยู่ด้วย ความเชื�อมั�นอย่างสมเหตุสมผลคือความเชื�อมั�นในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการรับประกันว่า

การปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็น

สาระสําคญัที�มีอยู่ไดเ้สมอไป ขอ้มูลที�ขัดต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและถือว่า 

มีสาระสําคัญเมื�อคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่ารายการที�ขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการหรือ 

ทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผู ้ใช้งบการเงินรวมและงบการเงิน 

เฉพาะกิจการจากการใชง้บการเงินเหล่านี�  

 

ในการตรวจสอบของขา้พเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชี ข้าพเจ้าได้ใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและ      

สงสัยเยี�ยงผูป้ระกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง  
 

• ระบุและประเมินความเสี�ยงจากการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัในงบการเงินรวม

และงบการเงินเฉพาะกิจการ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบตัิงาน

ตามวิธีการตรวจสอบเพื�อตอบสนองตอ่ความเสี�ยงเหล่านั�น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีที�เพียงพอ

และเหมาะสมเพื�อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ความเสี�ยงที�ไม่พบข้อมูลที�ขัดต่อ

ข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัซึ� งเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเสี�ยงที�เกิดจากขอ้ผิดพลาด 

เนื�องจากการทุจริตอาจเกี�ยวกับการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั�งใจละเวน้ 

การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มลูที�ไม่ตรงตามขอ้เท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน  

• ทาํความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในที�เกี�ยวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื�อออกแบบวิธีการตรวจสอบ

ที�เหมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื�อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผล

ของการควบคุมภายในของกลุ่มบริษทัและบริษทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีที�ผูบ้ริหารใช้และความสมเหตสุมผลของประมาณการ

ทางบญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งซึ�งจดัทาํขึ�นโดยผูบ้ริหาร  
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• สรุปเกี�ยวกบัความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบญัชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเนื�องของผูบ้ริหาร

และจากหลกัฐานการสอบบญัชีที�ไดรั้บ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนที�มีสาระสําคญัที�เกี�ยวกบัเหตุการณ์

หรือสถานการณ์ที�อาจเป็นเหตุให้เกิดขอ้สงสัยอย่างมีนัยสําคัญต่อความสามารถของกลุ่มบริษทั

แล ะบริษทัใน การดําเนินงานต่อเนื� องหรือไม่ ถ้าข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่ามีความไม่แน่นอนที�มี

สาระสําคญั ขา้พเจ้าตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้โดยให้สังเกตถึงการเปิดเผย

ข้อมูลที� เกี�ยวข้องในงบการเงิน หรือถ้าการเปิดเผยดังกล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของข้าพเจ้าจะ

เปลี�ยนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึ�นอยู่กับหลกัฐานการสอบบญัชีที�ไดรั้บจนถึงวนัที�ในรายงาน

ของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่ม

บริษทัและบริษทัตอ้งหยดุการดาํเนินงานต่อเนื�อง 

• ประเมินการนาํเสนอ โครงสร้างและเนื�อหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม 

รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ 

ในรูปแบบที�ทาํใหมี้การนาํเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามที�ควรหรือไม่  

• ได้รับหลกัฐานการสอบบญัชีที�เหมาะสมอย่างเพียงพอเกี�ยวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่ม

หรือกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษทัเพื�อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผิดชอบต่อ

การกาํหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขา้พเจ้าเป็นผูรั้บผิดชอบ 

แตเ่พียงผูเ้ดียวตอ่ความเห็นของขา้พเจา้  

 

ขา้พเจา้ไดสื้�อสารกบัผูมี้หน้าที�ในการกาํกับดูแลในเรื�องต่าง ๆ ที�สําคญั ซึ� งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลา

ของการตรวจสอบตามที�ไดว้างแผนไวแ้ละประเด็นที�มีน ัยสําคญัที�พบจากการตรวจสอบ รวมถึง

ขอ้บกพร่องที�มีนัยสําคญัในระบบการควบคุมภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหว่างการตรวจสอบของ

ขา้พเจา้  

 

ข้าพเจ้าได้ให้คาํรับรองแก่ผูม้ีหน้าที�ในการกาํกับดูแลว่าขา้พเจ้าไดป้ฏิบัติตามข้อกาํหนดจรรยาบรรณ 

ที�เกี�ยวขอ้งกบัความเป็นอิสระและไดสื้�อสารกบัผูมี้หน้าที�ในการกาํกบัดูแลเกี�ยวกบัความสัมพนัธ์ทั�งหมด

ตลอดจนเรื�องอื�นซึ� งขา้พเจา้เชื�อว่ามีเหตุผลที�บุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระ

ของขา้พเจา้และมาตรการที�ขา้พเจา้ใชเ้พื�อป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 
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ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี 

 
- 7 - 

 

 

จากเรื�องที�สื�อสารกับผูมี้หน้าที�ในการกาํกับดูแล ขา้พเจ้าได้พิจารณาเรื�องต่าง ๆ ที�มีนัยสําคญัมากที�สุด     

ในการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเรื�องสําคญั 

ในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ได้อธิบายเรื�องเหล่านี� ในรายงานของผูส้อบบญัชีเวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคับ

ไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเกี�ยวกับเรื� องดังกล่าว หรือในสถานการณ์ที� ยากที�จะเกิดขึ� น  ข้าพเจ้า 

พิจารณาวา่ไม่ควรสื�อสารเรื�องดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระทาํดงักล่าวสามารถคาดการณ์

ไดอ้ย่างสมเหตุสมผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สียสาธารณะจากการ

สื�อสารดงักล่าว 

 

 

 

 โสภาพรรณ  ทรัพยทิ์พยรัตนา 

กรุงเทพมหานคร ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 6523 

วนัที� 25 กุมภาพนัธ์ 2565 บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากดั 
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สินทรัพยห์มุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7.1 1,970,346 1,586,551 462,924 962,750 

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�หมุนเวียนอื�น 8 2,262,229 1,345,919 1,869,155 1,250,405 

ลูกหนี�ตามสญัญาเช่าเงินทุนหมุนเวียน 9 2,083 - - -

เงินให้กูย้ืมระยะสั�นแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 6 - - 24,473,548 13,078,425 

เงินให้กูย้ืมระยะสั�นแก่กิจการอื�น 10 225,458 206,585 - -

เงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่กิจการอื�นที�ถึงกาํหนดภายในหนึ�งปี 15 163,517 163,517 - -

สินคา้คงเหลือ 40,108 64,341 79,304 70,080 

สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอื�น 3,961 8,540 - -

สินทรัพยห์มุนเวียนอื�น 11 370,341 258,880 3,364 5,889 

รวมสินทรัพยห์มุนเวียน 5,038,043 3,634,333 26,888,295 15,367,549 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน

เงินฝากธนาคารที�ใชเ้ป็นหลกัประกนั 12 2,697,668 1,872,050 1,811,659 1,211,047 

เงินลงทุนในบริษทัร่วม 13 692,136 702,537 1,025,880 1,025,880 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 14 - - 12,803,285 12,635,160 

เงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่กิจการอื�น 15 1,600,821 1,764,338 - -

ลูกหนี�ตามสญัญาเช่าเงินทุนระยะยาว 9 39,544 - - -

อสงัหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน 29,938 29,938 - -

ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 16 57,606,055 51,976,751 33,466 23,618 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ 17 1,697,676 1,599,419 50,793 44,114 

ค่าความนิยม 18 185,071 312,257 - -

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอื�น 19 580,385 529,779 24,036 21,979 

สิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า 20 6,216,451 6,155,403 - -

สิทธิในการจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา 21 132,036 140,688 - -

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 22 - - - 474 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น 23 3,923,638 4,442,818 329,052 330,915 

รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 75,401,419 69,525,978 16,078,171 15,293,187 

รวมสินทรัพย์ 80,439,462 73,160,311 42,966,466 30,660,736 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

บริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ย ีคอร์เปอเรชั�น จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2564

หน่วย : พนับาท

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ

สินทรัพย์
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หนี� สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 24 16,262,840 6,872,994 16,046,920 6,655,379 

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�หมุนเวียนอื�น 25 6,724,824 10,667,256 148,056 184,298 

ส่วนของเงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน

ที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 27 2,670,283 2,461,397 718,686 621,414 

ส่วนของหนี� สินภายใตส้ญัญาเช่าที�ถึงกาํหนดชาํระ

ภายในหนึ�งปี 28 56,636 62,715 27,275 24,272 

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 6 2,162 33,564 1,832,378 1,031,587 

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการอื�น 26 412,574 540,170 - 72,290 

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย 18,068 10,547 - -

ประมาณการหนี� สินหมุนเวียนสาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 30 4,208 4,707 - -

หุ้นกูร้ะยะยาวที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 29 2,482,791 1,051,299 2,482,791 1,051,299 

หนี� สินหมุนเวียนอื�น 133,010 118,892 9,098 8,193 

รวมหนี� สินหมุนเวียน 28,767,396 21,823,541 21,265,204 9,648,732 

หนี� สินไม่หมุนเวียน

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 27 24,441,829 25,507,974 5,431,653 5,413,851 

หนี� สินระยะยาวภายใตส้ญัญาเช่า 28 303,305 340,001 28,430 21,019 

หุ้นกูร้ะยะยาว 29 4,074,017 3,630,002 4,074,017 3,630,002 

หนี� สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 22 326,516 213,469 32,434 -

ประมาณการหนี� สินไม่หมุนเวียนสาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 30 17,666 13,581 4,532 3,745 

ประมาณการหนี� สินค่ารื� อถอน 16 546,996 483,503 - -

หนี� สินไม่หมุนเวียนอื�น 43 528,142 525,163 30,153 -

รวมหนี� สินไม่หมุนเวียน 30,238,471 30,713,693 9,601,219 9,068,617 

รวมหนี�สิน 59,005,867 52,537,234 30,866,423 18,717,349 

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ

บริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ย ีคอร์เปอเรชั�น จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ่)

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2564

หน่วย : พนับาท

หนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น



176

รายงานประจำป� 2564
ONE REPORT

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น  

ทุนจดทะเบียน 

หุ้นสามญั 32,819,358,728 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.10 บาท  3,281,936 3,281,936 3,281,936 3,281,936 

ทุนที�ออกและชาํระแลว้

หุ้นสามญั 27,349,473,017 หุ้น ชาํระเตม็มลูค่าแลว้ 2,734,947 2,734,947 2,734,947 2,734,947 

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามญั 31 9,002,590 9,002,590 9,002,590 9,002,590 

ส่วนเกินกว่าทุนจากการเปลี�ยนแปลงสดัส่วนการถือหุ้นในบริษทัยอ่ย 5 528,546 233,627 - -

กาํไรสะสม

จดัสรรแลว้ - ทุนสาํรองตามกฎหมาย 32 229,506 197,974 41,508 25,471 

ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 7,158,630 4,946,856 320,998 180,379 

องคป์ระกอบอื�นของส่วนของผูถื้อหุ้น 32 (70,655) (334,791) - -

รวมส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ 19,583,564 16,781,203 12,100,043 11,943,387 

ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม 1,850,031 3,841,874 - -

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 21,433,595 20,623,077 12,100,043 11,943,387 

รวมหนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 80,439,462 73,160,311 42,966,466 30,660,736 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

หนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)

บริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ย ีคอร์เปอเรชั�น จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ่)

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2564

หน่วย : พนับาท

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ
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รายไดจ้ากการขาย 33, 39 8,341,616 6,340,138 19,583 14,577 

รายไดจ้ากการให้บริการ 33 188,447 174,469 487,216 460,561 

ตน้ทุนขาย (4,195,400) (3,054,895) (18,289) (13,649) 

ตน้ทุนการให้บริการ (151,289) (149,155) (359,413) (354,169) 

กําไรขั�นต้น 4,183,374 3,310,557 129,097 107,320 

กาํไร (ขาดทุน) จากการแลกเปลี�ยนเงินตราต่างประเทศ - สุทธิ 930,507 225,786 165,046 (100,603) 

รายไดอื้�น 8.2 454,866 77,364 108,099 137,186 

ค่าใชจ่้ายในการขาย (2,712) (4,562) - (459) 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร (868,371) (663,617) (138,253) (89,211) 

กําไรจากกิจกรรมดําเนินงาน 4,697,664 2,945,528 263,989 54,233 

รายไดท้างการเงิน 100,304 176,371 1,270,531 743,345 

ตน้ทุนทางการเงิน 37 (2,007,669) (1,656,705) (1,156,224) (741,486) 

ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วมที�ใชวิ้ธีส่วนไดเ้สีย 76,208 76,715 - -

ขาดทุนจากการจาํหน่ายเงินลงทุนในบริษทัร่วมและบริษทัยอ่ย - (29,403) - -

กําไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้ 2,866,507 1,512,506 378,296 56,092 

รายได ้(ค่าใชจ่้าย) ภาษีเงินได้ 38 (132,987) 15,280 (57,555) (111) 

กําไรสําหรับปี 2,733,520 1,527,786 320,741 55,981 

กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื�น :

รายการที�อาจถูกจดัประเภทใหม่เข้าไปไว้ในกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง

ผลต่างของอตัราแลกเปลี�ยนจากการแปลงค่างบการเงิน 351,096 (188,842) - -

รายการที�จะไม่ถูกจดัประเภทใหม่เข้าไปไว้ในกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง

ผลกาํไรจากการวดัมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์พนกังาน

ที�กาํหนดไว ้- สุทธิจากภาษีเงินได้ (419) - - -

กําไรเบด็เสร็จรวมสําหรับปี 3,084,197 1,338,944 320,741 55,981 

การแบ่งปันกําไร

ส่วนที�เป็นของบริษทัใหญ่ 2,407,391 1,303,278 320,741 55,981 

ส่วนที�เป็นของส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม 326,129 224,508 - -

2,733,520 1,527,786 320,741 55,981 

การแบ่งปันกําไรเบด็เสร็จรวม

ส่วนที�เป็นของบริษทัใหญ่ 2,671,527 1,118,502 320,741 55,981 

ส่วนที�เป็นของส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม 412,670 220,442 - -

3,084,197 1,338,944 320,741 55,981 

กําไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐาน 

ส่วนที�เป็นของบริษทัใหญ่ (บาท) 40 0.0880 0.0477 0.0117 0.0020 

จาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉลี�ยถ่วงนํ�าหนกั (หุ้น) 40 27,349,473,107 27,349,473,107 27,349,473,107 27,349,473,107 

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

บริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ย ีคอร์เปอเรชั�น จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2564

หน่วย : พนับาท

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ
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ทุนที�ออก ส่วนเกินมูลค่า

หมายเหตุ และชําระแล้ว หุ้นสามัญ จดัสรรแล้ว ยังไม่ได้จดัสรร รวม

หุ้นสามัญ ทุนสํารองตามกฎหมาย 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 2,734,947 9,002,572 22,672 129,390 11,889,581 

ผลกระทบของการนาํมาตรฐานการบญัชีใหม่มาใชเ้ป็นครั� งแรก - - - (2,193) (2,193) 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 1 มกราคม 2563 - ปรับปรุงใหม่ 2,734,947 9,002,572 22,672 127,197 11,887,388 

การเปลี�ยนแปลงในส่วนของผูถื้อหุ้น :

เพิ�มทุนหุ้นสามญั - 18 - - - 18 

ทุนสาํรองตามกฎหมาย 32 - - 2,799 (2,799) -

กาํไรเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี - - - 55,981 55,981 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 2,734,947 9,002,590 25,471 180,379 11,943,387 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 1 มกราคม 2564 2,734,947 9,002,590 25,471 180,379 11,943,387 

การเปลี�ยนแปลงในส่วนของผูถื้อหุ้น :

เงินปันผลจ่าย 32 - - - (164,085) (164,085) 

ทุนสาํรองตามกฎหมาย 32 - - 16,037 (16,037) - 

กาํไรเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี - - - 320,741 320,741 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 2,734,947 9,002,590 41,508 320,998 12,100,043 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

กําไรสะสม

บริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ย ีคอร์เปอเรชั�น จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงการเปลี�ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2564

หน่วย : พนับาท

งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
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2564 2563 2564 2563

กระแสเงินสดจากกจิกรรมดําเนินงาน

กาํไรสาํหรับปี 2,733,520             1,527,786            320,741               55,981               

ปรับปรุงดว้ย

(รายได)้ ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 132,987                (15,280)                57,555                 111                    

ค่าเสื�อมราคา ค่าตดัจาํหน่ายสิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า

 ค่าตดัจาํหน่ายสินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละค่าตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 3,174,232             2,303,792            32,408                 27,738               

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าและตดัจาํหน่ายสินทรัพย์ 178,781                556,717               66                        58                      

กาํไรจากการจาํหน่ายสินทรัพย์ (7,184)                  (322)                     (5)                        -

ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม (76,208)                (76,715)                - -

ขาดทุนจากการจาํหน่ายเงินลงทุนในบริษทัร่วม - 626                      - -

รายไดเ้งินปันผลจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม - - (86,609)               -

(กาํไร) ขาดทุนจากอตัราแลกเปลี�ยนเงินตราต่างประเทศที�ยงัไม่เกิดขึ�นจริง - สุทธิ 138,504                (239,847)              301,836               (112,751)            

(กาํไร) ขาดทุนจากการเปลี�ยนแปลงสัญญาเช่า (1,034)                  (1,228)                  594                      (937)                   

ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังาน 3,063                    1,507                   787                      749                    

ดอกเบี�ยรับ (100,304)              (176,371)              (1,270,531)          (743,345)            

ตน้ทุนทางการเงิน 2,007,669             1,656,705            1,156,224            741,486             

กาํไร (ขาดทุน) จากการดาํเนินงานก่อนการเปลี�ยนแปลงในสินทรัพยแ์ละหนี� สินดาํเนินงาน 8,184,026             5,537,370            513,066               (30,910)              

การเปลี�ยนแปลงในสินทรัพยด์าํเนินงาน (เพิ�มขึ�น) ลดลง

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�หมุนเวียนอื�น (747,978)              (11,549)                188,934               (283,830)            

สินคา้คงเหลือ 24,402                  (35,822)                (10,556)               (49,120)              

สินทรัพยห์มุนเวียนอื�น 743,503                (38,756)                2,525                   (3,209)                

เงินฝากธนาคารที�ใชเ้ป็นหลกัประกนั (825,618)              (737,977)              (600,612)             (551,338)            

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น 549,909                1,697,790            24,025                 (3,226)                

การเปลี�ยนแปลงในหนี� สินดาํเนินงานเพิ�มขึ�น (ลดลง)

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�หมุนเวียนอื�น 791,804                3,306,917            (123,637)             69,297               

หนี� สินหมุนเวียนอื�น 14,118                  (13,550)                905                      (27,046)              

หนี� สินไม่หมุนเวียนอื�น (27,174)                (25,683)                - -

เงินสดรับ (จ่าย) จากกิจกรรมดาํเนินงาน 8,706,992             9,678,740            (5,350)                 (879,382)            

รับดอกเบี�ย 98,420                  170,810               455,779               424,252             

จ่ายผลประโยชน์พนกังาน - (621)                     - -

จ่ายภาษีเงินได้ (101,329)              (27,613)                (46,809)               (8,129)                

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมดําเนินงาน 8,704,083             9,821,316            403,620               (463,259)            

บริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชั�น จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2564

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ
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กระแสเงินสดจากกจิกรรมลงทุน

เงินปันผลรับจากบริษทัร่วม 86,609                  97,641                 86,609                 -

เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนในบริษทัร่วม - 780,000               - -

เงินสดรับจากการลดเงินลงทุนในบริษทัร่วม - 4,120                   - 4,120                 

เงินสดจ่ายซื�อเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย (2,263,609)           (5,105,810)           (168,125)             (400,411)            

เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย - 268,171               - -

เงินสดรับจากการขายสินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอื�น 4,579                    - - -

เงินสดจ่ายซื�อสินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอื�น - (3,475)                  - -

เงินสดรับจากลูกหนี�ตามสัญญาเช่าเงินทุน 1,799                    - - -

เงินสดจ่ายซื�อสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (72,916)                (66,402)                (1,247)                 (17,936)              

เงินสดจ่ายซื�อที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ (13,154,970)         (12,102,046)         (11,124)               (14,851)              

เงินรับจากการขายสินทรัพย์ 12,418                  - 36                        -

เงินสดจ่ายซื�อสิทธิในการดาํเนินการจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา - (4,714)                  - -

เงินสดรับจากเงินใหกู้ยื้มระยะสั�นแก่กิจการอื�น 311,262                193,509               - -

เงินสดจ่ายเพื�อใหกู้ยื้มระยะสั�นแก่กิจการอื�น (322,957)              (2,466,259)           - -

เงินสดจ่ายเพื�อใหกู้ยื้มระยะยาวแก่กิจการอื�น - (446,938)              - -

เงินสดรับจากเงินใหกู้ยื้มระยะยาวแก่กิจการอื�น 165,000                55,000                 - -

เงินสดรับจากเงินใหกู้ยื้มระยะสั�นแก่บุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั - - 9,562,171            8,374,937          

เงินสดจ่ายเพื�อใหกู้ยื้มระยะสั�นแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั - - (20,243,519)        (15,744,867)       

เงินสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมลงทุน (15,232,785)         (18,797,203)         (10,775,199)        (7,799,008)         

กระแสเงินสดจากกจิกรรมจัดหาเงิน

เงินเบิกเกินบญัชีเพิ�มขึ�น (ลดลง) (90,501)                445,726               (8,094)                 317,316             

เงินสดรับจากเงินกูยื้มระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั - 39,864                 1,494,085            42,000               

ชาํระคืนเงินกูยื้มระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั (29,863)                (19,239)                (693,294)             (42,000)              

เงินสดรับจากเงินกูยื้มระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการอื�น 542,550                325,161               - -

ชาํระคืนเงินกูยื้มระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการอื�น (678,125)              (217,399)              (72,290)               -

เงินรับจากเงินกูย้ืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 11,182,722           6,818,781            10,745,922          6,769,782          

ชาํระคืนเงินกูยื้มระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน (2,738,059)           (161,239)              (2,301,259)          (161,239)            

เงินรับจากเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 1,554,893             2,296,832            762,256               -

ชาํระคืนเงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (2,550,951)           (2,130,563)           (682,859)             (615,072)            

เงินสดรับจากการออกหุน้กูร้ะยะยาว 3,000,000             3,679,000            3,000,000            3,679,000          

ชาํระคืนหุน้กูร้ะยะยาว (1,056,800)           (723,300)              (1,056,800)          (723,300)            

เงินสดรับชาํระค่าหุน้จากส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม - 8,699                   - -

เงินสดจ่ายตน้ทุนทางการเงิน (1,963,463)           (1,770,476)           (1,121,789)          (754,146)            

ชาํระหนี� สินภายใตส้ัญญาเช่า (84,810)                (78,318)                (30,040)               (25,808)              

เงินสดรับจากการเพิ�มทุนหุน้สามญั - 18                        - 18                      

เงินปันผลจ่าย (175,096)              - (164,085)             -

เงินสดสุทธิได้มาจากกจิกรรมจัดหาเงิน 6,912,497             8,513,547            9,871,753            8,486,551          

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ�มขึ�น (ลดลง) สุทธิ 383,795                (462,340)              (499,826)             224,284             

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัตน้ปี 1,586,551             2,048,891            962,750               738,466             

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัสิ�นปี 1,970,346             1,586,551            462,924               962,750             

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

บริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชั�น จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2564

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ
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บริษทั ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชั�น จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2564 

 

1. การดําเนินงานและข้อมูลทั�วไปของบริษัท 

บริษทั ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี คอร์เปอเรชั�น จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลที�จดัตั�ง

ขึ�นในประเทศไทยตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์เมื�อวนัที� 20 ธนัวาคม 2537 และไดแ้ปรสภาพ

บริษทัเป็นบริษทัมหาชน เมื�อวนัที� 8 ตุลาคม 2547 บริษทัจดทะเบียนกบัตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

เมื�อวนัที� 19 เมษายน 2548 โดยมีที�ตั�งสํานักงานจดทะเบียนอยู่ที� เลขที� 223/61 อาคารคนัทรี�คอมเพลก็ซ์ 

อาคารเอ ชั�น 14 ถนนสรรพาวุธ แขวงบางนาใต ้เขตบางนา กรุงเทพมหานคร  

บริษทั บริษทัยอ่ย และบริษทัร่วม รวมกนัเรียกวา่ “กลุ่มบริษทั” ไดป้ระกอบธุรกิจหลกั 3 กลุ่มธุรกิจ ดงันี�   

- ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน 

- เทคโนโลยสีารสนเทศ และ 

- ผลิตและจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา 

รายละเอียดของบริษทัยอ่ย ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 มีดงัต่อไปนี�  

ชื�อกิจการ ลักษณะธุรกิจ 

 สัดส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ) 

ประเทศที�กิจการ

จัดตั�ง 

  

2564 2563 

บริษัทย่อยทางตรง        

บริษทั โอเพน่ เทคโนโลยี� จาํกดั (มหาชน) เทคโนโลยีสารสนเทศ ไทย 76.25 76.25 

บริษทั ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี กรุ๊ป จาํกัด ลงทุนในกิจการพลงังานทดแทน ไทย 100 100 

บริษทั ซุปเปอร์ วอเตอร์ จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายนํ� าดิบและนํ�าประปา ไทย 100 100 

SUPER ENERGY (HONG KONG)  

 CO., LIMITED  ลงทุนในกิจการพลงังานทดแทน 

 

ฮ่องกง 100 100 

บริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี จาํกดั ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟา้จากพลงังานขยะ ไทย 100 100 

บริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ย ี2 จาํกดั(3),(5) ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟา้จากพลงังานขยะ ไทย 100 - 

     

     

บริษัทย่อยทางอ้อม     

บริษทั ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จาํกดั ลงทุนในกิจการพลงังานทดแทน ไทย 100 100 

บริษทั รูทซนั จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย 100 100 

บริษทั โปร โซล่าร์ วนั จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย 100 100 

บริษทั เลมอน โกลด ์ฟาร์ม จาํกัด(2) ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานลม ไทย 76.01 76.01 

บริษทั พีที ไดร์ว (ประเทศไทย) จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย 100 100 

บริษทั กรีน ไบ-โอ มหาสารคาม จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย 100 100 
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ชื�อกิจการ ลักษณะธุรกจิ 

  สัดส่วนเงนิลงทุน (ร้อยละ) 

ประเทศที�กิจการ

จัดตั�ง 

    

 2564   2563 

บริษัทย่อยทางอ้อม (ต่อ)        

บริษทั มิเลนเนี�ยม แอคท ์จาํกดั ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจาก ไทย 100 100 

 พลงังานแสงอาทิตย ์    

บริษทั มีเดียมาร์ค จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย 85.65 85.65 

บริษทั อีเลคตริกา้ เอเชีย เพาเวอร์ จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย 100 100 

บริษทั 17 อญัญวีร์ โฮลดิ�ง จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย 100 100 

บริษทั เฮลท ์แพลนเน็ท เมเนจเมน้ท ์ ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย 100 100 

  (ประเทศไทย) จาํกดั     

บริษทั เอนเนอร์ยี เซิฟ แลนด ์จาํกัด ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจาก ไทย 100 100 

  พลงังานแสงอาทิตย ์    

บริษทั พาวเวอร์ เทคโนโลยี ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจาก ไทย 100 100 

     อินเตอร์เนชั�นแนล แลนด ์จาํกดั พลงังานแสงอาทิตย ์    

บริษทั เอน็.พี.เอส สตาร์ แลนด ์จาํกดั ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจาก         ไทย 100 100 

  พลงังานแสงอาทิตย ์     

บริษทั เจนเนอรัส แลนด ์จาํกดั ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจาก ไทย 100 100 

  พลงังานแสงอาทิตย ์    

บริษทั ซุปเปอร์ สกาย เอนเนอร์ยี จาํกดั(3) ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ ไทย 95(ฌ) 70 

บริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 1 จาํกดั ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ ไทย 100 100 

บริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 2 จาํกดั(3) ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ ไทย - 100 

บริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 3 จาํกดั(3) ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ ไทย 100 100 

บริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 4 จาํกดั(3),(6) บริการคดัแยกขยะและจาํหน่ายวตัถุดิบเชื�อเพลิง ไทย 100 100 

บริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 5 จาํกดั(3),(7) ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ ไทย 100 100 

บริษทั นอร์ท โซล่า เพาเวอร์ จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย 100 100 

บริษทั เอส ที เอฟ อี โซล่า จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย 100 100 

บริษทั ตั�งแซเยี�ยงกรีนพาวเวอร์ วนั จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย 100 100 

บริษทั เวิลด ์เอก็ซ์เชนจ ์เอเชีย แลนด์ จาํกดั  ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจาก ไทย 100 100 

 พลงังานแสงอาทิตย ์    

บริษทั พาวเวอร์ เทคโนโลยี  ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย 100 (ซ) 49* 

 อินเตอร์เนชั�นแนล จาํกดั     

บริษทั อามานูฟ จาํกัด ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย 56(ค) 49* 

บริษทั ศรีนาคา พาวเวอร์ จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย 100 100 

บริษทั เอน็เนอร์จี เซิฟ จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย 100(ช) 51 

บริษทั เอน็เนอร์จี เซิฟ วนั จาํกดั ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจาก ไทย 49* 49* 

 พลงังานแสงอาทิตย ์      
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ชื�อกิจการ ลักษณะธุรกจิ 

  สัดส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ) 

ประเทศที�กิจการ

จัดตั�ง 

    

 2564  2563 

บริษัทย่อยทางอ้อม (ต่อ)        

บริษทั เอน็เนอร์จี เซิฟ ทู จาํกดั ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจาก ไทย 49* 49* 

 พลงังานแสงอาทิตย ์    

บริษทั เอน็เนอร์จี เซิฟ ทรี จาํกดั ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจาก ไทย 49* 49* 

 พลงังานแสงอาทิตย ์    

บริษทั เอส ทู พ ีอีเนอร์จี จาํกดั  ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย 100 100 

บริษทั ดบัเบิ�ลย ูอาร์ พี อีเนอร์จี จาํกดั  ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย 100 100 

บริษทั นอร์ธ อีสต์ ฟิวเจอร์ อีเนอร์จี จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย 100 100 

บริษทั โซลคิด โซล่าร์ จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย 74.50 74.50 

บริษทั อิเควเตอร์ โซลาร์ จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย 49* 49* 

บริษทั ดบับลิวเอก็ซ์เอ 4 จาํกัด       ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย 100 100 

บริษทั ดบับลิวเอก็ซ์เอ 5 จาํกัด       ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย  100  100 

บริษทั ดบับลิวเอก็ซ์เอ 6 จาํกัด       ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย  100  100 

บริษทั ดบับลิวเอก็ซ์เอ 7 จาํกัด       ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย  100  100 

บริษทั เอสพีพี ซิค จาํกดั       ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย  100(ข)  49* 

บริษทั เอน็เซิฟ เทคโนโลยี จาํกดั ลงทุนในบริษทัอื�น ไทย  100  100 

SUPER  ENERGY  (EAST)  PTE.  LTD.(1) ลงทุนในบริษทัอื�น สิงคโปร์  100  100 

SUPER  ENERGY  GROUP  ลงทุนในบริษทัอื�น ฮ่องกง  100  100 

    (HONG KONG)  CO.,  LIMITED      

บริษทั อพอลโล่ โซลาร์ จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย  74.43  74.43 

บริษทั กรีน เพาเวอร์ เอน็เนอร์จี จาํกดั (8) ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานขยะ ไทย  100  100 

บริษทั ไอคิว เอน็เนอร์ยี� จาํกดั  ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย  49*  49* 

บริษทั แอสตา้ พาวเวอร์ จาํกดั  ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย  49*  49* 

บริษทั ไอคิว กรีน จาํกัด  ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย  49*  49* 

บริษทั ไอคิว โซล่า จาํกดั  ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย  49*  49* 

บริษทั เอ ไอ คิว เอน็เนอร์ยี� จาํกดั  ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย  49*  49* 

SUPER ENERGY - GA JAPAN 1 GK  ลงทุนในบริษทัอื�น ญี�ปุ่ น  75  75 

SUPER ENERGY - GA JAPAN 2 GK ลงทุนในบริษทัอื�น ญี�ปุ่ น  100  100   
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ชื�อกิจการ ลักษณะธุรกจิ 

  สัดส่วนเงนิลงทุน (ร้อยละ) 

ประเทศที�กิจการ

จัดตั�ง 

    

 2564   2563 

บริษัทย่อยทางอ้อม (ต่อ)           

SUPER SOLAR ENERGY   ลงทุนในบริษทัอื�น ฮ่องกง  100  100 

     (HONG KONG) 1 CO., LIMITED       

SUPER SOLAR ENERGY   ลงทุนในบริษทัอื�น ฮ่องกง  100  100 

     (HONG KONG) 2 CO., LIMITED       

บริษทั ซุปเปอร์ วินด ์เอนเนอร์ยี จาํกดั  ลงทุนในบริษทัอื�น ไทย  100  100 

บริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 6 จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานขยะ ไทย  49*,**  49*,** 

บริษทั ไอคิว กู๊ด จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย  100  100 

บริษทั พีเคที กรีน จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย  100  100 

บริษทั ไทย กรีน จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย  100  100 

บริษทั ซุปเปอร์ โซล่าร์ (ประเทศไทย) จาํกดั ลงทุนในบริษทัอื�น ไทย  100  100 

บริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 8 จาํกัด ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ ไทย  100  100 

บริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 9 จาํกัด(3) ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ ไทย  100  100 

บริษทั เมืองไทย น่าอยู ่จาํกดั ลงทุนในบริษทัอื�น ไทย  92.54  92.54 

บริษทั หนองคาย น่าอยู ่จาํกดั ลงทุนในธุรกิจพลงังานผลิตกระแสไฟฟ้าจากพลงังานขยะ ไทย  62  62 

SUPER WIND ENERGY   ลงทุนในบริษทัอื�น ฮ่องกง  100  100 

     (HONG KONG)  CO., LIMITED       

SUPER WIND ENERGY   ลงทุนในบริษทัอื�น ฮ่องกง  100  100 

     (HONG KONG) 1 CO., LIMITED        

SUPER SOLAR ENERGY   ลงทุนในบริษทัอื�น ฮ่องกง  100  100 

     (HONG KONG) 3 CO., LIMITED       

SUPER SOLAR ENERGY   ลงทุนในบริษทัอื�น ฮ่องกง  100  100 

     (HONG KONG) 4 CO., LIMITED       

NAM THUAN ENERGY INVESTMENT ลงทุนในบริษทัอื�น เวียดนาม  100  100 

     JOINT STOCK COMPANY        

NAM BINH ENERGY INVESTMENT ลงทุนในบริษทัอื�น เวียดนาม  100  100 

     JOINT STOCK COMPANY        

NAM VIET PHAN LAM COMPANY ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ เวียดนาม  100  100 

LIMITED       

VAN GIAO SOLAR POWER PLANT ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ เวียดนาม  100  100 

JOINT STOCK COMPANY        

VAN GIAO SOLARENERGY PLANT  ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ เวียดนาม  100  100 

JOINT STOCK COMPANY        

EVERICH BINH THUAN ENERGY    ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ เวียดนาม  100  100 

COMPANY LIMITED          
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ชื�อกิจการ ลักษณะธุรกจิ 

  สัดส่วนเงนิลงทุน (ร้อยละ) 

ประเทศที�กิจการ

จัดตั�ง 

    

 2564   2563 

บริษัทย่อยทางอ้อม (ต่อ)           

บริษทั กิจการร่วมคา้ ไทยพานิชนาวา  ผลิตและจาํหน่ายนํ� าดิบและนํ�าประปา ไทย  100  100 

ก่อสร้าง และ แหล่งนํ�าไทย จาํกดั       

บริษทั ซุปเปอร์ วอเตอร์ พีพีเอส จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายนํ� าดิบและนํ�าประปา ไทย  90  90 

บริษทั ซุปเปอร์ สปีด คอนสตรัคชั�น จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา ไทย  100  100 

THINH LONG PHU YEN SOLAR POWER ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ เวียดนาม  100  100 

JOINT STOCK COMPANY       

SOLAR NT HOLDINGS PTE. LTD. ลงทุนในกิจการพลงังานทดแทน สิงคโปร์  100(ก)  90 

SINENERGY NINH THUAN POWER ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ เวียดนาม  100(ก)  90 

LIMITED LIABILITY COMPANY       

SUPER WIND ENERGY CONG LY BAC  ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานลม เวียดนาม  90  90 

LIEU  JOINT STOCK COMPANY        

SUPER WIND ENERGY CONG LY SOC ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานลม เวียดนาม  90  90 

TRANG JOINT STOCK COMPANY        

LOC NINH ENERGY JOINT STOCK ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ เวียดนาม  99.99(ง)  81.10 

COMPANY 
      

LOC NINH 2 ENERGY JOINT STOCK ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ เวียดนาม  99.99(จ)  51 

COMPANY 
      

LOC NINH 3 ENERGY JOINT STOCK ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ เวียดนาม  99.99(ฉ)  51 

COMPANY 
      

VIETNAM WIND HOLDING PTE. LTD. 
ลงทุนในธุรกิจพลงังานทดแทน สิงคโปร์  100  100 

SUPER  ENERGY  (EAST) 1 PTE.  LTD. 
ลงทุนในธุรกิจพลงังานทดแทน สิงคโปร์  100  100 

HBRE GIA LAI WIND POWER JOINT ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานลม เวียดนาม  99  99 

STOCK COMPANY 
      

SSE VIETNAM 1 JOINT STOCK COMPANY  ลงทุนในบริษทัอื�น เวียดนาม  100(ง)  73 

SSE LN2 JOINT STOCK COMPANY  ลงทุนในบริษทัอื�น เวียดนาม  100(จ)  51 

SSE BP3 JOINT STOCK COMPANY  ลงทุนในบริษทัอื�น เวียดนาม  100(ฉ)  51 

ASIA ENERGY COMPANY LIMITED(4) ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานลม เวียดนาม  95  - 

บริษทั ซุปเปอร์ โซล่าร์ ไฮบริด จาํกดั(9) ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย  100  - 

       

บริษัทร่วมทางตรง       

กองทุนรวมโครงสร้างพื�นฐานโรงไฟฟ้า ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์ ไทย  20  20 

ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี (“SUPEREIF”)       

       



189

รายงานประจำป� 2564
ONE REPORT  

- 6 - 
 

 

* กลุ่มบริษัทถือหุ้นสามัญและ/หรือหุ้นบุริมสิทธิรวมร้อยละ 49 ในบริษัทเหล่านี� ซึ�งถือเป็นบริษัทย่อยของกลุ่มบริษัท เนื�องจากกลุ่มบริษัท

จะมีส่วนได้เสียในความเป็นเจ้าของและมีสิทธิออกเสียงในบริษัทมากกว่ากึ�งหนึ�ง ตามข้อบังคับของบริษัทเหล่านี � และมีอาํนาจ

ควบคุมบริษัทและสั�งการกิจกรรมดาํเนินงานและกิจกรรมการเงินที�เกี�ยวข้องกับบริษัทดังกล่าว ดังนั�น กลุ่มบริษัทจึงจัดประเภทบริษัท

ดังกล่าวเป็นบริษัทย่อยในกลุ่มบริษัท ภายใต้มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที� 10 

 (ก) เมื�อวันที� 7 มกราคม 2564 SUPER ENERGY GROUP (HONG KONG) CO., LIMITED  ได้เข้าซื�อหุ้นสามัญใน SOLAR NT HOLDINGS PTE. LTD. 

จาํนวน 100,000 หุ้น มูลค่าการซื�อจาํนวน 41.16 ล้านบาท ภายหลังการเพิ�มสัดส่วนการลงทุนทาํให้ SUPER ENERGY GROUP (HONG KONG) 

CO., LIMITED มีสัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อมใน SINENERGY NINH THUAN POWER LIMITED LIABILITY COMPANY ร้อยละ 100 ของจาํนวน

หุ้นที�จาํหน่ายแล้ว และมีสิทธิออกเสียงและรับผลประโยชน์ร้อยละ 100 (ดูหมายเหตุ 5.1) 

(ข) เมื�อวันที� 26 มีนาคม 2564 บริษัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จาํกัด ได้เข้าซื�อหุ้นบุริมสิทธิส่วนที�เหลือในบริษัท เอสพีพี ซิค จํากัด จาํนวน  

34,118,998 หุ้น มูลค่าการซื�อจํานวน 10 ล้านบาท ภายหลังการเพิ�มสัดส่วนการลงทุนทาํให้บริษัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จาํกัด มีสัดส่วน

การถือหุ้นในบริษัทย่อยดังกล่าวร้อยละ 100 ของจาํนวนหุ้นที�ออกและจาํหน่ายแล้ว และมีสิทธิออกเสียงและรับผลประโยชน์ร้อยละ 100  

(ดูหมายเหตุ 5.2) 

(ค) เมื�อวันที� 30 มนีาคม 2564 บริษัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จาํกัด ได้เข้าซื�อหุ้นบุริมสิทธิในบริษัท อามานูฟ จาํกัด จํานวน 288,750 

หุ้น มลูค่าการซื�อจาํนวน 28.88 ล้านบาท ภายหลังการเพิ�มสัดส่วนการลงทุนทาํให้บริษทั ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จาํกัด มีสัดส่วน

การถือหุ้นในบริษัทย่อยดังกล่าวร้อยละ 56 ของจาํนวนหุ้นที�ออกและจาํหน่ายแล้ว และมีสิทธิออกเสียงและรับผลประโยชน์ร้อยละ 

87.93 (ดูหมายเหตุ 5.3) 

(ง) เมื�อวันที� 25 เมษายน 2564 กลุ่มบริษัทได้เข้าซื�อหุ้นสามัญใน SSE VIETNAM 1 JOINT STOCK COMPANY จากผู้ ถือหุ้นเดิม จํานวน 1,700,998 

หุ้น มูลค่าจาํนวน 135.78 ล้านบาท ภายหลังการเพิ�มสัดส่วนการลงทุนทาํให้กลุ่มบริษัทมีสัดส่วนการถือหุ้นใน SSE VIETNAM 1 JOINT STOCK 

COMPANY และ LOC NINH ENERGY JOINT STOCK COMPANY ร้อยละ 100 และ 99.99 ของจาํนวนหุ้นที�ออกและจําหน่ายแล้วตามลาํดับ และ

มีสิทธิออกเสียงและรับผลประโยชน์ร้อยละ 100 และ 99.99 ตามลาํดับ (ดูหมายเหตุ 5.4) 

(จ) เมื�อวันที� 25 เมษายน 2564 กลุ่มบริษัทได้เข้าซื�อหุ้นสามัญใน  SSE LN2 JOINT STOCK COMPANY จากผู้ถือหุ้นเดิม จาํนวน 2,449,498 หุ้น มูลค่า

จาํนวน 333.36 ล้านบาท ภายหลังการเพิ�มสัดส่วนการลงทุนทาํให้กลุ่มบริษัทมีสัดส่วนการถือหุ้นใน SSE LN2 JOINT STOCK COMPANY และ 

LOC NINH 2 ENERGY JOINT STOCK COMPANY ร้อยละ 100 และ 99.99 ของจาํนวนหุ้นที�ออกและจาํหน่ายแล้วตามลาํดับ และมีสิทธิออกเสียง

และรับผลประโยชน์ร้อยละ 100 และ 99.99 ตามลาํดับ (ดูหมายเหตุ 5.5) 

(ฉ) เมื�อวันที� 25 เมษายน 2564 บริษัท กลุ่มบริษัทได้เข้าซื�อหุ้นสามัญใน SSE BP3 JOINT STOCK COMPANY จากผู้ถือหุ้นเดิม จาํนวน 2,449,498 หุ้น 

มูลค่าจาํนวน 259.70 ล้านบาท ภายหลังการเพิ�มสัดส่วนการลงทุนทาํให้กลุ่มบริษัทมีสัดส่วนการถือหุ้นใน SSE BP3 JOINT STOCK COMPANY 

และ LOC NINH 3 ENERGY JOINT STOCK COMPANY ร้อยละ 100 และ 99.99 ของจาํนวนหุ้นที�ออกและจําหน่ายแล้วตามลาํดับ และมีสิทธิออก

เสียงและรับผลประโยชน์ร้อยละ 100 และ 99.99 ตามลาํดับ (ดูหมายเหตุ 5.6) 

(ช) เมื�อวันที� 17 พฤษภาคม 2564 บริษัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จาํกัด ได้เข้าซื�อหุ้นสามัญในบริษัท เอ็นเนอร์จี เซิฟ จาํกัด จํานวน 54,044 หุ้น 

มูลค่าการซื�อจาํนวน 540.46 ล้านบาท ภายหลังการเพิ�มสัดส่วนการลงทุนทาํให้บริษัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จาํกัด มสัีดส่วนการถือหุ้นใน

บริษัทย่อยดงักล่าวร้อยละ 100 ของจาํนวนหุ้นที�ออกและจาํหน่ายแล้ว และมีสิทธิออกเสียงและรับผลประโยชน์ร้อยละ 100 (ดูหมายเหตุ 5.7) 

(ซ) เมื�อวันที� 22 พฤศจิกายน 2564 บริษัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จํากัด ได้เข้าซื�อหุ้นสามัญส่วนที� เหลือในบริษัท พาวเวอร์ 

เทคโนโลยี อินเตอร์เนชั�นแนล จาํกัด จาํนวน 4,607,449 หุ้น มลูค่าการซื�อจาํนวน 760.23 ล้านบาท ภายหลังการเพิ�มสัดส่วนการลงทุน

ทาํให้บริษัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จํากัด มีสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทย่อยดังกล่าวร้อยละ 100 ของจํานวนหุ้นที�ออกและ

จาํหน่ายแล้ว และมีสิทธิออกเสียงและรับผลประโยชน์ร้อยละ 100 (ดูหมายเหตุ 5.8) 
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(ฌ)  เมื�อวันที� 23 ธันวาคม 2564 บริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 2 จํากัด ได้เข้าซื�อหุ้นสามัญในบริษัท ซุปเปอร์ สกาย เอนเนอร์ยี จาํกัด 

จาํนวน 12,500 หุ้น มูลค่าการซื�อจาํนวน 125 บาท ภายหลังการเพิ�มสัดส่วนการลงทุนทาํให้บริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 2 จาํกัด 

มีสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทย่อยดังกล่าวร้อยละ  95 ของจํานวนหุ้นที�ออกและจําหน่ายแล้ว และมีสิทธิออกเสียงและรับ

ผลประโยชน์ร้อยละ 95 (ดูหมายเหตุ 5.9) 

** เมื�อวันที� 15 กุมภาพนัธ์ 2562 บริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี จํากัด ได้ทาํสัญญาซื�อขายหุ้นกับผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ 

เอนเนอร์ยี 6 จาํกัด จาํนวน 928,197 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท โดยคิดเป็นมูลค่าการซื�อขายจํานวน 92.82 ล้านบาท ต่อมาเมื�อวันที�  

10 มิถนุายน 2563 บริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี จาํกัด ได้ทาํสัญญาซื�อขายหุ้นเพิ�มเติมจากการเพิ�มทุน จาํนวน 1,621,800 หุ้น มูลค่า 

หุ้นละ 25 บาท ซึ�งทาํให้สัดส่วนในการถือหุ้นของบริษัทย่อยดังกล่าวเท่าเดิม อย่างไรก็ตาม บริษัทยังไม่ได้รับโอนกรรมสิทธิ�ในหุ้น 

เนื�องจากต้องปฏิบัติตามเงื�อนไขที�ระบุไว้ในสัญญา 

(1) เมื�อวันที� 6 สิงหาคม 2563 ที�ประชุมคณะกรรมการ ครั� งที� 6/2563 ของบริษัท ได้มีมติให้ปรับโครงสร้างการถือหุ้นของ 

SUPER  ENERGY  (EAST)  PTE.  LTD.  ซึ� งเป็นบริษัทย่อยทางอ้อมของบริษัท โดยให้ SUPER WIND ENERGY (HONGKONG) 1 

CO.,LIMITED. เข้าซื�อหุ้นทั�งหมดของ SUPER  ENERGY  (EAST)  PTE.  LTD. จากบริษัท ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จาํกัด และ

เมื�อวันที� 4 มกราคม 2564 ได้ดาํเนินการโอนกรรมสิทธิ�ในหุ้นแล้ว จากการปรับโครงสร้างการถือหุ้นดังกล่าว ไม่มีผลกระทบต่อ 

งบการเงิน เนื�องจากบริษัทย่อยดังกล่าวอยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันของบริษัท 

(2) เมื�อวันที� 25 กุมภาพันธ์ 2564 ที�ประชุมคณะกรรมการ ครั�งที� 1/2564 ของบริษัท ได้มีมติให้ปรับโครงสร้างการถือหุ้นของบริษัท   

เลมอน โกลด์ ฟาร์ม จาํกัด ซึ�งเป็นบริษัทย่อยทางอ้อมของบริษัท โดยให้บริษัท ซุปเปอร์ วินด์ เอนเนอร์ยี จาํกัด ซึ�งเป็นบริษัทย่อย

ทางอ้อมของบริษัท เข้าซื�อหุ้นทั�งหมดของบริษัท เลมอน โกลด์ ฟาร์ม จาํกัด จากบริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี กรุ๊ป จาํกัด และเมื�อ

วันที� 1 เมษายน 2564 ได้ดาํเนินการโอนกรรมสิทธิ�ในหุ้นแล้ว การปรับโครงสร้างการถือหุ้นดังกล่าว ไม่มีผลกระทบต่องบการเงิน 

เนื�องจากบริษัทย่อยดังกล่าวอยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันของบริษัท 

(3) เมื�อวันที� 27 พฤษภาคม 2564 ที�ประชุมคณะกรรมการ ครั�งที� 4/2564 ของบริษัท ได้มีมติให้ปรับโครงสร้างการถือหุ้นของ บริษัท 

ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 2 จาํกัด ซึ�งเป็นบริษัทย่อยทางอ้อมของบริษัท โดยบริษทัได้เข้าซื�อหุ้นทั�งหมดของ บริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ 

เอนเนอร์ยี 2 จาํกัดจาก บริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี จาํกัด และบริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 2 จาํกัด ยังได้เข้าทาํการซื�อหุ้น

ทั�งหมดในบริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 3 จาํกัด  บริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 4 จาํกัด  บริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 5 

จาํกัด บริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 9 จาํกัด และ บริษัท ซุปเปอร์ สกาย  เอนเนอร์ยี จาํกัด จากบริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 

จํากัด และได้ดาํเนินการโอนกรรมสิทธิ�ในหุ้นแล้วเมื�อวันที� 1 กรกฎาคม 2564 จากการปรับโครงสร้างการถือหุ้นดังกล่าว ไม่มี

ผลกระทบต่องบการเงิน เนื�องจากบริษัทย่อยดังกล่าวอยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันของบริษทั 

ต่อมาเมื�อวันที� 15 ธันวาคม 2564 ที�ประชุมคณะกรรมการ ครั�งที� 8/2564 ของบริษัท ได้มีมติให้ปรับโครงสร้างการถือหุ้นของ 

บริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 3 จาํกัด ซึ�งเป็นบริษัทย่อยทางอ้อมของบริษทั (ได้จดทะเบียนเปลี�ยนชื�อเป็น บริษัท ซุปเปอร์ กรีน 

ไมน์นิ�ง จาํกัด เมื�อวันที� 7 มกราคม 2565) โดยให้บริษัทเข้าซื�อหุ้นทั�งหมดของซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ย ี3 จาํกัด จากบริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ 

เอนเนอร์ยี 2 จาํกัด (ได้จดทะเบียนเปลี�ยนชื�อเป็น บริษัท ซุปเปอร์ คาร์บอน เอ็กซ์ จํากัด เมื�อวันที� 7 มกราคม 2565) และเมื�อวนัที�  

5 มกราคม 2565 ได้ดาํเนินการโอนกรรมสิทธิ�ในหุ้นแล้ว การปรับโครงสร้างการถือหุ้นดังกล่าว ไม่มีผลกระทบต่องบการเงิน 

เนื�องจากบริษัทย่อยดังกล่าวอยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันของบริษัท 

(4) เมื�อวันที�  1 มิถุนายน 2564 บริษัท ซุปเปอร์ วินด์ เอนเนอร์ยี จํากัด ได้รับการโอนหุ้นสามัญใน ASIA ENERGY COMPANY 

LIMITED  จาํนวน 190,000 หุ้น มูลค่าการซื�อจาํนวน 166.81 ล้านบาท ภายหลังการเข้าซื�อหุ้นทาํให้บริษัท ซุปเปอร์ วินด์ เอนเนอร์ยี 

จํากัด มีสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทย่อยดังกล่าวร้อยละ 95 ของจํานวนหุ้นที�ออกและจําหน่ายแล้ว และมีสิทธิออกเสียงและรับ

ผลประโยชน์ร้อยละ 95 (ดูหมายเหตุ  4.2) 
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(5) เมื�อวันที� 10 สิงหาคม 2564 ที�ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั�งที� 2/2564 ของบริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ย ี2 จาํกัด  ได้มีมติให้

เรียกชาํระค่าหุ้น ในสัดส่วนร้อยละ 75 ของเงินลงทุนจากบริษัท เป็นจาํนวน 86.93 ล้านบาท โดยได้รับชาํระค่าหุ้ นดังกล่าว เมื�อ

วันที� 6 กันยายน 2564  

ต่อมา เมื�อวันที� 13 กันยายน 2564 ที�ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั�งที� 1/2564  ของบริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 2 จาํกัด  ได้มีมติ

อนุมัติการเพิ�มทุนจดทะเบียนจากเดิมจาํนวน 116 ล้านบาท เป็นจาํนวน 174 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จาํนวน 5,800,000 

หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท บริษัทย่อยได้รับชาํระค่าหุ้นแล้วทั�งจาํนวนและจดทะเบียนเพิ�มทุนดังกล่าวกับกรมพัฒนาธุรกิจการค้าเมื�อ 

วันที� 14 กันยายน 2564 

(6) เมื�อวันที� 10 สิงหาคม 2564 ที�ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั�งที� 2/2564 ของบริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ย ี4 จาํกัด  ได้มีมติให้

เรียกชาํระค่าหุ้น ในสัดส่วนร้อยละ 75 ของเงินลงทุน จากบริษัท ซุปเปอร์ เอิรธ์ เอนเนอร์ยี 2 จาํกัด เป็นจาํนวน 89.93 ล้านบาท โดย

ได้รับชาํระค่าหุ้นบางส่วน จาํนวน 54.84 ล้านบาท เมื�อวันที� 14 กันยายน 2564 

(7) เมื�อวันที� 10 สิงหาคม 2564 ที�ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั�งที� 2/2564 ของบริษัท ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ย ี5 จาํกัด  ได้มีมติให้

เรียกชาํระค่าหุ้น ในสัดส่วนร้อยละ 75 ของเงินลงทุน จากบริษัท ซุปเปอร์ เอิรธ์ เอนเนอร์ยี 2 จาํกัด เป็นจาํนวน 58.50 ล้านบาท โดย

ได้รับชาํระค่าหุ้นบางส่วน จาํนวน 12.06 ล้านบาท เมื�อวันที� 14 กันยายน 2564 

(8) เมื�อวันที� 13 กันยายน 2564 ที�ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั�งที� 1/2564  ของบริษัท กรีน เพาเวอร์ เอ็นเนอร์จี จาํกัด ได้มีมติอนุมัติการ

เพิ�มทุนจดทะเบียนจากเดิมจาํนวน 540 ล้านบาท เป็นจาํนวน 612 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จาํนวน 7,200,000 หุ้น มลูค่า

หุ้นละ 10 บาท บริษัทย่อยได้รับชําระค่าหุ้นแล้วทั�งจํานวนและจดทะเบียนเพิ�มทุนดังกล่าวกับกรมพัฒนาธุรกิจการค้าเมื�อ 

วันที� 15 กันยายน 2564 

(9) เมื�อวันที� 5 ตุลาคม 2564 กลุ่มบริษัทจัดตั�งบริษัทย่อยเพื�อผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ชื�อ "บริษัท ซุปเปอร์ 

โซล่าร์ ไฮบริด จาํกัด" โดยมีทุนจดทะเบียน 500 ล้านบาท ซึ�ง บริษัท ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี กรุ๊ป จาํกัด ถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 100 
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การแพร่ระบาดของโรคติดเชื�อไวรัสโคโรนา 2019 

สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื�อไวรัสโคโรนา 2019 (“COVID-19”) ที�ปัจจุบันได้ขยาย                    

วงกว้างขึ� นอย่างต่อเนื� อง ทําให้ เกิดการชะลอตัวของเศรษฐกิจ และมีผลกระทบต่อธุรกิจและ

อุตสาหกรรมส่วนใหญ่ สถานการณ์ดงักล่าวอาจนาํมาซึ�งความไม่แน่นอนและผลกระทบต่อสภาพแวดลอ้ม

ของการดาํเนินธุรกิจ อย่างไรก็ตาม ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทัจะติดตามความคืบหน้าของสถานการณ์

ดังกล่าวอย่างต่อเนื�องและจะประเมินผลกระทบทางการเงินเกี�ยวกบัมูลค่าของสินทรัพย ์ประมาณการ

หนี� สินและหนี� สินที�อาจจะเกิดขึ�นอยา่งสมํ�าเสมอ 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 กลุ่มบริษทัมีหนี� สินหมุนเวียนรวมสูงกว่าสินทรัพย์หมุนเวียนรวมจํานวน 

23,729 ลา้นบาท เนื�องจากบริษทัมีเงินกูย้ืมระยะสั�นกบัสถาบนัการเงินแห่งหนึ�งเพื�อนาํมาชาํระค่าก่อสร้าง

โครงการให้กบับริษทัย่อยหลายแห่งในประเทศเวียดนาม เป็นจาํนวนเงิน 15,672.54 ลา้นบาท โดยบริษทั

เป็นผูส้นบัสนุนการดาํเนินการขออนุมติัสินเชื�อโครงการ (Project finance) ให้กบับริษทัย่อยเหล่านี�  ทั�งนี�

เมื�อสินเชื�อโครงการของบริษทัย่อยได้รับการอนุมติัแลว้ จะมีระยะเวลาการชาํระคืนตั�งแต่ 9 - 14 ปี 

ตามเอกสารขอ้กาํหนดและเงื�อนไขที�บริษทัไดรั้บจากสถาบนัการเงิน ดงันั�นฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทั

เห็นวา่การจดัทาํงบการเงินโดยใช้เกณฑก์ารดาํเนินงานต่อเนื�องนั�นยงัคงเหมาะสม จากเหตุผลที�กล่าวขา้งตน้ 

ทั�งนี� ในเดือนกุมภาพนัธ์ 2565 กลุ่มบริษทัได้รับแจ้งจากสถาบนัการเงินว่าวงเงินกูย้ืมระยะสั�น จาํนวน 

164.51 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ หรือประมาณ 5,526.51 ลา้นบาท ไดร้ับการอนุมตัิแลว้และอยู่ระหว่าง

การดาํเนินการดา้นสัญญา และส่วนที�เหลือ จาํนวน 302.03 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ หรือประมาณ 10,146.03 

ลา้นบาท  อยูร่ะหว่างการดาํเนินการอนุมติัจากสถาบนัการเงิน 
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ส่วนประกอบของกลุ่มบริษัท 

ขอ้มูลเกี�ยวกบัส่วนประกอบของกลุ่มบริษทั ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 มีดงัต่อไปนี�  

ธุรกิจหลัก ประเทศที� 

กิจการจัดตั�ง 

จํานวนบริษัทย่อย 

ที�กลุ่มบริษัทถือหุ้นทั�งหมด 

 2564 2563 

ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน ไทย 63 62 

 เวียดนาม 16 15 

 สิงคโปร์ 1 1 

เทคโนโลยีสารสนเทศ ไทย 1 1 

ผลิตและจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา ไทย 4 4 

อื�นๆ สิงคโปร์ 3 3 

 ญี�ปุ่ น 2 2 

 ฮ่องกง 8 8 

 เวียดนาม 2 2 

  100 98 
 

ข้อมูลเกี�ยวกับบริษัทย่อยที�กลุ่มบริษัทไม่ได้ถือหุ้นทั� งหมดซึ� งมีส่วนได้เสียที�ไม่มีอ ํานาจควบคุม 

ที�มีสาระสาํคญัตอ่กลุ่มบริษทั ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 มีดงัต่อไปนี�  

     หน่วย : พันบาท

ชื�อบริษัท ประเทศที� สัดส่วนสิทธิในการออกเสียง กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จ  ส่วนได้เสียที�ไม่มีอํานาจ 

 กิจการจัดตั�ง ของส่วนได้เสีย จัดสรรสําหรับส่วนได้เสีย  ควบคมุสะสม 

  ที�ไม่มีอํานาจควบคมุ ที�ไม่มีอํานาจควบคุม  ณ วันที� 31 ธันวาคม 

  

(ร้อยละ) 

ณ วันที� 31 ธันวาคม 

สําหรับปีสิ�นสุด  

วันที� 31 ธันวาคม 

  

  2564 2563 2564  2563  2564  2563 

บริษทั พาวเวอร์ เทคโนโลย ี         

    อินเตอร์เนชนัแนล จาํกดั ไทย - 49.00 90,725 - -  452,480 

บริษทั เอน็เนอร์จี เซิฟ จาํกดั ไทย - 49.00 48,237 107,515 -  895,272 

บริษทั อามานูฟ จาํกดั ไทย 12.07 49.00 13,308 14,047 232,887  255,261 

บริษทั เอ ไอ คิว เอน็เนอร์ยี� จาํกดั ไทย 49.00 49.00 (7,607) (2,401) (390)  7,217 

บริษทั มีเดียมาร์ค จาํกดั ไทย 14.35 14.35 12,572 10,996 82,801  70,229 

บริษทั เอสพีพี ซิค จาํกดั ไทย - 49.00 5 15 -  5,895 

บริษทั อพอลโล่ โซลาร์ จาํกดั  ไทย 24.48 24.48 3,177 3,029 83,311  80,134 

บริษทั ไอคิว เอน็เนอร์ยี� จาํกดั ไทย 49.00 49.00 23,883 24,237 177,431  153,548 

บริษทั แอสตา้ พาวเวอร์ จาํกดั ไทย 49.00 49.00 31,649 27,152 280,038  248,389 

บริษทั ไอคิว กรีน จาํกดั ไทย 49.00 49.00 6,109 5,260 46,989  40,880 

บริษทั เอน็เนอร์จี เซิฟ วนั จาํกดั ไทย 49.00 49.00 1,778 1,514 8,350  6,572 
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     หน่วย : พันบาท

ชื�อบริษัท ประเทศที� สัดส่วนสิทธิในการออกเสียง กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จ  ส่วนได้เสียที�ไม่มีอํานาจ 

 กิจการจัดตั�ง ของส่วนได้เสีย จัดสรรสําหรับส่วนได้เสีย  ควบคมุสะสม 

  ที�ไม่มีอํานาจควบคมุ ที�ไม่มีอํานาจควบคุม  ณ วันที� 31 ธันวาคม 

  

(ร้อยละ) 

ณ วันที� 31 ธันวาคม 

สําหรับปีสิ�นสุด  

วันที� 31 ธันวาคม 

  

  2564 2563 2564  2563  2564  2563 

บริษทั เอน็เนอร์จี เซิฟ ทู จาํกดั ไทย 49.00 49.00 1,708 1,468 8,268  6,560 

บริษทั เอน็เนอร์จี เซิฟ ทรี จาํกดั ไทย 49.00 49.00 1,153 1,191 6,706  5,553 

บริษทั ไอคิว โซล่า จาํกดั ไทย 49.00 49.00 7,242 7,121 66,914  59,672 

LOC NINH ENERGY JOINT STOCK เวียดนาม 0.01 18.90 28,037 4,231 2,555  140,709 

    COMPANY         

LOC NINH 2 ENERGY JOINT STOCK          

    COMPANY เวียดนาม 0.01 49.00 75,227 10,879 7,048  337,528 

LOC NINH 3ENERGY JOINT STOCK          

    COMPANY เวียดนาม 0.01 49.00 58,607 7,179 5,778  248,895 

ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ยที�ไม่มีสาระสําคญั  16,860 (2,991) 841,345  827,080 

รวม  412,670  220,442 1,850,031  3,841,874 
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ขอ้มูลทางการเงินของบริษทัร่วมที�มีสาระสาํคญัสาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 มีดงันี�  

หน่วย : พนับาท

ชื�อบริษัทร่วม   กองทุนรวมโครงสร้างพื�นฐานโรงไฟฟ้า

ซุปเปอร์ เอนเนอร์ย ี(“SUPEREIF”) 

งบแสดงฐานะการเงินแบบย่อ ณ วันที� 31 ธันวาคม      2564  2563 

สินทรัพยห์มุนเวียน    320,075   336,921  

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน    7,664,000    7,858,000  

หนี� สินหมุนเวียน    (7,743)   (7,859) 

หนี� สินไม่หมนุเวียน    (2,509,225)   (2,748,540) 

ส่วนของผูถื้อหุน้    (5,005,478)   (4,759,846) 

      

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จแบบย่อ      

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม       

รายไดร้วม    638,369    875,663  

ค่าใชจ้่ายรวม    (176,740)   (196,987) 

กาํไรสาํหรับปี   461,629   678,676  

2. เกณฑ์การจัดทําและนําเสนองบการเงิน 

2.1 เกณฑ์การถือปฏิบัติ 

(1) กลุ่มบริษทัจัดทําบัญชีเป็นเงินบาทและจัดทํางบการเงินตามกฎหมายเป็นภาษาไทยตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงินและวิธีปฏิบติัทางการบญัชีที�รับรองทั�วไปในประเทศไทย 

(2) งบการเงินรวมของกลุ่มบริษทัไดจ้ดัทาํขึ�นตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 1 เรื�อง “การนาํเสนอ

งบการเงิน” ซึ� งมีผลบงัคบัใชส้ําหรับงบการเงินที�มีรอบระยะเวลาบญัชีที�เริ�มในหรือหลงัวนัที�  

1 มกราคม 2564 เป็นตน้ไป และตามขอ้บงัคบัของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ลงวนัที� 

2 ตุลาคม 2560  เรื�อง “การจดัทาํและส่งงบการเงินและรายการเกี�ยวกบัฐานะการเงินและผล

การดาํเนินงานของบริษทัจดทะเบียน พ.ศ. 2560” และตามประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ 

เรื�อง “กาํหนดรายการย่อที�ตอ้งมีในงบการเงิน (ฉบบัที� 3) พ.ศ. 2562 ลงวนัที� 26 ธนัวาคม 

2562 ” ซึ� งมีผลบงัคบัใชส้ําหรับงบการเงินที�มีรอบระยะเวลาบญัชีที�เริ�มในหรือหลงัวนัที�  

1 มกราคม 2563 เป็นตน้ไป 

(3) งบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัที� 31 ธันวาคม 

2563 ซึ� งนาํมาแสดงเปรียบเทียบไดม้าจากงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของ

กลุ่มบริษทัและบริษทัสาํหรับปีสิ�นสุดวนัเดียวกนัซึ�งไดต้รวจสอบแลว้  
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(4) มาตรฐานการรายงานทางการเงินที�มีผลต่อการรายงาน และการเปิดเผยข้อมูลใน             

งบการเงินสําหรับรอบบญัชีปัจจุบนั 

ในระหวา่งปี กลุ่มบริษทัไดน้าํมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุงและฉบบัใหม่

รวมถึงแนวปฏิบัติทางบัญชีที�ออกโดยสภาวิชาชีพบัญชี ซึ� งมีผลบังคับใช้สําหรับรอบ

ระยะเวลาบญัชีที�เริ�มในหรือหลงัวนัที� 1 มกราคม 2564 มาถือปฏิบติั มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัใหมี้ขึ�นเพื�อใหมี้เนื�อหาเท่าเทียมกบัมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงการอา้งอิงกรอบ

แนวคิดในมาตรฐานการรายงานทางการเงิน การปรับปรุงคาํนิยามของธุรกิจ การปรบัปรุง

คาํนิยามของความมีสาระสําคัญ และขอ้กาํหนดทางการบญัชีเกี�ยวกับการปฏิรูปอตัรา

ดอกเบี� ยอ้างอิง การนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือปฏิบัตินี� ไม่มี

ผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัตอ่งบการเงินของกลุ่มบริษทั 

(5) มาตรฐานการรายงานทางการเงินซึ� งได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว้ แต่ยงัไม่มีผล

บงัคบัใช ้

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที� 16 เรื� อง สัญญาเช่า (“TFRS 16”) ได้เพิ�ม

ขอ้กาํหนดเกี�ยวกบัขอ้ยกเวน้ชั�วคราวสาํหรับการปฏิรูปอตัราดอกเบี�ยอา้งอิง ระยะที� 2 โดย

กิจการต้องถือปฏิบัติตามการปรับปรุงดังกล่าวกับงบการเงินประจําปีสําหรับรอบ

ระยะเวลาบญัชีที�เริ�มในหรือหลงัวนัที� 1 มกราคม 2565 เป็นตน้ไป ทั�งนี�อนุญาตให้กิจการ

ถือปฏิบติัก่อนวนัที�มีผลบงัคบัใช้ได ้ซึ� ง TFRS 16 ฉบบัปรับปรุงนี�ไดป้ระกาศในราชกิจจา

นุเบกษาแลว้เมื�อวนัที� 27 มกราคม 2564 

สภาวิชาชีพบญัชีไดอ้อกประกาศเกี�ยวกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินที�มีการปรับปรุง 

ไดแ้ก่ มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� � เรื�อง สัญญาประกนัภยั มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน ฉบบัที� 7 เรื�อง การเปิดเผยขอ้มูลสําหรับเครื�องมือทางการเงิน และมาตรฐานการ

รายงานทางการเงิน ฉบบัที� 9 เรื�อง เครื�องมือทางการเงิน ซึ� งไดป้ระกาศในราชกิจจานุเบกษา

แลว้เมื�อวนัที� 28 มิถุนายน 2564 และจะมีผลบงัคบัใช้สําหรับงบการเงินที�มีรอบระยะเวลา

บญัชีที�เริ�มในหรือหลงัวนัที� 1 มกราคม 2565 เป็นตน้ไป ทั�งนี�  อนุญาตให้กิจการถือปฏิบติั

ก่อนว ันที�มีผลบังคับใช้ การปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าว สืบ

เนื�องมาจากการปฏิรูปอตัราดอกเบี� ยอา้งอิง ระยะที� 2 โดยได้เพิ�มขอ้ผ่อนปรนสําหรับการ

เปลี�ยนแปลงในกระแสเงินสดตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงินหรือหนี� สินทางการเงิน 

ที� เกิดจากการปฏิรูปอัตราดอกเบี� ยอ้างอิง รวมทั� งข้อยกเว้นสําหรับการถือปฏิบัติตาม

ขอ้กาํหนดของการบญัชีป้องกนัความเสี�ยงโดยเฉพาะเป็นการชั�วคราว และการเปิดเผยขอ้มูล

เพิ�มเติมตาม TFRS 7  
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นอกจากนี�  สภาวิชาชีพบญัชีไดอ้อกประกาศเกี�ยวกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินที�มีการ

ปรับปรุง ซึ�งไดป้ระกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว้เมื�อวนัที� 22 ธนัวาคม 2564 ไดแ้ก่  
 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 1 เรื�อง การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินมา

ใช้เป็นครั� งแรก มีผลบงัคบัใช้สําหรับงบการเงินที�มีรอบระยะเวลาบญัชีที�เริ�มในหรือหลงั

วนัที� 1 มกราคม 2565 เป็นตน้ไป  

 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที� 6 เรื� อง การสํารวจและการประเมินค่าแหล่ง

ทรัพยากรแร่ มีผลบงัคบัใชส้ําหรับงบการเงินที�มีรอบระยะเวลาบญัชีที�เริ�มในหรือหลงัวนัที� 

1 มกราคม 2565 เป็นตน้ไป 

 แนวปฏิบติัทางการบญัชี เรื�อง แนวทางการให้ความช่วยเหลือลูกหนี� ที�ไดรั้บผลกระทบจาก

โรคติดเชื�อไวรัสโคโรนา 2019 โดยมีวตัถุประสงค์เพื�อเป็นมาตรการผ่อนปรนชั�วคราว

สําหรับกิจการที�ให้ความช่วยเหลือลูกหนี�ที�ได้รับผลกระทบจากโรคติดเชื�อไวรัสโคโรนา 

2019 โดยมีการให้ความช่วยเหลือลูกหนี�ดังกล่าวระหว่างวนัที� 1 มกราคม 2565 ถึงวนัที� 31 

ธนัวาคม 2566 หรือจนกว่าธนาคารแห่งประเทศไทยจะมีการเปลี�ยนแปลงและให้ถือปฏิบติั

ตามการเปลี�ยนแปลงดังกล่าว ทั�งนี�  กิจการที�เลือกใช้มาตรการผ่อนปรนชั�วคราวตามแนว

ปฏิบติัทางการบญัชีฉบบันี�  ตอ้งเปิดเผยขอ้มูลตามที�กาํหนดไว ้
ผูบ้ริหารของกลุ่มบริษทั จะนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินที�เกี�ยวขอ้งมาเริ�มถือปฏิบติักบั 
งบการเงินของบริษทัเมื�อมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมีผลบงัคบัใช้ โดยผูบ้ริหาร

ของกลุ่มบริษทั อยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบจากมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าว

ที�มีต่องบการเงินของกลุ่มบริษทั ในงวดที�จะเริ�มถือปฏิบติั 

2.2 เกณฑ์ในการจัดทํางบการเงินรวม 

งบการเงินรวมประกอบดว้ยงบการเงินของบริษทัและบริษทัย่อย และส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทั

ในบริษทัร่วม  

การรวมธุรกิจ  

กลุ่มบริษทับนัทึกบญัชีสําหรับการรวมธุรกิจตามวิธีซื�อ ยกเวน้ในกรณีที�เป็นการรวมธุรกิจ

ภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั 

กลุ่มบริษทัมีอาํนาจการควบคุมเมื�อกลุ่มบริษทั (1) มีอาํนาจเหนือผูไ้ดรั้บการลงทุน (2) มีโอกาส

เปิดรับหรือมีสิทธิในผลตอบแทนผันแปรจากการเกี�ยวข้องกับผู ้ได้รับการลงทุน และ                      

(3) มีความสามารถในการใชอ้าํนาจเหนือผูไ้ด้รับการลงทุนทาํให้เกิดผลกระทบต่อจาํนวนเงิน

ผลตอบแทนของผูล้งทุน 

เมื�อมีเงื�อนไขหรือสถานการณ์บ่งชี� ว่า อาํนาจการควบคุมขอ้ใดขอ้หนึ�งข้างตน้เปลี�ยนแปลงไป

กลุ่มบริษทัจะทาํการพิจารณาอาํนาจการควบคุมกิจการที�ถูกควบคุมใหม่ 
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ค่าความนิยมที�เกิดจากการซื�อกิจการของบริษทัย่อยรับรู้เป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน สิทธิในการ

จาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา และสิทธิในการผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้า การรับรู้มลูค่าเมื�อ

เริ� มแรกจะถูกวดัมูลค่า ณ วนัที�ซื� อ โดยวดัจากมูลค่ายุติธรรมของสิ� งตอบแทนที�โอนให้ซึ� ง

รวมถึงการรับรู้จาํนวนส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมในผูถู้กซื�อ หักด้วยมูลค่าสุทธิ (มูลค่า

ยุติธรรม) ของสินทรัพยที์�ระบุได้ที�ได้มาและหนี� สินที�รับมาซึ� งวดัมูลค่า ณ วนัที�ซื�อ แต่หาก

มูลค่าสุทธิ (มูลค่ายุติธรรม) ของสินทรัพยท์ี�ระบุได้ที�ได้มาและหนี� สินที�รับมาสูงกว่ามูลค่า

ยุติธรรมของสิ� งตอบแทนที�โอนให้ กลุ่มบริษทัจะรับรู้ส่วนที�สูงกว่าเป็นกาํไรในงบกําไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จ ภายหลงัจากการรับรู้เมื�อเริ�มแรกค่าความนิยมจะถูกวดัมูลค่าด้วยวิธีราคาทุน

หักขาดทุนจากการดอ้ยค่า กลุ่มบริษทัทาํการประเมินการดอ้ยค่าของค่าความนิยมเป็นประจาํทุกปี 

โดยไม่คาํนึงว่าจะมีขอ้บ่งชี� ของการด้อยค่าเกิดขึ�นหรือไม่ ส่วนสิทธิในการจาํหน่ายนํ� าดิบและ

นํ� าประปาและสิทธิในการผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าแสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าตัด

จาํหน่ายสะสมและค่าเผื�อการดอ้ยค่า (ถา้มี)  

สิ�งตอบแทนที�โอนให้วดัดว้ยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท์ี�โอนไป หนี� สินที�กลุ่มบริษทัก่อขึ�น 

เพื�อจ่ายชาํระให้แก่เจา้ของเดิม และส่วนไดเ้สียในส่วนของเจา้ของที�ออกโดยกลุ่มบริษทั ทั�งนี�

สิ�งตอบแทนที�โอนให้ยงัรวมถึงมูลค่ายุติธรรมของหนี� สินที�อาจเกิดขึ�นและมูลค่าของโครงการ

จ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ์ที�ออกแทนโครงการของผูถู้กซื�อเมื�อรวมธุรกิจ หากการรวมธุรกิจมีผล

ให้สิ�นสุดความสัมพนัธ์ของโครงการเดิมระหว่างกลุ่มบริษทัและผูถู้กซื�อ ให้ใช้ราคาที�ตํ�ากว่า

ระหว่างมูลค่าจากการยกเลิกสัญญาตามที�ระบุในสัญญา และมูลค่าองคป์ระกอบนอกตลาดไป

หักจากสิ�งตอบแทนที�โอนให ้และรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายอื�น 

หนี� สินที�อาจเกิดขึ� นของบริษัทที�ถูกซื� อที� รับมาจากการรวมธุรกิจ รับรู้เป็นหนี� สินหากมี 

ภาระผูกพนัในปัจจุบนัซึ� งเกิดขึ�นจากเหตุการณ์ในอดีต และสามารถวดัมูลค่ายุติธรรมได้อย่าง

น่าเชื�อถือ 

กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าส่วนได้เสียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมตามอัตราส่วนได้เสียในสินทรัพยสุ์ทธิ 

ที�ไดม้าจากผูถู้กซื�อ 

ต้นทุนที� เกี�ยวข้องกับการซื� อของกลุ่มบริษัทที� เกิดขึ�นซึ� งเป็นผลมาจากการรวมธุรกิจ เช่น  

ค่าที�ปรึกษากฎหมาย ค่าธรรมเนียมวิชาชีพและค่าที�ปรึกษาอื�นๆ ถือเป็นค่าใชจ่้ายเมื�อเกิดขึ�น 
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การรวมธุรกิจซึ� งเกิดจากการโอนส่วนได้เสียในกิจการภายใต้การควบคุมของผูถื้อหุ้นซึ� ง

ควบคุมกลุ่มบริษัท ถือเป็นการเข้าครอบครองเสมือนว่าได้เกิดขึ�นตั� งแต่ว ันต้นงวดของปี

เปรียบเทียบก่อนหน้าสุดหรือ ณ วนัที�มีการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั เพื�อปรับปรุง

ขอ้มูลเปรียบเทียบ สินทรัพยแ์ละหนี� สินที�ไดม้าจะถูกรับรู้ดว้ยมูลค่าตามบญัชีก่อนการจดัทาํงบ

การเงินรวมภายใตก้ารควบคุมของผูถื้อหุ้นที�กลุ่มบริษทัมีส่วนควบคุม ส่วนต่างจากการรวม

ธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั ซึ� งเป็นส่วนต่างระหว่างต้นทุนการรวมธุรกิจกับมูลค่าตาม

บญัชีสินทรัพยที์�ระบุไดสุ้ทธิ ณ วนัที�รวมธุรกิจใหบ้นัทึกไวเ้ป็นรายการตา่งหากในส่วนของผู ้

ถือหุน้จนกวา่จะมีการจาํหน่ายเงินลงทุนออกไป 

การสูญเสียอาํนาจควบคุม  

เมื�อกลุ่มบริษทัสูญเสียการควบคุมในบริษทัย่อย กลุ่มบริษทัตดัรายการสินทรัพยแ์ละหนี� สิน

ของบริษทัย่อยนั�นออก รวมถึงส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมและส่วนประกอบอื�นในส่วน

ของเจา้ของที�เกี�ยวขอ้งกบับริษทัย่อยนั�น กาํไรหรือขาดทุนที�เกิดขึ�นจากการสูญเสียการควบคุม

ในบริษทัย่อยรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน ส่วนไดเ้สียในบริษทัย่อยเดิมที�ยงัคงเหลืออยูใ่หว้ดัมูลค่า

ดว้ยมูลค่ายติุธรรม ณ วนัที�สูญเสียการควบคุม 

การตดัรายการในงบการเงินรวม 

ยอดคงเหลือและรายการบญัชีระหว่างกิจการในกลุ่มที�มีสาระสําคญัไดถู้กตดัรายการในการ

จดัทาํงบการเงินรวมนี� แลว้ งบการเงินรวมสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 

ไดจ้ดัทาํขึ�นโดยใชง้บการเงินของบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมสาํหรับปีสิ�นสุดวนัเดียวกนั 

 



208

รายงานประจำป� 2564
ONE REPORT  

- 25 - 
 

 

3. นโยบายการบัญชีที�สําคัญ 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการฉบบัภาษาองักฤษจดัทาํขึ�นจากงบการเงินรวมและงบการเงิน

เฉพาะกิจการตามกฎหมายที�เป็นภาษาไทย ในกรณีที�มีเนื�อความขดัแยง้กนัหรือมีการตีความในสองภาษา

ที�แตกต่างกนั ใหใ้ชง้บการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการตามกฎหมายฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 

งบการเงินนี�ไดจ้ดัทาํขึ�นโดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดิมในการวดัมูลค่าขององคป์ระกอบของงบการเงิน ยกเวน้

ตามที�ไดเ้ปิดเผยในนโยบายการบญัชีที�สาํคญั ดงัต่อไปนี�  

3.1 เงนิตราต่างประเทศ 

รายการบญัชีที�เป็นเงินตราต่างประเทศ 

รายการบญัชีที�เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปลี�ยน ณ วนัที�เกิด 

รายการ 

สินทรัพยแ์ละหนี� สินที�เป็นตวัเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัที�รายงาน แปลงค่าเป็น 

เงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี�ยน ณ วนันั�น กาํไรหรือขาดทุนจากการแปลงค่าบันทึกรับรู้เป็น

กาํไรขาดทุนในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

สินทรัพยแ์ละหนี� สินที�ไม่เป็นตวัเงินซึ�งเกิดจากรายการบญัชีที�เป็นเงินตราต่างประเทศซึ� งบนัทึก

ตามเกณฑร์าคาทุนเดิม แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปลี�ยน ณ วนัที�เกิดรายการ 

กิจการในต่างประเทศ 

สินทรัพยแ์ละหนี� สินของกิจการในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อตัราแลกเปลี�ยน  

ณ วนัที�รายงาน 

รายได้และค่าใช้จ่ายของกิจการในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี�ยน 

ที�ใกลเ้คียงกบัอตัรา ณ วนัที�เกิดรายการ 

ผลต่างจากอตัราแลกเปลี�ยนที�เกิดจากการแปลงค่า บนัทึกรับรู้เป็นกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น 

ในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และแสดงเป็นรายการผลต่างจากอตัราแลกเปลี�ยนในส่วนของผูถื้อหุ้น 

จนกวา่มีการจาํหน่ายเงินลงทุนนั�นออกไป 
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3.2 เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดประกอบดว้ย ยอดเงินสด ยอดเงินฝากธนาคารทุกประเภท 

ที�ถึงกาํหนดจ่ายในระยะเวลาสามเดือนหรือน้อยกว่าและเงินลงทุนระยะสั�นที�มีสภาพคล่องสูง 

โดยไม่รวมเงินฝากธนาคารที�มีภาระผกูพนั 

3.3 เครื�องมือทางการเงิน 

สินทรัพยท์างการเงินและหนี� สินทางการเงินรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงินรวมของกลุ่มบริษทั

เมื�อกลุ่มบริษทัเป็นคู่สัญญาตามขอ้กาํหนดของสัญญาของเครื�องมือทางการเงิน 

สินทรัพยท์างการเงินและหนี� สินทางการเงินรับรู้รายการเมื�อเริ�มแรกดว้ยมูลค่ายุติธรรม ตน้ทุน

การทาํรายการที�เกี�ยวขอ้งโดยตรงกบัการซื�อ การออกตราสารสินทรัพยท์างการเงินและหนี� สิน

ทางการเงิน (นอกจากสินทรัพยท์างการเงินและหนี� สินทางการเงินที�วดัมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไร

หรือขาดทุน) เพิ�มหรือหักจากมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท์างการเงินหรือหนี� สินทางการเงิน

ตามความเหมาะสม เมื�อรับรู้รายการเมื�อเริ�มแรก ตน้ทุนการทาํรายการที�เกี�ยวขอ้งโดยตรงกับการ

ซื�อสินทรัพยท์างการเงินหรือหนี� สินทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน รับรู้

ทนัทีในกาํไรหรือขาดทุน 

สินทรัพย์ทางการเงิน 

สินทรัพยท์างการเงินที�รับรู้ทั�งหมดวดัมูลค่าภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายหรือมูลค่ายติุธรรม 

ขึ�นอยูก่บัการจดัประเภทรายการของสินทรัพยท์างการเงิน 

การจัดประเภทรายการของสินทรัพย์ทางการเงิน 

ตราสารหนี�ที�เขา้เงื�อนไขการวดัมูลค่าภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่าย 

 สินทรัพยท์างการเงินที�ถือครองตามโมเดลธุรกิจที�มีวตัถุประสงค์การถือครองสินทรัพยท์าง

การเงินเพื�อรับกระแสเงินสดตามสัญญา และ 

 ขอ้กาํหนดตามสัญญาของสินทรัพยท์างการเงิน ซึ� งทาํให้เกิดกระแสเงินสดซึ� งเป็นการจ่าย

เพียงเงินตน้และดอกเบี�ยจากยอดคงเหลือของเงินตน้ในวนัที�กาํหนดไว ้

สินทรัพยท์างการเงินที�แสดงดว้ยมูลค่ายุติธรรมผา่นกาํไรหรือขาดทนุ 

สินทรัพย์ทางการเงินที�แสดงด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุนวดัมูลค่าด้วยมูลค่า

ยุติธรรม ณ วนัสิ�นรอบของแต่ละรอบระยะเวลารายงานกบักาํไรหรือขาดทุนจากมูลค่ายุติธรรม

ใดๆ ที�รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน  
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การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน 

กลุม่บริษทัรับรู้ค่าเผื�อผลขาดทุนสาํหรับผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นกบัเงินลงทุนใน

ตราสารหนี� ที�วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น ลูกหนี�ตามสัญญาเช่า

เงินทุน ลูกหนี� การคา้ และสัญญาค ํ�าประกนัทางการเงิน จาํนวนเงินของผลขาดทุนดา้นเครดิตที�

คาดว่าจะเกิดขึ�นจะถูกวดัมูลค่าใหม่ทุกวนัที�รายงานเพื�อให้สะทอ้นการเปลี�ยนแปลงของความ

เสี�ยงดา้นเครดิตจากที�เคยรับรู้รายการเมื�อเริ�มแรกของเครื�องมือทางการเงินที�เกี�ยวขอ้ง 

กลุ่มบริษทัตอ้งรับรู้ค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นตลอดอายเุสมอสาํหรับลูกหนี�

การคา้ และลูกหนี�ตามสัญญาเช่าเงินทุน ผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นกบัสินทรัพย์

ทางการเงินเหล่านี�  ประมาณการโดยใช้ตารางการตั� งสํารองขึ�นอยู่กับขอ้มูลผลขาดทุนด้าน

เครดิตจากประสบการณ์ในอดีตของกลุ่มบริษทั ปรับปรุงดว้ยปัจจยัเฉพาะของผูกู้ย้ืม สภาวการณ์

ทางเศรษฐกิจทั�วไป และการประเมินทิศทางทั� งในปัจจุบันและในอนาคต ณ วนัที�รายงาน 

รวมถึงมูลค่าเงินตามเวลาตามความเหมาะสม 

การประเมินการด้อยค่ารายลูกหนี�  (Individual assessment) ผลขาดทุนด้านเครดิตที�คาดว่าจะ

เกิดขึ�นเป็นมูลค่าปัจจุบันของจํานวนเงินที�คาดว่าจะไม่ได้รับทั� งหมดตลอดอายุที�คาดของ

สินทรัพยท์างการเงินคิดลดดว้ยอตัราดอกเบี�ยที�แทจ้ริง กล่าวคือ คาํนวณจากประมาณการฐานะ

ความเสี�ยงเมื�อมีการผิดนัดชาํระ คูณดว้ยความน่าจะเป็นที�จะมีการผิดนดัชาํระ และร้อยละของ

ความเสียหายที�อาจจะเกิดขึ�นเมื�อมีการผิดนัดชําระ คิดลดด้วยอัตราดอกเบี� ยที�แท้จริง โดย

คาํนวณภายใตแ้ต่ละสถานการณ์ที�เป็นไปได ้

หนี�สินทางการเงิน 

หนี� สินทางการเงินทั�งหมดวดัมูลค่าภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายโดยใชวิ้ธีดอกเบี�ยที�แทจ้ริง 

แต่อย่างไรก็ตาม หนี� สินทางการเงินที�เกิดขึ�นจากการโอนสินทรัพยท์างการเงินไม่เขา้เงื�อนไข

การตดัรายการหรือเมื�อถือปฏิบติัตามเกณฑค์วามเกี�ยวขอ้งอย่างต่อเนื�อง และสัญญาคํ�าประกนั

ทางการเงินออกโดยกลุ่มบริษทั วดัมูลค่าตามนโยบายการบญัชีเฉพาะเรื�องดา้นล่าง 

หนี �สินทางการเงินที�วัดมูลค่าภายหลังด้วยราคาทุนตัดจาํหน่าย 

หนี� สินทางการเงินที�ไม่เป็น (1) สิ�งตอบแทนที�คาดวา่จะตอ้งจ่ายที�รับรู้โดยผูซื้�อในการรวมธุรกิจ 

(2) ถือไวเ้พื�อคา้ หรือ (3) เลือกกาํหนดให้แสดงด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน วดั

มูลค่าภายหลงัดว้ยราคาทุนตดัจาํหน่ายโดยใชวิ้ธีดอกเบี�ยที�แทจ้ริง  
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วิธีดอกเบี�ยที�แทจ้ริงเป็นวิธีการคาํนวณราคาทุนตดัจาํหน่ายของหนี� สินทางการเงินและปันส่วน

ดอกเบี�ยจ่ายตลอดช่วงระยะเวลาที�เกี�ยวขอ้ง อตัราดอกเบี� ยที�แทจ้ริงคืออตัราที�ใช้ในการคิดลด

ประมาณการเงินสดจ่ายในอนาคต (รวมถึงค่าธรรมเนียมและตน้ทุนในการรับและจ่ายทั�งหมด 

ซึ� งเป็นส่วนหนึ� งของอตัราดอกเบี� ยที�แทจ้ริง ตน้ทุนการทาํรายการ และส่วนเกินหรือส่วนลด

มูลค่าอื�น ๆ ) ตลอดอายุที�คาดไวข้องหนี� สินทางการเงินหรือ (ตามความเหมาะสม) ระยะเวลาที�

สั�นกวา่ เพื�อใหไ้ดร้าคาทุนตดัจาํหน่ายของหนี� สินทางการเงิน 

3.4 ลูกหนี�การค้าและลกูหนี�หมุนเวียนอื�น 

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�หมุนเวียนอื�น แสดงในราคาตามใบแจง้หนี�หักค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิต

ที�คาดวา่จะเกิดขึ�น 

ค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นเปิดเผยไวห้มายเหตุขอ้ 3.3 

3.5 สินค้าคงเหลือ 

สินคา้คงเหลือแสดงในราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที�จะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ�ากวา่ 

ราคาของสินคา้คงเหลือคาํนวณโดยใช้วิธีถวัเฉลี�ยสําหรับบริษทัย่อย และคาํนวณโดยใชว้ิธีเขา้         

ก่อนออกก่อนสําหรับบริษทัและบริษทัย่อยที�ประกอบธุรกิจคัดแยกขยะ และธุรกิจผลิตและ

จําหน่ายนํ� าดิบและนํ� าประปา ราคาทุนของสินค้าประกอบด้วยต้นทุนที�ซื� อ ต้นทุนในการ

ดัดแปลงหรือตน้ทุนอื�นเพื�อให้สินคา้อยู่ในสถานที�และสภาพปัจจุบัน ในกรณีของสินคา้สําเร็จรูป 

ตน้ทุนสินคา้รวมการปันส่วนของค่าโสหุ้ยการผลิตอย่างเหมาะสม โดยคาํนึงถึงระดบักาํลงัการผลิต

ตามปกติ และสินคา้ระหวา่งผลิตที�ผลิตเองแสดงราคาทุนตามงานที�ทาํเสร็จ มูลค่าสุทธิที�จะไดรั้บ

เป็นการประมาณราคาที�จะขายได้จากการดําเนินธุรกิจปกติหักด้วยค่าใช้จ่ายที�จ ํา เป็น

โดยประมาณในการขาย 

3.6 เงนิลงทุนในบริษัทย่อยและบริษทัร่วม 

เงินลงทุนในบริษทัย่อยและบริษทัร่วมในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั บนัทึกบญัชีโดยใช้

วิธีราคาทุน ส่วนการบนัทึกบญัชีเงินลงทุนในบริษทัร่วมในงบการเงินรวมใชวิ้ธีส่วนไดเ้สีย  

เงินลงทุนในบริษทัร่วม 

บริษทัร่วม คือ กิจการที�อยู่ภายใตอิ้ทธิพลอย่างมีนยัสําคญัของกลุ่มบริษทั โดยอิทธิพลอยา่งมีนยัสาํคญั 

คือ อาํนาจในการเขา้ไปมีส่วนร่วมในการตดัสินใจเกี�ยวกบันโยบายทางการเงินและการดาํเนินงาน

ของผูไ้ดรั้บการลงทุน แต่ไม่ถึงระดบัที�จะควบคุมหรือควบคุมร่วมในนโยบายดงักล่าว 
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ตามวิธีส่วนไดเ้สีย รายการเงินลงทุนในบริษทัร่วมจะถูกรบัรู้เมื�อเริ�มแรกในงบแสดงฐานะการเงินรวม

ด้วยราคาทุน และถูกปรับปรุงภายหลงัวนัที�ได้มาด้วยส่วนแบ่งกาํไรหรือขาดทุนและสัดส่วน 

ของกลุ่มบริษทัในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นของบริษทัร่วม เมื�อส่วนแบ่งขาดทุนของกลุ่มบริษทั

ในบริษทัร่วมมีจาํนวนเท่ากบัหรือสูงกวา่ส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทัในบริษทัร่วม (รวมถึงส่วนไดเ้สีย

ระยะยาวใด ๆ ซึ� งโดยเนื�อหาแลว้ ถือเป็นส่วนหนึ� งของเงินลงทุนสุทธิของกลุ่มบริษทัในบริษทัร่วม) 

กลุ่มบริษทัจะหยุดรับรู้ส่วนแบ่งในขาดทุนที�เกินกว่าส่วนได้เสียของตนในบริษทัร่วมนั�น สําหรับ

จาํนวนขาดทุนเพิ�มเติมจะรับรู้เป็นหนี� สินก็ต่อเมื�อกลุ่มบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือ 

มีภาระผกูพนัจากการอนุมานหรือไดจ่้ายเงิน เพื�อชาํระภาระผกูพนัแทนบริษทัร่วมไปแลว้ 

เงินลงทุนในบริษทัร่วมถูกบันทึกบัญชีโดยใช้วิธีส่วนได้เสียนับตั�งแต่วันที�ผูไ้ด้รับการลงทุน

กลายเป็นบริษทัร่วม ส่วนต่างของตน้ทุนของเงินลงทุนที�สูงกว่ามูลค่ายติุธรรมสุทธิของสินทรัพย์

และหนี� สินที�ระบุไดข้องผูไ้ดรั้บการลงทุน ณ วนัที�ซื�อเงินลงทุนในบริษทัร่วมจะถูกรับรู้เป็น

ค่าความนิยมหรือสิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้า โดยรวมอยู่ในมูลค่า 

ตามบญัชีของเงินลงทุน สําหรับส่วนต่างของมูลค่ายุติธรรมสุทธิของสินทรัพยแ์ละหนี� สินที�ระบุได้

ที�สูงกว่าตน้ทุนของเงินลงทุน ให้รับรู้เป็นกาํไรหรือขาดทุนทนัทีในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

ในงวดที�ซื�อเงินลงทุนนั�น 

กลุ่มบริษทัจะเลิกใช้วิธีส่วนได้เสียนับจากวนัที�เงินลงทุนไม่เป็นเงินลงทุนในบริษทัร่วมหรือ 

เมื�อเงินลงทุนนั�นไดถู้กจดัประเภทเป็นสินทรัพยที์�ถือไวเ้พื�อขาย 

เมื�อกลุ่มบริษทัได้ลดส่วนได้เสียในความเป็นเจ้าของในบริษทัร่วมลง แต่ยงัคงใช้วิธีการบญัชี 

ส่วนได้เสียต่อไป กลุ่มบริษทัจะจัดประเภทกาํไรหรือขาดทุนที�เคยบันทึกไวใ้นกาํไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอื�นเฉพาะส่วนที�ลดลงในส่วนได้เสียในความเป็นเจ้าของไปยงักําไรหรือขาดทุน 

ในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ถ้ากาํไรหรือขาดทุนนั�นถูกกาํหนดให้ จัดประเภทเป็นกาํไรหรือ

ขาดทุนเมื�อมีการจาํหน่ายสินทรัพยห์รือหนี� สินที�เกี�ยวขอ้ง 

เมื�อกลุ่มบริษทัมีรายการกบับริษทัร่วม กาํไรและขาดทุนซึ�งเป็นผลมาจากรายการดงักล่าวจะถูกรับรู้

ในงบการเงินรวมของกลุ่มบริษทัเฉพาะส่วนไดเ้สียของผูล้งทุนอื�นที�ไม่เกี�ยวขอ้งกบักลุ่มบริษทั

เท่านั�น 
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การจาํหน่ายเงินลงทุน 

เมื�อมีการจาํหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างจาํนวนเงินสุทธิที�ไดรั้บและมูลค่าตามบญัชี จะถูก

บนัทึกเป็นกาํไรหรือขาดทุนในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

ในกรณีที�กลุ่มบริษทัจาํหน่ายเงินลงทุนที�ถืออยู่บางส่วน การคาํนวณตน้ทุนสําหรับเงินลงทุน 

ที�จาํหน่ายไปและเงินลงทุนที�ยงัถืออยู่ใชวิ้ธีถวัเฉลี�ยถ่วงนํ� าหนักปรับใช้กบัมูลค่าตามบญัชีของ

เงินลงทุนที�เหลืออยูท่ ั�งหมด 

3.7 อสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุน 

อสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน ได้แก่ อสังหาริมทรัพยท์ี�ถือครองเพื�อหาประโยชน์จากรายได ้

ค่าเช่าหรือจากมูลค่าที�เพิ�มขึ�นหรือทั�งสองอย่าง โดยไม่ได้มีไวเ้พื�อขายตามปกติธุรกิจหรือใช ้

ในการผลิตหรือจดัหาสินคา้หรือใหบ้ริการหรือใชใ้นการบริหารงาน 

อสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุนแสดงรายการด้วยมูลค่ายุติธรรม มูลค่ายุติธรรมอ้างอิงราคา            

ในตลาดที�มีการซื�อง่ายขายคล่อง ปรับปรุงตามความแตกต่างของลกัษณะทาํเลที�ตั�งหรือสภาพ

ของสินทรัพยที์�มีลกัษณะเฉพาะ การวดัมูลค่าจะกระทาํ ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงานโดยใช้

การประเมินมูลค่าจากผูป้ระเมินราคาอิสระ 

บริษทับนัทึกมูลค่าอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนในราคาทุน รวมถึงต้นทุนที�เกี�ยวขอ้งและ 

หกัค่าเผื�อการดอ้ยค่า (ถา้มี) 

3.8 ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 

การรับรู้และการวดัมูลค่า 

ที�ดินแสดงในราคาทุนหกัค่าเผื�อจากการดอ้ยค่า (ถา้มี)  

อาคารและอุปกรณ์แสดงดว้ยราคาทุนหักค่าเสื�อมราคาสะสมและค่าเผื�อจากการดอ้ยค่า (ถา้มี) 

ราคาทุนรวมถึงตน้ทุนทางตรง ที�เกี�ยวขอ้งกบัการไดม้าของสินทรัพย  ์ตน้ทุนของการก่อสร้าง

สินทรัพยท์ี�กิจการก่อสร้างเอง รวมถึงตน้ทุนของวสัดุ แรงงานทางตรง และตน้ทุนทางตรงอื�น ๆ 

ที� เกี�ยวข้องกับการจัดหาสินทรัพย์เพื�อให้สินทรัพย์นั�นอยู่ในสภาพที�พร้อมจะใช้งานได้ตาม

วัตถุประสงค์ และต้นทุนการกู้ยืม สําหรับเครื� องมือที�ควบคุมโดยลิขสิทธิ� ซอฟท์แวร์                        

ซึ� งไม่สามารถทาํงานไดโ้ดยปราศจากลิขสิทธิ� ซอฟทแ์วร์นั�นใหถ้ือวา่ลิขสิทธิ� ซอฟทแ์วร์ดงักล่าว

เป็นส่วนหนึ�งของอปุกรณ์  
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ส่วนประกอบของรายการอาคารและอุปกรณ์แต่ละรายการที�มีอายุการให้ประโยชน์ไม่เท่ากนั

ตอ้งบนัทึกแต่ละส่วนประกอบที�มีนยัสาํคญัแยกต่างหากจากกนั  

กาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายที�ดิน อาคาร และอุปกรณ์ คือผลต่างระหว่างสิ�งตอบแทนสุทธิ

ที�ได้รับจากการจาํหน่ายกับมูลค่าตามบัญชีของที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ โดยรับรู้สุทธิเป็น 

รายไดอื้�นในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

ตน้ทุนที�เกิดขึ�นในภายหลงั 

ตน้ทุนในการเปลี�ยนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหนึ� งของมูลค่าตามบญัชีของรายการ

ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ ถ้ามีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที�กลุ่มบริษทัจะได้รับประโยชน์                    

เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนั�น และสามารถวดัมูลค่าตน้ทุนของรายการนั�นได้อย่าง

น่าเชื�อถือ ชิ�นส่วนที�ถูกเปลี�ยนแทนจะถูกตัดจาํหน่ายตามมูลค่าตามบญัชี ตน้ทุนที�เกิดขึ�นใน               

การซ่อมบาํรุงที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ที�เกิดขึ�นเป็นประจาํจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในงบกาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จเมื�อเกิดขึ�น 

ค่าเสื�อมราคา 

ค่าเสื�อมราคาคาํนวณจากมูลค่าเสื�อมสภาพของรายการอาคารและอุปกรณ์ ซึ� งประกอบด้วย 

ราคาทุนของสินทรัพยห์รือตน้ทุนในการเปลี�ยนแทนอื�น หกัดว้ยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย ์

ค่าเสื�อมราคาบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ คาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์

อายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของส่วนประกอบของสินทรัพยแ์ต่ละรายการ ประมาณการ

อายกุารใหป้ระโยชน์ของสินทรัพยแ์สดงไดด้งันี�  

อาคารและส่วนปรับปรุง 10 - 50  ปี 

ห้องชุดสํานกังานและส่วนปรับปรุง 5 - 20  ปี 

ระบบสาธารณูปโภค 5 - 20  ปี 

เครื�องจกัรและอุปกรณ์ 5 - 25  ปี 

เครื�องตกแต่งและอุปกรณ์สาํนกังาน 3 - 10  ปี 

ยานพาหนะ 5 - 10  ปี 

กลุ่มบริษทัไม่คิดค่าเสื�อมราคาสาํหรับที�ดินและสินทรัพยท์ี�อยูร่ะหวา่งการก่อสร้าง 

  



215

รายงานประจำป� 2564
ONE REPORT  

- 32 - 
 

 

วิธีการคิดค่าเสื�อมราคา อายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย ์และมูลค่าคงเหลือ ถูกทบทวนอย่าง

นอ้ยที�สุดทุกสิ�นรอบปีบญัชี และปรับปรุงตามความเหมาะสม 

ต้นทุนทางการเงินที�เกิดจากเงินที�กูย้ืมมาโดยเฉพาะเพื�อใช้ในโครงการระหว่างก่อสร้าง และ

อุปกรณ์ระหว่างติดตั� ง ได้นําไปรวมเป็นราคาทุนของงานระหว่างก่อสร้างดังกล่าวจนกว่า

สินทรัพยด์งักล่าวจะอยูใ่นสภาพพร้อมใชง้านตามวตัถุประสงคข์องผูบ้ริหาร 

3.9 ค่าความนิยม 

ค่าความนิยมที�เกิดจากการซื�อกิจการของบริษทัยอ่ยรับรู้เป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน การรับรู้มูลค่า 

รับรู้เมื�อเริ�มแรกของค่าความนิยม ไดอ้ธิบายในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 2.2 ภายหลงัจาก

การรับรู้เมื�อเริ� มแรก ค่าความนิยมจะถูกวดัมูลค่าด้วยวิธีราคาทุนหักขาดทุนจากการด้อยค่า    

กลุ่มบริษทัทาํการประเมินการดอ้ยค่าของค่าความนิยมเป็นประจาํทุกปี โดยไม่คาํนึงถึงว่าจะมี

ขอ้บ่งชี�ของการดอ้ยค่าเกิดขึ�นหรือไม่ 

3.10 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ไดแ้ก่ ลิขสิทธิ� ซอฟตแ์วร์คอมพิวเตอร์ และสิทธิการใชเ้สาไฟฟ้าและระบบ

สายส่ง สิทธิในการใช้ที�ดิน กลุ่มบริษทัได้ตัดจาํหน่ายเป็นค่าใช้จ่ายโดยวิธีเส้นตรงตามอาย ุ

การใหป้ระโยชน์เป็นระยะเวลา 5 ปี 10 ปี และ 25 ปี 

ค่าตดัจาํหน่าย 

ค่าตดัจาํหน่ายคาํนวณโดยนาํราคาทุนของสินทรัพย์หรือจาํนวนอื�นที�ใช้แทนราคาทุนหักด้วย

มูลค่าคงเหลือ 

ค่าตดัจาํหน่ายรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จโดยวิธีเส้นตรงซึ� งโดยส่วนใหญ่จะ

สะทอ้นรูปแบบที�คาดว่าจะได้รับประโยชน์ในอนาคตจากสินทรัพยน์ั�นตามระยะเวลาที�คาดว่า

จะไดรั้บประโยชน์จากสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนซึ�งไม่รวมค่าความนิยม โดยเริ�มตดัจาํหน่ายสินทรัพย์

ไม่มีตวัตนเมื�อสินทรัพยน์ั�นพร้อมที�จะให้ประโยชน์ 

วิธีการตดัจาํหน่ายระยะเวลาที�คาดวา่จะไดรั้บประโยชน์ และมูลค่าคงเหลือ จะไดรั้บการทบทวน

ทุกสิ�นรอบปีบญัชีและปรับปรุงตามความเหมาะสม 

สินทรัพยไ์ม่มีตัวตนที�ไม่มีอายุการใช้งานที�แน่นอนจะทาํการทดสอบด้อยค่าเมื�อมีขอ้บ่งชี� ว่า

สินทรัพยน์ั�นอาจมีการดอ้ยค่า 
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3.11 สิทธิในการดําเนินการผลติและจําหน่ายไฟฟ้าและค่าตัดจําหน่าย 

กลุ่มบริษทับนัทึกตน้ทุนเริ�มแรกของสิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้าที�ไดม้าจาก

การรวมธุรกิจตามมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยน์ั�น ณ วนัที�ซื�อสินทรัพยแ์ละธุรกิจ ภายหลงัการ

รับรู้รายการเริ�มแรก สิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้าแสดงมูลค่าตามราคาทุนหัก

ค่าตดัจาํหน่ายสะสมและค่าเผื�อการดอ้ยค่า (ถา้มี) 

ค่าตดัจาํหน่าย 

กลุ่มบริษทัตดัจาํหน่ายโดยใชวิ้ธีเส้นตรงเป็นระยะเวลา 20 - 25 ปี ตามอายุสัญญาให้สิทธิในการ

ดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้าที�เหลืออยู่ของบริษทัย่อย นับจากวนัที�กลุ่มบริษทัจาํหน่าย

ไฟฟ้าเขา้ระบบเชิงพาณิชย ์

3.12 สิทธิในการจําหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปาและค่าตัดจําหน่าย 

กลุ่มบริษทับนัทึกตน้ทุนเริ�มแรกของสิทธิในการจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ� าประปาที�ไดจ้ากการรวม

ธุรกิจตามมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์นั� น ณ วันที� ซื� อธุรกิจ สิทธิการจําหน่ายนํ� าดิบและ

นํ�าประปาแสดงมูลค่าตามราคาทุนหกัตดัจาํหน่ายสะสมและค่าเผื�อการดอ้ยค่า (ถา้มี) 

ค่าตดัจาํหน่าย 

กลุ่มบริษทัตดัจาํหน่ายโดยใชวิ้ธีเส้นตรงเป็นระยะเวลา 12 และ 20 ปี ตามอายุสัญญาให้สิทธิใน

การดาํเนินการจาํหน่ายนํ� าดิบและนํ� าประปาที�เหลืออยูข่องบริษทัยอ่ย นับจากวนัที�บริษทัยอ่ยได้

สิทธิการดาํเนินการจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา 

3.13 การด้อยค่า 

ยอดสินทรัพยต์ามบญัชีของกลุ่มบริษทัได้รับการทบทวน ณ ทุกวนัที�รายงานว่ามีขอ้บ่งชี� เรื� อง

การดอ้ยค่าหรือไม่ ในกรณีที�มีขอ้บ่งชี� จะทาํการประมาณมูลค่าสินทรัพยที์�คาดว่าจะได้รับคืน 

สําหรับค่าความนิยม และสิทธิในการดําเนินการผลิตและจําหน่ายไฟฟ้า โดยกลุ่มบริษัท 

ทาํการประเมินการดอ้ยค่าเป็นประจาํทุกปี 

ขาดทุนจากการด้อยค่ารับรู้เมื�อมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพยห์รือมูลค่าตามบัญชีของหน่วย

สินทรัพย์ที� ก่อให้เกิดเงินสดสูงกว่ามูลค่าที�จะได้รับคืน ขาดทุนจากการด้อยค่าบันทึกเป็น

ค่าใชจ่้ายในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ เวน้แต่เมื�อมีการกลบัรายการการประเมินมูลค่าของสินทรัพย์

เพิ�มของสินทรัพยชิ์�นเดียวกนัที�เคยรับรู้ในส่วนของผูถ้ือหุ้นและมีการดอ้ยค่าในเวลาต่อมา ใน

กรณีนี�จะรับรู้ในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 
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การคาํนวณมูลค่าที�คาดวา่จะไดรั้บคืน 

มูลค่าที�คาดว่าจะไดรั้บคืนของสินทรัพยท์ี�ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงิน หมายถึง มูลค่าจากการใช้

ของสินทรัพยห์รือมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์ักตน้ทุนในการขายแลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกว่า 

ในการประเมินมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพย ์ ประมาณการกระแสเงินสดที�จะไดรั้บในอนาคต

จะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใช้อตัราคิดลดก่อนคาํนึงภาษีเงินได้เพื�อให้สะทอ้นมูลค่าที�อาจ

ประเมินได้ในตลาดปัจจุบัน ซึ� งแปรไปตามเวลาและความเสี� ยงที�มีต่อสินทรัพย์ สําหรับ

สินทรัพยท์ี�ไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสดรับโดยอิสระจากสินทรัพยอื์�น จะพิจารณามูลค่าที�คาดว่า

จะไดรั้บคืนรวมกบัหน่วยสินทรัพยท์ี�ก่อให้เกิดเงินสดที�สินทรัพยน์ั�นเกี�ยวขอ้งดว้ย 

การกลบัรายการดอ้ยค่า 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงินจะถูกกลบัรายการ เมื�อมูลค่าที�คาดว่าจะได้รับ

คืนเพิ�มขึ�นในภายหลงั และการเพิ�มขึ�นนั�นสัมพนัธ์โดยตรงกบัขาดทุนจากการด้อยค่าที�เคยรับรู้

เป็นค่าใชจ่้ายในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

ขาดทนุจากการดอ้ยค่าของค่าความนิยมจะไม่มีการปรับปรุงกลบัรายการ ขาดทุนจากการดอ้ยค่า

ของสินทรัพยท์ี�ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงินอื�นๆ ที�เคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกประเมิน ณ ทุกวนัที�

ที�ออกรายงานว่ามีข้อบ่งชี� เรื� องการด้อยค่าหรือไม่ ขาดทุนจากการด้อยค่าจะถูกกลบัรายการ 

หากมีการเปลี�ยนแปลงประมาณการที�ใช้ในการคาํนวณมูลค่าที�คาดว่าจะได้รับคืน ขาดทุนจาก

การดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการเพียงเท่าที�มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่เกินกว่ามูลค่าตามบญัชี

ภายหลงัหักค่าเสื�อมราคาหรือค่าตดัจาํหน่าย เสมือนหนึ� งไม่เคยมีการบนัทึกขาดทุนจากการ 

ดอ้ยค่ามาก่อน 

3.14 ประมาณหนี�สินค่ารื�อถอน 

กลุ่มบริษทับนัทึกประมาณการหนี� สินค่ารื� อถอนเมื�อมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ที�จะเกิดภาระ

ผูกพนัอนัเป็นผลเนื�องมาจากเหตุการณ์ในอดีต และสามารถประมาณการจาํนวนเงินที�ตอ้งจ่าย

ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 

กลุ่มบริษทัรับรู้ประมาณการหนี� สินด้วยจาํนวนประมาณการของตน้ทุนค่ารื� อถอน ซึ� งต้นทุน

ดงักล่าวไดร้วมเป็นส่วนหนึ�งของอาคารและอุปกรณ์ และตดัจาํหน่ายโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการ

ใชป้ระโยชน์โดยประมาณของสินทรัพยแ์ต่ละประเภท ประมาณการหนี� สินค่ารื�อถอนไดรั้บการ

ประเมินขึ�นและสอบทานโดยผูป้ระเมินอิสระและดุลยพินิจของฝ่ายบริหาร 
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3.15 ผลประโยชน์ของพนักงาน 

ผลประโยชน์ระยะสั�น 

ภาระผูกพนัผลประโยชน์ระยะสั�นของพนกังานวดัมูลค่าโดยมิไดค้ิดลดกระแสเงินสดและรับรู้

เป็นค่าใชจ่้าย เมื�อพนกังานทาํงานให ้

หนี� สินรับรู้ด้วยมูลค่าที�คาดว่าจะจ่ายชําระสําหรับการจ่ายโบนัสเป็นเงินสดระยะสั� นหรือ 

การปันส่วนกาํไร หากกลุ่มบริษทัมีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัโดยอนุมานที�

จะต้องจ่ายอันเป็นผลมาจากการที�พนักงานได้ทาํงานให้ในอดีตและภาระผูกพันนี� สามารถ

ประมาณไดอ้ย่างสมเหตุสมผล  

โครงการสมทบเงิน 

โครงการสมทบเงินเป็นโครงการผลประโยชน์พนกังานหลงัออกจากงาน ซึ� งกิจการจ่ายสมทบ

เป็นจาํนวนเงินที�แน่นอนไปอีกกิจการหนึ� งแยกต่างหาก (กองทุนสํารองเลี� ยงชีพ) และจะไม่มี

ภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัโดยอนุมานที�จะตอ้งจ่ายสมทบเพิ�มเติม ภาระผูกพนั

ในการสมทบเข้าโครงการสมทบเงินจะถูกรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายพนักงานในงบกาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จในรอบระยะเวลาที�พนกังานไดท้าํงานใหก้บักิจการ 

โครงการผลประโยชน์ที�กาํหนดไว ้

โครงการผลประโยชน์ที�กาํหนดไวเ้ป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานนอกเหนือ 

จากโครงการสมทบเงิน ภาระผกูพนัสุทธิของกลุ่มบริษทัจากโครงการผลประโยชน์ที�กาํหนดไว้

ถูกคาํนวณแยกต่างหากเป็นรายโครงการจากการประมาณผลประโยชน์ในอนาคตที� เกิด 

จากการทาํงานของพนักงานในปัจจุบนัและในงวดก่อนๆ ผลประโยชน์ดงักล่าวไดม้ีการคิดลด

กระแสเงินสดเพื�อให้เป็นมูลค่าปัจจุบัน โดยคํานวณบนพื�นฐานของเงินเดือนพนักงาน 

อัตรามรณะ อายุงาน และปัจจัยอื�นๆ ทั� งนี� อัตราคิดลดที�ใช้ในการคํานวณภาระผูกพัน

ผลประโยชน์พนกังานหลงัออกจากงานอา้งอิงจากอตัราผลตอบแทนของพนัธบตัรรัฐบาล 

เมื�อมีการเพิ�มผลประโยชน์ในโครงการผลประโยชน์ สัดส่วนที�เพิ�มขึ�นของผลประโยชน์ที�

เกี�ยวขอ้งกบัตน้ทุนบริการในอดีตของพนกังานรับรู้โดยวิธีเส้นตรงตามระยะเวลาถวัเฉลี�ยจนถึง

วนัที�ผลประโยชน์นั�นเป็นสิทธิขาด ผลประโยชน์ที�เป็นสิทธิขาดจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในงบกาํไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จทนัที  

กลุ่มบริษทัรับรู้กาํไรขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัการคณิตศาสตร์ประกนัภยัทั�งหมด 

ที�เกิดขึ�นจากโครงการผลประโยชน์ในรายการกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น และรับรู้ค่าใชจ่้ายของ

โครงการผลประโยชน์ที�กาํหนดไวใ้นงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ  
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ตน้ทุนบริการในอดีตที�เกี�ยวขอ้งกบัการแกไ้ขโครงการจะรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในงบกาํไรขาดทุน

เมื�อการแกไ้ขโครงการมีผลบงัคบัใช ้

กองทุนสาํรองเลี�ยงชีพ 

กลุ่มบริษทัได้จัดตั�งกองทุนสํารองเลี� ยงชีพพนักงานของบริษทัที�สมัครเป็นสมาชิก โดยหักจาก

เงินเดือนของพนักงานส่วนหนึ� ง และกลุ่มบริษทัจ่ายสมทบให้อีกส่วนหนึ� ง กลุ่มบริษทับนัทึก

เงินจ่ายสมทบนี� เป็นค่าใชจ่้ายเมื�อเกิดรายการ 

3.16 ค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่าย 

ค่าใช้จ่ายทางการเงินที�เกี�ยวขอ้งกบัการกูย้ืมเงินซึ� งเกิดขึ�นก่อนหรือ ณ วนัทาํสัญญาวงเงินกูย้ืม

และก่อนการเบิกถอนเงินกูย้ืมจะถูกบนัทึกเป็นค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตดัจ่าย โดยแสดงหัก

จากเงินกูย้ืมที�เกี�ยวขอ้งและถูกตดัจาํหน่ายโดยวิธีอตัราดอกเบี�ยที�แทจ้ริง 

3.17 รายได้และค่าใช้จ่าย 

รายไดที้�รับรู้ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ�มและแสดงสุทธิจากส่วนลดการคา้ 

รายไดจ้ากการขายไฟฟ้า 

รายไดจ้ากการขายไฟฟ้าจากพลงังานทดแทนรวมถึงส่วนเพิ�มราคารับซื�อไฟฟ้าและการปรับ

อตัราค่าไฟฟ้าโดยอตัโนมติั (ค่า Ft) และอตัราค่าไฟฟ้าขายส่งเฉลี�ยสําหรับปริมาณพลังงาน

ไฟฟ้าในส่วนที�เกินกว่าปริมาณตามสัญญา (Capacity Factor) รับรู้เมื�อไดโ้อนการควบคุมใน

สินคา้ใหแ้ก่ผูรั้บซื�อไฟฟ้า ณ จุดส่งมอบ 

รายไดจ้ากการขายนํ�าดิบและนํ�าประปา 

รายไดจ้ากการขายนํ� าดิบและนํ� าประปารับรู้เมื�อไดโ้อนการควบคุมในสินคา้ให้แก่ผูซื้�อนํ� าดิบ

และนํ�าประปา ณ จุดส่งมอบ 

การขายสินคา้และการใหบ้ริการ 

รายได้จากการขายรับรู้เมื�อได้โอนอาํนาจการควบคุมในสินคา้ให้กบัผูซื้�อแลว้ และจะไม่รับรู้

รายไดถ้า้ฝ่ายบริหารยงัมีการควบคุมหรือบริหารสินคา้ที�ขายไปแลว้นั�นหรือมีความไม่แน่นอนที�

มีนัยสําคญัในการไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจากการขายสินคา้ ไม่อาจวดัมูลค่าของจาํนวน

รายไดแ้ละตน้ทุนที�เกิดขึ�นไดอ้ยา่งน่าเชื�อถือหรือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนที�จะตอ้งรับ

คืนสินคา้ 
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รายไดจ้ากการใหบ้ริการรับรู้เมื�อมีการใหบ้ริการแก่ลูกคา้แลว้เสร็จ 

รายได้จากการให้บริการดูแลรักษาอุปกรณ์รับรู้เป็นรายไดต้ลอดช่วงเวลาที�ปฎิบติัตามภาระที�

ตอ้งปฎิบติั 

รายไดค่้าเช่า 

รายไดค้่าเช่าจากอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนรับรู้โดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า ค่าเช่า  

ที�อาจเกิดขึ�นรับรู้เป็นรายไดใ้นรอบระยะเวลาบญัชีซึ�งค่าเช่านั�นเกิดขึ�น 

รายไดอื้�น 

รายไดอื้�นรับรู้ตามเกณฑค์งคา้ง 

เงินปันผลรับ 

เงินปันผลรับรับรู้ในวนัที�มีสิทธิไดรั้บเงินปันผล 

รายไดท้างการเงิน 

รายไดท้างการเงินบนัทึกในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จตามเกณฑค์งคา้ง 

ค่าใชจ้่าย 

ค่าใชจ้่ายรับรู้ในงบกาํไรขาดทนุเบ็ดเสร็จตามเกณฑค์งคา้ง 

3.18 ต้นทุนทางการเงิน 

ตน้ทุนทางการเงินประกอบดว้ยดอกเบี�ยจ่ายของเงินกูย้ืม และสิ�งตอบแทนที�คาดวา่จะตอ้งจ่าย  

ต้นทุนการกู้ยืมที�ไม่ได้เกี�ยวกับการได้มา การก่อสร้างหรือ การผลิตสินทรัพยท์ี�เข้าเงื�อนไข 

รับรู้ในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ โดยใชวิ้ธีอตัราดอกเบี�ยที�แทจ้ริง 

3.19 สัญญาเช่า 

กลุ่มบริษัทที�เป็นผู้เช่า 

กลุ่มบริษทัประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่ ณ วนัเริ�มตน้ของ 

สัญญาเช่า กลุ่มบริษทัรับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหนี� สินตามสัญญาเช่าที�เกี�ยวขอ้งกบัทุกขอ้ตกลง

สัญญาเช่าที�เป็นสัญญาเช่า ยกเวน้สัญญาเช่าระยะสั�น (อายุสัญญาเช่า 12 เดือนหรือน้อยกว่า) และ 

สัญญาเช่าซึ�งสินทรัพยมี์มูลค่าตํ�า สัญญาเช่าเหล่านี�  กลุ่มบริษทัรับรู้การจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าเป็น

ค่าใชจ่้ายดาํเนินงานดว้ยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า เวน้แต่เกณฑท์ี�เป็นระบบอื�นที�ดีกว่าซึ� งเป็น

ตวัแทนของรูปแบบเวลาที�แสดงถึงประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจากการใชสิ้นทรัพยที์�เช่า 
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หนี� สินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าเริ�มแรกด้วยมูลค่าปัจจุบนัของการจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าที�ยงั

ไม่ไดจ่้ายชาํระ ณ วนันั�น โดยคิดลดดว้ยอตัราดอกเบี�ยตามนยัของสัญญาเช่า แต่หากอตัรานั�นไม่

สามารถกาํหนดได ้กลุ่มบริษทัใชอ้ตัราดอกเบี�ยการกูย้มืส่วนเพิ�ม 

การจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าที�รวมอยูใ่นการวดัมูลค่าของหนี� สินตามสัญญาเช่า ประกอบดว้ย 

 การจ่ายชาํระคงที� (รวมถึง การจ่ายชาํระคงที�โดยเนื�อหา) หักลูกหนี� สิ�งจูงใจตามสัญญาเช่าใดๆ 

 การจ่ายชาํระค่าเช่าผนัแปรที�ขึ�นอยู่กบัดชันีหรืออตัรา ซึ� งการวดัมูลค่าเริ�มแรกใชด้ชันีหรืออตัรา  

ณ วนัที�สัญญาเช่าเริ�มมีผล 

 จาํนวนเงินที�คาดวา่ผูเ้ช่าจะจ่ายชาํระภายใตก้ารรับประกนัมูลค่าคงเหลือ 

 ราคาใชสิ้ทธิของสิทธิเลือกซื�อ หากมีความแน่นอนอย่างสมเหตุสมผลที�ผูเ้ช่าจะใชสิ้ทธิเลือกนั�น 

 การจ่ายชาํระค่าปรับเพื�อการยกเลิกสัญญาเช่า หากขอ้กาํหนดสัญญาเช่าแสดงให้เห็นว่าผูเ้ช่าจะ

ใชสิ้ทธิเลือกในการยกเลิกสัญญาเช่า 

หนี� สินตามสัญญาเช่าแยกแสดงบรรทดัในงบแสดงฐานะการเงินรวม 

การวดัมูลค่าภายหลงัของหนี� สินตามสัญญาเช่า โดยการเพิ�มมูลค่าตามบญัชีเพื�อสะทอ้นดอกเบี� ย

จากหนี� สินตามสัญญาเช่า (ใชว้ิธีดอกเบี�ยที�แทจ้ริง) และลดมูลค่าตามบญัชีเพื�อสะทอ้นการชาํระ

การจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าที�จ่ายชาํระ 

กลุ่มบริษัทวัดมูลค่าหนี� สินตามสัญญาเช่าใหม่ (โดยการปรับปรุงสินทรัพย์สิทธิการใช้ที�

เกี�ยวขอ้ง) เมื�อเกิดเหตุการณ์ดงัต่อไปนี�  

 มีการเปลี�ยนแปลงอายุสัญญาเช่า หรือมีเหตุการณ์สําคญั หรือการเปลี�ยนแปลงในสถานการณ์  

ที�ส่งผลให้มีการเปลี�ยนแปลงในการประเมินสิทธิเลือกในการซื�อสินทรัพย์อ้างอิง ในกรณี

ดงักล่าวหนี� สินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าใหม่โดยคิดลดการจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าที�ปรับปรุงโดย

ใชอ้ตัราคิดลดที�ปรับปรุง 

 มีการเปลี�ยนแปลงการจ่ายชาํระตามสัญญาเช่า เนื�องจากการเปลี�ยนแปลงดัชนีหรืออตัรา หรือ 

การเปลี�ยนแปลงจาํนวนเงินที�คาดว่าจะตอ้งจ่ายชาํระภายใตก้ารรับประกนัมูลค่าคงเหลือ ในกรณี

ดงักล่าวหนี� สินตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าใหม่โดยคิดลดการจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าที�ปรับปรุงโดย

ใช้อัตราคิดลดเดิม (เวน้แต่การเปลี�ยนแปลงการจ่ายชําระตามสัญญาเช่าเป็นผลมาจากการ

เปลี�ยนแปลงอตัราดอกเบี�ยลอยตวั ในกรณีดงักล่าวใชอ้ตัราคิดลดที�ปรับปรุง) 
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 มีการเปลี�ยนแปลงสัญญาเช่าและการเปลี�ยนแปลงสัญญาเช่าไม่บนัทึกเป็นสัญญาเช่าแยกต่างหาก 

ในกรณีนี� หนี� สินตามสัญญาเช่าวัดมูลค่าใหม่ขึ� นอยู่กับอายุสัญญาเช่าของสัญญาเช่าที�

เปลี�ยนแปลงโดยคิดลดการจ่ายชาํระตามสัญญาเช่าที�ปรับปรุงดว้ยอตัราคิดลดที�ปรับปรุง ณ วนัที�

การเปลี�ยนแปลงสัญญามีผล 

กลุ่มบริษทัไม่มีรายการปรับใด ๆ ดงักล่าวแสดงระหว่างปี 

สินทรัพยสิ์ทธิการใชป้ระกอบดว้ย การวดัมูลค่าเริ�มแรกกบัหนี� สินตามสัญญาเช่าที�เกี�ยวขอ้ง การ

จ่ายชาํระตามสัญญาเช่าใด ๆ ที�จ่ายชาํระ ณ วนัที�สัญญาเช่าเริ�มมีผลหรือก่อนวนัที�สัญญาเริ�มมีผล 

หักสิ�งจูงใจตามสัญญาเช่าที�ไดรั้บใด ๆ และตน้ทุนทางตรงเริ�มแรกใด ๆ การวดัมลูค่าภายหลงัของ

สินทรัพยสิ์ทธิการใชโ้ดยใชร้าคาทุนหกัค่าเสื�อมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม 

เมื�อกลุ่มบริษทัมีประมาณการตน้ทุนที�จะเกิดขึ�นในการรื� อและการขนยา้ยสินทรัพยอ์า้งอิง การ

บูรณะสถานที�ตั� งของสินทรัพย์อ้างอิงหรือการบูรณะสินทรัพย์อ้างอิงให้อยู่ในสภาพตามที�

กาํหนดไวใ้นขอ้ตกลงและเงื�อนไขของสัญญาเช่า ประมาณการดังกล่าวรับรู้และวดัมูลค่าตาม

มาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 37 เรื�อง ประมาณการหนี� สิน หนี� สินที�อาจเกิดขึ�น และสินทรัพยที์�อาจ

เกิดขึ�น เพื�ออธิบายต้นทุนที�เกี�ยวขอ้งกับสินทรัพย์สิทธิการใช้ ต้นทุนรับรู้เป็นส่วนหนึ� งของ

สินทรัพยสิ์ทธิการใชที้�เกี�ยวขอ้ง เวน้แต่ตน้ทุนเหล่านั�นเกิดขึ�นเพื�อผลิตสินคา้คงเหลือ 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช้คิดค่าเสื�อมราคาตลอดช่วงเวลาที�สั�นกว่าของอายุสัญญาเช่าและอายุการใช้

ประโยชน์ของสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ หากสัญญาเช่าโอนความเป็นเจา้ของในสินทรัพยอ์า้งอิงหรือ

ราคาทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้สะทอ้นวา่กลุ่มบริษทัจะใชสิ้ทธิเลือกซื�อ สินทรัพยสิ์ทธิการใช้

ที�เกี�ยวขอ้งคิดค่าเสื�อมราคาตลอดอายุการใชป้ระโยชน์ของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้การคิดค่าเสื�อม

ราคาเริ�ม ณ วนัที�สัญญาเช่าเริ�มมีผล 

สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ยกแสดงบรรทดัในงบแสดงฐานะการเงินรวม 

กลุ่มบริษทัปฏิบติัตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 36 เรื�อง การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์เพื�อประเมิน

ว่าสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ดอ้ยค่าหรือไม่และบนัทึกสําหรับผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าใด ๆ ที�ระบุ

ไดต้ามที�กล่าวในนโยบายเรื�อง “ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์” 
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ข้อผ่อนปรนในทางปฏิบัติตาม TFRS 16 อนุญาตให้ผูเ้ช่าไม่แยกส่วนประกอบที�ไม่เป็นการเช่า 

และบนัทึกสัญญาเช่าใด ๆ และส่วนประกอบที�ไม่เป็นการเช่าที� เกี�ยวข้องเป็นข้อตกลงเดียวกัน  

กลุ่มบริษทัไม่ใชข้อ้ผ่อนปรนในทางปฏิบติัดังกล่าว สําหรับสัญญาที�มีส่วนประกอบที�เป็นการเช่า

และมีการเช่าเพิ�มเติมจาํนวนหนึ�งหรือมากกว่าหรือมีส่วนประกอบที�ไม่เป็นการเช่า กลุ่มบริษทัปัน

ส่วนขอ้พิจารณาภายใตส้ัญญากบัแต่ละส่วนประกอบตามความสัมพนัธ์ราคาขายแบบเอกเทศของ

ส่วนประกอบที�เป็นการเช่าและผลรวมราคาขายแบบเอกเทศของส่วนประกอบที�ไม่เป็นการเช่า 

กลุ่มบริษัทที�เป็นผู้ให้เช่า 

สัญญาเช่าซึ�งกลุ่มบริษทัเป็นผูใ้ห้เช่าจดัประเภทรายการเป็นสัญญาเช่าการเงินหรือดาํเนินงาน เมื�อ

เงื�อนไขของสัญญาเช่าโอนความเสี�ยงและผลตอบแทนเกือบทั�งหมดของความเป็นเจา้ของให้แก่ 

ผูเ้ช่า สัญญาดงักล่าวจดัประเภทรายการเป็นสัญญาเช่าการเงิน สัญญาเช่าอื�น ๆ ทั�งหมดจดัประเภท

เป็นสญัญาเช่าดาํเนินงาน 

เมื�อกลุ่มบริษทัเป็นผูใ้หเ้ช่าช่วง รายการดงักล่าวบนัทึกสัญญาเช่าหลกัและสัญญาเช่าช่วงเป็นสอง

สัญญาแยกจากกัน ผูใ้ห้เช่าช่วงจดัประเภทสัญญาเช่าช่วงเป็นสัญญาเช่าการเงินหรือสัญญาเช่า

ดาํเนินงานโดยอา้งอิงกบัสินทรัพยสิ์ทธิการใชท้ี�เกิดขึ�นจากสัญญาเช่าหลกั 

รายไดค้่าเช่าจากสัญญาเช่าดาํเนินงานรับรู้ดว้ยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่าที�เกี�ยวขอ้ง ตน้ทุน

ทางตรงเริ�มแรกที�เกิดขึ�นจากการเจรจาและเขา้ทาํสัญญาเช่าดาํเนินงานถูกรวมเป็นมูลค่าตามบญัชี

ของสินทรัพยที์�เช่าและรับรู้ดว้ยวธีิเส้นตรงตลอดอายสุัญญาเช่า 

จาํนวนเงินที�จะได้รับจากผูเ้ช่าภายใตส้ัญญาเช่าการเงินรับรู้เป็นลูกหนี� ด้วยจาํนวนที�เท่ากับเงิน

ลงทุนสุทธิตามสัญญาเช่า รายได้จากสัญญาเช่าการเงินปันส่วนตลอดงวดบญัชีเพื�อสะท้อนถึง

อตัราผลตอบแทนรายงวดคงที�ของเงินลงทุนสุทธิตามสัญญาเช่าของกลุ่มบริษทัที�เกี�ยวข้องกับ

สัญญาเช่า 

เมื�อสัญญาที�ประกอบดว้ยส่วนประกอบที�เป็นการเช่าและส่วนประกอบที�ไม่เป็นการเช่า กลุ่มบริษทั

นาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที� 15 เรื�อง รายไดจ้ากสัญญาที�ทาํกบัลูกคา้เพื�อ  ปันส่วน

ขอ้พิจารณาภายใตส้ัญญากบัแต่ละส่วนประกอบ 
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3.20 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินไดส้ําหรับปีประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินไดร้อการตัดบัญชี 

ภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีรับรู้เป็นรายได้หรือค่าใช้จ่ายในงบกําไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จเวน้แต่ในส่วนที�เกี�ยวกบัรายการที�เกี�ยวขอ้งในการรวมธุรกิจ หรือรายการที�รับรู้

โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุน้หรือในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น 

ภาษีเงินได้ปัจจุบันได้แก่ภาษีที�คาดว่าจะจ่ายชาํระหรือได้รับชาํระ โดยคาํนวณจากกาํไรหรือ

ขาดทุนประจาํปีที�ตอ้งเสียภาษี โดยใชอ้ตัราภาษีที�ประกาศใช ้ตลอดจนการปรับปรุงทางภาษีที�

เกี�ยวกบัรายการในปีก่อน ๆ 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีบนัทึกโดยคาํนวณจากผลแตกต่างชั�วคราวที�เกิดขึ�นระหว่างมูลค่าตาม

บญัชีของสินทรัพยแ์ละหนี� สินและจาํนวนที�ใช้เพื�อความมุ่งหมายทางภาษี ภาษีเงินไดร้อการตดั

บญัชีจะไม่ถูกรับรู้ เมื�อเกิดจากผลแตกต่างชั�วคราวต่อไปนี�  การรับรู้ค่าความนิยมในครั� งแรกใน

งบการเงินรวม การรับรู้สินทรัพยห์รือหนี� สินในครั� งแรกซึ� งเป็นรายการที�ไม่ใช่การรวมธุรกิจ

และรายการนั� นไม่มีผลกระทบต่อกําไรขาดทุนทางบัญชีหรือทางภาษี และผลแตกต่างที�

เกี�ยวขอ้งกบัเงินลงทุนในบริษทัย่อยหากเป็นไปไดว้า่จะไม่มีการกลบัรายการในอนาคตอนัใกล ้

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีวดัมูลค่าโดยใชอ้ตัราภาษีที�ที�ประกาศใช ้ณ วนัที�รายงาน 

ในการกาํหนดมูลค่าของภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี กลุ่มบริษทัตอ้ง

คาํนึงถึงผลกระทบของสถานการณ์ทางภาษีที�ไม่แน่นอนและอาจทาํให้จาํนวนภาษีที�ต้องจ่าย

เพิ�มขึ�น และมีดอกเบี�ยที�ตอ้งชาํระ  กลุ่มบริษทัเชื�อว่าได้ตั�งภาษีเงินได้คา้งจ่ายเพียงพอสําหรับ

ภาษีเงินได้ที�จะจ่ายในอนาคต ซึ� งเกิดจากการประเมินผลกระทบจากหลายปัจจัย รวมถึง 

การตีความทางกฎหมายภาษี และจากประสบการณ์ในอดีต การประเมินนี� อยู่บนพื�นฐาน 

การประมาณการและขอ้สมมติฐาน และอาจจะเกี�ยวขอ้งกบัการตดัสินใจเกี�ยวกบัเหตุการณ์ใน

อนาคต ขอ้มูลใหม่ ๆ อาจจะทาํให้กลุ่มบริษทัเปลี�ยนการตดัสินใจโดยขึ�นอยู่กบัความเพียงพอ

ของภาษีเงินไดค้า้งจ่ายที�มีอยู่ การเปลี�ยนแปลงในภาษีเงินไดค้า้งจ่ายจะกระทบต่อค่าใชจ่้ายภาษี 

เงินไดใ้นงวดที�เกิดการเปลี�ยนแปลง 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหนี� สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะหักกลบกนั เมื�อเป็น

ค่าภาษีเงินได ้ที�จะตอ้งนาํส่งให้กบัหน่วยจดัเก็บภาษีเดียวกนัและบริษทัและบริษทัย่อยในกลุ่ม

บริษทัมีความตั�งใจที�จะเสียภาษีเงินไดด้ว้ยยอดสุทธิ 
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สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะบนัทึกต่อเมื�อมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนว่ากาํไร

เพื�อเสียภาษีในอนาคตจะมีจาํนวนเพียงพอกบัการใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั�วคราวดงักล่าว 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูกทบทวน ณ ทุกวนัที�รายงานและจะถูกปรับลดลงเท่าที�

ประโยชน์ทางภาษีจะมีโอกาสถูกใชจ้ริง บริษทัรับรู้หนี� สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสาํหรับผล

แตกต่างชั�วคราวที�ตอ้งเสียภาษีทุกรายการในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

3.21 กาํไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐาน 

กาํไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรสําหรับปีที�เป็นของผูถ้ือหุ้นสามญัดว้ยจาํนวน

หุ้นสามัญถวัเฉลี�ยถ่วงนํ� าหนักที�ถือโดยบุคคลภายนอกในระหว่างปี และกาํไรต่อหุ้นปรับลด

คาํนวณจากจาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉลี�ยถ่วงนํ� าหนักที�รวมสมมติฐานว่าหุ้นสามญัเทียบเท่าปรับลด

ไดถู้กแปลงเป็นหุน้สามญัทั�งหมด 

3.22 การวัดมูลค่ายุติธรรม 

มูลค่ายุติธรรมเป็นราคาที�จะไดรั้บจากการขายสินทรัพย ์หรือจะจ่ายเพื�อโอนหนี� สินในรายการที�

เกิดขึ�นในสภาพปกติระหว่างผูร่้วมตลาด ณ วนัที�วดัมูลค่า ไม่ว่าราคานั�นจะสามารถสังเกตได้

โดยตรงหรือประมาณมาจากเทคนิคการประเมินมูลค่า ในการประมาณมูลค่ายุติธรรมของ

รายการสินทรัพย์หรือหนี� สินรายการใดรายการหนึ� ง กลุ่มบริษัทพิจารณาถึงลักษณะของ

สินทรัพยห์รือหนี� สินนั�นซึ�งผูร่้วมตลาดจะนาํมาพิจารณาในการกาํหนดราคาของสินทรัพยห์รือ

หนี� สิน ณ วนัที�วดัมูลค่า โดยการวดัมูลค่ายุติธรรมและ/หรือการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินรวม

นี� ใชต้ามเกณฑต์ามที�กล่าว  

นอกจากนี�  การวดัมูลค่ายติุธรรมไดจ้ดัลาํดบัชั�นเป็นระดบัที� 1 ระดบัที� 2 และระดบัที� 3 โดยแบ่ง

ตามลาํดบัขั�นของขอ้มูลที�สามารถสังเกตได ้และตามลาํดบัความสําคญัของขอ้มูลที�ใช้วดัมูลค่า

ยติุธรรม ซึ� งมีดงัต่อไปนี�  

- ระดบัที� 1 เป็นราคาเสนอซื�อขาย (ไม่ตอ้งปรับปรุง) ในตลาดที�มีสภาพคล่องสําหรับสินทรัพย ์

หรือหนี� สินอยา่งเดียวกนัและกิจการสามารถเขา้ถึงตลาดนั�น ณ วนัที�วดัมูลค่า 

- ระดับที� 2 เป็นขอ้มูลอื�นที�สังเกตได้ไม่ว่าโดยทางตรงหรือโดยทางออ้มสําหรับสินทรัพยน์ั�น

หรือหนี� สินนั�นนอกเหนือจากราคาเสนอซื�อขายซึ�งรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 

- ระดบัที� 3 เป็นขอ้มูลที�ไม่สามารถสังเกตไดส้าํหรับสินทรัพยน์ั�นหรือหนี� สินนั�น 
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3.23 ประมาณการทางบัญชีและแหล่งข้อมูลเกี�ยวกบัความไม่แน่นอนของการประมาณการ 

(1) การใช้ดุลยพนิิจของผู้บริหารที�สําคัญในการใช้นโยบายการบัญชี 

ในการจดัทาํงบการเงินใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารของกลุ่ม

บริษทัตอ้งอาศยัดุลยพินิจในการกาํหนดนโยบายการบญัชี การประมาณการและการตั�งขอ้

สมมติฐานหลายประการ ซึ� งมีผลกระทบต่อการแสดงจํานวนสินทรัพย์ หนี� สินและ 

การเปิดเผยขอ้มูลเกี�ยวกับสินทรัพยแ์ละหนี� สินที�อาจเกิดขึ�น ณ วนัที�ในงบแสดงฐานะ

การเงินรวมทั�งการแสดงรายได ้และค่าใชจ่้ายของงวดบญัชี ถึงแมว้่าการประมาณการของ

ผูบ้ริหาร ไดพ้ิจารณาอย่างสมเหตุสมผลภายใตเ้หตุการณ์ ณ ขณะนั�น ผลที�เกิดขึ�นจริงอาจมี

ความแตกตา่งไปจากประมาณการนั�น 

การใชดุ้ลยพินิจที�สาํคญัในการใชน้โยบายการบญัชีมีดงัตอ่ไปนี�  

การด้อยค่า 

ยอดสินทรัพยค์งเหลือตามบญัชีของกลุ่มบริษทัที�มีอายุการใชง้านที�แน่นอนจะทาํการทดสอบ

การดอ้ยค่าเมื�อมีขอ้บ่งชี�ว่าสินทรัพยน์ั�นอาจมีการด้อยค่า สําหรับสินทรัพยท์ี�ไม่มีอายุการใช้

งานที�แน่นอน กลุ่มบริษทัจะทาํการทดสอบการดอ้ยค่าทุกปีหรือเมื�อมีขอ้บ่งชี� วา่สินทรัพยน์ั�น

อาจมีการดอ้ยค่าโดยการประมาณมูลค่าที�คาดวา่จะไดรั้บคืนของสินทรัพย ์

ประมาณการหนี �สินค่ารื�อถอน 

ผูบ้ริหารของกลุ่มบริษัทได้สอบทานประมาณการหนี� สินค่ารื� อถอน ณ วนัสิ�นรอบ

ระยะเวลารายงาน รายละเอียดประมาณการหนี� สินไดอ้ธิบายไวใ้นหมายเหตุประกอบงบ

การเงินขอ้ 3.14 

(2) แหล่งข้อมูลสําคัญเกี�ยวกบัความไม่แน่นอนของการประมาณการ 

กลุ่มบริษทัมีประมาณการทางบญัชี ซึ�งใชข้อ้สมมติฐานที�เกี�ยวขอ้งกบัผลของเหตุการณ์ใน

อนาคต ถึงแม้ว่าการประมาณการของผูบ้ริหารได้พิจารณาอย่างสมเหตุสมผลภายใต้

เหตุการณ์ ณ ขณะนั�น ผลที� เกิดขึ� นจริงอาจมีความแตกต่างไปจากประมาณการนั� น 

ประมาณทางการบญัชีที�สาํคญัและขอ้สมมติฐานที�มีความเสี�ยงอยา่งเป็นสาระสาํคญัที�อาจ

เป็นเหตุให้เกิดการปรับปรุงยอดคงเหลือของสินทรัพยแ์ละหนี� สินในรอบระยะเวลาบญัชี

หนา้ มีดงันี�  
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2.1  การวดัมูลค่ายุติธรรมและกระบวนการประเมินมูลค่า 

สินทรัพยแ์ละหนี� สินบางรายการของกลุ่มบริษทัวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมเพื�อ

วตัถุประสงค์ในการรายงานทางการเงิน กลุ่มบริษทัใช้ขอ้มูลในตลาดที�สามารถ

สังเกตไดใ้นการประมาณมูลค่ายุติธรรมของรายการสินทรัพยห์รือหนี� สิน กรณีที�

ขอ้มูลระดับ 1 ไม่สามารถหาได้ กลุ่มบริษทัจะใช้ขอ้มูลอื�นที�สังเกตได้ไม่ว่าโดย

ทางตรงหรือทางออ้ม 

ขอ้มูลเกี�ยวกบัเทคนิคการประเมินมูลค่าและขอ้มูลที�ใช้ในการกาํหนดมูลค่ายุติธรรม

ของสินทรัพยแ์ละหนี� สินรายการต่าง ๆ  ไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

ขอ้ 41 

2.2 การประเมินมูลค่ายติุธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน 
มูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุนของกลุ่มบริษัทประเมินโดยใช ้

ผูป้ระเมินราคาอิสระ โดยใช้เกณฑ์วิธีคิดตน้ทุน (Cost Approach) หรือวิธีเปรียบเทียบ

ราคาตลาด (Market Approach) หรือวิธีพิจารณาจากรายได้ (Income Approach) โดยข้อ

สมมติฐานหลกัที�ใช้ในการประเมินราคาประกอบดว้ย อตัราผลตอบแทน อตัราเงินเฟ้อ 

ประมาณการอตัราการเพิ�มขึ�นของค่าเช่าและอตัราพื�นที�ว่าง รวมถึงตวัแปรอื�น ๆ เช่น 

ระยะเวลาของการเช่า การประเมินราคานี�  อา้งอิงกบัขอ้สมมติฐานทางทฤษฎีว่า สามารถ 

วดัมูลค่าของอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน  

2.3 การคาํนวณมูลค่าที�คาดวา่จะไดรั้บคืน 

ในการคาํนวณมูลค่าที�คาดว่าจะไดรั้บคืน ผูบ้ริหารของกลุ่มบริษทัประมาณการกระแส

เงินสดที�จะไดรั้บในอนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใช้อตัราคิดลดก่อนคาํนึง

ภาษีเงินไดเ้พื�อให้สะทอ้นมูลค่าที�อาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนั ซึ� งแปรไปตามเวลา

และความเสี�ยงที�มีต่อสินทรัพย ์สําหรับสินทรัพยท์ี�ไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสดรับโดย

อิสระจากสินทรัพยอื์�น จะพิจารณามูลค่าที�คาดว่าจะไดรั้บคืนรวมกบัหน่วยสินทรัพยที์�

ก่อให้เกิดเงินสดที�สินทรัพยน์ั�นเกี�ยวขอ้งดว้ย 

2.4 การดอ้ยค่าของค่าความนิยม 

การประเมินการดอ้ยค่าของค่าความนิยมจาํเป็นตอ้งใชก้ารประมาณการมูลค่าจากการใช้

ของหน่วยสินทรัพยที์�ก่อให้เกิดเงินสดซึ�งมีการปันส่วนค่าความนิยมให้ ในการคาํนวณ

มูลค่าจากการใชน้ั�น ผูบ้ริหารของกลุ่มบริษทัไดป้ระมาณกระแสเงินสดในอนาคตที�คาด

ว่าจะไดรั้บจากหน่วยสินทรัพยท์ี�ก่อให้เกิดเงินสดและคาํนวณคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนั

โดยใช้อัตราคิดลดที� เหมาะสม หากกระแสเงินสดในอนาคตที� เกิดจริงน้อยกว่าที�

คาดการณ์ไว ้แสดงวา่อาจมีขาดทุนจากการดอ้ยค่าในจาํนวนที�เป็นสาระสําคญัเกิดขึ�น 
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4. การซื�อสินทรัพย์และธุรกจิ 

การซื�อธุรกิจและการไดม้าซึ�งสินทรัพยใ์นระหว่างปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 ดงัที�แสดง

ต่อไปนี�  เป็นเหตุให้ฐานะการเงินรวมและผลการดาํเนินงานรวมของกลุ่มบริษทัเปลี�ยนแปลงไปอย่างมี

สาระสาํคญั ทั�งนี�  การเปลี�ยนแปลงที�สาํคญัอื�นไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบการเงินขอ้อื�น ๆ 

4.1 เมื�อวนัที� 1 กุมภาพนัธ์ 2563 กลุ่มบริษทัได้ควบคุมโดยเข้าซื� อเงินลงทุนในบริษทัย่อยชื�อบริษัท 

THINH LONG PHU YEN SOLAR POWER JOINT STOCK COMPANY ซึ� งดาํเนินธุรกิจผลิตและ

จาํหน่ายไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยใ์นประเทศเวียดนาม โดยมีสัดส่วนการถือหุ้นคิดเป็น ร้อยละ 100 

ของทุนจดทะเบียน โดยมีสิ�งตอบแทนในการซื�อหุน้ในบริษทัยอ่ยจาํนวน 331.62 ลา้นบาท  

ในระหว่างปี 2563 กลุ่มบริษัทได้ว่าจ้างผูป้ระเมินราคาอิสระเพื�อประเมินมูลค่ายุติธรรมของ

สินทรัพย์ที�ไดม้าที�ระบุไดแ้ละหนี� สินที�รับมา และปันส่วนมูลค่ายุติธรรมของรายการ ณ วนัที�ซื�อ

ธุรกิจ ซึ� งกลุ่มบริษัทได้รับรายงานการประเมินที� เสร็จสมบูรณ์ลงวันที�  29 มกราคม 2564  

จากผูป้ระเมินราคาอิสระดงักล่าวแลว้ กลุ่มบริษทัไดป้ฏิบติัและรับรู้รายการการรวมธุรกิจครั� งนี�  

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที� 3 เรื� องการรวมธุรกิจ ซึ� งข้อมูลของสิ�งตอบแทน

ทั�งหมดที�โอนให้และมูลค่ายุติธรรมที�รับรู้ ณ วนัที�ซื�อ สําหรับสินทรัพยที์�ไดม้าและหนี� สินที�รับมา

แต่ละประเภทที�สาํคญั ณ วนัที�ซื�อธุรกิจ ประกอบดว้ยรายการต่อไปนี�  

หน่วย : พนับาท 

สินทรัพยห์มุนเวียนอื�น   123,345 

ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์    1,217,624 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้   39,425 

สิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า   214,914 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น   43,822 

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�หมุนเวยีนอื�น   (1,313,729)

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั   (556)

หนี� สินหมุนเวียนอื�น   (3,592)

ประมาณการหนี� สินค่ารื�อถอน   (33,457)

หนี� สินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี   (36,849)

สินทรัพย์และหนี�สินสุทธิที�ระบุได้   250,947 

สิ�งตอบแทนในการซื�อหุ้นในบริษัทย่อย   331,619 

เงินสดที�ได้มา   25,185 

ค่าความนิยม   55,487 
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จากขอ้มูลในรายงานการประเมินที�เสร็จสมบูรณ์ลงวนัที� 29 มกราคม 2564 ของผูป้ระเมินราคา

อิสระ และขอ้มูลที�จาํเป็นอื�น ๆ ที�ไดรั้บนบัจากวนัที�ซื�อกิจการ กลุ่มบริษทัไดพิ้จารณามูลค่ายติุธรรม

ของสินทรัพยท์ี�ไดม้าและหนี� สินที�รับมาจากการรวมธุรกิจครั� งนี�  และบนัทึกผลต่างระหวา่งราคาซื�อ

กบัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิที�ไดรั้บจากการรวมธุรกิจดังกล่าวไวใ้นบญัชี “ค่าความนิยม” 

เป็นจาํนวนเงิน 55.49 ลา้นบาท ผลต่างของตวัเลขหลงัจากการประเมินมูลค่ายุติธรรมเสร็จสมบูรณ์ 

ไม่มีผลกระทบตอ่งบการเงินรวมอย่างเป็นสาระสาํคญั 

4.2 เมื�อวนัที� 1 มิถุนายน 2564 กลุ่มบริษทัได้รับโอนหุ้นใน ASIA ENERGY COMPANY LIMITED 

ซึ� งประกอบธุรกิจผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานลมในประเทศเวียดนาม ตามสัญญาซื�อ

ขายเงินลงทุน ในสัดส่วนร้อยละ 95 ของทุนจดทะเบียนโดยมีสิ�งตอบแทนในการซื�อหุ้นในบริษทั

ดังกล่าวจาํนวน 166.81 ลา้นบาท ทาํให้ได้มาซึ� งสิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า 

จาํนวน 164.70 ลา้นบาท  

 

5.  การเปลี�ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทย่อย 

5.1 เมื�อวนัที� 7 มกราคม 2564 SUPER ENERGY GROUP (HONG KONG) CO., LIMITED  ซึ�งเป็น

บริษทัย่อยทางออ้มของบริษทัเขา้ทาํการซื�อหุ้นสามัญเพิ�มเติมของ SOLAR NT HOLDINGS 

PTE. LTD. จาํนวน 100,000 หุน้ โดย ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 สัดส่วนความเป็นเจา้ของ มีดงันี�  

      สัดส่วนการถือหุ้น 

        (ร้อยละ) 

สัดส่วนการถือหุ้น ณ วนัที� 1 มกราคม 2564  90.00 

ผลจากการซื�อ  10.00 

รวมสัดส่วนการถือหุ้น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564  100.00 

หน่วย : พนับาท 

การเข้าซื�อเมื�อวันที� 7 มกราคม 2564  

สิ�งตอบแทนในการซื�อ 41,161 

ส่วนของผูถื้อหุ้นที�ไม่มีอาํนาจควบคุมลดลงจากผลของการเขา้ซื�อ (2,274) 

ส่วนตํ�ากวา่ทุนจากการเปลี�ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษทัย่อย 38,887 
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5.2 เมื�อวนัที� 26 มีนาคม 2564 บริษทั ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จาํกดั ซึ� งเป็นบริษทัย่อยทางออ้ม

ของบริษัทได้เข้าซื� อหุ้นบุริมสิทธิส่วนที�เหลือจากผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทั เอสพีพี ซิค จาํกัด 

จาํนวน 34,118,998 หุน้ โดย ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 สัดส่วนความเป็นเจา้ของ มีดงันี�  

      สัดส่วนการถือหุ้น 

       (ร้อยละ) 

สัดส่วนการถือหุ้น ณ วนัที� 1 มกราคม 2564  99.99 

ผลจากการซื�อ  0.01 

รวมสัดส่วนการถือหุ้น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564  100.00 

หน่วย : พนับาท 

การเข้าซื�อเมื�อวันที� 26 มีนาคม 2564  

สิ�งตอบแทนในการซื�อ 10,000 

ส่วนของผูถื้อหุ้นที�ไมมี่อาํนาจควบคุมลดลงจากผลของการเขา้ซื�อ   (5,900) 

ส่วนตํ�ากว่าทุนจากการเปลี�ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษทัยอ่ย   4,100 

5.3 เมื�อวนัที� 30 มีนาคม 2564 บริษทั ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จาํกดั ซึ� งเป็นบริษทัย่อยทางออ้ม

ของบริษทัได้เขา้ซื�อหุ้นบุริมสิทธิเพิ�มเติมจากผูถ้ือหุ้นเดิมของบริษทั อามานูฟ จาํกัด จาํนวน 

288,750 หุน้ โดย ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 สัดส่วนความเป็นเจา้ของ มีดงันี�  

    สัดส่วนการถือหุ้น 

     (ร้อยละ) 

สัดส่วนการถือหุ้น ณ วนัที� 1 มกราคม 2564  86.01 

ผลจากการซื�อ  1.92 

รวมสัดส่วนการถือหุ้น ณ วนัที� 31  ธนัวาคม 2564  87.93 

 

 

 

หน่วย : พนับาท 

การเข้าซื�อเมื�อวันที� 30 มีนาคม 2564  

สิ�งตอบแทนในการซื�อ 28,875 

ส่วนของผูถื้อหุ้นที�ไมมี่อาํนาจควบคุมลดลงจากผลของการเขา้ซื�อ (35,682) 

ส่วนเกินกวา่ทุนจากการเปลี�ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษทัย่อย (6,807) 
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5.4 เมื�อวนัที� 25 เมษายน 2564 กลุ่มบริษทัไดเ้ขา้ซื�อหุ้นสามญัจากผูถื้อหุ้นเดิมใน SSE VIETNAM 1 

JOINT STOCK COMPANY จาํนวน 1,700,998 หุ้น โดย ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 สัดส่วน

ความเป็นเจา้ของ มีดงันี�  

      สัดส่วนการถือหุ้น 

             (ร้อยละ) 

สัดส่วนการถือหุ้น ณ วนัที� 1 มกราคม 2564  73.00 

ผลจากการซื�อ  27.00 

รวมสัดส่วนการถือหุ้น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564  100.00 

หน่วย : พนับาท 

การเข้าซื�อเมื�อวันที� 25 เมษายน 2564 

สิ�งตอบแทนในการซื�อ 135,779 

ส่วนของผูถื้อหุ้นที�ไมมี่อาํนาจควบคุมลดลงจากผลของการเขา้ซื�อ (166,191) 

ส่วนเกินกวา่ทุนจากการเปลี�ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษทัย่อย         (30,412) 

 

5.5 เมื�อวนัที� 25 เมษายน 2564 กลุ่มบริษทัไดเ้ขา้ซื�อหุ้นสามญัจากผูถื้อหุ้นเดิมใน SSE LN2 JOINT 

STOCK COMPANY จาํนวน 2,449,498 หุ้น โดย ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 สัดส่วนความเป็น

เจา้ของ มีดงันี�  

      สัดส่วนการถือหุ้น 

        (ร้อยละ) 

สัดส่วนการถือหุ้น ณ วนัที� 1 มกราคม 2564  51.01 

ผลจากการซื�อ  48.99 

รวมสัดส่วนการถือหุ้น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564  100.00 

หน่วย : พนับาท 

การเข้าซื�อเมื�อวันที� 25 เมษายน 2564 

สิ�งตอบแทนในการซื�อ 333,362 

ส่วนของผูถื้อหุ้นที�ไมมี่อาํนาจควบคุมลดลงจากผลของการเขา้ซื�อ (405,707) 

ส่วนเกินกวา่ทุนจากการเปลี�ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษทัย่อย (72,345) 

  



232

รายงานประจำป� 2564
ONE REPORT  

- 49 - 
 

 

5.6 เมื�อวนัที� 25 เมษายน 2564 กลุ่มบริษทัไดเ้ขา้ซื�อหุ้นสามญัจากผูถื้อหุ้นเดิมใน SSE BP3 JOINT 

STOCK COMPANY จาํนวน 2,449,498 หุ้น โดย ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 สัดส่วนความเป็น

เจา้ของ มีดงันี�  

      สัดส่วนการถือหุ้น 

       (ร้อยละ) 

สัดส่วนการถือหุ้น ณ วนัที� 1 มกราคม 2564  51.01 

ผลจากการซื�อ  48.99 

รวมสัดส่วนการถือหุ้น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564  100.00 

หน่วย : พนับาท 

การเข้าซื�อเมื�อวันที� 25 เมษายน 2564 

สิ�งตอบแทนในการซื�อ 259,703 

ส่วนของผูถื้อหุ้นที�ไมมี่อาํนาจควบคุมลดลงจากผลของการเขา้ซื�อ (301,724) 

ส่วนเกินกวา่ทุนจากการเปลี�ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษทัย่อย (42,021) 

5.7 เมื�อวนัที� 17 พฤษภาคม 2564 บริษทั ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จาํกดั ซึ� งเป็นบริษทัย่อยของ

บริษทัไดรั้บโอนหุ้นสามญัจากผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทั เอน็เนอร์จี เซิฟ จาํกดั จาํนวน 54,044 หุน้ 

โดย ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 สัดส่วนความเป็นเจา้ของ มีดงันี�  

      สัดส่วนการถือหุ้น 

         (ร้อยละ) 

สัดส่วนการถือหุ้น ณ วนัที� 1 มกราคม 2564  51.00 

ผลจากการซื�อ  49.00 

รวมสัดส่วนการถือหุ้น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564  100.00 

หน่วย : พนับาท 

การเข้าซื�อเมื�อวันที� 17 พฤษภาคม 2564  

สิ�งตอบแทนในการซื�อ 540,460 

ส่วนของผูถื้อหุ้นที�ไมมี่อาํนาจควบคุมลดลงจากผลของการเขา้ซื�อ (943,467) 

ส่วนเกินกวา่ทุนจากการเปลี�ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษทัย่อย (403,007) 
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5.8 เมื�อวนัที� 22 พฤศจิกายน 2564 บริษทั ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ยี จาํกดั ซึ� งเป็นบริษทัย่อยของ

บริษทัไดรั้บโอนหุ้นสามญัจากผูถ้ือหุ้นเดิมของบริษทั พาวเวอร์ เทคโนโลยี อินเตอร์เนชั�นแนล 

จาํกดั จาํนวน 4,607,449 หุน้ โดย ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 สัดส่วนความเป็นเจา้ของ มีดงันี�  

      สัดส่วนการถือหุ้น 

         (ร้อยละ) 

สัดส่วนการถือหุ้น ณ วนัที� 1 มกราคม 2564  51.00 

ผลจากการซื�อ  49.00 

รวมสัดส่วนการถือหุ้น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564  100.00 

หน่วย : พนับาท 

การเข้าซื�อเมื�อวันที� 22 พฤศจิกายน 2564  

สิ�งตอบแทนในการซื�อ 760,229 

ส่วนของผูถื้อหุ้นที�ไมมี่อาํนาจควบคุมลดลงจากผลของการเขา้ซื�อ (543,675) 

ส่วนตํ�ากว่าทุนจากการเปลี�ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษทัยอ่ย 216,554 

5.9 เมื�อวนัที� 23 ธันวาคม 2564 บริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 2 จาํกัด ซึ� งเป็นบริษทัย่อยของ

บริษทัไดรั้บโอนหุ้นสามญัจากผูถ้ือหุ้นเดิมของบริษทั ซุปเปอร์ สกาย เอนเนอร์ยี จาํกดั จาํนวน 

12,500 หุน้ โดย ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 สัดส่วนความเป็นเจา้ของ มีดงันี�  

      สัดส่วนการถือหุ้น 

         (ร้อยละ) 

สัดส่วนการถือหุ้น ณ วนัที� 1 มกราคม 2564  70.00 

ผลจากการซื�อ  25.00 

รวมสัดส่วนการถือหุ้น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564  95.00 

หน่วย : พนับาท 

การเข้าซื�อเมื�อวันที� 23 ธันวาคม 2564  

สิ�งตอบแทนในการซื�อ 1 

ส่วนของผูถื้อหุ้นที�ไมมี่อาํนาจควบคุมลดลงจากผลของการเขา้ซื�อ 131 

ส่วนตํ�ากว่าทุนจากการเปลี�ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษทัยอ่ย 132 

รวมส่วนเกินกว่าทุนจากการเปลี�ยนแปลงสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทย่อย (294,919) 
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6. รายการบัญชีกบับุคคลหรือกจิการที�เกี�ยวข้องกนั 

บริษทัมีรายการบญัชีที�เกิดขึ�นกบับุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั ซึ� งบุคคลหรือกิจการเหล่านี� เกี�ยวขอ้ง

กนัโดยการถือหุ้นและ/หรือมีผูบ้ริหารร่วมกนั หรือเป็นสมาชิกในครอบครัวที�ใกลชิ้ด รายการบญัชีกับ

บุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัที�มีสาระสาํคญัที�รวมไวใ้นงบการเงินใชร้าคาตามปกติธุรกิจ โดยถือตาม

ราคาตลาดทั�วไป หรือเป็นไปตามสัญญาที�ตกลงกนัไวส้าํหรับรายการที�ไม่มีราคาตลาดรองรับ 

ยอดคงเหลือและรายการระหวา่งกนัที�สําคญัระหว่างบริษทั บริษทัยอ่ยกบับุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 

มีดงันี�  

6.1 ยอดคงเหลือที�สาํคญักบับุคคลและกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 มีดงันี�  

หน่วย : พันบาท 

ประเภทรายการ/ความสัมพนัธ์ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

ลูกหนี�การค้า       

บริษทัยอ่ย - -  30,643  35,115 

บริษทัร่วม 6,471 8,738  6,471  8,738 

       

ลูกหนี�อื�น       

บริษทัยอ่ย - -  64,632  83,645 

บริษทัร่วม - 66  -  66 

กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 1,196 1,453  -  - 

       

รายได้ค้างรับ       

บริษทัยอ่ย - -  1,988  163,562 

       

ดอกเบี�ยค้างรับ       

บริษทัยอ่ย - -  1,740,843  945,444 

       

เงินประกันสัญญา       

กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 4,469 222  4,469  222 

       

เจ้าหนี�การค้า       

บริษทัยอ่ย - -  1,394  2,851 

กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 45 -  45  - 
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ประเภทรายการ/ความสัมพนัธ์ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

เจ้าหนี�อื�น       

บริษทัยอ่ย - -  -  2,803 

กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 152 199  152  199 

       

รายได้รับล่วงหน้า       

บริษทัร่วม 2,818 2,475  -  - 

       

ค่าไฟฟ้าค้างจ่าย       

กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 53 68  53  68 

       

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย       

กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั - 119  -  119 

     

ดอกเบี�ยค้างจ่าย     

บริษทัยอ่ย - - 33,953 17,840 

เงนิให้กู้ยืมระยะสั�นแก่กจิการที�เกี�ยวข้องกนั 

เงินให้กูย้มืระยะสั�นแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ประกอบดว้ย 

  หน่วย : พนับาท 
    งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

บริษทัยอ่ย - - 24,473,548 13,078,425 

   รวม - - 24,473,548 13,078,425 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 บริษทัใหเ้งินใหกู้ย้มืระยะสั�นประเภทเมื�อทวงถามแก่บริษทัย่อย 

เพื�อใชใ้นการดาํเนินงาน โดยการออกตั�วสัญญาใชเ้งินกบับริษทัย่อยโดยเงินให้กู้ยืมดงักล่าวมีอตัรา

ดอกเบี�ยร้อยละ 4.00 - 8.10 ต่อปี และร้อยละ 5.47 - 8.00 ต่อปี ตามลาํดบั และไม่มีหลกัประกนั 
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เงนิกู้ยืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวข้องกนั 

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ประกอบดว้ย 

  หน่วย : พนับาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

กรรมการ 2,162 33,564 - - 

บริษทัยอ่ย - - 1,832,378 1,031,587 

รวม 2,162 33,564 1,832,378 1,031,587 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 บริษทัมีเงินกูย้ืมระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกันประเภท

เมื�อทวงถามจากบริษทัย่อยเพื�อใช้ในการดาํเนินงาน โดยการออกตั�วสัญญาใช้เงินกบับริษทัย่อย 

โดยเงินกู ้ยืมดังกล่าวมีอัตราดอกเบี� ยร้อยละ 0.25 - 4.50 ต่อปี และร้อยละ 1.25 - 7.00 ต่อปี 

ตามลาํดบั และไม่มีหลกัประกนั 

บริษัทย่อยมีเงินกู้ยืมระยะสั� นจากกรรมการประเภทเมื�อทวงถาม เพื�อใช้ในการดําเนินงาน  

ทั�งนี� บริษทัย่อยได้ลงนามในหนังสือหลักฐานการยืมเงินกับกรรมการ โดยเงินกู้ยืมระยะสั� น

ดงักล่าวไม่มีดอกเบี�ยและไม่มีหลกัประกนั 

6.2 รายการที�สําคญัระหว่างบริษทักบับุคคลและกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 

2564 และ 2563 มีดงันี�  

หน่วย : พันบาท 

ประเภทรายการ/ความสัมพนัธ์ งบการเงนิรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

รายได้จากการขาย     

บริษทัยอ่ย - - 15,697 11,814 

บริษทัร่วม 1,120 2,763 1,120 2,763 

       

รายได้จากการให้บริการ       

บริษทัยอ่ย - -  300,689  290,932 

บริษทัร่วม 83,993 77,332  83,993  77,332 

       

รายได้ค่าบริหารจัดการ       

บริษทัยอ่ย - -  96,181  86,098 

บริษทัร่วม 6,354 6,199  6,354  6,199 
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ประเภทรายการ/ความสัมพนัธ์ งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

รายได้ค่าเช่าที�ดิน       

บริษทัร่วม 6,070 5,497  -  - 

       

รายได้อื�น       

บริษทัยอ่ย - -  48  30,858 

บริษทัร่วม 157 522 157 522 

     

รายได้ทางการเงนิ       

บริษทัยอ่ย - -  1,267,850  733,395 

บริษทัร่วม - 47,090  -  4,089 

       

รายได้เงินปันผล       

บริษทัร่วม -  -  86,609  97,641 

       

ต้นทุนขาย       

บริษทัยอ่ย - - 14,613  11,362 

บริษทัร่วม 1,053 2,287  1,053  2,287 

       

ค่าเบี�ยประชุมกรรมการ 1,771 1,499  1,771  1,499 

       

ค่าบริการซอฟต์แวร์       

บริษทัยอ่ย - -  -  2,620 

       

ค่าไฟฟ้า       

กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 743 1,352  743  1,352 

       

ค่าบริการลานจอดรถ       

กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 432 365  312  244 

       

ต้นทุนทางการเงิน       

บริษทัยอ่ย - -  18,488  12,895 

บริษทัร่วม - 2,151  -  - 

กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั - 644  -  644 
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ค่าตอบแทนผู้บริหารสําคัญ 

ค่าตอบแทนผูบ้ริหารสําคญัสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ประกอบดว้ย 

  หน่วย : พนับาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

ผลประโยชน์ระยะสั�น 110,361 115,648 36,942 33,759 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 1,133 1,636 478 451 

   รวม 111,494 117,284 37,420 34,210 

ลกัษณะความสัมพนัธ์ของบริษทั บุคคลและกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั มีดงัต่อไปนี�  

ชื�อบริษัท  ประเทศ/

สัญชาต ิ
 ความสัมพนัธ์  ลักษณะความสัมพนัธ์ 

บริษทั โปร โซล่าร์ วนั จาํกดั  ไทย  บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

บริษทั โอเพ่น เทคโนโลยี� จาํกดั (มหาชน)  ไทย  บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางตรง 

บริษทั ซุปเปอร์ เอนเนอร์ย ีกรุ๊ป จาํกดั  ไทย  บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางตรง 

บริษทั ซุปเปอร์ วอเตอร์ จาํกดั ไทย บริษทัยอ่ย ผูถ้ือหุ้นทางตรง  

บริษทั กรีน เพาเวอร์ เอ็นเนอร์จี จาํกดั  ไทย  บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

บริษทั ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ย ีจาํกดั  ไทย  บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

บริษทั เลมอน โกลด ์ฟาร์ม จาํกดั  ไทย  บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

บริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี จาํกดั  ไทย  บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางตรง 

บริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 4 จาํกดั  ไทย  บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

บริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 6 จาํกดั  ไทย  บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

บริษทั อพอลโล่ โซลาร์ จาํกดั  ไทย  บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

บริษทั ซุปเปอร์ วินด ์เอนเนอร์ยี จาํกดั  ไทย  บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

บริษทั 17 อญัญวีร์ โฮลดิ�ง จาํกดั  ไทย  บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

บริษทั ตั�งแซเยี�ยงกรีนพาวเวอร์ วนั จาํกดั  ไทย  บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

บริษทั เอ็นเนอร์จี เซิฟ จาํกดั ไทย บริษทัยอ่ย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

บริษทั ดบับลิวเอ็กซ์เอ 4 จาํกดั ไทย  บริษทัยอ่ย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

บริษทั ดบับลิวเอ็กซ์เอ 5 จาํกดั ไทย  บริษทัยอ่ย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

บริษทั ดบับลิวเอ็กซ์เอ 6 จาํกดั ไทย บริษทัยอ่ย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

บริษทั ดบับลิวเอ็กซ์เอ 7 จาํกดั ไทย บริษทัยอ่ย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

บริษทั อามานูฟ จาํกดั ไทย บริษทัยอ่ย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

บริษทั เอสพีพ ีซิค จาํกดั ไทย บริษทัยอ่ย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

บริษทั ดบัเบิ�ลย ูอาร์ พ ีอีเนอร์จี จาํกดั ไทย บริษทัยอ่ย ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

EVERICH BINH THUAN ENERGY      

      COMPANY LIMITED เวียดนาม บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

NAM VIET PHAN LAM COMPANY LIMITED เวียดนาม บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

VAN GIAO SOLAR POWER PLANT JOINT      

      STOCK COMPANY  เวียดนาม บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 
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ชื�อบริษัท  ประเทศ/

สัญชาต ิ
 ความสัมพนัธ์  ลักษณะความสัมพนัธ์ 

VAN GIAO SOLAR ENERGY PLANT JOINT 

      STOCK COMPANY เวียดนาม บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

NAM THUAN ENERGY INVESTMENT JOINT     

      STOCK COMPANY เวียดนาม บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

NAM BINH ENERGY INVESTMENT JOINT     

      STOCK COMPANY เวียดนาม บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

SINENERGY NINH THUAN POWER LIMITED        

      LIABILITY COMPANY เวียดนาม บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

บริษทั กิจการร่วมคา้ ไทยพานิชนาวา ก่อสร้าง และ     

      แหล่งนํ�าไทย จาํกดั ไทย บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

บริษทั ซุปเปอร์ สปีด คอนสตรัคชั�น จาํกดั ไทย บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

บริษทั ซุปเปอร์ วอเตอร์ พีพีเอส จาํกดั ไทย บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

THINH LONG PHU YEN SOLAR POWER     

      JOINT STOCK COMPANY เวียดนาม บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

กองทุนรวมโครงสร้างพื�นฐานโรงไฟฟ้า ซุปเปอร์  

เอนเนอร์ย ี(“SUPEREIF”) 

 

ไทย 

 

บริษทัร่วม 

  

ผูถ้ือหุ้นทางตรง 

SSE VIETNAM 1 JOINT STOCK COMPANY  เวียดนาม บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

SSE LN2 JOINT STOCK COMPANY  เวียดนาม บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

SSE BP3 JOINT STOCK COMPANY  เวียดนาม บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

LOC NINH ENERGY JOINT STOCK COMPANY เวียดนาม บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

LOC NINH 2 ENERGY JOINT STOCK COMPANY เวียดนาม บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

LOC NINH 3 ENERGY JOINT STOCK COMPANY เวียดนาม บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

ASIA ENERGY COMPANY LIMITED เวียดนาม บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

HBRE GIA LAI WIND POWER  

JOINT STOCK COMPANY 

 

เวียดนาม 

 

บริษทัยอ่ย 

  

ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

บริษทั ซุปเปอร์ โซล่าร์ ไฮบริด จาํกดั ไทย บริษทัยอ่ย  ผูถ้ือหุ้นทางออ้ม 

บริษทั อิควิต ีเรสซิเดนเชียล เจา้พระยา จาํกดั ไทย กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั  ถือหุ้นโดยบุคคลในครอบครัว 

บริษทั บางนา แอสเซ็ท จาํกดั ไทย กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั  กรรมการร่วมกนั 

บริษทั เอเวอร์แลนด์ จาํกดั (มหาชน) ไทย กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั  ถือหุ้นโดยกรรมการและบุคคลในครอบครัว 
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หลกัเกณฑใ์นการเรียกเก็บรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายระหวา่งกนั 

  นโยบายการกาํหนดราคา 

ค่าเช่าสาํนกังาน ราคาตามสัญญา 

ซื�อทรัพยสิ์น ราคาตามสัญญา 

รายไดจ้ากการขาย ราคาตามสัญญา 

รายไดจ้ากการให้บริการ ราคาตามสัญญา 

รายไดค้่าบริหารจดัการ ราคาตามสัญญา 

รายไดค้่าเช่าที�ดิน ราคาตามสัญญา 

รายไดอื้�น ราคาตามสัญญา 

ตน้ทุนทางการเงิน ราคาตามสัญญา 

รายไดท้างการเงิน ราคาตามสัญญา 

การคํ�าประกันหนี�สินระหว่างกันและอื�นๆ 

กลุ่มบริษทัมีการคํ�าประกนัหนี� สินระหวา่งกนัและรายการอื�น ๆ ดงันี�   

บริษัท 

บริษทัไดค้ ํ�าประกนัวงเงินสินเชื�อจากสถาบนัการเงินใหบ้ริษทัย่อยจาํนวนเงิน 30,868.22 ลา้นบาท 

161.06 ล้านดอลลาร์สหรัฐและ 472.50 ล้านเยน ณ วันที� 31 ธันวาคม 2564 และจํานวนเงิน 

28,144.82 ลา้นบาท และ161.06 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 บริษทัมีวงเงินคํ�าประกนัจากสถาบนัการเงิน จาํนวนวงเงิน 

80 ลา้นบาท โดยมีบริษทัย่อยบางแห่งและกรรมการบริษทัเป็นผูค้ ํ�าประกนัวงเงิน และบริษทัได้

ใหส้ถาบนัการเงินออกหนงัสือคํ�าประกนัสัญญารับประกนัเครื�องจกัร สัญญาบริหารจดัการและ

บาํรุงรักษาโรงไฟฟ้า และสัญญาจดัหาอะไหล่และอุปกรณ์แก่บริษทัร่วมจาํนวน 72.63 ลา้นบาท 

บริษทัไดอ้อกหนงัสือคํ�าประกนักบัสถาบนัการเงินแห่งหนึ�ง เพื�อค ํ�าประกนัให้กบับริษทัยอ่ยแห่งหนึ�ง

ในการปฏิบติัตามสัญญาก่อสร้างกับหน่วยงานราชการแห่งหนึ� ง จาํนวน 141.33 ลา้นบาท ณ วนัที�  

31 ธันวาคม 2564 (ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563: ไม่มี) และคํ�าประกันเพื�อวางหลกัประกันซองตาม

เงื�อนไขการประมูลต่อหน่วยงานราชการแห่งหนึ� ง 145 ลา้นบาท ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563  (ณ วนัที� 

31 ธนัวาคม 2564 : ไม่มี) 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 บริษัทได้ออกหนังสือคํ� าประกันกับสถาบันการเงินหลายแห่ง  

เพื�อคํ�าประกนัการปฏิบติัตามสัญญาซื�อขายไฟฟ้าก่อนวนัจ่ายไฟฟ้าเขา้ระบบเชิงพาณิชยใ์ห้กบั

บริษทัย่อยหลายแห่ง จาํนวน 256 ลา้นบาท (ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 : ไม่มี) 
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ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 กรรมการของบริษทัไดค้ ํ�าประกันหนี� สินตามสัญญาเช่า

มูลค่าตามบญัชีคงเหลือ 2.79 ลา้นบาท และ 4.22 ล้านบาท ตามลาํดับ ให้กับบริษทั ซุปเปอร์ 

เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 6 จาํกดั  

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 บริษทัไดอ้อกหนังสือคํ�าประกนักบัสถาบนัการเงินแห่งหนึ� ง 

เพื�อคํ�าประกนัสัญญาก่อสร้างให้แก่บริษทัย่อยหลายแห่ง โดยนาํบญัชีเงินฝากเป็นหลกัประกนั 

จาํนวน 1,386 ลา้นบาท และ 800 ลา้นบาท ตามลาํดบั  

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 บริษทัไดข้อวงเงินคํ�าประกนัจากสถาบนัการเงินแห่งหนึ�ง 
จาํนวน 143.58 ลา้นเหรียญดอลลาร์สหรัฐ เพื�อค ํ�าประกนัสัญญาก่อสร้างให้โครงการโรงไฟฟ้า

พลงังานแสงอาทิตยใ์นประเทศเวียดนามหลายแห่งกบับริษทัเอกชนแห่งหนึ�งในต่างประเทศ 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 บริษทัไดอ้อกหนงัสือคํ�าประกนักบัสถาบนัการเงินแห่งหนึ� ง 

เพื�อค ํ� าประกันให้กับบริษทัย่อยแห่งหนึ� ง เพื�อซื�อนํ� าประปาและซื�อขายนํ� าดิบกับหน่วยงาน

เอกชนหลายแห่ง จาํนวน 15.41 ลา้นบาท และ 15.38 ลา้นบาท ตามลาํดบัโดยมีกรรมการของ

บริษทัและบริษทัยอ่ยสองแห่งเป็นผูค้ ํ�าประกนั 

บริษัทย่อย 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 บริษทัย่อยทางตรงและทางอ้อมหลายแห่งได้คํ�าประกนัเงินกูย้ืม

ระยะยาวจากสถาบนัการเงินแห่งหนึ� งโดยมีวงเงิน 18.31 ล้านดอลลาร์สหรัฐ หรือประมาณ 

614.98 ลา้นบาท ให้กับบริษทัเพื�อใช้เป็นเงินกู ้ยืมให้กบับริษทัย่อยหลายแห่งซึ� งจดทะเบียน

ในประเทศเวียดนาม (ดูหมายเหตุขอ้ 24) 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 บริษทัย่อยทางตรงและทางออ้มหลายแห่งไดค้ํ�าประกัน

เงินกู ้ยืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงินแห่งหนึ� ง โดยมีวงเงิน 498.50 ล้านดอลลาร์สหรัฐ หรือ

ประมาณ 16,746.06 ล้านบาท และ 211.34 ล้านดอลลาร์สหรัฐ หรือประมาณ 6,904.31 ล้านบาท 

ตามลาํดับ ให้กบับริษทัใหญ่ เพื�อใช้เป็นเงินกู้ยืมให้กบับริษทัย่อยหลายแห่งซึ� งจดทะเบียนใน

ประเทศเวียดนาม (ดูหมายเหตุขอ้ 24) 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 กรรมการของบริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 4 จํากัด  
ได้คํ�าประกนัหนี� สินตามสัญญาเช่าของบริษทัซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 4 จาํกดั มูลค่าตามบญัชี

คงเหลือ จาํนวนเงิน 0.21 ลา้นบาท และ 0.62 ลา้นบาท ตามลาํดบั (ดูหมายเหตุขอ้ 28) 
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ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 กรรมการของบริษทั กรีน เพาเวอร์ เอ็นเนอร์จี จาํกัด ได้คํ� าประกัน

หนี� สินภายใตส้ัญญาเช่าของบริษทั กรีน เพาเวอร์ เอ็นเนอร์จี จาํกดั ซึ� งมีมูลค่าตามบญัชีคงเหลือ 

จาํนวนเงิน 1.30 ลา้นบาท (ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 : ไม่มี) (ดูหมายเหตุขอ้ 28) 

นอกจากนี� บริษัท บริษัทย่อยทางตรงและทางอ้อมหลายแห่งและกรรมการของบริษ ัทได้

คํ�าประกนัวงเงินสินเชื�อจากสถาบนัการเงินของบริษทัย่อยหลายแห่งจาํนวนเงิน 33,630.22 ลา้นบาท 

9 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ และ 472.50 ลา้นเยน ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 31,256.89 ลา้นบาท

และ 9 ลา้นดอลลาร์สหรฐั ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 (ดูหมายเหตุขอ้ 24 และขอ้ 27) 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 วงเงินสินเชื�อจากสถาบนัการเงินของบริษทัจาํนวน 7,000 

ลา้นบาท มีหลกัประกนัเป็นหุน้ของบริษทัย่อยบางแห่งซึ�งถือโดยบริษทัและบริษทัย่อยแห่งหนึ� ง 

เงินฝากธนาคารออมทรัพยข์องบริษทั และคํ�าประกนัโดยบริษทัยอ่ยหลายแห่งรวมถึงกรรมการ

บริษทั (ดูหมายเหตุขอ้ 12 และ 27) 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 บริษทั อิควิตี เรสซิเดนเชียล เจา้พระยา จาํกดั ซึ� งเป็นกิจการที�

เกี�ยวขอ้งกนัไดจ้ดจาํนองห้องชุดที�ใชเ้ป็นอาคารสํานกังาน เพื�อเป็นหลกัประกนัวงเงินสินเชื�อจาก

สถาบันการเงินของบริษทั โอเพ่น เทคโนโลยี� จํากัด (มหาชน) จํานวนเงิน 40  ล้านบาท และ 0.31  
ลา้นดอลลาร์สหรัฐ โดยไม่คิดผลตอบแทนระหว่างกนั นอกจากนี�  กรรมการของบริษทั โอเพ่น 
เทคโนโลยี� จาํกัด (มหาชน) ได้คํ� าประกันเงินกู ้ยืมจากสถาบันการเงินเต็มวงเงิน โดยไม่คิด

ค่าตอบแทนระหวา่งกนั (ดูหมายเหตุขอ้ 24) 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 บริษทั โอเพ่น เทคโนโลยี� จาํกัด (มหาชน) ได้จดจาํนอง

ห้องชุดที�ใช้เป็นอาคารสํานักงานโดยมีราคาทุน 46.80 ล้านบาท เพื�อเป็นหลกัประกันวงเงิน

สินเชื�อจากสถาบนัการเงินของบริษทัจาํนวนเงิน 30 ลา้นบาท (ดูหมายเหตุขอ้ 24) 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 บริษทั กิจการร่วมคา้ ไทยพานิชนาวา ก่อสร้าง และ แหล่ง

นํ� าไทย จาํกดั ได้ออกหนังสือคํ�าประกนักบัสถาบนัการเงินแห่งหนึ�งเพื�อคํ�าประกนัการรับเงิน

ค่าจา้งล่วงหนา้เพื�อการก่อสร้างระบบประปากบับริษทัแห่งหนึ�งจาํนวน 45.30 ลา้นบาท โดยมี

กรรมการของบริษทัเป็นผูค้ ํ�าประกนั และจดจาํนองโฉนดที�ดินบางส่วน พร้อมสิ�งปลูกสร้างซึ� ง

เป็นกรรมสิทธิ� ของบริษทั ซุปเปอร์ วอเตอร์ จาํกัด และบริษทั กิจการร่วมค้า ไทยพานิชนาวา 

ก่อสร้าง และ แหล่งนํ�าไทย จาํกดั เป็นหลกัประกนั 
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ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 บริษทั ซุปเปอร์ วอเตอร์ จาํกดั ไดอ้อกหนงัสือคํ�าประกนั

กับสถาบนัการเงินแห่งหนึ� ง เพื�อรองรับการให้บริการกบัหน่วยงานราชการแห่งหนึ� งจาํนวน 

1.66 ลา้นบาทในแต่ละปี โดยมีกรรมการของบริษทัเป็นผูค้ ํ�าประกัน และไดจ้ดจาํนองโฉนด

ที�ดินบางส่วน ซึ� งเป็นกรรมสิทธิ� ของบริษทั ซุปเปอร์ วอเตอร์ จาํกดั เป็นหลกัประกนั 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 บริษทั ซุปเปอร์ วอเตอร์ จาํกดั ไดอ้อกหนงัสือคํ�าประกนั

กับสถาบนัการเงินแห่งหนึ� ง เพื�อคํ�าประกนัความเสียหายจากการก่อสร้างงานวางท่อขยายเขต

จ่ายนํ�าในพื�นที�กบัหน่วยงานราชการแห่งหนึ�ง จาํนวน 1.35 ลา้นบาท โดยมีบริษทัและกรรมการ

เป็นผูค้ ํ�าประกนั 

สัญญาสําคัญที�ทํากบักจิการที�เกี�ยวข้องกนั 

สัญญาเช่าที�ดิน 

กลุ่มบริษัทได้เข้าทําสัญญาเช่าที�ดินระหว่างกัน เพื�อใช้เป็นที�ตั�งโรงงานผลิตกระแสไฟฟ้า

พลงังานแสงอาทิตยข์องกลุ่มบริษทั อตัราค่าเช่าเป็นไปตามที�กาํหนดในสัญญา 

สัญญาจ้างงานบริหารและจัดการกิจการ 

บริษทัไดเ้ขา้ทาํสัญญาให้บริการดา้นงานบริหารและจดัการกิจการกบับริษทัย่อยหลายแห่ง

เพื�อดาํเนินการให้บริการจดัการดา้นบญัชี การเงิน บุคคล จดัซื�อ บริการพื�นที�ในการดาํเนินงาน

และบริหารงานทั�วไป รวมถึงบริหารจดัการทรัพยสิ์นและบริหารคลงัสินคา้โดยตกลงให้บริการ

ในราคาและเงื�อนไขที�ระบุไวใ้นสัญญา 

บริษทัย่อยแห่งหนึ� งได้เขา้ทาํสัญญาให้บริการด้านงานบริหารและจดัการกิจการกับบริษทัที�

เกี�ยวขอ้งกนัหลายแห่งเพื�อดาํเนินการให้บริการจดัการดา้นบญัชี การเงิน บุคคล จดัซื�อ ในการ

ดาํเนินงานและบริหารงานทั�วไป โดยตกลงให้บริการในราคาและเงื�อนไขที�ระบุไวใ้นสัญญา 

สัญญาเช่าสํานักงาน 

บริษทัไดเ้ขา้ทาํสัญญาเช่าสาํนกังานกบับริษทั บางนา แอสเซ็ท จาํกดั เพื�อใช้เป็นที�ตั�งสํานกังาน

ของกลุ่มบริษทั อตัราค่าเช่าเป็นไปตามที�กาํหนดในสัญญา 

สัญญาให้บริการด้านระบบสารสนเทศ 

บริษทัย่อยแห่งหนึ�งของบริษทัไดเ้ขา้ทาํสัญญาให้บริการกบักิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัหลายแห่งเพื�อ

ให้บริการดูแลรักษา พฒันาระบบคอมพิวเตอร์ และให้เช่าอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ โดยตกลง

ใหบ้ริการในราคาและเงื�อนไขที�ระบุไวใ้นสัญญา 
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สัญญาปฏิบัติการและบาํรุงรักษาโรงไฟฟ้า 

บริษทัไดเ้ข้าทาํสัญญาให้บริการดา้นปฏิบติัการและบาํรุงรักษาโรงไฟฟ้ากบับริษทัย่อยหลาย

แห่งเพื�อดาํเนินการปฏิบติัการและบาํรุงรักษาโรงไฟฟ้าโดยตกลงใหบ้ริการในราคาและเงื�อนไข

ที�ระบุไวใ้นสัญญา 

สัญญาบริหารจัดการเรื�องหลักประกันหนังสือคํ�าประกันตามสัญญาก่อสร้าง 

บริษทัไดเ้ขา้ทาํสัญญาบริหารจดัการเรื�องหลกัประกนัหนงัสือคํ�าประกนัตามสัญญาก่อสร้างกบั

บริษทัย่อยหลายแห่งที�จดทะเบียนในต่างประเทศเพื�อให้บริการเป็นที�ปรึกษาและดาํเนินการ

จดัหาหลกัประกนัทางธุรกิจจากสถาบนัการเงินทั�งในประเทศและต่างประเทศ เพื�อใชป้ระกอบ

การดาํเนินการตามเงื�อนไขของสัญญาก่อสร้างโครงการผลิตไฟฟ้า โดยตกลงให้บริการในราคา

และเงื�อนไขที�ระบุไวใ้นสัญญา 

สัญญาจัดหาใบอนุญาตเพื�อดาํเนินโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ 

บริษทัย่อยแห่งหนึ� งของบริษทัไดเ้ขา้ทาํสัญญาจดัหาใบอนุญาตเพื�อดาํเนินโครงการผลิตไฟฟ้า

จากพลงังานแสงอาทิตยก์บับริษทัยอ่ยหลายแห่งในต่างประเทศเพื�อให้บริการเป็นที�ปรึกษาและ

ดาํเนินการจดัหาใบอนุญาตและเอกสารทั�งหมดที�เกี�ยวขอ้งกบัโครงการผลิตไฟฟ้า โดยตกลง

ใหบ้ริการในราคาและเงื�อนไขที�ระบุไวใ้นสัญญา 

สัญญาให้สิทธิในการใช้เครื�องจักรและอุปกรณ์ 

บริษทัย่อยแห่งหนึ� งของบริษทัได้เขา้ทาํสัญญาให้สิทธิในการใช้เครื� องจกัรและอุปกรณ์กับ

บริษทัย่อยหลายแห่งเพื�อใช้ในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า โดยตกลงให้บริการใน

ราคาและเงื�อนไขที�ระบุไวใ้นสัญญา 

7. ข้อมูลเพิ�มเติมเกี�ยวกบักระแสเงินสด 

7.1 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ประกอบดว้ย 

    หน่วย:พนับาท

 งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  2564   2563   2564   2563 

เงินสด 1,845   2,912  70  - 

เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 867,887  274,758  53,359  5,284 

เงินฝากธนาคารประเภทออมทรพัย ์ 1,018,378  1,227,030  335,530  883,506 

เงินฝากธนาคารประเภทประจาํไม่เกิน 3 เดือน 82,236   81,851  73,965  73,960 

   รวม 1,970,346  1,586,551  462,924  962,750 
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7.2 รายการที�ไม่เกี�ยวขอ้งกบัเงินสด 

เจา้หนี� จากการซื�อสินทรัพยถ์าวร และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน มีดงันี�  

  หน่วย:พนับาท

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563 2564  2563 

เจา้หนี�ค่าซื�อสินทรัพยถ์าวร    

 และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนตน้ปี 9,053,129 5,040,895 292 242 

บวก ซื�อสินทรัพยถ์าวร    

 และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนระหว่างปี 6,835,689 16,180,682 12,497 32,837 

หัก  เงินสดจ่ายค่าซื�อสินทรัพยถ์าวร 

           และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนระหว่างปี 

 

(13,227,886) 

 

(12,168,448) (12,371) (32,787) 

       การแปลงค่าอตัราแลกเปลี�ยนเงินตรา     

           ต่างประเทศ 2,215,411  -  -  - 

เจา้หนี�จากค่าซื�อสินทรัพยถ์าวร      

 และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนปลายปี 4,876,343 9,053,129 418 292 

7.3 การเปลี�ยนแปลงในหนี� สินที�เกิดขึ�นจากกิจกรรมจดัหาเงิน 
หน่วย: พันบาท 

     งบการเงินรวม   

     การเปลี�ยนแปลงที�ไม่ใช่เงินสด   

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2564 ยอดคงเหลือ  กระแสเงินสด  สินทรัพย์  การเปลี�ยนแปลง  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันที�   จากกิจกรรม  สิทธิการใช้  อื�น  ณ วันที�  

 1 มกราคม  จัดหาเงิน      31 ธันวาคม 

 2564        2564 

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูยื้มระยะสั�น          

จากสถาบนัการเงิน 6,872,994  8,354,162 - 1,035,684  16,262,840  

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 33,564 (29,863) -   (1,539)  2,162  

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการอื�น 540,170 (135,575) -   7,979   412,574  

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 27,969,371 (996,058) -   138,799   27,112,112  

หุ้นกูร้ะยะยาว 4,681,301 1,943,200 -   (67,693)  6,556,808  

หนี�สินตามสัญญาเช่า  402,716 (84,810) 50,295   (8,260)  359,941  

รวม 40,500,116 9,051,056 50,295  1,104,970 50,706,437 
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หน่วย: พันบาท 

 งบการเงินรวม 

   การเปลี�ยนแปลงที�ไม่ใช่เงินสด  

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2563 ยอดคงเหลือ  กระแสเงินสด  สินทรัพย์  การได้มาซึ�ง  การเปลี�ยนแปลง  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันที�   จากกิจกรรม  สิทธิการใช้  บริษัทย่อย  อื�น  ณ วันที�  

 1 มกราคม  จัดหาเงิน        31 ธันวาคม 

 2563          2563 

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูยื้มระยะสั�น            

จากสถาบนัการเงิน 111,915  6,981,978 - - (220,899) 6,872,994 

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 12,939 20,625 -  1,405,843  (1,405,843) 33,564 

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการอื�น 356,392 229,052 -  -  (45,274) 540,170 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 27,813,485 166,269 -  -  (10,383) 27,969,371 

หุ้นกูร้ะยะยาว 1,765,328 2,955,700 -  -  (39,727) 4,681,301 

หนี�สินตามสัญญาเช่า (หลงัปรับปรุงผลกระทบจาก 

TFRS16) 

 

425,611 

 

(78,318) 

 

61,144 

  

- 

  

(5,721) 

 

402,716 

รวม 30,485,670 10,275,306 61,144  1,405,843  (1,727,847) 40,500,116 

หน่วย: พันบาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

   การเปลี�ยนแปลงที�ไม่ใช่เงินสด  

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2564 ยอดคงเหลือ กระแสเงินสด สินทรัพย์ การเปลี�ยนแปลงอื�น ยอดคงเหลือ 

 ณ วันที�  จากกิจกรรม สิทธิการใช้  ณ วันที�  

 1 มกราคม จัดหาเงนิ   31 ธันวาคม 

 2564    2564 

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูยื้มระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน  6,655,379  8,436,569  - 954,972 16,046,920 

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 1,031,587    800,791  - - 1,832,378 

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากกิจการอื�น 72,290  (72,290) - - - 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 6,035,265    79,398  -  35,676  6,150,339 

หุ้นกูร้ะยะยาว 4,681,301    1,943,200  -  (67,693)  6,556,808  

หนี�สินตามสัญญาเช่า 45,291    (30,039) 32,326  8,127  55,705 

รวม 18,521,113 11,157,629 32,326 931,082 30,642,150 

หน่วย: พันบาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

   การเปลี�ยนแปลงที�ไม่ใช่เงินสด  

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2563 ยอดคงเหลือ กระแสเงินสด สินทรัพย์ การเปลี�ยนแปลงอื�น ยอดคงเหลือ 

 ณ วันที�  จากกิจกรรม สิทธิการใช้  ณ วันที�  

 1 มกราคม จัดหาเงนิ   31 ธันวาคม 

 2563    2563 

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูยื้มระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน  22,709 6,853,569 - (220,899) 6,655,379 

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 1,031,587 - - - 1,031,587   

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากกิจการอื�น - 72,290 - - 72,290 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 6,646,646 (615,072) - 3,691 6,035,265   

หุ้นกูร้ะยะยาว 1,765,328 2,955,700 - (39,727) 4,681,301   

หนี�สินตามสัญญาเช่า (หลงัปรับปรุงผลกระทบจาก TFRS16) 76,187 (25,808) 13,056 (18,144) 45,291   

รวม 9,542,457 9,240,679 13,056 (275,079) 18,521,113 
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8. ลูกหนี�การค้าและลูกหนี�หมุนเวียนอื�น 

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�หมุนเวียนอื�น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ประกอบดว้ย 

หน่วย:พนับาท 

 งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564   2563   2564   2563 

ลูกหนี�การคา้ - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั  6,471   8,738   37,114   43,853 

ลูกหนี�การคา้ - กิจการอื�น  919,834    590,424    28,645    28,645 

รวมลูกหนี�การคา้  926,305   599,162   65,759   72,498 

หัก ค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดวา่จะเกิดขึ�น  (28,842)   (28,842)    (28,645)   (28,645) 

ลูกหนี�การคา้ - สุทธิ  897,463    570,320    37,114    43,853 

ลูกหนี�หมุนเวียนอื�น        

รายไดค้า้งรับ  750,019    512,638    1,988    163,562 

รายไดค้า้งรับเงินชดเชยจากประกนัภยั  223,598  -  -  - 

ลูกหนี�อื�น   139,284   119,739   82,952   85,519 

เงินทดรองจ่ายอื�น  274,857   143,620   48,228   56,229 

ดอกเบี�ยคา้งรับ - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั  -     -   1,740,843   945,444 

อื�น ๆ  56,031   47,966   6,330   4,098 

รวมลูกหนี�หมุนเวียนอื�น  1,443,789   823,963   1,880,341   1,254,852 

หัก ค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดวา่จะเกิดขึ�น  (79,023)  (48,364)   (48,300)  (48,300) 

ลูกหนี�หมุนเวียนอื�น - สุทธิ  1,364,766   775,599   1,832,041   1,206,552 

รวมลูกหนี�การคา้และลูกหนี�หมุนเวียนอื�น - สุทธิ  2,262,229  1,345,919   1,869,155   1,250,405 
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ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 บริษทัมีลูกหนี�การคา้แยกตามอายหุนี�ที�คา้งชาํระไดด้งันี�  

  หน่วย:พนับาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

ลูกหนี�การค้า        

กิจการที�เกี�ยวข้องกนั        

ยงัไม่ครบกาํหนดชาํระ 6,471  8,738  37,114  43,853 

รวม 6,471  8,738  37,114  43,853 

กิจการอื�น        

ยงัไม่ครบกาํหนดชาํระ 728,031 552,501 - - 

เกินกาํหนดชาํระ     

นอ้ยกว่าหรือเท่ากบั 3 เดือน  158,602  7,026 - - 

มากกวา่ 3 เดือน ถึง 6 เดือน  1,312  599 - - 

มากกวา่ 6 เดือน ถึง 12 เดือน  1,083  593 - - 

มากกวา่ 12 เดือนขึ�นไป  30,806  29,705 28,645 28,645 

รวม  919,834  590,424  28,645  28,645 

  926,305  599,162  65,759  72,498 

หัก  ค่าเผื�อผลขาดทนุดา้นเครคิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�น  (28,842) (28,842)  (28,645)  (28,645) 

รวมลูกหนี�การคา้    897,463  570,320  37,114  43,853 

8.1 ลูกหนี�การคา้และรายไดค้า้งรับ 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทัมีลูกหนี�การคา้และรายไดค้า้งรับที�โอนสิทธิการรับเงิน 

จากการผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้า เพื�อเป็นหลักประกันสินเชื�อกับธนาคาร จาํนวนเงิน 

818.18 ลา้นบาท และ 835.22 ลา้นบาท ตามลาํดบั  

8.2 รายไดค้า้งรับเงินชดเชยจากประกนัภยั 

ในระหว่างปี 2564 กลุ่มบริษทัได้รับการยืนยนัจาํนวนเงินชดเชยความเสียหายจากเหตุการณ ์

นํ�าท่วมในพื�นที�โครงการของบริษทัย่อยแห่งหนึ�งจากบริษทัประกนัภยั เป็นจาํนวน 303.60 ลา้นบาท 

โดยรับรู้เป็นส่วนหนึ� งของรายได้อื�นในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 

ธนัวาคม 2564 และแสดงรายไดค้า้งรับเงินชดเชยจากการประกนัภยัจาํนวน 223.60 ลา้นบาท ใน

งบแสดงฐานะทางการเงิน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 

  



249

รายงานประจำป� 2564
ONE REPORT  

- 66 - 
 

 

8.3 เงินทดรองจ่ายอื�น 

เงินทดรองจ่ายอื�นเป็นเงินสนับสนุนเพื�อจ่ายซื� อสินทรัพย์และบริการสําหรับ 3 โครงการที� 

กลุ่มบริษทัไดท้าํสัญญาบริหารการร่วมทาํงานและร่วมคา้กบับริษทั ดาตา้แมท จาํกดั (มหาชน)

กลุ่มบริษทัไดต้ั�งค่าเผื�อผลขาดทุนด้านเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นสําหรับเงินทดรองจ่ายดงักล่าว

ทั�งจาํนวนเป็นจาํนวนเงิน 47.08 ลา้นบาท ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 

กลุ่มบริษทัรับรู้ค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดวา่จะเกิดขึ�นสาํหรับลูกหนี�การคา้ดว้ยจาํนวนที�

เท่ากบัผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�นตลอดอายุ ผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดว่าจะเกิด

ขึ�นกับลูกหนี� การคา้ประมาณการโดยใช้ตารางการตั�งสํารองขึ�นอยู่กับขอ้มูลผลขาดทุนด้าน

เครดิตจากประสบการณ์ในอดีตของลูกหนี�  และการวเิคราะห์ฐานะการเงินของลูกหนี�ในปัจจุบนั 

9. ลูกหนี�ตามสัญญาเช่าเงนิทุน 

 ลูกหนี�ตามสัญญาเช่าเงินทุน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563  2564  2563 

 การรับชําระขั�นตํ�าตามสัญญาเช่า 

ที�จะได้รับ 

การรับชําระขั�นตํ�าตามสัญญาเช่า 

ที�จะได้รับ 

 พันบาท พนับาท พันบาท พันบาท 

ยอดลูกหนี�ภายใต้สัญญาเช่าเงินทุน:      

ภายใน 1 ปี  3,875   - - - 

มากกว่า 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี  14,548   - - - 

มากกว่า 5 ปี  38,382   - - - 

หัก รายไดท้างการเงินรอการรับรู้  (15,178)  - - - 

มูลค่าปัจจุบนัของลูกหนี�ตามสัญญาเช่า   41,627  - - - 

     

การรบัชาํระตามสัญญาเช่าที�ไม่คิดลดวิเคราะห์

ตามการครบกาํหนด: 

    

ไดรั้บภายใน 12 เดือน  3,875  - - - 

ไดรั้บหลงัจาก 12 เดือน  52,930  - - - 

     

เงินลงทุนสุทธิตามสัญญาเช่าวิเคราะห์ตามการ

ครบกาํหนด: 

    

ไดรั้บภายใน 12 เดือน  2,083  - - - 

ไดรั้บหลงัจาก 12 เดือน  39,544  - - - 
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กลุ่มบริษทัทาํสัญญาซื�อขายไฟฟ้ากบับริษทัแห่งหนึ� ง ระยะเวลาโดยเฉลี�ยของสัญญาคือ 15 ปี โดยทั�วไป

สัญญาไมร่วมถึงทางเลือกการขยายอายสุัญญาหรือการยกเลิกก่อนกาํหนด 

ตารางต่อไปนี� แสดงจาํนวนเงินที�รวมอยูใ่นกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2564 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563  2564  2563 

 พันบาท พันบาท พันบาท พันบาท 

     
รายไดท้างการเงินจากเงินลงทุนสุทธิตามสัญญา 1,506 - - -

อตัราดอกเบี�ยที�แทจ้ริงเฉลี�ยของสัญญาอยูท่ี�ประมาณร้อยละ 3.60 - 4.90 ต่อปี 

10. เงินให้กู้ ยืมระยะสั�นแก่กจิการอื�น 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทัมีเงินให้กูย้ืมระยะสั�นแก่กิจการอื�นจาํนวน 225.46 ลา้นบาท 

และ 206.59 ล้านบาท ตามลาํดับ ครบกาํหนดเมื�อเรียกชําระ อัตราดอกเบี� ยร้อยละ 3.50 ต่อปี ในปี 2564  

และร้อยละ 1.50 - 3.50 ต่อปี ในปี 2563 และไม่มีหลกัประกนั ซึ�งเป็นส่วนหนึ�งของการลงทุนในโครงการ

พลงังานแสงอาทิตยแ์ละพลงังานลมที�ประเทศเวียดนาม ทั�งนี� ปัจจุบนักลุ่มบริษทัอยู่ระหว่างการปฏิบติั

ตามเงื�อนไขสัญญาซื�อขายหุน้และสัญญาเขา้ร่วมลงทุน (ดูหมายเหตุขอ้ 23) 

11. สินทรัพย์หมุนเวียนอื�น  

สินทรัพยห์มุนเวียนอื�น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ประกอบดว้ย 

หน่วย : พันบาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

ภาษีมูลค่าเพิ�ม  332,484  220,936  3,364  5,889 

อื�นๆ  37,857  37,944  -  - 

รวม  370,341  258,880  3,364  5,889 

12. เงนิฝากธนาคารที�ใช้เป็นหลกัประกนั 

เงินฝากธนาคารที�ใชเ้ป็นหลกัประกนั ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ประกอบดว้ย 

หน่วย : พันบาท 

          งบการเงินรวม   งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

เงินฝากธนาคาร ภาระหลักประกัน   หมายเหตุ   2564   2563   2564   2563 

กระแสรายวนั วงเงินกูยื้ม  24, 27   105,035   81,178   -     - 

ออมทรัพย ์ วงเงินกูยื้มและวงเงินหนงัสือคํ�าประกนั    24, 27, 44    2,519,882    1,708,121    1,739,159    1,138,547 

ฝากประจาํ วงเงินหนงัสือคํ�าประกนั     44    72,751    82,751    72,500    72,500 

รวม          2,697,668    1,872,050    1,811,659    1,211,047 
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ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 บริษทัมีหน่วยลงทุนของ SUPEREIF เป็นจาํนวน 103 ลา้นหน่วย ราคา

หน่วยละ 9.96 บาท รวมเป็นจาํนวนเงิน 1,025.88 ลา้นบาท มีสัดส่วนการลงทุนร้อยละ 20 ของจาํนวนหน่วย

ลงทุนทั�งหมดของ SUPEREIF บริษทัจะตอ้งรักษาสัดส่วนการถือหน่วยลงทุนใน SUPEREIF ไม่ตํ�ากว่า

ร้อยละ 20 ภายในรอบระยะเวลา 12 ปี นบัตั�งแต่วนัที�กองทุนเขา้ลงทุนสําเร็จ บริษทัจะตอ้งไม่จาํหน่าย โอน

หน่วยลงทุน หรือก่อภาระผูกพนัใดในหน่วยลงทุนที�ถือโดยบริษทั เวน้แต่จะไดรั้บความยินยอมเป็นลาย

ลกัษณ์อกัษรจาก SUPEREIF 

เงินลงทุนใน SUPEREIF ตามวิธีส่วนได้เสียและวิธีราคาทุน ณ วันที�  31 ธันวาคม 2564 และ 2563  

มีรายละเอียดดงันี�  

หน่วย: พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 วธิีส่วนได้เสีย วธิีราคาทุน 

 31 ธันวาคม 2564 31 ธันวาคม 2563 31 ธนัวาคม 2564 31 ธันวาคม 2563 

ราคาทุน  1,030,000  1,030,000  1,030,000  1,030,000 

ลดทุนจดทะเบียน  (4,120) (4,120)  (4,120) (4,120) 

  1,025,880  1,025,880  1,025,880  1,025,880 

บวก  ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุน  139,567  77,380 - - 

หัก    กาํไรจากการขายสินทรัพยเ์ขา้ SUPEREIF 

ตามสัดส่วนการถือหน่วยลงทุนของบริษทั 

รอตดับญัชี 

 

 

 (289,062) (303,082) - - 

เงินปันผลรับ  (184,249) (97,641) - - 

สุทธิ  692,136  702,537 1,025,880 1,025,880 

 

มูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนในบริษทัร่วมที�เป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

สาํหรับเงินลงทุนในบริษทัร่วมที�เป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย มูลค่ายติุธรรม

ของเงินลงทุนดงักล่าว ณ วนัที� 31 ธนัวาคม มีดงัต่อไปนี�  

 หน่วย: พันบาท 

 มูลค่ายุติธรรม 

 2564 2563 

SUPEREIF 1,093,417 1,087,701 

รวม 1,093,417 1,087,701 

  



253

รายงานประจำป� 2564
ONE REPORT  

- 70 - 
 

 

14. เงนิลงทุนในบริษัทย่อย 

เงินลงทุนในบริษทัย่อย ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ประกอบดว้ย 

        หน่วย:พนับาท

  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ประเทศ ทุนที�ชําระแล้ว  สัดส่วนเงนิลงทุน  ราคาทุน 

บริษัทย่อย  ณ วันที�  ณ วันที�  ณ วันที�  ณ วันที�  ณ วันที�  ณ วันที� 

  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม  31 ธันวาคม 

  2564  2563  2564  2563  2564  2563 

      (ร้อยละ)  (ร้อยละ)     

บริษทั โอเพ่น เทคโนโลยี� จาํกดั (มหาชน) ไทย 40,000  40,000  76.25  76.25  30,500  30,500 

บริษทั ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี กรุ๊ป จาํกดั ไทย 10,000,000  10,000,000  100  100  10,000,000  10,000,000 

บริษทั ซุปเปอร์ วอเตอร์ จาํกดั  ไทย 500,000  500,000  100  100  604,250  604,250 

บริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี จาํกดั ไทย 20,000  20,000  100  100  2,000,000  2,000,000 

SUPER ENERGY (HONGKONG) CO.,              

LIMITED ฮ่องกง 410  410  100  100  410  410 

บริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 2 จาํกดั ไทย 174,000  -  100  -  168,125  - 

รวม  
        12,803,285  12,635,160 

เมื�อวนัที� 27 พฤษภาคม 2564 ที�ประชุมคณะกรรมการ ครั� งที� 4/2564 ของบริษทั ได้มีมติให้ปรับ

โครงสร้างการถือหุ้นของ บริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 2 จาํกดั ซึ� งเป็นบริษทัย่อยทางออ้มของ

บริษทั โดยบริษทัไดเ้ขา้ซื�อหุ้นทั�งหมดของ บริษทั ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ยี 2 จาํกัด จาก บริษทั 
ซุปเปอร์ เอิร์ธ เอนเนอร์ย ีจาํกดั และไดด้าํเนินการโอนกรรมสิทธิ� ในหุ้นแลว้เมื�อวนัที� 1 กรกฎาคม 2564 

(ดูหมายเหตุขอ้ 1) 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 ใบหุ้นของบริษทัย่อยส่วนใหญ่ มูลค่า 12,215.55 ลา้นบาท และ 

10,061.83 ลา้นบาทตามลาํดบั ไดใ้ช้เป็นหลกัประกันสินเชื�อให้กับสถาบนัการเงินแห่งหนึ� งของกลุ่ม

บริษทัและบริษทัยอ่ยทางตรงและทางออ้มหลายแห่ง (ดูหมายเหตุขอ้ 24 และขอ้ 27) 
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15. เงนิให้กู้ยืมระยะยาวแก่กจิการอื�น 

เงินใหกู้ย้ืมระยะยาวแก่กิจการอื�น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ประกอบดว้ย 

   หน่วย : พนับาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

เงินให้กูยื้มระยะยาวแก่กิจการอื�น 1,764,338 1,927,855 - - 

หกั ส่วนที�ถึงกาํหนดภายในหนึ�งปี (163,517) (163,517) - - 

     สุทธ ิ 1,600,821 1,764,338 - - 

เมื�อว ันที� 24 มกราคม 2562 บริษัทย่อยแห่งหนึ� งได้ลงนามในสัญญาให้กู ้ยืมเงินแก่บริษทัแห่งหนึ� ง  

มีวงเงินกูย้ืมระยะยาว จาํนวน 2,000.90 ลา้นบาท เพื�อใชใ้นโครงการงานออกแบบ จดัหาระบบก่อสร้าง 

ติดตั�งและทดสอบระบบในรูปแบบ Engineering Procurement and Construction (EPC) และเดินระบบ 

สําหรับโครงการบริหารจดัการขยะมูลฝอยเพื�อชุมชน มีกาํหนดระยะเวลา 14 ปี อตัราดอกเบี�ยตามที�ระบุ

ในสัญญา เริ�มชาํระงวดแรกในเดือนที� 19 นบัจากวนัที�ผูกู้เ้บิกเงินกูง้วดแรก จาํนวนเงินที�จ่ายชาํระเป็นไป

ตามจาํนวนที�ระบุในสัญญา โดยบริษทัดังกล่าวได้โอนสิทธิการรับเงินค่าจ้างภายใตส้ัญญาจ้างเหมา

บริหารจดัการขยะมูลฝอยชุมชน สิทธินาํเงินค่าสินไหมทดแทนจากการเอาประกนัภยั สิทธิการรับเงิน

สาํหรับการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า เพื�อเป็นหลกัประกนัวงเงินใหกู้ย้มืดงักล่าว 
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16. ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 

ที�ดิน อาคาร และอุปกรณ์ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ประกอบดว้ย 

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2564 

หน่วย : พันบาท 

   งบการเงินรวม 

 ยอด ณ วันที�     เพิ�มขึ�น   ลดลง   โอนเข้า/    โอนเข้า  ผลต่างจากการ  ยอด ณ วันที� 

 1 มกราคม        (โอนออก)  (ดูหมายเหตุข้อ 17)  แปลงค่างบ  31 ธันวาคม  

 2564           การเงิน  2564 

               

ราคาทุน               

ที�ดิน 5,726,882  22,592 (4,404)  6,720 -  - 5,751,790 

หัก ค่าเผื�อการดอ้ยค่าสินทรัพย ์ (43,188)  - - - -  - (43,188) 

ที�ดิน - สุทธิ 5,683,694   22,592 (4,404) 6,720 -  - 5,708,602 

อาคารและส่วนปรับปรุง 5,140,243   - (98,167) 91,033 -  236,983 5,370,092 

ห้องชุดสาํนกังานและส่วนปรับปรุง 49,770   - - - -  - 49,770 

ระบบสาธารณูปโภค 1,267,715   3,024 - 21,668 -  9,244 1,301,651 

เครื�องจกัรและอปุกรณ์ 44,471,915   466,138 (5,538) 2,109,257 -  2,298,696 49,340,468 

เครื�องตกแต่งและอุปกรณ์สาํนกังาน 386,638   9,823 (992) 133 -  2,400 398,002 

ยานพาหนะ 50,438   1,972 (3,008) - 12,014  164 61,580 

รวมราคาทุน  57,050,413   503,549 (112,109) 2,228,811 12,014  2,547,487 62,230,165 

           

ค่าเสื�อมราคาสะสม               

อาคารและส่วนปรับปรุง  (633,909)   (230,111) - - -  (11,532) (875,552) 

ห้องชุดสาํนกังานและส่วนปรับปรุง  (21,720)   (2,828) - - -  - (24,548) 

ระบบสาธารณูปโภค  (259,052)   (68,861) - - -  (1,260) (329,173) 

เครื�องจกัรและอปุกรณ์  (6,621,411)   (2,336,463) 696 24,035 -  (131,729) (9,064,872) 

เครื�องตกแต่งและอุปกรณ์สาํนกังาน  (173,997)   (40,829) 792 - -  (452) (214,486) 

ยานพาหนะ  (30,790)   (1,690) 1,573 - (5,973)  (35) (36,915) 

รวมค่าเสื�อมราคาสะสม (7,740,879)   (2,680,782) 3,061 24,035 (5,973)  (145,008) (10,545,546) 

วสัดุโครงการผลิต 261,054   273,842 (48,442) 3,275 -  924 490,653 

งานระหว่างก่อสร้าง 2,462,188   5,127,404 (22,252)  (2,256,121) (52,130)  380,619 5,639,708 

หัก ค่าเผื�อการดอ้ยค่าทรัพยสิ์น (56,025)   (152,925) 25 - -  - (208,925) 

รวม 51,976,751         57,606,055 
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ณ วันที� 31 ธันวาคม 2563 

หน่วย : พันบาท 

 งบการเงินรวม 

 ยอด ณ วันที�     เพิ�มขึ�น   ลดลง   โอนเข้า/    ผลกระทบจาก  ผลต่างจากการ  ยอด ณ วันที� 

 1 มกราคม        (โอนออก)  การนาํTFRS16  แปลงค่างบการเงิน  31 ธันวาคม  

 2563         มาใช้ครั�งแรก    2563 

         (ดูหมายเหตุข้อ 17)     

ราคาทุน               

ที�ดิน 5,723,441  6,363 (2,922)  - - -    5,726,882 

หัก ค่าเผื�อการดอ้ยค่าสินทรัพย ์ (43,188)  - -    - - -    (43,188) 

ที�ดิน - สุทธิ 5,680,253   6,363 (2,922) -  - -  5,683,694 

อาคารและส่วนปรับปรุง 3,893,137   1,266,132 (34,948) 15,611 - 311  5,140,243 

ห้องชุดสาํนกังานและส่วนปรับปรุง 49,770   - - - - -  49,770 

ระบบสาธารณูปโภค 1,214,841   20,504 - 32,802  - (432)  1,267,715 

เครื�องจกัรและอปุกรณ์ 31,216,331   11,756,442 (96,375) 1,676,438  - (80,921)  44,471,915 

เครื�องตกแต่งและอุปกรณ์สาํนกังาน 361,543   18,888 (4,005) 10,551  - (339)  386,638 

ยานพาหนะ 86,380   7,748 (1,482) (139)  (42,060) (9)  50,438 

รวมราคาทุน  42,502,255   13,076,077        (139,732) 1,735,263  (42,060) (81,390)  57,050,413 

         

ค่าเสื�อมราคาสะสม               

อาคารและส่วนปรับปรุง  (465,212)   (176,512) 1,153 5,746 - 916  (633,909) 

ห้องชุดสาํนกังานและส่วนปรับปรุง  (18,803)   (2,917) - - - -  (21,720) 

ระบบสาธารณูปโภค  (192,258)   (66,957) - - - 163  (259,052) 

เครื�องจกัรและอปุกรณ์  (4,892,981)   (1,794,152) 21,235 31,287 - 13,200  (6,621,411) 

เครื�องตกแต่งและอุปกรณ์สาํนกังาน  (138,638)   (38,455) 3,046 - - 50  (173,997) 

ยานพาหนะ  (42,981)   (3,234) 1,468 16 13,939 2  (30,790) 

รวมค่าเสื�อมราคาสะสม (5,750,873)   (2,082,227) 26,902 37,049 13,939 14,331  (7,740,879) 

วสัดุโครงการผลิต 269,167   103,284 (34,979) (76,265) - (153)  261,054 

งานระหว่างก่อสร้าง 1,549,925   3,099,970 (446,457)  (1,696,047) - (45,203)  2,462,188 

หัก ค่าเผื�อการดอ้ยค่าทรัพยสิ์น (12,623)   (47,109) 3,707 -  - -  (56,025) 

รวม 38,557,851         51,976,751 

               

ค่าเสื�อมราคาสําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม           

2564            พันบาท  2,680,782 

2563            พันบาท  2,082,227 
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ณ วันที� 31 ธันวาคม 2564 

หน่วย : พันบาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ยอด ณ วันที�     เพิ�มขึ�น    ลดลง    โอนเข้า    ยอด ณ วันที�   

 1 มกราคม       (ดูหมายเหตุข้อ 17)   31 ธันวาคม  

 2564         2564 

           

ราคาทุน           

ส่วนปรับปรุงอาคาร 2,886  50  -  -  2,936 

อุปกรณ์ 582  1,707  -  -  2,289 

เครื�องตกแต่งและอุปกรณ์          

สาํนกังาน 22,290   3,978    (159)  -   26,109  

ยานพาหนะ 5,637   900    -     7,064   13,601  

 รวมราคาทุน  31,395   6,635    (159)  7,064   44,935  

          

ค่าเสื�อมราคาสะสม          

ส่วนปรับปรุงอาคาร (762)  (585)  -  - (1,347) 

อุปกรณ์ (121)  (369)  -  - (490) 

เครื�องตกแต่งและอุปกรณ์         

สาํนกังาน (5,144)   (3,720)   127  -  (8,737)  

ยานพาหนะ (4,235)   (41)  -  (3,654)  (7,930)  

รวมค่าเสื�อมราคาสะสม (10,262)  (4,715)  127  (3,654) (18,504) 

วสัดุโครงการผลิต 14  - -  -  14 

งานระหว่างก่อสร้าง 2,485  4,550 -  -  7,035 

หัก ค่าเผื�อการดอ้ยค่าทรัพยสิ์น (14)  - -  -  (14) 

รวม 23,618        33,466 
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ณ วันที� 31 ธันวาคม 2563 

หน่วย : พนับาท 

  งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 ยอด ณ วันที�     เพิ�มขึ�น    ลดลง    โอนเข้า/   ผลกระทบจาก  ยอด ณ วันที�   

 1 มกราคม       (โอนออก)  การนําTFRS16  31 ธนัวาคม  

 2563        มาใช้ครั�งแรก  2563 

         (ดูหมายเหตุข้อ 17)   

ราคาทุน            

ส่วนปรับปรุงอาคาร 2,294  567  -  25  - 2,886 

อุปกรณ์ 301  281  -    -  - 582 

เครื�องตกแต่งและอุปกรณ์                      

สาํนกังาน 9,616  3,523  (1,279)  10,430  - 22,290 

ยานพาหนะ 15,116  -  -  -  (9,479) 5,637 

 รวมราคาทุน  27,327  4,371  (1,279)  10,455  (9,479) 31,395 

        

ค่าเสื�อมราคาสะสม        

ส่วนปรับปรุงอาคาร (252)  (510)  - - - (762) 

อุปกรณ์ (40)  (81)  - - - (121) 

เครื�องตกแต่งและอุปกรณ์         

สาํนกังาน (4,482)  (1,887)  1,225 - - (5,144) 

ยานพาหนะ (6,257)  -  - - 2,022 (4,235) 

รวมค่าเสื�อมราคาสะสม (11,031)  (2,478)  1,225 - 2,022 (10,262) 

วสัดุโครงการผลิต -  14 - -  - 14 

งานระหว่างก่อสร้าง 2,410  10,530 - (10,455)  - 2,485 

หัก ค่าเผื�อการดอ้ยค่าทรัพยสิ์น -  (14) - -  - (14) 

รวม 18,706     23,618 

        

ค่าเสื�อมราคาสําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม     

2564       พนับาท 4,715 

2563       พนับาท 2,478 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 บริษทัย่อยไดด้าํเนินการจ่ายไฟฟ้าเขา้ระบบเชิงพาณิชยใ์ห้กบัการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค

และการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย และการไฟฟ้าแห่งเวียดนามเป็นจาํนวนรวมทั�งสิ�น 113 โครงการ กาํลงั

การผลิตรวม 1,468.32  เมกะวตัต์ อย่างไรก็ตามโครงการของบริษทัย่อยบางแห่ง จาํนวน 2 โครงการใน

ประเทศไทย ซึ� งมีกาํลงัการผลิตรวม 14 เมกะวตัต์ อยู่ระหว่างรอจ่ายไฟฟ้าเขา้ระบบเชิงพาณิชย ์(COD) และ

จาํนวน 2 โครงการในประเทศเวียดนาม ซึ� งมีกาํลงัการผลิตรวม 171 เมกะวตัต ์อยู่ระหว่างการพิจารณาขอขยาย

ระยะเวลากาํหนดจ่ายไฟฟ้าเขา้ระบบเชิงพาณิชย ์จึงแสดงเป็นส่วนหนึ� งของงานระหว่างก่อสร้างและวสัดุ

จาํนวน 5,153.97 ลา้นบาท และจาํนวน 4 โครงการของบริษทัย่อยหลายแห่งซึ�งมีกาํลงัการผลิตรวม 21.40 

เมกะวตัต์ อยู่ในการพิจารณาของหน่วยงานราชการที�เกี�ยวขอ้งของสัญญาซื�อขายไฟฟ้า กลุ่มบริษทัจึง

แสดงเป็นส่วนหนึ�งของงานระหว่างก่อสร้างและวสัดุจาํนวน 340.87 ลา้นบาท ปัจจุบนักลุ่มบริษทัมีแผนที�จะ

พฒันาสินทรัพยด์ังกล่าวบางส่วนเพื�อขายไฟฟ้าในรูปแบบสัญญาซื�อขายไฟระหว่างเอกชน (Private PPA) 
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ทั�งนี�  ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 บริษทัย่อยแห่งหนึ� งได้บนัทึกค่าเผื�อการด้อยค่าของสินทรัพย์

ระหวา่งก่อสร้างและติดตั�งจาํนวน 14.73 ลา้นบาท และ 3.56 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

เหตุการณ์นํ� าท่วมในพื�นที�โครงการของบริษัทย่อยแห่งหนึ� งในปี 2564 และ 2563 ทําให้ทรัพย์สิน

บางส่วนได้รับความเสียหาย โดยเหตุการณ์นํ� าท่วมดังกล่าว กลุ่มบริษทัได้สํารวจความเสียหายและ

พิจารณาตั�งค่าเผื�อการดอ้ยค่าดงักล่าวจากมูลค่าตามบญัชีสุทธิ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 เป็น

จาํนวนเงิน 134.82 ลา้นบาท และ 45.42 ลา้นบาท ตามลาํดบั ซึ� งแสดงเป็นส่วนหนึ�งของค่าเผื�อการดอ้ยค่า

ทรัพยสิ์นในงบแสดงฐานะการเงิน ทั�งนี�กลุ่มบริษทัไดรั้บการยืนยนัจาํนวนเงินชดเชยความเสียหายจาก

เหตุการณ์นํ� าท่วมดงักล่าวจากบริษทัประกนัภยัในระหวา่งปี 2564 (ดูหมายเหตุขอ้ 8.2) 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทัได้จดจาํนองที�ดินพร้อมสิ�งปลูกสร้างและเครื� องจกัร  

ราคาตามบัญชีสุทธิจํานวน 26,550.06 ล้านบาท และ 27,522.32 ล้านบาท ตามลําดับ เพื�อใช้เป็น

หลกัประกนัเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน (ดูหมายเหตุขอ้ 24 และขอ้ 27) และได้จดจาํนองห้องชุดที�ใช้

เป็นอาคารสํานกังานซึ�งเป็นกรรมสิทธิ� ของบริษทั โอเพ่น เทคโนโลยี� จาํกดั (มหาชน) ซึ� งเป็นบริษทัยอ่ย

โดยมีราคาทุน 46.80 ลา้นบาท เพื�อเป็นหลกัประกนัวงเงินสินเชื�อจากสถาบนัการเงินจาํนวน 30 ลา้นบาท 

(ดูหมายเหตุขอ้ 6 และขอ้ 24)  

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 กลุ่มบริษทับนัทึกตน้ทุนการกูย้มืเป็นส่วนหนึ� งของราคาทุนของเครื�องจกัรและ

อุปกรณ์ในงบการเงินรวมจาํนวน 2.41 ล้านบาท โดยกลุ่มบริษทัใช้อัตราการตั�งขึ�นเป็นราคาทุนของ

สินทรัพยร้์อยละ 4.25 ( ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 : ไมม่ี) 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทัไดป้ระมาณการหนี� สินค่ารื�อถอนจาํนวน 546.99 ลา้นบาท

และ 483.50 ลา้นบาทตามลาํดับ โดยบนัทึกเป็นส่วนหนึ� งของอาคารและส่วนปรับปรุง เครื�องจกัรและ

อุปกรณ์และประมาณการหนี� สินค่ารื�อถอนซึ�งแสดงภายใตห้นี� สินไม่หมุนเวียน  

ระหว่างปี 2564 และ 2563 กลุ่มบริษัทในธุรกิจผลิตและจําหน่ายไฟฟ้าพลังงานลมและพลังงาน

แสงอาทิตย์ที�ประเทศเวียดนามเริ�มดาํเนินการจ่ายไฟฟ้าเขา้ระบบเชิงพาณิชยจ์าํนวน 1 โครงการและ 5 

โครงการ กาํลงัการผลิตรวม 50 เมกะวตัต์และ 650  เมกะวตัต์ ตามลาํดบั โดยมีอาคารและอุปกรณ์ใน

ราคาทุนจาํนวน 2,614.51 ลา้นบาทและ 12,887.27 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

ในระหว่างปี 2564 และ 2563 บริษทัย่อยแห่งหนึ� งได้รับหนังสือแจ้งเวนคืนที�ดินพร้อมสิ�งปลูกสร้าง 

ไดรั้บเงินชดเชยจากการเวนคืนดังกล่าวเป็นจาํนวนเงิน 11.68 ลา้นบาท และ 0.97 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

บริษทัย่อยดงักล่าวไดบ้นัทึกกาํไรจากการตดัจาํหน่ายที�ดินจาํนวน 6.77 ลา้นบาท ในปี 2564 และบนัทึก
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ขาดทุนจากการตดัจาํหน่ายที�ดินจาํนวน 1.96 ลา้นบาท ในปี 2563 และรับรู้รายไดสุ้ทธิจากเงินชดเชยจาก

สิ�งปลูกสร้างบนที�ดินดงักล่าวจาํนวน 0.80 ลา้นบาท และ 1.56 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

ในระหว่างปี 2564 โครงการของบริษทัย่อยแห่งหนึ�งบางโครงการไดช้ะลอการผลิตและจาํหน่ายเป็นการ

ชั�วคราว เนื�องจากรอรับหนังสือแจง้จากคู่สัญญาขอเริ�มปฏิบติัตามสัญญาซื�อขายอยา่งเป็นทางการ โดยมี

มูลค่าตามบัญชี ณ วันที�  31 ธันวาคม 2564 จํานวนเงิน 101.32 ล้านบาท แสดงเป็นส่วนหนึ� งของ

เครื�องจกัร อาคารและอุปกรณ์ในงบแสดงฐานะการเงิน ทั�งนี� บริษทัคาดว่าจะไม่เกิดผลเสียหายต่อการ

ดาํเนินธุรกิจ 

17. สินทรัพย์สิทธิการใช้ 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 สรุปไดด้งันี�   
หน่วย : พันบาท 

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2564   

   งบการเงินรวม 

     โอนเข้า/       

 ยอด ณ วันที�    (โอนออก)    ผลต่างจาก  ยอด ณ วันที�  

 
1 มกราคม  

2564  เพิ�มขึ�น  

(ดูหมายเหตุ 

ข้อ 16)  

การเปลี�ยนแปลง 

สัญญาเช่า  

การแปลงค่างบ

การเงิน  

31 ธันวาคม  

2564 

ราคาทุน            

ที�ดิน 544,528  8,719  -  (63,304)  19,216    509,159  

เครื�องจกัรและอปุกรณ์ 1,034,573 -  52,130 -  144,947    1,231,650  

อาคารและส่วนปรับปรุง 117,440  43,786  -  (7,917)  4,033    157,342  

ยานพาหนะ 58,779  3,668  (12,014)  842   -      51,275  

รวมราคาทุน  1,755,320 56,173  40,116  (70,379)  168,196    1,949,426  
       

ค่าเสื�อมราคาสะสม            

ที�ดิน (75,139)  (33,823) -  37,487   (1,649)   (73,124) 

เครื�องจกัรและอปุกรณ์ (711)  (55,882) - -  (2,857)   (59,450) 

อาคารและส่วนปรับปรุง  (62,710)  (37,477) -  5,828   (1,374)   (95,733) 

ยานพาหนะ  (17,341)  (12,121) 5,973  46   -      (23,443) 

รวมค่าเสื�อมราคาสะสม (155,901)  (139,303) 5,973  43,361   (5,880)   (251,750) 

รวม 1,599,419      1,697,676 
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หน่วย : พนับาท 

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2563    

 งบการเงินรวม 

       โอนเข้า       

  ยอด ณ วันที�      (ดูหมายเหตุข้อ  การเปลี�ยนแปลง  ผลต่างจาก  ยอด ณ วันที�  

 
 

1 มกราคม 2563 
 

เพิ�มขึ�น  ลดลง  
16,19)  

สัญญาเช่า  
การแปลงค่างบ

การเงิน 

 
31 ธันวาคม 2563 

ราคาทุน               

ที�ดิน  413,725  66,289 - 70,955 (5,050) (1,391)  544,528 

เครื�องจกัรและอปุกรณ์  -  1,036,621 - - - (2,048)  1,034,573 

อาคารและส่วนปรับปรุง  101,555  33,998 - - (18,108) (5)  117,440 

ยานพาหนะ  7,554  22,963 (13,798) 42,060  - -  58,779 

รวมราคาทุน   522,834  1,159,871 (13,798) 113,015  (23,158) (3,444)  1,755,320 
         

ค่าเสื�อมราคาสะสม               

ที�ดิน  (39,552)  (33,792) - (1,837) - 42  (75,139) 

เครื�องจกัรและอปุกรณ์  -  (713) - - - 2  (711) 

อาคารและส่วนปรับปรุง   (32,238)  (30,473) - - - 1  (62,710) 

ยานพาหนะ   (1,945)  (10,414) 8,957 (13,939) - -  (17,341) 

รวมค่าเสื�อมราคาสะสม  (73,735)  (75,392) 8,957 (15,776) - 45  (155,901) 

รวม  449,099        1,599,419 

 
ค่าเสื�อมราคาสําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม          

       2564        พันบาท  139,303 

2563        พันบาท  91,168 

 

หน่วย : พนับาท 

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2564  

   งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

           

 ยอด ณ วันที�    โอนออก  การเปลี�ยนแปลง  ยอด ณ วันที� 

 1 มกราคม 2564  เพิ�มขึ�น  (ดูหมายเหตุข้อ  สัญญาเช่า  31 ธันวาคม 2564 

     16)     

ราคาทุน          

อาคารและส่วนปรับปรุง 87,534   31,037  -  8,175   126,746  

ยานพาหนะ 15,727   1,289  (7,064) -   9,952  

รวมราคาทุน  103,261   32,326  (7,064)  8,175  136,698 

       

ค่าเสื�อมราคาสะสม          

อาคารและส่วนปรับปรุง  (54,331)   (24,409) -  (3,241)  (81,981) 

ยานพาหนะ  (4,816)   (2,762) 3,654 -   (3,924) 

รวมค่าเสื�อมราคาสะสม (59,147)   (27,171) 3,654  (3,241)  (85,905) 

รวม 44,114       50,793  
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หน่วย : พันบาท 

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2563    

   งบการเงินเฉพาะกิจการ 

              

  ยอด ณ วันที�      โอนเข้า  การเปลี�ยนแปลง  ยอด ณ วันที� 

  1 มกราคม 2563  เพิ�มขึ�น  ลดลง  (ดูหมายเหตุข้อ16)  สัญญาเช่า  31 ธันวาคม 2563 

ราคาทุน             

อาคารและส่วนปรับปรุง 99,477  6,165 -  -  (18,108)  87,534 

ยานพาหนะ 1,151  5,097 -  9,479  -  15,727 

รวมราคาทุน  100,628  11,262 -  9,479  (18,108)  103,261 

         

ค่าเสื�อมราคาสะสม             

อาคารและส่วนปรับปรุง  (31,809)  (22,522) -  -  -  (54,331) 

ยานพาหนะ  (420)  (2,374) -  (2,022)  -  (4,816) 

รวมค่าเสื�อมราคาสะสม (32,229)  (24,896) -  (2,022)  -  (59,147) 

รวม 68,399         44,114 

           

ค่าเสื�อมราคาสําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม           

2564        พนับาท 27,171 

2563        พนับาท 26,918 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทัจดจาํนองสิทธิการเช่าที�ดินมูลค่าสุทธิตามบญัชีจาํนวน  

208.35 ลา้นบาทและ 225.68 ลา้นบาท ตามลาํดับ เพื�อใช้เป็นหลกัประกนัเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน  

(ดูหมายเหตุขอ้ 27) 

จาํนวนเงินที�รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จสาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 มีดงันี�  

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563  2564  2563 

 พันบาท พันบาท  พันบาท  พันบาท 

จํานวนเงนิที�รับรู้ในกําไรหรือขาดทุน        

ค่าเสื�อมราคาสําหรับสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ 139,303  91,168  27,171  26,918 

ค่าใชจ่้ายดอกเบี�ยที�เกี�ยวขอ้งกบัหนี�สินตามสัญญาเช่า 17,399  18,586  2,598  2,745 

ค่าใชจ่้ายที�เกี�ยวขอ้งกบัสัญญาเช่าระยะสั�น 12,746  7,435  569  513 

ค่าใชจ่้ายที�เกี�ยวขอ้งกบัสัญญาเช่าซึ�งสินทรัพยมี์มูลค่าตํ�า 2,433  1,779  319  318 
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18. ค่าความนิยม 

ค่าความนิยม ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ประกอบดว้ย 

            หน่วย : พันบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 2564 2563 2564 2563 

ราคาทุน     

ณ วนัที� 1 มกราคม 312,257 203,742 - - 

    ไดม้าจากการซื�อบริษทัยอ่ย   -    218,215 - - 

การปันส่วนมูลค่ายติุธรรม  (169,133) (67,753) - - 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน  41,947  (41,947) - - 

ณ วันที� 31 ธันวาคม    185,071  312,257 - - 

19. สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื�น 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอื�น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ประกอบดว้ย 

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2564 

หน่วย : พันบาท 

 งบการเงนิรวม 

            

         ผลต่างจาก   

 ยอด ณ วันที�      โอนเข้า/  การแปลงค่างบ  ยอด ณ วันที� 

 1 มกราคม    เพิ�มขึ�น  ลดลง  (โอนออก)    การเงนิ  31 ธันวาคม  

 2564          2564 

ราคาทุน            

ซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ 10,336  15,196 (67) - 228 25,693 

สิทธิการใชเ้สาไฟฟ้าและ          

    ระบบสายส่ง 540,150   5,447  -  -  6,106  551,703  

สิทธิใชป้ระโยชน์ในทรัพยสิ์น 13,494   710  -  - -  14,204  

สิทธิในการใช้ที�ดิน 39,545  - -  - -  39,545  

รวมราคาทุน  603,525  21,353 (67)  - 6,334  631,145  

           

ค่าตัดจําหน่ายสะสม          

ซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ (3,536)  (4,904)  -  -   (16)  (8,456) 

สิทธิการใชเ้สาไฟฟ้าและระบบสายส่ง (82,374)  (20,731) -  -   (429 )  (103,534)  

สิทธิใชป้ระโยชน์ในทรัพยสิ์น (3,203)   (2,671) -  -  -  (5,874)  

สิทธิในการใช้ที�ดิน (4,870)  (228)  -  -  -  (5,098)  

รวมค่าตัดจาํหน่ายสะสม (93,983)  (28,534) -  -  (445)  (122,962) 

โปรแกรมระหว่างติดตั�ง 20,237  51,965 -  -  - 72,202 

รวม 529,779         580,385 
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ณ วันที� 31 ธันวาคม 2563 

หน่วย : พันบาท 

 งบการเงินรวม 

         ผลกระทบจาก     

         การนํา TFRS16 มาใช้  ผลต่างจาก   

 ยอด ณ วันที�      โอนเข้า/  เป็นครั�งแรก  การแปลงค่างบ  ยอด ณ วันที� 

 1 มกราคม 2563    เพิ�มขึ�น  ลดลง  (โอนออก)    (ดูหมายเหตุ ข้อ 17)  การเงิน  31 ธันวาคม 2563 

ราคาทุน              

ซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ 17,038  4,827  (43)  (11,486) -  - 10,336 

สิทธิการใชเ้สาไฟฟ้าและ             

    ระบบสายส่ง 497,562  46,478  (1,119)    (1,819)  -  (952) 540,150 

สิทธิใชป้ระโยชน์ในทรัพยสิ์น 189  -  -  13,305 -  - 13,494 

สิทธิในการใช้ที�ดิน 131,073  -  (23,079)  - (70,955)  2,506 39,545 

รวมราคาทุน  645,862  51,305  (24,241)  - (70,955)  1,554 603,525 

          

ค่าตัดจําหน่ายสะสม         

ซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ (2,103)  (3,028)  15  1,580  -  - (3,536) 

สิทธิการใชเ้สาไฟฟ้าและระบบสายส่ง (60,295)  (22,175)  48  -  -  48 (82,374) 

สิทธิใชป้ระโยชน์ในทรัพยสิ์น (82)  (1,541)  -  (1,580)  -  - (3,203) 

สิทธิในการใช้ที�ดิน (8,415)  -  1,773  -  1,837  (65) (4,870) 

รวมค่าตัดจาํหน่ายสะสม (70,895)  (26,744)  1,836  -  1,837  (17) (93,983) 

โปรแกรมระหว่างติดตั�ง 3,066  17,171  -  -  -  - 20,237 

รวม 578,033           529,779 

         

ค่าตัดจําหน่ายสําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม       

2564      พันบาท  28,534 

2563      พันบาท  26,744 
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ณ วันที� 31 ธันวาคม 2564 

หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิเฉพาะกจิการ  

 ยอด ณ วันที�   เพิ�มขึ�น    ลดลง    โอนเข้า/   ยอด ณ วันที� 

 1 มกราคม       (โอนออก)  31 ธันวาคม  
 2564         2564 

ราคาทุน          

ซอฟตแ์วร์คอมพิวเตอร์ 2,796  1,086 -  -  3,882 

 รวมราคาทุน  2,796  1,086 -  -  3,882 

         

 ค่าตัดจําหน่ายสะสม         

ซอฟตแ์วร์คอมพิวเตอร์ (886)  (587) -  -  (1,473) 

รวมค่าตดัจาํหน่ายสะสม (886)  (587) -  -  (1,473) 

โปรแกรมระหว่างติดตั�ง 20,069  1,558  -  -  21,627 

รวม 21,979       24,036 

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2563 

หน่วย : พนับาท 
 งบการเงนิเฉพาะกจิการ  

 ยอด ณ วันที�   เพิ�มขึ�น    ลดลง    โอนเข้า/   ยอด ณ วันที� 

 1 มกราคม       (โอนออก)  31 ธันวาคม  
 2563         2563 

ราคาทุน          

ซอฟตแ์วร์คอมพิวเตอร์ 1,870  932 (6)  -  2,796 

 รวมราคาทุน  1,870  932 (6)  -  2,796 

        

 ค่าตัดจําหน่ายสะสม        

ซอฟตแ์วร์คอมพิวเตอร์ (523)  (364) 1  -  (886) 

รวมค่าตดัจาํหน่ายสะสม (523)  (364) 1  -  (886) 

โปรแกรมระหว่างติดตั�ง 3,066  17,003 -  -  20,069 

รวม 4,413       21,979 

        

 ค่าตัดจําหน่ายสําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม     

2564     พนับาท  587 

2563     พนับาท  364 
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20. สิทธิในการดําเนินการผลติและจําหน่ายไฟฟ้า 

สิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ประกอบดว้ย 

หน่วย:พนับาท 

 งบการเงินรวม 

 2564 2563 

สิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า ณ วนัที� 1 มกราคม   6,155,403  3,348,479 

บวก ซื�อบริษทัยอ่ย   164,703  3,049,719 

เพิ�มระหวา่งปี  682  - 

การปันส่วนมูลค่ายุติธรรมจากการซื�อธุรกิจ   212,556  - 

สิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า ณ วนัที� 31 ธนัวาคม  6,533,344 6,398,198 

หัก ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี  (316,893) (198,018) 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน  -    (44,777) 

สิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า - สุทธิ  6,216,451  6,155,403 

ค่าตดัจาํหน่ายในงบการเงินรวม จาํนวน 316.89 ลา้นบาท และ 198.02 ลา้นบาท ไดร้วมอยู่ในตน้ทุนขาย

ในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ตามลาํดบั 
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สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 บริษทัย่อยได้เขา้ทาํการลงทุนในบริษทัต่าง ๆ ให้

ไดม้าซึ�งสิทธิในการดาํเนินงานและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้า ดงัต่อไปนี�  

หน่วย : ล้านบาท 

 

บริษัทย่อย 

 

บริษัทที�ลงทุน 

 

วันที�ลงทุน 

สัดส่วน 

การลงทุน 

สิทธิในการดําเนินการผลติ 

และจําหน่ายกระแสไฟฟ้า 

   (ร้อยละ)  

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2564    

SUPER WIND ENERGY CO., LTD.  ASIA ENERGY COMPANY     

     LIMITED 1 มถิุนายน 2564 95  164.70  

SUPER  SOLAR ENERGY  THINH LONG PHU YEN SOLAR     

     (HONG KONG) 3 CO.,  LIMITED. POWER JOINT STOCK     

 COMPANY 1 กุมภาพนัธ์ 2563 100 212.56 

รวม    377.26 

    

 

หน่วย : ล้านบาท 

 

บริษัทย่อย 

 

บริษทัที�ลงทุน 

 

วันที�ลงทุน 

สัดส่วน 

การลงทุน 

สิทธิในการดําเนินการผลิต 

และจําหน่ายกระแสไฟฟ้า 

   (ร้อยละ)  

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2563    

SUPER  ENERGY  GROUP  SINENERGY NINH THUAN     

     (HONG KONG)  CO.,  LIMITED. POWER LIMITED LIABILITY     

 COMPANY 1 กรกฎาคม 2563 90 149.77 

บริษทั ซุปเปอร์ วินด ์เอนเนอร์ย ีจาํกดั SUPER WIND ENERGY CONG LY     

 BAC LIEU JOINT STOCK     

 COMPANY 1 กรกฎาคม 2563 90 649.17 

 SUPER WIND ENERGY CONG LY     

 SOC TRANG JOINT STOCK     

 COMPANY 1 กรกฎาคม 2563 90 205.98 

 HBRE GIA LAI WIND POWER     

 JOINT STOCK COMPANY 31 ธนัวาคม 2563 99 185.01 

บริษทั ซุปเปอร์ โซล่าร์  LOC NINH ENERGY JOINT     

(ประเทศไทย) จาํกดั STOCK COMPANY 31 ธนัวาคม 2563 81.10 725.48 

 LOC NINH 2 ENERGY JOINT     

 STOCK COMPANY 24 ธนัวาคม 2563 51 662.21 

 LOC NINH 3 ENERGY JOINT     

 STOCK COMPANY 26 ธนัวาคม 2563 51 472.10 

รวม    3,049.72 
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21. สิทธิในการจําหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา 

สิทธิในการจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ประกอบดว้ย 

หน่วย:พนับาท 

 งบการเงินรวม 

 2564 2563 

สิทธิในการจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา ณ วนัที� 1 มกราคม  140,688 25,612 

บวก  การปันส่วนมูลค่ายุติธรรม  - 148,772 

 เพิ�มขึ�นระหวา่งปี - 4,714 

สิทธิในการจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา ณ วนัที� 31 ธนัวาคม   140,688  179,098 

หัก    ค่าตดัจาํหน่ายสําหรับปี  (8,652) (13,768) 

      ลดลงระหวา่งปี - (24,642) 

สิทธิในการจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา - สุทธิ 132,036 140,688 

22. สินทรัพย์และหนี�สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี และหนี� สินภาษีเงินได้รอการตดับญัชี ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 

และ 2563 ประกอบดว้ย 

หน่วย : พนับาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 50,928 127,151  1,861  749 

หนี� สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี (377,444) (340,620)  (34,295)  (275) 

   รวม (326,516) (213,469)  (32,434)  474 
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รายการเคลื�อนไหวของสินทรัพยแ์ละหนี� สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีที�เพิ�มขึ�นในระหวา่งปีมีดงันี�  

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2564 

หน่วย : พันบาท 

 งบการเงินรวม 

 ยอด ได้มา/ปรับปรุง  รับรู้เป็นกําไร รับรู้ใน ยอด 

 ณ วันที� จากการ  (ขาดทุน)  กําไร(ขาดทุน)  ณ วันที� 

 1 มกราคม รวมธุรกิจ    เบ็ดเสร็จอื�น  31 ธันวาคม 

 2564     2564 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

ค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดวา่จะเกิดขึ�น 801 -   (801)  -   -    

ค่าเผื�อการดอ้ยค่าทรัพยสิ์น 5,000 -  10,293   -   15,293 

ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน 3,375 -  452   -   3,827 

ค่าเสื�อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ 182 -  419   -   601 

ขาดทุนจากการประมาณการคณิตศาสตร์ประกนัภยั         

    สาํหรับโครงการผลประโยชน์พนกังาน 520 -  -      105    625 

ประมาณการค่ารื�อถอน 95,546 -  (95,546)   -   -    

ขาดทุนทางภาษีที�ยงัไม่ไดใ้ช ้ 13,489 -  11,214   -   24,703 

สินทรัพยจ์ากสัญญาเช่า 8,238 -  (2,359)  -   5,879 

     รวม 127,151 -  (76,328)    105    50,928 

      

หนี�สินภาษีเงนิได้รอการตัดบัญชี      

ค่าเสื�อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ (2,762) - 1,317  -  (1,445)

ผลต่างจากการปรับปรุงมูลค่ายติุธรรมของ       

สินทรัพยข์องบริษทัย่อยจากการรวมธุรกิจ 101 - (120)  - (19)

กาํไรจากการประมาณการคณิตศาสตร์ประกนัภยั        

    สาํหรับโครงการผลประโยชน์พนกังาน (58) - - - (58)

กาํไรจากสัญญาโอนสิทธิรายไดต้ามสัดส่วนการ        

    ถือเงินลงทุนใน SUPEREIF (310,761) - (1,193)  -  (311,954)

การปันส่วนมูลค่ายติุธรรม (26,832) (43,421) 6,618  -  (63,635)

สินทรัพยจ์ากสัญญาเช่า (308) - (25) -  (333)

    รวม (340,620) (43,421) 6,597  -  (377,444)

   รวม (213,469)    (326,516)
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ณ วันที� 31 ธันวาคม 2563 

หน่วย : พันบาท 

 งบการเงินรวม 

 ยอด ได้มา/ปรับปรุง  รับรู้เป็นกําไร รับรู้ใน ยอด 

 ณ วันที� จากการ  (ขาดทุน)  กําไร(ขาดทุน)  ณ วันที� 

 1 มกราคม รวมธุรกิจ    เบ็ดเสร็จอื�น  31 ธันวาคม 

 2563    2563 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี     

ค่าเผื�อผลขาดทุนดา้นเครดิตที�คาดวา่จะเกิดขึ�น 36 -  765  -  801 

ค่าเผื�อการดอ้ยค่าทรัพยสิ์น 2,660 - 2,340  -  5,000 

ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน 3,301 - 74  -  3,375 

ค่าเสื�อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ 177 - 5  -  182 

ขาดทุนจากการประมาณการคณิตศาสตร์ประกนัภยั         

    สาํหรับโครงการผลประโยชน์พนกังาน 520 -  -  -  520 

ประมาณการค่ารื�อถอน 40,782 - 54,764  -  95,546 

ขาดทุนทางภาษีที�ยงัไม่ไดใ้ช ้ 39,984 - (26,495)  -  13,489 

สินทรัพยจ์ากสัญญาเช่า - - 8,238  -  8,238 

     รวม 87,460 - 39,691  -  127,151 

      

หนี�สินภาษีเงนิได้รอการตัดบัญชี      

ค่าเสื�อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ (1,594) - (1,168)  -  (2,762) 

ผลต่างจากการปรับปรุงมูลค่ายติุธรรมของ       

สินทรัพยข์องบริษทัย่อยจากการรวมธุรกิจ - - 101  - 101 

กาํไรจากการประมาณการคณิตศาสตร์ประกนัภยั        

    สาํหรับโครงการผลประโยชน์พนกังาน (58) - - - (58) 

กาํไรจากสัญญาโอนสิทธิรายไดต้ามสัดส่วนการ        

    ถือเงินลงทุนใน SUPEREIF (307,840) - (2,921)  -  (310,761) 

การปันส่วนมูลค่ายติุธรรม (5,768) (22,450) 1,386  -  (26,832) 

สินทรัพยจ์ากสัญญาเช่า (24) - (284) -  (308) 

    รวม (315,284) (22,450) (2,886)  -  (340,620) 

   รวม (227,824)    (213,469) 
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ณ วันที� 31 ธันวาคม 2564 

หน่วย : พนับาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ยอด รับรู้เป็นกําไร รับรู้ใน ยอด 

 ณ วันที� (ขาดทุน)  กําไร(ขาดทุน)  ณ วันที� 

 1 มกราคม   เบด็เสร็จอื�น  31 ธันวาคม 

 2564   2564 

สินทรัพย์ภาษีเงนิได้รอการตัดบญัชี    

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 570 157  -  727 

ขาดทนุจากการประมาณการคณิตศาสตร์ประกนัภยั       

    สําหรับโครงการผลประโยชนพ์นกังาน 179 -  -  179 

สินทรัพยจ์ากสัญญาเช่า - 955  -  955 

    รวม 749 1,112  -  1,861 

หนี�สินภาษีเงนิได้รอการตัดบัญชี       

ค่าเสื�อมราคาอาคารและอปุกรณ์ (40) (744)  -  (784) 

สินทรัพยจ์ากสัญญาเช่า (235) 235  -  - 

กาํไรที�ยงัไม่เกิดขึ�นจริงจากการแปลงค่า 

    สินทรัพยแ์ละหนี� สิน - (33,511)  -  (33,511) 

    รวม (275) (34,020)  -  (34,295) 

   รวม 474     (32,434) 

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2563 

หน่วย : พนับาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ยอด รับรู้เป็นกําไร รับรู้ใน ยอด 

 ณ วันที� (ขาดทุน)  กําไร(ขาดทุน)  ณ วันที� 

 1 มกราคม   เบด็เสร็จอื�น  31 ธันวาคม 

 2563   2563 

สินทรัพย์ภาษีเงนิได้รอการตัดบญัชี    

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 420 150  -  570 

ขาดทนุจากการประมาณการคณิตศาสตร์ประกนัภยั       

    สําหรับโครงการผลประโยชนพ์นกังาน 179 -  -  179 

    รวม 599 150  -  749 

หนี�สินภาษีเงนิได้รอการตัดบัญชี       

ค่าเสื�อมราคาอาคารและอปุกรณ์ (14) (26)  -  (40) 

สินทรัพยจ์ากสัญญาเช่า - (235)  -  (235) 

    รวม (14) (261)  -  (275) 

   รวม 585     474 
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23. สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื�น  

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ประกอบดว้ย 

หน่วย : พนับาท 

 งบการเงินรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2564 2563 2564 2563 

ภาษีมูลค่าเพิ�ม  1,201,816  956,735  -   - 

ภาษีเงินไดถู้กหกั ณ ที�จ่าย  85,925  59,913   47,084    41,889 

เงินประกนัสัญญา  113,326  99,096   4,493    3,511 

เงินจ่ายล่วงหนา้เพื�อการลงทนุ  1,785,839  1,981,356   300,000   300,000 

เงินมดัจาํและเงินจ่ายล่วงหนา้       

เพื�อซื�อทรัพยสิ์น  665,740  1,259,937   335    150 

ดอกเบี�ยคา้งรับ - กิจการอื�น  98  98  -  - 

อื�นๆ  98,171  103,870   9    - 

  3,950,915  4,461,005   351,921    345,550 

หกั ค่าเผื�อการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์  (27,277) (18,187)   (22,869)   (14,635) 

   รวม  3,923,638  4,442,818   329,052    330,915 

เงินจ่ายล่วงหนา้เพื�อการลงทุน 

 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 บริษทัมีเงินจ่ายล่วงหนา้เพื�อการลงทุนบางส่วนตามบนัทึกขอ้ตกลง

จะซื�อจะขายเงินลงทุนในบริษทัแห่งหนึ�งจาํนวน 300 ลา้นบาท ปัจจุบนัอยูร่ะหวา่งเจรจาตกลงรายละเอียด

และเงื�อนไขในสัญญา โดยตอ้งลงนามในสัญญาจะซื�อจะขายภายในวนัที�ตามที�ระบุในบนัทึกขอ้ตกลง 

กลุ่มบริษทัได้ทาํบนัทึกข้อตกลงจะซื�อเงินลงทุนและบันทึกขอ้ตกลงเขา้ร่วมลงทุนในธุรกิจผลิตและ

จําหน่ายไฟฟ้ากับบริษทัอื�นโดย ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษัทมีขอ้ตกลงดังกล่าว

จาํนวน 13 สัญญา มูลค่าเงินลงทุน ประมาณ 3,833.97 ลา้นบาท (ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563: จาํนวน 13 สัญญา 

มูลค่าเงินลงทุนประมาณ 3,102.80 ลา้นบาท) โดยกลุ่มบริษทัไดจ่้ายชาํระเงินล่วงหน้าบางส่วน จาํนวนเงิน 

1,014.03 ลา้นบาท และ 1,073.92 ลา้นบาท ตามลาํดบั และเป็นการจ่ายชาํระสําหรับทรัพยสิ์นโครงการที�

กลุ่มบริษทัจะเขา้ร่วมลงทุนในอนาคต จาํนวน 321 ลา้นบาท และ 236.30 ลา้นบาท ตามลาํดบั ปัจจุบนัอยู่

ระหวา่งปฏิบติัตามเงื�อนไขของบนัทึกขอ้ตกลงดงักล่าว ทั�งนี�  บนัทึกขอ้ตกลงมีเงื�อนไขการชาํระเงินส่วน

ที�เหลืออาจมีเปลี�ยนแปลงหากภาระหนี� สิน ณ วนัโอนหุ้น มีการเปลี�ยนแปลงจากวนัทาํบนัทึกขอ้ตกลง  
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กลุ่มบริษทัได้เขา้ทาํสัญญาซื�อหุ้นและสัญญาเข้าร่วมลงทุนในธุรกิจผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้าพลงังาน

แสงอาทิตยใ์นประเทศเวียดนาม จาํนวน 3 สัญญา กาํลงัการผลิตรวม 550 เมกะวตัต ์มูลค่าเงินลงทุน 55.50 

ล้านดอลลาร์สหรัฐ ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563  โดยกลุ่มบริษทัได้จ่ายชําระเงินล่วงหน้าเพื�อการลงทุน

บางส่วนจาํนวน 36.69 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ หรือประมาณ 1,130.31 ลา้นบาท ซึ� งบนัทึกเป็นเงินลงทุนใน

บริษทัยอ่ยและเงินจ่ายล่วงหนา้เพื�อการลงทุน จาํนวน 868.90 ลา้นบาท ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 (ณ วนัที� 31 

ธนัวาคม 2564 : ไม่มี) 

กลุ่มบริษทัได้เข้าทาํสัญญาซื�อหุ้นและสัญญาเข้าร่วมลงทุนในธุรกิจผลิตและจําหน่ายไฟฟ้าพลังงานลม                    

ในประเทศเวียดนาม จาํนวน 2 สัญญา กาํลงัการผลิตรวม 350 เมกะวตัต ์มูลค่าเงินลงทุน 19.04 ลา้นดอลลาร์

สหรัฐ และ 3,241.86 ลา้นเวียดนามดอง หรือประมาณ 637.82 ลา้นบาท ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 (ณ วนัที� 31 

ธนัวาคม 2563 :  จาํนวน 2 สัญญา กาํลงัการผลิตรวม 350 เมกะวตัต ์มูลค่าเงินลงทุน 19.03 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ 

และ 3,241.86 ลา้นเวียดนามดอง หรือประมาณ 572.67 ลา้นบาท)  โดยกลุ่มบริษทัได้จ่ายชาํระเงินล่วงหน้าเพื�อ

การลงทุนบางส่วนจาํนวนเงิน 14.35 ล้านดอลลาร์สหรัฐ และ 3,241.86 ลา้นเวียดนามดอง หรือประมาณ 

450.81 ลา้นบาท ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 (ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 :   จาํนวนเงิน 13.17 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ 

และ 3,241.86 ลา้นเวียดนามดอง หรือประมาณ 409.72 ลา้นบาท) ปัจจุบนัอยู่ระหว่างปฏิบติัตามเงื�อนไขของ

สัญญาดงักล่าว  

เงินมดัจาํและเงินจ่ายล่วงหนา้เพื�อซื�อทรัพยสิ์น 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทัไดจ่้ายเงินล่วงหน้าสําหรับการก่อสร้างโรงไฟฟ้าจาก

พลงังานลมจาํนวน 3 โครงการในประเทศเวียดนามตามสัญญาก่อสร้าง Engineering Procurement and 

Construction (EPC) รวมเป็นจาํนวนเงิน 51,040.39 ลา้นเวียดนามดอง หรือประมาณ 74.75 ลา้นบาท และ 

652,201.49 ล้านเวียดนามดอง หรือประมาณ 842.64 ล้านบาทตามลําดับ และสําหรับการก่อสร้าง

โรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยแ์ละขยะ จาํนวน 2 โครงการในประเทศไทย ตามสัญญาก่อสร้าง รวมเป็น

จาํนวนเงิน 388.88 ลา้นบาท และ 177.30 ลา้นบาท ตามลาํดบั และสาํหรับการซื�อที�ดินที�ใชเ้ป็นสถานที�ตั�ง

โรงไฟฟ้าพลังงานทดแทนของกลุ่มบริษัทเป็นจํานวนเงิน 101.13 ล้านบาท และ 100.64 ล้านบาท 

ตามลาํดบั ซึ� งแสดงเป็นส่วนหนึ�งของเงินมดัจาํและเงินจ่ายล่วงหนา้เพื�อซื�อทรัพยสิ์น 
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24. เงนิเบิกเกนิบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสั�นจากสถาบันการเงิน 

เงินเบกิเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ประกอบดว้ย 

หน่วย : พนับาท 

 งบการเงินรวม   งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2564   2563   2564   2563 

เงินเบิกเกินบญัชี  26,008   116,509   -     8,094 

ตั�วสัญญาใชเ้งิน  570,810   596,951   461,610   487,751 

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน  15,666,022   6,159,534   15,585,310   6,159,534 

   รวม  16,262,840   6,872,994   16,046,920   6,655,379  
 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 กลุ่มบริษทัมีเงินกูย้ืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงินโดยการออกตั�วสัญญาใช้เงิน

จํานวน 570.81 ล้านบาท อายุ 3 - 6 เดือน อัตราดอกเบี� ยร้อยละ 3.58 - 5.25 ต่อปี นอกจากนี� บริษัทมี 

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงินจาํนวน 466.54 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ หรือประมาณ 15,672.54 ลา้นบาท 

อาย ุ6 - 12 เดือน อตัราดอกเบี�ยร้อยละ LIBOR + 3.75 และ LIBOR + 4.00 ต่อปี 

 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 กลุ่มบริษทัมีเงินกูย้ืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงินโดยการออกตั�วสัญญาใช้เงินจาํนวน 

596.95 ลา้นบาท อายุ 3 เดือน อตัราดอกเบี�ยร้อยละ 3.58 - 5.75 ต่อปี นอกจากนี�บริษทัมีเงินกูย้ืมระยะสั�น

จากสถาบนัการเงินจาํนวน 204.04 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ หรือประมาณ 6,163.52 ลา้นบาท อาย ุ6 - 12 เดือน 

อตัราดอกเบี�ยร้อยละ LIBOR + 3.75 และ LIBOR + 4.00 ต่อปี 
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บริษัท 

ณ วนัที � 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 บริษทัไดท้าํสัญญาวงเงินสินเชื�อเลตเตอร์ออฟเครดิต จาํนวน 

152.06 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ โดยนําบญัชีเงินฝากออมทรัพย์ของบริษทัจาํนวน 150 ลา้นบาท และจาํนําหุ้น

กรรมสิทธิ� ของบริษทัย่อย เพื�อเป็นหลกัประกนัวงเงินสินเชื�อเลตเตอร์ออฟเครดิต นอกจากนี� ยงัคํ� า

ประกนัโดยบริษทัย่อยหลายแห่งรวมถึงกรรมการบริษทั เป็นผูค้ ํ�าประกนัเต็มวงเงิน  

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 บริษทัไดน้าํเงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพยข์องบริษทัจาํนวนเงิน 

30 ลา้นบาท และจดจาํนองห้องชุดกรรมสิทธิ� ของบริษทั โอเพ่น เทคโนโลยี� จาํกัด (มหาชน) ซึ� งเป็น

บริษทัย่อย โดยมีราคาทุน 46.80 ลา้นบาท เพื�อเป็นหลกัประกนัวงเงินสินเชื�อจากสถาบนัการเงินจาํนวน 

30 ลา้นบาท (ดูหมายเหตุขอ้ 6 และขอ้ 12) 

นอกจากนี�กรรมการของบริษทัไดค้ ํ�าประกนัในนามส่วนตวัเตม็วงเงิน โดยไม่คิดผลตอบแทนระหว่างกนั 

เมื�อวนัที� 30 มกราคม 2563 บริษทัไดท้าํสัญญาเงินกูย้มืระยะสั�นจากสถาบนัการเงินแห่งหนึ�งโดยมีวงเงิน  

187.34 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ หรือประมาณ 6,150.33 ลา้นบาท เพื�อใชเ้ป็นเงินกูย้มืให้กบับริษทัย่อยหลายแห่ง

ซึ� งจดทะเบียนในประเทศเวียดนามเพื�อนําไปชําระค่าก่อสร้างโครงการ  อัตราดอกเบี� ยร้อยละ 

LIBOR+3.75 ต่อปี โดยมีหลกัประกนัเป็นหุ้นของบริษทัย่อยบางแห่งซึ�งถือโดยบริษทัย่อยทางออ้มหลายแห่ง 

เงินฝากออมทรัพยที์�เป็นเงินตราต่างประเทศของบริษทัจาํนวนเงินสูงสุด รวมถึงการโอนสิทธิเรียกร้อง

ในการรับเงิน และคํ�าประกันโดยบริษทัย่อยหลายแห่งรวมถึงกรรมการบริษทั นอกจากนี�บริษทัไดน้ํา

บญัชีเงินฝากซึ� งเป็นกรรมสิทธิ� ของบริษทัไปจดทะเบียนหลกัประกนัทางธุรกิจจาํนวนสูงสุด 300 ลา้นบาท 

ตามสัญญานําสิทธิในเงินฝากเป็นหลกัประกนัทางธุรกิจและตอ้งปฏิบติัตามเงื�อนไขตามที�ระบุไวใ้น

สัญญาเงินกูย้มืดงักล่าว  

บริษทัไดท้าํสัญญาแกไ้ขเพิ�มเติมสัญญาเงินกูก้บัสถาบนัการเงินแห่งหนึ�งเพื�อขยายระยะเวลาการชาํระคืน

เงินตน้ทุกๆหกเดือนจนถึงวนัที� 30 มิถุนายน 2565  

ต่อมาในเดือนกุมภาพนัธ์ 2565 กลุ่มบริษทัไดรั้บแจง้จากสถาบนัการเงินว่าวงเงินดงักล่าวไดรั้บการอนุมติั

สินเชื�อโครงการ (Project finance) แลว้และอยูร่ะหวา่งการดาํเนินการดา้นสัญญา 

เมื�อวนัที� 27 สิงหาคม 2563 บริษทัไดท้าํสัญญาเงินกูย้มืระยะสั�นจากสถาบนัการเงินแห่งหนึ�งโดยมีวงเงิน  

24 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ หรือประมาณ 753.98 ลา้นบาท เพื�อใช้เป็นเงินกูย้ืมให้กบับริษทัย่อยหลายแห่ง                

ซึ� งจดทะเบียนในประเทศเวียดนาม อตัราดอกเบี�ยร้อยละ LIBOR+4 ต่อปี โดยมีหลกัประกนัเป็นหุน้ของ

บริษทัย่อยบางแห่งซึ� งถือโดยบริษทัและบริษทัย่อยทางตรง รวมถึงการโอนสิทธิเรียกร้องในการรับเงิน และ

คํ� าประกันโดยบริษัทย่อยหลายแห่งรวมถึงกรรมการบริษัท นอกจากนี� บริษัทได้นําบัญชีเงินฝาก                   

ซึ� งเป็นกรรมสิทธิ� ของบริษทัไปจดทะเบียนหลกัประกนัทางธุรกิจจาํนวนสูงสุด 76.80 ลา้นบาท  
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เมื�อวนัที� 30 มิถุนายน 2564 บริษัทได้ทาํสัญญาแก้ไขเพิ�มเติมสัญญาเงินกู้กับสถาบันการเงินแห่งหนึ� ง 

เพื�อขยายระยะเวลาการชาํระคืนเงินตน้โดยแบ่งชาํระเป็นงวดจนถึงวนัที� 27 มิถุนายน 2565 

เมื�อวนัที� 29  มิถุนายน 2564 บริษทัไดท้าํสัญญาเงินกูย้ืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงินแห่งหนึ� งโดยมี

วงเงิน 287.16 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ หรือประมาณ 9,252.84 ลา้นบาทเพื�อใชเ้ป็นเงินกูย้มืให้กับบริษทัยอ่ย

หลายแห่งซึ� งจดทะเบียนในประเทศเวียดนามเพื�อนําไปชาํระค่าก่อสร้างโครงการ อัตราดอกเบี� ยร้อยละ 

LIBOR+4 ต่อปี โดยมีหลกัประกันเป็นหุ้นของบริษทัย่อยบางแห่งในประเทศเวียดนามซึ� งถือโดยบริษทั

ยอ่ยทางออ้ม รวมถึงคํ�าประกนัโดยบริษทัยอ่ยหลายแห่งและกรรมการของกลุ่มบริษทั นอกจากนี�บริษทัไดน้าํ

บญัชีเงินฝากซึ� งเป็นกรรมสิทธิ� ของบริษทัไปจดทะเบียนหลกัประกนัทางธุรกิจจาํนวนสูงสุด 1,000 ลา้นบาท 

บริษทัตอ้งดาํรงอตัราส่วนหนี� สินสุทธิต่อส่วนของผูถ้ือหุ้นในอตัราส่วนไม่เกิน 3 เท่า และตอ้งปฏิบติัตาม

เงื�อนไขตามที�ระบุไวใ้นสัญญาเงินกูย้มืดงักล่าว 

บริษัทย่อย 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 บริษทัไดน้าํเงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพยข์องบริษทั จาํนวน

เงิน 82.27 ลา้นบาท และบริษทัย่อยได้นาํเงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย ์จาํนวนเงิน 765 ลา้นบาท 

และ 559.09 ลา้นบาท ตามลาํดบั (ดูหมายเหตขุอ้ 12) และจดจาํนองที�ดินพร้อมสิ�งปลูกสร้างและเครื�องจกัร 

จํานวนเ งิ น 25,288.11 ล้านบาท แล ะ  26,379.98 ล้า นบาท ตามลํา ดับ  (ดูหมาย เห ตุข้อ  16)  และ

อสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนจาํนวนเงิน 5.24 ลา้นบาทและโอนสิทธิการรับเงินสําหรับการดาํเนินการ

ผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า (ดูหมายเหตุ ขอ้ 8.1) และจดจาํนาํหุ้นสามญัของบริษทัย่อยบางส่วนมูลค่า 13,627.65 

ล้านบาท และ 522,313.91 ล้านเวียดนามดอง หรือประมาณ 764.93 ล้านบาท และ 12,912.36 ล้านบาท และ 

425,313.91 ลา้นเวียดนามดอง หรือประมาณ 558.22 ลา้นบาท ตามลาํดบั ซึ� งเป็นกรรมสิทธิ� ของบริษทั บริษทัยอ่ย

ทางตรงและทางออ้มหลายแห่งและกรรมการของกลุ่มบริษทั (ดูหมายเหตุขอ้ 14) เพื�อเป็นหลกัประกัน

วงเงินสินเชื�อจากสถาบันการเงิน นอกจากนี�  บริษทั บริษทัย่อยทางตรงและทางอ้อมหลายแห่งและ

กรรมการของกลุ่มบริษทัไดค้ ํ�าประกนัเต็มวงเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน

จาํนวนเงิน 260.10 ลา้นบาท 9 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ และ 472.50 ลา้นเยน ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564  และ 

1,419.13 ลา้นบาท และ 9 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 ตามหมายเหตุขอ้ 24 ที�กล่าวไว้

ขา้งตน้ 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 บริษทั อิควิตี เรสซิเดนเชียล เจ้าพระยา จาํกัด ซึ� งเป็นกิจการที�

เกี�ยวขอ้งกนัไดจ้ดจาํนองห้องชุดที�ใชเ้ป็นอาคารสาํนกังานเพื�อเป็นหลกัประกนัวงเงินเบิกเกินบญัชีและ

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงินของบริษทั โอเพ่น เทคโนโลยี� จาํกดั (มหาชน) เต็มวงเงินจาํนวนเงิน 

40 ลา้นบาท และ 0.31 ลา้นดอลล่าร์สหรัฐ โดยไม่คิดผลตอบแทนระหว่างกนั (ดูหมายเหตุขอ้ 6) 
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25. เจ้าหนี�การค้าและเจ้าหนี�หมุนเวียนอื�น 

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�หมุนเวียนอื�น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ประกอบดว้ย 

หน่วย : พนับาท 

 งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564   2563   2564   2563 

เจา้หนี�การคา้ - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั  -     -      1,394   2,851 

เจา้หนี�การคา้ - กิจการอื�น  53,324    55,251    5,442    28,322 

เจา้หนี�หมุนเวียนอื�น - กิจการอื�น  949,174    939,656    4,597    8,902 

รายไดรั้บล่วงหนา้  66,019    66,936    181    181 

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย  707,499    552,284    48,748    125,910 

เจา้หนี�จากการซื�อทรัพยสิ์น  4,876,343    9,053,129    418    292 

ดอกเบี�ยคา้งจ่าย - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั  -     -   33,953   17,840 

ดอกเบี�ยคา้งจ่าย - กิจการอื�น  72,465   -   53,323   - 

   รวมเจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�หมุนเวยีนอื�น  6,724,824    10,667,256   148,056   184,298 

ในระหว่างปี บริษทัย่อยที�จดทะเบียนในประเทศเวียดนามหลายแห่งไดม้ีการจ่ายชาํระเจา้หนี� จากการ

ซื�อทรัพยสิ์น เป็นจาํนวน 9,150 ลา้นบาท โดยนาํเงินกูย้ืมระยะสั�นจากบริษทัที�กูย้ืมจากสถาบันการเงิน

แห่งหนึ� งเพื�อใช้ในการจ่ายชาํระเจา้หนี�ดังกล่าว (ดูหมายเหตุขอ้ 24) 

26. เงนิกู้ยืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกจิการอื�น 

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการอื�น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ประกอบดว้ย 

  หน่วย : พนับาท 

    งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลอื�น  1,537   13,071             -             - 

ตั�วสัญญาใชเ้งิน  411,037  527,099            -           72,290 

   รวมเงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการอื�น  412,574  540,170            -           72,290 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 กลุ่มบริษทัมีเงินกู้ยืมระยะสั� นจากบุคคลอื�นโดยการออกตั�วสัญญาใช้เงิน จาํนวน  

370.79 ลา้นบาท กาํหนดอายุ 1 ปี อตัราดอกเบี�ยร้อยละ 7.00 ต่อปี เและจาํนวน 40.25 ลา้นบาท อตัราดอกเบี�ย

ร้อยละ 7.00 ต่อปี กาํหนดชาํระเมื�อทวงถาม และเงินกูย้มืระยะสั�นจากบคุคลภายนอก จาํนวน 1.54 ลา้นบาท 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 กลุ่มบริษทัมีเงินกูย้มืระยะสั�นจากบุคคลอื�นโดยการออกตั�วสัญญาใช้เงิน จาํนวน 

545.00 ลา้นบาท กาํหนดอายุ 1 ปี อตัราดอกเบี�ยร้อยละ 7.00 ต่อปี และมีเงินกูย้มืระยะสั�นจากบุคคลอื�นหรือ

กิจการอื�น จาํนวน 9,931.69 ลา้นเวียดนามดอง หรือประมาณ 13.07 ลา้นบาท อตัราดอกเบี�ยร้อยละ 6.00 

ต่อปี 
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27. เงนิกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ประกอบดว้ย 

หน่วย : พนับาท 

 งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  2564   2563   2564   2563 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน  27,112,112    27,969,371    6,150,339    6,035,265 

หัก ส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี  (2,670,283)   (2,461,397)    (718,686)   (621,414) 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน  24,441,829    25,507,974    5,431,653    5,413,851 
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บริษัท 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 บริษทัมีเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินแห่งหนึ� งโดยมีวงเงิน 18.31  

ลา้นดอลลาร์สหรัฐ หรือประมาณ 614.98 ล้านบาท เพื�อใชเ้ป็นเงินกูย้มืให้กบับริษทัย่อยหลายแห่ง

ซึ� งจดทะเบียนในประเทศเวียดนามเพื�อนาํไปชาํระค่าก่อสร้างโครงการ อตัราดอกเบี�ยร้อยละ LIBOR+4 

ต่อปี โดยมีหลกัประกนัเป็นหุ้นของบริษทัย่อยบางแห่งซึ� งถือโดยบริษทั มูลค่าไม่ตํ�ากว่า 600 ลา้นบาท 

นอกจากนี�ยงัคํ�าประกนัโดยบริษทัย่อยทางตรงและทางออ้มหลายแห่งรวมถึงกรรมการบริษทัและเงิน

ฝากธนาคารออมทรัพยข์องบริษทัมูลค่าสุงสุด 60 ลา้นบาท เป็นหลกัทรัพยค์ ํ�าประกนั (ดูหมายเหตุขอ้ 6 

และขอ้ 12) บริษทัตอ้งดาํรงอตัราส่วนหนี� สินสุทธิต่อส่วนของผูถื้อหุ้นในอตัราส่วนไม่เกิน 3 เท่า และ

ตอ้งปฏิบติัตามเงื�อนไขตามที�ระบุไวใ้นสัญญาเงินกูย้มืดงักล่าว (ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2563 : ไม่มี) 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และวนัที� 31 ธนัวาคม 2563 บริษทัไดจ้ดจาํนองที�ดินและสิ�งปลูกสร้างบน

ที�ดินซึ� งเป็นกรรมสิทธิ� ของบริษทั ไอ.ที.อี-คอมเมิร์ซ จาํกัดและบริษทัย่อยทางตรงแห่งหนึ� ง และได ้

คํ�าประกนัโดยหุ้นสามญัของบริษทัที�ถือโดยบริษทั สุวินทวงศ ์โกลด ์แอสเซ็ท จาํกดั เป็นจาํนวนไม่น้อย

กวา่ 100 ลา้นหุน้ เพื�อเป็นหลกัประกนัวงเงินสินเชื�อจากสถาบนัการเงินจาํนวน 385 ลา้นบาทและ 520 ลา้น

บาท ตามลาํดบั โดยตอ้งปฏิบติัตามเงื�อนไขของสัญญาเงินกู ้นอกจากนี�  กรรมการของบริษทัไดค้ ํ�าประกนั

ในนามส่วนตวัเตม็วงเงินโดยไมค่ิดผลตอบแทนระหวา่งกนั 

เมื�อวนัที� 28 กนัยายน 2561 บริษทัไดท้าํสัญญาเงินกูย้มืระยะยาวกบัสถาบนัการเงินแห่งหนึ�งโดยมีวงเงิน 

7,000 ลา้นบาท เพื�อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน ใช้ในการลงทุน ขยายธุรกิจ และเพื�อใช้ในการดาํเนิน

ธุรกิจทางการคา้ปกติ อตัราดอกเบี�ย MLR-1.5% ต่อปี โดยมีหลกัประกนัเป็นหุ้นของบริษทัย่อยบางแห่ง

ซึ� งถือโดยบริษทัและบริษทัย่อยแห่งหนึ� ง เงินฝากธนาคารออมทรัพยข์องบริษทั จาํนวน 1,614.09 ลา้น

บาท และ 1,026 ลา้นบาท ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 ตามลาํดบั และคํ�าประกันโดยบริษทัย่อย

หลายแห่งรวมถึงกรรมการบริษทั กลุ่มบริษทัต้องดาํรงอตัราส่วนหนี� สินสุทธิต่อส่วนของผูถ้ือหุ้นใน

อัตราส่วนไม่เกิน 3 เท่า และอตัราส่วนความสามารถในการชาํระหนี�  (DSCR : Debt Service Coverage 

Ratio) ไม่นอ้ยกวา่ 1.2 เท่า และตอ้งปฏิบติัตามเงื�อนไขตามที�ระบุไวใ้นสัญญาเงินกูย้ืมดงักล่าว 
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บริษัทย่อย 

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 บริษัทย่อยได้นําเงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั จํานวน 

71,721.45 ลา้นเวียดนามดองหรือประมาณ 105.04 ลา้นบาท และ 63,211.44 ลา้นเวียดนามดองหรือประมาณ 

81.18 ลา้นบาท ตามลาํดบั และบริษทัย่อยไดน้าํเงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพยจ์าํนวน 765 ลา้นบาท 

และ 559.09 ลา้นบาท ตามลาํดบั (ดูหมายเหตุขอ้ 12) และเงินลงทุนในหุ้นสามญัในบริษทัย่อยหลายแห่ง

มูลค่า 13,627.65 ล้านบาท และ 67,008 ล้านเวียดนามดองหรือประมาณ 98.13 ล้านบาท และ 

12,912.36 ลา้นบาท และ 67,008 ลา้นเวียดนามดองหรือประมาณ 88.19 ลา้นบาท สาํหรับปี 2564 และ 

2563 ตามลําดับ (ดูหมายเหตุข้อ 14) ซึ� งเป็นกรรมสิทธิ� ของบริษทั บริษทัย่อยทางตรงและทางออ้ม

หลายแห่ง และกรรมการของกลุ่มบริษทั และจดจาํนองที�ดินพร้อมสิ�งปลูกสร้างและเครื�องจกัร (ดู

หมายเหตุขอ้ 16) โอนสิทธิการรับเงินสําหรับการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้า (ดูหมายเหตุขอ้ 8.1) 

และจดทะเบียนสัญญาหลักประกันทางธุรกิจ ได้แก่ สิทธิการเช่าที�ดิน เป็นหลักประกัน รวมทั� ง

กรรมการของกลุ่มบริษทัไดค้ ํ�าประกนัเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินในนามส่วนตวัเต็มวงเงิน 

เพื�อเป็นหลกัประกนัวงเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงินของบริษทัย่อย จาํนวน 33,370.12 ลา้นบาท และ 

29,837.76 ล้านบาท ตามลําดับ นอกจากนี� บริษัท บริษทัย่อยทางตรงและทางออ้มหลายแห่ง  และ

กรรมการของกลุ่มบริษทั ไดค้ํ�าประกนัเงินกูย้มืจากสถาบนัการเงินของบริษทัย่อย (ดูหมายเหตุขอ้ 6) 

ในระหว่างเดือนพฤศจิกายนถึงธนัวาคม 2564 บริษทัย่อยหลายแห่งไดท้าํสัญญาเงินกูย้มืระยะยาวกบั

สถาบนัการเงินแห่งหนึ�งโดยมีวงเงิน 2,723.40 ลา้นบาท เพื�อใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียน ใชใ้นการลงทุน 

ขยายธุรกิจ และเพื�อใชใ้นการดาํเนินธุรกิจทางการคา้ปกติ อตัราดอกเบี�ย MLR ต่อปี โดยมีหลกัประกนั

เป็นหุ้นของบริษทัย่อยบางแห่งซึ� งถือโดยบริษทัและบริษทัย่อยแห่งหนึ� ง เงินฝากธนาคารออมทรัพย์

ของบริษทัย่อย จาํนวน 203.28 ลา้นบาท  ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และคํ�าประกันโดยบริษทัย่อย

หลายแห่งรวมถึงกรรมการบริษทั  

ตามเงื�อนไขในสัญญากูย้ืมเงิน บริษทัย่อยบางแห่งตอ้งดาํรงอตัราส่วนหนี� สินสุทธิต่อส่วนของผูถื้อหุ้น

ในอตัราส่วนไม่เกิน 2.0 - 3.2 เท่า และอตัราส่วนความสามารถในการชําระหนี�  (DSCR : Debt Service 

Coverage Ratio) ไม่นอ้ยกวา่ 1.0 - 1.2 เท่า ในแต่ละบริษทัตามที�สัญญากาํหนด 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 บริษทัย่อยบางแห่งไม่สามารถดาํรงอตัราส่วนความสามารถในการชาํระหนี�  

(DSCR : Debt Service Coverage Ratio) ตามที�ระบุในสัญญาเงินกูย้มืได ้อยา่งไรก็ตาม กลุ่มบริษทัไดรั้บ

หนังสือยินยอมจากสถาบันการเงินในการผ่อนผนัสําหรับการปฏิบติัตามเงื�อนไขเกี�ยวกับการดํารง

อตัราส่วน DSCR ระหวา่งปี 2564 โดยการผอ่นผนัดงักล่าวไม่ไดเ้ป็นการผิดเงื�อนไขสัญญาเงินกูย้มื
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28. หนี�สินภายใต้สัญญาเช่า 

การวิเคราะห์การครบกาํหนดของหนี� สินภายใตส้ัญญาเช่า ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 มีดงันี�  

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

 พนับาท  พนับาท  พนับาท  พนับาท 

ครบกาํหนดภายในหนึ�งปี  71,326  79,094  29,102  25,985 

ครบกาํหนดหลงัจากหนึ�งปีแต่ไม่เกินห้าปี  190,829  229,440  31,006  21,346 

ครบกาํหนดหลงัจากปีที�ห้า  221,232  237,259 - - 

  483,387  545,793  60,108  47,331 

หกั ดอกเบี�ยรอตดับญัชี  (123,446) (143,077)  (4,403)  (2,040) 

รวม  359,941  402,716  55,705  45,291 

    

การจดัประเภท:    

หนี� สินภายใตส้ัญญาเช่าที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี  56,636  62,715  27,275  24,272 

หนี� สินภายใตส้ัญญาเช่า  303,305  340,001  28,430   21,019 

รวม  359,941  402,716  55,705  45,291 

กรรมการของกลุ่มบริษทัไดค้ ํ�าประกนัหนี� สินภายใตส้ัญญาเช่าบางส่วนของกลุ่มบริษทั (ดูหมายเหตุขอ้ 6) 
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กลุ่มบริษทัมีขอ้จาํกดัที�ตอ้งปฏิบติัตาม รวมทั�งการรักษาอตัราส่วนทางการเงินที�กาํหนดไวใ้นขอ้กาํหนด

ว่าดว้ยสิทธิและหนา้ที�ของผูอ้อกหุน้กูร้ะยะยาว 

รายการเคลื�อนไหวของหุน้กูส้าํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม มีดงันี�  

หน่วย : พนับาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

ณ วนัที� 1 มกราคม  4,681,301   1,765,328   4,681,301   1,765,328 

เพิ�มขึ�น  3,000,000   3,679,000   3,000,000   3,679,000 

ลดลง  (1,056,800)  (723,300)   (1,056,800)  (723,300) 

ตน้ทุนในการออกหุ้นกู ้  (67,693)  (39,727)  (67,693)  (39,727) 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม  6,556,808   4,681,301   6,556,808   4,681,301 

30. ประมาณการหนี�สินไม่หมุนเวียนสําหรับผลประโยชน์พนักงาน 

ประมาณการหนี� สินไม่หมุนเวียนสําหรับผลประโยชน์พนักงานในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัที� 31 

ธนัวาคม 2564 และ 2563 ประกอบดว้ย 

หน่วย : พนับาท 

 งบการเงินรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2564   2563 2564   2563 

ภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ ณ วนัที� 1 มกราคม 18,288 17,402 3,745 2,996 

ส่วนที�รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน :     

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั  2,601  1,036  645  632 

ตน้ทุนดอกเบี�ย  462  471  142  117 

จ่ายผลประโยชน์พนกังาน - (621) - - 

ส่วนที�รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น :     

ขาดทนุจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์     

ประกนัภยั 523 - - - 

ภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม  21,874  18,288  4,532  3,745 

ประมาณการหนี� สินหมนุเวียนสาํหรับผลประโยชน์พนกังาน (4,208) (4,707)  -    - 

ประมาณการหนี� สินไม่หมนุเวียนสาํหรับผลประโยชน์พนกังาน  17,666  13,581  4,532  3,745 
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ผลกระทบของการเปลี�ยนแปลงสมมติฐานที�สําคญัต่อมูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์หลงั

ออกจากงานของพนกังาน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 สรุปไดด้งันี�  

หน่วย : พันบาท 

 2564 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 เพิ�มขึ�น    ลดลง   เพิ�มขึ�น    ลดลง  

อตัราคิดลด (เปลี�ยนแปลงร้อยละ 0.5)  (4,960)   (2,877)   (247)   268 

อตัราการขึ�นเงินเดือน (เปลี�ยนแปลงร้อยละ 0.5)  (2,726)   (5,109)   322   (297) 

อตัราการลาออก (เปลี�ยนแปลงร้อยละ 0.5)  (5,084)   (2,695)   (352)   386 

หน่วย : พันบาท 

 2563 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 เพิ�มขึ�น    ลดลง   เพิ�มขึ�น    ลดลง  

อตัราคิดลด (เปลี�ยนแปลงร้อยละ 0.5) (4,656)  (2,987)  (218)  237 

อตัราการขึ�นเงินเดือน (เปลี�ยนแปลงร้อยละ 0.5) (2,859)  (4,712)  263  (243) 

อตัราการลาออก (เปลี�ยนแปลงร้อยละ 0.5) (4,881)  (2,657)  (287)  315 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหวขา้งตน้อาจไม่ได้แสดงถึงการเปลี�ยนแปลงที�เกิดขึ�นจริงในภาระผูกพัน

ผลประโยชน์ของพนักงาน เนื�องจากเป็นการยากที�การเปลี�ยนแปลงข้อสมมติต่างๆ จะเกิดขึ�นแยก

ต่างหากจากขอ้สมมติอื�นซึ�งอาจมีความสัมพนัธ์กนั 

นอกจากนี�  ในการแสดงการวิเคราะห์ความอ่อนไหวขา้งตน้ มูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์

ของพนักงาน ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน คาํนวณโดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที�ประมาณการไว ้

(Projected Unit Credit Method) ซึ� งเป็นวิธีเดียวกนักบัการคาํนวณหนี� สินภาระผูกพนัผลประโยชน์ของ

พนกังานหลงัออกจากงานที�รบัรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน 

ภาระผูกพนัผลประโยชน์ของพนักงานในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 

ประกอบดว้ย 

หน่วย:พันบาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564   2563   2564   2563 

โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน        
มลูค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนั 21,874  18,288  4,532  3,745 

ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน - ที�รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน 21,874  18,288  4,532  3,745 
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บริษทักาํหนดโครงการผลประโยชน์ที�กาํหนดไวเ้ป็นไปตามการจ่ายเงินชดเชยตามกฎหมายแรงงาน                   

ซึ� งให้สิทธิแก่พนกังานที�เกษียณอายุ และทาํงานครบระยะเวลาที�กาํหนด เช่น 10 ปี ขึ�นไปโดยไดรั้บเงิน

ชดเชยไม่นอ้ยกวา่อตัราเงินเดือน เดือนสุดทา้ย 400 วนั หรือ 13 เดือน 

ข้อสมมติฐานหลักในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยที�ใช้ในการประมาณการ

ผลประโยชน์พนกังาน เนื�องจากเกษียณอายุ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 (แสดงโดยวิธีถวัเฉลี�ย

ถ่วงนํ�าหนกั) มีดงันี�  

    งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ 

    2564   2563   2564   2563 

อตัราคิดลด (ร้อยละ)   0.56 - 3.52  0.56 - 3.52  3.23   3.23 

อตัราการขึ�นเงินเดือน 

     ( ร้อยละ)  

6.00 - 7.57 

 

7.57 - 7.76 

 

7.57 

  

7.57 

อตัราการลาออก 

   (ร้อยละ)   

9 - 34.38 

 

9 - 30 

 

9 

  

9 

อตัรามรณะ  อตัรามรณะไทย 2560  อตัรามรณะไทย 2560  อตัรามรณะไทย 2560  อตัรามรณะไทย 2560 

ขอ้สมมติที�สําคญัในการกาํหนดภาระผูกพนัผลประโยชน์ของพนกังานตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 

ประกอบดว้ย อตัราคิดลด และอตัราการเพิ�มขึ�นของเงินเดือน การวิเคราะห์ความอ่อนไหวไดพ้ิจารณา

จากการเปลี�ยนแปลงในแต่ละขอ้สมมติในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ที�เกี�ยวขอ้งที�

อาจเป็นไปไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน ในขณะที�ขอ้สมมติอื�นคงที� 

31. ส่วนเกนิมูลค่าหุ้นสามัญ 

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีที�บริษทัเสนอขาย

หุ้นสูงกว่ามูลค่าหุ้นที�จดทะเบียนไว ้บริษทัจะตอ้งนาํค่าหุน้ส่วนเกินนี�ตั�งเป็นทุนสาํรอง (“ส่วนเกินมูลค่า

หุน้สามญั”) ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญันี�จะนาํไปจ่ายเงินปันผลไม่ได ้

32. เงนิปันผล ทุนสํารองตามกฎหมาย และองค์ประกอบอื�นของส่วนของผู้ถือหุ้น 

ทุนสํารองตามกฎหมาย 

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษทัจะตอ้งจดัสรรทุน

สํารอง (“สํารองตามกฎหมาย”) อย่างน้อยร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหลงัจากหักขาดทุนสะสม   

ยกมา (ถา้มี) จนกว่าสํารองดังกล่าวมีจาํนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินสํารองนี� จะ

นาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้
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บริษัท 

ในเดือนเมษายน 2564 ที�ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2564 ผูถ้ือหุ้นมีมติอนุมติัการจัดสรรกาํไรเป็น

เงินปันผล จาํนวนเงินทั�งสิ�น 164.09 ลา้นบาท และไดอ้นุมติัจดัสรรทุนสํารองตามกฎหมายจาํนวนร้อยละ 5 

ของกาํไรสุทธิแลว้ เงินปันผลดงักล่าวไดจ่้ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้ในเดือนพฤษภาคม 2564 

บริษัทย่อย 

ในเดือนพฤษภาคม 2564 ที�ประชุมคณะกรรมการของบริษทัย่อยทางตรงจาํนวน 1 บริษทั มีมติอนุมติั

การจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากกาํไรสะสมให้แก่ผูถื้อหุ้น รวมเป็นจาํนวนเงิน 93 ลา้นบาท และได้

อนุมติัจดัสรรทุนสาํรองตามกฎหมายจาํนวนร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิแลว้ เงินปันผลดงักล่าวไดจ่้ายใหแ้ก่

ผูถ้ือหุน้แลว้ในเดือนพฤษภาคม 2564 

ในเดือนมิถุนายน 2564 ที�ประชุมคณะกรรมการของบริษทัย่อยทางออ้มจาํนวน 1 บริษทั มีมติอนุมติัการ

จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากกาํไรสะสมให้แก่ผูถื้อหุ้นรวมเป็นเงิน 44.98 ล้านบาท และได้อนุมัติ

จดัสรรทุนสํารองตามกฎหมายจาํนวนร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิแลว้ เงินปันผลดงักล่าวไดจ่้ายให้แก่ผูถื้อ

หุน้แลว้ในเดือนมิถุนายน 2564 

ในเดือนธนัวาคม 2563 ที�ประชุมคณะกรรมการของบริษทัย่อยทางออ้มจาํนวน 7 บริษทั มีมติอนุมติัการ

จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากกาํไรสะสมให้แก่ผูถื้อหุ้น รวมเป็นจาํนวนเงิน 216.84 ลา้นบาท และได้

อนุมติัจดัสรรทุนสาํรองตามกฎหมายจาํนวนร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิแลว้ เงินปันผลดงักล่าวไดจ่้ายให้แก่

ผูถ้ือหุน้แลว้ในเดือนธนัวาคม 2563  

องค์ประกอบอื�นของส่วนของผู้ถือหุ้น 

องคป์ระกอบอื�นของส่วนของผูถื้อหุ้นรวมผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินแสดงในส่วนของผูถื้อหุ้น 

ประกอบดว้ยผลต่างจากการแปลงค่าทั�งหมดจากงบการเงินของหน่วยงานในต่างประเทศ 
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33. รายได้ 

กลุ่มบริษทัจาํแนกรายได้จากการขายและให้บริการให้แก่ลูกคา้ตลอดช่วงเวลาและ ณ เวลาใดเวลาหนึ� งตาม

ส่วนงานซึ�งสอดคลอ้งกบัการเปิดเผยขอ้มูลรายไดแ้ยกตามส่วนงานที�รายงานภายใตม้าตรฐานการรายงานทาง

การเงินฉบบัที� 8 เรื�อง ส่วนงานดาํเนินงาน (ดูหมายเหตุขอ้ 34) 

    หน่วย:พนับาท 
  สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 

  2564  2563 
รายไดต้ามส่วนงาน     
ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้า    
 ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย ์  7,430,158   5,615,838 
 ผลิตและจาํหน่ายไฟฟ้าพลงังานลม  92,512   - 

 ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าพลงังานขยะ  647,113   560,751 
ผลิตและจาํหน่ายนํ�า     

 ผลิตและจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา 178,991  160,427 
เทคโนโลยีสารสนเทศ     
 จาํหน่ายและให้บริการดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ  85,759   83,876 
อื�น  ๆ   95,530   93,715 

รวม   8,530,063   6,514,607 

 
ช่วงเวลาแห่งการรับรู้รายได้    
ณ เวลาใดเวลาหนึ�ง     
ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้า  8,169,783   6,176,589 
ผลิตและจาํหน่ายนํ�า 

 
 178,991   160,427 

อื�น  ๆ
 

 95,530   94,074 

รวม 
 

 8,444,304   6,431,090 

     
ตลอดช่วงเวลา     
ติดตั�งโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 85,759  83,517 

รวม  85,759  83,517 
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34. ส่วนงานดําเนินงาน 

ข้อมูลส่วนงานดําเนินงานสอดคล้องกับรายงานภายในสําหรับใช้ในการตัดสินใจเกี�ยวกับการจัดสรร

ทรัพยากรให้กับส่วนงานและประเมินผลการดําเนินงานของส่วนงาน ผู ้มีอ ํานาจตัดสินใจสูงสุด                      

ดา้นการดาํเนินงานของบริษทั คือ ประธานกรรมการ 

กลุ่มบริษทัมีการดาํเนินธุรกิจในส่วนงานภูมิศาสตร์ 2 แห่ง คือ ประเทศไทย และประเทศเวียดนาม กลุ่ม

บริษทัดาํเนินธุรกิจใน 3 ส่วนหลกั ดงันี�  

1) ผลิตและจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานทดแทน 

2) เทคโนโลยสีารสนเทศ 

3) ผลิตและจาํหน่ายนํ�าดิบและนํ�าประปา 

ขอ้มูลเกี�ยวกบัลูกคา้รายใหญ่ 

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษัทมีรายได้จากการขายกับลูกค้าภายนอก

มากกว่าร้อยละ 10 ของรายได้จากการขายจากลูกคา้รายใหญ่จาํนวน 2 ราย ตามสัญญาซื�อขายไฟฟ้า ซึ� งมี

ระยะเวลา 20 - 25 ปี จาํนวนเงินรวม 7,961.55 ลา้นบาท และ 5,803.65 ลา้นบาท ตามลาํดบั 
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รายไดจ้ากส่วนงานทางภูมิศาสตร์ในงบการเงินรวมสาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม มีดงันี�  

หน่วย : พนับาท 

 สําหรับปีสิ�นสุด 

วันที� 31 ธันวาคม  

 2564 2563 

รายได้จากส่วนงาน   

ประเทศไทย  5,577,525  5,501,285 

ประเทศเวียดนาม  2,952,538  1,013,322 

รวม  8,530,063  6,514,607 

สินทรัพยร์วมทางภูมิศาสตร์ในงบการเงินรวม ณ วนัที� 31 ธนัวาคม มีดงันี�  

หน่วย : พนับาท 

 ณ วันที� 31 ธันวาคม 

 2564 2563 

ประเทศไทย 49,257,478 49,409,781 

ประเทศเวียดนาม   30,518,409 23,701,339 

ประเทศอื�นๆ 663,575 49,191 

รวม    80,439,462 73,160,311 
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35. กองทุนสํารองเลี�ยงชีพ 

กลุ่มบริษัทได้ร่วมกันจัดตั� งกองทุนสํารองเลี� ยงชีพ ซึ� งประกอบด้วยเงินที�พนักงานจ่ายสะสมและ               

เงินที�กลุ่มบริษัทจ่ายสมทบให้ ในปัจจุบันกองทุนสํารองเลี� ยงชีพนี� บริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์              

จดัการกองทุน กสิกรไทย จาํกดั และจะจ่ายใหพ้นกังานตามระเบียบว่าดว้ยกองทุนของกลุ่มบริษทั  

สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทัได้จ่ายเงินสมทบเขา้กองทุนเป็นจาํนวนเงิน 

2.38 ลา้นบาท และ 2.52 ลา้นบาท ตามลาํดบั ในงบการเงินรวม และจาํนวนเงิน 0.43 ลา้นบาท ในแต่ละปี 

ในงบการเงินเฉพาะกิจการ  

36. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 

ค่าใชจ้่ายตามลกัษณะที�สําคญัสาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ประกอบดว้ย 

หน่วย : พันบาท 

    งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  2564   2563   2564   2563 

การเปลี�ยนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูป        

    และงานระหว่างทาํ 24,233  (35,822)    (9,224)    (49,120) 

ค่าใชจ่้ายเกี�ยวกบัพนกังาน 421,113  353,539    82,915    65,939 

ตน้ทุนการให้บริการ 86,070  98,608   290,382   291,004 

ค่าเสื�อมราคาและตดัจาํหน่าย 3,174,232  2,298,798    32,408    27,738 

ค่าสาธารณูปโภค 16,564  62,881    1,947    2,042 

ค่าปฏิบติัการบาํรุงรักษาโรงไฟฟ้าจาก        

พลงังานแสงอาทิตย ์ 301,882  264,762   -     - 

ค่าซ่อมแซมและบาํรุงรักษา 107,249  34,992    1,025    159 

ขาดทนุจากการดอ้ยค่าทรัพยสิ์น 200,034  49,074    20,189    14 

ค่าธรรมเนียม 94,626  97,826    26,490    14,197 

ค่าที�ปรึกษา 85,777  76,301    11,474    6,416 
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37. ต้นทุนทางการเงิน 

ตน้ทุนทางการเงินสาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ประกอบดว้ย 

หน่วย : พันบาท 

    งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  2564   2563   2564   2563 

ดอกเบี�ยจ่าย  1,862,990   1,531,306   1,054,985   682,207 

ค่าธรรมเนียมธนาคาร  144,679   125,399   101,239   59,279 

รวม  2,007,669   1,656,705   1,156,224    741,486 

38. ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 

สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 บริษทัยอ่ยหลายแห่งไม่มีค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้เนื�องจาก

ผลกระทบจากผลขาดทุนทางภาษียกมา และไดรั้บสิทธิประโยชน์ตามบตัรส่งเสริมการลงทุน 

การกระทบยอดเพื�อหาอตัราภาษีที�แทจ้ริง 

  งบการเงินรวม 

  2564   2563 

  อัตราภาษี   จํานวน   อัตราภาษี   จํานวน  

  (ร้อยละ)   พันบาท   (ร้อยละ)   พันบาท 

กาํไรก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้     2,866,507        1,512,506 

หกั สิทธิประโยชน์ที�ไดรั้บจากการส่งเสริมการลงทุน     (2,673,202)       (2,304,686) 

ขาดทุนทางภาษีของแต่ละบริษทัในปีปัจจุบนั    807,160     1,413,940 

กาํไรก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้     1,000,465        621,760 

             

จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20   200,093    20    124,352 

ผลกระทบทางภาษีสําหรับค่าใชจ่้ายที�ไม่สามารถหกัเป็นค่าใชจ่้าย 

(ผลประโยชน์) ในทางภาษี        

- ค่าใชจ่้ายที�ไม่สามารถหกัเป็นค่าใชจ่้ายทางภาษี    112,136       (31,457) 

- ค่าใชจ่้ายที�ถือเป็นรายจ่ายทางภาษีไดเ้พิ�มขึ�น     (247,961)       (71,370) 

- ปรับปรุงภาษีเงินได ้   (1,012)    - 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้ําหรับปีปัจจุบนั    63,256      21,525 

การเปลี�ยนแปลงผลแตกต่างชั�วคราว    69,731       (36,805) 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้(รายได)้ 13.29   132,987   2.46   (15,280) 
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  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

  2564   2563 

  อัตราภาษี   จํานวน    อัตราภาษี    จํานวน 

  (ร้อยละ)   พันบาท   (ร้อยละ)   พันบาท 

กาํไรก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้   378,296    56,092 

        

จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20   75,659    20    11,218 

ผลกระทบทางภาษีสําหรับค่าใชจ่้ายที�ไม่สามารถหกัเป็นค่าใชจ่้าย 

(ผลประโยชน์) ในทางภาษี        

- ค่าใชจ่้ายที�ไม่สามารถหกัเป็นค่าใชจ่้ายทางภาษี    7,204       1,056 

- ค่าใชจ่้ายที�ถือเป็นรายจ่ายทางภาษีที�เพิ�มขึ�น   (58,216)    (19,528) 

ผลขาดทุนปีปัจจุบนั   -    7,254 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้ําหรับปีปัจจุบนั   24,647    - 

การเปลี�ยนแปลงผลแตกต่างชั�วคราว    32,908      111 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ 15.21   57,555   0.20   111 

บริษทัและบริษทัย่อยในประเทศไทยใช้อตัราภาษีเงินไดร้้อยละ 20 ในการคาํนวณค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้

นิติบุคคล และภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 

บริษทัย่อยในต่างประเทศคาํนวณภาษีเงินไดต้ามอตัราภาษีที�ระบุในกฎหมายภาษีอากรของประเทศนั�นๆ 

ในอัตราร้อยละ 17 ของกาํไรทางภาษีสําหรับประเทศสิงคโปร์ อัตราร้อยละ 16.50 สําหรับประเทศ

ฮ่องกง อตัราร้อยละ 23.90 สาํหรับประเทศญี�ปุ่ นและอตัราร้อยละ 20 สาํหรับประเทศเวียดนาม 

39. สิทธิประโยชน์ตามบัตรส่งเสริมการลงทุน 

กลุ่มกิจการไดรั้บบตัรส่งเสริมการลงทุนจากสํานกังานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนสําหรับกิจการ

ผลิตไฟฟ้า โดยบริษทัยอ่ยหลายแห่งไดรั้บสิทธิและประโยชน์จากการไดรั้บยกเวน้ภาษีอากรต่าง ๆ หลาย

ประการ รวมทั�งการไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินได้นิติบุคคลสําหรับกาํไรสุทธิที�ไดจ้ากการประกอบกิจการที�

ไดรั้บการส่งเสริมมีกาํหนดเวลาแปดปี นับแต่วนัที�เริ�มมีรายไดจ้ากการประกอบกิจการ ในฐานะที�เป็น

บริษทัไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนเพื�อการอุตสาหกรรม บริษทัย่อยทั�งหมดนี� จะตอ้งปฏิบติัตามเงื�อนไข

และขอ้กาํหนดต่าง ๆ ตามที�ระบุไวใ้นบตัรส่งเสริมการลงทุน โดยโครงการจาํนวน 137 โครงการไดรั้บ

การส่งเสริมการลงทุน เป็นจาํนวน 0.22 - 41 เมกะวตัต ์ในประเทศไทย โดยบตัรจะหมดอายใุนช่วงเดือน

สิงหาคม 2566 ถึง เดือนธนัวาคม 2574 ปัจจุบนัยงัไม่มีโครงการที�บตัรส่งเสริมการลงทุนหมดอาย ุ    
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กลุ่มบริษทัตอ้งปฏิบติัตามขอ้กาํหนดและเงื�อนไขต่าง ๆ ที�ไดร้ะบุไวใ้นบตัรส่งเสริมการลงทุน 

เพื�อให้เป็นไปตามประกาศของสํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนที� ป. 14/2541 ลงวนัที�  

30 ธันวาคม 2541 เรื�อง กาํหนดวิธีการรายงานรายไดส้ําหรับผูไ้ดรั้บการส่งเสริม สําหรับปีสิ�นสุดวนัที�  

31 ธันวาคม 2564 และ 2563 รายไดจ้ากการขายทั�งหมดของกลุ่มบริษทัเป็นรายไดจ้ากการขายในประเทศ

และรายไดจ้ากการขายในต่างประเทศ โดยจาํแนกตามกิจกรรมที�ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนและไม่ได้

รับการส่งเสริมการลงทุนไดด้งันี�  

หน่วย : พนับาท 

 งบการเงินรวม 

 2564  2563 

 กิจการที�ได้รับ  กิจการที�ไม่ได้รับ  รวม  กิจการที�ได้รับ  กิจการที�ไม่ได้รับ  รวม 

 การส่งเสริม  การส่งเสริม    การส่งเสริม  การส่งเสริม   

รายได้            

รายไดจ้ากการขายในประเทศ 5,217,159  171,919  5,389,078  5,162,106  164,710  5,326,816 

รายไดจ้ากการขายในต่างประเทศ -  2,952,538  2,952,538  -  1,013,322  1,013,322 

รวมรายได้ 5,217,159  3,124,457  8,341,616  5,162,106  1,178,032  6,340,138 

หน่วย : พนับาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563 

 กิจการที�ได้รับ  กิจการที�ไม่ได้รับ  รวม  กิจการที�ได้รับ  กิจการที�ไม่ได้รับ  รวม 

 การส่งเสริม  การส่งเสริม    การส่งเสริม  การส่งเสริม   

รายได้            

รายไดจ้ากการขายในประเทศ -  19,583  19,583  -  14,577  14,577 

รวมรายได้ -  19,583  19,583  -  14,577  14,577 
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40. กาํไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐาน 

กาํไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐาน สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 คาํนวณจากกาํไรส่วนที�เป็น

ของบริษทัใหญ่ และหุ้นสามญัที�ออกจาํหน่ายแลว้ ถวัเฉลี�ยถ่วงนํ� าหนักระหว่างปีในแต่ละปี แสดงการ

คาํนวณดงันี�  

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 

 งบการเงินรวม  งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 

กาํไรส่วนที�เป็นของบริษทัใหญ ่        

สาํหรับปี (ขั�นพื�นฐาน) (พนับาท) 2,407,391  1,303,278  320,741  55,981 

หุ้นสามญัที�ออกจาํหน่ายแลว้ระหว่างปีตามวิธี        

ถวัเฉลี�ยถ่วงนํ�าหนกัสาํหรับปี (ขั�นพื�นฐาน) (หุ้น) 27,349,473,107  27,349,473,107  27,349,473,107  27,349,473,107 

        

กาํไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐาน (บาทต่อหุ้น) 0.0880  0.0477 0.0117  0.0020 

กาํไรต่อหุ้นปรับลด 

กาํไรต่อหุ้นปรับลดสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 คาํนวณโดยการหารกาํไรส่วน

ของผูถื้อหุน้สามญัดว้ยผลรวมของจาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉลี�ยถ่วงนํ�าหนกัที�ออกจาํหน่ายแลว้ในระหว่างปี

บวกด้วยจาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉลี�ยถ่วงนํ� าหนักที�บริษทัอาจตอ้งออกเพื�อแปลงสภาพหุ้นสามญัเทียบเท่า

ปรับลดทั�งสิ�นให้เป็นหุ้นสามญัโดยมิไดรั้บสิ�งตอบแทนใด ๆ และสมมติว่าผูถื้อใบสําคญัแสดงสิทธิจะใช้

สิทธิแปลงหุ้นสามญัเทียบเท่าปรับลดเป็นหุ้นสามญัเมื�อราคาตามสิทธิตํ�ากว่ามูลค่ายุติธรรมของหุ้นสามญั 

อย่างไรก็ตาม สําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 บริษทัไม่ได้คาํนวณกาํไรต่อหุ้นปรับลด 

เนื�องจากราคาตามสิทธิมีมูลค่าสูงกว่ามูลค่ายุติธรรมของหุ้นสามญัถวัเฉลี�ยระหวา่งปี 

41. การวัดมูลค่ายุติธรรมของเครื�องมือทางการเงิน 

บริษทัใช้วิธีราคาตลาดในการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหนี� สินซึ� งมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินที�เกี�ยวขอ้งกาํหนดให้ตอ้งวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรม ยกเวน้ในกรณีที�ไม่มีตลาดที�มีสภาพคล่อง 

หรือไม่สามารถหาราคาเสนอซื�อขายในตลาดที�มีสภาพคล่องได ้บริษทัจะใช้วิธีราคาทุนหรือวิธีรายได ้  

ในการวดัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหนี� สินดงักล่าวแทน 
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ลาํดับชั�นของมูลค่ายุติธรรม 

ในการนาํเทคนิคการวดัมูลค่ายุติธรรมขา้งตน้มาใช ้บริษทัจะตอ้งพยายามใชข้อ้มูลที�สามารถสังเกตไดที้�

เกี�ยวขอ้งกบัสินทรัพยห์รือหนี� สินที�จะวดัมูลค่ายุติธรรมนั�นให้มากที�สุด มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัที� 13 เรื�อง มูลค่ายุติธรรม กาํหนดลาํดบัชั�นของมูลค่ายุติธรรมออกเป็นสามระดบัตามประเภทของ

ขอ้มูลที�นาํมาใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรม ดงันี�  

ระดบั 1 ใชข้อ้มูลราคาเสนอซื�อขายของสินทรัพยห์รือหนี� สินอยา่งเดียวกนัในตลาดที�มีสภาพคล่อง 

ระดบั 2 ใชข้อ้มูลอื�นที�สามารถสังเกตไดข้องสินทรัพยห์รือหนี� สินไม่ว่าจะเป็นขอ้มูลทางตรงหรือทางออ้ม 

ระดบั 3 ใชข้อ้มูลที�ไม่สามารถสังเกตได ้เช่น ขอ้มูลเกี�ยวกบักระแสเงินในอนาคตที�บริษทัประมาณขึ�น  

นโยบายการบญัชีและการเปิดเผยของกลุ่มบริษทักาํหนดให้มีการกาํหนดมูลค่ายุติธรรมทั�งสินทรัพยแ์ละ

หนี� สินทางการเงินและไม่ใช่ทางการเงิน มูลค่ายุติธรรม หมายถึง จาํนวนเงินที�ผูซื้� อและผูข้ายตกลง

แลกเปลี�ยนสินทรัพย์หรือชําระหนี� สินกัน ในขณะที�ทั� งสองฝ่ายมีความรอบรู้และเต็มใจในการ

แลกเปลี�ยนกนั  และสามารถต่อรองราคากนัไดอ้ย่างเป็นอิสระในลกัษณะของผูท้ี�ไม่มีความเกี�ยวขอ้งกนั 

วตัถุประสงค์ของการวดัมูลค่าและ/หรือการเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมถูกกาํหนดโดยวิธีต่อไปนี�  ข้อมูล

เพิ�มเติมเกี�ยวกบัสมมติฐานในการกาํหนดมูลค่ายุติธรรมถูกเปิดเผยในหมายเหตุที�เกี�ยวขอ้งกบัสินทรัพย์

และหนี� สินนั�น ๆ 

สินทรัพย์ทางการเงินที�วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม 

หน่วย:พนับาท 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ   

 ณ วันที� 31 ธันวาคม 2564  ณ วันที� 31 ธันวาคม 2564   

 มูลค่า 

ตามบัญชี 

มูลค่า 

ยุติธรรม 

 มูลค่า 

ตามบัญชี 

มูลค่า 

ยุติธรรม 

เทคนิคการประเมินมูลค่าและ

ข้อมูลที�ใช้ในการวัดมูลค่ายุติธรรม

ลําดับชั�น 

มูลค่ายุติธรรม 

สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอื�น     

เงินฝากประจาํ 3,961 

 
3,961 

 
 - - ราคาทุนตดัจาํหน่าย ลาํดบั 1 
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สินทรัพย์ทางการเงินและหนี�สินทางการเงินที�ไม่ได้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม 

ตารางต่อไปนี� แสดงการวิเคราะห์สินทรัพย์ทางการเงินและหนี� สินทางการเงินที�ไม่ได้วดัด้วยมูลค่า

ยติุธรรมตามลาํดบัของลาํดบัชั�นของมูลค่ายติุธรรม ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 

 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 

หน่วย:พนับาท 

 งบการเงินรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ  

 ณ วันที� 31 ธันวาคม 2564 ณ วันที� 31 ธนัวาคม 2564  

 มูลค่า 

ตามบัญชี 

มูลค่า 

ยุติธรรม 

มูลค่า 

ตามบัญชี 

มูลค่า 

ยุติธรรม 

ลําดบัชั�น 

มูลค่ายุติธรรม 

หนี�สินทางการเงนิ       

หุ้นกูร้ะยะยาวที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 2,482,791 2,506,572  2,482,791 2,506,572 ลาํดบั 2 

หุ้นกูร้ะยะยาว 4,074,017 4,199,351  4,074,017 4,199,351 ลาํดบั 2 

 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 

หน่วย:พนับาท 

 งบการเงินรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ  

 ณ วันที� 31 ธันวาคม 2563 ณ วันที� 31 ธันวาคม 2563  

 มูลค่า 

ตามบัญชี 

มูลค่า 

ยุติธรรม 

มูลค่า 

ตามบัญชี 

มูลค่า 

ยุติธรรม 

ลําดบัชั�น 

มูลค่ายุติธรรม 

หนี�สินทางการเงนิ       

หุ้นกูร้ะยะยาวที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 1,051,299 1,065,000  1,051,299 1,065,000 ลาํดบั 2 

หุ้นกูร้ะยะยาว 3,630,002 3,721,751  3,630,002 3,721,751 ลาํดบั 2 

วิธีการที�บริษทัและบริษทัย่อยใช้ในการประมาณมูลค่าของสินทรัพยแ์ละหนี� สินทางการเงินที�ไม่ได้วดั

มูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรม มีดงันี�  

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�หมุนเวียนอื�น เงินให้กูย้มืระยะสั�นแก่กิจการ

ที�เกี�ยวข้องกัน และเงินให้กู ้ยืมระยะสั� นแก่กิจการอื�น มีราคาตามบัญชี ใกล้เคียงกับมูลค่ายุติธรรม 

เนื�องจากเครื�องมือทางการเงินเหล่านี� จะครบกาํหนดในระยะเวลาอนัสั�น 

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�หมุนเวียนอื�น ส่วนของ

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินที�ถึงกาํหนดชําระภายในหนึ� งปี ส่วนของหนี� สินภายใตส้ัญญาเช่า 

ส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัและเงินกูย้มืระยะสั�น

จากบุคคลหรือกิจการอื�นมีราคาตามบญัชี ณ วนัที�รายงานของหนี� สินทางการเงินใกลเ้คียงกบัมูลค่ายติุธรรม

เนื�องจากเครื�องมือทางการเงินเหล่านี�จะครบกาํหนดในระยะเวลาอนัสั�น 
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มูลค่ายุติธรรมของเงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการอื�น เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินและหนี� สิน

ภายใตส้ัญญาเช่า ซึ� งมีอตัราดอกเบี� ยคงที�คาํนวณโดยใช้วิธีกระแสเงินสดคิดลด โดยกระแสเงินสดใน

อนาคตคิดลดดว้ยอตัราตน้ทุนการกูย้ืมของกลุ่มบริษทั สําหรับเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินที�มี

อตัราดอกเบี�ยลอยตวัมีมูลค่ายติุธรรมโดยประมาณเท่ากบัมูลค่าตามบญัชี 

มูลค่ายติุธรรมของหุน้กูร้ะยะยาวคาํนวณจากราคาปิดครั� งล่าสุดของสมาคมตลาดตราสารหนี�ไทยในวนัที�

ซื�อขายล่าสุด ณ วนัที�วดัมูลค่า 

42. เครื�องมือทางการเงิน 

นโยบายการบริหารความเสี�ยงทางการเงิน 

กลุ่มบริษทัมีความเสี�ยงจากการดาํเนินธุรกิจตามปกติจากการเปลี�ยนแปลงอัตราดอกเบี� ยและอัตรา

แลกเปลี�ยนเงินตราต่างประเทศ และจากการไม่ปฏิบติัตามขอ้กาํหนดตามสัญญาของคู่สัญญา กลุ่มบริษทั

ไม่มีการถือหรือใชเ้ครื�องมือทางการเงินที�เป็นตราสารอนุพนัธ์ เพื�อการเก็งกาํไรหรือการคา้  

การจดัการความเสี�ยงเป็นส่วนที�สําคญัของธุรกิจของกลุ่มบริษทั กลุ่มบริษทัมีระบบในการควบคุมให้มี

ความสมดุลของระดบัความเสี�ยงที�ยอมรับได ้โดยพิจารณาระหวา่งตน้ทุนที�เกิดจากความเสี�ยงและตน้ทุน

ของการจดัการความเสี�ยง ฝ่ายบริหารไดมี้การควบคุมกระบวนการการจดัการความเสี�ยงของกลุ่มบริษทั

อยา่งต่อเนื�องเพื�อให้มั�นใจวา่มีความสมดุลระหวา่งความเสี�ยงและการควบคุมความเสี�ยง   

การบริหารจัดการทุน 

นโยบายของคณะกรรมการบริษทั คือการรักษาระดบัเงินทุนให้มั�นคงเพื�อรักษานักลงทุน เจา้หนี� และ

ความเชื�อมั�นของตลาดและก่อให้เกิดการพฒันาของธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการไดม้ีการกาํกบัดูแล

ผลตอบแทนจากการลงทุน ซึ� งกลุ่มบริษทัพิจารณาจากสัดส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมดาํเนินงาน

ต่อส่วนของเจ้าของรวม ซึ� งไม่รวมส่วนได้เสียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม อีกทั�งยงักาํกับดูแลระดับการจ่าย                     

เงินปันผลใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้สามญั 

ความเสี�ยงเกี�ยวกบัอตัราดอกเบี�ย 

ความเสี�ยงดา้นอตัราดอกเบี�ย หมายถึง ความเสี�ยงที�เกิดจากการเปลี�ยนแปลงที�จะเกิดในอนาคตของอตัรา

ดอกเบี� ยในตลาด ซึ� งส่งผลกระทบต่อการดาํเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั กลุ่มบริษทัมี       

ความเสี�ยงจากอตัราดอกเบี�ย กลุ่มบริษทัมีการดูแลความเสี�ยงดา้นอตัราดอกเบี�ยมาโดยตลอด โดยปัจจุบนั

อตัราดอกเบี�ยของเงินกูย้มืส่วนใหญ่มีอตัราคงที�และลอยตวั 
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อตัราดอกเบี� ยที�แทจ้ริงของเงินกูย้ืม ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 และระยะที�ครบกาํหนดชาํระ

หรือกาํหนดอตัราใหม่มีดงันี�  

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2564 

หน่วย : พันบาท 

   งบการเงินรวม   

   เงินตน้ที�ครบกาํหนดชาํระ  รวม 

 อตัราดอกเบี�ย  ภายในหนึ�งปี  หลงัจาก 1 ปี  มากกว่า 5 ปี   

 (ร้อยละต่อปี)    แต่ภายใน 5 ปี     

ส่วนที�หมุนเวียน        

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 3.58 - 5.25  16,243,348  -  -  16,243,348  
ส่วนของเงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน          

ที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 3.10 - 6.70  2,685,624  -  -  2,685,624 

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการอื�น 7.00  426,487  -  -  426,487 

หุ้นกูร้ะยะยาวที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 5.20 - 5.50  2,500,000  -  -  2,500,000 

ส่วนที�ไม่หมุนเวียน         

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 3.10 - 6.70  -  12,864,092  11,659,067  24,523,159 

หุ้นกูร้ะยะยาว 4.90 - 5.00  -  4,179,000  -  4,179,000 

รวม   21,855,459  17,043,092  11,659,067  50,557,618 

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2563 

หน่วย : พันบาท 

   งบการเงินรวม   

   เงินตน้ที�ครบกาํหนดชาํระ  รวม 

 อตัราดอกเบี�ย  ภายในหนึ�งปี  หลงัจาก 1 ปี  มากกว่า 5 ปี   

 (ร้อยละต่อปี)    แต่ภายใน 5 ปี     

ส่วนที�หมุนเวียน        

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 3.58 - 5.75  6,877,775  -  -  6,877,775 

ส่วนของเงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน          

ที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 3.50 - 7.00  2,461,397  -  -  2,461,397 

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือ          

 กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 5.50  33,564  -  -  33,564 

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการอื�น 6.00 - 7.00  418,880  -  -  418,880 

หุ้นกูร้ะยะยาวที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 5.50  1,051,299  -  -  1,051,299 

ส่วนที�ไม่หมุนเวียน         

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 3.50 - 7.00  -  9,845,588  15,662,386  25,507,974 

หุ้นกูร้ะยะยาว 5.20 - 5.50  -  3,630,002  -  3,630,002 

รวม   10,842,915  13,475,590  15,662,386  39,980,891 
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ณ วันที� 31 ธันวาคม 2564 

หน่วย : พันบาท 

   งบการเงินเฉพาะกิจการ   

   เงินตน้ที�ครบกาํหนดชาํระ  รวม 

 อตัราดอกเบี�ย  ภายในหนึ�งปี  หลงัจาก 1 ปี  มากกว่า 5 ปี   

 (ร้อยละต่อปี)    แต่ภายใน 5 ปี     

ส่วนที�หมุนเวียน        

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 3.58 - 5.25 16,053,436  -  -  16,053,436 

ส่วนของเงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน          

ที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 3.10 - 6.70  724,233  -  -  724,233 

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือ          

 กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 0.25 - 4.50  1,832,378  -  -  1,832,378 

หุ้นกูร้ะยะยาวที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 5.20 - 5.50  2,500,000  -  -  2,500,000 

ส่วนที�ไม่หมุนเวียน          

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 3.75 - 6.70  -  5,256,132  201,847  5,457,979 

หุ้นกูร้ะยะยาว 4.90 - 5.00  -  4,179,000  -  4,179,000 

รวม   21,110,047  9,435,132  201,847  30,747,026 

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2563 

หน่วย : พันบาท 

   งบการเงินเฉพาะกิจการ   

   เงินตน้ที�ครบกาํหนดชาํระ  รวม 

 อตัราดอกเบี�ย  ภายในหนึ�งปี  หลงัจาก 1 ปี  มากกว่า 5 ปี   

 (ร้อยละต่อปี)    แต่ภายใน 5 ปี     

ส่วนที�หมุนเวียน        

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 3.58 - 5.75 6,719,575  -  -  6,719,575 

ส่วนของเงินกูยื้มระยะยาวจากสถาบนัการเงิน          

ที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 3.75 - 7.00  621,414  -  -  621,414 

เงินกูย้ืมระยะสั�นจากบุคคลหรือ          

 กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 1.25  1,031,587  -  -  1,031,587 

หุ้นกูร้ะยะยาวที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี 5.50  1,051,299  -  -  1,051,299 

ส่วนที�ไม่หมุนเวียน          

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 3.75 - 7.00  -  2,485,656  2,928,195  5,413,851 

หุ้นกูร้ะยะยาว 5.20 - 5.50  -  3,630,002  -  3,630,002 

รวม   9,423,875  6,115,658  2,928,195  18,467,728 
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การวิเคราะห์ความอ่อนไหวของอตัราดอกเบี�ย 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหวดา้นล่างไดรั้บการพิจารณาจากความเสี�ยงต่ออตัราดอกเบี� ยของทั�งตราสาร

อนุพนัธ์ทางการเงินและที�ไม่ใช่ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงิน ณ วนัที�รายงาน สําหรับหนี� สินที�มีอัตรา

ดอกเบี�ยลอยตวั การวิเคราะห์จดัทาํขึ�นโดยสมมติว่าจาํนวนหนี� สินคงคา้ง ณ วนัที�รายงานเป็นยอดคงคา้ง

สําหรับทั�งปี กลุ่มบริษทัใชอ้ตัราที�เพิ�มขึ�นหรือลดลงจาํนวนร้อยละ 0.25 ในการรายงานความเสี�ยงดา้น

อัตราดอกเบี� ยเป็นการภายในต่อผูบ้ริหารสําคญัและแสดงถึงการประเมินของผูบ้ริหารเกี�ยวกับการ

เปลี�ยนแปลงอตัราดอกเบี�ยที�เป็นไปไดอ้ย่างสมเหตุสมผล 

หากอตัราดอกเบี�ยสูงขึ�น / ตํ�าลงร้อยละ 0.25 และตวัแปรอื�นๆ ทั�งหมดคงที� กาํไรสําหรับปีสิ�นสุดวนัที�  

31 ธนัวาคม 2564 จะเพิ�มขึ�น / ลดลง 126.39 ลา้นบาท (2563: เพิ�มขึ�น / ลดลง 99.95 ลา้นบาท) ส่วนใหญ่

เกิดจากการที�กลุ่มบริษทั มีความเสี�ยงต่ออตัราดอกเบี�ยจากการกูย้มืในอตัราผนัแปร  

ความเสี�ยงจากเงินตราต่างประเทศ 

กลุ่มบริษทัมีความเสี�ยงจากอตัราแลกเปลี�ยนเงินตราต่างประเทศ ซึ� งเกิดจากการซื�อทรัพยสิ์นเป็นเงินตรา

ต่างประเทศ  

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทัมีหนี� สินที�เป็นเงินตราต่างประเทศ ดงันี�  

หน่วย : พนับาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 2564  2563  2564  2563 

สกุลเงิน         

ดอลลาร์สหรัฐอเมริกา         

- ไมไ่ดป้้องกนัความเสี�ยง 164,391  279,434  -   - 

ความเสี�ยงทางด้านสินเชื�อ 

ความเสี�ยงทางด้านสินเชื�อ คือความเสี�ยงที�ลูกคา้หรือคู่สัญญาไม่สามารถชาํระหนี� แก่กลุ่มบริษทัตาม

เงื�อนไขที�ตกลงไวเ้มื�อครบกาํหนด 

ฝ่ายบริหารได้กาํหนดนโยบายทางด้านสินเชื�อเพื�อควบคุมความเสี�ยงทางด้านสินเชื�อดังกล่าวโดย

สมํ�าเสมอโดยการวิเคราะห์ฐานะทางการเงินของลูกคา้ทุกรายที�ขอวงเงินสินเชื�อในระดบัหนึ�งๆ ณ วนัที�

ในรายงานไม่พบว่ามีความเสี�ยงจากสินเชื�อที�เป็นสาระสําคญั ความเสี�ยงสูงสุดทางดา้นสินเชื�อแสดงไว้

ในราคาตามบัญชีของสินทรัพย์ทางการเงินแต่ละรายการในงบแสดงฐานะการเงิน อย่างไรก็ตาม

เนื�องจากกลุ่มบริษทัมีฐานลูกค้าจาํนวนมาก ดังนั�นฝ่ายบริหารจึงไม่ได้คาดว่าจะเกิดผลเสียหายที�มี

สาระสาํคญัจากการเก็บหนี�ไม่ได ้  
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ความเสี�ยงจากสภาพคล่อง 

กลุ่มบริษทัมีการควบคุมความเสี�ยงจากการขาดสภาพคล่องโดยการรักษาระดบัของเงินสดและรายการ

เทียบเท่าเงินสดให้เพียงพอต่อการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั และเพื�อทาํให้ผลกระทบจากความผนัผวน

ของกระแสเงินสดลดลง 

43. กองทุนรวมโครงสร้างพื�นฐาน 

เมื�อวนัที� 7 กันยายน 2561 ที�ประชุมกรรมการบริษทัครั� งที� 7/2561 มีมติให้บริษทัเข้าทาํธุรกรรมกับ

กองทุนรวมโครงสร้างพื�นฐาน (“กองทุน”) โดยอนุมติัใหบ้ริษทัยอ่ยสองแห่ง เขา้ทาํธุรกรรมเกี�ยวกบัการ

ไดม้าและจาํหน่ายไปซึ�งสินทรัพยร์ะหว่างบริษทักบักองทุน โดยเขา้ทาํธุรกรรมการโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิ

จากการดาํเนินโครงการกิจการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยแ์บบติดตั�งบนพื�นดินขนาดเล็กมากของ

บริษทัย่อยสองแห่งดงักล่าว จาํนวน 19 โครงการ รวม 118 เมกะวตัต์ ให้แก่กองทุน ซึ� งระยะเวลาการ

โอนสิทธิภายใตส้ัญญาโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิ จะเริ�มตั�งแต่วนัที�กองทุนเขา้ลงทุนสําเร็จจนถึงวนัสิ�นสุด

สัญญาซื�อขายไฟฟ้าของแต่ละโครงการตามที�ระบุในสัญญาโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิ 

เมื�อวนัที� 7 สิงหาคม 2562 สาํนกัคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(“กลต”) ไดอ้นุมติั

การจดทะเบียนกองทรัพย์สินของโครงการจัดการกองทุนรวมโครงสร้างพื�นฐานโรงไฟฟ้า ซุปเปอร์    

เอนเนอร์ยี (“กองทุน”) จาํนวนเงินทุนของโครงการ 5,150 ลา้นบาท และในวนัเดียวกนั บริษทัย่อยสอง

แห่งดงักล่าวไดเ้ขา้ทาํสัญญาโอนสิทธิรายไดสุ้ทธิจากการประกอบกิจการพลงังานของโครงการ จาํนวน 

19 โครงการ รวม 118 เมกะวตัต ์และสัญญาตกลงดาํเนินการกบักองทุนรวมโครงสร้างพื�นฐานโรงไฟฟ้า 

ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี (“SUPEREIF”) ซึ� งครอบคลุมระยะเวลาตั�งแต่วนัที� SUPEREIF เขา้ลงทุนสําเร็จถึง

วนัสิ�นสุดอายุสัญญาซื�อขายไฟฟ้าแต่ละโครงการ บริษัทจะต้องรักษาสัดส่วนการถือหน่วยลงทุน 

ไม่ตํ�ากว่าร้อยละ 20 จนครบ 12 ปี นับแต่วนัที� SUPEREIF เขา้ลงทุนสําเร็จ (ดูหมายเหตุขอ้ 13) และ

เงื�อนไขอื�นตามที�ระบุในสัญญาตกลงดาํเนินการ รวมทั�งทาํสญัญาหลกัประกนัจาํนองที�ดิน สิ�งปลูกสร้าง 

เครื�องจกัร และหลกัประกันทางธุรกิจตามที�ระบุในสัญญาเพื�อเป็นประกันการชาํระหนี� และการปฏิบติั

หน้าที�ภายใตส้ัญญาดังกล่าว นอกจากนี�  บริษทัย่อยดงักล่าวตอ้งชาํระหนี�คืนให้แก่สถาบนัการเงินแห่ง

หนึ�งก่อนวนัที�กองทุนเขา้ลงทุนสาํเร็จ เมื�อวนัที� 14 สิงหาคม 2562 SUPEREIF ไดเ้ขา้ลงทุนสาํเร็จ 

บริษทัได้โอนอาํนาจการควบคุมสินทรัพยโ์ดยการโอนความเสี�ยงและผลตอบแทนที�มีนัยสําคัญของ

ความเป็นเจา้ของของธุรกิจโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตยข์องโครงการต่างๆที�ระบุภายใตส้ัญญาโอน

สิทธิรายได้สุทธิให้แก่กองทุนแลว้ ดังนั�นบริษทัได้โอนและขายธุรกิจการผลิตไฟฟ้าโครงการต่างๆ 

ให้แก่กองทุนแลว้ในทางบญัชี ดงันั�นกลุ่มบริษทับนัทึกกาํไรจากการจาํหน่ายสินทรัพยเ์ขา้กองทุนรวม

โครงสร้างพื�นฐาน จาํนวน 1,289.92 ลา้นบาท ในงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ หนี� สินภาษีเงินไดร้อการตดั

บญัชี จาํนวน 298.85 ลา้นบาท และ รายไดค้่าเช่าที�ดินรับล่วงหน้า จาํนวน 580.11 ลา้นบาท (ซึ� งแสดง

เป็นส่วนหนึ�งของหนี� สินไม่หมุนเวียนอื�น) ในงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วนัที�เขา้ลงทุนสาํเร็จ 



307

รายงานประจำป� 2564
ONE REPORT  

- 124 - 
 

 

44. หนี�สินที�อาจจะเกดิขึ�นและภาระผูกพัน 

44.1 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 บริษทัและบริษทัย่อยมีภาระผูกพนัและหนังสือคํ�าประกนั 

ดงัต่อไปนี�  

 หน่วย งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  2564 2563 2564 2563 

ภาระผูกพนัรายจ่ายฝ่ายทุน      

สัญญาที�ยงัไม่ไดรั้บรู้      

อาคาร เครื�องจกัรและอุปกรณ์และอื�นๆ พนับาท 1,167,264 810,677 - - 

 พนัดอลลาร์สหรัฐ 292,288 321,466 675 675 

 พนัเยน 864,205 970,294 - - 

 พนัดอง 29,578,061 77,613,498 - - 

โปรแกรมคอมพวิเตอร์ พนับาท 220 3,206 - 3,206 

     

ภาระผูกพันตามสัญญาเช่าดําเนินงานและบริการซึ�งเป็นสัญญาเช่าระยะสั�นและสัญญาเช่าซึ�งสินทรัพย์มีมูลค่าตํ�า 

ภายในหนึ�งปี พนับาท 130,310 109,885 15,090 23,607 

 พนัดอง 55,947,503 47,317,723 - - 

 พนัดอลลาร์สหรัฐ 1,182 - - - 

เกินหนึ�งปีแต่ไม่เกินห้าปี พนับาท 24,623 11,548 - - 

 พนัดอง 46,274,741 354,184 - - 

 พนัดอลลาร์สหรัฐ 1,443 - - - 

เกินห้าปี พนับาท 34,626 35,564 - - 

      

ภาระผูกพนัจากการสั�งซื�อวัตถุดิบ พนับาท 1,757,480 1,600,866 - - 

      

ภาระผูกพนัอื�นๆ      

หนงัสือคํ�าประกนัจากธนาคาร พนับาท 830,313 598,745 342,008 217,677 

 พนัดอลลาร์สหรัฐ 237,246 143,580 237,246 143,580 

ค่าเช่าสาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ในงบการเงินรวมมีจาํนวนเงิน 28.45 ลา้นบาท 

และ 10.30 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

ค่าเช่าสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 ในงบการเงินเฉพาะกิจการมีจาํนวนเงิน 1.19 

ลา้นบาท และ 0.55 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทัมีวงเงินหนงัสือคํ�าประกนัจาํนวน 874 ลา้นบาท 

444 ลา้นดอลลาร์สหรัฐและ 673 ลา้นบาท 144 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ ตามลาํดบั โดยใช้บญัชี

เงินฝากออมทรัพยแ์ละเงินฝากประจาํของบริษทัยอ่ยบางแห่งเป็นหลกัประกนั (ดูหมายเหตุขอ้ 12) 
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44.2 บริษทัย่อยหลายแห่งได้เข้าทาํสัญญาเป็นผูส้นับสนุนโครงการในการดาํเนินการผลิตไฟฟ้า     

จากพลังงานแสงอาทิตย์แบบติดตั�งบนพื�นดิน สําหรับหน่วยงานราชการและสหกรณ์ภาค  

การเกษตร ดงัต่อไปนี�  

วันที�ทําสัญญา ชื�อบริษัทย่อย ชื�อสหกรณ์การเกษตร 

12 ตุลาคม 2558 บริษทั ไอ คิว เอน็เนอร์ยี� จาํกดั สหกรณ์การเกษตรบางปะหนั จาํกดั 

4 กรกฎาคม 2559 บริษทั ไอ คิว เอน็เนอร์ยี� จาํกดั สหกรณ์การเกษตรศุภนิมิตอรัญประเทศร่วมใจ 

พฒันา จาํกดั 

12 ตุลาคม 2558 บริษทั แอสตา้ พาวเวอร์ จาํกดั สหกรณ์โคนมบา้นบึง จาํกดั 

30 ตุลาคม 2558 บริษทั ไอคิว กรีน จาํกดั สหกรณก์ารเกษตรบางบ่อ จาํกดั 

30 ตุลาคม 2558 บริษทั แอสตา้ พาวเวอร์ จาํกดั สหกรณก์ารเกษตรอรัญประเทศ จาํกดั 

18 สิงหาคม 2558 บริษทั เอ ไอ คิว เอน็เนอร์ยี� จาํกดั สหกรณ์การเกษตรเพื�อการตลาดลูกค้า ธกส. 

สระบุรี จาํกดั 

8 พฤศจิกายน 2558 บริษทั ไอ คิว โซล่า จาํกดั สหกรณก์ารเกษตรกระทุ่มแบน จาํกดั 

30 มีนาคม 2559 บริษทั เอ ไอ คิว เอน็เนอร์ยี� จาํกดั สหกรณ์การเกษตรสนามชยัเขต จาํกดั 

12 พฤษภาคม 2559 บริษทั ไอ คิว โซล่า จาํกดั สหกรณ์การเกษตรชาวไร่ออ้ยโพธาราม จาํกดั 

8 พฤศจิกายน 2558 บริษทั ไอ คิว เอน็เนอร์ยี� จาํกดั สหกรณ์การเกษตรนครชยัศรี 

ระหว่างปี 2558 บริษทั แอสตา้ พาวเวอร์ จาํกดั สหกรณก์ารเกษตรปฏิรูปที�ดินบางเลน 

ระหว่างปี 2558 บริษทั แอสตา้ พาวเวอร์ จาํกดั สหกรณก์ารการเกษตรพนมสารคาม จาํกดั 

9 กุมภาพนัธ์ 2559 บริษทั ไทย กรีน จาํกดั สหกรณก์ารเกษตรโนนสัง จาํกดั 

21 กนัยายน 2559 บริษทั ไทย กรีน จาํกดั สหกรณ์กองทุนสวนยางบา้นดินนา จาํกดั 

18 พฤศจิกายน 2559 บริษทั พีเคที กรีน จาํกดั สหกรณ์การเกษตรเมืองชยัภมูิ จาํกดั 

2 เมษายน 2560 บริษทั ไอคิว กู๊ด จาํกดั สหกรณผู์เ้ลี�ยงผึ�งจงัหวดัแพร่ จาํกดั 

18 สิงหาคม 2560  บริษทั ซุปเปอร์ โซล่าร์ เอนเนอร์ย ีจาํกดั สหกรณ์ผูผ้ลิตยางพาราสุราษฎร์ธานี 

29 กนัยายน 2560  บริษทั อเิล็คตริกา้ เอเชีย เพาเวอร์ จาํกดั โครงการองคก์ารสงเคราะห์ทหารผา่นศึก 

(สาํนกังานกิจการพลงังาน) 

โดยมีอตัราการแบ่งปันผลประโยชน์จากการขายไฟฟ้า และค่าเช่าที�ดินตามที�กาํหนดในสัญญา 

กาํหนดระยะเวลา 25 ปี นบัจากวนัที�เริ�มขายไฟฟ้า 

44.3 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 บริษทัย่อยทางตรงและทางออ้มหลายแห่งไดล้งทุนใน

บริษทัย่อยซึ� งยงัไม่ไดเ้รียกให้ชาํระค่าหุ้นให้ครบตามมูลค่าที�ตราไว ้จาํนวน 180.75 ลา้นบาท 

และ 416.10 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

44.4 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทัมีเงินจ่ายเพื�อการลงทุนซึ�งมีมูลค่าตามสัญญาที�ยงั

ไม่ชาํระคงเหลือ 3,114.55 ลา้นบาท และ 2,381.01 ลา้นบาท ตามลาํดบั 
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44.5 ณ วนัที�  31 ธันวาคม 2564 และ 2563 บริษัทย่อยบางแห่งมีภาระผูกพันตามสัญญาลงทุนใน

โครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลมในประเทศเวียดนามที�ยงัไม่ชําระคงเหลือ 0.27 ล้าน

ดอลลาร์สหรัฐ เทียบเท่าจาํนวนเงิน 8.97 ล้านบาทและ 5.92 ล้านดอลลาร์สหรัฐ เทียบเท่า

จาํนวนเงิน 176.91 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

44.6 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2563 บริษทัย่อยบางแห่งมีภาระผูกพนัตามสัญญาซื�อหุ้นและสัญญาเงิน

ลงทุนในโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานไฟฟ้าแสงอาทิตยใ์นประเทศเวียดนามที�ยงัไม่ชาํระ

คงเหลือ 16.24 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ เทียบเท่าจาํนวนเงิน 485.10 ลา้นบาท(ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 

2564: ไม่มี)  

44.7 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 บริษัทย่อยแห่งหนึ� งมีภาระผูกพันตามสัญญาซื�อขาย

เชื�อเพลิงขยะ (Refuse Derived Fuel : RDF) จากบริษทัแห่งหนึ� ง โดยมีขอ้กาํหนดและเงื�อนไข

ตามที�ระบุในสัญญา มีผลใช้บงัคบัตามระยะเวลาของโครงการฯ โดยให้เริ�มตน้ซื�อขายเชื�อเพลิง

ขยะ (RDF) ในวนัเดียวกนักับวนัที�ผูข้ายเริ�มดาํเนินการบริหารจัดการและเดินระบบกาํจดัมูล

ฝอยเชิงพาณิชย ์ 

44.8 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 บริษทัย่อยแห่งหนึ�งมีภาระผูกพนัตามสัญญาจะซื�อจะขาย

ที�ดินเพื�อซื�อที�ดินในอนาคตจาํนวน 62.30 ลา้นบาท ในแต่ละปี 

45. สัญญาที�สําคัญ 

45.1 บริษทัย่อยแห่งหนึ� ง (“ผูข้าย”) ไดท้าํสัญญาซื�อ-ขายนํ� าดิบกบับริษทัแห่งหนึ� ง (“ผูซื้�อ”) โดย

สัญญานี�กาํหนดเงื�อนไขว่าผูซื้�อและผูข้ายตอ้งรับซื�อ/จดัหานํ� าดิบให้ได้ปริมาณที�กาํหนด หาก

ฝ่ายใดฝ่ายหนึ� งไม่ปฏิบติัตามเงื�อนไขจะถูกปรับในจาํนวนปริมาณนํ� าดิบที�ไม่สามารถรับซื�อ/

จัดหาได้ สัญญาฉบับนี� กาํหนดระยะเวลา 25 ปี ตั�งแต่วนัที� 1 เมษายน 2561 เป็นต้นไป และ

สามารถต่อสัญญาโดยทาํสัญญาซื�อขายนํ�าดิบใหม่ก่อนสัญญาจะสิ�นสุดไม่นอ้ยกวา่ 6 เดือน 

45.2 บริษทัย่อยแห่งหนึ� งไดท้าํสัญญาซื�อนํ�าดิบกบับริษทัแห่งหนึ� งเป็นระยะเวลา 30 ปี เริ�มตั�งแต่วนัที� 

1 มกราคม 2561 และสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2590 โดยบริษทัดงักล่าวเรียกเก็บอตัราค่านํ�าดิบและ

รับประกนัการจดัส่งนํ�าดิบตามปริมาณที�ระบุในสัญญา 

45.3 บริษทัย่อยแห่งหนึ� งได้ทาํสัญญาซื�อขายนํ� าประปากับการประปาส่วนภูมิภาค เป็นระยะเวลา  

5 ปี และ 10 ปีนบัจากวนัที�เริ�มส่งมอบนํ�าประปาตามสัญญา และสามารถต่อสัญญาใหม่ไดทุ้ก ๆ  

5 ปี และ 10 ปี โดยบริษทัย่อยจะจาํหน่ายนํ� าประปาให้แก่คู่สัญญาในปริมาณและราคาตามที�ระบุใน

สัญญา 
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45.4 บริษทัย่อยแห่งหนึ�งไดท้าํสัญญาซื�อนํ�าดิบกับบริษทัแห่งหนึ�ง และบุคคลภายนอกโดยเรียกเก็บ

ค่านํ�าดิบเป็นอตัราเหมาต่อเดือนตามที�ระบุในสัญญา 

45.5  กลุ่มบริษทัมีสัญญาซื�อกระแสไฟฟ้ากบัการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย การไฟฟ้าส่วน

ภูมิภาค การไฟฟ้านครหลวง และการไฟฟ้าแห่งเวียดนาม (Electricity of Vietnam) จาํนวน  

113 สัญญา โดยสัญญามีระยะเวลา 20 - 25 ปี โดยกลุ่มบริษทัจะจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าให้แก่

คู่สญัญา ในปริมาณและราคาตามที�ระบุในสัญญา  

45.6  กลุ่มบริษทัทาํสัญญาบริการกับบริษทัแห่งหนึ� งในประเทศเวียดนาม เพื�อเข้าถึงและใช้งาน

อุปกรณ์และสายส่งกระแสไฟฟ้า กลุ่มบริษทัได้ชาํระค่าก่อสร้างสายส่ง และค่าบริการและ

บาํรุงรักษา รวมถึงเงื�อนไขอื�น ๆ ตามที�กาํหนดในสัญญาดงักล่าว สัญญามีระยะเวลา 20 ปี เริ�ม

ตั�งแต่วนัที�ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่ายเชิงพาณิชย ์

45.7 บริษทัย่อยบางแห่งไดล้งนามในสัญญาลงทุนการก่อสร้างโรงงานและบริหารจดัการระบบกาํจดั

ขยะมูลฝอยกบัหน่วยงานราชการจาํนวน 1 สัญญา โดยมีขอ้กาํหนดและเงื�อนไขตามที�ระบุในสัญญา 

สัญญาดงักล่าวมีระยะเวลา 20 ปี เริ�มตั�งแต่วนัที�ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่ายเชิงพาณิชย ์

46. การจัดประเภทรายการใหม่ 

รายการบางรายการในงบการเงินรวมและเฉพาะกิจการ สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2563 ซึ� งแสดง

เปรียบเทียบได้มีการจัดประเภทรายการใหม่เพื�อให้สอดคล้องกับการนําเสนอในงบการเงินรวมและ

เฉพาะกิจการ สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2564 ดงันี�  

งบการเงินรวม 

             รายการ จํานวนเงนิ 

พันบาท 

การแสดงรายการเดิม การแสดงรายการใหม่ 

งบแสดงฐานะการเงิน    

ตั�วสัญญาใชเ้งิน 121,290 เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูยื้มระยะสั�น

จากสถาบนัการเงิน 

เงินกูยื้มระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการ

อื�น 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

             รายการ จํานวนเงนิ 

พันบาท 

การแสดงรายการเดิม การแสดงรายการใหม่ 

งบแสดงฐานะการเงิน    

ตั�วสัญญาใชเ้งิน 72,290 เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูยื้มระยะสั�น

จากสถาบนัการเงิน 

เงินกูยื้มระยะสั�นจากบุคคลหรือกิจการ

อื�น 
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47. เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

47.1 วนัที� 28 มกราคม 2565 ที�ประชุมคณะกรรมการของบริษทั ครั� งที� 1/2565 มีมติอนุมติัให้ บริษทั 

ซุปเปอร์ เอนเนอร์ยี� กรุ๊ป (ฮ่องกง) จาํกดั (“SEG HK”) ซึ� งเป็นบริษทัย่อยของบริษทั เขา้ลงนาม

ในสัญญาซื�อขายหุ้น เพื�อจาํหน่ายหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 49 ของ SOLAR NT HOLDINGS PTE. 

LTD. (“Solar NT”) ให้กับ AC ENERGY VIETNAM INVESTMENTS PTE. LTD. (“ACEV”) 

โดยมีมูลค่ารายการประมาณ 165 ลา้นดอลลาร์เหรียญสหรัฐ หรือเทียบเท่า 5,490 ลา้นบาท โดย

ปัจจุบนับริษทั อยูร่ะหวา่งการปฏิบติัตามเงื�อนไขในสัญญาซื�อขายหุน้ หลงัการโอนหุน้จะทาํให้

สัดส่วนสัดส่วนการถือหุ้นของ SEG HK ลดลงจากเดิมร้อยละ 100 เป็นร้อยละ 51 

47.2 เมื�อวนัที� 11 กุมภาพนัธ ์2565 บริษทัออกและเสนอขายหุ้นกูค้รั� งที� 1/2565 ครบกาํหนดไถ่ถอนปี  

2568 จาํนวนหน่วยที�เสนอขาย 0.8 ลา้นหน่วย หน่วยละ 1,000 บาท รวมเป็นมูลค่า 800 ลา้นบาท 

อตัราดอกเบี�ยร้อยละ 4.90 ต่อปี 

47.3 วนัที� 25 กุมภาพนัธ์ 2565 ที�ประชุมคณะกรรมการของบริษทั ครั� งที� 2/2565 ไดมี้มติอนุมติัดงันี�  

- ใหบ้ริษทัออกและเสนอขายหุ้นกูโ้ดยมีมูลค่าเสนอขายไม่เกิน 20,000 ลา้นบาทหรือในสกุลอื�น

ในจาํนวนที�เทียบเท่า เพื�อเป็นการสนบัสนุนการลงทุน และเป็นเงินทุนหมุนเวียนของบริษทั 

- ให้บริษทัจ่ายเงินปันผลจากผลการดาํเนินงานปี 2564 ให้แก่ผูถ้ือหุ้นสามญั ในอตัราหุ้นละ 

0.006 บาท เป็นจาํนวนเงิน 164.10 ลา้นบาท กาํหนดจ่ายปันผลในวนัที� 20 พฤษภาคม 2565 

48. การอนุมัติงบการเงิน 

งบการเงินนี�ไดรั้บการอนุมติัใหอ้อกโดยคณะกรรมการบริษทัเมื�อวนัที� 25 กุมภาพนัธ์ 2565 
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ส่วนที� � 

การรับรองความถูกต้องของข้อมูลสาํหรับการส่งแบบ ��-� One Report 

 

บริษัทไดส้อบทานขอ้มูลในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี/รายงานประจาํปีฉบบันี�แลว้ ดว้ยความระมดัระวงั บริษัทขอรับรองว่า ข้อมูล

ดังกล่าวถูกต้องครบถ้วน ไม่เป็นเท็จ ไม่ทาํให้ผู้อื�นสาํคัญผิด หรือไม่ขาดข้อมูลที�ควรตอ้งแจง้ในสาระสาํคญั นอกจากนี� บริษัทขอรบัรอง

ว่า 

(1)  งบการเงินและข้อมูลทางการเงินที�สรุปมาในแบบแสดงรายการข้อมูลประจาํปี/รายงานประจาํปีได้แสดงขอ้มูลอย่างถูกต้อง

ครบถว้นในสาระสาํคญัเกี�ยวกบัฐานะการเงิน ผลการดาํเนินงาน และกระแสเงินสดของบริษัทและบริษัทย่อยแลว้  

(2)  บริษัทไดจ้ัดใหม้ีระบบการเปิดเผยขอ้มลูที�ดี เพื�อใหแ้น่ใจว่าบริษัทไดเ้ปิดเผยขอ้มูลในส่วนที�เป็นสาระสาํคัญทั�งของบริษัทและ

บริษัทย่อยอย่างถูกต้องครบถ้วนแล้ว รวมทั�งควบคุมดูแลใหม้ีการปฏิบติัตามระบบดงักล่าว 

(3)  บริษัทได้จัดให้มีระบบการควบคุมภายในที�ดี และควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติตามระบบดังกล่าว และบริษัทไดแ้จง้ขอ้มูลการ

ประเมินระบบการควบคุมภายใน ณ วนัที�ล่าสุดที�มี ต่อผูส้อบบญัชีและกรรมการตรวจสอบของบริษัทแลว้ ซึ�งครอบคลมุถึงขอ้บกพร่องและ

การเปลี�ยนแปลงที�สาํคัญของระบบการควบคุมภายใน  รวมทั�งการกระทาํที�มิชอบที�อาจมีผลกระทบต่อการจัดทาํรายงานทางการเงินของ

บริษัทและบริษัทย่อย 

ในการนี� เพื�อเป็นหลกัฐานว่าเอกสารทั�งหมดเป็นเอกสารชุดเดียวกนักบัที�บริษัทไดร้บัรองความถกูตอ้งแลว้ บริษัทไดม้อบหมายให ้นาย

จอมทรพัย ์โลจายะ เป็นผูล้งลายมือชื�อกาํกับเอกสารนี�ไวทุ้กหนา้ดว้ย หากเอกสารใดไม่มีลายมือชื�อของ นายจอมทรพัย ์โลจายะ  กาํกับไว ้

บริษัทจะถือว่าไมใ่ช่ขอ้มลูที�บริษัทไดร้บัรองความถูกตอ้งของขอ้มลูแลว้ดงักล่าวขา้งตน้ 

 

 

ชื�อ ตาํแหน่ง ลายมือชื�อ 

   

นายกาํธร อดุมฤทธิรุจ ประธานคณะกรรมการ ................................................... 

 

 

 

 

ผูร้บัมอบอาํนาจ 

 

ชื�อ ตาํแหน่ง ลายมือชื�อ 

   

นายจอมทรพัย ์โลจายะ ประธานเจา้หนา้ที�บริหาร .................................................. 
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เอกสารแนบ � 
 

รายละเอียดเกี�ยวกับกรรมการ ผูบ้ริหาร ผูมี้อาํนาจควบคุม ผูที้�ไดร้บัมอบหมายใหร้บัผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน ผูที้�ไดร้บั

มอบหมายใหร้บัผิดชอบโดยตรงในการควบคมุดแูลการทาํบญัชี และเลขานกุารบริษัท  

�. คณะกรรมการ 

 

 

 

 

 

 

วันที�เข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ   

 �� กันยายน ����  (ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และ 

กรรมการอิสระ วนัที�ไดร้บัแต่งตั�ง 26 กรกฎาคม ����)                                                        

วุฒิการศึกษา 

 ปริญญาตรี ทางรฐัศาสตร ์มหาวิทยาลัย แคลิฟอรเ์นีย เบอร์

กลีย ์สหรฐัอเมริกา 

หลักสตูรการอบรม   

 อบบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  

 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั (%) 

 ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครวัระหวา่งผู้บริหาร 

 ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประสบการณก์ารทาํงาน : บริษทั จาํกัด(มหาชน) 

 ����-ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการบริษัท 

บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั�น 

 2547-2564 รองประธานคณะกรรมการ 

                 บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั�น  

 2549-ปัจจบุนั ประธานกรรมการตรวจสอบ 

บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั�น  

 ����-ปัจจบุนั  รองประธานคณะกรรมการ,  

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

บมจ. เอเวอรแ์ลนด ์ 

ประสบการณก์ารทาํงาน : บริษัท จาํกัด / องคก์รอื�นๆ 

 ����-ปัจจบุนั กรรมการ บจ. ซุปเปอรบ์ล๊อก เซาท ์ 

 2549-2551 ประธานกรรมาธิการตรวจสอบการใชง้บ  

                   ประมาณแผ่นดนิ 

  สภานิติบญัญัติแห่งชาติ  

 2544-2545 ประธานคณะที�ปรึกษาคณะกรรมการ                 

                   เลือกตั�ง 

                           สาํนกังานคณะกรรมการเลือกตั�ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายกาํธร อุดมฤทธิรุจ 

ประธานคณะกรรมการบริษัท / ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  

อาย ุ�� ปี 
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วันที�เข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ 

 �� กรกฎาคม ���� 

วุฒิการศึกษา 

 ป ริญ ญ า เอ ก ด้ า น ก ฎ ห ม า ย (Juris Doctor) Loyola Law 

School, Los Angeles, California USA 

 ปริญญาตรีทางดา้นเศรษฐศาสตร ์University of California, Los 

Angeles, California, USA 

หลักสตูรการอบรม   

 อบบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  

 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั (%) 

 17.16 % ณ วนัที� �� กุมภาพนัธ ์���� 

ความสัมพันธท์างครอบครวัระหวา่งผู้บริหาร 

 ไม่มี 

ประสบการณก์ารทาํงาน : บริษทั จาํกัด (มหาชน) 

 ����-ปัจจบุนั ประธานเจา้หนา้ที�บริหาร 

บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั�น 

 ����-ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการ 

  บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชั�น  

 2554-ปัจจบุนั  กรรมการผูจ้ดัการ(รกัษาการ) 

  บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชั�น 

 2556-ปัจจบุนั  ประธานคณะกรรมการ 

บมจ. โอเพน่ เทคโนโลยี�  

 2547-2549    กรรมการ, กรรมการผูจ้ดัการ 

บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั�น  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประสบการณก์ารทาํงาน : บริษัท จาํกัด / องคก์รอื�นๆ 

 ปัจจุบันดํารงตําแหน่งกรรมการในบริษัทย่อยภายใต้บริษัท 

ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรเ์ปอเรชั�น จาํกดั (มหาชน) จาํนวน ��� 

บริษัท ซึ�งปรากฎในรายละเอียดเกี�ยวกับกรรมการของบริษัท

ย่อย 

 ����-ปัจจบุนั กรรมการ  

 บจ. แอ๊ดวานซ ์แอสเซท แมเนจเม้นท์ เซอรว์ิส / Holding 

Company 

 ����-ปัจจบุนั กรรมการ 

 บจ. สนง. ที�ปรกึษากฎหมายมชียัไทยแลนด ์ 
 บจ. สนง. ที�ปรึกษากฎหมาย โลจายะ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายจอมทรัพย ์โลจายะ 

รองประธานคณะกรรมการบริษทั / กรรมการบริหารความเสี�ยง  / ประธานเจ้าหน้าที�บริหาร 

อายุ �� ปี 
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วันที�เข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ   

 � พฤษภาคม ���� 

วุฒิการศึกษา 

 รฐัประศาสนศาสตรบ์ณัฑิต (รปบ.ตร.) ปี ����  

(นตร.��) 

 พฒันบริหารศาสตรม์หาบณัฑิต (รฐัประศาสนศาสตร)์ NID 

สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั (%) 

 ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครวัระหวา่งผู้บริหาร 

 ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประสบการณก์ารทาํงาน : บริษทั จาํกัด (มหาชน) 

 2561-ปัจจบุนั  ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี�ยง ,  

กรรมการ  

บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั�น  

ประสบการณก์ารทาํงาน : บริษัท จาํกัด / องคก์รอื�นๆ 

 2558-2559 ผูช่้วยผูบ้ญัชาการตาํรวจแห่งชาติ 

 2556-2558 ผูบ้ญัชาการสาํนกังานส่งกาํลงับาํรุง 

 2550-2556 รองผูบ้ญัชาการตาํรวจภธูร � 

 2546-2550 ผูบ้ญัชาการอาํนวยการตาํรวจภธูร� 

 2544-2546 รองผูบ้ญัชาการอาํนาวยการตาํรวจภธูร� 

 2539-2544 รองผูบ้ญัชาการกองวิทยาการภาค � 

 2534-2544 สารวตัรแผนก � กองกาํกบัการสืบสวน           

กองบญัชาการตาํรวจภธูร � 

 2538-2539 ผูก้าํกบัการกองโยธาธิการ � 

 กาํกบัการ � กองบงัคบัการอาํนวยการ

ตาํรวจภธูร � 

 2534-2538 รองผูก้าํกบัการฝ่ายบริหารการศกึษา 

สถาบนัพฒันาขา้ราชการตาํรวจ 

 2532-2534 สารวตัรปกครองป้องกนั 

สถานีตาํรวจนครบาลจักรวรรด ิ

 2529-2532 สารวตัรแผนกกาํลงัพล กองกาํกบัการ 

อาํนวยการ กองบงัคบัการตาํรวจนครบาล

ธนบรีุ 

 2529-2532 สารวตัรแผนกกาํลงัพล กองกาํกบัการ 

อาํนวยการ กองบงัคบัการตาํรวจนครบาล

ธนบรีุ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายปิยะ สอนตระกูล 

ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี�ยง / กรรมการบริษัท  

อายุ �� ปี 
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วันที�เข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ   

 �� เมษายน ���� 

วุฒิการศึกษา 

 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจ

ศศินทร ์จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

 โครงการแ ลกเป ลี� ยนนักศึกษ า Kellogg Graduate of 

Management, Northwestern University, USA 

 ปริญ ญ าตรี สาขาการเงินการธนาคาร จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั 

หลักสตูรการอบรม   

 อบบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  

 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั (%) 

 ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครวัระหวา่งผู้บริหาร 

 ไม่มี 

ประสบการณก์ารทาํงาน : บริษทั จาํกัด (มหาชน) 

 2561-ปัจจบุนั กรรมการและรองประธานกรรมการ 

      ตรวจสอบ 

                                    บมจ.ซปุเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั�น  

          กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

o บมจ.ไทรทนั โฮลดิ �ง  

o โรงเรียนนานาชาติสิงคโปร ์ 

o บมจ.คิงส ์เทเลคอม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประสบการณก์ารทาํงาน : บริษัท จาํกัด / องคก์รอื�นๆ 

 2559-2560 ประธานเจา้หนา้ที�บริหารการเงนิ 

  บจ. เอก-ชยั ดสิทริบิวชั�น ซิสเทม   

 2554-2559 ประธานเจา้หนา้ทกีารเงนิส่วนกลาง 

บมจ. ไมเนอร ์อินเตอรเ์นชั�นแนล  

 2554-2554 รองกรรมการผูจด้กัารใหญ่การเงนิ 

บมจ. ผลิตไฟฟา้ราชบรีุโฮลดิ �ง  

 2550-2554 ผูช่้วยกรรมการผูจั้ดการใหญ่สายงานแผน 

และพฒันาธุรกิจ 

   บมจ.ไออารพ์ีซี  

 2549-2550 กรรมการ 

บมจ. โอเพ่นเทคโนโลยี�   

ผู ้ช่วยกรรมการผู ้จัดการใหญ่ด ้านบัญชีและ

การเงนิ 

  บมจ.ไออารพ์ีซี 

 2551-2551 ที�ปรึกษาดา้นการบริหารตน้ทนุ 

    ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

 2548-2550 ที�ปรึกษากรรมการผูจ้ดัการ 

   บจ. เมอืงไทยประกนัชีวิต  

 2546-2549 คณะทาํงานสายงานการเงนิ ของคณะ 

ผูบ้ริหารแผน 

  บมจ.อตุสาหกรรม ปิโตรเคมีกลัป์ไทย  

 2546-2546 ที�ปรึกษา 

กองทุนเพื�อการฟื�นฟูและพฒันาระบบสถาบัน

การเงนิ  

 2544-2546 ผูอ้าํนวยการฝ่ายจดัการสนิทรพัย์2 

  บรรษัท บริหารสินทรพัยไ์ทย 

 2540-2544 Partner 

บจ. ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ คอรป์อเรท สตรคั 

เจอริ�ง / การทาํบญัชีและการตรวจสอบบญัชี 

 2537-2540 ผูอ้าํนวยการฝ่ายวานชิธนกิจ 

บจ. Peregrine Nithi Finance & Securities 

 

 

 

 

นางสาวไตรทพิย ์ ศิวะกฤษณกุ์ล 

รองประธานคณะกรรมการตรวจสอบ / กรรมการบริษัท 

อายุ �� ปี 
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วันที�เข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ   

 � พฤษภาคม ���� 

วุฒิการศึกษา 

 Master of Public Health Epidemiology, University of 

California, Los Angeles, USA 

หลักสตูรการอบรม   

 อบบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  

 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั (%) 

 ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครวัระหวา่งผู้บริหาร 

 ไม่มี 

ประสบการณก์ารทาํงาน : บริษทั จาํกัด (มหาชน) 

 2561-ปัจจบุนั  รองประธานคณะกรรมการบริหาร 

ความเสี�ยง , กรรมการ 

บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั�น  

 ����-ปัจจบุนั กรรมการและกรรมการตรวจสอบ 

บมจ. เอเวอรแ์ลนด ์ 

 2551-2554 กรรมการและรองประธานคณะกรรมการ 

ตรวจสอบ 

บมจ. โอเพน่ เทคโนโลยี�  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประสบการณก์ารทาํงาน : บริษัท จาํกัด / องคก์รอื�นๆ 

 ����-ปัจจบุนั  Vice President 

Xinxere Edutainment Company Limited  

 2546-2549 Business Development Coordinator 

California Finess Centers  

 2543-2546 Director and Project Manager 

  Advance Web Studio  

 2543 Research Executive 

Research International  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางสาวสรรสิริ ชัยเจริญพัฒน ์

รองประธานคณะกรรมการบริหารความเสี�ยง / กรรมการบริษทั  

อายุ �� ปี 
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วันที�เข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ   

 �� พฤศจิกายน ���� (กรรมการตรวจสอบ,กรรมการอิสระ 

วนัที�ไดร้บัแต่งตั�ง�� พฤศจิกายน ����) 

วุฒิการศึกษา 

 Hotel Management จาก Cornell University, USA 

 Administration& Technique Hotelieres, Institute 

International de Glion,Switzerland  

 Languages(French & German) Institute Le Manoir, Ecole 

Benedict, Switzerland 

หลักสตูรการอบรม   

 อบบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  

 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั (%) 

 ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครวัระหวา่งผู้บริหาร 

 ไม่มี 

ประสบการณก์ารทาํงาน : บริษทั จาํกัด(มหาชน) 

 2555-ปัจจบุนั กรรมการตรวจสอบ,กรรมการ 

บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั�น  

 2556-ปัจจบุนั  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ,  

                   รองประธานกรรมการ 

บมจ. โอเพน่ เทคโนโลยี�  

 2550-ปัจจบุนั  รองประธานคณะกรรมการตรวจสอบ,  

กรรมการ 

  บมจ. เอเวอรแ์ลนด ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประสบการณก์ารทาํงาน : บริษัท จาํกัด / องคก์รอื�นๆ 

 ����-ปัจจบุนั  กรรมการ 

                บจ. กรีน เพาเวอร ์เอ็นเนอรจี์  

 ����-ปัจจบุนั  กรรมการ 

 บจ. โคราชเมดิคลักรุ๊ป 

 บจ. ซุปเปอร ์สกาย เอนเนอรย์ี  

 บจ. นอรท์ โซล่า เพาเวอร ์ 

 บจ. ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี  

 2557-ปัจจบุนั  กรรมการ 

 บจ. บริษัท โรงพยาบาลเชียงใหม่ราษฎร ์ 

 บจ. ยนูิคอน เซอรว์ิสเซส  

 บจ. เดนทอล อิส ฟัน  

 บจ. มาย ฮอสพิทอล  

 บจ. กรีน ไบ-โอ มหาสารคาม  

 บจ. พทีี ไดรว์ (ประเทศไทย)  

 ����-ปัจจบุนั กรรมการ 

                  บจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี กรุ๊ป  

 2540-2541 ผูอ้าํนวยการฝ่ายรฐัสมัพนัธ์ 

  The Oriental Bangkok  

 2539-2540 ผูจั้ดการทั�วไป   

The Twin Lotus Hotel  

 2528-2539 ผูอ้าํนวยการฝ่ายการตลาดฯ 

The Oriental Bangkok  

 2525-2528 ผูจั้ดการฝ่ายขาย 

The Bangkok Peninsula  

 2512-2525 ผูจั้ดการฝ่ายขาย 

Hotel Siam Inter-Continental  

 2509-2510 เลขานกุารและผูต้รวจบญัชี 

Arosa Kulm Hotel, Switzerland  

 
 
 
 
 
 

นางสาววนิดา มัชฉิมานนท ์

กรรมการตรวจสอบ / กรรมการบริษัท  

อายุ �� ปี 
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วันที�เข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ   

 �� พฤษภาคม ���� 

วุฒิการศึกษา 

 ปริญญาตร ีบริหารธุรกิจ (การบญัชี) มหาวิทยาลยัรามคาํแหง 

หลักสตูรการอบรม   

 อบบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  

 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั (%) 

 ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 

 ไม่มี 

ประสบการณก์ารทาํงาน : บริษทั จาํกัด (มหาชน) 

 2556-ปัจจบุนั  กรรมการ 

บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั�น  

 2550-ปัจจบุนั กรรมการ, ผูอ้าํนวยการฝ่ายบญัชี 

การเงนิ 

บมจ. โอเพน่ เทคโนโลยี�  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประสบการณก์ารทาํงาน : บริษทั จาํกัด / องคก์รอื�นๆ 

 2564-ปัจจบุนั  กรรมการ 

 บจ. บจ.พาวเวอร ์เทคโนโลยี อินเตอรเ์นชั�นแนล 

 บจ.เอ็นเจอรจี์ เซิฟ 

 บจ.อามานฟู 

 บจ.เอสพีพี ซิค 

 2561-ปัจจบุนั  กรรมการ 

 บจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ � 

 Super Solar Energy (HONGKONG) 3 

 2558-ปัจจบุนั  กรรมการ 

 บจ. ซุปเปอร ์สกาย เอนเนอรย์ี  

 บจ. นอรท์ โซล่า เพาเวอร ์ 

 บจ. ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี  

 2557-ปัจจบุนั  กรรมการ  

 บจ. เลมอน โกลด ์ฟารม์  

 บจ. กรีน ไบ-โอ มหาสารคาม  

 บจ. พทีี ไดรว์ (ประเทศไทย)   

 ����-ปัจจบุนั  กรรมการ  

บจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ กรุ๊ป  

 2549 ผูช่้วยผูจั้ดการฝ่ายการเงนิ 

ธนาคาร เอบีเอ็นแอมโร เอ็นแอล 

 2547-2549    ผูช่้วยกรรมการผูจั้ดการ 

บจ. บางกอก ไมโครบสั  

 2544-2547 ผูจั้ดการฝ่ายบญัชีและการเงนิ 

บจ. สํานักงานที�ปรึกษากฎหมายมีชัยไทย

แลนด ์ 

 2537-2544 ผูช่้วยผูต้รวจสอบบญัชี 

บจ. เคพีเอม็จี ออดิท (ประเทศไทย)  

 
 
 
 
 
 

นางสาววรินทรท์พิย ์ชัยสังฆะ 

กรรมการบริษัท  

อายุ �� ปี 
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�. ผู้บริหาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

.......รายละเอียดตามหนา้ประวตัิกรรมการ...... 

 
 
 
 

 

 

 

                                                   

 
 
  
 
 
 
 
 

วันที�เข้าดาํรงตาํแหน่ง  

 1 มกราคม ���� 

วุฒิการศึกษา 

 บธ.ม. (การบญัชีบริหาร), มหาวิทยาลยับรูพา 

 บช.บ., มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลกรุงเทพ  

หลักสตูรการอบรม   

 MINI MBA, มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย 

สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั (%) 

 ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 

 ไม่มี 

 
 
 
 
 
 
 

 
ประสบการณก์ารทาํงาน  

 2561-ปัจจบุนั ผูช่้วยกรรมการผูจั้ดการ 

  บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรป์อเรชั�น 

 2547-2560 วิชาชพีอิสระดา้นการบญัช ี

กลุ่มบริษัทในตลาดหลกัทรพัย ์(บมจ.ซุปเปอร์

บล๊อก) 

 2534-2546 Audit Manager 

บจ. เคพีเอม็จี ออดิท (ประเทศไทย) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางสาวรุ่งนภา จันทรเ์ด่นดวง 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการสายงานบัญชีและการเงินในประเทศ 

อายุ �� ปี 

นายจอมทรัพย ์โลจายะ 
ประธานเจ้าหน้าที�บริหาร 
อายุ �� ปี 
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น.ส.วิริยา สาสกุล 
ผู้อํานวยการฝ่ายกฎหมาย   

อายุ �� ปี 

 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

วันที�เข้าดาํรงตาํแหน่ง  

 �� มนีาคม ���� 

วุฒิการศึกษา 

 ปริญญาตร ีบญัชี สาขาบญัชีตน้ทนุ , จฬุาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั 

หลักสตูรการอบรม   

 IFRS, Deloitte 

 Update Tax, EY 

สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั (%) 

 ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 

 ไม่มี 

ประสบการณก์ารทาํงาน  

 2562-ปัจจบุนั  ผูช่้วยกรรมการผูจั้ดการ 

บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรป์อเรชั�น 

 2556-2562 VP Accounting and Finance  (CFO) 

Berli Jucker PLC / ผ ลิ ต  จัด ก า รผ ลิ ต  จั ด                       

จาํหน่าย และใหบ้ริการต่างๆ 

 2551-2556 Accounting and Finance Manager 

   Ecco (Thailand) Co.,Ltd. 

 2545-2550 Assistant Accounting Manager 

Thai Union Frozen Product PLC. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วันที�เข้าดาํรงตาํแหน่ง  

 �� พฤษภาคม ���� 

วุฒิการศึกษา 

 Master ‘s in The International Law,  

 MACQUARIE UNIVERSITY, SYDNEY, ASUTRALIA 

 ป.โท กฎหมายระหว่างประเทศ, จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

 ป.ตรี นิติศาสตรบณัฑิต, จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

หลักสตูรการอบรม   

 ภาคธุรกิจกับ การดํา เนินคดี ในศาลปกครอง, คณ ะ

นิติศาสตร ์จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

 นิติ กรประจําบ ริษั ท , ค ณ ะนิ ติ ศาสต ร์ จุฬ าลงกรณ์

มหาวิทยาลยั 

 

 

 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 

 ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 

 ไม่มี 

ประสบการณก์ารทาํงาน  

 ����-ปัจจบุนั Vice President – Legal 

บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรป์อเรชั�น 

 2561-2563 Legal Manager, Bangkok Flight Service 

LTD. 

 2560-2560 Legal Practitioner and Project Co-

coordinator, TICON PLC. 

 2556 – 2559  Legal Manager, SAMART I-MOBILE PLC. 

 

 

 

นายโกวิท อคัรอธิมาตร 

ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการสายงานบัญชีและการเงินต่างประเทศ   

อายุ �� ปี 
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นายวิสิฐศักดิ� เจริญสุข (รักษาการ) 
ผู้อาํนวยการฝ่ายบริหารคุณภาพ และ BOI   

อายุ �� ปี 

 

 

 

 

 

 

 

 

วันที�เข้าดาํรงตาํแหน่ง  

 � ตลุาคม ���� 

วุฒิการศึกษา 

 วิศวกรรมไฟฟ้า สาขาไฟฟ้ากาํลงั,  

มหาวิทยาลยัศรีปทมุ 

หลักสูตรการอบรม   

 Certificate of Kaset Mini Business Management 

สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั (%) 

 ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครวัระหวา่งผู้บริหาร 

 ไม่มี 

 

ประสบการณก์ารทาํงาน  

 2558-2562 Project Manager 

บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรป์อเรชั�น 

 ����-ปัจจบุนั ผูอ้าํนายการฝ่ายปฏิบติัการและซ่อมบาํรุง 

บจ.ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรยี์ 

 2555-2558 Assistant  Manager Renewable Energy  

II Department 

Demco Public company Limited 

 2554 – 2555  Assistant Manager of Construction  

Department 

บจ. ฟิวเจอร ์อิเล็คทริคอล คอนโทรล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วันที�เข้าดาํรงตาํแหน่ง  

 � พฤศจิกายน ���� 

วุฒิการศึกษา 

 วิศวกรรมไฟฟ้า สาขาไฟฟ้ากาํลงั  

หลักสตูรการอบรม   

 ISO9001:2015 "Requirements and Implementation 

Risk BaseThinking with ISO9001:2015" 

 วิศวกรรมสถานแห่งประเทศไทย "Substation Equipment 

and Protective Relaying" 

สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั (%) 

 ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครวัระหวา่งผู้บริหาร 

 ไม่มี 

 

 

 

 

ประสบการณก์ารทาํงาน  

 2557-ปัจจบุนั  บมจ.ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรป์อเรชั�น 

- ผู้อาํนวยการฝ่ายบริหารคุณภาพ และBOI ควบคุมงาน

ดา้น Quality Management และ BOI 

- ผู้อ ํานวยการฝ่ายจัดซื �อ และBOI ควบคุมงานนําเข้า

อปุกรณแ์ละ BOI ของบริษัทลกูทั�งหมด 

- ผูจั้ดการฝ่ายจัดซื�อ ควบคุมงานนาํเขา้อุปกรณ์และ BOI 

ของบริษัทลกูทั�งหมด 

 2548-2557 DEMCO Public Co., Ltd. 

- วิศวกรจดัซื �อ และควบคมุงานนาํเขา้อปุกรณท์ั�งโครงการ 

 

 

 

นายพงศกร แสงหงษา (รกัษาการ) 
ผู้อาํนวยการฝ่ายปฎิบัติการและซ่อมบาํรุง   

อายุ �� ปี 
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วันที�เข้าดาํรงตาํแหน่ง  

 1 พฤศจิกายน ���� 

วุฒิการศึกษา 

 ศิลปศาสตรบณัฑิต การบริหารธุรกิจ (การตลาด)สถาบนัราช

ภฎันครราชสีมา 

หลักสูตรการอบรม   

 Accelerated Finance and Accounting for Non -Finance 

Manager  

 เตรียมหวัหนา้งาน 

 การวางแผนเกษียณอาย ุ

 ปรบัเงนิเดือน-โบนสั 

 กฎหมายแรงงานที�ฝ่ายบคุคลควรรุ ้

 ภาษีอากรเกี�ยวกบัคา่จา้งและสวสัดิการที�HRและบญัชีควร

ทราบ 

 

 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท (%) 

 ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 

 ไม่มี 

ประสบการณก์ารทาํงาน  

 ��� -ปัจจบุนั  ผูจ้ดัการฝ่ายทรพัยากรบุคคล 

   บมจ.ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ คอรป์อเรชั�น 

 2557-2562 หวัหนา้ฝ่ายบคุคล 

   แพลนเน็ตคอมมวินิเคชั�น เอเชีย   

 2555-2557 เจา้หนา้ที�ทรพัยากรบคุคล 

  บมจ. ฟีนิกซ ์ไอรอนแฟรรี�   

 2555 เจา้หนา้ที�การเงนิ 

  บมจ.สตาร ์ซานิทารีแวร ์(ประเทศไทย)  

 2555 – 2545  ธุรการ  

  บจก.ซาํแอดนิเมด  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
วันที�เข้าดาํรงตาํแหน่ง  

 1 กรกฎาคม ���� 

วุฒิการศึกษา 

 วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟา้), จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

 วศ.บ.(วิศวกรรมไฟฟ้า), จฬุาลงกรณมหาวิทยาลยั 

หลักสตูรการอบรม   

 Solar Power Generation System, IEEE Thailand Section 

 Risk Asset Management, IEEE Thailand Section 

สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั (%) 

 นอ้ยกว่า �.��% 

 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 

 ไม่ม ี

ประสบการณก์ารทาํงาน  

 ���� – ปัจจบุนั ผูจั้ดการฝ่ายปฏบิัตกิาร 

   บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรป์อเรชั�น 

 2558-2562 Operation and Maintenance Manager 

บจ.โซล่าร ์อีพีซีเอฟ 

 2558 Electrical Engineer 

  SunEdisio 

 

นายชนันท ์ถิระนันท ์

ผู้จัดการฝ่ายปฏิบัติการ 

อายุ ��  ปี 

น.ส.ปาจรี สุทธิชาติเมธี 

ผู้จัดการฝ่ายทรัพยากรบุคคล 

อายุ �� ปี 
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วันที�เข้าดาํรงตาํแหน่ง  

 � กรกฏาคม ���� 

วุฒิการศึกษา 

 Master of Engineering Management, Brunel University 

London 

 Master of Philosophy, Electrical and Computer 

Engineering Brunel University London 

 วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟา้), สาขาไฟฟ้ากาํลงั 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

หลักสตูรการอบรม   

 Risk Asset Management, IEEE Thailand Section 

 ISO 9001:2015 Internal Quality Audit 

 Surge Protection for Electrical and Electronic Equipment 

 Grounding System Design 

Solar Power Generation System, IEEE Thailand Section 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

สดัสว่นการถือหุ้นในบริษัท (%) 

 ไม่ม ี

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 

 ไม่ม ี

ประสบการณก์ารทาํงาน 

 ����-ปัจจบุนั  ผูจั้ดการฝ่ายบริหารทรพัย์สนิเชิงเทคนคิ 

บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรป์อเรชั�น 

 2560 – 2562  วิศวกรไฟฟ้า 

บจ. มาทิเล โซล่าร ์ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

น.ส.ศุภนิทรา คาํสุวรรณ 

ผู้จัดการฝ่ายบริหารทรัพยสิ์นเชิงเทคนิค 

อายุ ��  ปี 
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วันที�เข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการ   

 �� มถินุายม ���� 

วุฒิการศึกษา 

 วิศวกรรมศาสตร ์มหาบณัฑติ(ไฟฟา้กาํลงั) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

 วิศวกรรมศาสตร ์บณัฑิต(ไฟฟ้ากาํลงั) 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์

 มนิิ เอ็มบีเอ มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

หลักสตูรการอบรม   

 อบบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  

 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั (%) 

 ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครวัระหวา่งผู้บริหาร 

 ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประสบการณก์ารทาํงาน : บริษทั จาํกัด / องคก์รอื�นๆ 

 ����-ปัจจบุนั กรรมการ (ในธุรกิจพลงังานไฟฟ้า และธุรกิจที �

เกี�ยวขอ้งรวม � บริษัท) 

บจ.ซุปเปอร ์โซล่าร ์(ประเทศไทย) 

บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี � 

 ����-ปัจจบุนั กรรมการ  

บจ.ซุปเปอร ์วินด ์เอนเนอรยี์ 

 ����-ปัจจบุนั  กรรมการผูจ้ดัการ  

   บจ. ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรยี์  

 ����-ปัจจบุนั  กรรมการ  

   บจ.อามานฟู  

 ����-ปัจจบุนั  กรรมการ  

   บจ.ซุปเปอร ์สกาย เอนเนอรย์ี  

 2557-2559 กรรมการผูจ้ดัการ  

   บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี กรุ๊ป  

 2537-2556 กรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร,  

รองกรรมการผูจ้ดัการ  

บมจ.เด็มโก ้/ ธุรกิจออกแบบ จดัหา กอ่สรา้ง

และติดตั�งงานดา้นวิศวกรรม รวมทั�งผลิตและ

จดัจาํหน่ายไฟฟา้ 

 2533-2536 ผูจั้ดการสว่นฝ่ายวิศวกรรม  

บมจ.นครไทยสตีล กรุ๊ป  

 2524-2533 หวัหนา้แผนกศูนย์ควบคมุระบบไฟฟ้า 1  

ฝ่ายควบคมุระบบไฟฟ้า  

การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายอาคม มานะแก้ว (รักษาการ) 

ผู้จัดการฝ่ายจัดซื�อ 

อายุ �� ปี 
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วันที�เข้าดาํรงตาํแหน่ง  

 �� ตลุาคม ���� 

วุฒิการศึกษา 

 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต (MBA) , มหาวิทยาลยัธุรกิจ

บณัฑติย ์

 ปริญญาตรี บญัชีบณัฑิต , มหาวิทยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์

หลักสตูรการอบรม   

 SPACE Development Program by Chulalongkorn Business 

School 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษทั (%) 

 ไม่ม ี

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 

 ไม่ม ี

ประสบการณก์ารทาํงาน 

 2563-ปัจจบุนั  ผูจ้ดัการฝ่ายบญัช-ีต่างประเทศ 
บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรป์อเรชั�น 

 2546-2563   Accounting Manager, Berli Jucker PLC. 

 2542-2546   Financial Accounting officer, Bangkok Crystal 

LTD. 

 2541-2542 Financial Accounting officer, Sun Moon Tours 

LTD 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

วันที�เข้าดาํรงตาํแหน่ง  

1 สิงหาคม 2564 

วุฒิการศึกษา 
 บริหารธุรกิจบณัฑติการบญัชี มหาวิทยาลยัรามคาํแหง 

หลักสูตรการอบรม   
 Accounting Snapshot and Sustainability Trend & 

Reporting 

 Tax and Legal refreshers for 2021 

สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั (%) 

 ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 

 ไม่มี 

ประสบการณก์ารทาํงาน 
 ���� – ปัจจบุนั Account manager (บริษัท ซุปเปอร ์เอน

เนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั�น จาํกดั (มหาชน)) 

 2561 – 2562 Financial controller (บริษัท ปนูซเีมนต์

นครหลวง จาํกดั (มหาชน)) 

 2559 – 2560 Cost Supervisor (บริษทั ปูนซีเมนต ์ตรา

ลกูโลก จาํกดั) 

 2555 – 2558  Senior Auditor (บริษัท เอเอ็นเอส ออดิท 

จาํกดั) 

 

 

น.ส.วรางคณา แก้วสว่าง 
ผู้จัดการฝ่ายบัญชี-ต่างประเทศ 

อายุ �� ปี 

น.ส.วรรณิษา เสาะแสวง 
ผู้จัดการฝ่ายบัญชี 

อายุ �� ปี 
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�. รายละเอียดประวตัิเกี�ยวกับผู้ที�ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบโดยตรงในการควบคุมดูแลการทาํบัญชี 
 
 นางสาวรุง่นภา จนัทรเ์ด่นดวง ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการสายงานบญัชีและการเงินในประเทศ ไดร้บัมอบหมายใหค้วบคมุดแูลการทาํ
บญัชีของ Super โดยขอ้มลูประวติั ปรากฎในหนา้ประวติัของผูบ้ริหาร 
 
�. เลขานุการบริษัท 

เพื�อใหก้ารบริหารงานของบริษัทเป็นไปตามขอ้กาํหนดของพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ฉบบัที� �) พ.ศ. ���� 

มาตรา ��/�� และมาตรา ��/�� ที�ประชุมคณะกรรมการบริษัท ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอรเ์รชั�น จาํกัด (มหาชน) ครั�งที� �/���� เมื�อวนัที� 

13 สิงหาคม ���� ไดม้ีมติแต่งตั�งบริษัท สาํนกังานที�ปรกึษากฎหมาย มีชัยไทยแลนด ์จาํกัด เป็นเลขานุการบริษัท โดยใหมี้ผลตั�งแต่วันที� �� 

สิงหาคม ���� เป็นต้นไป โดยปัจจุบัน นางสาวดวงดาว ประเสริฐศรี ผู้จัดการฝ่ายนิติกรรมและสัญญา เป็นผู ้ได้รบัการมอบหมายให้

ปฏิบตัิงานเลขานุการบริษัท โดยเลขานุการบริษัทจะตอ้งปฏิบัติหนา้ที�ตามที�กาํหนดในมาตรา ��/�� และมาตรา ��/�� ของพระราชบญัญัติ

หลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์(ฉบบัที� 4) พ.ศ. ���� ซึ�งมีผลบังคับใชใ้นวนัที� �� สิงหาคม ���� ดว้ยความรบัผิดชอบ ความระมัดระวัง 

และความซื�อสตัยส์ุรจิต รวมทั�งตอ้งปฏิบตัิใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบับริษัท มติคณะกรรมการ ตลอดจนที�ประชมุผูถื้อหุน้ 

ทั�งนี� หนา้ที�ความรบัผิดชอบตามกฎหมายของเลขานุการบริษัทมดีงัต่อไปนี � 

หนา้ที�ความรบัผิดชอบของเลขานุการบริษัท 

1. จดัทาํและเก็บรกัษาเอกสารดงัต่อไปนี� 
1.1. ทะเบียนกรรมการ 
1.2. หนงัสือนดัประชมุคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการและรายงานประจาํปีของบริษัทฯ 
1.3. หนงัสือนดัประชมุผูถื้อหุน้ และรายงานการประชมุผูถื้อหุน้ 
1.4. เอกสารสาํคญัของบริษัทที�เกี�ยวเนื�องกนั 

2. เก็บรกัษารายงานการมีส่วนไดเ้สียที�รายงานโดยกรรมการหรือผูบ้ริหาร 
3. ดาํเนินการอื�นๆ ตามที�คณะกรรมการกาํกับตลาดทนุประกาศกาํหนด 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วุฒิการศึกษา 

 ปริญญาตรี นิติศาสตรบ์ณัฑติ  จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

หลักสูตรการอบรม   

 หลกัสตูรประกาศนียบตัรสาํหรบัเลขานกุารบริษัท Company 

Secretary Program (CSP) 

 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย (IOD) 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษทั (%) 

 นอ้ยกว่า �.��% 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 

 ไม่ม ี

ประสบการณก์ารทาํงาน : บริษัท จาํกัด / องคก์รอื�นๆ 

 ����-ปัจจบุนั ผูจ้ดัการฝ่ายนติกิรรมและสญัญา 
บจ. สาํนกังานที�ปรกึษากฎหมายมีชยัไทยแลนด ์

น.ส.ดวงดาว ประเสริฐศรี 

ผู้จัดการฝ่ายนิติกรรมและสัญญา 

อายุ ��  ปี 
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�. คณะกรรมการที�สาํคัญของบริษัทย่อย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
วุฒิการศึกษา 

 ปริญญาตร ีบริหารธุรกิจการเงนิการธนาคาร มหาวิทยาลยัรงัสิต 

หลักสตูรการอบรม   

 อบบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP)  

 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD)  

สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั (%) 

 นอ้ยกว่า �.��% 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 

 ไม่มี 

ประสบการณก์ารทาํงาน  

 2564-ปัจจบุนั กรรมการ ในธุรกิจพลงังานไฟฟ้าและธุรกจิที�

เกี�ยวขอ้ง 

 ซุปเปอร ์โซล่าร ์ไฮบริด 

 ����-ปัจจบุนั กรรมการ ในธุรกิจจาํหน่ายนํ�า 

 บจ.ซุปเปอร ์วอเตอร ์พีพีเอส 

 ����-ปัจจบุนั กรรมการ ในธุรกิจพลงังานไฟฟ้าและธุรกิจที�

เกี�ยวขอ้งรวม 3 บริษัท 

 บจ.ซุปเปอร ์โซล่าร ์(ประเทศไทย) 

 บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี � 

 บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี � 

 บจ.ซุปเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ ี� 

 Super Solar Energy (HONGKONG) 3 

 SSE Vietnam 1 Joint Stock Co.,Ltd 

 SSE LN2  Joint  Stock Co.,Ltd 

 SSE BP 3 Joint  Stock Co.,Ltd 

 Solar NT Holding Co.,LTD 

 

 

 

 

 

 

 

 ����-ปัจจบุนั กรรมการ   

 บจ.ซุปเปอร ์วินด ์เอนเนอรย์ี 

 2559-ปัจจบุนั  ผูช่้วยกรรมการผูจั้ดการ  

 บจ. ซุปเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรย์ี 

 บจ. ดบับลวิเอ็กซเ์อ � 

 บจ.ไอคิว โซล่าร ์

 บจ.เอไอคิว เอ็นเนอรย์ี 

 บจ.ไอคิว เอ็นเนอรย์ี 

 บจ.ไอคิว กรีน  

 บจ.แอสตา้ พาวเวอร ์

 2557-���� ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ 

 บมจ. ซุปเปอร ์เอนเนอรยี์ กรุ๊ป  

 บจ. กรีน เพาเวอร ์เอ็นเนอรจี์  

 บจ. อิเควเตอร ์โซลาร ์ 

 บจ. ดบัเบิ �ลย ูอาร ์พี อีเนอรจ์ี  

 2558-ปัจจบุนั กรรมการ ในธุรกิจพลงังานไฟฟา้และธุรกิจที�

เกี�ยวขอ้งรวม �� บริษัท 

 บจ. อพอลโล่ โซลาร ์ 

 บจ. พาวเวอร ์เทคโนโลยี อินเตอรเ์นชั�นแนล 

 บจ. ศรีนาคา พาวเวอร ์

 บจ. เอ็นเนอรจี์ เซิฟ 

 บจ. อามานฟู 

 บจ. เอสพีพ ีซคิ 

 บจ. โซลคิด โซล่าร ์ 

 บจ. เอส ท ูพี อีเนอรจี์ 

 บจ. นอรท์ อีสต ์ฟิวเจอร ์อีเนอรจี์ 

 บจ. ดบับลวิเอ็กซเ์อ �  

 บจ. ดบับลิวเอ็กซเ์อ � 

 บจ. ดบับลวิเอ็กซเ์อ �  

 

 

 

นายชัพมนต ์จันทรพงศพ์ันธุ ์

กรรมการ 

อายุ �� ปี 
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วันที�เข้าดาํรงตาํแหน่ง  

 � กมุภาพนัธ ์ ���� 

วุฒิการศึกษา 

 ปริญญาโท  Master of Engineering, Lamar University , 

Texas, U.S.A. 

 ปริญญาตร ี  วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต, จฬุาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั  

หลักสตูรการอบรม   

 หลกัสูตรการปฏิบติัการจิตวิทยาระดบันโยบาย รุน่ที� �  

 พ.ศ. 2553 , สถาบนัจิตวิทยาความมั�นคง สถาบนัวิชาการ

ป้องกนัประเทศ 

 หลกัสูตร Management Development Program  พ.ศ. 2551, 

สถาบนับณัฑิตบริหารธุรกิจศศินทร ์

 หลกัสูตรเศษฐกิจสาธารณะ  รุน่ที� 4  พ.ศ. 2549 ,สถาบนั

พระปกเกลา้ 

 หลกัสตูรการปฏิบติัการจิตยาฝ่ายอาํนวยการ  รุน่ที� 95  พ.ศ. 

2548 , สถาบนัจิตวิทยาความมั�นคง สถาบนัวิชาการป้องกนั

ประเทศ 

 หลกัสูตรเกษตรมินิเอ็มบีเอ รุน่ที� 29  พ.ศ. 2545, 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

 หลกัสูตร Bridge Engineering  พ.ศ. 2526, Tokyo, Japan 

สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั (%) 

 ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครวัระหวา่งผู้บริหาร 

 ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประสบการณก์ารทาํงาน  

 ����-ปัจจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ 

บริษัท ซุปเปอร ์วอเตอร ์จาํกดั 

 2551-2558 รองกรรมการผูจ้ดัการ สายบริหาร 

บริษัท ยนิูเวอรแ์ซล ยทูิลิตี �ส ์จาํกดั 

 2550-2552   รองกรรมการผูจ้ดัการสายปฏิบตักิาร 

บริษัท ยนิูเวอรแ์ซล ยทูิลิตี �ส ์จาํกดั 

 2544-2550 ผูจั้ดการฝ่ายบริการ 

บริษัท ยนิูเวอรแ์ซล ยทูิลิตี �ส ์จาํกดั 

 2541-2544 รองกรรมการผูจ้ดัการ และ กรรมการ 

ผูจั้ดการ 

บริษัทสตีลเวย ์จาํกดั  

 2534-2541 กรรมการผูจ้ดัการ 

บริษัทไทยไทพิษณ ุ(1991) จาํกดั 

 2530-2534 ผูจั้ดการโครงการ 

   บริษัทเปรมวณิช จาํกดั  

 2526-2530 ตาํแหน่งวศิวกรโครงการ 

   การทางพิเศษแห่งประเทศไทย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายปิติพงษ ์ชีรานนท ์

กรรมการ  

อายุ �� ปี 
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วันที�เข้าดาํรงตาํแหน่ง  

 มกราคม ���� 
วุฒิการศึกษา 

 มธัยมศกึษาตอนตน้  โรงเรียนวดัมกฏุกษัตริยาราม 
หลักสูตรการอบรม   

 ไม่มี 
สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั (%) 

 ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 

 ไม่มี 

ประสบการณก์ารทาํงาน  

 ����-ปัจจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ 

บริษัท ซุปเปอร ์วอเตอร ์จาํกดั 

 ���� -ปัจจบุนั วิศวกรโครงการ 

 การทางพิเศษแห่งประเทศไทย 
กรรมการผูจ้ดัการ  

 บจก. โซล่าร ์อีพซีีเอฟ  

 บจก. มาทิเล โซล่าร ์

 2556 - 2561 ที�ปรึกษาประธานบรษิัทฯ 

 บจ. เอเชียนดิเวลลอ้ปเมนท ์เอ็นจิเนียริ�ง 

คอรป์อเรชั�น  

 2556 - 2560 ที�ปรึกษาประธานบรษิัทฯ 

  บจ.เอเชียน อิมปอรต์-เอ็กซป์อรต์ คอรป์อเรชั�น 

 2547 - 2555 ที�ปรึกษาดา้นการลงทนุและการเงนิ 

 (อิสระ) 

 บริการจดัหาแหล่งเงินทนุ และรบัซื �อตราสาร

หนี� ทั�งในและตา่งประเทศ 

 2548 - 2553 ผูจั้ดการฝ่ายต่างประเทศ 
 บริษัท เจเนอรลั อินเตอรเ์ทค จาํกดั 

 2540 - 2553 ที�ปรึกษาดา้นกฎหมายและการเงนิ  

 (อิสระ) ผูช่้วยฝ่ายกฎหมาย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 2536 - 2547 รองประธานฯ  
 บริษัท พเีอ็มซี เรียลเอสเตท จาํกดั 

 2533 - 2535 กรรมการผูจ้ดัการ และรว่มทนุ 
  บริษัท อินฟาสท ์โอเวอรซี์ส ์จาํกดั 

 2533 - 2535 กรรมการผูจ้ดัการ และรว่มทนุ 
  บริษัท อินฟาสท ์โอเวอรซี์ส ์จาํกดั 

 2531 - 2533 กรรมการผูจ้ดัการกิจการ สนง.กฎหมาย  
  และที�ปรึกษาการลงทนุ  

  บริษัท พเีอส อินเตอรเ์นชั�นแนล จาํกดั 

 2521 - 2530 ผูจ้ดัการ 
  บริษัท ยนูิจิ จาํกดั 

 2519 - 2520     หวัหนา้ฝ่ายการตลาด  

  บริษัท ซุปเปอรโ์ฮม จาํกัด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายเตชาภณ  โรจนณ์าธรรม 

กรรมการ  

อายุ �� ปี 
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น.ส.สมสุข ตั�งสถิตธรรม 

กรรมการ 

อายุ �� ปี 

 
 
 
 
 
 
 
 
วันที�เข้าดาํรงตาํแหน่ง  

 �� มนีาคม ����  

วุฒิการศึกษา 

 ปริญญาตร ีบริหารธุรกิจ (การตลาด) มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 

สดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั (%) 

 ไม่มี 

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 

 ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประสบการณก์ารทาํงาน : บริษัท จาํกัด (มหาชน) 

 2550-ปัจจบุนั กรรมการ, ผูอ้าํนวยการอาวโุสฝ่ายบรกิาร 

ลูกคา้และจดัหาบคุลากร 

บมจ. โอเพ่น เทคโนโลยี�  

 2526-2550 ผูอ้าํนวยการอาวโุสฝ่ายขาย 

บมจ. ดาตา้แมท  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



333

รายงานประจำป� 2564
ONE REPORT

 

ข้อมูลการดาํรงตาํแหน่งของกรรมการในบริษัทย่อย 

ณ วนัที� �� ธันวาคม ���� การดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษัทย่อย มีรายละเอียดดงันี � 
 

รายชื�อบริษัท 

รายชื�อกรรมการ/ผู้บริหารของบริษทั 

นา
ยจ

อม
ทร

พั
ย ์

โล
จา

ยะ
 

นา
ยก

าํธ
ร 

อดุ
มฤ

ทธิ
รุจ

 

นา
งส

าว
วน

ิดา
 ม

ชัฉิ
มา

นน
ท ์

นา
งส

าว
ไต

รท
ิพ

ย ์
 ศ

ิวะ
กฤ

ษ
ณ

ก์ลุ
 

นา
งส

าว
วร

ินท
รท์

ิพย
 ์ช

ยัส
งัฆ

ะ 

พ
ลต

าํร
วจ

โท
 ปิ

ยะ
  ส

อน
ตร

ะก
ูล 

นา
งส

าว
สร

รสิ
ร ิ

 ช
ยัเ

จร
ิญ

พ
ฒั

น ์

  ธุรกิจพลงังานในประเทศ               

1 บมจ.ซุปเปอร ์เอนเนอรย์ี คอรเ์ปอเรชั�น  X      

2 บจ.ซปุเปอร ์เอนเนอรย์ ีกรุ๊ป         

3 บจ.ซปุเปอร ์โซล่าร ์เอนเนอรย์ี         

4 บจ.เลมอน โกลด ์ฟารม์        

5 บจ.รูทซนั        

6 บจ.โปร โซล่าร ์วนั        

7 บจ.พีที ไดรว์ (ประเทศไทย)        

8 บจ.กรีน ไบ-โอ มหาสารคาม        

9 บจ.มิเลนเนี�ยม แอคท ์        

10 บจ.��อญัญาวีร ์โฮลดิ �ง        

11 บจ.มีเดียมารค์        

12 บจ.เฮลท ์แพลนเน็ท เมเนจเมน้ทฯ์        

13 บจ.อเีลคตริกา้ เอเชยีฯ        

14 บจ.นอรท์ โซล่า เพาเวอร ์        

15 บจ.พาวเวอร ์เทคโนโลยี อินเตอรเ์นชั�นแนล แลนด ์        

16 บจ.เอ็น.พ.ีเอส สตาร ์แลนด ์        

17 บจ.เจเนอรสั แลนด ์        

18 บจ.เอ็นเนอรจี์ เซิฟ แลนด ์        

19 บจ.เวิลด ์เอ็กซเ์ชนจ ์เอเชีย แลนด ์        

20 บจ.ตั�งแซเยี �ยงกรีนพาวเวอร ์วนั        

21 บจ.เอส ที เอฟ อ ีโซล่า        

22 บจ.อพอลโล่ โซลาร ์        

23 บจ.พาวเวอร ์เทคโนโลยี อินเตอรเ์นชั�นแนล        

24 บจ.เอ็นเนอรจี์ เซิฟ        

25 บจ.อามานฟู        

26 บจ.ศรีนาคา พาวเวอร ์        

27 บจ.เอ็นเซิฟ เทคโนโลยี        

28 บจ.เอสพพีี ซิค        

29 บจ.โซลคิด โซล่าร ์        

30 บจ.นอรท์ อีสต ์ฟิวเจอร ์อีเนอรจี์        

31 บจ.เอส ทู พ ีอีเนอรจี์        



334

รายงานประจำป� 2564
ONE REPORT

 

 

รายชื�อบริษัท 

รายชื�อกรรมการ/ผู้บริหารของบริษทั 
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พ
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พ
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32 บจ.ดบัเบิ �ลย ูอาร ์พี อเีนอรจ์ ี        

33 บจ.อเิควเตอร ์โซลาร ์        

34 บจ.เอ็นเนอรจี์ เซิฟ วนั        

35 บจ.เอ็นเนอรจี์ เซิฟ ท ู        

36 บจ.เอ็นเนอรจี์ เซิฟ ทร ี        

37 บจ.ดบับลิวเอ็กซเ์อ �        

38 บจ.ดบับลิวเอ็กซเ์อ �        

39 บจ.ดบับลิวเอ็กซเ์อ �        

40 บจ.ดบับลิวเอ็กซเ์อ �        

41 บจ.ไอคิว โซล่าร ์        

42 บจ.เอไอคิว เอ็นเนอรย์ ี        

43 บจ.ไอคิว เอน็เนอรย์ ี        

44 บจ.ไอคิว กรีน        

45 บจ.แอสตา้ พาวเวอร ์        

46 บจ.ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ ี        

47 บจ.ซปุเปอร ์สกาย เอนเนอรย์ ี        

48 บจ.ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี�        

49 บจ.ซปุเปอร ์คารบ์อน เอก็ซ ์        

50 บจ.ซปุเปอร ์กรีน ไมนนิ์�ง        

51 บจ.ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี�        

52 บจ.ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี�        

53 บจ.กรีน เพาเวอร ์เอ็นเนอรจี์        

54 บจ.ซปุเปอร ์วินด ์เอนเนอรย์ ี        

55 บจ. ซุปเปอร ์เอริธ์ เอนเนอรย์ี �        

56 บจ.ไอคิว กู๊ด        

57 บจ.ไทย กรีน        

58 บจ.พีเคที กรีน        

59 บจ.ซปุเปอร ์โซล่าร ์(ประเทศไทย)        

60 บจ.ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี �        

61 บจ.ซปุเปอร ์เอิรธ์ เอนเนอรย์ี �        

62 บจ.เมืองไทยน่าอยู ่        

63 บจ.หนองคายน่าอยู่        

64 บมจ.โอเพ่น เทคโนโลยี�        

65 บจ.ซุปเปอร ์วอเตอร ์        

66 บจ.ซปุเปอร ์สปีด คอนสตรคัชั�น        
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รายชื�อบริษัท 

รายชื�อกรรมการ/ผู้บริหารของบริษทั 
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67 บจ.กิจการรว่มคา้ไทยพานิชนาวา ก่อสรา้ง และแหล่งนํ�าไทย        

68 บจ.ซปุเปอร ์วอเตอร ์พพีีเอส        

69 บจ.ซปุเปอร ์โซล่าร ์ไฮบริด        

  กลุ่มบริษัทในต่างประเทศ        

70 Super Energy (East) Pte Ltd.        

71 Super Energy Group (HONGKONG) Co.,Ltd        

72 Super Energy-GA Japan 1 GK        

73 Super Energy-Japan 2 GK        

74 Super Solar Energy (HONGKONG) 1        

75 Super Solar Energy (HONGKONG) 2        

76 Super Solar Energy (HONGKONG) 3        

77 Super Solar Energy (HONGKONG) 4        

78 Super Wind Energy (HONGKONG) Co.,Ltd        

79 Super Wind Energy (HONGKONG) 1 Co.,Ltd        

80 Sinenergy Ninh Thuan Power Co.,Limited        

81 Nam Thuan Energy Investment JSC        

82 Nam Viet Phan Lam Co.,Ltd        

83 Nam Binh Energy Investment JSC        

84 Everich Binh Thuan Energy LLC        

85 Van Giao Solar Energy Plant JSC        

86 Van Giao Solar Power Plant JSC        

87 Thinh Long Phu Yen Solar Power JSC        

88 Super Wind Energy Cong ly Soc Trang JSC        

89 Super Wind Energy Cong ly Bac Lieu JSC        

90 SSE Vietnam 1 Joint Stock Co.,Ltd        

91 SSE LN2  Joint  Stock Co.,Ltd        

92 SSE BP 3 Joint  Stock Co.,Ltd        

93 Loc Ninh Energy JSC A       

94 Loc Ninh 2 Energy JSC A       
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หมายเหต:ุ  X= ประธานกรรมการ,  = กรรมการ,   = กรรมการบริหาร,  A = ผูบ้ริหาร 
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เอกสารแนบ � 

 
รายละเอียดเกี�ยวกับหัวหน้างานผู้ตรวจสอบภายใน 

 

บริษัทมอบหมายให ้บริษัท ไอเอ ซิกเนเจอร ์จาํกัด โดยมีนายสุธี ตาณวาณิชกุล ผูด้าํรงตาํแหน่งกรรมการผูจ้ัดการบริษัท โดยมี

คุณสมบตัิของผูด้าํรงตาํแหน่งหวัหนา้งานกาํกบัดแูลการปฏิบตัิงานของบริษัท ดงันี � 

นายสุธี ตาณวาณิชกุล 

ตาํแหน่ง กรรมการผู้จัดการ 

วุฒิการศึกษา 

 ปริญญาโท การบญัชี มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร  ์

 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ (การตลาด) มหาวิทยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์

 ปริญญาตรี การบญัชี (เกียรตินิยมอนัดบั�) มหาวิทยาธุรกิจบณัฑติย ์

หลักสูตรการอบรม   

 สอบผ่านตามเกณฑ ์วฒิุบตัร CPIAT (เลขที���) สมาคมผูต้รวจสอบภายในแห่งประเทศไทย 

 ผูต้รวจสอบปะเมินอิสระ รบัรอง CAC SME Certification โครงการแนวรว่มปฏิบติัของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้น

ทจุริต 

 The Institute of Internal Auditors (IIA)’s Endorsed Internal Auditing Program (EIAP) จากจฬุาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั 

 Director Certificate Program (DCP) รุ่น ��� สมาคมสงเสริมกรรมการบริษัทไทย 

 Anti-Corruption the Practical Guide (ACPG) สมาคมส่งเสริมกรรมการบริษัทไทย 

 Certificate of PDPA: C-DPF, C-DPP, C-DPO ของ ACIS Professional Center 

 Certification of Forensic Accounting ของสภาวิชาชพีบญัชี ในพระบรมราชูปถมัป์ 

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษทั (%) 

 ไม่ม ี

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 

 ไม่ม ี

ประสบการณก์ารทาํงาน  

 ����-ปัจจบุัน ประธานกรรมการบริหาร  บริษัท ซิกเนเจอร ์กรุ๊ป โฮลดิ �ง จาํกดั 

 ����-ปัจจบุัน กรรมการผูจ้ดัการ  บริษัท ซิกเนเจอร ์กรุ๊ป โฮลดิ �ง จาํกัด 

หวัหนา้งานผูต้รวจสอบภายใน ของบริษัทที�ว่าจา้งงานบริการตรวจสอบระบบควบคุมภายใน 

 ����-ปัจจบุัน กรรมการผูท้รงคุณวุฒิ (วาระ � ปี ก.ค.����-ก.ค.����) คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราช

มงคลรตันโกสินทร ์

 ����-���� กรรมการผูท้รงคุณวุฒิ (วาระ � ปี พ.ย.����-พ.ย.����)  สมาคมผูต้รวจสอบภายในแห่งประเทศไทย 

 ����-���� ผูอ้าํนวยการสายงานการเงินรวมและควบคมุการปฏิบตัิงาน กลุ่มบริษัทไทยรุง่กรุ๊ป (เทรดดิ �ง) 

 ����-���� ผูจั้ดการฝ่ายตรวจสอบภายใน กลุ่มบริษัทไทยรุง่กรุ๊ป (เทรดดิ �ง) 

 ����-���� ผูต้รวจสอบภายใน (อาวโุส) บริษัท ริซ เอเชีย สตีล จาํกดั (มหาชน) 

 ����-���� ผูต้รวจสอบภายใน บริษัท สิงห ์คอรป์อเรชั�น จาํกดั 
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รายละเอียดหัวหน้างานกํากับดูแลการปฎิบัติงานของบริษัท

บริษัทไดม้อบหมายใหบ้ริษัท สาํนักงานที�ปรกึษากฎหมาย มีชัยไทยแลนด์ จาํกัด โดยมนีายจอมทรพัย์ โลจายะ (คณุสมบตัขิองผูด้าํรง

ตาํแหน่งตามที�ไดก้ล่าวไวใ้นเอกสารแนบ�) ดาํรงตาํแหน่งเป็นหัวหน้างานกาํกับดแูลการปฏิบตัิตามกฎเกณฑข์องหน่วยงานทางการที�กาํกับ

ดูแลการประกอบธุรกิจของบริษัท และเป็นผูดู้แลและควบคุมการปฎิบตัิงานของบริษัท โดยมีหนา้ที�ความรบัผิดชอบในการเป็นศูนย์กลางการ

กาํกับดูแลการดาํเนินธุรกิจของบริษัท/กลุม่บรษัิทใหเ้ป็นไปตามกฏหมาย กฎระเบียบ ขอ้บงัคบั นโยบายและขอ้กาํหนดของหน่วยงานทางการ

ที�เกี�ยวขอ้ง เช่น สาํนักงานคณะกรรมการกาํกับหลักทรพัยแ์ละตลาดหลักทรพัย ์(กลต.) ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย หรือหน่วยงานอื�น

ที�เกี�ยวขอ้งกับการดาํเนินธุรกิจของบริษัท/กลุม่บริษัท

ทั�งนี�คณะกรรการบริษัทได้อนุมติันโยบายด้านการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ (Compliance Policy) โดยกาํหนดให้คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบ ผู้บริหารระดบัสูง ฝ่ายงานหรือหน่วยงาน และพนักงานตอ้งปฏิบตัิใหถ้กูตอ้งตามกฎหมาย รวมถึงมีการสื�อสารกับ

พนักงานไดต้ระหนักว่า พนักงานทุกคนมีหน้าที� และความรบัผิดชอบในการศึกษาและทําความเขา้ใจในกฎหมายรวมถึงกฎระเบียบที�

เกี�ยวขอ้งในงานที�รบัผิดชอบ และปฏิบติัใหถู้กตอ้งครบถว้น เป็นไปตามกฎเกณฑ์
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เอกสารแนบ 4 
 

รายงานการกาํกับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ซึ�งไดร้บัการแต่งตั�งจากคณะกรรมการบริษัท ประกอบดว้ยกรรมการบริษัทจาํนวน � ท่าน ที�เป็นผูท้รงคุณวุฒิ

จากหลายดา้น โดยทุกท่านเป็นกรรมการอิสระ ทั�งนี�ในระหว่างปี ���  คณะกรรมการตรวจสอบไดม้ีการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบรวม

ทั�งสิ �นจาํนวน � ครั�ง โดยคณะกรรมการทุกท่าน เขา้ร่วมประชุมดว้ยทุกครั�ง โดยเป็นการประชุมร่วมกับฝ่ายจัดการและเจา้หนา้ที�ตรวจสอบ

เพื�อพิจารณาเรื�องต่างๆ เช่น แผนการตรวจสอบ ประเด็นสาํคัญที�พบจากการตรวจสอบ และผลการตรวจสอบ เป็นตน้ เพื�อทบทวนความ

เพียงพอเหมาะสมของระบบควบคุมและการบริหารความเสี�ยง ตลอดจนปฏิบัติภารกิจอื�นๆ ตามขอบเขตหน้าที�ที�คณะกรรมการบริษัท

มอบหมาย  

สาํหรบัการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบเพื�อพิจารณาผลการตรวจสอบและสอบทานงบการเงิน ทั�งงบการเงินประจาํไตรมาส และ

ประจาํปี คณะกรรมการตรวจสอบไดเ้ชิญผูต้รวจสอบภายในรว่มประชุมดว้ยทกุครั�ง ทั�งนี � คณะกรรมการตรวจสอบไดร้ายงานผลการประชุม

ทุกครั�งต่อคณะกรรมการบริษัท ทั�งนี� ในปี ���� ที�ผ่านมา คณะกรรมการตรวจสอบ ไดพ้ิจารณาในเรื�องต่างๆ ด้วยความเป็นอิสระ สรุปได้

ดงันี � 

พิจารณาสอบทานงบการเงินของบริษัทโดยร่วมหารือกับฝ่ายจัดการและผูส้อบบัญชีของบริษัทเห็นว่างบการเงินของบริษัทไดจ้ัดทาํ

ตามมาตรฐานการบญัชีที�รบัรองทั�วไปและขอ้กาํหนดของทางการ โดยผูส้อบบญัชีไม่ไดแ้สดงความเห็นว่า งบการเงินของบริษัทมีขอ้บกพรอ่ง

ที�เป็นสาระสาํคญั 

1. พิจารณาสอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) เพื�อให้มีการ

ดาํเนินการอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิผล 

2. พิจารณาสอบทานการปฏิบัติงานของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์ ข้อกาํหนดของตลาด

หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย รวมถึงกฏหมายและกฏระเบียบที�เกี�ยวขอ้งกบัธุรกิจของบริษัท 

3. พิจารณาสอบทานการเปิดเผยขอ้มูลของบริษัทในกรณีที�เกิดรายการที�เกี�ยวโยงกันหรือรายการที�อาจมีความขัดแยง้ทางผลประโยชน ์

(Conflict of Interest) เพื�อใหม้ีความถกูตอ้งและครบถว้น 

4. พิจารณานโยบายการกาํกับดูแลกิจการเพื�อใหเ้กิดการกาํกบัดูแลกิจการที�ดีตามหลกัการของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

5. พิจารณาคดัเลือกผูส้อบบญัชีและค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี เพื�อนาํเสนอขอแต่งตั�งจากคณะกรรมการและผูถื้อหุน้ของบริษัท 

อนึ�ง คณะกรรมการตรวจสอบ ไดป้ฏิบตัิหนา้ที�ดว้ยความรอบคอบ อย่างเป็นอิสระและแสดงความเห็นอย่างตรงไปตรงมา เพื�อ

ประโยชนส์งูสดุขององคก์ร โดยไม่มีขอ้จาํกดัในการไดร้บัขอ้มลู ทรพัยากร และความรว่มมือจากบริษัท 

 

 

      ............................................... 

       (นายกาํธร อดุมฤทธิรุจ) 

         ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

 

 

เอกสารแนบ 4 
 

รายงานการกำกับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการบริษัทจำนวน 3 ท่าน ที่เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ
จากหลายด้าน โดยทุกท่านเป็นกรรมการอิสระ ทั้งนี้ในระหว่างปี 2564 คณะกรรมการตรวจสอบไดม้ีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบรวม
ทั้งสิ้นจำนวน 4 ครั้ง โดยคณะกรรมการทุกทา่น เข้าร่วมประชุมด้วยทุกครั้ง โดยเป็นการประชุมร่วมกับฝ่ายจัดการและเจ้าหน้าที่ตรวจสอบ
เพื่อพิจารณาเรื่องต่างๆ เช่น แผนการตรวจสอบ ประเด็นสำคัญที่พบจากการตรวจสอบ และผลการตรวจสอบ เป็นต้น เพื่อทบทวนความ
เพียงพอเหมาะสมของระบบควบคุมและการบริหารความเสี่ยง ตลอดจนปฏิบัติภารกิจอื่นๆ ตามขอบเขตหน้าที่ที่คณะกรรมการบริษัท
มอบหมาย  

สำหรับการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อพิจารณาผลการตรวจสอบและสอบทานงบการเงิน ทั้งงบการเงินประจำไตรมาส และ
ประจำปี คณะกรรมการตรวจสอบได้เชิญผู้ตรวจสอบภายในร่วมประชุมด้วยทุกครั้ง ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานผลการประชุม
ทุกครั้งต่อคณะกรรมการบริษัท ทั้งนี้ ในป ี2564 ที่ผ่านมา คณะกรรมการตรวจสอบ ได้พิจารณาในเรื่องต่างๆ ด้วยความเป็นอิสระ สรุปได้
ดังนี้ 

พิจารณาสอบทานงบการเงินของบริษัทโดยร่วมหารือกับฝ่ายจัดการและผู้สอบบัญชีของบริษัทเห็นว่างบการเงินของบริษัทได้จัดทำ
ตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทัว่ไปและขอ้กำหนดของทางการ โดยผู้สอบบัญชีไม่ได้แสดงความเห็นว่า งบการเงินของบริษัทมีข้อบกพร่อง
ที่เป็นสาระสำคัญ 
1. พิจารณาสอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) เพื่อให้มีการ

ดำเนินการอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิผล 
2. พิจารณาสอบทานการปฏิบัติงานของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของตลาด

หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมถึงกฏหมายและกฏระเบียบที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท 
3. พิจารณาสอบทานการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทในกรณีที่เกิดรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

(Conflict of Interest) เพื่อให้มีความถูกต้องและครบถ้วน 
4. พิจารณานโยบายการกำกับดูแลกิจการเพื่อให้เกิดการกำกับดูแลกิจการที่ดีตามหลักการของตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย 
5. พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีและค่าตอบแทนผู้สอบบญัชี เพื่อนำเสนอขอแต่งตั้งจากคณะกรรมการและผู้ถือหุ้นของบริษัท 

อนึ่ง คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรอบคอบ อย่างเป็นอิสระและแสดงความเห็นอย่างตรงไปตรงมา เพื่อ
ประโยชน์สูงสุดขององค์กร โดยไม่มีข้อจำกัดในการได้รับข้อมลู ทรัพยากร และความร่วมมือจากบริษัท 

 
 

      ............................................... 
       (นายกำธร อุดมฤทธิรุจ) 

         ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
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